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Resumen

El presente trabajo de investigacion titulado “Plan de Seguridad y Salud en el
trabajo para reducir los accidentes laborales en la empresa W&D
Construcciones S.A.C Cajamarca-2019” tiene como objetivo elaborar un plan
de seguridad y salud en el trabajo que permita reducir los accidentes laborales
de empresa; para tal fin se estableci6 como poblacion y muestra a la misma
empresa y todas areas; donde se aplicé instrumentos de investigacion como
entrevista, cuestionario y revision documentaria para el levantamiento de la
informacion. Fue una investigacion de tipo descriptiva y de disefio no
experimental debido a que se recolecto la informacion de la realidad sin la
manipulacion de ninguna variable. Entre los principales resultados que se
lograron obtener tenemos que en cuanto al diagndstico del SGSST la empresa
cumple en un 4.16% ya sea en la politica, planeacion, implementacion,
verificacion y accion correctiva. Otra situacion que se encontro fue que en la
empresa existe un nivel de riesgo de 23.81% como importante y un 16.67%
como intolerable, situacién que deja en evidencia las condiciones inseguras
en cuanto a materia se seguridad se refiere. Tomando como lineamento la ley
29783 se logro elaborar el plan de seguridad que permita minimizar los niveles
de riesgo el cual se calcul6 tenga un costo de 14120.08 soles; dicha
implementacion del plan generaria un beneficio econémico estimado de

24120 soles lo que daria como resultado un B/C de 1.71.

Palabras claves: Seguridad, accidente, peligro, riesgo.
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Abstract

The present research work entitled "Occupational Health and Safety Plan to
reduce occupational accidents in the company W&D Construcciones SAC
Cajamarca-2019" aims to develop an occupational safety and health plan that
allows reducing occupational accidents company; for this purpose, it was
established as a population and shows the same company and all areas; where
research instruments were applied such as interview, questionnaire and
documentary review for the collection of information. It was a descriptive and non-
experimental design investigation because the information of reality was
collected without the manipulation of any variable. Among the main results that
were achieved, we have that in terms of the diagnosis of the SGSST, the
company complies with 4.16% in the policy, planning, implementation, verification
and corrective action. Another situation that was found was that in the company
there is a level of risk of 23.81% as important and 16.67% as intolerable, a
situation that shows the unsafe conditions as far as safety is concerned. Based
on Law 29783, the security plan that minimizes the risk levels was calculated,
which was calculated to cost 14120.08 soles; Such implementation of the plan
would generate an estimated economic benefit of 24120 soles, which would result
inaB/Cof1.71.

Keywords: Safety, accident, danger, risk.
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