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SENOR PRESIDENTE;
SENORES MIEMBROS DEL JURADO CALIFICADOR,;

Presento la tesis titulada “Liderazgo docente y la disciplina escolar en los
estudiantes del nivel secundaria de la Institucion Educativa N°0074, Ate-
2014” en cumplimiento con el Reglamento de Grados y Titulos de la

Universidad César Vallejo para obtener el grado de Magister.

El presente trabajo se apoya en los lineamientos del método cientifico y
se espera, pues, que llegue a cumplir de manera cabal con los requisitos de
estructuracién del informe de tesis que han planteado esta casa de estudios y

se le dé la valoracion respectiva.

Consciente de mi deber como docente, el cual no esta limitado solo al
desarrollo de actividades dentro de las aulas, sino que, se extiende también
hacia el campo de la investigacion, realizo el presente estudio en la Institucion
Educativa N°074, para tratar de entender mejor las actitudes vy
comportamientos de los docentes y estudiantes. Espero, pues, que el presente
trabajo sirva de referencia para estudios posteriores que puedan abordar con

mayor profundidad el problema de esta investigacion.

La autora.
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Resumen

Este estudio examina el liderazgo docente y su relacién con la disciplina
escolar del nivel secundario de la Institucién Educativa N°0074 del distrito de
Ate-2014 teniendo como objetivo: determinar como el liderazgo docente se
relaciona con la disciplina escolar del nivel secundaria de la Institucion
Educativa N° 0074.

La metodologia empleada es hipotético deductivo, siendo el disefio no
experimental transversal y correlacional, el tipo de muestreo utilizado es el no
probabilistico, la muestra intencional lo constituye un grupo de 135 estudiantes

de la poblacién total, y el nivel de medicion es dicotdmico y ordinal.

Los resultados descriptivos obtenidos muestran una tendencia hacia el
nivel favorable de la variable liderazgo docente (segun el 52.59% de los
encuestados) y con respecto a la disciplina escolar indica una tendencia hacia
el nivel regular (segun el 63.70% de los encuestados), por otro lados los
resultados inferenciales de acuerdo a Rho Spearman nos indica que existe
una correlaciéon de nivel baja y significativa entre la variable liderazgo docente y
disciplina escolar r= 0,257 y p valor 0.003 es menor a 0.05, por lo que se

rechaza la hipotesis nula.

Palabras clave: lider, capacidad de liderazgo, liderazgo docente, disciplina

escolar
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