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Resumen 

 

La presente investigación titulada: Control interno como herramienta para la gestión 

de existencias en la empresa inversiones EUHOCA E.I.R.L, presenta uno de los 

problemas más graves, la deficiencia en el control de las existencias, como objetivo 

general determinar el nivel del control interno como herramienta para la gestión de 

existencias en la empresa inversiones EUHOCA E.I.R.L. y como especifico, 

diagnosticar las clases de gestión de las existencias, asimismo, identificar el manejo 

de los componentes de control interno que se realiza en la empresa. Teniendo la 

suposición que con un inadecuado nivel de control interno como herramienta no 

permitirá una correcta gestión de las existencias. Por otro lado, la metodología de 

la investigación es de tipo cuantitativo, con un diseño no experimental, descriptivo 

y correlacional. Asimismo, el recojo de la información es mediante la técnica de 

encuesta y entrevista con su respectivo instrumento que es cuestionario y guía de 

entrevista, para la población se tomó a los siete trabajadores de la empresa, es por 

ello que la muestra será igual a la población ya que es pequeña. Como resultados 

se obtuvo que la entidad no desarrolla evaluaciones de desempeño a los 

trabajadores, no hay mucho interés de tener existencias que asegure una rotura de 

stock, concluyendo que el nivel de cumplimiento del control interno como 

herramienta para la gestión de existencias es deficiente. 
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Abstract 

 

The present research entitled: Internal control as a tool for the management of 

stocks in the EUHOCA E.I.R.L. investment company, presenting one of the most 

serious problems, the deficiency in the control of stocks, as a general objective to 

determine the level of internal control as a tool for Stock management in the 

EUHOCA E,I,RL. investment company and as specific, diagnose the stock 

management classes, identify, identify the management of the internal control 

components that are carried out in the company. Assuming that with an adequate 

level of internal control as an unauthorized tool, proper management of stocks. On 

the other hand, the research methodology is quantitative, with a non-experimental, 

descriptive and correlational design. Likewise, the collection of the information is 

through the survey and interview technique with its respective instrument, which is 

a questionnaire and interview guide, for the population will be affected by the seven 

workers of the company, that is why the sample will be equal to The population since 

it is small. As results are obtained that the entity does not develop performance 

evaluations of workers, there is not much interest in having stocks that ensure a 

rotation of stocks, concluding that the level of compliance with internal control as a 

tool for stock management is poor. 
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