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Resumen

La actual investigacion tiene como objetivo principal determinar la influencia de las
capacidades docentes en el desarrollo de lenguaje de los nifios de preescolar en
una institucién educativa de Guayaquil, 2020, para lo cual ha empleado los
referentes tedricos de Torres y Badillo (2014) en cuanto a capacidades docentes y

a Contreras (2016) en el desarrollo del lenguaje.

Para dar cumplimiento a lo establecido se ha empelado una investigacion de tipo
basica con un disefio no experimental — transversal correlacional causal; la
muestra esta compuesta por 15 docentes. Para el recojo de informacion se ha
utilizado la técnica de la encuesta basada en un cuestionario de 31 items cuyo
contenido esta relacionado con las variables, dimensiones e indicadores del

estudio.

Segun los resultados obtenidos se pudo observar que las competencias docentes
influyen en las dimensiones, uso del lenguaje, forma del lenguaje y competencias
estrategias del lenguaje, concluyendo que las capacidades docentes influyen
positivamente en el desarrollo de lenguaje de los nifilos de preescolar en una
institucién educativa de Guayaquil, 2020 con una sig. 0,001 < 0,01.

Palabras clave: Competencias docentes, Desarrollo del lenguaje, Uso del

lenguaje, Comunicacion.
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Abstract

The main objective of the current research is to determine the influence of
teaching capacities on the language development of preschool children from an
educational institution in Guayaquil, 2020, for which it has used the theoretical
references of Torres and Badillo (2014) as to teaching capacities and to Contreras

(2016) in language development.

To comply with what has been established, a basic type investigation has been
used with a non-experimental design - causal correlational cross-sectional; the
sample is made up of 15 teachers. To collect information, the survey technique
based on a 31-item questionnaire has been used, the content of which is related to

the variables, dimensions, and indicators of the study.

According to the results obtained, it could be observed that teaching skills
influence dimensions, language use, language form and language strategy skills,
concluding that teaching skills positively influence the language development of
preschool children in an educational institution from Guayaquil, 2020 with a sig.
0.001 <0.01.

Keywords: Teaching skills, Language development, Use of language,

Communication.
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I. INTRODUCCION

Los primeros afios de vida de los seres humanos son probablemente los mas
importantes, no solo por el hecho de ser los primeros contactos con el mundo o
nuestro entorno, sino porque es donde se desarrolla las habilidades basicas para
poder desenvolvernos a futuro, habilidades como la comunicacién, en su mas
basica medida, desde gestos, o procesos mas complejos como el lenguaje,
hablado o escrito, la capacidad de razonamiento l6gico y la construccion de

relaciones sociales (Ruiz, 2017).

Bonilla (2016), en su articulo especifica que el lenguaje constituye una funcion
importante en el desarrollo del ser humano, y en parte fundamental de una etapa
de aprendizaje en los nifios, pues a través del lenguaje el nifio va adicionando
esquemas linguisticos nuevos, una habilidad que puede parecer inherente en la
etapa formativa inicial de su vida, pero muchas veces la forma en que cada
individuo aprende a desarrollar esta habilidad, dista de las maneras mas
tradicionales o comunes, dado que cada individuo representa un conjunto de
cualidades especificas, o dicho de manera menos técnica pero mas entendible,
cada uno es un mundo distinto, por lo que las estrategias aplicadas para el
desarrollo de las habilidades linglisticas de los nifios de preescolar, de las que se
puede mencionar como los ejercicios praxiales, canciones, rimas, trabalenguas,
cuentos, en consenso deben ser dindmicas y flexibles, ya que algunos nifios
presentan dificultades para expresarse oralmente, o comprender el mensaje que

su interlocutor le trasmite.

En ese sentido, como parte del proceso educativo de estos nifios, son los
docentes que los asisten, quienes cargan con la responsabilidad de forjar esta
habilidades basicas en los nifios, y aunque en muchos casos la preparacion de
los docentes para ejercer su labor es suficiente, existen situaciones donde se
requiere que el docente cuente con las competencias necesarias para poder erigir
estas competencias en sus estudiantes, por lo tanto se presenta la necesidad de
integrar estrategias, metodologias y practicas dinamicas que brinden a los

docentes las herramientas necesarias, capacitandolos en estas nuevas formas de



desarrollar la docencia con enfoque que mejorara los resultados previstos

inicialmente.

En cuanto a las dificultades que se pueden presentar en el nivel preescolar, se
observé que en la Unidad Educativa Montessori las maestras de inicial no aplican
técnicas o no conocen las diferentes actividades para mejorar la expresion oral
que aquejan sobre todo a nifios con dificultades para desarrollar relaciones
interpersonales, incluso su aprendizaje, y en un marco mas amplio el correcto

desarrollo del nifio.

Una vez expuesta la realidad problematica se procede a plantear las interrogantes
de la investigacion, ¢Cdémo influye las capacidades docentes en el desarrollo de
lenguaje de los nifios de preescolar en una unidad educativa de Guayaquil,
20207, de la misma manera se plantean las interrogantes especificas, ¢Coémo
influye las capacidades docentes en el uso del lenguaje de los nifios de
preescolar en una unidad educativa de Guayaquil, 2020?, ¢Como influye las
capacidades docentes en la forma del lenguaje de los nifios de preescolar en una
unidad educativa de Guayaquil, 20207?, ¢ Como influye las capacidades docentes
en la competencia estratégica del lenguaje de los nifios de preescolar en una
unidad educativa de Guayaquil, 2020?

La investigacion se justifica por su conveniencia dado que pretende erradicar la
problematica, basado en la influencia de las competencias docentes en el
desarrollo del lenguaje de los nifios en etapa preescolar, puesto el lenguaje tiene
un papel primordial en el proceso de descubrimiento del mundo que hace el nifio,
y que esta asociado a las habilidades comunicativas, relacionales y de
aprendizaje. Ademas, se justifica por la relevancia social dado que buena parte de
este proceso formativo se lleva a cabo en una escuela, en donde se pone en
evidencia la necesidad de que los docentes dispongan de herramientas y
estrategias que permitan al docente con el fin de garantizar un 6ptimo desempeiio
de este dltimo en su labor educadora para con los nifios. También esta las
implicaciones practicas porque presentar una serie practica que complementen el

desempefio docente, armandolo con estas herramientas que facilitaran y



permitirdn cubrir aquellos aspectos que le hacen falta para ayudar a sus
estudiantes en este proceso de adquisicion, descubrimiento y conquista de su
lenguaje. Pero también la presente pugna por servir como un referente de
aplicacion para lograr mejores resultados, no solo en la poblacién a la que va
dirigida, sino también aquellos quienes convengan su uso o consideracion, el fin
de la investigacion no es solo ser una presentacion técnica de una realidad, o un
diagnéstico de conocimiento, sino que busca alcanzar un valor mas alto, generar

un impacto desde un nivel tedrico y practico.

La secuencia metodoldgica de la investigacion indica que se debe dejar en claro
el objetivo de la investigacion el cual consiste en: Determina la influencia de las
capacidades docentes en el desarrollo de lenguaje de los nifios de preescolar en
una unidad educativa de Guayaquil, 2020, al mismo tiempo se plantean los
objetivos especificos, Determinar la influencia de las capacidades docentes en el
uso del lenguaje de los niflos de preescolar en una unidad educativa de
Guayaquil, 2020. Identificar la influencia de las capacidades docentes en la forma
del lenguaje de los nifios de preescolar en una unidad educativa de Guayaquil,
2020. Determinar la influencia de las capacidades docentes en la competencia
estratégica del lenguaje de los nifios de preescolar en una unidad educativa de
Guayaquil, 2020.

Finalmente se plantean las hipoétesis de la investigacion como posibles respuestas

de las interrogantes planteadas.

Hi: Las capacidades docentes influyen positivamente en el desarrollo de lenguaje

de los nifios de preescolar en una unidad educativa de Guayaquil, 2020.

Ho: Las capacidades docentes no influyen positivamente en el desarrollo de

lenguaje de los nifios de preescolar en una unidad educativa de Guayaquil, 2020.

De la misma manera se plantean las hipotesis especificas:

Hii: Las capacidades docentes influyen positivamente en el uso del lenguaje de

los niflos de preescolar en una unidad educativa de Guayaquil, 2020.



Hi2: Las capacidades docentes influyen positivamente en la forma del lenguaje de

los niflos de preescolar en una unidad educativa de Guayaquil, 2020.

His: Las capacidades docentes influyen positivamente en la competencia
estratégica del lenguaje de los nifios de preescolar en una unidad educativa de
Guayaquil, 2020.



Il. MARCO TEORICO

En este capitulo, se procede a presentar los estudios de cardcter internacional,
nacional y local realizados con anterioridad, en cuanto a las variables de estudio,
para conocer los diversos comportamientos que estas puedan tener y de qué

forma aportan al presente estudio.

En Lima, Ortega (2018), en su estudio “Niveles de Desarrollo del Lenguaje Oral
en niflos de 5 afos de la red N°1 de Ventanilla-Callao”. En esta investigacion la
autora reconoce que esta etapa primaria de la nifiez, ellos estan captando las
nociones basicas del lenguaje, por medio de experiencias que le ayudan a
aprender palabras nuevas y sus significados, construyendo asi las bases de sus
capacidades comunicativas, con base en ello la investigacion tiene como
propésito de determinar el nivel de lenguaje oral que tiene los estudiantes sujetos
a evaluacion. Dado que es una preocupaciéon constante el nivel de desarrollo del
lenguaje oral en los nifios, por lo que, al concluir la recoleccion de datos, obtiene
resultados como los estudiantes necesitan mejorar el nivel de su lenguaje oral.
Llegando a la conclusion que los docentes deben tener las capacidades
necesarias para propiciar e incentivar en los nifios y nifilas un desarrollo del
lenguaje adecuado para que puedan tener la facilidad de comunicarse de manera
correcta y fluida, por lo que loa predominancia negativa que obtuvo como
resultado la llevo a un gran interés por mejorar el desarrollo del lenguaje oral
planificando diversas estrategias, talleres y capacitaciones. Una investigacion
interesante y que resulta util desde el punto en como evalla el nivel de manejo de
las TIC.

Asi mismo, en México, Olivares (2015), “El desarrollo del lenguaje oral en el nivel
preescolar”, expone un proceso de indagacion sobre el lenguaje oral en los nifios
de preescolar, partiendo ademas de la idea del docente como investigador de su
propia practica docente, hace que combine la experiencia de la investigacion
entre docente y alumno, pues bien luego de establecer fundamentos teéricos y los
resultados del diagndstico que evidencia deficiencias en el lenguaje oral de los

nifios, propone un plan que pretende implementar actividades especificas e



innovadoras para el desarrollo del lenguaje oral en los nifios, resultando que el
propoésito de la investigacion es promover en los alumnos el desarrollo de las
habilidades linguisticas del hablar y escuchar, a través de situaciones didacticas
de intercambio verbal, para favorecer el desarrollo del lenguaje oral en los nifios
de preescolar. Al final concluye diciendo que el propésito fue cumplido, ya que los
alumnos pusieron en uso esas habilidades del lenguaje, rescatando ademas la
participacion mas activa de los alumnos. En esta investigacion las actividades que
revisa son de utilidad relativa puesto que en la presente se maneja el concepto de

un taller de mejora.

En el marco nacional, en Ecuador, Bonilla (2017) en su tesis “Cuento y lenguaje
oral de los nifios y nifias de la escuela de educacion basica particular “Semillitas”
de la ciudad de Riobamba 2016”, manifiesta que la participacién de los padres y
los docentes es necesario para estimular el aprendizaje de los nifios, y una de las
formas mas interesantes y practicas de generar interés en los nifios son los
cuentos, lo cual propicia el desarrollo del lenguaje por medio del escuchar, la
repeticion y comprension de los cuentos que le lee, y en pos de reforzar estos
aspectos para mejorar la calidad de aprendizaje la investigacion tiene como
objetivo principal aplicar material de apoyo para el taller valiéndose del cuento
como herramienta pedagogica eficiente y actualizada que contribuya a mejorar la
expresion oral de los nifios y nifias. Asi pues, Parte de los resultados indican que
indican que la mayoria de los nifios siente interés por esta forma de aprendizaje
incluso en su salon de clase, generando un mejor ambiente, incrementando su
lenguaje y corrigiendo errores en él, manifestando incluso espontaneidad y
claridad. Con esta nueva informacién concluye afirmando que estas estrategias
tienen una incidencia primordial en el progreso del lenguaje oral en los nifios y

ninas.

En este mismo ambito Narvaez (2015), sostiene en su tesis “La aplicacion de
estrategias metodoldgicas y su incidencia en el desarrollo del lenguaje oral en
nifios de 4 y 5 afios del jardin escuela primavera, Parroquia de Tumbaco, Cantdn
de Quito, Provincia de Pichincha”, que el uso del lenguaje constituye no solo un

medio de comunicacion, sino una forma de aprendizaje, y por ello existen



estrategias metodoldgicas como los cuentos infantiles, trabalenguas, rimas,
poemas, canciones entre otras que ayudan al desarrollo del lenguaje oral en
nifos, por otro lado la investigadora reconoce que falta una mejora en la
docencia, mas capacitacion para poner en practica mejores técnicas que
desarrollen el lenguaje oral en los nifios, por ello su objetivo es determinar
estrategias y su incidencia sobre el lenguaje de los nifios. Obtiene resultados
como la influencia de las estrategias en el desarrollo del lenguaje, por lo cual
ademas llega a la conclusion de a pesar que su lenguaje no es optimo le permitio
expresarse, por lo cual se debe poner énfasis en mejorar estas capacidades de
lenguaje. Esta investigacion supone una referencia en cuanto a las estrategias

metodoldgicas para la mejora de habilidades linguisticas.

En el marco local, Ledesma (2015), en su tesis titulada “Estrategias
metodoldgicas para mejorar el nivel de desarrollo de la expresion verbal en los
nifos y nifias de 4 afos, estudiantes de la Escuela Basica Fiscal “Clara Ledn de
Posligua” de la ciudad de Guayaquil del afio 2014; indica que la expresion oral
compone la manera mas importante del lenguaje desde los aspectos funcionales
y pragmaticos, especialmente en los infantes que concurren a instituciones
académicas de educacion inicial. Es comprendida como la habilidad para
implantar la comunicacién utilizando practicas verbales con naturalidad, fluidez,
l6gica y persuasion. A esto el autor de la investigacibn menciona que cuando el
docente tiene la capacidad de hacer hincapié la expresién oral se desarrolla
capacidades estratégica de lenguaje en los nifios lo que les permite tener un
vocablo, una representacion y una explicacion de forma adecuada de las
emociones, opiniones, experiencias, intervencién en platicas, comunicaciones
elementales aplicadas en el lenguaje oral, por ello su objetivo es analizar
estrategias metodologicas mediante la investigacion de campo para mejorar el
nivel de desarrollo de la expresion verbal de los nifios. Los resultados indicaron
que las estrategias utilizadas no son las méas adecuadas, debido a que al
momento de participar el menor no esta seguro de su expresion presentandose
poco desempefio en el salon de clases. El personal docente se compromete en
aplicar estrategias metodoldgicas con la finalidad de mejorar el desarrollo de la

expresion oral de los nifios. Un estudio de gran importancia en el desarrollo del



estudiante, iniciando desde su nifiez, a través de estrategias metodoldgicas

permitird una mejor evolucion.

De la misma forma, Suarez y Viteri (2018), en su tesis titulada “Ambientes de
aprendizaje en el desarrollo del lenguaje en nifios de 3 y 4 afos. Guia
metodoldgica para docentes”. Universidad de Guayaquil, Ecuador; indican que en
los ambientes de aprendizaje tienen la visibn de contribuir en la solucién de
conflictos, implantando conocimientos innovadores que permitan una evolucion en
el salon de clases, con la finalidad de determinar el ambiente de aprendizaje
mediante el método bibliogréfico, empirico, estadistico, tedrico en el desarrollo del
lenguaje oral en nifios y nifias de 3 a 4 afios, para obtener resultados positivos de
los menores y precisar aspectos fisicos, emocionales en el desarrollo del
lenguaje. Aplicando una investigacion descriptiva y exploratoria, efectuando guias
metodoldgicas que ayudaran al maestro a ejecutar mejor su labor. Los resultados
mostraron que los docentes deben capacitarse continuamente porque sus
conocimientos sobre el ambiente de aprendizaje y la metodologia en el desarrollo
del lenguaje oral son necesarios, debido a que el maestro debe percatarse de su
estudiante y las caracteristicas que esta muestra como gestos, manera de hablar,
entre otros, para descubrir cudl es su falencia que afecta su ambiente de
aprendizaje y su lenguaje oral. El desarrollo del lenguaje en la fase de la nifiez es
importante para el proceso de las habilidades comunicativas y fortalecimiento del
mismo, debido a que esto es de gran ayuda en la adquisicion de los

conocimientos.

Una vez expuesto los antecedentes se procede a definir las variables
capacidades docentes y el desarrollo del lenguaje con sus respectivas
dimensiones del estudio en base a diversas teorias expuestas por diversos

autores, que se los menciona a continuacion:

En cuanto a, la variable desarrollo de lenguaje, Contreras (2016) mencionan que
es un conjunto de estrategias de tipo linglisticas que involucran el uso y la forma

del lenguaje en el aspecto verbal, asi como no verbal que estan sujetos a ideales



actualizados de formacion y a la definicion de crear individuos capaces de asumir

competencias estratégicas.

Por otra parte, Guarneros, Vega y Silva (2017) menciona que el desarrollo del
lenguaje escrito se encuentra enlazado al desarrollo del lenguaje oral, motivo que
pueden presentarse nuevas situaciones para aprenderse de forma escrita y ser

adoptadas en el lenguaje oral.

La teoria del desarrollo del lenguaje de Noam Chomsky (1965) citado por (Wall,
2014), indica que los nifios tiene una predisposicion nata para adquirir el lenguaje,
esta predisposicion se programa en el reconocimiento de reglas universales que
seran la base de todos los idiomas, haciendo énfasis en que el nifio al nacer aun
no tiene un idioma concebido, pero conforme va creciendo y desarrollandose, va
sentando las bases de las estructuras linguisticas, evolucionando y volviéndose
mas complejas hasta alcanzar los niveles de habilidades que tienen los adultos.
Ademas, sostiene que, en esta etapa inicial de la nifiez, es donde se lleva a cabo
el proceso de conquista del lenguaje, tanto y como tengan la capacidad para

asimilar las estructuras del lenguaje.

La primera dimensién del desarrollo del lenguaje es el uso del lenguaje, Herrero
(2018) indica que, para la creacion de las argumentaciones se usa el lenguaje,
por el cual es importante y necesario que su uso sea claro, preciso y adecuado;
debido a que éste es la base fundamental de la comunicacién permitiendo la
expresion y comprension hacia los demas, creando una interaccion social y

comunicativa establecidas en el entorno.

El lenguaje es un factor mas del desarrollo general del ser humano, a través de la
interaccién con el proceso légico el estudiante atraviesa variedad de fases,
mediante las cuales la perceptiva de la realidad va transformandose en lenguaje,

debido a las experiencias y los ejemplares dados por el medio social.

El uso del lenguaje permite mantener una interaccion social y comunicacion

efectiva en la vida cotidiana.



La segunda dimension del desarrollo del lenguaje son las formas del lenguaje,
GoOmez (2015), la comunicacién linglistica puede realizarse de dos formas oral y
escrita, la oral es cuando se manejan frecuencias de sonidos acoplados para la
emision del mensaje, y la escrita es cuando estos sonidos son remplazados por la

escrituras.

Los pensamientos y emociones no solo declaran a través de las palabras,
adicional a esto se utilizan signos no linguisticos que tienen un determinado
significado. Pero de acuerdo al codigo de signos el lenguaje puede ser verbal es
decir los mensajes son trasmitidos a través de signos linglisticos orales o escritos
y también pueden ser no verbales lo cual significa que la comunicacién se efectia

mediante gestos, sefiales, sonidos.

Finalmente en lo que respecta a la tercera dimension del desarrollo del lenguaje
son las competencias estratégicas del lenguaje, segun Narvdez (2013), el
lenguaje es un método de comunicacion, utilizado como un medio de trasmision
entre varios ambitos del desarrollo. El mismo permite intercambiar conocimientos
especificos con una codificacion. La competencia estratégica del lenguaje es
conocida como el conjunto de saberes y habilidades que poseen un caracter
significativo admitiendo que el ser humano tenga un conocimiento esencial sobre

el entorno real en el cual se desenvuelve.

La competencia estratégica del lenguaje contribuye en la labor del docente,
puesto que le permite conocer, expresar, descifrar y comprender conceptos,
emociones, acontecimientos y criterios de forma oral, admitiéndole construir su
propia informacién para que de esta manera se pueda comunicar adecuadamente

con los estudiantes.

En cuanto a la variable capacidad docente, Torres y Badillo (2014) conceptualiza
que las capacidades docentes son un conjunto de actividades que suscitan
conocimientos, habilidades y experticidad en el ejercicio pedagogico,

permitiéndoles asumir la realidad en condiciones favorables para desenvolverse
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en la labor educativa. Las dimensiones de la capacidad en esta profesion son

cognitivas, psicomotrices, sociales y personales.

Las capacidades de los profesionales en la educacién son esenciales para
alcanzar un rendimiento oportuno en los estudiantes, lo que permite alcanzar un

estandar educativo de calidad.

La primera dimension de las capacidades docentes es la cognitiva, que segun
Montero y Manosalva (2015), es la habilidad que posee el ser humano vinculados
al proceso de la informacion, estas permiten elaborar conocimientos teoricos y
destrezas relacionadas al contenido y el desarrollo pedagdgico, para fortalecer las
capacidades del desempefio profesional de cada docente.

Las capacidades cognitivas permiten al maestro desarrollar sus propias
habilidades, aprender a construir, expresar y manejar el conocimiento; y asi poder
ofrecer una ensefianza de calidad, esto quiere decir, que, si el docente tiene y
aplica un conocimiento adecuado, el alumno obtendra informacion relevante para

una mejora en su educacion.

La segunda dimension es la capacidad psicomotrices, donde Vasquez (2018),
menciona que “el maestro tiene que ser capaz de reconocer el significado de sus
movimientos corporales, es decir saber cual es el mensaje que brinda a sus
estudiantes a través de sus expresiones, actitudes, lenguaje, mediante la

aplicacion de habilidades y el uso de experiencias”.

Con el pasar de los afos la psicomotricidad en la educacién ha progresado de
manera significativa, han transformado la ideologia que tenian al inicio y con el
tiempo ha alcanzado gran interés dentro del salon de clases, surgiendo la
necesidad que los docentes conozcan y practiqguen diariamente la psicomotricidad
en las diferentes actividades que contribuyen al desarrollo académico, tanto fisico,

afectivo e intelectual.

La tercera dimension son las capacidades personales, segun Villarroel & Bruna

(2017), las competencias personales conciernen a la ética profesional, admiten a
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los maestros el desarrollo de funciones didacticas tales como planificar, ensefiar y
evaluar e inclusive promueven la constante formacién de los educadores en el
ambito digital para asi poder llegar a la innovacién de su carrera profesional, a

través de buenas aptitudes y demostrando un verdadero liderazgo educativo.

Los docentes en su area laboral deben desarrollar vinculos adecuados con sus
alumnos, para asi poder comunicarse y contribuir grandemente en el proceso de
su formacién, ya que un maestro tiene la funcién de alumbrar a los infantes con
sus conocimientos, es decir motivarlos y guiarlos con el Unico objetivo de

ensefiarles a afrontar la realidad sin temor alguno.

En lo que respecta a la cuarta y ultima dimension de las capacidades docentes
Villarroel & Bruna (2017), menciona que las competencias sociales se encuentran
enlazadas con la destreza de compartir con demas personas, es decir
fomentando las relaciones interpersonales y por ende aplicar las técnicas de
trabajo en equipo, lo cual involucra poner en practica la tolerancia, instaurar
vinculos de conversacion a grados interpersonales e institucionales y considerar

la diversidad de criterios.

Las competencias sociales cumplen un rol relevante para la coexistencia, los
maestros se relacionan establemente con sus estudiantes, lo cual les servira no
solo a desarrollarse de manera profesional, sino actuar como mediador e inclusive
consejero en los momentos de dificultad que presenten los alumnos, ya que un
docente con escasas habilidades sociales en ciertas ocasiones no es capaz de
incentivar a sus estudiantes a aprender diariamente repercutiendo esto en su

desemperio escolar.
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Il METODOLOGIA

3.1. Tipo y Disefio de la investigacion

El tipo de investigacion es béasica con enfoque cuantitativa, esto segun
Hernandez, Fernandez, & Baptista, (2014), la investigacion basica permite
fortalecer el conocimiento por las bases tedricas expuestas en el desarrollo de la
misma y en lo referente al enfoque cuantitativo menciona que es un proceso
secuencial, ordenado, con légica deductiva, que parte de un concepto amplio a

uno especifico, donde ademas se derivan objetivos y preguntas.

Segun Hernandez, Fernandez, & Baptista, (2014), “El término diseno se refiere al
plan o estrategia concebida para obtener la informacion que se desea con el fin
de responder al planteamiento del problema” (pag. 128), segun este concepto, y
considerando mas informacion de la guia de Hernandez, se identific el disefio de
investigacibn como no experimental, puesto que no se llevd a la practica ningun

tipo de experimentacion para la comprobacion o no de alguna hipétesis.

Por el tiempo de ejecucion de la investigacion se le cataloga como Transversal,
puesto que la informacién se recopil6 en un momento especifico, y no a lo largo
de este, o con la intenciébn de medir cambios en el objeto o fenébmeno de estudio,

Sino de un solo momento.

El nivel de la investigacion que se asignoé fue, Descriptivo — correlacional causal,
lo que distingue dos categorias, tanto el nivel Descriptivo, porque recaba
informacion del objeto de estudio, tanto en la parte te6rica como la descripcién
diagnostica del mismo, y correlacional causal porque permite conocer el nivel de
influencia de la variable capacidad docente en el desarrollo de lenguaje de los

ninos.

El disefio de la investigacion correlacional causal sigue el esquema que muestra a

continuacion:

X
v
<
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X: Variable independiente, Capacidades Docente

Y: Variable dependiente, Desarrollo del lenguaje

| . Influye en Positivo

3.2.0peracionalizacion de las variables

Las variables identificadas en la presente, son dos; variable independiente y
variable dependiente, cada una con sus propias caracteristicas que ubicamos y

describimos a continuacion:

Variable Independiente: Capacidades Docentes

Segun sintesis de la teoria de Hernandez, Fernandez, & Baptista, (2014), esta
variable es la que se manipula, intencionalmente para probar algo o causar un
efecto, en ese sentido, vamos a conocer cono la capacidad docente influye en el

desarrollo de lenguaje de los nifios.

Las capacidades docentes tienen caracteristicas que se plantea deben ser
complementadas y potenciadas gracias a la intervencion de estrategias
metodoldgicas, asi pues, esta sujecion es la que la clasifica como tal, asi pues,
las dimensiones que componen esta variable son; Cognitivas, Psicomotrices,
Personales y sociales, cada una con sus respectivos indicadores, que seran

sometidos a un estudio descriptivo y diagnéstico.

Variable Dependiente: Desarrollo de lenguaje

La variable dependiente, segun conjeturas en base a la guia de Hernandez
(2014), es conocida como la variable de control, aquella que sufre los efectos que

causa la variable independiente.
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3.3.Poblacién, muestray muestreo

La poblacién es el conjunto de todos los casos que concuerdan con determinadas
especificaciones (Hernandez, Fernandez, & Baptista, 2014, pag. 174), en base a
esto, ubicamos la poblacion del estudio, la cual estara comprendida por 15

docentes de la unidad educativa objeto de estudio.

La muestra es un grupo especifico de la poblacién, siempre y cuando esta sea
representativa, pero en el caso del presente trabajo no se recurre a la seleccion

de una muestra, debido a tamafio reducido de la poblacion y por el interés.

El muestreo de la investigacion aplicado es el no probabilistico por conveniencia.

Tabla 1: Muestra de la investigacion
Detalle Mujeres

Docentes 15

Total 15

Fuente: Secretaria de una Unidad Educativa Montessori.
Elaborado por: Autor de la investigacion

Criterio de Inclusién: Docentes con nombramientos en la unidad educativa y

aguellos que tienen por lo minimo 1 afio laborando en la institucién.

Criterio de Exclusién: Personal que no presten servicio activo en docencia,

como directivos, personal administrativo y conserjes.

Unidad de analisis: Docentes con nombramientos en una Unidad educativa de
Guayaquil, 2020.

3.4.Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos, validez y confiabilidad

Para esta investigacion se utilizé la técnica de la encuesta, Tamayo (2012)
menciona que la encuesta es la técnica que permite proveer respuestas a las
interrogantes de la investigacion en términos descriptivos (pag. 24) esta técnica

estuvo apoyada en el cuestionario como instrumento de investigacion, el cual esta
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elaborado con items basados a las variables de capacidad docente y desarrollo

del lenguaje, con sus respectivas dimensiones e indicadores

En este mismo sentido, Tamayo (2012) define al cuestionario como el instrumento
para recopilar informacion, la cual es aplicada a la muestra seleccionada con un
contenido claro con la respectiva escala de medicibn. En este estudio, el
cuestionario consta de items disefiados con una informacién organizada y exacta
que fué aplicado con el propdsito de identificar los niveles de las variables de
analisis para conocer como influye la variable independiente sobre la

dependiente.

La validez del cuestionario se la realizé por medio del juicio de expertos, por lo
gue estuvo a cargo de 3 profesionales con un cuarto nivel, quienes fueron las
personas aptas que proporcionaron la pertinente validez al contenido. Segun
Hernandez, Fernandez, & Baptista (2014), la validez del documento concierne al

grado en el cual el instrumento utilizado mide la variable que pretende medir.

En lo relacionado a la confiabilidad se emple6 una prueba piloto con el
instrumento previamente disefiado, para con los datos obtenidos aplicar el
coeficiente Alfa de Cronbach, permitiendo determinar el nivel fiabilidad del
instrumento. Los valores alcanzados en esta prueba son de 0,841 en cuanto a la
variable desarrollo del lenguaje y 0,925 en el instrumento de las capacidades

docentes.

3.5.Procedimiento

Hernandez, Fernandez, & Baptista (2014) menciona que el procedimiento es el
proceso que sigue la investigacidon para recopilar informacion teérica y
cuantificable con la finalidad de obtener datos que permitan llegar a conclusiones
veridicas y coherentes. Para el desarrollo del estudio se sigue varios procesos,
los que han contribuido positivamente en el avance de este analisis, los cuales se

detallan a continuacion:
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1. Enviar un oficio de peticion dirigido al directivo de la institucion de estudio,
para que considere viable el andlisis del problema detectado en la misma.

2. Gestionar la respectiva autorizacion, para la recopilacion de datos precisos

para el desarrollo del estudio.

3. Coordinar una reunién por medio de la aplicacion zoom con el profesorado
con la finalidad de recolectar informaciéon mediante la aplicacion del
cuestionario, con la finalidad de explicarles para enviarles el cuestionario
por medio del correo electronico, dichos datos son indispensables para la
obtencion de resultados, emision de conclusiones y recomendaciones

oportunas.

3.6.Método de analisis de datos

En cuanto a los métodos de andlisis de datos como la investigacion se basa en
técnicas cuantitativas se ha empleado un andlisis descriptivo para conocer el
comportamiento de las variables y un andlisis estadistico que permitié contrastar
las hipotesis planteadas en la investigacion, una vez recolectada la informacion
por medio de los instrumentos; en ese analisis inferencial se empled el R2,
Laguna (2014) explica que el coeficiente de determinacibn R2 es aquel que
muestra la bondad del ajuste de un modelo a la variable que pretender explicar,
sus valores se dan entre 0 y 1 mientras mas cercano a 1 mayor sera el ajuste del
modelo a la variable dependiente. De forma inversa, cuanto mas cerca de cero,

menos ajustado es el modelo y, por tanto, es menos fiable.

3.7.Aspectos éticos

Los aspectos éticos presentes en la investigacion esta regidos en consideracion el
respeto estricto de los derechos de propiedad intelectual de autor referente a la
informacion presentada en las bases tedricas, donde se precisa el uso de citas y
su posterior ubicacion en el listado de referencias, lo que garantiza lo antes
mencionado, por otro lado se tiene en cuenta el empleo sujeto a las normas APA,

ademas cabe mencionar que en los casos que no se hace uso de una cita textual,
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se recurre al parafraseo, reflexion o la sintesis de los conceptos extraidos de
fuentes externas. Otros de los aspectos éticos considerado para el estudio es el
consentimiento informado y respeto a la identidad del participante mediante el

anonimato.
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V. RESULTADOS
4.1. Analisis descriptivo

Objetivo general: Determinar la influencia de las capacidades docentes en el

desarrollo de lenguaje de los nifios de preescolar en una unidad educativa de

Guayaquil, 2020

Tabla 2:
Cruce de datos de las variables Capacidades docentes y desarrollo de lenguaje

Capacidades docentes

Desarrollo del lenguaje

Deficiente Regular Eficiente Total
N° % N° % N° % N° %
Baja 0 | 0,00% | O | 0,000 | O | 0,00% 0,00%
Regular 0]10,00% | 0| 000% | O | 0,00% 0,00%
Buena 0 | 0,00% | 9 | 60,00% | 6 | 40,00% | 15| 100,00%
Total 0 | 0,00% | 9 | 60,00% | 6 | 40,00% | 15| 100,00%

Fuente: Instrumento de la investigacion

Elaborado por: Carbo, Cindy.

En la tabla 2 se muestran los resultados de las variables de estudio en donde de

acuerdo a los datos obtenidos del 100% de la muestra de estudio, muestran que

las capacidades docentes se encuentran en un buen nivel, de los cuales un 40%

manifiesta que sus estudiantes tienen un nivel eficiente en el desarrollo del

lenguaje y el 60% estd en un nivel regular. Entonces, al cruzar los datos se

concuerda en un 40%, en ambas variables, lo que no permite deducir que exista

un buen nivel de asociacion entre las variables.
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Objetivo especifico 1: Determinar la influencia de las capacidades docentes en

el uso del lenguaje de los nifios de preescolar en una unidad educativa de
Guayaquil, 2020.

Cruce de datos de la variable capaci(-jraag?oiente y la dimensién uso del lenguaje
Capacidades Uso del lenguaje
docentes
Deficiente Regular Eficiente Total
N° % N° % N° % N° %
Baja 0O 000 O 000% O 000% O 0,00%
Regular 0O 000% O 000% O 0,00 O 0,00%
Buena 0O 0,00 3 20,00% 12 80,00 15 100,00%
Total 0 0,00% 3 2000% 12 80,00 15 100,00%

Fuente: Instrumento de la investigacién
Elaborado por: Carbo, Cindy.

Descripcién

En la tabla 3 se ostentan los resultados correspondientes a la variable capacidad
docente y la dimension uso de lenguaje, en donde segun los datos alcanzados del
100% de la muestra establecida, muestran que las capacidades docentes se
encuentran en un buen nivel, de los cuales un 80% manifiesta que sus
estudiantes tienen un nivel eficiente en el uso del lenguaje y el 20% esta en un
nivel regular. Por lo que, al cruzar los datos se concuerda en un 80%, entre la
variable y la dimension, lo que permite deducir que existe un buen nivel de

asociacion entre la variable capacidad docente y la dimension uso de lenguaje.
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Objetivo especifico 2: Identificar la influencia de las capacidades docentes en la
forma del lenguaje de los nifios de preescolar en una unidad educativa de
Guayaquil, 2020.

Tabla 4
Cruce de datos de la variable capacidad docente y la dimensién formas de lenguaje

Formas del lenguaje
Capacidades
docentes

Deficiente Regular Eficiente Total
[\ % N° % N° % N° %
Baja 0 000% O 0,00% 0 0,000 0 0,00%
Regular 0 000% O 0,00% O 0,00% 0 0,00%
3
3

Buena 0 0,000 12 80,00% 20,00% 15 100,00%
Total 0 0,000 12 80,00% 20,00% 15 100,00%

Fuente: Instrumento de la investigacion
Elaborado por: Carbo, Cindy.

Descripcion

En la tabla 4 se evidencian los resultados correspondientes a los niveles de la
variable capacidad docente y la dimension formas de lenguaje, en donde segun a
los datos recolectados del 100% de la muestra de estudia, se aprecia que las
capacidades docentes se encuentran en un buen nivel, de tal forma que un 80%
manifiesta que sus estudiantes tienen un nivel regular en lo que corresponde a las
formas del lenguaje y el 20% estan en un nivel eficiente. Entonces, al cruzar los
datos se concuerda en un 20% entre la variable y la dimensién lo que no permite
deducir que exista un buen nivel de asociacion entre capacidad docente y la

dimensién formas de lenguaje.
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Objetivo especifico 3: Determinar la influencia de las capacidades docentes en
la competencia estratégica del lenguaje de los nifios de preescolar en una unidad

educativa de Guayaquil, 2020.

Tabla 5
Cruce de datos de la variable capacidad docente y la dimensién competencias estratégicas del
lenguaje

, Competencia estratégica del lenguaje
Capacidades

docentes Deficiente Regular Eficiente Total
N° % N° % N° % N° %
Baja 0 000% O 000% O 0,00 O 0,00%

Regular 0 000% O 000% O 0,00% 0 0,00%
Buena 0O 0,00% 8 5333% 7 46,67% 15 100,00%
Total 0O 0,00% 8 5333% 7 46,67% 15 100,00%

Fuente: Instrumento de la investigacion
Elaborado por: Carbo, Cindy.

Descripcion

En la tabla 5 se ostentan los resultados correspondientes a los niveles de la
variable capacidad docente y la dimensién competencia estratégica del lenguaje,
en donde segun a los datos recolectados del 100% de la muestra de estudio, se
aprecia que las capacidades docentes se encuentran en un buen nivel, de tal
forma que un 53,33% manifiesta que sus estudiantes tienen un nivel regular de
competencias estratégicas del lenguaje y el 46,67% estan en un nivel eficiente.
Entonces, al cruzar los datos se concuerda en un 46,67% entre la variable y la
dimensién, lo que no permite deducir que exista un buen nivel de asociacion entre

las variables.

22



4.2. Andlisis inferencial

Contraste de hipétesis general

Hi: Las capacidades docentes influyen positivamente en el desarrollo de lenguaje

de los nifios de preescolar en una unidad educativa de Guayaquil, 2020

Tabla 6:
Correlacién entre las variables: Capacidades docentes * Desarrollo del lenguaje.
Desarrollo del

lenguaje
Correlacion de 0,764**
Capacidades Pearson
docentes Sig. (bilateral) 0,001
N 15

** | a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Instrumento de la investigacion
Elaborado por: Carbo, Cindy.

Tabla 7
Nivel de influencia: Capacidades docentes * Desarrollo del lenguaje
Resumen del modelo

Modelo R R R cuadrado Error estandar de la
cuadrado ajustado estimacion
1 , 7642 0,583 0,551 0,346

Fuente: Instrumento de la investigacién
Elaborado por: Carbo, Cindy.

Descripcion

En la tabla 6 se observa que al relacionar capacidades docentes y desarrollo del
lenguaje, el R es de 0,764 el cual nos indica que la correlacidon entre las variables
es alta, y con el valor de significancia de este analisis, que es de 0,001 < 0,01 se
puede afirmar que es significativa en el nivel de 1% bilateral, con un R” de 0.583,
lo cual indica que la variable independiente influye en un 58.3% sobre la variable
dependiente, por lo cual se acepta la hip6tesis de investigacion y se rechaza la

nula.
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Hipotesis especifica 1

Hi: Las capacidades docentes influyen positivamente en el uso del lenguaje de los

nifios de preescolar en una unidad educativa de Guayaquil, 2020.

Tabla 8
Correlacién entre la variables y dimension: Capacidades docentes * Uso del lenguaje
Uso del
lenguaje
Correlacion de 0,200*
Pearson
Capacidades
docentes Sig. (bilateral) 0,007
N 15

*.La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Fuente: Instrumento de la investigacién
Elaborado por: Carbo, Cindy.

Tabla 9
Nivel de influencia: Capacidades docentes * Uso del lenguaje
Resumen del modelo

Modelo R R R cuadrado Error estandar de la
cuadrado ajustado estimacion
1 ,2002 0,040 -0,034 0,525

Fuente: Instrumento de la investigacion
Elaborado por: Carbo, Cindy.

Descripcién

En la tabla 8 se aprecia que, al relacionar capacidades docentes y uso del
lenguaje, el R es de 0,200 el cual nos indica que la correlacion entre las variables
es baja, y con el valor de significancia de este analisis, que es de 0,007 < 0,05 se
puede afirmar que es significativa en el nivel de 5% bilateral, con un R” de 0.040,
lo cual indica que la variable independiente influye en un 4% sobre la dimension,

por lo cual se acepta la hipétesis de investigacion y se rechaza la nula.
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Hipotesis especifica 2

Hi: Las capacidades docentes influyen positivamente en la forma del lenguaje de

los nifios de preescolar en una unidad educativa de Guayaquil, 2020.

Tabla 10
Correlacién entre la variable y dimensiéon: Capacidades docentes * Formas del lenguaje.
Formas del
lenguaje

Correlacion de 0,468**
Capacidades Pearson
docentes Sig. (bilateral) 0,006

N 15

** La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Fuente: Instrumento de la investigacién
Elaborado por: Carbo, Cindy.

Tabla 11
Nivel de influencia: Capacidades docentes * Formas del lenguaje

Resumen del modelo

Modelo R R R cuadrado Error estandar de la
cuadrado ajustado estimacion
1 ,4682 0,219 0,159 0,474

Fuente: Instrumento de la investigacion
Elaborado por: Carbo, Cindy.

Descripcion

En la tabla 10 se observa que, al relacionar capacidades docentes y las formas

del lenguaje, el R es de 0,468 el cual nos indica que la correlacién entre la

variable y la dimension es moderada, y con el valor de significancia de este

analisis, que es de 0,006 < 0,01 se puede afirmar que es significativa en el nivel

de 1% bilateral, con un R” de 0.219, lo cual indica que la variable independiente

influye en un 21,9% sobre la dimensién, por lo cual se acepta la hipétesis de

investigaciéon y se rechaza la nula.
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Contraste de la hipotesis especifica 3

Hi:

Las capacidades docentes influyen positivamente en

la competencia

estratégica del lenguaje de los nifios de preescolar en una unidad educativa de
Guayaquil, 2020.

Tabla 12
Correlacion entre la variable y dimension: Capacidades docentes * competencia estratégica del
lenguaje.
Competencia estratégica del
lenguaje
Correlacion de 0,607*
Capacidades Pearson
docentes Sig. (bilateral) 0,002
N 15

*.La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
Fuente: Instrumento de la investigacion
Elaborado por: Carbo, Cindy.

Tabla 13

Nivel de influencia: Capacidades docentes * competencia estratégica del lenguaje.

Resumen del modelo

Modelo R R R cuadrado Error estandar de la
cuadrado ajustado estimacion
1 ,6072 0,369 0,320 0,426

Fuente: Instrumento de la investigacién
Elaborado por: Carbo, Cindy.

Descripcion

En la tabla 12 se aprecia que, al relacionar capacidades docentes y competencias

estratégicas del lenguaje, el R es de 0,607 el cual nos indica que la correlacion

entre las variables es moderada, y con el valor de significancia de este analisis,

que es de 0,002 < 0,05 se puede afirmar que es significativa en el nivel de 5%

bilateral, con un R” de 0.369, lo cual indica que la variable independiente influye

en un 36.9% sobre la dimensién, por lo cual se acepta la hipotesis de

investigaciéon y se rechaza la nula.
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V. DISCUSION

La discusion de los resultados se realiza en base a los objetivos la cual busca
determina la influencia de las capacidades docentes en el desarrollo de lenguaje
de los nifios de preescolar en una unidad educativa de Guayaquil, 2020.los
resultados alcanzados concuerdan con la conclusién del estudio de Ortega (2018)
donde menciond que los docentes deben tener las capacidades necesarias para
propiciar e incentivar en los nifios y niflas un desarrollo del lenguaje adecuado
para que puedan tener la facilidad de comunicarse de manera correcta y fluida.
Por otra parte, también tiene coherencia con la conceptualizacion de Torres y
Badillo (2014) en el que puntualiza que, las capacidades docentes son un
conjunto de actividades que suscitan conocimientos, habilidades y experticia en el
ejercicio pedagogico, permitiéndoles asumir la realidad en condiciones favorables
para desenvolverse en la labor educativa de manera eficiente con la finalidad de
mejorar y desarrollar en los educandos diferentes capacidades segun las areas de

estudio.

En lo corresponde al primer objetivo especifico, determinar la influencia de las
capacidades docentes en el uso del lenguaje de los nifios de preescolar en una
unidad educativa de Guayaquil, 2020. Los resultados alcanzados tienen
coherencia con lo que concluye Narvdez (2015) en su investigacién, el uso del
lenguaje constituye no solo un medio de comunicacion, sino una forma de
aprendizaje, y por ello existen estrategias metodologicas que ayudan al desarrollo
del lenguaje oral en nifios, por otro lado la investigadora reconoce que falta una
mejora en la docencia dado que ellos y los padres son fundamentales para que
este uso del lenguaje surja de la mejor manera por lo que recomenddé mas
capacitacién para poner en practica mejores técnicas que desarrollen el lenguaje
oral en los nifios. Por otra parte se tiene a Herrero (2018) que conceptualiza que
el uso del lenguaje es la base fundamental de la comunicacién permitiendo la
expresion y comprension hacia los demas, creando una interaccion social y
comunicativa establecida en el entorno. Para ellos es primordial que el docente

tenga conocimientos de la parte pedagogica para los niflos de preescolar
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manejando asi un correcto uso del lenguaje siendo capaz de llegar al estudiante

con su enseflanza.

Por otra parte en lo que corresponde al segundo objetivo especifico, Identificar la
influencia de las capacidades docentes en la forma del lenguaje de los nifios de
preescolar en una unidad educativa de Guayaquil, 2020, los resultados
alcanzados concuerda con la conclusion de Bonilla (2017) en su investigacion
manifiesta que la participacion de los padres y los docentes es necesario para
estimular el aprendizaje de los nifios, y una de las formas mas interesantes y
practicas de generar interés en los nifios son los cuentos, lo cual propicia el
desarrollo del lenguaje por medio del escuchar, la repeticion y comprension de los
cuentos que le lee, y en pos de reforzar estos aspectos para mejorar la calidad de
aprendizaje, en cuanto al referente tedérico Gomez (2015), sefala que la
comunicacion linglistica puede realizarse de dos formas oral y escrita la cual
debe ser prioridad principal en la ensefianza de los nifios y nifias, entendiendo asi
que el maestro debe tener la capacidad para incentivar que estas formas de

lenguaje se desarrollen en los nifios de forma oportuna.

Finalmente, en lo que concierne al tercer objetivo especifico, determinar la
influencia de las capacidades docentes en la competencia estratégica del
lenguaje de los nifios de preescolar en una unidad educativa de Guayaquil, 2020,
los resultados obtenidos tienen concordancia con lo que concluyé Ledesma
(2015) en su estudio investigativo, cuando el docente tiene la capacidad de hacer
hincapié en la expresion oral, se desarrolla capacidades estratégica de lenguaje
en los nifios permitiéndoles tener un vocablo, una representacién y una
explicacion de forma adecuada de las emociones, opiniones, experiencias,
intervencidon en platicas, comunicaciones elementales aplicadas en el lenguaje
oral. También tiene coherencia con el referente tedrico de Narvaez (2013)
puntualiza que la competencia estratégica del lenguaje es conocida como el
conjunto de saberes y habilidades que poseen un caracter significativo admitiendo
gue el ser humano tenga un conocimiento esencial sobre el entorno real en el cual
se desenvuelve, por lo que esta debe ser desarrollada desde la nifiez, y gran
parte de este es la capacidad que tenga el docente para conseguirlo.
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VI. CONCLUSIONES

Se determina que las capacidades docentes influyen en un 58.3% en el desarrollo
de lenguaje de los nifios de preescolar en una unidad educativa de Guayaquil,
2020, ademés con una p= 0,001 < 0,01 se procedio a concluir aceptar la hipotesis
de la investigacién, evidenciando asi que el docente debe tener la capacidad para
alcanzar un 6ptimo desarrollo del lenguaje en los nifios, o que les permita tener

una comunicacion fluida.

Se determina que las capacidades docentes influyen en tan solo un 4% en el uso
del lenguaje de los nifios de preescolar en una unidad educativa de Guayaquil,
2020, por lo que con una p= 0,007 < 0,05 se acepto la hipdtesis de investigacion,
pudiendo concluir que las habilidades y técnicas que emplea el docente en el area
de lenguaje intervienen en un nivel bajo, pero es indispensable que este sea
aprovechado al maximo para poder obtener resultados favorables en este

proceso.

Se identifica que las capacidades docentes influyen en un 21,9% en la forma del
lenguaje de los nifios de preescolar en una unidad educativa de Guayaquil, 2020,
ademas con una p=0,006 < 0,01 se aceptd la hipotesis de investigacion, lo que
conlleva a concluir que para alcanzar un buen desarrollo del lenguaje oral y

escrito es fundamental las aptitudes intelectuales del docente.

Se determina que las capacidades docentes influyen en un 36,9% en la
competencia estratégica del lenguaje de los nifios de preescolar en una unidad
educativa de Guayaquil, 2020, también con una p= 0,002 < 0,05 se acepté la
hipétesis de investigacion, lo que permite concluir que el docente debe contar con
las cualidades necesaria para conseguir que los estudiantes cuenten con los

saberes y habilidades para desenvolverse en el su entorno.
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VIl.  RECOMENDACIONES

A los directivos de la institucion incentivar a los educadores a capacitarse para
fortalecer sus aptitudes y habilidades que conlleven a mejorar los niveles de

desarrollo del lenguaje de los estudiantes.

A los docentes emplear las técnicas, recursos y metodologias necesarias para
que el uso del lenguaje sea desarrollado de una forma oportuna, fortaleciendo la

comunicacion de los nifios y nifias desde los primeros niveles escolares.

A los docentes utilizar una metodologia actualizada y dinamica para conseguir un
lenguaje oral y escrita oportuno de tal forma que el proceso comunicativo se dé

eficientemente en el aula de clases y la vida cotidiana de los nifios y nifias.

A los docentes fortalecer las competencias estrategias que estan desarrollando
los nifios y niflas mediante una enseflanza de calidad para que puedan

desenvolverse mediante una comunicacion fluida en su entorno.

30



REFERENCIAS

Arntzen, J., & Krug, D. (2011). ICT ecologies of learning: Active socially engaged
learning, resiliency and leadership. In S. D’Agustino. Adaptation, resistance
and access to instructional technologies: assessing future trends in
education, pp 332-354.

Barrera, M. (2018). Desarrollo del Lenguaje y el Pensamiento utilizando la
Literatura Infantil. ICOT 18, pp 16-20.

Bonilla, R. (2016). El desarrollo del lenguaje oral en nifios de 4 afios del colegio
Hans Christian Andersen. Piura - PerQ: Universidad de Piura. Facultad de

Ciencias de la Educacion. .

Bonilla, Z. (2017). Cuento y Lenguaje oral de los nifios y nifias de la escuela de
Educacion Basica Particular “Semillitas” de la ciudad de Riobamba.

Riobamba : Universidad Nacional de Chimborazo .

Bruno, A. (2017). Motivacion laboral y desempefio docente de las maestras de
educacion inicial de la Red 03-UGEL N° 07 — 2016. Peru: Universidad

César Vallejo.

Campos, F. (2013). Factores socioecondmicos que afectan la Educacién. México:
S.N.

Cantos, M., & Reyes, J. (2018). The new model on educational management and
its impact on the education in primary schools in the parish of Cafiar,
Ecuador. Revista Killkana Sociales. ISSN 2528-8008, 2(4), pp 1-8.

Carrillo, S., Forgiony, J., & Rivera, D. (2018). Practicas Pedagodgicas frente a la
Educacién Inclusiva desde la perspectiva del Docente. Revista Espacios,
39(17), pp 25-43.

Contreras, A. (2016). Estrategias de comunicacion no verbal para mejorar los
procesos de ensefianza- aprendizaje de la ELE. Pamplona: Universidad

Internacional de la Rioja .

Cadrnejo, J. (2014). Professional practices in initial Teacher education: analysis

and optimization of its contributions to those who learn and to those who

31



teach to learn "to teach". Estudios pedagdgicos (Valdivia), 40(Especial), pp
76-89.

Educapeques. (2015). Conciencia sintactica. Obtenido de
http://educapequeslenguaje.blogspot.com/2015/10/conciencia-
sintactica.html

Garbanzo, G. (2015). Organizational Development and Change Processes in
Educational Institutions, a Challenge for The Management of Education.
Revista Educacion, 40(1).

Garcia, A., & Ferreira, G. (2005). School coexistence in the classroom.
International Journal of Developmental and Educational Psychology, 2(1),
pp 163-183.

Garcia, R., & Camacho, I. (2016). Programa de estrategias creativas para mejorar
el desemperio de los docentes de educacion primaria. ARJE Revista de
Postgrado. ISSN-e 2443-4442, pp 181-200.

Gil, J. (2003). La estadistica en la investigacion educativa. Revista de

investigacion educativa, pp. 231-248.

Gisbert, D. (2015). Teacher training for Enclus education: a process of
professional development and school improvement to meet diversity.
Revista Latinoamericana de Educacion Inclusiva, pp 153-170.

Gbémez, R. (2015). Comunicaciéon en lengua castellana N2 (Segunda ed.).

Espafa: Ideaspropias.

Guarneros, E., Vega, L., & Silva, A. (2017). Evolucion del lenguaje en el nifio .

México: Universidad Nacional Autbnoma de México- Pax - LE ED.

Hernandez, R., Fernandez, C., & Baptista, P. (2014). Metodologia de la
investigacion. México: Mc Graw Hill.

Hernandez, R., Fernandez, C., & Baptista, P. (2014). Metodologia de la
investigacion. México: Mc Graw Hill.

32



Herrero, J. (2018). Elementos del pensamiento critico. (Segunda ed.). Madrid:
Instituto Universitario de Investigacion en estudios Latinoamericano,

Universidad de Alcala.

Imberndn, F. (2018). La profesion docente ante los desafios del presente y del

futuro. Espafa: Univerdidad de Barcelona.

Ledesma, L. (2015). Estrategias metodoldgicas para mejorar el nivel de desarrollo
de la expresion verbal en los nifios y niflas de 4 afios, estudiantes de la
Escuela Basica Fiscal “Clara Ledn de Posligua” de la ciudad de Escuela
Basica Fiscal “Clara Leon de Posligua” de la ciud. Guayaquil : Universidad

de Guayaquil .

Ministerio de Educacion. (2018). Desempefio del docente. Quito, Ecuador:
MinEdu.

Montero, P., & Manosalva, S. (2015). Procesos y habilidades cognitivas para la
potenciacion de aprendizajes escolares. Santiago de Chile: Universidad de

Academnia de Humanismo Cristiano.

Montoro, G. (2018). Las habilidades sociales en los desempefios docentes de la
facultad de arquitectura- UNI. Lima: Universidad Peruana Cayetano

Heredia.

Narvéez, E. (2013). La aplicacidon de estrategis metodoldgicas y su incidencia en
el desarrollo del lenguaje oral en nifios de 4 y 5 afios del Jardin Escuela
Primavera, Parroquia de Tumbaco, Cantén Quito, Provincia de Pichincha.

Ambato: Universidad Técnica de Ambato.

Narvéez, E. (2015). La aplicacion de estrategias metodoldgicas y su incidencia en
el desarrollo del lenguaje oral en nifios de 4 y 5 afios del jardin escuela
primavera, Parroquia de Tumbaco, Canton de Quito, Provincia de

Pichincha. Ambato: Universidad Técnica de Ambato.

Olivares, A. (2015). El desarrollo del lenguaje oral en el nivel preescolar. Zamora:

Universidad Pedagogica Nacional.

33



Ortega, R. (2018). niveles de desarrollo del lenguaje oral en los nifios de 5 afios
de lared N ° 1 de Ventanilla - Callao. Lima: Universidad San Ignacio de

Loyola .

Ribechini, G. (2012). Ingenuity to innovate, Innovate with ingenuity. Italia:

Education.

Rodriguez, H. (2016). Formacion y desempefio docente. Revista Educacion, pp
32-45.

Ruiz, M. (2017). Play: an Important Tool for Children’s Integral Development in
Early Childhood Education. Educacion infantil, pp 24-47.

Senlle, A., & Gutiérrez, N. (2014). Quality in educational services. Espafia: Diaz

de Santo.

Suérez, S., & Viteri, E. (2018). Ambientes de aprendizaje en el desarrollo del
lenguaje en nifios de 3y 4 afios. Guia metodoldgica para docentes .

Guayaquil : Universidad de Guayaquil .
Tamayo, M. T. (2012). El proceso de la investigacion cientifica. México: LIMUSA.

Torres, A., & Badillo, M. (2014). Docent competencies: The challenge of higher
education. Innovacion educativa. ISSN 1665-2673, 14(66), pp 65-78.

Umbria, A. (2015). Educational management and its impact on the organizational

behavior of educational institutions. México: Gestidon y administracion.

UNESCO. (2015). La formacion de un docente de calidad para el desarrollo

sostenible. La Habana, Cuba: Universidad La Habana.
Van Lier, L. (2014). Interaction in the Lenguage Curriculum. Lenguage educations.

Vasquez, A. (2018). Rol del docente en el desarrollo de la psicomotricidad en dos
instituciones educativas de la UGEL N° 05 de San Juan de Lurigancho,

2018. Peru: Universidad César Vallejo.

Villarroel, V., & Bruna, D. (2017). Competencias Pedagdgicas que Caracterizan a

un docente universitario de excelencia: Un estudio de caso que incorpora la

34



perspectiva de docentes y estudiantes. Formacion universitaria, 10(4), pp
75-95.

Wall, W. (2014). Educacion constructiva para los nifios. Francia: UNESCO.

35



ANEXOS



Anexo 1: Operacionalizacion de las variables

variable Definicidon conceptual Definiciéon operacional Dimensiones Indicadores Escala
Independiente: Torres y Badillo (2014) conceptualiza que La Operacionalizacion se da por Conocimientos Ordinal
. . . , . tedricos
las capacidades docentes son un conjunto medio de sus dimensiones, para
) . ) , ) , » Destrezas
Capacidades de actividades que suscitan lo cual se aplica un cuestionario Cognitivas relacionas al
Docentes conocimientos, habilidades y experticidad que emplea la escala de Likert, contenido
en el ejercicio pedagdgico, permitiéndoles  con las opciones de respuesta Habilidades
asumir la realidad en condiciones Nunca, A veces y Siempre. Psicomotrices Experiencias
favorables para desenvolverse en la labor Actitudes
educativa. Las dimensiones de la Personales Liderazgo
capacidad en esta profesibn son Relaciones
cognitivas, psicomotrices, sociales y Sociales interpersonales
personales. Trabajo en equipo
Dependiente Contreras (2016) mencionan que es un La operacionalizacion se da por Interaccion social Ordinal

Desarrollo del

lenguaje

conjunto de estrategias de tipo linglisticas

que involucran el uso y la forma del

lenguaje en el aspecto verbal, asi como no
verbal que estan sujetos a ideales
actualizados de formacién y a la definicion
de crear individuos capaces de asumir

competencias estratégicas.

medio de sus dimensiones, para  Uso del lenguaje

lo cual se aplica un cuestionario

Comunicacién

que emplea la escala de Likert,

con las opciones de respuesta Formas del

Nunca, A veces y Siempre. lenguaje

Lenguaje oral

Lenguaje escrito

Competencia
estratégicas del

lenguaje

Habilidades

conocimientos




Anexo 2: Instrumento

CUESTIONARIO SOBRE CAPACIDADES DOCENTES Y DESARROLLO DEL

LENGUAJE

Dirigido al personal docente de la Unidad Educativa Montessori.

ESTIMADO (A): Lo saludo cordialmente, y al mismo tiempo le pido responde las
siguientes preguntas, marcando con una X una de las 3 alternativas que creas
conveniente. Recuerde que esta encuesta es totalmente anonima.

Opciones de

Respuestas
N© ITEMS s| & &
c s =
3| >| o
< n
Variable 1: Capacidades docentes
1 2 3
D1: Cognitivas
En su labor pedagodgica demuestra que tiene las habilidades cognitivas
1 para cumplir con su funcion.
Se interesa por aplicar en su aula los fundamentos de la interaccion
2 | social.
Maneja un dominio de los fundamentos del lenguaje oral y escrito que
3 | conllevan al desarrollo de las habilidades cognitivas
Los conocimientos de los recursos a su disposicion para el desarrollo de
4 la labor docente le permiten fortalecer sus habilidades cognitivas.
D2: Psicomotrices 1 2 3
Usa habilidades que permiten brindar un mensaje claro a los nifios y
5 nifias por medio de sus expresiones y actitudes.
Usa habilidades personales como estrategia y ejemplo para formar el
6 lenguaje en los nifios.
Pone en practica estrategias didacticas basadas en el desarrollo de las
7 habilidades psicomotrices.
El uso de sus experiencias previas o0 personales mejoran las
8 habilidades psicomotrices de los infantes.
Emplea su experiencia previa o personales para mejorar las habilidades
° linglisticas de los nifios.
10 Reconoce y atiende las debilidades psicomotrices de los nifios
D3: Personales 1 2 3




Muestra ante sus nifios aptitudes optimistas que le permiten

11 desenvolverse adecuadamente.
12 Su labor docente se desenvuelve con asertividad

Se desenvuelve manteniendo y fomentado los valores y buenas
13 practicas

Consigue manejar un liderazgo oportuno en el aula, tanto que motiva a
14 los nifios a aprender.

Su forma de trabajar con los nifios contribuye a un aprendizaje
15 significativo que se denota en la forma de comunicarse.

D4: Sociales

Las préacticas de relaciones interpersonales en su aula fortalecen las
16 competencias sociales con sus nifios.

Fomenta relaciones interpersonales entre los nifios y se asegura de que
17 esta sea efectiva

El trabajo en equipo actiia como indicador primordial para el desarrollo
18 de competencias sociales.

El trabajo en equipo institucional es considerado en sus labores de
19 docente
20 Promueve el trabajo en equipo en el aula de clases

Variable 2: Desarrollo del lenguaje
D1: Uso del lenguaje

Se observa en el nifio un desarrollo de personalidad y de identidad
21 cuando interactila con sus comparfieros

Los nifios al relacionase con los deméas en el salon demuestran una
22 oportuna interaccién denotando sentimientos.

Las estrategias empleadas en el uso del lenguaje les permiten
23 desarrollar una comunicacion fluida.

Los nifios son capaces de expresar sus emociones a través de la
24 comunicacion.

D2: Formas del lenguaje

El lenguaje oral de los nifios es claro
25
26 Los nifios en su mayoria se manejan con un lenguaje oral propio.
- Los nifios expresan sus sentimientos y emociones por medio de algin

dibujo.




La escritura de los nifios es clara y entendible.

28
D3: Competencia estratégica del lenguaje
29 El nifio denota habilidad para decodificar el uso de las palabras
La habilidad del nifio para comunicarse se evidencia en la forma de
30 expresarse mediante gestos o acciones.
El niflo demuestra conocimiento con respecto al vocabulario empleado
31

por el docente.

Gracias por su colaboracion




Anexo 3: Ficha del instrumento

TITULO DE LA TESIS: Capacidades docentes en el desarrollo del lenguaje de nifios preescolares en una Unidad Educativa de Guayaquil .2020

CUESTIONARIO: CAPACIDADES DOCENTES

Indicadoras

Criterios

Deficiente
0-20

Regular
21 - 40

Buena
41 - 60

Muy Buena
E&1-80

Excelenta
81 - 100

OBSERVACIONES

ASPECTOS DE VALID

ACION

G 11

21

26 | 3

41

46 | 51

56

61

B8 | ™

76

81

86 | 91

96

10 | 15

25

30 | 35

&

50 | 55

&0

65

70 |75

80

85

90 | 95

100

1.Claridad

Esté formulado con
un lemguaje
apropiado.

B0

2.0bjetividad

Esta expresado en
conductas
observables.

B0

3. Actualidad

Adecuado al enfoque
tedrico abordado en

la investigacion.

70

4.0rganizacion

Existe una
organizaciin ldgica
entre sus items.

75

5. Suficiencia

Comprende los
aspecios necesarios
en cantidad y calidad.

75

6. Intencicnaldiad

Adecuado para
valorar las
dimensiones del tema
de la investigacion.

75

T .Consistencia

Basado en aspectos
tedrico-cientificos de
la investigacion.

B0

8.Coherencia

Tiene relacién entre
las variables e
indicadores.

75

9 Metodologia

La estrategia
responde ala
elaboracidn de la

investigacidn.

80




INSTRUCCIONES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalGe la pertinencia, eficacia del Instrumento que se esta validando. Debera colocar la puntuacién que considere
pertinente a los diferentes enunciados.

CALIFICACION: 76.66 el cual califica como MUY BUENO

Piura, 03 de Junio de 2020.

Dr.: Mario N. Briones Mendoza
DNI: 02888153
Teléfono: 968002045 .
E-mail: mbrionesm@ucwvirtual.edu.pe EPG UVC - PIURA




TiTULO DE LA TESIS: Capacidades docentes en el desamollo del lenguaje de nifios preescolares en una Unidad Educativa de Guayaquil ,.2020

CUESTIONARIC DESARROLLO EL LENGUAJE

Indicadores

Criterios

Deficients
0-20

Regular
21-40

Buena
41 - 60

Muy Buena
61 - 80

Excelente
81 -100

OBSERVACIONES

ASPECTOS DE VALID

ACION

1

16

21

26 |3

36

4

46

51

56

61

66 [ T1

7B

81

E)

10 | 15

20

25

30 [35

40

45

50

55

65

70 |75

85

a0

95

100

1.Claridad

Estd formulado con
un lenguaje
apropiado.

85

2 Objetividad

Estd expresado en
conductas
observables.

3 Actualidad

Adecuado al enfoque
tednico abordado en
la investigacidn.

T0

4. Organizacidn

Existe una
organizacidn kgica
entre sus [tems.

75

5. Suficiencia

Comprende los
aspectos necesarios
en cantidad y calidad.

&1

6.Intencionaldiad

Adecuado para
valorar las
dimensiones del tema
de |a investigacidn.

T0

7.Consistencia

Basado en aspectos
tedrico-cientificos de
la investigacién.

8.Coherencia

Tiene relacién entre
las variables e
indicadores.

8 Metodologla

La estrateqgia
responde a la
elaboracién de la
investigaciin.




INSTRUCCIONES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalle la pertinencia, eficacia del Instrumento que se estd validando. Debera colocar la puntuacidn que
vonsiders parlinenie @ s diferenles snunciados.

CALIFICACION: 75.66 el cual califica coma MUY BUENO

Piura, 03 de junio de 2020.

Dr.: Mario N. Briones Mendoza

DNI: 02888153 Dr.\ “Briones Mendoza
Teléfono: 968002045 _INVESTIGACION
EPG UVC - PIURA

E-mail: mbrionesm@ucvvirtual.edu.pe




TITULO DE LA TESIS: Capacidades docentes en el desarrollo del lenguaje de nifios preescolares en una Unidad Educativa de Guayaquil 2020

CUESTIONARIO: CAPACIDADES DOCENTES

Indicadores

Critarios

Deficients
0-20

Regular
21 - 40

Buena
41 - 60

Muy Buena
61 - B0

Excelente
81 -100

OBSERVACIONES

ASPECTOS DE VALIDACION

& 11

21

26 | N

36

41

46 | 51

66 | ™

81

86 | 91

10 | 15

25

i |35

45

50 |55

60

|75

23

a5

80 | 85

100

1.Claridad

Estd formulado con
un lenguaje
apropiada.

X

2. Obgatividad

Esta expresado en
conducias
obesarvables.

3 Actualidad

Adecuado al enfoque
fedrico abordado en
la investigacidn.

4 Organizacian

Existe una
organizacion logica
entra sus items.

5. Buficiencia

Comprande los
aspectos necesarios
en cantidad y calidad.

G.Intencionaldiad

Adecusdo para
valorar las
dimensiocnes del iema
de la investigacian.

T.Consistencia

Basado en aspecios
fedrico-ciantificos de

la investigacion.

B.Coherencia

Tiena relacion entra
las vanables @
indicadores.

8. Metodologia

La estrategia
responde 8 la
elaboracion de la
investigacion.

INSTRUCCHIMES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalle la perlinencia, eficacia del Instrumenio gue se estd validando. Deberd colocar la puntuacion que
considere perinente & los diferentes enunciados.

Piura, 03 de Junio de 2020.

Dir./Mgir.: Edith Consuelo Bolafos Oriega
DiMI: 090TETBED1

Teléfono: 0980040818

E-mail: edithbolanos-deperezi@hotmail.com




TiTULO DE LA TESIS: Capacidades docentes en el desarrolle del lenguaje de nifios preescolares en una Unidad Educativa de Guayaguil .2020

CUESTIONARIO: DESARROLLO DEL LENGUAJE

. . Deficients Regular Buena Muy Buena Excelents
Indicadores Criterios 0-20 21“_ 40 41 - B0 Ej‘ll - 80 B1 - 100 DOBSERVACIONES
1] 3 11 18 | 26 | 36 |41 |46 |51 |56 |61 |66 | T 76 [ B1 B (91 |96
ASPECTOS DE VALIDACION 5 10 (15 |20 |25 |30 |35 |40 |45 |50 |55 (60 (65 (70 |75 (B0 |85 |90 |95 |100
Esta formulado con
1.Claridad un lenguaje X
Bpropiado.
Esta expresado en
2 Objetividad conductas X
observables.
Adecuado al enfoque
3. Actualidad tedrico abordado en X
la investigacidn.
Existe una
4. Organizacidn organizacion ldgica X

enire sus ibems.

Comprende los
5. Suficiencia Bspecios necesarnos X
en cantidad y calidad.

Adecuado para
walorar las
dimensiones del tema
de la investigacidn.

&.Intencionaldiad

Basado en aspectos
7.Consistencia tedrico-cientificos de X
la investigacidn.

Tiene relaciin entre
8.Coherencia las variables a X
indicadores.

La estrategia

. responde a la
oM ologia elaboracidn de la X

investigacion.

INSTRUCCIDMES: Este instrumento, sirve para que =l EXPERTO EVALUADOR evalbe la pertinencia, eficacia del Instrumento que se esta validando. Debera colocar la puntuacian
qgue considere pertinente  a los diferentes enunciados.
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DI B0TETEE01

Teléfono: (OBG045618
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TITULO DE LA TESIS: Capacidades docentes en el desarrollo del lenguaje de nifios preescolares en una Unidad Educativa de Guayaquil 2020

CUESTIONARIO: CAPACIDADES DOCENTES

Indicadores

Deficiente

Criterios 0. 50

Regular
21 - 40

Buena
41 - 60

Muy Buena
61 - 80

Excelante
81 - 100

OBSERVACIONMES

ASPECTOS DE VALIDACION

1] i 11

16

M

M6 | M

36 |41 [46 | 54

i1

B6 [T

76

a1

BE | 8

L]

5 10 [ 15

20

15

| 35

40 |45 |50 |55

56
1]

65

70|75

as

50 | 85

100

1.Claridad

Esta formulado con
wn lenguaje
Bpropisdo.

2 .0bjetvidad

Esta expresado en
conductas
olservables.

3 Actualidad

Adecuado al enfogue
tedrico abordado en
k3 investigacidn.

4.0rganizacidn

Existe una

onganizaciin ldgica
enire sus itlema.

5. Suficiencia

Comprende los
sapectos necesarios
en cantidad y calidad.

& Intencionaldiad

Adecuado para
valorar las
dimensiones ded tema
de |a investigackin.

T.Consistencia

Basado en aspectos
tedrico-ciantificos de

Ia imneshigacidn.

B.Coherancia

Tiene relacidn entra
las variables &
indicadores.

9 Metodologia

Lz esirategia
responde & la
elaboracidn de |a
investigaciin.

INSTRUCCIOMES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalie la perinencia, eficacia del Instrumento que se estd validando. Deberd colocar la puntuacidn que
considere pertinente & los diferentes enunciados.

Piwra, 03 de Junio de 2020,

Dirhigtr_:

Dl

Telél‘nm:
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05484 796
0993468116
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TITULO DE LA TESIS: Capacidades docentes en el desarmollo del lenguaje de nifios preescolares en una Unidad Educativa de Guayaguil .2020

CUESTIONARIO: DESARROLLO DEL LENGUAJE

Excelente
81 -100

Deficients
0-20

Muy Buena
61 - B0

Regular Buena

Critarie 21 - 40 41 - 60

Indicadores OBSERVACIONES

ASPECTOS DE VALIDACION

[ 11

16

Fil

61

66 | ™

a1

36

81

10 [ 15

20

25

26 |31 |36 [# 46 | 51 56
30 |35 |40 (45 [50 |55 | 6D

65

70 | 75

gla

a5

1.Clarnidad

Eata formulsdo con
wn lenguale
apropiado.

2.0bjetividad

Eata expresado en
conductas
obaervables.

3.Actualidad

Adecuado al enfoque
tedrico abordedo en
la investigacidn

4. Organizacidn

Existe una
organizacidn ldgica
entre sus ltems.

5. Suficiencia

Comgprende los
aspechos necesanos
en cantidad y calidad

&.intencionaldiad

Adecuado para
valorar las
dimensiones del tema
de |a investigacidn.

T.Consistencia

Basado en aspectos
tadrico-cientificos de
ks investigacidn

& Coherencia

Tiene relacién entra
las vaniables e
indicadores.

4 Metodologla

La estrategia
responde a la
elaboracion de la
investigacian.

INSTRUCCIOMES: Este instrumento, sinve para gue & EXPERTO EVALUADOR evalle la pertinencia, eficacia del Instrumento que se estd validando. Deberd colocar la puntuacion

que considers pertinente  a bos diferentes enunciados.
Piura, 03 de Junio de 2020

Dr.tigtr.:. VERONICA PLUAS ALBAN

Ol 0905484796
Teléfono: OOORAERT1E
E-mail veropiuas? 1 04 @ grmad. com




Anexo 4: Matriz de validacion del instrumento

TITULO DE LA TESIS: Capacidades docentes en el desarrallo del lenguaje de nifos preescolares en una Unidad Educativa de Guayvaquil 2020

OESERVACION ¥0 |
OPCIONES DE CRITERIOS & EVALUAR RECOMEMN DACHINES
w RESPUESTA
RELACKIM RELACKIM RELACION RELACION
2 DIMENSION INDICADOR ITEMS ENTRE L& ENTRE LA ENTRE EL ENTRE EL
ﬁ = g VARIABLE Y LA | DIMEMSION ¥ INDICADOR Y | ITEMS Y LA
= = '] = DI ENSI G EL INDICADOR EL ITENES OFCION DE
E & E RESPLESTA
A =« = Sl WO 5l WO Sl NO 5l L)
Cognitivas E Lsbar
H La habilidad pedagbgica
) cognitiva oonsiste dernaisira que
bl en que el maestro tiene Lag habilidades X X X X
3 no solo onsigus COgnitivas para
k] oonoomientos, crarmpilir con U
= sino que ko mas Fuarcichr.
- relevante & gue
E aprende a S5& interesa  par
- inwestigar  datos aplicar &n Su aula las
] tedrices sobre la fundamentos de la x X K X
= aplicacion  de la interactidn wocial.
1 misma en su drea - -
2 laboral (Montera . haneja un dominic
= ¥ Marasalva, Conocimientos de los fundamentos
W e 2015). del lenguaje aral y
B . BLLrito que
E E =] besrioes conllevan al X X X X
ﬁ " - desarrolla de  las
=2 habilidades
E % E Cogrirtreas
ﬂ ‘E'I - Lod  conocmientos
i -f de los recurios a su
g [ ; dispaticidn para el
= 2 £ desarralla de  la
E b o labar  docente e X X X X
;3_ = permiten fortalecer
3 = g Lus habilidades
- = COgnrtreds.
33 Psicomotrices Lisa habilidades que
a El maestra tiene permiten brindar un
= E “;"E'::En::":;"pa‘ d:l mensaje daro & las
% 3 significado de sus :x:u ¥ :;:Hh f:'; X X x X
= B mowimientos -
b BEArEdianed
% % | corporales, s | pabilidades | achitudes. !
&g decir saber cull es
= § | e mensaje gque Usa habilidades
=] _g brinda F T personales Eorma
= estudiantes a £ L
2 2 traves  de  sus ;;’;Lmu}:fr:ifmm; X X X X
=] E e NEE, lenguaje  en  los
o A actitudes, Fuifte.




lenguaje,
miediante la
aplicacién de
habiidadas v el
use de
experiendad
(vasquer, 201E]).

Pone en  practica
ESErategias
didbcticas baiadai
en &l desarrolla de
las habilidades
piomatrices.

El win de Hui
Experiencias previas

B pardnaled
mejoran las
habilidades

piitomatrices de los
infantes.

Emiplaa U
Experiencias ExpEriencia previa o
personales para
mEjorar las
habilidades
lingoisticas de lod
mifiod.
Recomade v atiende
las debididades
pLcomatrices de las
i
Personales
Las competencias
perianales, Mueitra anbe Hui
conciernen a Ia Rirs aptitudes
ética profesional, optimistas que e
admiten a los perrriben
MAasiirgs & deservolverse
desarrollo de adecuadamente.
funcionés
didacticas tales
coma  planificar, Actimuges
ensefiar y ewaluar Su laber docente s&
& inclusive deservuehe  oon
PrROTILEVED ] asertividad
oonstante
farmacitn de los Se desenvuehe
educadores en el mantenienda
ambite  digital fomentada ~  los
para  #ui  poder ualun:::.- y  busnai
Thispaan & la practicas
innovacidn de du
CArTEra Condigue manejar un
profesional, a liderazgn  opartund
traves de buenas Liderazgo en &l aula, tanto que
aptitudes ¥ motive 8 ke nifkod a

demostrandd un

aprenidar.




werdadero
liderazgo
adutative
|Willarrael &
Bruna, 2047).

5u farma de trabajar

o les nifas
contribuye & wn
aprendizaje ¥

vignificative gue e
denota en la farma
e Comunicars,

Sociales
L COmpetencias
sociales 7
encuEriran
enlamadas con la
destreza de
compartic con

demds personas, o5
dedr  fomentanda
a5 refaciones
merpersonades
por ende aplicar la
téonkcas de trabapn
N equipo, lo cual
FOALSCTA PONEr e

Las précticas de

relaciones
interperionales  &n
fu aula Fortalecen o
Relaclones las Ef-nnnelenr.m
sociales  con sus
interpersonales e

Faments relacionses
interpersonales
enfre los nifios y se X
adegurs de gue ety
Lea efectiva

El trabajo &n equipo
actlia Lm0
imdicadar primardial

practica la
para el desarrolio de X
toderancia, instaurar competencias
winoukas de riades
oonwersacion ]
grados Trabajo en ] -
nierpersonales € equipo Eltrabaje ell- B LIPS
restit ucionales Indtiucions [
[ — |: considerado en sus X
disersidad de labares de docente
criterios [Wilarroe & -
Sruna, 2017} Promuweve & trabajo
' " en equipo en &l aula N -
de clages
||Il)-‘l‘l‘|l|I |

riones Mendoza
INVESTIGACION
ARUADOR




MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Cuestionario de capacidades docentes

OBJETIVO: Determinar el nivel de capacidades docentes.
DIRIGIDO A: Docentes de una Unidad Educativa de Guayaquil

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: BRIONES MENDOZA MARIO NAPOLEON

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: DOCTOR EN EDUCACION

VALORACION:
Muy Bueno Bueno Regular Deficiente
X Y
‘ é/
.

—_—EPGUVC -PIURA
FIRMA DEL EVALUADOR



TITULO DE LA TESIS: Capacidades docentes en el desarrollo del lenguaje de nifios preescolares en una Unidad Educativa de Guayaguil 2020

DESARROLLO DEL LENGUAJE

OPCIONES DE CESERVACION 19 |
RESPUESTAS CRITERIOS DE EVALLMOION RECOMENDAIONES
RELACION RELACION RELACION RELACIIN
DIMENSION INDICADOR TEMS EMTRE LA EMTRE LA EMTRE EL EMTRE EL
u - WARIAHLE YILA CHMIERI SO ¥ INDHCADDR Y ITENTE Y LA
= é‘- ﬁ 3 CHRAERI SR EL INDICADOR EL [TERAS OPCION DE
= 1) C Fe
z o - RESFLESTA
4 <l =] s e | (s | HO) g N
Uso del
lenguaje 5o phierea en el
nifia N
Herrara dasarrolls de
{201E) indica personalidad v
que, para la de identidad X X X X
creacion de las cuando
argumentacd . inleractia  con
neq e usa @l | INTErECCKON soclal sus compafieras
lenguaje, por
@l fusl  oed -
ampOrante v Lo mifsas  al
g relagonase con
T los demias en el
daro, prédha =asn
¥ .n:l:ll.'uadn' demuestran una X ¥ X X
debida a que U_:U'“'“_
Sate ad |4 Bas inler sccitn
fundamer tal dergtando
s s sanlamsenlos.

camunicacitn

- Las eslrateguas
permitiendo la &

emplesda en el

estin sujetos aideabss actualizadod de formaddn ya ka definicidn de crear individuos capaces de aumin

Un canjunta de estrat egias de tiga Bnglsticas que nvalucran el aspacto werbal, asi ooma nd verbal que
competencias estratégicas |Guanmeras, Vega y Siva, 2017).

expresidn ¥ wio del lenguaje
comprension les pErmilen X X X X
hacis ks desarrollar  wna
demﬁ;. COMTLRiCacitn
nteracciGn Comunicaciin fluida
et | ¥ .
comunicativa - _I- e Ls-l
ectablecidas :5;‘;?; 5.1.:
&n el entarmo. Emaciones 4 X X X X
trawds  de  la
CoImuRicatitn
Formas del
Iengusje E Iu'u;u.u_e aral
Ghmez (20059 de los nifios es X X X X
a camunicackin clara
INEUISEC S
puede reall arse Lenguaje oral Los nafios en su
o doa fonmas Mayoria e
aral y esoita, la Aropio manejan con un X X X X

aral B5 Cuando
=] manejan
irecuencias de

lenguaje  oral
propio




wonbdos
acoplados  para
a embidn del

[="u) =] =7
Cuando estas
sanikdos s
remiilaza dos

oair 3 escribem

Lenguaje escrito

Lo nifias
EXpIrESan 5 LIS
senlumeenlas
Emaciones o
medio de algin
dibujo

La eswritura de
los nifios es clara
wentendible,

Competends
estratégica
del lenguaje
E:x  conocida

camo =

conjunto de
saberes ¥
hahilidades

e pireEn Un

caracter
significativa
sdrmitiendo

que el  ser
humana tenga
un

conacimiento
aiencial sobre

&| prtommo rea

en el cual =

desempetve
|Narviez,

2013)

Habilidades

El nifio denacta
habilidad para

decodificar el
wia  de A
palabras

La habilidad del
nifia para
COmunicarss @
evidencia en la
forma de
L A

medhanle geslos

Conooamientos

0 ACCiones,
E nifia
dermustna

conodmiento
con respecto al
wicatiulario
empleads por el
dacent=




MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMERE DEL INSTRUMENTO: Cuestionario para identificar el nivel de estrategias utilizadas por los docentes para el desarrollo del
lenguaje de nifios preescolares en una Unidad Educativa de Guayaquil.

OBJETIVO: Determinar el nivel de estrategias ulilizadas por los docentes para el desarrolle del lenguaje.
DIRIGIDO A: Docentes de loda la Unidad Educativa

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: BRIONES MENDOZA MARIO NAPOLEON

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: DOCTOR EN EDUCACION

VALORACION:

Muy Bueno Bueno Regular | Deficiente

FIRMA EVALUADOR



TITULO DE LA TESIS: Capacidades docentes en el desarrollo del lenguaje de nifios preescolares en una Unidad Educativa de Guayaquil ,2020

OPCIONES DE

CRITERIOS A EVALUAR

OBSERVACION Y/O

RESPUESTA RECOMENDACIONES
4 RELACION RELACION RELACION RELACION
g DIMENSIGN INDICADOR TEMS ENTRE LA ENTRE LA ENTREEL | ENTRE EL [TEM
ﬁ @ - VARIABLE ¥ LA | DIMENSION ¥ INDICADOR ¥ | ¥ LA OPCION
= E- E E DIMENSION EL INDICADOR EL ITEM DE RESPUESTA
a > =
vl o= = sl NO sl MO s | no sl | ND
T En su labor
x| pedagogica
E [ demuestra que
g = tiene las
SE hahilidades X X X X
G cognitivas para
- g cumplir con su
funcion.
8 g Cognitivas - T2
£ 3 La habilidad 3¢ interesa por
@ s - aplicar en su aula
- s cognitiva consiste
& 2 en que el maestra boss f“.“da LS de X X X X
Em no solo consigue la interaccion
@ g = conocimientos, social.
= = "" sino que ko mas o Maneja un dominio
Z_ 5 relevante es que Conocimientos | 4a jos fundamentos
HE e ] EPt'_EndEdat del lenguaje oral y
) inwestigar datos ) escrit que
§ m 2 tedricos sobre la tedricos mnlleu'acll'l al X X X X
nas aplicacion de |a desarrollo de las
= 2 misma en su drea hahbilidades
o - % laboral (Montero cognitivas
o a g y Manasalva,
[} g 2015). Los conocimientos
E = & de los recursos a su
& ¥ E disposicidn para el
T35 desarrollo de la
E 2 labor docente le X X X X
- permiten fortalecer
ﬁ — sus habilidades
3 B cognitivas.
iy Psicomotrices &
Y5 = . Usa habilidades
= = El maestro tiene uE permiten
2 -8 que ser capaz de b _I:Id P ;
g 2 ™ reconccer el Habilidades Er||an':£ Iﬁ.:'s T%I-I;:.J'.E ¥ X X X
=8 g | significado de sus - .
c 2= A nifias por medio de
2 2% m-:-l.'lmlelgtns SUS EXpresiones y
= = a4 | forporsies = actitudes.




decir saber cudl es
el mensaje gue
brinda &  sus
estudiantes a
través de  sus
EXPresiones,

aCtitudes,
lenguaje,
meed iante la
aplicacion de
habilidades y el
uso de

E'J:pE'I'iE'I"ll:iai
[Vasquez, 2D18).

Usa habilidades
personales como
estrategia y
ejemplo para
formar el lenguaje
en bos mifkos.

Pone en practica
estrategias
diddcticas basadas
en el desarrallo de
las habilidades
psicomolrices.

Experiencias

Eluso de sus
experiencias
previas o
personales mejoran
las habilidades
psbcomatrices de
los infanbes.

Ermplea su
Experiencia previa
o personal para
mejorar las
habilidadeas
lingdisticas de los
nifias.

Reconsoe y atiende
las debilidades
pEicomotrices de
los mifios.

Personales
Las competencias
personales,
conciernen a b
ética profesional,
sdmiten a los

maestros el
desarrollo de
funciomes

didacticas tales
como  planificar,
ensefiar y evaluar

e inclusive
promueaven la
constante

formacidn de los
educadores en el
ambito digital
para asi poder
llegar a la
innovacidn de su
Carrera

profesional, a
través de buenas

Actitudes

Muestra ante sus
nifias actitudes
optimistas que le
per miten
desanvolverse
adbecuadamente.

5u labor docente s
desenvuelve con
asertividad.

Se desenvelve
manteniendo y
formentade los
valores y buenas
practicas.

Liderazgo

Consigue manejar
un liderazgo
oportuna en el aula,
tanto que motiva a
los nifios a
aprender.




aptiudes W
demostiandd  un
verdadera

. Su forma de
igeracso wshaar co s
pvillarrael & nifos :nmnl_:-u-,-e a
Bruna, 2017).  un aprendizage
" significativo gue se
denata en la forma
de comunicarse.
Sociales Las practicas de

Las competencias
sociales 58
encuentran

enlazadas con b
destreza de
compartir con
demds  personas,

&5 decir
fomentando  las
relacionas

interpersonales y
por ende aplicar
las técnicas de
trabajo en equipo,
lo cual inwolucra
poner en practica
la tolerancia,
instaurar winculos
de conversacibn a
grades
interpersonales &
institucionales vy
considerar la
diversidad de
criterios |Villarroel
& Bruna, 2017).

Relaciones
interpersonales

relaciones
interpersonales en
su aula fortalecen
las compatencias
SOCIles COn Sus
nifios.

Fomenta relaciones
interpersnnales
entre los mifios L
BEagiara e gue
estas sean
efectivac

Trabajo en
equipo

El trabajo en
equipa actla como
indicadar
primordial para el
desarrollo de
competencias
sociales.

El trabajo en
equipo institucional
s considerado en
sus labores de
docente

Promueve el
trabajo en equipo
en &l aula de clases

FIRMA DEL EVALUADOR



MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Cuestionario de capacidades docentes

OBJETIVO: Determinar el nivel de capacidades docentes.
DIRIGIDO A: Docentes de una Unidad Educativa de Guayaquil

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: Edith Consuelo Bolafios Ortega

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Master

VALORACION: Muy Bueno

Muy Bueno Bueno Regular | Deficiente

X

LS T
G2 ()

FIRMA DEL EVALUADOR




TITULC DE LA TESIS: Capacidades docentes en el desarrollo del lenguaje de nifios preescolares en una Unidad Educativa de Guayaquil , 2020

RESPUESTAS CRITERIOS DE EVALUACION RECOMENDACIOMNES
RELACION RELACION RELACON RELACON
DIMENSIGN INDICADOR ITEMS EMTRE LA ENTRE LA ENTRE EL ENTRE EL
D s WARLABLE Y LA DEMENSION ¥ INDICADOR Y ITEMS Y LA
= u 3 DIMENSION EL INDICADOR EL ITEMS OPCIOM DE
= ar c RESPUESTA
4 = =
e = = | MO 5 NO | NO | NO
B O
£ 5 5e obsarva en el
5;'.- E ¥t LA
g § Uso del desarrollo de
& lenguaje personalidad y ¥ ¥ ¥ ¥
g = de identidad
g = Herrers cuando
z % (2018) indica g ) interactia con
c 5 Interaccian social
:_L - que, para la sUs companienos.
E 5 creacion de las
5 5 argumentacio T
z mes se usa el -
E E |E|‘|g|.3|: por relacionase con
= T s
w £ E el cual es ok demds en e
S 25 | imoortamey dermuimtonn una
T E = NECESATio que —— X KX X X
£T 5 S8 LIS 583 'I:Iu-“r:!;.'T.'l-'“
B o2 i e BCCi
Ewid "Ia;'gészg';f:' denctando
i i ; sentimientos.
o - B ehido & que
E 2 k] dsie es la base
g i fundamental Las estrategias
S EEB de la S
B ¥ Comunicaciin *”1'-‘1*‘*”:‘5*”5"
= £ = permitiendao la uso -f”-"@:‘i--
223 expresitn y les permiien X X X X
E _g = l:ﬂl'l"lr.'lrél'ﬁiﬁ’l I'J:‘iiél IL.IIBI_,_ %]
= E- E hacia las ) - L.l"l:l.ll'IILE_I'.II'I
‘E}T-:, m demas, Comunicacidn luida
¥ G = creando wna
= s £ interaccitn
3%« socialy LS Rifins son
=i E comunicativa capaces de
B = '!-; establecidas ExXprecar sus
- -] en al antorno. emoclonas a X X X X
2 o a
z 2 E‘ través de la
b4 ; 8 COMNEA i
= - 0
25 E Formas del
£ % B lenguaje El lenguaje oral
E ¢ & | Gomez (2015), de fos mifios es * . * .
E B E la claro.




COMAMNCAC N
lingikistica Los mifios an su
puede mayoria se
reglizarse  de Lenguaje oral FRSMEJam COn un X
- - lenguaje of a
rJn_s. I'_...uras propio E,Imm
oral ¥ escrita,
la  oral es
cuando =] oS Rifios
manejan EXpresan sus
frecuencias de sentimientos y
Sonidhr EMOCKNes por X
acoplados rriedio de algdn
para 12 ) . dibigjon.
emisidn  de Lenguaje escrito
mensaje, y la
EsCrita ag
cuando  estos La @scritura de
sonidos SO los nifios es clara X
remplazados y entendible.
por la
EsCritura.
Competencla El nifio denata
astratégica habilidad para
del lenguaje decodificar & %
uso de las
Es  conocida palabras.
COMD 3 La habilidad del
conjunta de . nific para
saberes ¥ Habilidades COMUNICarse oe
habilidades evidencia en la ¥
UE POSEen L forma de
cardcter ¥prasare
significativo mediante gestos
adrnitiendo O ACCHONEs.
gue el ser
humano tenga
Lifi s El mifio
conocimienta demuestra
esancial sobre Lo ”"-"-'-I ¥
el entorno rea . 0N Tespecto &
en el ual s | Sonocimientos vocabulario
desamuele ernpleado por el
[Marvdez, docente.
2013).
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MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMEMNTO: Cuestionario para identificar el nivel de estrategias utilizadas por los docentes para el desarrollo del
lenguaje de nifios preescolares en una Unidad Educativa de Guayaquil.

OBJETIVO: Determinar el nivel de estrategias utilizadas por los docentes para el desarrollo del lenguaje.
DIRIGIDO A: Docentes de toda la Unidad Educativa

APELLIDOS ¥ NOMERES DEL EVALUADOR: Edith Consuelo Bolafios Ortega

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Master

VALORACION: Muy Bueno

Muy Bueno Bueno Regular Deficiente
X

£ ™S
b))

FIRMA DEL EVALUADOR




TITULO DE LA TESIS: Capacidades docentes en el desarrollo del lenguaje de nifios preescolares en una Unidad Educativa de Guayaguil 2020

OBSERVACION 10 |
OPODNES DE CRITERIOS A EVALUAR RECOMENDACIONES
iy RESPUESTA
RELACION RELACIOMN RELACHON RELACION
2 DIMENSION INDICADOR ITEMS ENTRE LA ENTRE LA ENTRE EL ENTRE EL
E o g VARIABLE ¥ LA | IMENSIONY | INDICADORY | TEMSYLA
= al| o = | DIMENSION | ELINDICADOR EL ITEMS OFCION DE
E| &| £ RESPUESTA
A < = gl WO gl MO S | MO 2 | WD
Cognithas. En su labo x b b X
3 La habilidad peaniancs
" tognitiva coniste demueitra que
; N quehel M-S tiene Las habilidades
ma ok consigue iti
I;‘ conocimientos, 3?:;}&:1;:1:
= sing gue lo mds fuifhERte
- rebevante es que _
E ?nrende a Seinteresa por X X X X
e imeedtigar  datos aplicar &n su aula
tedricod sobre la lai fundamentas de
E aplicacién  de la la interaccidn ocial.
u mitmia en su drea
5 laboral [Monters Maneja un dorminia X x x o
W v Marosaha, Conocimlentos de las fundamentas
W 2 2015). del lenguaje aral y
5 E tedricas ESLritD guée
E £ S conllevan al
ﬁ ¥ g desarrallo de lag
L = habilidades
E —3 E EOgniftivas
bl 5 = Los conooimientos ¥ ¥ " %
- E de o recursos a su
g EE dis podicitn para el
=B E desarrolla de la
E : = labor docente ke
£ c permiten fortalecer
5 £ § qus habilidades
2T Cognilivas.
£ E EIPS.IEnmntril:Ei Lisa habilidades que X X X
v -2 i 1-"‘5;'-‘ permiten brindar un
& E ?::J::;;“PM : froeriiaje elaro a hos
-% - significado de sus m:::ding::uufr
= B movimientas
8 2 | corporsles, e Habilidades ©actitudes. |
g g decir saber cull @i actiudes.
= ;
= & | ¢ meniaje que Usa habilidades X X
,E _E b'::':gﬂ‘ rﬂ.: U personales como ¥
edtudianted a :
§~ 'E trawvés de  Lus E“::?;:.,.ﬂf: o
OB R T, lenguaje &n log
[~ - actitwdes, nifios.




Tenguaje,

mediante la
aplicacién de
habilidades y el
ToL.] de
ExpEriencias

[Vasques, 201E).

Pane en practica
estrategiag
diddcticas baiadas
en el desarrollo de
Las habilidades
plicomotrices.

Experiencias

Eluso dé sus
Experiencias previas
o personales
mejoran las
habilidades
pLicomotrices de lag
infantes.

Emples su
experiencia préevia o
personaled para
mejorar las
hahilidades
lingdisticas de lod
nifigs.

Reconoce y atiende
las debilidades
plkomaotrices de lai
nifiog

Personales
Las cormpetendas
personales,
conciemen a la
Btica profesional,
admiten  a  los

masstros &
decarralls de
funciones

didacticas  tales
coamsd  planificar,
ensefiar y evaluar

] indlusive
PrOMmLEVEn la
constante

formacidn de los
educadores en &
drnbita digital
para  asi  poder
llegar a la
imnowadion de su
CArrEra

profesianal, a
través de buenas
aptitudes ¥

demostranda  un

Actibudes

Muestra amte sus
nifs aptitudes
optimistas que le
permiten
desenvolverse
adecuadaments.

Su labor docente 12
desernvueive can
adertividad

S dagamyuelve
martenienda y
fementado los
valores y buenas
practicas

Liderazgo

Condigue manejar un
liderazgo aportuna
en &l aula, tants que
mativa & lod nifkos a
apréender




werdadero
liderazgo x x X
I:E'U'dilﬁ;?rtﬁ & 5u farma de trabajar
Brunz, 2017) con los nifos
’ : contribuye a un
aprendizaje
significativo que se
demota en |a forma
de comunicarse.
Sociales Las practicas de X X x
relaciones
Las competencias interpersonales en
sociales 5 su aula fortalecen
Relaciones las competencias
gncugmiran ) | sociales com sus
enlaradas con la | INterpersonales nilhas.
destreza de
CoMmpartie con Fomenta relaciones X b X
e — interpersanales
! pe A entre os nifios y se
£s decir asegura de gue esta
fornentandoe  las sea efectiva
relaciones
interpersonales y El trabajo en equipo X X x
; actia como
or ende aplicar
:";5 1én:n'<.asp de indicador primandial
e para &l desarrollo de
frabajo en egquipo, competencias
lo cual involucra sociales.
poner en prictica
la tolerancia, El trabajo en equipo x x x
i i ) institucional es
ey e | o | MBS,
sauipn labores de docente
grados
interpersonales e " " "
institucionales
eonsiderar o Promueve el trabajo
diver sidad da en equipo en &l aula
criterios (Villarroel de clases
& Bruna, 2017).
)
|
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MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO
NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Cuestionario de capacidades docentes

OBJETIVO: Determinar el nivel de capacidades docentes.

DIRIGIDO A: Docentes de una Unidad Educativa de Guayaquil

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: VERONICA PLUAS ALBAN

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Master

VALORACION:

Muy Bueno Bueno Regular Deficiente

X
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OPCIONES DE OESERVACION Y/ |
RESPUESTAS CRITERIOS DE EVALUACION RECOMENDACIONES
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] (2018} indica personalidad v
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F- E lenguaje, por
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=] -
x importante e:-:En 1?:;- 2::-1
= 2 I oior I
B | hocesrio que los demde e &
%R clare, preciso zalin
g z .E 2 vy adecuado; :e:r\..?:lst_rar!:june ¥ ¥ ¥ ¥
9 £ 2 ;| debido a que oporiuna
& Ex e éste es |a base teraccion
£ om oo fundamental denctanda
g% >2 de & senitirnientos.
B Es¥ comunicacidn X % X "
e permitienda la -
EEE expresidn -y Las estrategias
FE g comprensidn empleadas en el
= % = hacia las wso del lenguaje
XR= S demds les permiten
mED . . e
&= creando  una desarrollar wna
QT EER interaccidn comunicacian
&g ] social ¥ Comunicacidn luida.
= E= comunicativa
b -1 establecidas
]
B e &l entoma. A
4 £ g capaces de
Em E EXprEcar sus
= 5
g g 2 ernOCiones a X x X X
¥ 5 E‘ traves de la
s E iy
g ) E COMABNeCa I
25 E Formas del
EE = lenguaje El lenguaje oral
& g ™ Gdmez (2015), de loc niflos es ¥ ¥ ¥ ¥
S &8 Ia dlaro




TR A an

iistica

ede
realizarse  de
dos larmas

aral y escrita
a oral  ex
cuanda £
mansjan
Irecusncias de
sonidios
acoplados

) -
emisidn del
mensaje, y la
aurrila ]

remplazadas
par 5
egcrilura

Lenguale oral
propio

Lo mifioes en 5w
mayoria e
FIRANEEA N Con LN
lenguaje ora
progio.

Lengua|e escrito

Los niftas
EXpresan s

La escritura de
% nifins =5 clara
v enendible

Competenca
del lengualje

conocids
cama &|
conjunts de
saberes ¥

cardcter
significativo
admitienda
que el ger
numano '.ll.-'lhd
un

canadamienio

entarno real
el cual =
desenuielve
(Marvde:
2013)

Habilidades

El nifio denota
ilicd ]
odifficar &
U de as
pa abras

La habilidad del
nifio para
COMUrCare =
evidencia en la
farma de
ERIrESar e
mediante geilas
O aCCiones

Conocimientas

COMgCImiEnio

wocabulario

ampleado por =
docenibe.

e g v

FIRMADEL EVALLADOR




MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Cuestionario para identificar el nivel de estrategias utilizadas por los docentes para el desarrollo del
lenguaje de nifios preescolares en una Unidad Educativa de Guayaquil.

OBJETIVO: Determinar el nivel de estrategias utilizadas por los docentes para el desarrollo del lenguaje.
DIRIGIDO A: Docentes de toda la Unidad Educativa

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: VERONICA PLUAS ALBAN

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Master

VALORACION:

Muy Bueno Bueno Regular Deficiente
X




Anexo 5: Alfa de cronbach

Capacidades docentes
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Capacidades Docentes

N° de elementos

Alfa de cronbach

15

0,925



Desarrollo del lenguaje
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Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Vaélido 15 100,0
Excluido 0 ,0
Total 15 100,0

a. La eliminacién por lista se basa en todas las variables del procedimiento.

Estadisticas de
fiabilidad

Capacidad docente

Alfa de N de

Cronbach elementos

925 20

Estadisticas de total de elemento

Varianza de
Media de escala si escala Si el Correlacién total Alfa de Cronbach
el elemento se ha elemento se ha de elementos si el elemento se
suprimido suprimido corregida ha suprimido
En su labor pedagdgica 53,93 16,352 ,885 ,917

demuestra que tiene las

habilidades  cognitivas  para

cumplir con su funcion.

Se interesa por aplicar en su 53,93 16,352 ,885 ,917
aula los fundamentos de la

interaccion social.

Maneja un dominio de los 54,20 15,743 ,590 ,923
fundamentos del lenguaje oral y

escrito que conllevan  al

desarrollo de las habilidades

cognitivas

Los conocimientos de los 54,13 15,695 ,651 ,921
recursos a su disposicion para el

desarrollo de la labor docente le

permiten fortalecer sus
habilidades cognitivas.
Usa habilidades que permiten 53,93 16,352 ,885 ,917

brindar un mensaje claro a los

nifos y nifias por medio de sus

expresiones y actitudes.

Usa habilidades personales 53,93 16,352 ,885 ,917
como estrategia y ejemplo para

formar el lenguaje en los nifios.

Pone en practica estrategias 54,07 16,352 ,520 ,924
didacticas basadas en el

desarrollo de las habilidades

psicomotrices.

El uso de sus experiencias 54,40 16,114 ,455 ,928
previas o personales mejoran

las habilidades psicomotrices de

los infantes.



Emplea su experiencia previa o
personales para mejorar las
habilidades linglisticas de los
nifos.

Reconoce y atiende las
debilidades psicomotrices de los
nifnos

Muestra ante  sus  nifos
aptitudes optimistas que le

permiten desenvolverse
adecuadamente.
Su labor docente se

desenvuelve con asertividad

Se desenvuelve manteniendo y
fomentado los valores y buenas
practicas

Consigue manejar un liderazgo
oportuno en el aula, tanto que
motiva a los nifios a aprender.
Su forma de trabajar con los
ninos contribuye a un
aprendizaje significativo que se
denota en la forma de
comunicarse.

Las practicas de relaciones
interpersonales en su aula
fortalecen las competencias
sociales con sus nifios.

Fomenta relaciones
interpersonales entre los nifios y
se asegura de que esta sea
efectiva

El trabajo en equipo actlia como
indicador primordial para el
desarrollo de competencias
sociales.

El trabajo en equipo institucional
es considerado en sus labores
de docente

Promueve el trabajo en equipo
en el aula de clases

54,40

54,00

53,87

53,93

53,87

53,87

53,93

53,93

53,93

53,93

54,33

53,93

16,257

16,286

18,267

16,352

18,267

18,267

16,352

16,352

16,352

16,352

16,238

16,352

,419

,654

,000

,885

,000

,000

,885

,885

,885

,885

423

,885

,929

,920

,928

,917

,928

,928

,917

,917

,917

,917

,929

,917




Estadisticas de fiabilidad
Desarrollo del lenguaje

Alfa de Cronbach N de elementos

,841 11

Estadisticas de total de elemento

Media de

escala si el
elemento se ha

suprimido

Varianza de Correlacion
escala si el total de
elemento se ha elementos
suprimido corregida

Alfa de
Cronbach si el
elemento se ha
suprimido

Se observa en el nifio un
desarrollo de personalidad y
de identidad cuando
interactla con sus
comparieros

Los nifios al relacionase con
los demas en el salén
demuestran una oportuna
interaccion denotando
sentimientos.

Las estrategias empleadas
en el uso del lenguaje les
permiten desarrollar una
comunicacion fluida.

Los niflos son capaces de
expresar sus emociones a
través de la comunicacion.

El lenguaje oral de los nifios
es claro

Los nifios en su mayoria se
manejan con un lenguaje
oral propio.

Los niflos expresan sus
sentimientos y emociones
por medio de algin dibujo.
La escritura de los nifios es
clara y entendible.

El nifio denota habilidad para
decodificar el uso de las
palabras

La habilidad del nifio para
comunicarse se evidencia en
la forma de expresarse
mediante gestos o0 acciones.
El nifio demuestra
conocimiento con respecto al
vocabulario empleado por el
docente.

24,53

24,40

24,33

24,40

24,60

24,27

24,33

25,13

24,80

24,13

24,40

15,410

14,971

14,381

13,971

14,686

14,352

12,810

14,981

13,886

16,124

14,686

311

,398

,706

,509

,483

747

, 758

A74

,641

,318

,460

,845

,838

,815

,830

,831

,813

,804

,831

,817

,841

,833




Anexo 6: Matriz de Consistencia

TITULO DE LA TESIS: Capacidades docentes en el desarrollo del lenguaje de nifios preescolares en una Unidad Educativa de

Guayaquil ,2020

Problema Objetivo Hipotesis Variables DIMENSIONES | METODOLOGIA
¢Como influye las | GENERAL: GENERAL: V. independiente | - Cognitiva
capacidades Determinar la | Las capacidades docentes | Capacidades - Psicomotrices | Métodos:
docentes en el |influencia de las |influyen positivamente en el | Docentes - Personales Teoricos. Con
desarrollo de | capacidades desarrollo de lenguaje de los - Sociales enfoque
lenguaje de los|docentes en el|niflos de preescolar en una Cuantitativo
nifios de preescolar | desarrollo de | unidad educativa de Guayaquil,
en una unidad | lenguaje de los | 2020
educativa de | nifios de preescolar
Guayaquil, 20207 en una unidad

educativa de

Guayaquil, 2020
PREGUNTAS DE | ESPECIFICOS: HIPOTESIS ESPECIFICOS:
INVESTIGACION: | 1. Determinar la | 1. Las capacidades docentes Disefio: No

1. ¢Como influye

las capacidades

influencia de las

capacidades

influyen positivamente en el

uso del lenguaje de los nifios

experimental,

Transversal ,




docentes en el uso
del lenguaje de los
nifos de preescolar
en una unidad
educativa de

Guayaquil, 20207

docentes en el uso
del lenguaje de los
nifos de preescolar
en una unidad
educativa de

Guayaquil, 2020.

de preescolar una unidad
educativa de Guayaquil, 2020.

2. Como influye las
capacidades
docentes en la
forma del lenguaje
de los nifios de
preescolar en una

unidad educativa

2. ldentificar la
influencia de las
capacidades
docentes en la
forma del lenguaje
de los nifos de

preescolar en una

2. Las capacidades docentes
influyen positivamente en la
forma del lenguaje de los nifios
de preescolar en una unidad

educativa de Guayaquil, 2020.

V dependiente
Desarrollo del

Lenguaje

- Uso del
lenguaje
-Formas de
lenguaje
-Competencia
estratégica de

lenguaje

Descriptivo —
Correlacional

causal

Muestreo:

15 docentes

de Guayaquil, unidad educativa
20207 de Guayaquil,

2020.
3. ¢Como influye | 3. Determinar la

las capacidades
docentes en la
competencia

estratégica del

influencia de las
capacidades
docentes en la

competencia

3. Las capacidades docentes
influyen positivamente en la
competencia estratégica del

lenguaje de los niflos de




de

nifios de preescolar

lenguaje los
unidad
educativa de
Guayaquil, 20207

en una

del
los

estratégica
de

nifos de preescolar

lenguaje

unidad
de

en una
educativa

Guayaquil, 2020

preescolar en una unidad

educativa de Guayaquil, 2020.




Anexo 7: Constancia

Guayaquil, 23 de Junio del 2020

Rector de [a Unidad Educativa Montessori
Mcs. Alfonso Barek Orti

Priasante. -

D mis consideraciones:

Reciba usted un cilide y afectucso saludo, al mismo tiempo permitirme
expresarie lo siguiente.

Yo Lcda. Cindy Johanna Carbo Fabara, estudiante del programa de Maestria
en Administracidn de la Educacidn, Unidad de Postgrado de la Universidad
Cézar Vallejo de la ciudad de Piura — Pend, actualmente me encueniro en el
dizefio de mi proyecto de investigacidn titulado: CAPACIDADES DOCENTES
EM EL DESARROLLO DEL LENGUAJE DE LOS MINOS DE PREESCOLAR
DE UNA UNIDAD EDUCATIVA DE GUAYAQUIL, 2020,

Por tal motivo he seleccionado la unidad educativa que usted dignamente dirige
para la cual solicito me autorice aplicar los instrumentos (cuestionarie) para la
elaboracidn de mi investigacidn antes mencionada.

Por la atencidén que usted le de la misma, reitero mi agradecimiento de
consideracian y estima.

'::-:'-'h,! “oeho ¥
C.l. 09262927459




Guayaquil, 24 de Junio del 2020

Rector de la Unidad Educativa Montesson
Mcs. Alfonso Barek Orti

Presente.-

AUTORIZA

A la Leda. Cindy Johanna Carbo Fabara, para que aplique los instrumentos
(cuestionano) en la Umidad Educativa Montessori para la elaboracion del
trabajo titulado: CAPACIDADES DOCENTES EN EL DESARROLLO DEL
LENGUAJE DE LOS NINOS DE PREESCOLAR DE UNA UNIDAD
EDUCATIVA DE GUAYAQUIL, 2020.

Se explique la presente autorizacién a fin de que se le otorgue las facilidades
cormrespondientes.

)

. Alfonso Barek Orti <
w <©
RECTOR DEL PLANTEL
Wae

\

 d



