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RESUMEN

La falta de estrategias didacticas en el salébn de clase, genera procesos
inadecuados para la formacion en educacion basica de la Universidad de
Guayaquil, Ecuador. Las principales evidencias del problema se presentan como:
las deficiencias metodologicas que utiliza el docente, también existe baja
caracteristica cultural de los estudiantes, las faltas de equipamiento logistico en las
aulas permiten que se desarrollen los cursos de manera simple ademas minimizar
el valor de las ciencias sociales (CC. SS.) con materiales educativo y teorias
antiguas desarrollandose los cursos de manera aburridas para los alumnos. Por lo
definimos la problematica en ¢ Como mejorar el aprendizaje de las CC. SS. en los

estudiantes de la escuela de educacion basica en la Universidad de Guayaquil?

El objetivo es: “Lograr mayor aceptacion en el aprendizaje de CC. SS. para los
estudiantes de educacion Basica en la Universidad de Guayaquil”. La investigacion
fue de tipo “Descriptivo” de disefio “Propositivo”, se proyectd a una poblacién de
900 estudiantes y la muestra es de 67 estudiantes los cuales se aplicé el
instrumento para la recoleccion de datos la encuesta de 12 preguntas. Los
resultados fueron: El diagndstico del modelo educativo actual de las CC. SS. y logro
identificar el alto indice en desaprobacion (77 al 80%) de la gestion educativa
ademas los elementos que contribuyen al desarrollo de las CC. SS. en la carrera
de educacion béasica fueron: la planificacion académica, la metodologia pedagdgica
y la articulaciéon de la comunidad educativa. La mayoria de las dimensiones no
fueron actualizados ademas se dispone de bajo presupuesto y los docentes estan
limitados para desarrollar proyectos de innovacién actualmente aplican el método
tradicional de ensefianza. Concluy¢ el disefié el modelo estratégico para mejorar el
aprendizaje de CC. SS. en la Universidad de Guayaquil.

Palabras Clave: Estrategias del aprendizaje, Ciencias sociales, educacion

béasica, Calidad Educativa.



ABSTRACT

The lack of teaching strategies in the classroom generates inadequate processes
for training in basic education at the University of Guayaquil, Ecuador. The main
evidences of the problem are presented as: the methodological deficiency used by
the teacher, there is also a low cultural characteristic of the students, the lack of
logistical equipment in the classrooms allows the courses to be developed in a
simple way, in addition to minimizing the value of science social with educational
materials and old theories developing the courses in a boring way for the students.
Therefore, we define the problem in How to improve the learning of social sciences

in students of the school of basic education at the University of Guayaquil?

The objective is: "To achieve greater acceptance in the learning of social sciences
for students of Basic education at the University of Guayaquil." The research was of
a "Descriptive" type of "Propositive" design, it was projected to a population of 900
students and the sample is 67 students, who applied the instrument for data
collection the survey of 12 questions. The results were: The diagnosis of the current
educational model of the social sciences and managed to identify the high rate of
disapproval (77 to 80%) of the educational management, in addition the elements
that contribute to the development of the social sciences in the basic education
career were: academic planning, pedagogical methodology and articulation of the
educational community. Most of the dimensions were not updated, there is also a
low budget and teachers are limited to develop innovation projects, currently
applying the traditional teaching method. He concluded the design of the strategic

model to improve the learning of social sciences at the University of Guayaquil.

Keywords: Strategies for learning, Social Sciences in basic education and

Educational Quality.



l. INTRODUCCION

En la actualidad, la sociedad vive constantemente en transformaciones que
poco a poco han ido desestabilizando los cambios que han traido avances
progresistas relacionados con el orden experimental y posturas en las que se puede
interpretar las realidades del contexto histérico-social. La falta de uso de estrategias
didacticas en el salon de clase, genera procesos inadecuados para la ensefianza
de los alumnos de Educacion Bésica en la Universidad de Guayaquil (UG),
Ecuador. Las principales evidencias del problema se presentan como: la deficiencia
metodoldgica que utiliza el docente, también existe bajo nivel cultural en los
estudiantes y la falta de equipamiento logistico en las aulas impide el desarrollo de

los cursos eficientemente.

UNESCO, (2017). Inform6 sobre la educacién de América Latina incluyendo
el Caribe. Existe necesidad que los profesores estén capacitados con el uso
correcto de las herramientas tecnoldgica para que los estudiantes logren aprender
adecuadamente y exploten el conocimiento utilizando la Tecnologia como
herramienta de soporte. Las escuelas tienen docentes con capacidad para ensefar
de manera eficaz, las TAC no han logrado su implementacion estimada como en
América del sur, sin embargo, la educacion cientifica y tecnologica ha permitido
desarrollar nuevas herramientas para el desarrollo sostenible de la educacion.
Estudios de ciencia politica dejan ver la importancia disciplinaria en
latinoamericano, pero la falta de consideracion no aprecia su importancia, siendo
notoria por la carencia de recursos que proponen para ofrecer educacion de calidad

en las diversas carreras universitarias.

(Izquierdo y Saénz, 2015) “Es deficiente el interés de los estudiantes que
preocupa el desarrollo del entorno social y cultural de la comunidad estudiantil
siendo necesario incentivar habitos en lectura basadas en la realidad cultural” (p.
9). (Palacios y Roca, 2017) los estudiantes del 8'° y 9"° de la escuela Santa de los
Caballeros del Ansermanuevo, en Cauca, Colombia determinaron que es necesario
aprender ciencias sociales para lograr reconocer la realidad y lograr proyectar un
futuro menor teniendo como principio la aplicacion de habilidades innovadoras para

mejorar el entendimiento de las sesiones educativas aplicada, ademas es de gran



interés cognoscitivo para los estudiantes aprender la realidad de los hechos de
acuerdo a los acontecimiento de la historia”. Mercedes-Martina , et al., (2017) las
aulas de ensefanza cuentan con herramientas web para el innovar nuevas
capacidades con “apoyo de la tecnologia” segun las areas de estudio y se
complementa con el aporte del andlisis del estudiante como producto del desarrollo
académico. Valdivieso y Gonzéalez, (2016). Se apreci6 que el horizonte de
competencia digital entre docentes esta lejos para cumplir metas propuestas,
muchos no cuentan con el conocimiento informético ni con el perfil adecuado para

desarrollar proyectos educativos utilizando las herramientas tecnoldgicas.

Sart, (2014). Considero que el Modelo Estratégico y Planificacion Estratégica
en Educacion Superior, la mayoria de universidades de Turquia, ha considerado
los modelos estratégicos para el aprendizaje universitario mediante la planificacion
estratégica el mismo que proyecta el buen futuro académico. Yarmohammadian, et
al., (2017). La planificacion estratégica educativa incluye objetivos a corto y largo
plazo puede y debe influir directa y positivamente en la calidad, el rendimiento se
mide efectivamente con la ayuda de los estandares de control. Dooris, et al., (2016);
Newman y Couturier, (2018). El propésito fundamental de la planificacion
estratégica en el nivel superior es proporcionar un proceso constante de evaluaciéon
de las fortalezas, debilidades, objetivos, requisitos de recursos y perspectivas
futuras de una institucion, y establecer un plan coherente para responder a los
hallazgos y construir una institucion mas efectiva. Yarmohammadian, et al., (2018a;
2018b). La gestion estratégica de las IES se ha vuelto bastante popular en muchos
paises de la OCDE. Martin, (2019). Turquia también ha construido unidades de
gestion estratégica desde la década de 2000. Sin embargo, los planes estratégicos
de las universidades en Turquia comienzan después de la década de 2000 (World,
2017). Es obvio que las universidades turcas estan muy por detras de las
instituciones europeas en este sentido. Es un hecho que la planificacion estratégica
es una herramienta para entenderse en términos de sus efectos. Facilita alcanzar
objetivos a los controles periddicos. Ayuda a la administracion de las universidades,
a comprender el potencial de la universidad. En resumen, la planificacién
estratégica es una herramienta crucial para una gestion eficaz no solo en las

universidades sino también en todas las instituciones. (Weber, 2017), el desarrollo



continuo es crucial para las IES deben suministrar acciones favorables para cubrir
las necesidades del mercado. (Saad, 2016) enfatiza que la evaluacion es la
herramienta mas fuerte para el desarrollo estratégico. Ademas, llama la atencién
sobre el hecho de que la evaluacion de la educacidn superior solo es posible con
la ayuda de la planificacion estratégica en las universidades. Mencionan claramente
que el papel de las universidades es absolutamente critico en el crecimiento y
desarrollo de los mercados y las sociedades mediante el desarrollo de recursos
humanos. Por lo tanto, deben admitir sus fortalezas y debilidades evaluando
constantemente su condicion. En el Informe del Banco Mundial. Por otro lado, se
menciona que los jévenes educados experimentan una transicion lenta al mercado
laboral, excepto aquellos que provienen de las mejores universidades, que tienen
un mejor modelo estratégico y planificacion.

En Ecuador, la Universidad de Guayaquil, UG, (2016). Propuso los cambios
paradigmaticos en la produccion del conocimiento que se han generado nuevas
demandas a la educacion. Basado en todo ello plantea la necesidad que la
institucion asuma “la tendencia a la diversificacion, al aprendizaje bajo
metodologias integrativas en la generacion de conocimiento, oportunidades y de
combinaciones curriculares que hagan posible la transversalidad innovadora a
través de las CC. SS.” (p. 24). Ademas de promover el conocimiento en los distintos
ambitos de las ciencias, constituyéndose en un ser activo y recreando los distintos
abordajes de la realidad, para conformar su experiencia como ser histérico. Es
importante reconocer los aportes dados por la (UNESCO, 2016) para disponer
presupuesto en adquisicion de libros y otros recursos didacticos como indicador de
compromiso para la calidad educativa. La programacién con visién al 2030 para
lograr el desarrollo interno, destaca que el principal objetivo para el desarrollo
interno es la educacién mediante las CC. SS.” (UNESCO, 2015). El estudio
tecnolégico y las percepciones educativas en las escuelas publicas 18 de
noviembre y Bernardo Valdivieso de la ciudad de Loja desarrolldé 2 instrumentos
gue son: El analisis de capacidades analdgicas y las percepciones de docentes TIC
en educacion basica, los resultados de los instrumentos tuvieron calificacion
desalentadora debido al bajo nivel del dominio de las herramientas TIC para la

formacion académica (Michay, 2018). Las formas y didacticas para lograr aprender



practicar de manera exitosa, involucra ganar experiencia constante que ayuda a

demostrar el esfuerzo realizado (Freiberg, et al., 2017, p. 32).

FCSH-UCE, (2017). “Las Ciencias Sociales siendo la mayor debilidad
cognoscitiva con procesos menores cuyo nivel explicativo es pobre” (p. 135). La
Universidad de Guayaquil considero que es necesario considerar que la innovacion,
forme parte de una estrategia para lograr comprender los contenidos tematicos de
tal manera que el estudiante logre aplicar e innovar nuevos técnicas que ayuden a
mejorar la educacion y apreciar la importancia de las ciencias sociales, cuyos
contenidos culturales responden a la preparacion de docentes de educacion basica,
ya que se planifican las clases, se genera el proceso de practica pre profesional, se
facilita buena comunicacién académica durante el periodo de aprendizaje se mejora
la comprension con ayuda constante, sin embargo, en la tarea de aula, los docentes
en formacion recurren a las préacticas tradicionales de planificacion y ejecucion de
una clase, haciendo que estas se tornen poco interesantes a sus estudiantes, lo
que genera no solo el desinterés sino también el riesgo de no alcanzar los niveles
minimos de calificacion para conseguir la aprobacién de un curso escolar,

generando la reprobacion y hasta la desercion escolar (Nufiez, 2018).

Para el Consejo Nacional de Evaluacidon y Acreditacion de la Educacion
Superior (CACES), segun (Rojas, (2016). Consider6 que desempefio de las IES no
logra ser eficiente si no existe el monitoreo adecuado al docente, ademas las
evaluaciones de competencias deben ser constante para lograr que el docente este
actualizado para lograr un excelente dominio en la ensefianza (p. 41). Segun el
CACES establece 3 (tres) tipos de modelos de aprendizaje: el cognitivo que
determina el logro de aprender, mientras que las aptitudes, aplica el aprendizaje y
las destrezas logra desarrollar habilidades para el buen desempefio del estudiante.
Ricardo, et al., (2017), es necesario que las IES logren planificar coordinadamente
con las universidades relacionando sus contenidos tematicos para lograr el
bienestar social y el desarrollo interno del pais con principios auto sostenibles
(Batista et al., 2017).



El problema de investigacion se define de la siguiente manera: ¢Como
mejorar el aprendizaje de las CC. SS. en los estudiantes de la Carrera de Educacion

Bésica en la Universidad de Guayaquil?

Hernandez, et al., (2014). “La justificacién se demuestra mediante estudio
técnicos con importantes aportes técnicos”. Y se establece diversos criterios como:
la justificacion tedrica que logra adquirir conocimiento teorico cientifico
demostrando comprender el comportamiento del problema estudiado, ademas nos
influye comparar resultados como evidencias en diferentes juicios tales como:
social, economicos, cultural y tecnolégicos. También es necesario la justificacion
practica ya que fomenta conciencia integradora con habitos y destrezas para lograr
cumplir objetivos de manera responsable, ademas aplica los estudios técnicos
adecuados como alternativa de solucion para el problema encontrado. Finalmente
se desarrolla los procedimientos didacticos utilizando diversos tipos de
herramientas cientificas y tecnolégicas, con el fin de lograr asegurar los resultados

de manera aceptable, también es conocida como la justificacion metodoldgica.

Se determiné el objetivo general como: “Lograr mayor aceptacion en el
aprendizaje de CC. SS., para los estudiantes de Educacion Basica en la
Universidad de Guayaquil” y los objetivos especificos son: 1) Diagnosticar el
modelo educativo de las CC. SS., implementado; 2) Identificar los elementos de
contribuyan el desarrollo de las CC. SS., en la Carrera de Educacion Basica; 3)
Disefiar un modelo innovador de estrategias didacticas para mejorar el aprendizaje
de CC. SS., en los estudiantes de la Carrera de Educacion Basica de la Universidad

de Guayaquil y 4) Validacién del modelo disefiado.



. MARCO TEORICO

Para implementar nuevos mecanismos de gestion que permitan planificar un
modelo innovador de estrategia para mejorar el aprendizaje de CC. SS., de los
estudiantes de la especialidad de Educacion Béasica de la UG, es necesario la
integracion de los procesos administrativos y a las gestiones académicas

universitarias, corresponde el bienestar del estudiante y la comunidad.

Pegalajar-Palomino, (2016). Consideré que el modelo estratégico para el
aprendizaje universitario son ambientes adecuados para la innovacion y
participacion democratica del estudiante y permitira ofrecer mejor calidad

educativa.

T Comunicacion mediada >

| Feed-back Feed-back |
Materiales TSR i Accion
e PENI—— < ................................. -
didacticos 4 tutorial
Aprendizaje
Autoaprendizaje | Silado
F 3
Comunicacidnindirecta
(hipertexto, audio, Comunicacidn directa e
imagen, sonido, etc.) indirecta (actividades,
informacidn, e-mail)
v

B Am‘ 5

Figura 1: Proceso relacion estudiante — docente (Ortiz & Canto, 2013)

Las destrezas didacticas de las CC. SS., en la educacion basica buscan
modelos innovadores con el principio de obtener “mejores resultados para reformar
servicios o productos” (Gros y Lara, 2009), la contiguas opiniones, procesos Yy

estrategias tratan de implantar cambios constructivos en la educacion cuya forma



de uso adecuado son las metodologias educativas” existen diferencias socio
cognitivo que producen circunstancias en: La participacion dinamica comunicativa
entre los actores, responsabilidad propia, dinamica atractiva en trabajo encargados,
creatividad e innovacion, eficiencia y eficacia en la calidad del trabajo (Ortiz-
Fernandez et al., 2014), union de diversas perspectivas, madures en el ejercicio de
valores con habilidades sociales, fortalecimiento competencias y para convivir con

los demas (L6pez, 2007).

(Martin-Garcia y Rodriguez-Conde, 2003) definid que el estilo y estrategias
de aprendizaje son recursos del constructo prédigamente investigados en el
espacio universitario y lo relaciona con las variables sociodemograficas como: sexo,
edad, nivel educativo (padres), y otros datos de importancia, de igual forma los
autores (Aguilar, 2010; Cuiia et al., 2014) estan de acuerdo con la definicion. Se
pretende disponer los rasgos sociodemograficos para plantear opciones
estratégicas para la educacién, siendo inclusiva para todos. Los constructos
psicolégicos como: Los estilos del pensamiento, actitudes, personalidad,
motivacion entre otros también forman parte del comportamiento educativo
(Allueva-Torres & Bueno-Garcia, 2011), (Donche, et al., 2013), (Flores-Mejia, et al.,
2014). Los investigadores estudian la relacion productiva entre la tecnologia como
recurso de aprendizaje y los aportes obtenidos por los estudiantes demostrandose
gue es aceptable el uso de manera adecuada (Calvache-Sanchez et al., 2013);
(Fernandez-Zalazar y Neri, 2013); (Moya-Martinez et al., 2011); y (Pujol, 2008).
“Los diferente tipos que ilustra al buen resultado se basan al producto, la
circunstancia del desarrollo de las sesiones educativas de acuerdo al esfuerzo del
estudiante siendo la modalidad de tipo presencial (e-learning, b-learning) logra que
los resultados sean aceptables de lo contrario el nivel de aprendizaje es minimo” lo
confirman los autores: (Blumen, et al., 2011); (Broadbent y Poon, 2015); (Camacho
et al., 2012); (Chen-Kang y Manijit-Singh, 2015); (Loret, 2011); (Mufieton, et al.,
2013).

No es recomendable la combinacion de estilos metodolbgicos la que produce

el efecto del modo diferencial donde los estudiantes logran confundirse facilmente



siendo necesario buscar la metodologia adecuada donde logre mayor aceptacion
de los participantes con buen rendimiento académico (Abidin et al., 2011),
(Almigbal, 2015), (Jiraporncharoen et al., 2015), (Muelas y Navarro, 2015), (Yip,
2012). Se buscan alejar los espacios que distraen al alumno conduciendo el fracaso
seguro ademas el engafio de un falso aprendizaje produce frustracion al momento
de querer aplicar de acuerdo a lo aprendido (Padilla-Miranda et al., 2013). Dada la
excelencia de los estilos y estrategias del ambito académico universitario se
identifican como: Variables sociodemograficas de los estudiantes, aplica diligencia
tecnoldgica para el aprendizaje, induccion, participacion y evaluacion productiva del

Curso.

Quinquer, (2004). Clasifico al estudio técnico del aprendizaje como Método
expositivo, como un recurso de ayuda para transmitir conocimiento por parte del
docente y el método individual: también conocido como autoaprendizaje donde el
estudiante busca informacion y logra aprender por si solo y el método de interaccién

utiliza diversos materiales y requiere cooperacién entre los participantes.

Mapas de Estrategia Interactivos y
dindmicos.
—_

cascada desde lo corporativo hasta el individuo; monitoreando el progreso y

(" Un sistema para transformar la estratégia en objetivos y tareas, bajandolo en 3
L administrando colaborativamente las desviaciones. J

Figura 2: Modelo de gestion estratégica para el aprendizaje

Acosta, et al.,, (2017). Desarroll6 un modelo estratégico para mejorar la

gestion universitaria, logrando mejorar la organizaciébn administrativa y del



contenido académico, exigiendo a los docentes actualizar sus competencias y
metodologias de ensefianzas. (Peixoto, et al., 2012). La planificacion estratégica es
una de las herramientas adecuadas para el desarrollo periddico de una institucion
que busca el desarrollo constante esta integrado por 4 modulos que son: academia,
investigacion, vinculacion y administracion, y son administrados mediante un

sistema cliente-servidor, el cual registra toda la informacion académica.

La implementacion de un sistema informatico estratégico, permite recoger
informacion facilita la toma de decisiones las cuales son inapelables y como
politica institucional afecta los cambios de las cuales estan en obligacién de
cumplir. Por eso es necesario hacer cumplir los requisitos para asumir un
cargo directivo o docente lo cual es demostrativo en el desarrollo
experimental de sus funciones, también es necesario compartir
conocimientos de manera colegiada para que todos los profesionales
presenten sus experiencias y logros obtenidos, producto de una ensefianza
desarrollada (Ali, et al., 2014). Aparte del recurso humanos es necesario,
utilizar herramientas tecnolégicas actualizadas con acceso a bibliotecas
especializada y aplicativos que permiten validar la informacion, producto de

un trabajo Docente - Alumno (Martelo, et al., 2015).

La UNESCO, (2008). “Contribuye la paz y la seguridad mundial, teniendo
como herramienta fundamental la educacién, que promueve la ciencia,
respetando la cultura y los medios de comunicacién, entre naciones,
garantizando justicia con respeto legislativo a la vida con desarrollo universal

hacia la humanidad”.

Los estudiantes de la Universidad de Guayaquil, presentan deficiencias
técnicas durante el desarrollo de los cursos de CC. SS., siendo necesario
modernizar el sistema de ensefianza utilizando herramientas TIC para los
docentes ya que son proveedores de conocimientos en la educacion

superior. (Figura 4)
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Figura 4: Esquema de la evolucion educativa universitaria
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Lopez, (2007). El aprendizaje es el dominio del conocimiento dado por el
docente. La representacion ética del docente en el proceso de ensefianza, facilita
un buen servicio educativo la cual desarrolla la integridad de los estudiantes de
Educacion Bésica, se califica por consigna de acuerdo al rendimiento progresivo
considerandose la aplicacion de la escala vigesimal, siendo la nota minima

aprobatoria once (11). Ademas, el aprendizaje tiene 3 etapas que son:

La primera etapa: la elaboracion técnica de los contenidos para el
aprendizaje permite el desarrollo de la primera competencia donde se
conoce las caracteristicas de los estudiantes, los contenidos disciplinarios,
los enfoques y metodologias pedagodgicas, para promover capacidades
integrales y la segunda competencia proyecta la ensefianza de forma
participativa garantizando el aprendizaje y desarrollo de los procesos
educativos, ademas el uso correcto de los recursos permite una justa

evaluacion segun el plan curricular programado (Simsec & Balaban, 2010).

El segundo etapa: establece la metodologia del aprendizaje ademas permite
la integracion a la tercera competencia que determina el agradable clima
para el aprendizaje, la convivencia participativa y la vivencia interculturales
sin diferencia alguna, la cuarta competencia metodoldgicas son los procesos
del desarrollo técnico del contenido durante la sesién dada por el docente
donde sus habilidades permitiran lograr la comprensién de manera reflexiva
y critica permitiendo resolver problemas de acuerdo a la naturaleza
pedagdgica y la quinta competencia evalla el aprendizaje de acuerdo con
los objetivos establecidos, establece la retroalimentacién a la comunidad

educativa que no logré6 comprender la materia.

Finalmente, la tercera etapa: la participa toda la comunidad universitaria con
el profesionalismo del docente esta integrada por las competencias que
determina la participacion activa de los estudiantes con actitud democratica,
critica y colaborativa relacionada con la competencia que establece
relaciones interpersonales, colaboracion con la comunidad universitaria;

compartir sus conocimientos y recursos educativos.
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Figura 5: Dominios del desempefio universitario

Lopez, (2007), “Las competencias son un conjunto de caracteristicas que
posee el docente, también se definen como los conocimientos, habilidades,
aptitudes, rasgos de caracter de uno mismo, sus aplicaciones determinan
éxitos o fracasos que exige mejorar cada dia” (p. 19). También los autores
(Gravini & Iriarte, 2008) comentaron que: “Las preferencias para aprender se
encuentran asociadas a las nociones de estilos y estrategias de aprendizaje,
siendo ambos conceptos fundamentales para el estudio de los procesos de

aprendizaje”, de igual manera lo refiere el autor (Ventura, 2011).
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Prats, (2002). Refiere que la:

Las ciencias sociales en la educacion universitaria, forman parte de la
didactica del conocimiento, suficientemente diferenciado del resto de las
disciplinas académicas que facilita la investigacion adecuada de los temas
tratados, de tal manera que logra construir un espacio cientifico-académico,
gue ayuda a ofrecer aportes técnicos universitario. Para lograr una
investigacion amplia es necesario considerar cuatro indicadores como: La
comunidad académica, que cuente con las competencias adecuadas para
desarrollar los estudios deseados. Los limites cognitivos que determinen una
didactica moderna sobre el desarrollo actuad de las ciencias sociales como
principal medio técnico para el desarrollo institucional. La generacion de
lineas de investigacion basada en la realidad local, permite plantear
alternativas de sostenimiento a través de casos, finalmente el ultimo se
considera la influencia metodolégica de la ensefianza-aprendizaje para

lograr su aplicacion de acuerdo a los niveles culturales de cada estudiante.
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Il. METODOLOGIA

3.1. Tipoy disefio de investigacion

(Hernandez, et al., 2014) “considera que la investigacion desarrollada es de
tipo “Descriptivo”, ya que consideran el estudio del problema con sus

componentes ademas evalla conceptos y definen variables” (p. 95).

El disefio es propositivo, basado en el uso de la herramienta de recoleccion
de datos el analisis documentario nos ofrece informacion del escenario real sobre
el aprendizaje de las ciencias sociales en estudiantes de Educacion Bésica:
Universidad de Guayaquil, ademas las consultas bibliograficas dan el soporte

teorico para fundamentar reformas en el modelo actual.

De acuerdo a los conceptos se plantea la siguiente:

~
PomG

°°

Dénde:

Ex = Escenario educativo actual

Ta = Bases teoricas

P: Propuesta con fundamento tedrico

Er= Escenario educativo reformado

3.2. Variables y operacionalizacion

Variable Independiente: Modelo de estrategias didacticas para el

aprendizaje Universitario
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Medina, (2003). Definio:

El modelo de estrategias didacticas son acciones técnicas que son utilizados
por los educadores. Es el motor de informacion que permiten administrar la
evolucién de la ciencia, representada por los paradigmas vigentes en cada
época, haciendo mas atractivo los procesos para aplicar una determinada

accion ya sea operativa, académica o cultural.

El concepto operativo segun el autor, es la naturaleza de las disciplinas
sociales y sus orientaciones constituyen un soporte para despertar el interés
por el desarrollo humano y el bienestar social. Es necesario evaluar las
dimensiones de: Innovacion educativa, estrategias metodolégicas y calidad

educativas.

Variable Dependiente: Ciencias sociales en educacién universitaria
Saavedra, (2019). Definio:

El-aprendizaje cultural es la transferencia de conocimiento que permite
cambios relativamente en el pensamiento de las personas, aqui se genera
interacciones conscientes con el entorno en que vive. Desde la infancia hasta
la madurez, tenemos la aptitud de registrar, analizar, razonar y valorar
nuestras experiencias, convirtiendo nuestras percepciones y deducciones en

conocimiento.

La definicion operativa segun el autor considera a los procesos didacticos
gue comparten conocimientos de las ciencias sociales ademas se han
definido como el objetivo de estudio, por lo tanto, es necesario analizar las
dimensiones; de planificacion académica, metodologia pedagogica vy

articulacion de la comunidad educativa.
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Tabla 1. Matriz de operacionalizacién de variables

Variable Definicion conceptual Definicion operacional Dimensiones Indicadores Escala de medicion
Medina, (2003). “Son metodologias Creatividad
de ensefanza con diversidad de La naturaleza de las disciplinas Innovacion Conocimiento
acciones, técnicas y medios para sociales y sus orientaciones Educativa Motivacién educativa
. lograr obtener mayor atencién en el constituyen un soporte para
Independiente . . Lo — . o .
Modelo de aprendizaje. Esta dispone de despertar el interés por el Estrateqia Habilidades sociales Ordinario, aplicada al
. informacién que permiten desarrollo humano y el bienestar Ot Habilidades cognoscitivas cuestionario de la
estrategias o iy . . metodoldgica " L
didacticas administrar la evolucion de la social. Es necesario evaluar las Habilidades comunicativas encuesta.

ciencias sociales vigentes en cada
época, haciendo mas atractivo los
procesos de ensefianza—
aprendizaje’.

dimensiones de: Innovacion
educativa, estrategias
metodologicas y facilidad de uso.

Calidad educativa

Calidad del trabajo
Facilidad de comprension
Integracion educativa

Dependiente
Ciencias sociales
en educacion
universitaria

Saavedra, (2019). “El-aprendizaje
cultural es la transferencia de
conocimiento que permite cambios
relativamente en el pensamiento de
las personas, aqui se genera
interacciones conscientes con el
entorno en que vive. Desde la
infancia hasta la madurez, tenemos
la aptitud de registrar, analizar,
razonar y valorar nuestras
experiencias, convirtiendo nuestras
percepciones y deducciones en
conocimiento”.

Son procesos didacticos que
comparten conocimientos de las
ciencias sociales ademas se han

definido el objetivo de estudio,
por lo tanto es necesario analizar
las dimensiones; de planificacion
académica, metodologia
pedagogica y la articulacion de la
comunidad educativa

Programa curricular

Planificacion Recursos v materiales
académica . y
Estrategias de ensefianza
Metodologi Clima adecuado
etodologia o .
pedagdgica Dominio del contenido

Evaluacion al docente

Nominal, aplicada al
Analisis
documentario

Avrticulacion de la
comunidad
educativa

Proyecto educativo
Participacion democratico

Autoevaluacion

Ordinario, aplicada al
cuestionario de la
encuesta.
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3.3.

Poblacién, muestra, muestreo y unidad de analisis

Tenemos:

a) La poblacion: Esta conformada por 900 estudiantes de la UG, Facultad
de Filosofia Letras y Ciencias de la Educacion, Especialidad Educacion

Bésica.

b) La muestra: Muestra se calcula, aplicando la formula de ecuacién

estadistica para proporciones poblacionales finita siendo:

_ Z"2(p*q)
-~ ef2+(2"2(p*q))
N

Doénde:
n: Tamafio de la muestra = x
N: Tamafio de la poblacion = 900 estudiantes
p: Poblacion con la caracteristica deseada al 95%
g: Poblacion con la caracteristica no deseada al 5%
Z: Nivel de confianza deseado 95% = 1.96
e: Nivel de error dispuesto a cometer 0.05

Determinacién de muestra

1.96 ~2 * (0.95 * 0.05) 0.182476
N = = JE— = 67
0.0572 (1.96 2 *(0.95*0.05))/ 900 0.00270275

c) Muestreo: Aleatorio simple

d) Unidad de andlisis: corresponde a los estudiantes de la Carrera
Educacion Béasica matriculados en el curso de ciencias sociales en los

diferentes ciclos académicos del 2019-1 y 2019-II.
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3.4.

3.5.

Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
Tenemos:

a) Teécnicas:
e Analisis documentario

e Encuesta

b) Instrumento:
e Para el andlisis documentario es necesario analizar la planificacion
académica y la metodologia actual, y
e Para el Cuestionario, obtendra informacion sobre la metodologia que
aplican en el desarrollo del curso de ciencias sociales para los
estudiantes de la carrera educacion basica matriculados en el curso
de ciencias sociales en los diferentes ciclos académicos del 2019-I
y 2019-11.

c) Validez:
Los instrumentos son revisados mediante la técnica de Juicio de experto,
conformado profesionales con el grado de Doctor en Educacion y con

experiencia laboral.

Procedimiento

Para desarrollar la investigacion, lo primero que se hara es contactarse con
las autoridades de la Carrera de Educacion Bésica solicitando el permiso
para realizar la misma e indicandole el propdsito de la investigacion, una vez
obtenido el permiso se solicitard al a instancia institucional pertinente el
listado de los docentes de los alumnos de Ciencias Sociales para precisar el
tamafo de la poblacién del estudio. Una vez confirmado el tamafio de la
poblaciéon de estudiantes se procedera al calculo de la muestra de
estudiantes. Se elaborara los instrumentos de recolecciéon de datos y seran
sometidos al Juicio de Expertos para que opinen sobre los mismos. Con las

sugerencias de los expertos se haran las modificaciones requeridas a los
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instrumentos de recoleccion de datos. Posteriormente se aplicara los
instrumentos de recoleccion de datos para luego realizar procesamiento y

analisis de los datos y formular la propuesta de la investigacion.

3.6. Método de andlisis de datos

Bernal, (2010), refiere que: Método inductivo utiliza premisas particulares
para llegar a una conclusion general. Las informaciones previas fueron consultadas
mediante referencias bibliografias de diferentes autores, nacionales e

internacionales, ayudando a conocer la problematica en general.

Darren y Mallery, (2018). Las respuestas del cuestionario se validan
mediante férmula estadistica segun propone el coeficiente del Alfa de Cronbach,
utilizando el SPSS. V. 24, La medida de la confiabilidad asume valores de
estadigrafos para cada item las cuales deben demostrar la correlacion y la
viabilidad de la informacién. Segun el resultado cuanto mas cerca se encuentre al

valor del alfa igual a 1 que representa al 100%.

Tabla 2: Valoracion del alfa de Cronbach

Valor del alfa de Cronbach Denominacion
[[95 + Muy elevada o excelente

[.90 <=95 Elevada
[.85<=.90 Muy Buena
[.80 <= .85 Buena
[[75<=.80 Muy respetable
[70 <=.75 Respetable
[65<=.70 Minimamente aceptable
[40 <= .65 Moderada
[.00 <= 40 Inaceptable
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Tabla 3: Analisis confiabilidad de los datos

Nro. Dimensiéon

items Alfa de Cronbach

1 Innovacion Educativa 3 0.72
2 Estrategias metodologica 3 0.74
3 Calidad educativa 3 0.73
Modelo educativo de las ciencias sociales 9 0.73

Analisis: (Darren y Mallery, 2018), evalué el calculo del coeficiente del Alfa de

Cronbach siendo el 73% considerandose como “Respetable”; por lo tanto, la

confiabilidad de la informacion procesada de la encuesta es “Viable”.

3.7. Aspectos éticos

Norefia, et al., (2012). Sostienen que los criterios éticos para el disefio del

estudio y en el momento de la recoleccion de datos de la investigacion descriptiva

y se presentan a continuacion:

Tabla 4: Criterios éticos

Criterios

Caracteristicas éticas del criterio

Consentimiento
informado

Los participantes estuvieron de acuerdo con ser
informantes y reconocieron sus derechos y
responsabilidades.

Confidencialidad

Se les informé la seguridad y proteccién de su identidad
como informantes valiosos de la investigacion.

Observacion
participante

Los investigadores actuaron con prudencia durante el
proceso de acopio de los datos asumiendo su
responsabilidad ética para todos los efectos vy
consecuencias que se derivaron de la interaccion
establecida con los sujetos participantes del estudio.
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IV. RESULTADOS

4.1. Resultados del objetivo 1

El diagnéstico del modelo educativo de las Ciencias Sociales implementado
en la Facultad de Filosofia Letras y Ciencias de la Educacion, Carrera Educacion
Basica. Se aplico la encuesta a la muestra de 67 estudiantes. Este objetivo esta
conformado por 3 dimensiones que son: Innovacién Educativa, Estrategias

metodoldgica y Calidad educativa

Tabla 5: Consolidado de los indicadores de la Innovacion Educativa

, Cantidad Porcentaje
Nro. Indicador/Dimensiéon Items
| A D | A
1 Creatividad 1 27 33 7 40 50 10
2  Conocimiento 22 27 18 33 40 27
3 Motivacién educativa 23 28 16 34 42 24

w | w N

Innovacion Educativa 24 29 14 36 44 20

Porcentaje porindicador de la Innovacién Educativa
&0
49 =D
50 ml
a4
a1 40 432 A
40 36
33 34
30 27
24
20
20
10
10 I
0
Creaividad Conocimiento Motvacion educativa Innovacion Educativa

Figura 8: Comparacion entre indicadores de la innovacion educativa
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Andlisis: Los indicadores de la Innovacién Educativa se presenta con el nivel de
creatividad altamente rechazable el 90% lo confirma, sin embargo, el 10% acepta
desarrollar trabajos diferentes. El nivel de aceptacion en la dinamica del
conocimiento, el 73% lo rechaza ya que no logra entender bien el desarrollo de las
clases, soOlo el 27% acepta lograr entender las clases; Nivel de motivacion
educativa, el 76% no se siente motivado, mientras que el 24% si acepta la
motivacion y tiene deseo de aprender mas. Por lo tanto, el promedio de la
Innovacién educativa el 80% lo rechaza, so6lo el 20% lo acepta tal como se

desarrollan las clases.

Tabla 6: Consolidado de los indicadores en la estrategia metodolégica

Nro.  Indicador/ Dimension items 5 Cantlldad A 5 Porco.:ntaje A
1 Habilidades sociales 4 29 21 17 43 32 25
2 Habilidades cognoscitivas 5 26 24 17 39 36 25
3 Habilidades comunicativas 6 30 28 9 45 42 13
Estrategias metodolégica 3 28 24 14 42 36 22

Porcentaje por indicador de la Estratégias metodolégica
50
43 45 mD
45 42 42
39 ml
40 36 36— mA
35 32
30 25 25
25 22
20
15 13
10
5
0
Habilidades sociales Habilidades Habilidades Estrategias
cognoitivas comunicativas metodologica

Figura 9: Comparacion entre indicadores de las estrategias metodoldgicas
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Andlisis: Los indicadores de las estrategias metodolégicas, siendo las habilidades
sociales, aceptadas en el 75%, mientras que el 25% acepta carecer de esta
habilidad. Las habilidades cognoscitivas el 75% rechaza la metodologia al no
adquirir los conocimientos esperados, mientras que el 25% acepta adquirir los
conocimientos adecuadamente. Las habilidades comunicativas el 87% consideran
gue no existen procesos adecuados que ensefian a vivir adecuadamente, sélo el
13% acepta adquirir habilidades para mejorar sus relaciones con el entorno. Por lo
tanto, el promedio agrupado el 22% acepta la aplicacion de las estrategias

metodoldgica mientras que el 78% rechaza.

Tabla 7: Consolidado de los indicadores de la calidad educativa

Nro. Indicador / Dimension  items 5 Cantlldad A 5 Porct:ntaje A
1 Calidad del trabajo 7 27 25 15 40 37 22
2 Facilidad de comprensién 8 28 23 16 42 34 24
3 Integracién educativa 9 24 28 15 36 42 22
Facilidad de uso 3 26 25 15 39 38 23

Porcentaje por indicador de la calidad educativa
a5 0 42 42
20 - 39 .o mD
36 ml
35 34
mA
30
24
25 22 22 23
20
15
10
5
0
Calidad del trabajo Facilidad de Integracidn del usuario Facilidad de uso
comprensidn

Figura 10: Comparacion de porcentaje entre indicadores, Calidad educativa
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Analisis: Los indicadores de la calidad educativa evaluaron que soélo el 22% es
eficiente en el desempefio de la calidad de trabajo del docente, mientras que el
78% rechaza. La facilidad de comprension, el 76% no comprende nada, mientras
que el 24% acepta y logra comprender el contenido de las clases. La integracion
del usuario el 78% no logra la Integracion de diversos enfoques y puntos de vista
de la clase desarrollada, mientras que el 22% acepta la integracion y la participacion
de los estudiantes durante el desarrollo de las clases. Por lo tanto, el promedio de
la dimension 3. Facilidad de uso el 77% no acepta ya que no logra aprender con la

metodologia aplicada, sin embargo, el 23% acepta el desarrollo de las clases.

Contrastacion del objetivo 1

Tabla 8: Comparaciones de resultados del objetivo 1

. Cantidad Porcentaje
Nro. Dimension Items
D | A D | A
1 Innovacion Educativa 3 24 29 14 36 44 20
2  Estrategias metodoldgica 3 28 24 14 42 36 22
3 Calidad educativa 3 26 25 15 39 38 23

Modelo educativo de las ciencias sociales implementado 9 26 26 14 39 39 22

Analisis: Actualmente el modelo educativo de las Ciencias Sociales aplicado por
la Universidad de Guayaquil en Facultad de Filosofia Letras y Ciencias de la
Educacién, Carrera Educacion Basica, resulta que las dimensiones identificadas
tienen alto porcentaje en desaprobacion siendo la innovacion educativa con el 80%,
las estrategias metodoldgicas con el 78% vy la calidad educativa con el 77%, El
promedio general es del 78% y el nivel de aceptacién es del 22% indicando que
existe alto valor de la desaprobacion de las gestiones académicas existiendo

limitaciones con bajo presupuesto.
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4.2. Resultados del objetivo 2

Identificar los elementos de contribuyan el desarrollo de las Ciencias
Sociales en la Carrera de Educacion Bésica de la Universidad de Guayaquil. De
acuerdo al proceso de revision documentaria se consolida la informacién en dos

dimensiones que son: La Planificacidon académica y Metodologia pedagdgica.

La Planificacion académica: “El docente debe planificar la sesién de
ensefianza-aprendizaje de acuerdo a las competencias programadas, también
debe convertir ideas en proyectos como una propuesta practica donde los
estudiantes experimente la parte tedrica” (Zabalza, 2003). También Céaceres y
Rivera, (2017) conoce el nivel de planificacion, la cual contribuye al logro de
aprendizaje del curso y la consolidacion futura del graduado. Ante esta funcion, el
docente elabora e implementa sesiones de ensefianza-aprendizaje, teniendo como
referencia el logro de aprendizaje del curso establecido en el silabo (competencia
general de curso) y las unidades que en este se explicitan. Esta labor incluye la
definicion de un logro de sesion, seleccion de contenidos del silabo, determinacion
de la evaluacion permanente, actividades de aprendizaje, recursos didacticos y

estrategias para el disefio de la sesion de ensefianza-aprendizaje.

Existen diversas necesidades para lograr transmitir conocimientos durante
el proceso de formacion siendo el docente el que busca la manera adecuada para
llegar a los alumnos. Los materiales educativos que se aplican con bibliografias de
la biblioteca digitales nos ayudan a enriquecer el conocimiento con informacion
actualizada. Las metodologias como guia de formacién adquieren vital importancia,
especialmente aquellas que favorecen un rol activo del estudiante, el aprendizaje
significativo, la colaboracion y autonomia. (Silva y Maturana, 2017). Los

documentos encontrados, se describen a continuacion:
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Tabla 8: Registro de documentos evaluados

Dimension Indicador Estado Detalles
Programa Antiguo ch?nrs]%er:lo izuljggzc?gr?c?/;sqs%iiales no
curricular era g
evolucionan
Son los mismos temas, no realizan
investigacion cultural.

() Recursos y Bajo (liwa Qe trgbajodnodactua:;zag% |‘ ’
Planificacion materiales presupuesto 0 ex[ste ase de datos de bibliografias
académica actualizadas ]

No cuenta con membresia para usar
recursos tecnoldgicos
Clase, trabajo encargado, exposicion y
Estrategias de Método examen.
ensefianza tradicional No dispone de herramientas
tecnolégicas
. 80% operativos,
. Laboratorios -
Clima de computo Carece de software especializado
adecuado instalados No tienen herramientas tecnolégicas
Instalacion de infraestructura moderna

5) Capgcidadgs académicas limitadas,
Metodologia Dominio del Docentes godt_lenen nivel d_e progreso solo se
pedagdgica contenido especializados edican a cumplir el horario,

No desarrolla proyectos tecnolégicos
No utiliza herramientas tecnoldgicas

Evaluacion al
docente

No existe

No hay programacién

Analisis: La planificaciébn académica universitaria no ha renovado la seccion de la

programacion curricular, es antiguo, ademas se dispone de bajo presupuesto y los

docentes estan limitados por lo que aplican el método tradicional de ensefianza.

Sin embargo, se han implementado laboratorios de cémputo para mejorar la

metodologia pedagdgica pero no existen horarios asignados a los cursos de

ciencias sociales para desarrollar proyectos utilizando herramientas tecnoldgicas

de ultima generacion.
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Tabla 9: Consolidado de la Articulacion de la comunidad educativa

. Cantidad Porcentaje
Nro. Indicador / Dimensién ltems
I A D | A
1 Proyecto educativo 10 27 24 16 40 36 24
2 Participacion democratico 1 27 30 10 40 45 15
3 Autoevaluacion 12 22 30 15 33 45 22
Articulacion de la comunidad educativa 3 25 28 14 38 42 20

Porcentaje por indicador en la Articulacion de la comunidad educativa
50
45 45 mD
45 40 40 42 ml
40 1 38 mA
35 33
30
24
22
25 20
20
15
15
10
0
Proyecto educatvo Participacion Autoevaluacion Articulacion de la
democratico comunidad educativa

Figura 11: Comparaciones entre indicadores de la comunidad educativa

Andlisis: Los indicadores en la Articulacién de la comunidad educativa, evaluaron
que el 76% no desarrolla proyectos educativos, mientras que el 24% desarrollan
proyecto educativo en los plazos estimados, pero no logran ejecutarse. La
participacion activa con actitud democratica, el 85% rechaza no participa, mientras
que el 15% participa con temor a las represarias de los docentes. La
autoevaluacion, el 78% de los estudiantes no lo aplica, tampoco tiene interés, sin
embargo, el 22% acepta y plantea criticas constructivas. Por lo tanto, el promedio
de la Articulacion de la comunidad educativa el 80% lo rechaza sin participar,
mientras que el 20% si considera importante su participacion.
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4.3. Resultados del objetivo 3

Modelo actual de la ensefianza - aprendizaje de ciencias sociales en los estudiantes de la Universidad de Guayaquil.
Considera que la produccion de saberes multi y transdisciplinar exige que los profesionales tengan perfil adecuado para la gestidén
educativa que brinde la posibilidad de consolidar propuestas integrando equipos que trabajen de forma sistémica con metodologia
para la resolucion de los problemas educativos. Los nuevos paradigmas educativos y la contextualizacion actual se enmarcan en
la teoria de la complejidad sistémica de Edgar Morin, la teoria socio-histérica cultural de Vigotski y del Aprendizaje Significativo
de Ausubel que plantean todo un conjunto de conocimientos, procedimientos, actitudes y capacidades personales, y se
complementan entre si, de manera que el individuo para actuar con eficacia en el campo profesional: “saber”, “saber hacer”, “saber

estar’ y “saber ser”

3, Estrategias de ensefanza

|

4 asociado |

--3 asodiado - -~} asociado 0~
221, Clima adecuado M. Programa curricular ¢—— <210, Planificacion académica 4—— 212, Recursos y materiales 232, Participacion democratica

: i

i [ a

i i ¢

i 4 n

= asodado " , s calsa e 200 Ciencias sociales en LD 230, Arficulacion defp | #0d3d0
222, Dominio del contenide 4+  © /220, Metodologia pedagagica } R | '] N . 4—} 4231 Proyecto educativo

. gapeiagoy " educacion universitaria comunidad educativa Proje
0 .

; ' i

;

- a

223, Evaluacion al docente 233, Autoevaluacion

Figura 12: Modelo de ensefanza-aprendizaje integrado
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Analisis: El actual modelo de ensefianza-aprendizaje de la Facultad de Filosofia
Letras y Ciencias de la Educacion, Carrera Educacion Basica. No considera en la
planificacion académica la ampliacion presupuestal para mejorar el desarrollo de
las actividades académicas. El docente busca aplicar la mejor metodologia
pedagdgica para lograr el mayor entendimiento de las clases. La universidad ha
instalado laboratorios de computacién que ofrecen un excelente clima educativo
para mejorar el desarrollo de los cursos con dominio amplio de los contenidos
actualizados. El docente busca integrar conocimientos articulando con la
comunidad educativa durante el desarrollo del ciclo académico las pocas
participaciones de los estudiantes evallan al docente la necesidad de mejorar la

metodologia de trabajo y de los medios que utiliza.

4.4. Resultados del objetivo 4

Para la validacion se utilizo la técnica Delphi. Segun Linston y Turoff, (2002)
puede ser descrito como un método de estructuracion de un proceso de
comunicacién grupal que es efectivo a la hora de permitir a un grupo de individuos,
como un todo, tratar un problema complejo. Somerville, (2008) lo define como un
proceso iterativo, normalmente de tres o cuatro rondas de preguntas, cada una
basada en los resultados de la consulta previa y cuyo propésito es la exploracion
abierta acerca de un tépico hasta llegar al consenso con las contribuciones

repetidas de todo el grupo.

El objetivo de la técnica es lograr un consenso fiable entre las opiniones de
un grupo de expertos, a través de una serie de cuestionarios que se responden
anonimamente. Garavalia y Gredler, (2004) y Landeta, (2006). Sostienen que la
técnica ha pasado de un enfoque predictivo sobre situaciones futuras posibles, a
uno basado en identificar y/o priorizar preferencias o soluciones a problemas

practicos por parte de un grupo de expertos. Howze y Dalrymple, (2004)
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V. DISCUSION

El diagnostico del modelo educativo de las Ciencias Sociales implementado
en la Facultad de Filosofia Letras y Ciencias de la Educacién de la Universidad de
Guayaquil, tiene alto indice en desaprobacion de la gestion educativa comparte la
posicion de (Martin-Garcia y Rodriguez-Conde, 2003) que no es productiva la
gestion educativa si no dispone de los recursos y los medios adecuados. También
Bueno-Garcia, (2011). Las Universidades tienen vision constructiva de aportar
desarrollo, buscando las mejores lineas productivas con apoyo de la tecnologia sin
embargo deben programar actualizaciones pedagogicas para mejorar la

metodologia de ensefianza y lograr mayor satisfaccion de los estudiantes.

Los elementos que contribuyen el desarrollo del aprendizaje en las Ciencias
Sociales en la Carrera de Educacion Basica fueron: la planificacion académica, la
metodologia pedagodgica y la articulacion de la comunidad educativa. La mayoria
de las dimensiones no fueron actualizadas ademas se dispone de bajo presupuesto
y los docentes estan limitados para desarrollar proyectos de innovacion.
Actualmente aplican el método tradicional de ensefianza. Prats, (2002). Las
ciencias sociales se han configurado como un campo de conocimiento,
suficientemente diferenciado del resto de las disciplinas educativas, su situacion en
el contexto académico, y su posicion en el conjunto de la investigacion sobre estas

tematicas.

El modelo estratégico propuesto busca mejorar el aprendizaje de las ciencias
sociales de manera eficiente, sin embargo, existen limitaciones administrativas que
no permiten programar actividades educativas por falta de presupuesto estamos de
acuerdo con Sart, (2014), quien propuso la planificacion estratégica paran proyectar
el buen futuro académico universitario permitiendo comprometer a las autoridades
la programacién de actividades con metas que contribuyen al bienestar académico.
También la UNESCO, (2016) promueve la calidad educativa, destacando la
iniciativa para mejorar la educacion implementando ciencias sociales en las
funciones administrativas, apreciamos nuestra facultad debe implementar la

planificacion estratégica para mejorar sus condiciones académicas.
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VI.  CONCLUSIONES

Se determind las siguientes conclusiones:

1. Se diagnosticé el modelo educativo de las ciencias sociales actuales,
obteniendo alto porcentaje en desaprobacién sobre la innovacion
educativa con el 80%, las estrategias metodologicas con el 78% vy la
calidad educativa con el 77%, El promedio general es del 78% vy el nivel
de aceptacion es del 22%. Por lo tanto, existe alto valor en la
desaprobacion de las gestiones académicas existiendo limitaciones en

las dimensiones, bajo presupuesto. (Tabla 8).

2. Se ldentifico los elementos de contribuyan el desarrollo de las ciencias
sociales en la carrera de educacion basica. Siendo la planificacion
académica universitaria no renovada la programacion curricular en
ciencias sociales, es antiguo, ademas dispone de bajo presupuesto y los
docentes estan limitados y aplican métodos de ensefianza tradicional. Sin
embargo, se han implementado laboratorios de cOmputo para mejorar la
metodologia pedagdgica pero no existen horarios asignados a los cursos
de ciencias sociales para desarrollar proyectos utilizando herramientas

tecnoldgicas de ultima generacion (Tabla 9 y 10).

3. Se disefi6 el modelo educativo que aplica la Universidad de Guayaquil en
la Facultad de Filosofia Letras y Ciencias de la Educacion (Figura 11) y
se disefi6 el modelo innovador de estrategias didacticas para mejorar el
aprendizaje de ciencias sociales en los estudiantes de la carrera de

educacion béasica de la Universidad de Guayaquil (Figura 12).
4. Lavalidacion de la propuesta fue evaluada por destacados profesionales

con experiencia y con especializacién en educacion universitaria. (Anexo
2)
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VIl. RECOMENDACIONES

Se recomienda que la facultad de filosofia letras y ciencias de la educacion

de la Universidad de Guayaquil tome acciones correctivas en:

1. Fortalecer las dimensiones de alto porcentaje en desaprobacién sobre la
innovacion educativa, las estrategias metodologicas y la calidad
educativa, mediante proyectos de investigacion de fondos concursables

gue promueve la Universidad de Guayaquil.

2. Solicitar la actualizacion de la planificacibn académica universitaria,
disponer de mayor presupuesto para capacitar a los docentes en
métodos de ensefianza utilizando herramientas tecnoldgicas de ultima

generacion.

3. Reglamentar el desarrollo del modelo estratégico multi anual, facultando
a la administracion la programacion de actividades de mejorar continuas
durante cada afo siendo necesario delimitacion, abundante revision,
contar con un equipo multidisciplinarios y participacién de la comunidad

universitaria.

4. Implementar el modelo innovador de estrategias didacticas para mejorar
el aprendizaje de ciencias sociales en los estudiantes de la carrera de

educacion basica de la Universidad de Guayaquil.
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VIll. PROPUESTAS

Modelo de estrategias didacticas para mejorar el aprendizaje de ciencias

sociales en estudiantes de la carrera de educacion basica de la Universidad

de Guayaquil.

Ante el objetivo 1: Estrategias usadas por el docente

1.

ok~ 0N

Presentar un modelo de estrategias innovadoras de las que el docente se
apropiara a través de capacitacion “sugerida”, para luego aplicarlas en el salén
de clases a fin de conseguir cambios recomendados.

Se deje de aplicar metodologia tradicional.

Se genera espacios de discusion y debate de temas entre los estudiantes.

Se tome en cuenta las dimensiones afectivas de la docencia.

Ante el problema de que las evaluaciones miden la memoria del estudiante al
tener que grabarse fechas y nombres de personajes, lugares en vez de entender
y explicar procesos histéricos importantes, proponer formas de evaluacién de
procesos educativos, acorde con las caracteristicas de las asignaturas.
Explicar cdmo se ejecuta las estrategias Estudio de casos” Resolucion de
problemas” El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) y otras que se utilizan
en educacién actualmente a fin de que los futuros docentes conozcan y puedan

utilizarlas en el momento de la clase.

Ante el objetivo 2: Caracteristicas Culturales de estudiantes

1.

Generar espacios culturales en la Carrera que ayuden a fortalecer la cultural
de los estudiantes.

Planificar visitas a museos, edificios embleméaticos, monumentos, parques,
plazas que transfieran conocimiento de la historia de la ciudad.

Ejecutar viajes interprovinciales a espacios histérico-culturales.

Desarrollar habilidades lectoras para estudiantes de nivel superior a través de

talleres.

Ante el objetivo 3: Equipamiento

1.

Proveer de los equipos informaticos que se requieran a todos los salones de

clase.
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2. Sugerir que se ejecute periodicamente el mantenimiento a los equipos
informaticos.

3. Proporcionar informacion.

Ante el objetivo 4: Minimizar el valor de las Ciencias Sociales

Revalorizar las Ciencias Sociales mediante la generacion de procesos
académicos eficientes que permitan al estudiante construirse como persona
dejando de reproducir habitos y estrategias metodoldgicas de ensefianza-
aprendizaje obsoleto e inadecuado. Esto permitira dar el lugar que merecen las
Ciencias Sociales dentro de una malla curricular y haran del estudiante una
persona con conocimiento y sabiduria, capaz de gobernar su propia vida,
individual y colectiva.

Ante el objetivo 5: Teorizacion de las asignaturas

1. Proporcionar al estudiante desde la biblioteca, material de lectura suficiente y
actualizado relacionado Ciencias Sociales.

2. Generar espacios de dialogo, discusion y debate sobre temas de actualidad
entre los estudiantes. Es decir, disefiar debates, mesas de discusion, etc., a ser
ejecutados.

3. Dar al estudiante herramientas tecnoldgicas para el aprendizaje de las Ciencias

Sociales.
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SESION 1: duracién 8 horas

METODOS Y TECNICAS DE ENSENANZA EN CIENCIAS SOCIALES

ESTADISTICO

Objetivo general de la sesion:

Analizar la metodologia didactica para que los participantes apliquen sus
conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

Contenidos de la sesion:

Presentacion

A. Introduccién

B. Metodologia did4ctica en ciencias sociales

Las Ciencias Sociales y las estrategias para la cooperacion, interaccion y
la participacion (pag. 71)

Metodologias participativas y ensefianza-aprendizaje de las Ciencias
Sociales. (pag. 72)

El Aprendizaje Cooperativo (pag. 73)

La metodologia ABP y su aplicacion a las Ciencias Sociales. (pag. 19)

C. El profesor: elemento metodoldgico clave

La personalidad del docente

Los estilos de ensefianza

Dimension afectivo-motivacional del docente

Las expectativas del docente

La comunicacioén verbal y no verbal en la interaccion profesor-alumno

Agenda de la sesion 1 —

A. INTRODUCCION

B. Contenido/Actividad

C. Actividad 1.- Trabajo grupal.
Formar 5 grupos. Analizar el Anexo 1 sobre los subtemas que componen
EL PROFESOR: ELEMENTO METODOLOGICO CLAVE

Grupo 1: La personalidad del docente

Grupo 2: Los estilos de ensefanza

Grupo 3: Dimension afectivo-motivacional del docente

Grupo 4: Las expectativas del docente

Grupo 5: La comunicacion verbal y no verbal en la interacciéon profesor-
alumno

Socializar, analizar y reflexionar los temas designados y presentarlo en plenaria.
Cada grupo cuenta con un maximo de tiempo de 1 hr. 30 minutos distribuido en:

60 minutos para revision, analisis y reflexion del contenido a tratar
20 minutos para la elaboracion del material de soporte
10 minutos para la disertacion
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Anexo 1: Encuesta estudiante

Titulo: Modelo de estrategias didacticas para mejorar el aprendizaje de ciencias sociales
en estudiantes de educacion béasica: Universidad de Guayaquil, 2019

Objetivo: Obtener mayor aceptacion en el aprendizaje de ciencias sociales para los
estudiantes de educacion Bésica en la Universidad de Guayaquil”

Marca la respuesta con una “x” que crea conveniente.

‘ 1: Desacuerdo (D) ‘ 3: Indeciso (1) ‘ 5: Acuerdo (A)

Nro. | Pregunta | b | 1 | A

Variable Independiente: Modelo estratégico para el aprendizaje de las ciencias sociales

Dimension 1: Innovacion Educativa

Creatividad

1| ¢Su nivel de creatividad, ha permitido presentar un trabajo diferente? | | |

Conocimiento

9 ¢, Su nivel de aceptacién en la dinamica del conocimiento, logra entender
las clases?

Motivacion educativa

3 | ¢Su nivel de motivacién educativa, le entusiasma querer aprender mas? | | |

Dimension 2: Estrategias metodoldgica

Habilidades sociales

4 | ¢Se considera estudiante que carecen de habilidades sociales? | | |

Habilidades cognoscitivas

5 ¢,Con metodologia educativa actual, logra adquirir capacidades,
habilidades y aptitudes adecuadamente?

Habilidades comunicativas

6 ¢,Los procesos metodolégicos le ensefiar a vivir y convivir con el entorno
gue lo rodea?

Dimension 3: Calidad Educativa

Calidad del trabajo

7 ¢ Considera que el modelo actual es eficaz en la calidad educativa que
recibe?

Facilidad de comprensién

8 | ¢Logra captar con facilidad de comprension el contenido de las clases? | | |

Integracion educativa

9 ¢, Con facilidad logra integrarse a diversos enfoques y puntos de vista de
las clases tratadas?

Variable dependiente: Ciencias sociales en educacién universitaria

Dimension 6: Articulacion de la comunidad educativa

Proyecto educativo

10 [ ¢Ha logrado formular un proyecto educativo de ciencias sociales? | | |

Participacion democratico

1" ¢ Ha participado activamente con actitud democratico en el desarrollo de
clases?

Autoevaluacion

12 | ¢Logra una autoevaluacion del aprendizaje adquirido? | | |

Fuente: Quinquer (2004)



Anexo 2: Validacion de instrumento

Anexos 3: Validacién de instrumento

TITULO: Modelo de estrategias didacticas para mejorar el aprendizaje de ciencias sociales en estudiantes de educacion basica: Universidad de Guayagul, 2019
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Modelo Habibdades i5e corsidera estudiante que carecen de habiidades X
esiratégico sacides socigles?
para &l . i ila r_rue-l:ndubgia ] acwual, logra adouiT
aprendizaje de mE::lE:E?H ;aghrl:.d::;::u-as capacidades, habiidades ¥ aplitudes X
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Matriz de validacién de instrumento

Nombre del instrumento: "Modelo de estrategias didacticas para mejorar el aprendizaje de ciencias sociales en estudiantes de
educacion basica: Universidad de Guayaquil, 2019”7

Objetive: "Obtener mayor aceptacion en el aprendizaje de ciencias sociales para los estudiantes de educacion Basica en la
Universidad de Guayaquil™.

Dirigido A: Estudiantes de educacion Basica de la Universidad de Guayaquil
Apellides y nombres del evaluador: Dr. Dennys Rafin Silva Valdiviezo
Grado académico del evaluador: Doctor en Ciencias Ambientales

Docente principal Universidad Nacional de Piura

Valoracion:

Muy Alto Alto Medio Bajo Muy Bajo
X
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Matriz de validacién de instrumento

MNombre del instrumento: "Modelo de estrategias didacticas para mejorar el aprendizaje de ciencias sociales en estudiantes de
educacidn basica: Universidad de Guayaquil, 2019

Objetive: "Obtener mayor aceplacién en el aprendizaje de ciencias sociales para los estudiantes de educacion Basica en la
Universidad de Guayaquil™.

Dirigido A: Estudiantes de educacidn Basica de la Universidad de Guayadquil
Apellidos y nombres del evaluador: Dr. Juan Lazaro Andrade Yucra
Grado académico del evaluador: Doctor Educacidn

Valoraciéon:

Muy Alto Alto Medio Bajo Muy Bajo
X

Jlan Lizare Andrade Yucra
Docerte Ordinaric
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TITULO: Modelo de estrategias didaclicas para mejorar el aprendizaje de ciencias sociales en esiudiantes de educacion bésica: Universidad de Guayagul, 2019
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Matriz de validacién de instrumento

Nombre del instrumento: "Modelo de estrategias didacticas para mejorar el aprendizaje de ciencias sociales en estudiantes de
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Objetivo: “Obtener mayor aceptacion en el aprendizaje de ciencias sociales para los estudiantes de educacion Basica en la
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Dirigido A: Estudiantes de educacion Basica de la Universidad de Guayaquil
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Grado académico del evaluador: Doctor en Educacién
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VALIDACION DE PROPUESTA

Estimado: Dra. Lilliam Enrigueta Hidalgo Benites

Solicito apoyo de su sapiencia y excelencia profesional para que emita juicios sobre
la Propuesta que se ha elaborado en el marco de la ejecucion de la tesis de
doctorado  fitulada: “Modele de estrategias didécticas para mejorar el
aprendizaje de ciencias sociales en estudiantes de educacién basica:

Universidad de Guayaquil, 2019

Realizado por la: Mg. lvonne Elizabeth Parra Barreiro

Para alcanzar este objetivo lo hemos seleccionado como experto en la materia y
necesitamos sus valiosas opiniones. Para ello debe marcar con una (X} en la

columna que considere para cada indicador.
Evallie cada aspecto con las siguientes categorias:

MA  : Muy adecuado.

BA : Bastante adecuado.
A : Adecuado

PA : Poco adecuado

MA : No Adecuado

fedricas.

N° | Aspectos que deben ser evaluados MA BA A PA
. | Redaccidn x
11 La redaccion empleada es clara, precisa, concisa y X
| debidaments organizada
1.2 | Los terminos utiizados son propios de la especialidad. X
Il. | Estructura de la Propuesta x
34 Las actividades en las que se divide la Propuesta x
i estan debidamente crganizadas.
Las actividades propuestas son de interés para los
2.2 . - . x
trabajadores y usuanos del area.
37 Las actividades desarrolladas guardan relacion con x
i los objetivos propuesios.
54 Las actividades desarrolladas apoyan a la solucion de x
i la problematica planteada.
Nl | Fundamentacidn tedrica x
Los temas y contenidos son producio de la revision de
3.1 P " A x
bibliografia especializada.
33 La propuesta tiene su fundamento en sdlidas bases x




N Aspectos que deben ser evaluados MA | BA A | PA| NA
v Bibliografia x
Presenta la bibliografia pertinente a los temas y la
4.1 comespondiente a la mefodologia usada en la x
Propuesta. _
v Fundamentacion y viabilidad de la Propuesta X
5.1 La fundamentacion tedrica de la propuesta guarda ¥
s coherencia con el fin gque persigue.
52 La propuesta presentada es coherente, pertinente ¥
o y trascendenta.
53 La propuestia presentada es factible de aplicarse ¥
T en olras organizaciones.

El resuliado de la evaluacion es totalmente: "Adecuada” para el desarrcllo del

Modelo de educativo propuesto.

Validado por: Lilliam Enrigueta Hidalgo Benites

Especializado en: Doctor en Ciencias de la Educacién

Tiempo de Experiencia en Docencia Universitaria: 25 anos

Cargo Actual: Docente Principal Universidad Nacional de Piura

Chiclayo, 22 de julio del 2020
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VALIDACION DE PROPUESTA

Estimado Dr.: Abner Mildn Barzola Cardenas

Solicito apoyo de su sapiencia vy excelencia profesional para que emita juicios sobre
la Propuesta que se ha elaborado en el marco de la ejecucion de la tesis de
doctorado  fitulada: “Modelo de estrategias didicticas para mejorar el
aprendizaje de ciencias sociales en estudiantes de educacion bdasica:
Universidad de Guayaquil, 2019"

Realizado por la: Mg. lvenne Elizabeth Parra Barreiro

Para alcanzar este objetivo lo hemos seleccionado como experto en la materia y
necesitamos sus valiosas opiniones. Para ello debe marcar con una (X) en la
columna que considere para cada indicador.

Evalie cada aspecto con las siguientes categorias:

MA : Muy adecuado.

BA : Bastante adecuado.
A : Adecuado

PA : Poco adecuado

MNA : Mo Adecuado

N° | Aspectos que deben ser evaluados MA BA A PA | NA
. | Redaccion X

1.1 La redaccion empleada es clara, precisa, concisa y X
) debidamente organizada

1.2 [ Los iérminos uliizados son propios de la especialidad. x

Il. | Estructura de la Propuesta x

34 Las actividades en las que se divide la Propuesta X
) estan debidamente organizadas.

55 Las actividades propuestas son de interés para los ¥

frabajadores y usuaros del area.
2.3 Las actividades desarrolladas guardan relacion con x
) los objetivos propuesios.

Las actividades desarmolladas apoyan a la solucidn de

A la problematica plantesda. A
Il | Fundamentacién tedrica X
19 Los temas y contenidos son producto de la revisidn de ¥

biblingrafia especializada.
3.2 La propuesta tieme su fundamento en sdlidas bases X
) tedricas.




N® Aspectos que deben ser evaluados MA BA A PA | MNA
v Bibliografia X
Presenta la bibliografia pertinente a los temas y la
4.1 commespondiente a la mefodologia usada en la x
Propuesta.
v Fundamentacidn y viabilidad de la F-'mpuasta x
51 La fundamentacidn tedrica de la propuesta guarda x
- coherencia con el fin que persigue.
52 La propuesta presentada es coherente, pertinents x
- y trascendents.
5.3, La propuesta r.l:-reaf_-ntada es factible de aplicarse x
&n ofras organizaciones.

El resultado de la evaluacion es totalmente: “Adecuada” para el desarrollo del

Modelo de educativo propuesto.

Validado por: Abner Milan Barzola Cardenas

Especializado en: Doctor en Gestiéon Universitaria

Tiempo de Experiencia en Docencia Universitaria: 35 anos

Cargo Actual: Decente Principal Universidad Nacional de Jaén

Chiclayo, 8 de julio del 2020

DNI 01077385



VALIDACION DE PROPUESTA

Estimado: Dr. Juan José Jacinto Chunga

Solicito apoyo de su sapiencia y excelencia profesional para que emita juicios sobre
la Propuesta que se ha elaborado en el marco de la ejecucion de la tesis de
doctorado  fitulada: "Modelo de estrategias didéacticas para mejorar el
aprendizaje de ciencias sociales en estudiantes de educacién basica:

Universidad de Guayaquil, 2019"

Realizado por la: Mg. lvonne Elizabeth Parra Barreiro

Para alcanzar este objetivo lo hemos seleccionado como experto en la materia y
necesitamos sus valiocsas opiniones. Para ello debe marcar con una (X) en la

columna que considere para cada indicador.
Evalie cada aspecto con las siguientes categorias:

MA  : Muy adecuado.

BA : Bastante adecuado.
A : Adecuado
PA : Poco adecuado

MNA : No Adecuado

tedricas.

N® | Aspectos que deben ser evaluados MA BA A PA
. | Redaccian X
11 La redacciin empleada es clara, precisa, concisa y X
| debidaments organizads
1.2 | Los terminos uliizados son propios de |a especialidad. X
Il. | Estructura de la Propuesta X
31 Las actividades en las que se divide la Propuesta X
: estan debidamente organizadas.
Las actividades propuestas son de interés para los
232 . - . X
trabajadores y usuarios del drea.
39 Las actividades desarrolladas guardan relacion comn X
: los objetivos propuesios.
34 Las actividades desarrolladas apoyan a la solucion de x
) la problematica planteada.
Il | Fundamentacidn tedrica X
Los temas y contenidos son producio de la revisidn de
ER e ; i X
bibliografia especializada.
2.3 La propuesta tieme su fundamento en sdlidas bases x




N® Aspectos que deben ser evaluados MA BA A PA | MNA
v Bibliografia x
Presenta |la bibliografia pertinente a los temas y la
4.1 commespondiente a la mefodologia usada en la x
Propuesta.
v Fundamentacidon y viabilidad de la F-'ropuasta. x
5.1 La fundamentacion tedrica de la propuesta guarda x
- coherencia con el fin que persigue.
5.2 La propuesta presentada es coherente, pertinente x
- y trascendente.
5.3, La propuesta plureaf_-nt,ada es factible de aplicarse x
en ofras organizaciones.

El resultado de la evaluacion es totalmente: “Adecuada"™ para el desarrollo del

Modelo de educativo propuesto.

Validado por: Juan José Jacinto Chunga

Especializado en: Doctor en Ciencias de la Educacion

Tiempo de Experiencia en Docencia Universitaria: 10 anos

Cargo Actual: Docente Principal Universidad Nacional de Piura

mie Principal

Chiclayo, 17 de julio del 2020




Anexo 4: Desarrollo del Modelo de estrategias
Modelo de estrategias didacticas para mejorar el aprendizaje de ciencias sociales
en estudiantes de educacion bésica: Universidad de Guayaquil, 2019

DESCRIPCION DE LA CARRERA

Formar profesionales con dominios disciplinares, curriculares, pedagogicos,
didacticos, metodoldgicos y tecnoldgicos, con sentido critico, capacidad creativa,
practicas éticas y morales, que les permitan enfrentar la complejidad y la
incertidumbre, innovar y generar aprendizajes

MISION

Formar profesionales de Educacién Basica, generadores y difusores de
conocimientos cientificos, tecnolégicos y humanisticos; con liderazgo, ético-
pedagdgico como resultado de la integracibn de los procesos formativos,
académicos, investigativos y de vinculacién con la sociedad.

VISION

Ser una carrera de Educacién Basica con identidad y liderazgo acorde a los
modelos educativos integrales inclusivas, a favor del bienestar social sustentable,
con valores éticos del BUEN VIVIR.

FUNDAMENTACION DE LA CARRERA

El plan de carrera de Educacién Béasica se inscribe en una vision critica de la
educacion, que considera al conocimiento como construccion histérica y social que
necesita del contexto para poder ser entendido e interpretado (Alvarez Méndez,
2007).

El enfoque critico asume una perspectiva constructivista del conocimiento humano
en tanto considera que este “no se recibe pasivamente ni del mundo ni de nadie,
sino que es procesado y construido activamente por el sujeto que conoce” (Flérez,
2005)

Las concepciones sobre el conocimiento y aprendizaje propias de una vision critica
dan razén del caracter constructivo de estos dos elementos de toda educacién y
por lo tanto de la educacién formal o escolar (Tamayo, 2015).

La ensefianza, bajo este enfoque se concibe como un proceso a través del cual se
ayuda, se apoya y se dirige al estudiante en la construccién del conocimiento. Se
podria decir que el docente es un mediador del cambio conceptual de los
estudiantes (Garzon y Vivas, 1999).

Esta mediacion hace posible un cambio sustancial de la naturaleza de la relacion
pedagdgica: la actividad del profesor no es el Unico principio del aprendizaje del
alumno; la actividad del estudiante condiciona y mediatiza todo el proceso, a tal



punto que el alumno se convierte, en el responsable de su propio aprendizaje, es
el protagonista del proceso (Mendoza s-f).

Los pilares del enfoque constructivista dentro de una vision coherente con los
principios de la pedagogia critica son: orientar el desarrollo de estructuras mentales
basicas y de la capacidad para “aprender a aprender”; promover la construccion-
reconstrucciéon de los conocimientos con la participacion activa de los educandos;
consolidar el pensamiento critico como una habilidad adquirible que demanda
competencias para evaluar, intuir, debatir, sustentar, opinar, decidir y discutir, entre
otras; promover aprendizajes significativos recogiendo los saberes previos de los
estudiantes; reconocer y admitir la importancia del rol constructivo de las
interacciones sociales.

OBJETIVO DE FORMACION INTEGRAL DE LA CARRERA

Formar profesionales de la Educacion General Basica (EGB), de 2° a 7°, que
aporten al cambio de la sociedad hacia una convivencia justa, equitativa, libre,
democratica, pluralista y responsable de la naturaleza, asi como a una educacion
centrada en el estudiante y su proceso de aprendizaje.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
Vinculados al conocimiento y los saberes

o Formar profesionales de la educacion, de 2° a 7° de EGB, con capacidades
teoricas relativas al disefio, desarrollo y evaluacion curricular para atender
las necesidades de aprendizaje segun criterios de pertinencia social y
cultural, asi como de interdisciplinariedad del conocimiento desde la
perspectiva constructivista y la cognicién situada.

o Formar profesionales de la educacién, de 2° a 7° de EGB, con capacidades
para disefiar o adaptar el curriculo, con miras a que cada aprendiz
desarrolle sus propias competencias y cualidades humanas.

o Formar profesionales de la educacién, de 2° a 7° de EGB, con capacidades
para disefar, desarrollar y evaluar el proceso didactico centrado en el
estudiante y su aprendizaje.

o Formar profesionales de la educacion, de 2° a 7° de EGB, con capacidades
investigativas sobre su propia practica para realizar, comprender e innovar
procesos educativos.

« Formar profesionales de la educacion, de 2° a 7° de EGB, con capacidades
para realizar diagndsticos de su contexto socio-educativo y adaptar su
practica en funcion de intereses, estilos y necesidades de aprendizaje, para
una educacion inclusiva.

o Formar profesionales de la educacion, de 2° a 7° de EGB, con capacidades
en el uso pertinente de la tecnologia como mediador de aprendizaje y de
encuentros de formacion y participacion en redes aprovechando la



diversidad de formas individuales y cooperativas para organizar el proceso
de ensefianza-aprendizaje.

Vinculados a la pertinencia

« Formar profesionales de la educacién, de 2° a 7° de EGB, con capacidades
para valorar la diversidad en el aula, desarrollar procesos educativos
basados en el respeto a sus estudiantes y el aprendizaje en equipo, que
vincule docentes, familia y comunidad.

o Formar profesionales de la educacion, de 2° a 7° de EGB, con
pensamiento critico para re-crear e innovar escenarios y procesos de
aprendizaje en funcion de los cambios contextuales.

o Formar profesionales de la educacion, de 2° a 7° de EGB, que,
considerando los condicionantes socioculturales, potencien los diversos
tipos de inteligencias de los aprendices.

Vinculados alos aprendizajes

o Formar profesionales de la educacion, de 2° a 7° de EGB, mediante un
proceso organizado en torno al eje teoria—préactica, que permita la
articulacion entre actividades practicas, el estudio y la reflexion, la
contextualizacion empirica, la discusion critica y el trabajo cooperativo en
equipos, la investigacion de la propia practica y orientada a su innovacion,
y simulaciones tipo “practicum” en la universidad.

o Formar profesionales de la educacion, de 2° a 7° de EGB, que se apropien
de los principios critico-constructivista e intercultural, mediante la
coherencia tedrica y metodolégica de la carrera evidenciada en las
vivencias de los estudiantes en su proceso de formacion.

o Formar profesionales de la educacion, de 2° a 7° de EGB, con capacidades
para Promover aprendizajes de los estudiantes, en contextos de educacion
formal, urbana y rural, acordes con las exigencias y necesidades del
sistema educativo nacional.

Vinculados ala ciudadania integral

Formar profesionales de la educacion, de 2° a 7° de EGB a partir de una base ética-
critica orientada a aspectos como: la emancipacion de grupos vulnerables, el
respeto por la diversidad humana, el valor intrinseco de la naturaleza, el
pensamiento autonomo, creativo y divergente, la construccion compartida en
democracia, la responsabilidad individual y social.

PERFIL DE LA CARRERA

Estaran en capacidad de trabajar en los Centros Educativos publicos y privados del
sistema Educativo Ecuatoriano, podra ejercer en Educacion basica preparatoria y
elemental, Basica Media y Educacion Basica Superior, se pueden insertar en
procesos de investigacion y de soporte al aprendizaje.



ESCENARIOS DE ACTUACION

o Instituciones educativas de Educacion General Bésica (de 2do a 7mo) y
ambitos no formales de educacion.

OCUPACIONES PROFESIONALES

e Las instituciones educativas de Educacion General Basica y los ambitos no
formales de educacion se constituyen en escenarios laborales como
espacios publicos y privados que ayudan a que cada individuo se construya
como persona y ciudadano.

MALLA CURRICULAR DEL PROGRAMA:
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TITULO QUE SE OTORGA

Licenciado/a en ciencias de la Educacion Mencion Educacion Bésica
DURACION

9 semestres

PRACTICAS PROFESIONALES

Las practicas son un elemento importante del curriculo que permite impulsar el
contacto con la realidad educativa, asi como contribuye al analisis acerca de la
pertinencia de la eleccion profesional docente. Permite al estudiante utilizar los
conocimientos tedricos, orientados a lograr una formacion profesional integral,
facilitandoles de esta manera su incursion al mundo laboral.

Para la formacion docente de la carrera de EGB es importante mirar a la practica
como eje a partir del cual se desarrolla la reflexion. Esta reflexion debera
desembocar en propuestas para la practica (accion- reflexion- accion).

El objetivo general de las Préacticas Preprofesionales es que los estudiantes
desarrollen competencias psicopedagodgicas y sociales para actuar como
educadores, de acuerdo con las exigencias de los contextos especificos.

Los objetivos especificos que se persiguen en cada uno de los niveles de
organizacion curricular y son los siguientes:

Unidad de Organizacién Curricular Basica:

e Relacionar la familia, escuela y el contexto como elementos fundamentales
del aprendizaje en la vida, a través del acercamiento de los estudiantes a
escenarios reales que le permitan reflexionar sobre la realidad educativa:
modelos mentales, experiencias educativas propias y la docencia como
eleccion profesional.

Unidad de Organizacion Curricular profesional:

o Realizar la transferencia de los métodos de intervencién y actuacion
profesional desarrollados en su formacion académica a situaciones reales
identificadas desde su propia practica preprofesional.

« Disefiar ambientes de aprendizaje en funcion de las areas del curriculo
utilizando la investigacién como una estrategia didactica para fortalecer los
aprendizajes desde un modelo centrado en los estudiantes y no en el
docente.

Unidad de Integracion Curricular:

o Disefar proyectos educativos que permitan integrar a la familia, escuela y
comunidad como préactica de validacion y retroalimentacion de la formacion
integral de los estudiantes.



o Sistematizar a nivel individual y/o colectivo la experiencia de su propia
practica que le permita al estudiante desarrollar su proyecto profesional,
analizando su rol como persona, docente y ciudadano, su problemética,
formacion inicial y su proyeccién docente a futuro.

TRABAJO DE GRADUACION

Para la carrera se han planteado las siguientes modalidades:
e Proyecto Investigacion
« Propuesta de innovacion educativa

INVESTIGACION

Es cada vez mas un imperativo que el maestro/a se forme en el campo de
investigacion, desde varios motivos: necesita conocer resultados de
investigaciones en su campo; conocer la realidad de sus estudiantes; investigar su
practica para mejorarla; relativizar su propio conocimiento y manejar la
incertidumbre.

La metodologia de investigacion esta basada en mirar a la practica como eje a partir
del cual se desarrolla la reflexion. Esta reflexion desemboca en propuestas para la
practica.

Para esto las asignaturas ubicadas dentro del itinerario de investigacion, en cada
uno de los componentes del curriculo desarrollan técnicas y métodos como:
observacion, auto-observacion, historias de vida, andlisis documental, entrevistas,
sistematizacién de experiencias, entre otros.

VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD

En la carrera de Educacion Basica, el cumplimiento de los fines de vinculacién con
la sociedad y el principio de Pertinencia contemplan la realizacion 96 horas.

La Universidad cuenta con el Reglamento General del Sistema de Vinculacién con
la Sociedad, instrumento que norma el cumplimiento del sistema de vinculacion y
garantiza la efectiva realizacion, coordinacion y monitoreo de las actividades
planificadas por las instancias académicas respectivas: departamentos, facultades
y carreras.

Los proyectos de vinculacion deberan regirse a las dos lineas que estan vigentes y
que fueron creadas para el Area de las Ciencias Sociales, las Artes y las
Humanidades:

1) Desarrollo local, regional y comunitario a traves de emprendimientos sociales,
econdémicos, productivos, turisticos, comerciales, artisticos, y culturales.

2) Impulso a la promocion humana, la defensa de los Derechos Humanos y la
Responsabilidad Social.



EVALUACION DEL ESTUDIANTE

Los criterios para la evaluacion se desarrollan a partir del cumplimiento de los
resultados de aprendizaje propuestos en cada una de las asignaturas que tributan
al perfil de salida de la Carrera. Los parametros de acreditacion estan planteados
en base a la normativa de evaluacion y calificacion vigente en la Universidad de

Guayaquil.
Aprovechamiento 1: 25%,
Aprovechamiento 2: 25%,
Examen de interciclo: 20%,

Examen final: 30%



SESION 1:
Duracion: 3 horas

I METODOS Y TECNICAS DE ENSENANZA EN CIENCIAS SOCIALES

OBJETIVO GENERAL DE LA SESION: Analizar la metodologia didactica para que los participantes apliquen sus conocimientos a su trabajo
0 vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos
y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CONTENIDOS DE LA SESION: Actividad 1.- Trabajo grupal.
PRESENTACION’
A. INTRODUCCION Formar 5 grupos. Analizar el Anexo 1 sobre los

) ) subtemas que componen
B. METODOLOGIA DIDACTICA EN CIENCIAS SOCIALES

e Las Ciencias Sociales y las estrategias para la cooperacion, EL PROFESOR: ELEMENTO METODOLOGICO
interaccion y la participacion (pag. 71) CLAVE

e Metodologias participativas y ensefianza-aprendizaje de las Grupo 1: La personalidad del docente
Ciencias Sociales. (pag. 72) Grupo 2: Los estilos de ensefianza

e El Aprendizaje Cooperativo (pag. 73) Grupo 3: Dimensidn afectivo-motivacional del docente

e La metodologia ABP y su aplicacion a las Ciencias Sociales. Grupo 4: Las expectativas del docente _ 3
(pag. 19) Grupo 5: La comunicacion verbal y no verbal en la interaccion

profesor-alumno

C. EL PROFESOR: ELEMENTO METODOLOGICO CLAVE . _ _ _
o La personalidad del docente Socializar, analizar y reflexionar los temas designados Yy

Los estilos de ensefianza presentarlo en plenaria.

Dimension afectivo-motivacional del docente

Las expectativas del docente

La comunicacion verbal y no verbal en la interaccion profesor-
alumno

Cada grupo cuenta con un maximo de tiempo de:

60 minutos para revision, analisis y reflexion del
contenido a tratar

20 minutos para la elaboracion del material de soporte
10 minutos para la disertacion

Agenda de la sesiéon 1 —a.- INTRODUCCION

Contenido/Actividad Tiempo de duracion: 1hr 30 minutos



Duracién: 3 horas

SESION 2: ESTRATEGIAS y MATERIALES DIDACTICOS PARA LA ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS SOCIALES.

OBJETIVO GENERAL DE LA SESION: Analizar la metodologia didactica para que los participantes apliquen sus conocimientos
a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion
y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CONTENIDOS DE LA SESION:
A. ESTRATEGIAS DE ENSENANZA PARA LAS CIENCIAS SOCIALES

B. MATERIALES DIDACTICOS PARA LA ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS SOCIALES EN EDUCACION BASICA

Agenda de la sesién 1 — a.- INTRODUCCION
Contenido/Actividad

Actividad 1.- Trabajo grupal.

Formar 5 grupos. Analizar el Anexo 1 sobre los
subtemas que componen

Grupo 1: Los siete principios del aprendizaje pag. 11-13

Grupo 2: Una clasificacidn de trabajo para las metodologias
activas pag. 25

Grupo 3: Estrategias participativas para la clase expositiva pag. 2
Grupo 4. éCémo trabajar la participacidn en las aulas? Niveles pag.
13

Grupo 5: La Técnicas de ensefianza reciproca pag. 31

Socializar, analizar y reflexionar los temas designados vy
presentarlo en plenaria.

Cada grupo cuenta con un maximo de tiempo de:

60 minutos para revision, analisis y reflexion del
contenido a tratar

20 minutos para la elaboracién del material de soporte
10 minutos para la disertacion

Tiempo de duracion: 1hr 30 minutos




SESION 3:
Duracion: 3 horas

LA UNIDAD DIDACTICA EN CIENCIAS SOCIALES

OBJETIVO GENERAL DE LA SESION: ser capaz de proyectar los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridos para
promover una sociedad basada en los valores de la libertad, la justicia, la igualdad.

CONTENIDOS DE LA SESION:

A. UNIDADES DIDACTICAS EN CIENCIAS NATURALES

e Las unidades didacticas, definicion e importancia para la
ensefianza y aprendizaje 118

e Componentes del modelo de Unidad Didactica 119

e Ejecucion metodolégica de la Unidad Didéactica 131

B. FASES DE LA UNIDAD DIDACTICA )
Agenda de la sesién 1 —a.- INTRODUCCION

Contenido/Actividad
Actividad 1.- Trabajo grupal.
Formar 5 grupos.

Analizar el Anexo 1 sobre los subtemas que
componen

Grupo 1: La importancia del contexto, 189

Grupo 2: El papel del profesor en la etapa de Presentacion
190

Grupo 3: Practica controlada 191

Grupo 4: Produccion o préctica libre 193

Grupo 5: Papel del profesor en la etapa de Producciéon 194

Socializar, analizar y reflexionar los temas
designados y presentarlo en plenaria.

Cada grupo cuenta con un maximo de tiempo de:

60 minutos para revision, analisis y reflexion del
contenido a tratar

20 minutos para la elaboracion del material de
soporte

10 minutos para la disertacién

Tiempo de duracién: 1hr 30 minutos



SIESION A LA UNIDAD DIDACTICA EN CIENCIAS SOCIALES
Duracién: 3 horas

OBJETIVO GENERAL DE LA SESION: desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados y
promover las competencias correspondientes en los estudiantes

CONTENIDOS DE LA SESION:
) Todos los grupos
A. ELEMENTOS DE UNA UNIDAD DIDACTICA

Socializar, analizar y reflexionar los temas designados y

B. DISENO Y DESARROLLO DE UNA UNIDAD presentarlo en plenaria.
DIDACTICA
Elaboracion de una unidad didactica Cada grupo cuenta con un maximo de tiempo de:

Agenda de la sesién 1 —a.- INTRODUCCION
60 minutos para revision, analisis y reflexién del contenido a

Contenido/Actividad tratar
20 minutos para la elaboracion del material de soporte
Actividad 1.- Trabajo grupal. 10 minutos para la disertacion

Elaboracién de una unidad didactica Tiempo de duracion: 1 hr 30 minutos



e SESION 5: duracién 8 horas
HABILIDADES DOCENTES EN LA EDUCACION SUPERIOR

ANALIZAR PENSAMIENTO COMPLEJO — EDGAR MORIN Del término complexus
(lo que esta tejido en conjunto), capacidad de interconectar distintas dimensiones
de lo real.

Ante el surgimiento de sucesos, hechos u objetos multidimensionales, interactivos
y con componentes aleatorios 0 azarosos, el sujeto se ve obligado a desarrollar una
estrategia de pensamiento que no sea reductiva ni totalizante sino reflexiva.

Se dice que es el pensamiento apto para unir, contextualizar, globalizar, pero al
mismo tiempo para reconocer lo singular, individual y concreto.

Contenidos de la sesion:

Presentacion

A. Introduccion

DIFERENCIA ENTRE CAPACIDADES, HABILIDADES Y DESTREZAS
CONCEPTO DEFINICION EJEMPLO

CAPACIDADES: Son condiciones cognitivas, afectivas y psicomotrices
fundamentales para aprender y denotan la dedicacién a una tarea.

Son el desarrollo de las actitudes Cuando una persona expresa, por ejemplo, que
su hijo tiene capacidad para la lectura, esta indicando que se concentra con gran
facilidad, capta el mensaje y puede dar cuenta de este.

DESTREZAS: Originariamente, este término significaba lo que se hacia correcto
con la mano derecha.

Luego, paso a significar las habilidades motoras requeridas para realizar ciertas
actividades con precision.

Su hijo Carlos tiene destreza en la escritura”. Indica agilidad y precision para coger
el lapiz y escribir con éste las letras de los mensajes, de tal manera que se puedan
leer facilmente.

HABILIDADES: Consisten en procesos mediante los cuales se realizan tareas y
actividades con eficacia y eficiencia.

Ramon es una persona habilidosa en el manejo del procesador de textos en el
computador”. Esto significa que procesa diferentes documentos en el computador
con rapidez y calidad.

La facilitadora conformara equipos multidisciplinares:

Se enviard a los correos de los coordinadores de equipo la plantilla del trabajo
autonomo colaborativo a trabajar en clase y se daran las directrices para el trabajo
(tiempo y desarrollo de items).



TALLER

Agenda de la sesion 1 —

D. INTRODUCCION

E. Contenido/Actividad

F. Actividad 1.- Trabajo grupal.
Formar 5 grupos. Analizar el Anexo 1 sobre los subtemas que componen
Las DESTREZAS, HABILIDADES, CAPACIDADES.

OBERVAR EL VIDEO REFERENTE AL TEMA.
e Grupo 1: HABILIDADES,

Grupo 2: CAPACIDADES.

Grupo 3: DESTREZAS

Grupo 4: CAPACIDADES GENERICAS 1 -3
Grupo 5: CAPACIDADES GENERICAS 2 - 6

EXPONER EN PLENARIA.



SESION 6: duracion 8 horas

IMPORTANCIA DE LAS COMPETENCIAS EN EL AMBITO UNIVERSITARIO

Las competencias promueven la calidad educativa desarrollando valores y
actitudes.

El profesor debe disefiar escenarios, procesos y experiencias significativas y
Relevantes

El profesor reflexiona durante la accidn y reajusta su practica educativa, tratando
de mejorarla.

El docente prepara a sus estudiantes para situaciones futuras.

CAPACIDADES GENERICAS DEL PERFIL PROFESIONAL UG

1.

2.

Analiza, sistematiza y amplia la informacion, desarrolla conjeturas orientando el
uso del conocimiento hacia la aplicacion practica y la meta cognicion.

Piensa, gestiona y evalla tensiones y problemas con enfoque sistémico,
utilizando los lenguajes, métodos, procesos y procedimientos disciplinares para
la explicacion e intervencién de la realidad, asumiendo sus transformaciones y
complejidades.

Organiza, interpreta, construye y evalia el conocimiento de forma critica,
creativa e integrada, para la toma de decisiones y la resolucion de problemas.
Desarrolla la comunicacion oral y escrita, tanto en sus relaciones
interpersonales, como en la redaccion de textos e informes académicos y
profesionales.

Utiliza recursos de comunicacion y TIC para ampliar las fuentes de informacion
relevantes, desarrollando la capacidad de indagacion y exploracion, asi como
de transferencia de conocimiento y conectividad de su praxis profesional.
Aplica el enfoque de género e intercultural para la generacion de abordajes
democraticos e inclusivos en el area de su profesion.

Contenidos de la sesion:
Presentacion

A.

Introduccion



