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Resumen 

La presente investigación titulada: Liderazgo pedagógico, competencia digital en la 

gestión de calidad de los directivos de las instituciones educativas de El Agustino, 

2020; tuvo como objetivo establecer la incidencia del liderazgo pedagógico y la 

competencia digital en la gestión de calidad de los directivos de las instituciones 

educativas de El Agustino, 2020. Se desarrolló bajo el enfoque cuantitativo de tipo 

básica de nivel correlacional causal de diseño no experimental. La 

población/muestra estuvo constituido por 74 directivos de las instituciones 

educativas públicas del distrito de El Agustino. El instrumento utilizado fue el 

cuestionario sobre liderazgo pedagógico, competencia digital y  gestión de calidad. 

Luego, se realizó el análisis descriptivo, y para el inferencial se  utilizó la regresión 

logística ordinal, debido a la naturaleza cualitativa de las variables. 

Finalmente, se determinó que existe incidencia significativa del liderazgo 

pedagógico y la competencia digital en la gestión de calidad de los directivos de las 

instituciones educativas de El Agustino, 2020; debido a que la variación del nivel de 

la gestión de calidad se debe al 62.7% del nivel del liderazgo pedagógico y las 

competencias digitales en las instituciones educativas. Además el valor del 

coeficiente de Wald supera a 4.00 y es significativo p - valor < 0.05. 

Palabras clave: Liderazgo pedagógico, competencia digital, gestión. 
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Abstract 

The present research entitled: Pedagogical leadership, digital competence in the 

quality management of the directors of the educational institutions of El Agustino, 

2020; had the objective of establishing the incidence of pedagogical leadership and 

digital competence in the quality management of the directors of the educational 

institutions of El Agustino, 2020. It was developed under the quantitative approach 

of basic type of causal correlational level of non-experimental design. The 

population/sample consisted of 74 directors of public educational institutions in the 

district of El Agustino. The instrument used was the questionnaire on pedagogical 

leadership, digital competence and quality management. Then, descriptive analysis 

was performed, and ordinal logistic regression was used for inferential analysis, due 

to the qualitative nature of the variables. 

Finally, it was determined that there is significant incidence of pedagogical 

leadership and digital competence in the quality management of the directors of the 

educational institutions of El Agustino, 2020; due to the fact that the variation in the 

level of quality management is due to 62.7% of the level of pedagogical leadership 

and digital competencies in the educational institutions. In addition, the value of the 

Wald coefficient exceeds 4.00 and is significant p - value < 0.05. 

Keywords: Pedagogical leadership, digital competence, management. 



ix 

Resumo 

A presente investigação intitulada: Liderança pedagógica, competência digital na 

gestão da qualidade dos directores das instituições educativas de El Agustino, 

2020; tinha como objectivo estabelecer a incidência da liderança pedagógica e a 

competência digital na gestão da qualidade dos directores das instituições 

educativas de El Agustino, 2020. Foi desenvolvido sob a abordagem quantitativa 

do tipo básico do nível correlativo causal do desenho não experimental. A 

população/amostra era composta por 74 directores de instituições públicas de 

ensino no distrito de El Agustino. O instrumento utilizado foi o questionário sobre 

liderança pedagógica, competência digital e gestão da qualidade. Em seguida, foi 

realizada a análise descritiva, e para a análise inferencial, foi utilizada a regressão 

logística ordinal, devido à natureza qualitativa das variáveis. 

Finalmente, foi determinado que existe uma incidência significativa de 

liderança pedagógica e competência digital na gestão da qualidade dos directores 

das instituições educativas de El Agustino, 2020; porque a variação do nível de 

gestão da qualidade deve-se a 62,7% do nível de liderança pedagógica e 

competência digital nas instituições educativas. Além disso, o valor do coeficiente 

de Wald excede 4,00 e é significativo p - valor < 0,05. 

Palavras-chave: Liderança pedagógica, competência digital, gestão. 




