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Resumen

El presente trabajo de investigacion tuvo como objetivo general: identificar la
relacién que existe entre laimplementacion de las 5S y la mejora en la productividad
de la empresa Goper Tex; como objetivos especificos: identificar la relacién que
existe entre la eficacia de las 5S y la mejora de la productividad en la empresa
Goper Tex; identificar la relacion que existe entre la eficiencia de las 5S y la mejora
de la productividad en la empresa Goper Tex; identificar la relacién que existe entre
la calidad de las 5S y la mejora de la productividad en la empresa Goper Tex. La
investigacion fue de tipo aplicada, de disefio no experimental, de alcance
descriptivo — correlacional con un enfoque cuantitativo, con una muestra basica y,
el cual se valido por los expertos los cuales determinaron su confiabilidad mediante
la prueba alfa de crombach, obteniendo como resultado el 0.858 de confiabilidad
alta para la primera variable y un resultado de 0.805 para la segunda variable para
hallar estos resultados se uso la prueba no paramétrica de correlacion Rho de
Spearman con el sistema SPSS en su version veinticinco (25), luego se interpreto
el resultado de la muestra con el baremo de Spearman. Se concluy6 que hay una
relacion positiva alta entre las variables implementacion de las 5Ss y mejora de la
productividad con un Rho de Spearman de 0,641. Por tal motivo se admite la
hipétesis de esta investigacion, existiendo una relacion directa con el procedimiento
para la implementacién con las 5S y la mejora de la productividad para la empresa
Goper Tex EIRL, SJL-2019.

Palabras clave: implementacion, confiabilidad, positiva, relacion directa con el

procedimiento de implementacion.
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Abstract

In the recent study of which the investigation of “Implementation with the 5s in
the productivity of the company Goper tex, SJL-2019” was done, aims to improve
the productivity of the company Goper tex, having as a general objective. The
implementation of the 5s method of company productivity. The hypothesis to be
verified is. “There is a relationship between the implementation with the 5S with
the productivity of the company Goper tex, SJL, 2019”. The research that was
applied is non-experimental descriptive - correlational, of correlational
significance, with a basic sample and with a quantitative approach, which was
validated by the experts which determined its reliability by means of the alpha
statistical test with the crombach principle obtaining As a result, 0.858 of high
reliability for the first variable and a result of 0.805 for the second variable to find
these results, the Pearson correlation factor parametric test was used with the
SPSS system in its twenty-five (25) version, then the result of the sample with the
Pearson scale.

Finally, itis concluded that if there is a positive relationship between its variables
of 0.002 it is considered high. For this reason, the hypothesis of this research is
admitted, there being a direct relationship with the procedure for the
implementation with the 5S in productivity for the company Goper tex eril sjl.
20109.

Keywords: implementation, reliability, positive, direct relationship with the

implementation procedure.
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