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RESUMEN
El estrés es algo con lo que vivimos todos, sin embargo, puede incrementarse por
algunos factores, como el ambito académico. Esta investigacion fue de tipo
tecnoldgico, no experimental, temporal y aplicado a universitarios, contd con una
muestra de 327 estudiantes. Se determinaron las propiedades psicométricas por
medio de la validez de contenido por criterio de expertos aplicando el método Aiken
obteniendo un I.A de 1 con un nivel de significancia de 0, la validez de constructo
por el andlisis factorial confirmatorio arrojando 0.906 en la prueba de KMO vy
Bartlett; y entre 0.329 y 0.925 en la prueba de matriz de componente rotado usando
varimax y el método de dominio total o convergente dando valores de 0.818, 0.921
y 0.356 de acuerdo al orden en gque se presentan las dimensiones, asimismo, se
establecio la confiabilidad por medio de McDonald’s con un resultado de 0.899 y
por ultimo se presento la escala de normalizacion percentilar categorizando de la
siguiente manera: Bajo nivel (1-20), Promedio bajo (25 - 45), Promedio alto (50 -
70) y Alto nivel (75 —99). Se lleg6 a la conclusion general de que este instrumento
cuenta con las propiedades psicométricas adecuadas para ser aplicado en la region

Piura.
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ABSTRACT
Stress is something that we all live with, however, it can be increased by some
factors, such as the academic environment. This research was technological, non-
experimental, temporary, and applied to university students, with a sample of 327
students. The psychometric properties were determined by means of the content
validity by expert criteria applying the Aiken method obtaining an Al of 1 with a
significance level of 0, the construct validity by the confirmatory factor analysis
yielding 0.906 in the KMO test and Bartlett; and between 0.329 and 0.925 in the
rotated component matrix test using varimax and the total or convergent domain
method giving values of 0.818, 0.921 and 0.356 according to the order in which the
dimensions are presented, likewise, the reliability was established by means
McDonald's with a result of 0.899 and finally, the percentile normalization scale was
presented, categorizing as follows: Low level (1-20), Low average (25 - 45), High
average (50 - 70) and High level (75 - 99). The general conclusion was reached that
this instrument has adequate psychometric properties to be applied in the Piura

region.

Keywords: Academic stress, psychometrics, university
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. INTRODUCCION
El estrés es un término utilizado en el dia a dia tanto en trabajadores como en
estudiantes, generalmente para hacer énfasis en que las actividades que realizan

son muy demandantes.

Este se puede presentar en diferentes actividades o en diferentes aspectos de vida
cotidiana, uno de ellos es en el &rea académica, una nota publicada por Salazar en
el 2018 relaciona al estrés académico con la desorganizacion de los alumnos para
el estudio, aludiendo que la mayoria de estudiantes que se presentan en consulta
manifestando incluso problemas fisicos generados por estrés son por temas
relacionados a la época de evaluaciones, menciona ademas que los principales
sintomas que estos detallan son dolores fisicos, problemas en la conciliacion del
suefio, alteraciones en el caracter y personalidad e incluso aislamiento de su grupo
social. En una entrevista a RPP noticias (2018) sefiala que un 30% de la poblacion
estudiantil padece alguna alteracion en su estado mental, esto se debe a la
exigencia de dichas instituciones generando en los universitarios trastornos
relacionados con la ansiedad y depresion que afectan en sus calificaciones y en su

vida personal.

Segun el curso histérico iniciar la universidad es un periodo de cambio y adaptacion,
Rojas, Martinez y Jiménez (2019) mencionan que estos se ven en la transicion de
un modelo escolar a un modelo universitario en cuanto a el nivel de exigencia
académico, asi como los cambios psicoldgicos y fisicos durante la adultez
emergente y su busqueda por la independencia, todo ello genera un impacto en
estos estudiantes que si se maneja de una manera adecuada se puede sobrellevar
con facilidad, sin embargo si este no cuenta con las herramientas necesarias para
ello se pueden desencadenar trastornos psicoldgicos, estos autores mencionan
gue a nivel internacional un 20% de la poblacion cumple los criterios para
diagnosticar depresion mayor, asimismo en una investigacion del 2019 desarrollada
por Perales, Sanchez, Barahona, Oliveros, Bravo, Aguilar, Ocampo, Pinto, Orellana
y Padilla exponiendo que el 22% de encuestados tuvieron ideas suicidas, el 11%
intenté suicidarse, un pensamiento homicida de 19,2%, un 30% manifesto
conductas disociales, el 11,9% presenta abuso de alcohol. Las causas de dichos

problemas pueden ser multifactoriales dado que influye la carga académica, la



metodologia de la universidad, la personalidad del estudiante y la carga familiar que

tiene entre otros factores.

En la proyeccion los indices siguen en aumento esto generaria diferentes
consecuencias desde la desercion escolar, la cual, segun Ferreyra, Avitabile,
Botero, Haimovich y Urzla (2017) se da en 30% de los universitarios peruanos,
también puede generar alteraciones en el estado de &nimo o en la percepcion e
incluso desarrollar alguna patologia lo que complicaria su desenvolvimiento en la
vida adulta e incluso aumentar la cifra de universitarios que presenten conductas

suicidas y adicciones.

Dados los casos actuales que presenta la comunidad universitaria se busco validar
un instrumento de diagndéstico que aborde el estrés en el area académica de los
alumnos de diversas casas de estudio superior con el fin de utilizar los datos
obtenidos para la concientizacion del problema y la realizacion de programas
focalizados en este tema por parte de las instituciones involucradas, asimismo,
poder aportar para que el personal de salud cuenten con un instrumento adaptado
a la realidad local para tener un mejor diagnostico de la situacion que conllevaria a

una mejora tanto para el estudiante y el aprendizaje del mismo.

Dada la situacion de dicha poblacion y los beneficios que conlleva la ejecuciéon de
este proyecto se hizo la pregunta: ¢ Cual es el analisis psicométrico del Inventario
Sistémico Cognoscitivista del Estrés Académico en universitarios de la ciudad de

Piura?

Para ello mi investigacién se justifico postulando a evaluar y diagnosticar de forma
practica, valida y confiable en los estudiantes el estrés en un nivel académico
superior de la ciudad de Piura por medio de un inventario validado a nivel nacional
en una poblacién similar. Con los resultados de mi investigacidon logré conocer mas
informacion del estrés académico en los universitarios, por lo tanto, reforcé el
conocimiento sobre mi variable de estudio. Esto se realiz6 debido a que durante la
época de estudios se ha demostrado que el indice de personas con cuadros de
estrés va en aumento y, ademas, porque podria desarrollar un trastorno
psicologico, por ello evaluar el estrés en el area académica nos permitié una

intervencién focalizada en apoyo a los alumnos. Este instrumento sera lucrativo en



el proceso de diagndéstico del psicologo y este pueda brindar apoyo al evaluado de
acuerdo a sus necesidades. Esta herramienta cuenta con validez a nivel
internacional y nacional, por ende, se hizo factible desarrollarlo a nivel local. La
poblacion a la que fue dirigida dicha evaluacion son universitarios los cuales se ven
propensos a generar diversas patologias que afectan su desarrollo académico y

personal.

Para ello el trabajo tuvo la finalidad de determinar las propiedades psicométricas
del inventario SISCO del estrés académico en universitarios de la ciudad de Piura,
para llegar a esto se requirid establecer la evidencia de validez de contenido a
través del método de criterio de expertos, identificar la evidencia de validez de
constructo a través del método de analisis factorial confirmatorio, identificar la
validez de constructo a través del método de dominio total o convergente, identificar
la confiabilidad a través del coeficiente de omega e identificar la escala de
normalizacion percentilar del inventario SISCO del estrés académico en

universitarios de la ciudad de Piura.



1. MARCO TEORICO
Se realizdé una recopilacion de forma minuciosa de investigaciones anteriores
presentadas a continuacion por medio de los antecedentes internacionales y

nacionales.

Se desarrollaron diversas investigaciones para validar y adaptar el inventario en la
poblacion estudiantil tanto escolar como superior, los autores Malo, Cuadrado,
Floria y Sanchez (2010) hicieron un trabajo andlisis psicométrico del inventario
SISCO de estrés académico, en la ciudad de Cartagena, en la Universidad Sind,
Colombia, fue de tipo instrumental y fueron 250 alumnos quienes participaron como
muestra en el estudio encontrando en consecuencia un alfa de Cronbach de 0.87
ha manera general y dentro de cada factor se hall6 un 0.70 dentro del constructo
de estresores, 0.88 en los sintomas y 0.63 en el constructo de estrategias de

afrontamiento demostrando que la prueba tiene una alto indice de confiabilidad.

Malo, Céaceres, Pefa (2010) aplico el inventario SISCO de estrés académico en
estudiantes de la Universidad Pontificia Bolivariana de Bucaramanga. Su
metodologia fue instrumental y contd con una muestra de 330 alumnos entre 18-22
afios dando como resultado una confiabilidad de 0.87 y una validez por analisis de

consistencia interna de 0.25.

Jiménez (2013) desarroll6 un trabajo sobre establecer las propiedades
psicométricas del Inventario SISCO de estrés académico en alumnos de primer y
tercer afio con nacionalidad cubana cubanos de una universidad, dicho trabajo fue
de tipo instrumental y conté con una muestra de 343 alumnos. Arrojando un Alfa de
Cronbach de 0.913 lo cual establece que este inventario logra diagnosticar los

niveles de estrés.

Barraza (2007) en la Universidad pedagogica de Durango, México, publico los
resultados del Inventario dando un resultado de 0.9 en alfa de Cronbach de manera
general y segun las areas: Estresores (0.85), Sintomas (0.91) y afrontamiento
(0.69) demostrando altos indices de confiabilidad y validez en el instrumento en

base a su teoria.

Dentro de las investigaciones a nivel nacional encontramos a Manrique Millones,

Millones y Manrique Pino (2019) el cual propuso evaluar los aspectos psicométricos



del instrumento psicoldgico Inventario SISCO del Estrés Académico en 628
alumnos de diferentes universidades tomados de grupo de muestra. Se plantearon
dos modelos, uno conformado por tres dimensiones y otro con cinco, ambos
evaluados por el analisis factorial confirmatorio con un CFI de 0.95 en el modelo de

tres dimensiones y 0.96 en el de cinco dimensiones.

Ancajima (2017) realiz6 una investigacion similar con universitarios de una
universidad en Trujillo contando con 845 personas como muestra aplicando el
inventario SIStémico COgnocitivista de Estrés Académico y dando como resultado

de 0.85 en confiabilidad por Omega.

El autor Jabel (2017) propuso en su proyecto estandarizar el Inventario SISCO del
Estrés Académico en personas que estudian en dos universidades que se ubican
en Villa el Salvador. Participaron del proyecto 1200 estudiantes entre el séptimo y
decimo ciclo presentando como resultado una confiabilidad de 0.842 por el método

de alfa de Cronbach dando un resultado significativo.

Después de haber desarrollado nuestros antecedentes, la autora de esta
investigacion hara la remembrancia del enfoque conceptual y las diferentes teorias

gue sustentaran mi trabajo de investigacion, siendo las siguientes.

El significado de la palabra estrés para los autores es ambiguo Travers y Cooper
(1997) mencionan que se debe que el termino se utiliza con frecuencia, pero pocos
saben en concreto como definirlo. Orlandini (2012) plantea que a este término se le
atribuyen varios significados, a los agentes que lo producen, al estimulo y al factor
gue lo desencadena, también se le atribuye a la respuesta del cuerpo ante el
incentivo. Naranjo (2009) rescata de la investigacion de Neidhardt, Weinstein y
Conry (1989) donde hacen mencién a Hans Selye, experto en el tema, quien define
gue este es la combinacidén de agotamiento y deterioro en el cuerpo. Pérez, Garcia
Viamontes, Garcia Gonzales, Ortiz y Centelles (2014) relaciona el estrés con la
relacion que mantiene el hombre con su medio y como este afecta a un nivel
emocional en diferentes niveles de acuerdo a las necesidades, la percepciéon del
mismo, quienes son los agentes estresores, con que medios cuenta la persona para

manejarlos y cuan significante es la situacion para el individuo.



Orlandini (2012) define en su libro que el estrés se presenta mediante estimulos,
los cuales desencadenan una reaccion en la persona tanto fisica como mental.
Existen estresores remotos, que son aquellos desarrollados durante la infancia que
traen consecuencias durante la vida adulta. Aquellos eventos presentados en los
ultimos dos afios que son percibidos como estresantes se les denomina recientes.
Psicolégicamente una persona responde ante estos estimulos segln cuanto
conoce de la situacién, con que cuenta para sobrellevarla, la actitud que tome sobre
esta y que signos produce. Con todo lo mencionado la persona genera una
respuesta ante ese estimulo que puede ser a favor o en contra del mismo. La
manera en cdmo nos enfrentamos ante estas situaciones se puede resumir en si
las evitamos o las enfrentamos, omitir el hecho de nuestro pensamiento o
mantenerlo de manera constante, buscar un culpable por la situacion o apartarse
del resto en consecuencia. Por ello existen respuestas saludables, inadecuadas e

incluso aquellas que son consecuencia de alguna patologia.

Teniendo un mejor entendimiento de lo que significa el concepto y lo que implica el
mismo podemos delimitar el termino al ambito académico, Orlandini (2012) enfatiza
gue desde que se ingresa a algun nivel de educacion hasta que se finaliza, mientras
exista un proceso de aprendizaje se experimenta un grado de angustia que se llama

estrés escolar.

Los autores Aguila, Calcines, Monteagudo y Nieves (2015) citan a los autores
Martinez Diaz y Diaz Gomez (2007) definiendo este tipo de estrés como la
sensacion de malestar generado por factores ambientales que dificultan la meta
propuesta por la institucion de lograr altas notas y aplicar sus habilidades sociales

con sus profesores y compafieros de aula.

Se describe también como la dolencia que manifiesta un alumno generada por
alguna situacion vista desde la perspectiva del alumno como estresante del ambito
educativo que le puede generar problemas relacionados a la salud (Barraza, 2005).
Este concepto dado por el autor del inventario SISCO define claramente el termino
y da pase a una investigaciéon mas exacta sobre el mismo llegando a desarrollar
teorias que expliquen el termino como un estado psicolégico. Por ello en el 2006
Barraza se apoyo0 en la teoria general de sistemas (Bertalanfy, 1991) y el modelo

transaccionalista para desarrollar el modelo sistémico cognoscitivista del Estrés



Académico el cual ve al ser humano como parte de una sociedad organizada y
dividida en ciertos periodos, uno de ellos es la etapa de desarrollo académico donde
se exponen a diversas situaciones demandantes (input) dadas por la institucion y
gue se deben cumplir, estas exigencias se clasifican en dos niveles: general (la
institucion) y particular (el aula), y los medio de la persona que los percibe para la
toma de decisiones sobre los mismos y llevar a una solucién. El autor lo detalla en

tres partes:

1. La relacion persona- entorno: conformada por la situacion estresante
(input), la percepcién que tiene el individuo sobre ella y la solucion dada en
base a los mecanismos que este posee.

2. Lainterpretacion dada por la persona a un nivel cognitivo sobre la situacion
estresante y los medios que posee para afrontarlo.

3. Si la persona no cuenta con los medios adecuados para enfrentarlo se

genera el estrés dando pase a nuevas formas de afrontarlo.

Desde el punto de vista educativo se propone lo siguiente: El estudiante se ve
doblegado por las actividades escolares vistas como estresores los cuales causan
una inestabilidad para él y generan ciertos sintomas que manifiestan dicha
inestabilidad y este reacciona en base a los recursos que posea a nivel

interpersonal.

Barraza lanza una conjetura del estrés académico como un estado psicologico,
donde se define al estrés como un resultado natural ante el medio donde se
desarrolla y el estresor se ve como una entidad independiente a la percepcion del
alumno. Barraza (2005) menciona a los autores Cruz y Vargas que en el 2001
postularon a clasificar los estresores y denominar los antes mencionados como
estresores mayores, este tipo de estresores estan presentes en el medio, aunque
el alumno no lo vea como uno y mayormente generan inestabilidad en él. También
estan los estresores menores los cuales estan ligados a la percepcion del alumno
para determinar el grado en que este afecte. Usando estas definiciones el autor
pudo determinar los indicadores que los diferentes tipos de estresores que se
pueden hallar en el ambito educativo afirmando la hipétesis planteada de que se

puede considerar como un estado psicolégico al estrés académico.



Asimismo, toma al autor Shturman (2005) para identificar los tipos de estrés:
normal, distrés y eustrés, pero debido a la comprobacién de la anterior hipétesis el
autor clasifico a el estrés académico dentro de la categoria de distrés y por lo tanto
se genera un desequilibrio en el sistema de la relacion del medio con la persona,
esto se puede observar por las siguientes sefiales basados en Rossi (2001): “Las
fisicas (dificultad en el suefio, dolores fisicos generalmente en la cabeza y
estdbmago, conductas estereotipadas, etc.), psicologicos (dificultad en la
concentracion, lagunas mentales, sentimientos recurrentes de tristeza o angustia,
etc.) y comportamentales (conductas adictivas, conflictivas, apatia, aislamiento,

etc.).”

Para sobrellevar estos factores estresores el sujeto debe aplicar medios para
afrontar el desequilibrio que causa. Para ello debemos medir de manera objetiva
sus mecanismos de afrontamiento implicados en el proceso psicolégico aportan a
la resolucién del mismo. El afrontamiento se define como la adaptabilidad en cuanto
a los medios con los que cuenta el sujeto para sobrellevar las demandas, tanto del
medio como de la persona misma, enfocado en el estresor. (Lazarus y Folkman,

1986) de esto depende determinar si el estudiante padece 0 no un estrés.

Esta investigacion se enfoca en el ambito educativo, pero en especifico a la
poblacién universitaria, la cual a nivel nacional constituye un total de 721745
estudiantes de acuerdo a una nota de prensa brindada por el Instituto Nacional de
Estadistica (2017),y en una publicacion realizada por el mismo se menciona que en
la ciudad de Piura hay alrededor de 30523 alumnos en las diferentes universidades,
estos tienen una edad entre los 16 a 24 afos, un informe del INE presentado el
2014 detall6 que el 53.7% de los egresados provenia de universidades privadas y
el 46.3% de publicas. En el area economica el 91.5% de esta poblacién estuvo
laborando durante su educacién, una nota publicada en Andina informé que el 85%
de universitarios presenta sintomas de estrés, ansiedad y violencia afectando su

salud mental y, en consecuencia, a sus estudios.

Los investigadores Dominguez Castillo, R., Guerrero y Dominguez Castillo, J.
(2015) hicieron una investigacion relacionada al tema encontrando que hay un
incremento de estrés en los primeros y ultimos ciclos que cursan los estudiantes.

El hecho de que una persona curse en la universidad genera que este sienta estrés,



el cual se ve incrementado por los cambios fisicos que atraviesa y la presion por
los deberes académicos que le exigen repercutiendo en sus calificaciones,
asimismo se concluyé que todas las personas que conformaron el estudio han
sentido estrés en algin momento de la carrera, un 70% sefialé que el principal
estresor es la alta demanda de deberes y un 75% indica que es por el tipo de
docente segun las materias, otras causas son los examenes y evaluaciones, asi
como el tiempo limite para realizar alguna entrega, un tema relacionado a ello fue
el de Toribio y Franco (2016) quienes concluyeron que el principal estresor son las
evaluaciones seguido del exceso deberes y finalmente el caracter del docente
dando respuestas similares a las presentadas anteriormente. Arias y Vizoso (2016)
buscan en su estudio asociar los estresores con el sindrome del quemado a nivel
académico encontrando una significativa correlacion entre los mismos
manifestando que los estresores percibidos por los alumnos les llegan a generar un
estado de agotamiento. Cabanach, Farifia, Freire, Gonzales y Ferradas (2013)
estudio las formas de afrontamiento ante el estrés enfocada a universitarios dando
como resultado que en su mayoria se utilizan tres: Reevaluacion positiva, el cual
trata sobre aprender de los errores generados el estresor para evitarlos en una
proxima oportunidad, la busqueda de apoyo, es otra de las maneras en que un
estudiante trata de solucionar aquello que le genera ese estrés en el cual busca a
un par para que le pueda dar algun aporte sobre la situacion que esta atravesando,
y la planificacion, el tener una organizaciéon en cuanto a tiempos y actividades
permite al alumno ser precavido en la entrega de tareas y deberes, el cual se

considera uno de los estresores percibidos por el estudiante.

Dado que esta investigacion tuvo un enfoque psicométrico es necesario repasar

conceptos relacionados a esta rama.

Se exploré su validez por contenido y los autores Martin y Molina (2017) mencionan
en una investigacion que el uso basico de la V de Aiken es para analizar los items
gue conforman la escala y en relacion a la cantidad de jueces que han sido
seleccionados dar un valor de acuerdo a su apreciacion en los tres puntos que este

autor propone.

Se examin6 ademas la validez por constructo por el analisis factorial confirmatorio,

cuyos autores Urrutia y Palomino (2010) sefialan que ante valores bajos de este



indicador se descarta el uso de dicho método para su validez, por ello se establece
que mientras mas cerca este el valor hacia 1, este tendr4 mayor efectividad. Los
autores sefialan que los valores 1>= KMO >= 0.9 asumen la categoria de “muy
bueno”. Y por método del dominio total obteniendo por Varimax, Lépez y Fachelli
(2015) indican que esto se rige de acuerdo a la saturacion de la variable, de esta
forma se acentla a los componentes que tienen mayor proximidad al valor 1, dado
gue esta investigacion tiene la finalidad de validar un instrumento, no se requiere
eliminar algiin componente, Lloret, Ferreres, Herndndez y Tomas (2014) citan a
Tabachnick y Fidell (2001) quienes establecen que dicha saturacién debe ser mayor

a 0.32 ya que este valor se aproxima al 10% de la varianza.

También se hizo uso del método Pearson, los autores Hernandez, Espinoza,
Pefaloza, Rodriguez, Chacoén, Toloza, Arenas, Carillo y Bermudez (2018) hacen
una revision acerca de la utilidad de Pearson en la correlacion indicando que este
sefiala que tan potente es la asociacion lineal que se genera entre las variables

detallando el nivel de relacion segun el valor dado por Pearson.

Para la confiabilidad del inventario se usO el coeficiente de McDonald’s, para
determinar un valor aceptable se cita a los autores Campo-Arias y Oviedo, los
cuales determinan que 0.7 a 0.9 son valores aceptables por lo tanto los valores

expresados en la tabla ingresan en aquella categoria.

Para desarrollar una escala de normalizacién percentilar, Lagunes (2017) da a
conocer que para poder calificar a las personas de una manera individual se debe
convertir las puntuaciones a escalas normalizadas usando un grupo referencial al

gue se le denomina muestra.

I, METODOLOGIA

3.1. Tipoy disefo de investigacion

Este trabajo fue de tipo tecnolégico, descrito por Sanchez, Reyes y Mejia (2006)
como el aporte al conocimiento cientifico mediante herramientas tecnoldgicas,
como es el caso de la validacion del inventario con el fin de medir en los
universitarios su nivel de estrés académico e instrumental dado que se analiz6 el
instrumento para establecer sus propiedades, hallando su confiabilidad y validez

para su interpretacion, ratificacion y adaptabilidad de nuevos instrumentos o
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existentes (Ato, Lopez y Benavente, 2013). Rojas (2015) la categoriza en las
investigaciones de caracter temporal, es decir, esta se realizé en un periodo corto

de tiempo.

Hernandez, Fernandez y Baptista (2014) Este trabajo es de disefio no experimental,
esto quiere decir, que la variable estudiada no sera modificada de forma intencional
por el autor. También, fue descriptivo dado que en este trabajo se explicaron las
caracteristicas del instrumento y se mostraron los procesos correspondientes para
su validacion. El disefio instrumental segun los autores Coronado y Barraza (2018)
gue citaron a Montero y Ledn (2005), se utiliza en los trabajos que tienen como fin

la adaptacion o analisis de un instrumento.
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3.2. Operacionalizacion de variable
Variable | Definicion Definicién | Dimensiones Indicadores Escala
de conceptual | operacional de
estudio medicion
Es una | El estrés Sobrecarga de
dolencia que | académico tareas
manifiesta serd medido Competencias de
un alumno | mediante el pares
generada desarrollo de Caracter del
por alguna | un inventario profesor
situacion desarrollado Evaluacion de
: Estresores
vista desde | por Barraza examen
perspectiva | este clase
del alumno | instrumento Tipos de trabajo
como en tres
e estresante dimensiones: Responder
strés A mbi
e del ambito | Estresores, preguntas Ordinal
cademico | gqycativo sintomas vy . —
Reacciones fisicas
ue le puede | estrategias .
q P 9 Reacciones
generar de . P
Sintomas psicoldgicas
problemas afrontamiento .
Reacciones

relacionados
a la salud
(Barraza,
2005)

contando con
un total de 31

items.

Comportamentales

Estrategias
de

afrontamiento

Habilidad asertiva

Elaborar un plan

Elogios a uno

mismo

Religiosidad
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Buscar

informacion

Contar lo que te

preocupa

3.3. Poblacién, muestray muestreo

3.3.1.

3.3.2.

3.3.3.

Poblaciéon

Para Arias, Villasis y Miranda (2016) la poblacion es un grupo de
personas, animales u objetos que cumple con los criterios exigidos por el
investigador para el trabajo en cuestion, por ello para este trabajo se
conto con 5,930 alumnos de nivel superior que realizan sus estudios en
una Universidad Privada de la ciudad de Piura segun los informes
obtenidos por el documento de memoria anual (2018) de la casa de

estudio.

Muestra

La muestra segun Garcia, Reding y Loépez (2013) es un calculo
matematico que nos indica un valor segun a partir de ciertos indicadores
como el nivel de confiabilidad y el margen de error, para determinar lo
gue se requiere para que el estudio sea confiable y valido, por ello en
este trabajo la muestra fue de 327 alumnos de la ciudad de Piura, a
guienes se les administro el inventario. Esto fue determinado segun el
modelo propuesto para una muestra finita con un 95% de confianza y un

5% de error.

Muestreo

Para este proyecto el muestreo, definido por Espinoza (2016) como
estratificado, es decir que la poblacién elegida para el muestre tiene una
caracteristica determinada, por ello se trabajé con un subgrupo el cual es

alumnos de la Universidad Privada de Piura.
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3.4. Técnicas e instrumentos para la recoleccién de datos

3.4.1. Técnicas
Meneses (2016) refiere a la encuesta como la técnica adecuada para un
trabajo cuantitativo, dado que es un modelo para la tipificacién de la
variable de estudio debido a que se puede orientar las preguntas hacia
lo que se desea indagar y se plantean las respuestas para explicar a la

poblacion en cuestion.

3.4.2. Instrumentos

Para el proyecto se empled el inventario Sistémico Cognoscitivista de
estrés académico desarrollado en el 2007 por Arturo Barraza en la
Universidad Pedagodgica de Durango aplicado a estudiantes de
postgrado.

Para su validez se empleo el método de correlacion de Pearson, analisis
factorial confirmatorio, de grupos contrastados y de consistencia interna
dando en conclusion resultados significativos para el inventario.
Asimismo, para su confiabilidad se utilizo el coeficiente de alfa de
Cronbach y mitades partidas, los resultados en el primer método varian
entre 0.69y 0.91y0.71 y 0.88 en mitades partidas

Instrumento: Inventario SISCO para el estrés académico

Ficha técnica

Nombre : Inventario SISCO para el estrés académico

Autores : Barraza (2007).

Adaptacion : Cabellos (2020)

Objetivo : Reconocer las caracteristicas del estrés presentado en

estudiantes de educacién superior.

Tipo de aplicacion : Colectiva e individual.

Tiempo : Tiene una duracion de entre 10 a 15 minutos
Tipificacion : Baremos locales en percentiles y categorizado por
niveles.

Descripcion: Elinventario consta de 31 items, al iniciar el cuestionario se presenta

el primer item para verificar que el evaluado presente la variable de estudio,
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posteriormente el segundo item busca medir la intensidad de dicho estrés y los
demas items estdn de acuerdo a las dimensiones de estresores, sintomas y

estrategias de afrontamiento.

3.5. Procedimientos

En el desarrollo de este proyecto se realizo una revision bibliografica de diferentes
autores en torno a la variable de estrés académico, posteriormente se consulté con
el autor para el uso de su inventario con fines académicos y se consultara con las
autoridades correspondientes sobre los permisos para la aplicacion en la poblacién
seleccionada. Posteriormente se busco la aprobacion del cuestionario por medio
de criterio de expertos para poder aplicarlo en la muestra especificada
anteriormente. Una vez realizada la aplicacion del inventario se procedi6 a realizar
el baseado de datos al programa SPSS stadistics y el programa JASP los cuales
nos brindaron informacion en torno a la validaciéon, confianza y baremacion del
instrumento, la cual se compard con los resultados descritos por otros autores con
respecto a la misma variable en cuestion para finalmente concluir demostrando si
el instrumento es o no valido y confiable en la poblacion de estudio. Este

procedimiento esta sujeto a cambios dada la situacion actual.

3.6. Método de analisis de datos

Se realizd la consulta a un grupo de expertos la validez del instrumento a través del
criterio de expertos con el fin de que este conste de claridad, relevancia y
pertinencia. Posteriormente se aplicé el cuestionario y una vez recolectada la
informacion de las encuestas aplicadas se pasara la informacion a Excel creando
una data que facilite el traslado de los mismos al programa SPSS 25 en el cual se
proceso la informacion encontrada para que nos dé un analisis del mismo el cual

se interpretd a un nivel inferencial.

3.7. Aspectos éticos

El trabajo se rigio bajo el cddigo nacional de integridad cientifica, en el cual se indica
gue un trabajo como este debe ser objetivo, claro y preciso, ademas se debe ser
transparente en cuanto a la autoria de la misma, citando debidamente a los autores
gque han aportado al tema y aportando de manera independiente al mismo.

Igualmente se contd con un investigador mentor que es el asesor y quien cumple
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su funcién dentro del proceso como proporcionar las pautas concretas para que la

investigacion sea veridica y original.
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V. RESULTADOS

4.1.Resultados de la evidencia de validez de contenido a través del método de

criterio de expertos del inventario SISCO de estrés académico.

Tabla 1

Validez de contenido a través del método de criterio de expertos del Inventario
SISCO de estrés académico.

Nota:

ITEMS CLARIDAD RELEVANCIA COHERENCIA
lLA. Sig. l.A. Sig. I.A. Sig.
1 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
2 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
3 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
4 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
5 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
6 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
7 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
8 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
9 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
10 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
11 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
12 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
13 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
14 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
15 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
16 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
17 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
18 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
19 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
20 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
21 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
22 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
23 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
24 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
25 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
26 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
27 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
28 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
29 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
30 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
31 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
32 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008
33 1.00 .008 1.00 .008 1.00 .008

: Coeficiente V de Aiken
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Sig. (p) : Probabilidad de rechazar la hipétesis nula siendo cierta

IA . Indice de acuerdo

**p<.05 : Valido

La totalidad de los items obtiene los indices de acuerdo (IA) de 1.00 y (p< .05),

indicando que los enunciados tienen una relacién logica y son validos en base a lo

gue se mide. Por otro lado, se encontré un 100% en claridad de los items sobre la

interpretacion de las palabras y la gramatica en la que han sido redactados,

indicando que estos son validos. Por ultimo, se encontré unanimidad entre los

expertos en el criterio de relevancia por lo cual todos los items deben ser incluidos

en el estudio.

4.2. Resultados de la evidencia de validez de constructo por medio del analisis
factorial confirmatorio del inventario SISCO de estrés académico.

Tabla 2

Validez de constructo a través del método de analisis factorial confirmatorio.

Prueba de KMO y Bartlett

Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adecuacion 901

de muestreo

Prueba de esfericidad Aprox. Chi-cuadrado 3928.651

de Bartlett gl 406
Sig. .000

Aplicado a 327 personas
Se obtuvo los resultados de la prueba Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) y Bartlett,
indicados en la tabla 2, dando un resultado de 0.901 en el indicador de KMO con

un nivel de significancia de 0.00.
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Tabla 3
Matriz de componente rotado obtenido por el andlisis factorial confirmatorio del

inventario SISCO de estrés académico.

Factor rotado

95% Intervalo

de confianza

Factor Indicador Simbolo|Estimacion ESrtrC:JIr z-valor p Inferior Superior
Factor Item3.1 AMA 0.329 0.057 5.769 .001 0.217 0.441
1 ltem3.2 A2 0.675 0.051 13.132 .001 0.574 0.776
Item3.3 A3 0.717 0.056 12.870|<.001| 0.608 0.826
ltem3.4 A4 0.786 0.049 16.119|<.001| 0.690 0.881
ltem3.5 A5 0.762 0.055 13.842|<.001| 0.654 0.870
ltem3.6 A6 0.646 0.059 10.856|<.001| 0.529 0.762
ltem3.7 M7 0.657 0.064 10.210 .001 0.531 0.783
ltem3.8 A8 0.792 0.057 13.903 .001 0.680 0.903
Factor Item4.1.1 A21 0.682 0.061 11.202 .001 0.562 0.801
2 ltem4.1.2 A22 0.791 0.051 15.444|<.001 0.691 0.892
ltem4.1.3 A23 0.636 0.062 10.233 .001 0.514 0.758
ltem4.1.4 A24 0.694 0.063 11.011 .001 0.571 0.818
ltem4.1.5 A25 0.671 0.074 9.086 .001 0.527 0.816
ltem4.1.6 A26 0.838 0.058 14.564 | <.001 0.726 0.951
ltem4.2.1 A27 0.661 0.048 13.880 .001 0.568 0.755
ltem4.2.2 A28 0.872 0.056 15.441 .001 0.761 0.982
ltem4.2.3 A29 0.925 0.054 17.177 .001 0.820 1.031
ltem4.2.4 A210 0.540 0.054 10.000 .001 0.434 0.646
Item4.2.5 A211 0.733 0.056 12.995 .001 0.622 0.843
ltem4.3.1 A212 0.460 0.053 8.736 .001 0.357 0.564
ltem4.3.2 A213 0.689 0.058 11.794|<.001 0.574 0.803
ltem4.3.3 A214 0.564 0.049 11.454|<.001 0.468 0.661
ltem4.3.4 A215 0.671 0.064 10.502 .001 0.545 0.796
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Factor rotado

95% Intervalo
de confianza

Std.
Factor Indicador Simbolo|Estimacion e z-valor p Inferior Superior
rror
Factor
Item5.1 A31 0.466 0.070 6.671 | <.001 0.329 0.603
Item5.2 A32 0.578 0.067 8.590 | <.001 0.446 0.710
Item5.3 A33 0.764 0.074 10.314| <.001 0.619 0.909
ltem5.4 A34 0.590 0.080 7.413 | <.001 0.434 0.746
Item5.5 A35 0.793 0.071 11.125|<.001 0.654 0.933
Item5.6 A36 0.597 0.077 7.711 | <.001 0.445 0.748

Aplicado a 327 sujetos

Se sefala en la tabla 3 la relacion que se establece entre los diferentes items y las
variables comprendidas en el inventario, dichos valores oscilan entre 0.329y 0.925,
dicha rotacion se desarrollé por el método de Varimax.

4.3. Resultados de la evidencia de validez de constructo por medio del dominio
total.

Tabla 4

Validez de constructo a través del método de dominio total del inventario SISCO de

estrés laboral.

DIMENSIONES/VARIABLE CORRELACION NIVEL DE SIGNIFICANCIA
Estresores 0.818** 0.000
Sintomas 0.921** 0.000

Estrategias de
_ 0.358** 0.000
afrontamiento

Aplicado a 327 personas
La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).«

20



La tabla 4 representa los valores en cuanto a la correlacion para determinar la
validez de constructo usando el método de dominio total, corroborando lo explicado
previamente en las anteriores tablas, por lo cual se puede determinar que existe
una adecuacion positiva entre las dimensiones y los componentes que la
conforman.

4.4. Resultados de la evidencia de confiabilidad compuesta adquirida del

inventario SISCO de estrés académico por medio del Omega de McDonald.

Tabla 5

Confiabilidad compuesta adquirida del inventario SISCO de estrés académico por

omega de McDonald’s.

Coeficiente de omega

Factores
Valores “r’
Estresores 0.842
Sintomas 0.904
Estrategias de afrontamiento 0.701
Total 0.899

Extraida del programa estadistico JASP
La fiabilidad o confiabilidad nos permite discriminar si la variable estudiada se esta
o no midiendo a través de los indicadores propuestos, para ello en la tabla 5 se
especifican los indicadores y sus puntuaciones estimadas basadas en el omega de
McDonald’s, el cual Ventura y Caycho (2018) menciona que, a diferente del alfa,
este mide las cargas factoriales, obteniendo a nivel global un 0.899 y por

dimensiones 0.842, 0.904 y 0.701 en el orden presentado en la tabla 5.
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4.5. Resultados de la escala de normalizacion percentilar del inventario SISCO

de estrés académico.

Tabla 6

Normas percentilares del inventario SISCO de estrés académico.

Estadisticos

Categoria Pc Estresores Sintomas Estrategias Total
1 10 17 8 45
5 16 28 11 62
Bajo nivel 10 18 32 12 70
15 19 36 13 74
20 20 37 14 76
25 21 40 15 80
30 22 41 16 83
Promedio
_ 35 23 42 16 85
bajo
40 23 45 17 87
45 24 46 18 89
50 25 47 18 91
_ 55 26 49 18 94
Promedio
60 26 51 19 95
alto
65 27 52 20 97
70 28 53 20 98
75 29 55 21 100
80 30 56 22 103
85 32 58 23 107
Alto nivel
90 33 60 24 111
95 35 65 26 118
99 39 68 30 129
Media 25 47 18 90
Mediana 25 47 18 91
Desv. Desviacion 5 10 4 16
Minimo 8 15 29
Méaximo 40 75 30 137
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Para poder comprender de una mejor manera las puntuaciones obtenidas en el
instrumento se determinaron las normas percentilares por medio del analisis
estadistico de las puntuaciones obtenidas, en la tabla 6 se plantea de acuerdo a la
muestra de 327 personas las categorias tomando en cuenta la puntuacion del total,
del 1 al 20 se categoriza en “Bajo nivel”’, de 25 a 45 en “Promedio bajo”, de 50 a 70

en “Promedio alto” y de 75 a 99 obtiene un “Alto nivel”.
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V. DISCUCION DE RESULTADOS

Esta investigacion se realizé con el fin de especificar las propiedades psicométricas
del inventario SISCO del estrés académico en universitarios de la ciudad de Piura.
Para ello se plante6 investigar la validez de contenido por medio del criterio de
expertos aplicando la V de Aiken con los datos obtenidos, lo cual arroj6 como
resultados que todos los items tienen un indice de acuerdo de 1.00 con un nivel de
significancia de 0.008 en todos los items en sus diferentes componentes (claridad,
relevancia y coherencia) Martin y Molina (2017) mencionan en una investigacion
gue el uso bésico de la V de Aiken es para analizar los items que conforman la
escala y en relacién a la cantidad de jueces que han sido seleccionados dar un
valor de acuerdo a su apreciacion en los tres puntos que este autor propone en esta
investigacion se le consulto a siete especialistas, los cuales evaluaron el inventario
SISCO de estrés académico para posteriormente realizar el baseado de
informacion recolectada con cada uno de sus indicadores. Ancajima (2017) en el
desarrollo de su tesis aplico el mismo método para la validez de contenido,
obteniendo valores entre 0.95 y 1 en sus diferentes items, siendo todos aceptables
para su aplicacion. Dado que en anteriores investigaciones se ha alcanzado un

nivel similar al obtenido en esta por lo que dicho objetivo es valido.

En la presente investigacion se obtuvo como resultado un 0.901 logrando asi su
validez por constructo, Urrutia y Palomino (2010) sefialan que ante valores bajos
de este indicador se descarta el uso de dicho método para su validez, por ello se
establece que mientras mas cerca este el valor hacia 1, este tendra mayor
efectividad. Los autores sefialan que los valores 1>= KMO >= 0.9 asumen la
categoria de “muy bueno”. Hhaciendo una retrospectiva el autor Barraza (2006)
realizo la construcciéon de dicho instrumento y al aplicar el método estadistico de
adecuacion KMO alcanz6 un resultado de 0.762, lo cual diversos autores lo
clasifican como aceptable, de igual forma la autora Lépez (2017), en el desarrollo
de su investigacion aplicé dicho método obteniendo un 0.898 y clasificandolo como
significativo para su trabajo, se puede verificar que se cumplido dicho objetivo y que

el resultado va segun los antecedentes encontrados.
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Dentro de ello, para determinar el segundo objetivo especifico el cual trata de
establecer la validez de constructo, se desarrollé un analisis por medio del factor
rotado (tabla 3) dando como resultados valores entre 0.329 y 0.925 que segun
autores consultados expresa que los items corresponden a la dimension, en el
factor 1 el puntaje minimo obtenido fue 0.329 y el maximo fue 0.792, para la
siguiente dimension se obtuvieron los siguientes valores 0.460 como minimo y
0.925 como méaximo y para el ultimo factor se obtuvo como minimo 0.466 y un
maximo de 0.793 previamente el autor del instrumento realiz este tipo de analisis
y menciona que en un primer lugar desarrollé un analisis exploratorio dado que
estaba creando el instrumento obteniendo por Varimax puntuaciones que varian
entre 0.330 y 0.744 distribuidas entre las 3 dimensiones propuestas por el autor,
Lopez y Fachelli (2015) indican que esto se rige de acuerdo a la saturacion de la
variable, de esta forma se acentla a los componentes que tienen mayor proximidad
al valor 1, dado que esta investigacion tiene la finalidad de validar un instrumento,
no se requiere eliminar algan componente, Lloret, Ferreres, Hernandez y Tomas
(2014) citan a Tabachnick y Fidell (2001) quienes establecen que dicha saturacion
debe ser mayor a 0.32 ya que este valor se aproxima al 10% de la varianza,
asimismo, en la investigacion de Lopez (2017), este aplico la misma metodologia
encontrando que los items 12, 21 y 27 muestran una carga factorial menor a la
requerida por autores como Tabachnick y Fidell (2001) por tal motivo Lopez (2017)
propone dentro de su discusion que este debe volver a pasar por un andlisis
exploratorio. La autora Jabel (2017) en el desarrollo de su trabajo realizé un analisis
factorial en la aplicacion de una prueba piloto de dicho instrumento llegando a
eliminar un item debido a una doble correlacién con los componentes aplicando

solo 30 de los 31 items propuestos.

Por ultimo, para este objetivo, desarrollamos el dominio total por medio del método
Pearson, encontrando en la dimension de estresores un puntaje de 0.818, 0.921 en
sintomas y 0.358 en estrategias, observando que los resultados en las dos primeras
dimensiones muestran altos niveles a comparacion de la dltima, Hernandez,
Espinoza, Pefialoza, Rodriguez, Chacén, Toloza, Arenas, Carillo y Bermudez
(2018) hacen una revisién acerca de la utilidad de Pearson en la correlacién

indicando que este sefala que tan potente es la asociacion lineal que se genera
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entre las variables detallando el nivel de relacion segun el valor dado por Pearson,
ubicando a la tercera dimension en una correlacion moderada y las dos primeras
en una correlacion fuerte, dando como resultados 0.358, 0.818 y 0.921, en el orden
gue estas han sido mencionadas. A su vez, dichos valores no muestran gran
diferencia al compararlos con los del autor Barraza, quien evalu6 sus dimensiones
y en la primera dimension obtuvo un 0.769, 0.895 en el segundo factor y 0.675 en
el daltimo. El autor Lépez (2017) durante su proceso para comprobar la validez del
instrumento en dicho apartado aplicé el mismo procedimiento y obtuvo 0.769, 0.895
y 0.675 en el orden de las dimensiones antes mencionadas. En cuanto a mis
resultados, se encontr6 en la dimension de estresores un puntaje de 0.818, 0.921
en sintomas y 0.358 en estrategias, observando que los resultados en las dos

primeras dimensiones muestran altos niveles a comparacion de la ultima.

Para hallar la confiabilidad en dicha prueba he empleado el coeficiente de
McDonald’s y los resultados fueron: 0.904 como valor maximo y 0.701 como
minimo. Para determinar un valor aceptable se cita a los autores Celina y Campo
(2005), los cuales determinan que 0.7 a 0.9 son valores aceptables por lo tanto los
valores expresados en la tabla ingresan en aquella categoria. Dado que esta es
una técnica nuevay se esta utilizando en estos ultimos afos para dichos propdésitos,
encontramos que el autor del inventario y otras investigaciones ligadas al tema
optaron por usar el coeficiente de alfa siendo esta también una técnica valida para
los fines de hallar la confiabilidad, por ello el autor Barraza realizé su confiabilidad
bajo alfa obteniendo como resultado en la version definitiva un 0.80, ubicado en la
categoria de aceptable. La autora Jabel (2017) en su investigacion determiné la
confiabilidad de este por medio del coeficiente de alfa, dando un total de 0.842 y
ubicandolo en una categoria de “Alto”. Por otro lado, Lopez (2017) utilizé omega en
su investigacion logrando obtener un puntaje mas preciso sobre la confiabilidad del
test, entre sus resultados menciona que obtuvo 0.832 como valor maximo y 0.439
como minimo. Si bien se observa una diferencia en comparaciéon a la investigacion

de Lépez, esta no es tan amplia como para considerarse significativa.

Para el ultimo objetivo se desarrollé6 una escala de normalizacién percentilar en

base a la muestra obtenida, Lagunes (2017) da a conocer que para poder calificar
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a las personas de una manera individual se debe convertir las puntuaciones a
escalas normalizadas usando un grupo referencial al que se le denomina muestra,
dado que no existe una categoria explicita por el autor y basandome en las
investigaciones previas propongo que se categorice en: Bajo nivel, con un puntaje
percentilar de 1 al 24 tomando en cuenta el puntaje directo del total, el cual iria
desde 45 a 79, Promedio bajo tomando en cuenta los percentiles de 25 a 49
observando que el total se encuentre entre 80 a 90, Promedio alto con el PT
variando entre 91 a 99 y el PC entre 50 a 74 y por ultimo un Alto nivel con un PC
entre 75a 99 y un PT de 100 a 129 como méximo. previamente Ancajima (2017)
desarroll6 una baremacion con de la data recolectada, obteniendo 4 categorias de
acuerdo al puntaje total de los encuestados y categorizdé en un nivel bajo (0-73),
promedio bajo (74-90), promedio alto (91-106) y alto nivel (107 a +), Jabel (2017)
utiliza un sistema de baremacion categorizandolo en cinco niveles: Muy bajo (33 a
56), Bajo (57 a 74), Promedio (75 — 86), Alto (87 — 98) y Muy Alto (99 a mas). Yo
opté por fines practicos a realizar una baremacioén similar a la de la autora Ancajima
(2017).

Dado lo expuesto se corrobora que el instrumento cuenta con validez y confiabilidad
de acuerdo a los estandares internacional relacionados a la investigacion por lo cual

es apto para aplicar con fines diagnosticos.
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VI.

CONCLUSIONES
El inventario SISCO present6 un nivel aceptable en cuanto a sus
propiedades psicométricas (validez y confiabilidad), validdndose como un

instrumento adecuado para aplicar.

Dicho instrumento cuenta con validez a nivel de contenido dada por el criterio
de 8 expertos consultados los cuales por unanimidad aceptaron el

instrumento en claridad, relevancia y coherencia.

Se obtuvo la validez a nivel de constructo aplicando el método de andlisis
factorial confirmatorio obteniendo valores aceptables en la prueba de KMO
y Bartlett en las 3 dimensiones (0.329 a 0.925) y factor rotado (estresores
0.329 a 0.792, sintomas 0.460 a 0.925 y estrategias 0.4662 0.793).

Se desarrollé el dominio total para encontrar la validez de constructo por
medio del método Pearson obteniendo niveles aceptables para el autor
(0.818, 0.921 y 0.358)

Para la confiabilidad se aplic6 en omega de McDonald’s, en la dimension
estresores se obtuvo 0.842, en sintomas arrojo 0.904 y en estrategias 0.701,

como total se alcanz6 un 0.899.

Se reconocio la escala de normalizacion percentilar dividiendo la categoria
en cuatro categorias: Bajo nivel (1 al 24), Promedio bajo (25 al 49), Promedio
alto (50 al 74) y Alto nivel (75 al 99).
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VII.

RECOMENDACIONES

Dada la coyuntura, la aplicacion de dicho instrumento fue por modalidad
virtual por lo que se recomienda a futuro aplicarlo en modalidad presencial
para corroborar si existe o no una correlacion con los resultados
presentados.

La presente investigacion se realizé con una muestra de 327 individuos, el
minimo sugerido por diferentes estadistas es 300 por lo cual se sugiere a
futuro utilizar una muestra mas extensa para obtener mejores resultados.
En vista de que el instrumento presenta niveles adecuados a nivel
estadistico se presume que este pueda ser utilizado por profesionales para
fines exploratorios y diagnésticos.
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ANEXO 1: OPERALIZACION DE VARIABLE

Variable Definicién Definicién Dimensiones Indicadores Escala de
de conceptual operacional medicion
estudio
Es la dolencia | El estrés Sobrecarga de
gue manifiesta | académico sera tareas
un alumno | medido Competencias de
generada por | mediante el pares
alguna desarrollo de un Caracter del
situaciéon vista | inventario profesor
desde la | desarrollado Evaluacion de
. Estresores
perspectiva del | por Barraza el examen
alumno  como | cual dividio este No entender la
estresante del | instrumento en clase
ambito tres Tipos de trabajo
educativo que | dimensiones:
e le puede | Estresores, Responder
strés '
generar sintomas y preguntas Ordinal
academico | nroplemas estrategias de Reaccionss fisicas
relacionados a | afrontamiento .
Reacciones
la salud | contando con . P
Sintomas psicolégicas
(Barraza, 2005) | un total de 31 .
Reacciones

items.

Comportamentales

Estrategias
de

afrontamiento

Habilidad asertiva

Elaborar un plan

Elogios a uno

mismo

Religiosidad




Buscar

informacion

Contar lo que te

preocupa




ANEXO 2: INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS:
Inventario SISCO

El presente cuestionario tiene como objetivo central
reconocer las caracteristicas del estrés que suele
acompafar a los estudiantes de educacién media superior,
superior y de postgrado durante sus estudios. La sinceridad
con que respondan a los cuestionamientos serad de gran
utilidad para la investigacién. La informacion que se
proporcione sera totalmente confidencial y solo se
manejaran resultados globales. La respuesta a este
cuestionario es voluntaria por lo que usted esta en su
derecho de contestarlo o no contestarlo.

1.- Durante el transcurso de este semestre ¢ has tenido momentos de
preocupacion o nerviosismo?

O si
[ No

En caso de seleccionar la alternativa “no”, el
cuestionario se da por concluido, en caso de
seleccionar la alternativa “si”, pasar a la pregunta
namero dos y continuar con el resto de las preguntas.

2.- Con la idea de obtener mayor precision y utilizando una
escala del 1 al 5 sefiala tu nivel de preocupacion o
nerviosismo, donde (1) es poco y (5) mucho.

1 2 3 4 5

3.- En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es
rara vez, (3) es algunas veces, (4) es casi siempre y (5) es
siempre, sefiala con qué frecuencia te inquietaron las
siguientes situaciones:

W)@ & @ 6
Nun| Ra | Algu | Casi | Siem

ca | ra | nas | siem | pre
ve | vece | pre
z S

La rivalidad con los comparieros de
clase

Demasiadas tareas y trabajos
académicos

La forma de ser y actuar del docente




Las evaluaciones de los

profesores (examenes, ensayos,
trabajos de investigacion, etc.)

El tipo de trabajo que te piden
los profesores (consulta de
temas, fichas de trabajo,

ensayos, mapas
conceptuales, etc.)

No entender los temas que se
abordan en la clase

Participacion en clase (responder

a preguntas,
exposiciones, etc.)

Poco tiempo para realizar los
trabajos

Otra

_ (Especifique)

4.- En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es
rara vez, (3) es algunas veces, (4) es casi siempre y (5) es
siempre, sefiala con qué frecuencia tuviste las siguientes

reacciones fisicas,

cuando estabas preocupado o0 nervioso.

psicolégicas y comportamentales

Reacciones
fisicas
1 | @ (3) (4) (5)
Nunc | Rara | Algunas Casi Siempr

a vez veces siempre e
Problemas para
dormir flnsomnlo o]
pesadillas)
Fatiga cronica
(cansancio
permanente)
Dolores de cabeza o
migranas
Problemas de
digestion, dolor
abdominal o diarrea
Rascarse, morderse
las ufias, frotarse,
etc.
Somnolencia o mayor
necesidad de dormir

Reacciones
psicoldgicas
1 | @ (3) (4) (5)
Nunc | Rara | Algunas Casi Siempr

a vez veces siempre e
Inquietud
(incapacidad de
relajarse y estar




tranquilo)

Sentimientos de
depresion y tristeza
(decaido)

Ansiedad, angustia o
desesperacion.

Problemas de
concentracion

Sentimiento de
agresividad o

aumento de
irritabilidad
Reacciones
comportame
ntales
1 | @ (3) (4) (5)
Nunc | Rara | Algunas Casi Siempr
a vez veces siempre e
Conflictos o
tendenciaa )
polemizar o discutir
Aislarse de los
demas
Desgano para
realizar las labores
escolares
Aumento o reduccion
del consumo de
alimentos
Otras (especifique)
1 | @ (3) 4) (5)
Nunc | Rara | Algunas Casi Siempr
a vez veces siempre e
5.- En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es
rara vez, (3) es algunas veces, (4) es casi siempre y (5) es
siempre, sefala con qué frecuencia utilizaste las siguientes
estrategias para enfrentar la situacion que te causaba la
preocupacion o el nerviosismo.
@ | @ 3 @ | ©®
Nun | Ra | Algun | Casi | Siem
ca | ra as siem | pre
ve | vece | pre
z

Habilidad asertiva (expresar o
que deseo sin ofender a algun
compariero de equipo)

Elaboracion de un plan'y
ejecucion de sus tareas

elogios

Me brindo palabras de aliento o

La religiosidad (oraciones o




asistencia a misa)

Busqueda de informacion sobre
la situacion

Ventilacion y confidencias (Le
comento la Situacion a otros
compaferos en busca de apoyo)

Otra. ...




ANEXO 3: MATRIZ DE CONSISTENCIA DEL INSTRUMENTO

VARIABLE

Estrés académico

DEFINICION CONCEPTUAL

Es la dolencia que manifiesta un alumno generada por alguna situacion vista desde la perspectiva del alumno como estresante del ambito

educativo que le puede generar problemas relacionados a la salud (Barraza, 2005)

DEFINICION OPERACIONAL

El estrés académico sera medido mediante el desarrollo de un inventario desarrollado por Barraza el cual dividio este instrumento en tres
dimensiones: Estresores, sintomas y estrategias de afrontamiento contando con un total de 31 items.

DIMENSIO | DEFINICION OBJETIVO % N®
INDICADORES ITEMS
NES CONCEPTUAL DIMENSIONAL ITEMS | |ITEMS
: 4. Demasiadas tareas y trabajos
Conjunto de demandas Sobrecarga de —
en la cual el contexto tareas J 6.45% 2 academicos.
escolar somete al Identificar en qué 10.Poco tiempo para realizar los trabajos
Estresores estudiante. Valoracion tipo de entorno se c encias d 3 lidad | — "
cognitiva ante alguna encuentra el ompetencias de 3.23% 1 .La rivalidad con los comparieros de
. . . pares clase
situacion que puede ser | estudiante.
amenazante (Barraza, 4
Caracter del 3.23% 1 5.La forma de ser y actuar del docente

2006).

profesor




Evaluacion de
examen

3.23%

6. Las evaluaciones de los profesores
(exadmenes, ensayos, trabajos de
investigacion, busquedas en Internet,
etc.)

No entender la clase

3.23%

8. No entender los temas que se
abordan en la clase.

Tipos de trabajos

3.23%

7.El tipo de trabajo que te piden los
profesores (consulta

de temas, fichas de trabajo, ensayos,
mapas

conceptuales, etc.)

Responder
preguntas

3.23%

9.Participar en clase (responder a
preguntas, exposiciones, etc.)

Sintomas

Son indicadores de
desequilibrio generadas
por una situacion
estresante las cuales
pueden ser tristeza, dolor
de cabeza, angustia,
entre otros (Barraza,
2006).

Identificar las
sefales que indica
el paciente
referente a el
estrés.

Reacciones fisicas

19.35%

11.Problemas para dormir (insomnio o
pesadillas)

12.Fatiga crénica (cansancio
permanente)

13.Dolores de cabeza o migrafia

14.Problemas de cabeza, dolor
abdominal o diarrea

15.Rascarse, morderse las ufias,
frotarse, etc.




16.Somnolencia o mayor necesidad de
dormir

Reacciones
psicolbgicas

16.13%

17.Inquietud (incapacidad de relajarse y
estar tranquilo).

18.Sentimientos de depresion y tristeza
(decaido).

19.Ansiedad, angustia o desesperacion.

20.Problemas para concentrarse.

21.Sentimientos de agresividad o
aumento de irritabilidad.

Reacciones
comportamentales

12.90%

22.Conflictos o tendencia a discutir

23.Aislarse de los demas.

24.Desgano para realizar los trabajos
escolares.

25.Aumento o reducciéon del consumo de
alimentos.

Estrategias
de
afrontamien
to

Son esfuerzos
conductuales y cognitivos
que estan en constante
cambio y se desarrollan
para poder manejar las

Identificar qué
medidas realiza el
evaluado ante estas
situaciones.

Habilidad asertiva

3.23%

26.Habilidad asertiva (expresar lo que
deseo sin ofender a algin compafiero de

equipo)

Elaborar un plan

3.23%

27 .Elaboracion de un plan y ejecucion
de sus tareas




exigencias especificas
internas o externas que son
evaluadas como
desbordantes o excedentes
de recursos del propio
individuo. Lazarus, y
Folkman, (1986, como se
cité en Barraza, 2006).

Elogios a uno mismo

28.Me brindo palabras de aliento o

3.23% )
elogios.
Religiosidad 29.La religiosidad (oraciones o
3.23% ) : .
asistencia a misa)
Busqueda de 3.23% 30.Busqueda de informacién sobre la
informacién o970 situacion
Contar lo aue 31.Ventilacién y confidencias (Le
q 3.23% comento la situacién a otros compafieros

preocupa

en busca de apoyo)




ANEXO 4: MATRIZ DE CONSISTENCIA DEL DISENO DE EJECUCION

Apellidos y Nombres: Cabellos Chirito, Andrea Elizabeth

PROBLEMA CENTRAL FORMULACION DEL PROBLEMA TITULO OBJETIVOS
El estrés es un término muy | ¢ Cudl es el andlisis psicométrico del | Analisis psicométrico del | General
moldeable a el contexto en el | inventario  SISCO de  estrés | Inventario SISCO del Estrés . .
Determinar las propiedades

gue se use, en este caso se
realizara en la educacion
superior.

La etapa  universitaria
conlleva grandes cambios a
comparacion de la escolar
debido a las exigencias de
las cargas académicas vy
actividades
complementarias. Muchos
de los estudiantes no logran
adaptarse a estos cambios y
las consecuencias
repercuten en su salud
mental, en un reportaje de
RPP (2018) seiiala que la
ansiedad, la depresion vy el
estrés prevalecen en el 30%
de los estudiantes afectando
su rendimiento académico y

académico en universitarios
ciudad de Piura?

de la

Académico en universitarios de la
ciudad de Piura, 2020

psicométricas del inventario SISCO de
estrés académico en universitarios de
la ciudad de Piura
Especifico
e Establecer la evidencia de
validez de contenido a través
del método de criterio de
expertos del inventario SISCO
de estrés académico en
universitarios de la ciudad de
Piura.
e Identificar la evidencia de

validez de constructo a través




sus
interpersonales.

relaciones

del método de andlisis factorial
confirmatorio del inventario
SISCO de estrés académico en
universitarios de la ciudad de
Piura.

Identificar la validez de
constructo a través del método
de dominio total o convergente
del inventario SISCO de estrés
académico en universitarios de
la ciudad de Piura.

Identificar la confiabilidad a
través del coeficiente de omega
del inventario SISCO de estrés
académico en universitarios de
la ciudad de Piura.

Identificar la  escala de
normalizacion percentilar del

inventario SISCO de estrés




académico en universitarios de

la ciudad de Piura.




ANEXO 5: ENLACE DE FORMULARIO GOOGLE PARA RECOPILACION DE
INFORMACION DEL INSTRUMENTO MEDIO VIRTUAL

https://forms.gle/5zrYx58KCuNVd3bY9

B inventario SISCO de estrés acads X + = X

C & docsgoogle.com/forms/d/1rZINS2N3dIpkC2wIZipp9xHIxHodkzDzdyBI_KTNx8/edit * O & @

E Inventario SISCO de estrés académico: Propiedades psicométricas enes! (7 ¥ @ © @ m i @

Preguntas  Respuestas Z)

@
Inventario SISCO de estrés académico: X 9
Propiedades psicométricas en estudiantes Tr
universitarios de la Universidad de Piura, =
2020 E

Buenos dias, mi nombre es Andrea Cabellos Chirito, estudiante del dltimo ciclo de la escuela de psicalogia de la
universidad César Vallejo, actualmente estoy desarrollando mi proyecto de investigacién titulado "Analisis
psicométrica del Inventario SISCO del Estrés Académico en universitarios de la universidad de Piura, 2020." con
el fin de poder obtener mi titulo profesional, para ello pido su valiosa colaboracién resolviendo el siguiente
formulario:

Consentimiento informacio

Estimado estudiante:

Debido & I3 coyuntura por |3 crisis gue estamos pasando actualmente y sequn |as érdenes del gobiemo para contenerla, he

optado por utilizar este medio para presentarme e informar

Estoy recaudando informacién por medio de este cuestionario y pidiendo la participacién voluntaria por parte de los

encuestados, los datos que obtenga seran de forma confidencial y anénima. Esta i6n no serd dada a terceras persanas

¥ solo se utilizara con fines académicos. Y



https://forms.gle/5zrYx58KCuNVd3bY9

ANEXO 6: SOLICITUD DE PERMISO DE APLICACION DE INSTRUMENTO

UNIVERSIDAD CESAR VALLE]JO ESCUELA ACADEMICA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

“Afio de Ia universalizacion de la salud”

Piura, 07 de setiembre del 2020

CARTA DE N°® 013- 2020- E.P / UCV - PIURA

Senores:
Camilo Garcia Gonzdles
Decano de la Facultad de Educacién de la Universidad privada de Piura- Piura.

Es grato dirigirme a Ud. para saludarla cordialmente y a la vez hacer de su conocimiento
que dentro de la formacién académica que brindamos a nuestros estudiantes en la experiencia
curricular Desarrollo de proyecto de tesis se considera necesario solicitar su colaboracién en la
aplicacion de un inventario denominado “SISCO de estrés académico”, el cual serd aplicado por
la estudiante del XI ciclo la Srta. Andrea Elizabeth Cabellos Chirito. Asimismo esta actividad
estard dirigido a los alumnos de pregrado de su prestigiosa institucién educativa.

Por este motivo recurrimos a su persona, solicitando tenga a bien brindar las facilidades para
desarrollar dicha actividad; cuya supervision estard a cargo del Mg. Jesus Jibaja Balladares,
docente de la escuela de Psicologia de la Universidad Cesar Vallejo.

Sin otro particulary agradeciendo la atencion brindada a la presente, me despido.
Atentamente,




ANEXO 7: AUTORIZACION DEL AUTOR

Victoria de Durango, a 03 de octubre de 2020

Andrea Hizabeth Cabellos Chirfm
Estudiante de ¥I ddo de la Universidad Cesar Vallejo sede Fiura, Perl
Preszmes

Por medio de |a presente me permito autorizare & uso del Inventario STSC0 para &
estudio el Estreés Académico. Dicho inventario es de mi autonia v su vaidadon fue
reporteda en & articuko "Propiedades psicometricas del Irventario SISCO del estres
academio” :Ili'ﬁpu'll:rl-e en  hitoeyfwenw, peicologiacientifica.com/sisco-propiededes-
psicomEtTicas

Esta autorizacion &5 para sU uso con fines exdusivaments acadeémicos v otorgando
los créditos correspondientss de autona a wn Seradar.

Sin ofro particular por el momento me despido refterandole |as seguridades de mi
atenita consideracion.

— _.;,f TR

Dr. Arturo Barrazs Maoss

C.L.p. archivo

Or. Arfum Barmace Mecas
E-mal: prachesdialf@omal oom Tal £15] BITSH0 Cel. [E15132-1782
Josels Uiz de Domingea: FIE. Frecc. Frarches Sanbis, Duengs, Dgo., Baxos, CJF 34



ANEXO 8:

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Por medio del presente documento confirmo mi consentimiento para participar en
la investigacion denominada: Analisis psicométrico del Inventario SISCO del

Estrés Académico en universitarios de la ciudad de Piura, 2020
Se me ha explicado que mi participacion consistira en lo siguiente:

Entiendo que debo responder con la verdad y que la informacién que brindan mis

comparieros también es confidencial.

Se me ha explicado también que si decido participar en la investigacion puedo

retirarme en cualquier momento o no participar en una parte del estudio.

Acepto voluntariamente participar en esta investigacion y comprendo qué cosas

voy a hacer durante la misma.

Nombre del participante:

DNI:

FIRMA

Investigadora
Andrea Elizabeth Cabellos Chirito
DNI: 70108743



ANEXO 9: FICHA DE VALIDEZ DE CONTENIDO POR JUICIO DE EXPERTOS

Evaluacion por juicio de expeartos

Fezpetado juez: Usted ha =ido zeleccionado para evaluar el mstrumento “Inventario SIStémico
COgnoscitivizta de estrés acadéemico™. La evaluacion del instrumento es de gran relavancia para
lograr gue sea valido y gue los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficiantemeanta;
aportande tanto al drea investigativa PSICOMETRICA de LA PSICOLOGIA como a sus

aplicaciones. Agradecemos su valiosa colaboracion.

L DATOS GENEEALES DEL JUEZ

Nombre del juez: Alvaro Silva Tavara

Grado profesional: Masstria { x)

Doctor ([ )
Areade Formacion Climica { x ) Educativa { )
académica: Social { x ) Organizacional( )

Areas de experiencia Psicoterapiz, docencia unrversitaria
profezional:

Inztitucion donde labora:
Tiempo de experiencia I a4 anoz .|
profesional en el area: MasdeZasos(x)
Experiencia en Investizacion
Psicométrica

I PROPOSITODE LA EVALUACION:

a. Walidar el contenide de instrumento, por juicio de expertos.

v .-"".'_"T.
s
| g

() bt

F?r; del evaluador

T418

Numero de colepiatura



Evaluacion por juicio de expertos

Fespetado juez: Usted ha sido sslacciopado para svaluar 2l instrumento “Iaventario SIStemico
COpnoscitivista de estrés academice™. La svaluscion del instnuomento es de gran relevancia pera
lograr que sea valido v gue los resultados obtenidos a partir de ésts sean wiilizados eficiemtemente;
aportando tamto al ares mvestigativa PSICOMETEICA de LA PRICOLOGIA como 2 sus
aplicaciones. Apradecemos suvalicss colsboracion.

1. DATOS GENERALES DEL JUEZ

Nombre del juez: AMNA MARTA MERCEDES ATMANDOZ VILCABATA

Grado profesional: Maesma (3 )

Docor )
Areade Formacion Clmica (| ) Educativa (X )
académica: Social ) Organizacional{ )
Areas de experiencia CLIMICA - EDUCATIVA
profesional:
Institucicn donde labora- IVERSIDAD CESAR VATILEID / FERTILITA

Tiempo de experiencia 1 a 4 anos { 3}

profesional en el area: AlasdeSamos [ X )
Experiencia en Investizacion
Paicometrica -

2. FROPOSITO DE LA EVALTACTON:

& Validar el contenido de instrwments, por juicio de experios.

Firma del evaluador

C.Ps.P 23095
Nimero de eoleglatora



Evaluacion por juicio de expertos

Fespatado juez: Usted ha sido salecciorado para evalusr el instumento “Inventario SIStemico
COgnoscitivista de estrés academico™. Lz evalnacion del instnmiento es de gran relevancia pera
lograr que sea valido v oue los resultados obtenidos a partir da éste sean utilizados eficienternente;
sportendo tamto al drea mvestisativa PEICCORETRICA de LA PSICOLOGIA como 2 sus
splicaciones. Agradecamos su valiosa colaboracion.

1. DATOS CENERALES DEL JUEZ

Nombre del juez: MIGUEL CATDERCH CASTIILO

Grade profesional: Daesma [ X))

Doctor {3
Areade Formacion Clmica { X ) Educativa { ]
académica: Social | } Organizacional]
Areas de experiencia
profesional:
CESANOCA

Institucion donde labora: Colegio de peicologos- Piura

Tiempo de experienca a4 anos { )

profesional en el ares :  Mas de 5 anos (X )
Experiencia en Investizacion
Paicometrica :

2. PROPOSITO DE LAEVALUACION:

2 Validar el contenide de instrwments, por juicio da experios.

#

Firma del evaluador
MIGUEL CALDERON CASTILLO

2168
Numere de colegiatura




Evaluacion por juicio de expertos

Fespatado juaz: Usted ha sido zeleccionads para svaluar 2] instroments “Inventario SIStémico
COgnozcitivizta de estrés académico™. La evaluacion del metnimento = de gran relevancia para
lograr que sea valido v que los resultados obtenidos a partir de éste sean uhilizades eficiantements;
aportande famto al area mvestipativa PSICOMETRICA de LA PREICOLOGIA como a =zus

aplicacionas. Asradecemos s valiosa colaboracion.

1. DATOS GENERALES DEL JUEZ

Nombre del juez: HENEY WILS0N PALACTOS LITANO

Grado profasional: Daestia [ X )
Doctor [ )

Areade Formacion Climiea (X ) Eduocativa
academica: Social | 1 Organizacional] )

Areaz de experiencia CLINICA Y EDUCATIVA
profezional:

Institacidn donde labora: LOSEILAL SANTA ROSA FIUEA

Tiempo de experiencia 2 a4 anos [
profesional en el drea: Mizde £ afioe (15 ANQS )

Experiencia en Investigacion 51
Paicomeétrica :

1. FROPOSITO DE LA EVALUACTON:

a  Vabdar el contemdo de iInstrumento, por jucio de expertos.

- r
~ p |

£y f L \
e B4 BITEY -l'. =
Firma del evaluador
Ale. PALACTOS LITANO HENEY WILSOXN
CP=P N" 13217

Nuomero de colesiatura



Evaluacion por juicio de expertos

Fespatado juer: Uzted ha =zido seleccionado para evaluar el instmmerto “Inventario SIStémico
COgmoscitivista de estrés academico™. La evaluacion del insmumento ez de gran relevancia para
lograr que =ea valido v que los resnltados obtenidos a partir de éste sean vhlizados eficientements;
aportando tamto &l 4rea investigativa PSICOMETRICA de LA PSICOLOGIA como a sus
aplicaciones, Agradecamos su veliosa colaboracion.

1 DATOS GENERALES DEL JUEZ

Nombre del juez: Lz Alajandro Pachemrs Covetias

Crado profesional: Mlzestma { X )

Doctor [ )
Area de Formacion Chaica [ X ) Eduncativa (X)
academica: Social { X ) Organizacional] )

Areas de experiencia Educativa, clmica, social
profesional:

Institucion donde labora: Universidad Cazar Vallejo

Tiempo de experiencia 2 a 4 anos {3
profesional en elarea: MasdeSafos [ X)

Efectos de un programa Brain gym en la comprension lectora de
Experiencia en Investizacion los alumnos del 4 grado de primaria de una institucion
Pricométrica : educativa de la ciudad de Fiura

1 FPROPOSITO DE LA EVALUACTON:

8. Validar 2l contenido de instrumento, por juicie de expertas.

ey

7 47
/

'\-\..-I-_'-ﬂ-—"'

Firma del evaluador

f)

PsicalogoPsicoterapeuta

C.Ps P.N1T422



Evaluacion por juicio de expertos

Fespatado jusz: Usted ha zido seleccionado para evaluar el instmumento “Taventario SIStemico
COenoscitivista de estres académico™. La evaluacian del instnpmento ex de gran relevanciz para
lograr que zaa vilido v que los resnltados obtenidos a partir de éste zean utilizados eficientemanta;
aportando tanto 2l area investigativa PSICOMETEICA de LA PSICOLOGIA como 2 sus
aplicaciones. Apradacemos suvaliosa colaboracion.

1. DATOS CGENERALES DEL JUEZL

Nombre del juez: JIMENEZ ALVAFRADOMAYEA VANESSA

Grado profesional: Maestma { X i

Doctor [ )
Areade Formacion Clmica [ ) Educativa [ X)
académica: Social ( ) Organizacional{
Areas de experiencia PS5 EDUCATIVA
profesional:
Institucion donde labora: T CERSIDAD CESAR VALLEIO

Tiempo de experiencia 2 a 4 afios P ]
profesional en el area : Alas de S afez (X )
Experiencia en Investizacion Trabajo{s) paicometricos reslizados
Puicomeétrica : Trtulo del artadio rezlizado.

“Ansiedad estado razgo v clima familiar
en exindiantes de 4% v 5° d secundaria de
un colegio estatal de Fiura™

2. FROPOSITO DE LA EVALUACION:
3 Validar &l comtenido de metrumento, por juicio de expertos.

- .

Firma del evaluador

23

Nimeroe de colegiatura



Evaluacion por juicio de expertos

Fespetade juez: Ustad ha sido zeleccionade para evaluar el instramento “Iaventario SIStemice
COgnoscitivista de estrés academice™. La eveluacion del instrumento es de gran relevanciz para
lograr que ssz valide v que lo: resultados obtenidos 2 partir de aste sean utilizados eficismtemants;
aportando tamto zl Zrea imvestizativa PSICOMETRICA de LA PSICOLOGIA como a sus
aplicaciones. Agradecemos su valiosa colaboracidn

1. DATOS GENERALES DEL JUEE

Nombre del juez: Mg Solanch Micoll Ojeds Agurto

Grado profesional: RKaestriz { x )
Doctor )

Areade Formacion Clinica [(x ) Educativa (x )
académica: Social )] Organizacionall )

Aveas de experiencia Docenciz Universitaria, Pricologiz Educativa, Estimulacidn v
profesional; Arez de Bisnestar Socizl

Institucién donde labora: -°CPErEtiva Azaria APPEOSA.

Tiempo de experiencia 2 a 4 afos (x)
profesional en el Area: MasdeSafios [ )

Experiencia en Investizacion Juicio de Expertos.
Psicomeétrica

2. PROPOSITO DE LAEVALUACION:

2. Walidar el contanido de instramento, por juicie de expertos.

Firma del evaluador



ANEXO 10: EVIDENCIA DE APLICACION DE INSTRUMENTO VIA VIRTUAL.

Andreea holaa, qué buenoo!! Mmm voy a preguntar. pero es un Link,
entrevistas 0 como?

@ @ |[Escribe un mensaje aqui \’;



