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Resumen 

El presente estudio se realizó con el propósito de determinar la relación entre los 

estilos de aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes carrera de 

electricista industrial del Instituto Técnico SENATI Piura, 2020. Respecto a los 

fundamentos teóricos, la variable estilos de aprendizaje se basa en la teoría 

experiencial de David Kolb (1984) y la variable rendimiento académico se basa en 

la teoría de Bandura. (1986). 

El tipo de estudio empleado fue correlacional, cuantitativa, transversal con un 

diseño no experimental, correlacional; la población y muestra fue de 74 estudiantes. 

Se emplearon como instrumento el cuestionario CHAEA con escala nominal para 

la variable estilos de aprendizaje y después el instrumento utilizado para la variable 

rendimiento académico, fue registro auxiliar de notas 

Según los resultados obtenidos las dimensiones estilo de aprendizaje activo, 

reflexivo, teórico y pragmático no se relacionan significativamente con el 

rendimiento académico. En conclusión, los estilos de aprendizaje no tienen relación 

significativa con el rendimiento académico siendo el valor de sig.: 0,11 mayor a 

0,05. 

Palabras clave: Estilos de aprendizaje, rendimiento académico, educación 

técnica. 
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Abstract 

The present study was carried out with the purpose of determining the relationship 

between learning styles and academic performance of the industrial electrician 

degree students of the SENATI Piura Technical Institute, 2020. Regarding the 

theoretical foundations, the learning styles variable is based on the experiential 

theory of David Kolb (1984) and the variable academic performance is based on 

Bandura's theory. (1986). 

The type of study used was correlational, quantitative, cross-sectional with a non-

experimental, correlational design; the population and sample were 74 students. 

The CHAEA questionnaire with a nominal scale for the learning styles variable was 

used as an instrument and then the instrument used for the academic performance 

variable was an auxiliary record of grades. 

According to the results obtained, the dimensions of active, reflective, theoretical 

and pragmatic learning style are not significantly related to academic performance. 

In conclusion, learning styles have no significant relationship with academic 

performance, the value of sig.: 0.11 being greater than 0.05. 

Keywords: Learning Styles, Academic Performance, Technical Education.  
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I. INTRODUCCIÓN

La globalización y el desarrollo industrial han logrado cambios en la economía

del mudo, por lo que se requiere también cambios en la educación. La creación del 

Espacio Europeo de Educación Superior (EEES) sugiere un tipo de enseñanza 

apoyada en distinciones personales centradas en el aprendizaje y para laborar en 

ello hace falta que el estudiante disponga de aprendizajes flexibles e 

individualizadas esto origina que los estilos de aprendizaje (en adelante nombrado 

también como EA) deban tomarse en importancia. (Amir y Jelas, 2010; Hamidah, 

Sarina y Jusoff, 2009). (2010) (2009)

Según Martinez y Otero (2007), mencionan que el rendimiento académico es 

definido como una consecuencia del proceso de aprendizaje desarrollado por el 

estudiante en los centros de enseñanza y normalmente se ve reflejado en sus 

calificaciones, en ese sentido será el estudiante a quien corresponde poner en 

práctica esas características mencionadas para lograr su aprendizaje, en el nivel 

que lo logre será considerado su rendimiento, con relación a este estudio, muchas 

investigaciones en el ámbito cognitivo han confirmado que existen discrepancias en 

la forma como cada uno de los individuos captan la información para procesarla, 

almacenarla y recuperarla. (Rodriguez, 2018; Ventura, Palou, & Cristina, 2014) (2018) (2014) 

Sin embargo, la realidad nos muestra a Chile como el país en Latino América 

con mejores resultados en lectura según el Programa para la Evaluación 

Internacional de los Alumnos (PISA) logra posicionarse en la ubicación 43 a nivel 

global. Mediante un estudio de la Organización para la Cooperación y el Desarrollo 

Económicos (OCDE), basado en datos de los 77 países. (OCDE, 2020).  

De igual manera, entre los resultados, Perú se encuentra en el puesto 64 de 77 

países, los estudios informan un alto porcentaje de estudiantes con edades que 

fluctúan entre los quince años que no logran llegar al valor requerido por la OCDE 

y lo ubica últimos entre los países de la región. (BBC New mundo, 2016) . 

Ahora bien, dificultades parecidas se encuentran en SENATI Piura (2020), 

institución que recibe a los estudiantes que culminan su secundaria y en su proceso 

de admisión les brinda formación profesional a los próximos profesionales que 

serán parte de la población activa laboralmente, en el desarrollo de esta formación 
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se observó como resultado en las actas de calificación de los estudiantes de la 

especialidad de electricista industrial que todos los estudiantes no presentan el 

rendimiento académico óptimo deseado. Esto se evidencia en los promedios del 

semestre anterior obtenidos del sistema SINFO donde el 43.2 % no supera la 

calificación Regular porcentaje que es una alerta en la institución, estos resultados 

pueden corresponder a diversos factores, como la situación que enfrenta en su 

entorno familiar o social, otro factor puede ser la metodología que aplica el docente 

al momento de enseñar o a su falta de planificación al momento de realizar sus 

sesiones de clase, o también a los diferentes estilos de aprendizaje que tiene el 

estudiante.  

Fue necesario investigar por cuanto en un futuro cercano sus egresados podrían 

tener dificultad en el acceso al mercado laboral, si los estudiantes supieran qué 

estilo es predominante en su aprendizaje, le ayudaría a progresar en el modo de 

aprender y en efecto sacar mejor aprovechamiento a sus fortalezas para aumentar 

su rendimiento académico. Por tanto, se pretende desarrollar un estudio sobre la 

correlación entre los EA. de los estudiantes del Instituto Técnico y su rendimiento 

académico (en adelante nombrado también como RA) cuyos resultados serán 

alcanzados al área académica para que ellos puedan generar propuestas de mejora 

con sus docentes. 

El presente estudio estuvo encaminado a demostrar esta relación, por lo cual, se 

planteó la siguiente pregunta: ¿Existe relación entre los estilos de aprendizaje y el 

rendimiento académico de los estudiantes de la carrera de electricista industrial del 

Instituto Técnico SENATI, Piura, 2020? 

La investigación resultó conveniente porque mediante su aplicación se buscó 

comprender y explicar los EA que tienen los estudiantes y cómo estos tienen 

relación con su rendimiento académico. Resultó relevante porque lo que se hará 

resulta útil, debido a que la respuesta a esta consulta podría sugerir nuevos aportes 

o recomendaciones que puedan llevar a concretar nuevas acciones que sirvan para

brindar un mejor servicio educativo. 

El estudio tuvo valor teórico, porque a través de su desarrollo demostró la postura 

teórica del aprendizaje experiencial de David Kolb, y en la que se basa Honey y 
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Munford (1986) donde examinan la forma de cómo los individuos pueden llegar a 

responder y reaccionar ante un determinado conocimiento.  

El aporte metodológico de la investigación fue la de validar el cuestionario de 

Honey y Alonso, con la finalidad de evaluar la variable EA. en estudiantes de 

Institutos Técnicos ya que es un instrumento que reúne la confiabilidad y la validez 

requerida. 

La investigación tuvo utilidad práctica ya que permitió saber de manera 

cuantitativa cual es el porcentaje de estudiantes de la especialidad de electricista 

industrial que tienen preferencia por un estilo u otro, asimismo se podrá contar con 

un antecedente nuevo que pueda apoyar a otros investigadores a iniciar una nueva 

oportunidad de mejora de la práctica docente.  

Para dar cumplimiento a la investigación, se propuso determinar la relación entre 

los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes en la 

carrera de electricista industrial del Instituto Técnico SENATI Piura, 2020.  

A la vez identificar los EA. de los estudiantes, de igual forma identificar los niveles 

del rendimiento académico. Asimismo, establecer la relación entre el estilo activo y 

el rendimiento académico de los estudiantes, también establecer la relación entre 

el estilo reflexivo y el rendimiento académico en los estudiantes, igualmente 

establecer la relación entre el estilo teórico y el rendimiento académico de los 

estudiantes y finalmente establecer la relación entre el estilo pragmático y el 

rendimiento académico de los estudiantes. 

Ahora bien, se postuló la siguiente hipótesis Hi= Existe relación significativa entre 

los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes en la 

carrera de electricista industrial del Instituto Técnico SENATI Piura, 2020. 
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II. MARCO TEÓRICO

Con relación a las investigaciones previas, a nivel internacional se menciona   a

Segarra (2017) en el trabajo de tesis que lleva el nombre de “Estilos de aprendizaje 

y rendimiento académico en matemáticas, de los estudiantes del colegio cordillera 

de la ciudad de Loja, período 2016-2017”, estudio que le permitió optar al nivel de 

Magíster en Gerencia y Liderazgo Educacional en la Universidad Técnica Particular 

de Loja. Ecuador. Esta investigación tiene la intención de saber cuáles son los EA. 

y su correlación con el rendimiento en el curso de matemáticas. La muestra en este 

estudio estuvo formada por 215 estudiantes, la metodología utilizada en esa 

investigación fue de enfoque mixto, el diseño usado ha sido no experimental, corte 

transversal, grado exploratorio y descriptivo - correlacional. Se localizó que los 

estilos predominantes han sido reflexivo, pragmático y se determina una interacción 

no significativa de las variables. 

Tomas (2016) en la tesis de maestría en educación odontológica en la 

Universidad Nacional de La Plata, Argentina titulada “Relación entre los estilos de 

aprendizaje y el rendimiento académico en estudiantes de la Facultad de 

Odontología de la Universidad Nacional de La Plata” el estudio buscó examinar si 

se tiene relación entre las variables. La muestra para esta investigación se 

conformó por 225 estudiantes, para lo cual el investigador ejecutó un estudio 

descriptivo y para medir las variables un correlacional, como producto se indica que 

un 51 % de los participantes mostró un estilo “Reflexivo” como predominante.  

En Paraguay Altamirano, Araya, & Contreras (2019) publican un artículo en la 

Revista Ciencias de la Salud, “Estilos de aprendizaje de estudiantes universitarios 

de obstetricia de Concepción y su relación con las variables edades, año de la 

carrera que cursa y rendimiento académico”. La prueba estuvo conformada por 208 

estudiantes, el estudio busca como objetivo determinar si existen diferencias 

significativas entre las variables, al culminar el estudio se llegó a tener resultados 

que muestran una predilección al estilo reflexivo en el 50 % de los estudiantes, los 

investigadores concluyen que se encuentra relación entre las variables 

investigadas. 

En Perú, Rojas (2018) presenta su tesis con título “Relación entre los estilos de 

aprendizaje y rendimiento académico de los estudiantes de ingeniería económica 
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en una universidad de Lima, Perú”. para lograr el grado de Maestro en Educación 

en la Universidad Cayetano Heredia. La indagación busca determinar qué relación 

tienen los EA. y el RA, la muestra fue conformada por 92 estudiantes, la 

investigación cuantitativa y de tipo correlacional, de diseño no experimental, 

transversal. Al término del estudio el investigador obtuvo que el 36,0% de los 

estudiantes predomina el E.A reflexivo a continuación con un 33,0% con el estilo 

teórico; 17,0% con un estilo pragmático y solo 14,0% desarrollan un estilo activo. El 

estudio finaliza determinando la ausencia de relación en las variables 

Colonio (2017), presenta  su  tesis con título “Estilos de aprendizaje y rendimiento 

académico de los estudiantes de los cursos comprendidos dentro de la línea de 

construcción – DAC-FIC-UNI”, tesis presentada para tener el grado de Maestro en 

Educación con mención en Docencia e Investigación en Educación Superior en la 

Universidad Cayetano Heredia, donde investiga la relación que existe entre las dos  

variables de su estudio, la muestra fue de 224 estudiantes, la tesis es cuantitativa, 

correlacional, de diseño no experimental, transversal, al finalizar el estudio presento 

los resultados los cuales muestran que el 10,7 % de los estudiantes tienen un estilo 

activo, el 39,3 % tiene un estilo reflexivo como predominante, el 36,8 % muestran 

tener el estilo teórico y un 13,3 % el estilo pragmático, finalmente, el investigador 

deduce que la comprensión de los EA. permite al docente acercar estrategias 

didácticas más afines. El estudio concluye afirmando la ausencia de relación entre 

las variables mencionadas. 

Hoyos (2017) en su tesis que lleva como nombre “Estilos de aprendizaje y 

rendimiento académico en estudiantes de primer año de Medicina Humana de la 

Universidad Nacional Mayor de San Marcos. 2016 - 2017”, realizada en la UMSM 

para lograr el nivel de maestro en Docencia e Investigación, el estudio investigó si 

existe relación entre EA. y el RA, para esto tuvo una muestra conformada por 233 

estudiantes que participaron, como resultado refiere que la mayor parte adoptan el 

estilo reflexivo, para finalizar el estudio el investigador concluye mencionando que 

existe relación entre las dos variables.  

En el ámbito Local, Saldarriaga (2020) en su tesis realizada en la Universidad 

César Vallejo para tener el grado de Maestro en Psicología educativa titulada 
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“Estilos de aprendizaje y rendimiento académico de los estudiantes 5to grado de 

primaria de la Institución Educativa 14902 María Reyna de la Paz Talara -2019”, el 

propósito fue averiguar la relación que pueda existir entre los EA. y el RA obtenido, 

la muestra fue formada por 104 estudiantes, la tesis fue cuantitativa, de tipo 

correlacional y con diseño no experimental. Los resultados no muestran relación 

significativa en las variables. 

Silva (2019) realizó la investigación “Estilos de aprendizaje y rendimiento 

académico en los estudiantes de la Escuela Profesional de Nutrición y Dietética de 

la Universidad Nacional de Tumbes, 2019”. Tesis que le permitió contar con el grado 

de Magíster en Educación con mención en Psicopedagogía en la Universidad de 

Piura. La investigación determinó la relación de los EA y RA, la muestra escogida 

para este fin estuvo conformada por 100 alumnos participantes, en este estudio el 

autor asume la metodología de enfoque cuantitativo, de tipo descriptivo, 

correlacional – transversal y con diseño no experimental. Como resultado del 

estudio se estableció relación entre las variables con un EA activo como 

predominantemente. 

Polo (2019) en su tesis realizada en la Universidad César Vallejo para obtener el 

grado de Maestro en Docencia Universitaria titulada “Estilos de Aprendizaje y 

Rendimiento académico en el área quirúrgica en Internos de Medicina del Hospital 

José Cayetano Heredia 2016-2017”, el investigador busca comprobar la relación en 

las variables, su muestra estuvo conformada por 30 internos. El estudio fue 

cuantitativo, correlacional, transversal, como deducción se obtuvo que el estilo es 

destacadamente reflexivo en el 30 % de los casos, en el RA el 60% de las 

calificaciones oscilan entre 11 a 15 y como conclusión determina que existe relación 

entre las variables investigadas. 

Sobre el concepto de la variable EA Sáez afirma que: “los estilos son un patrón 

de conducta a la hora de aprender” (2018, p.23). En ese sentido Sanchez y Andrade 

(2014) mencionan que tiene relación con la manera que tiene el cerebro para sentir 

y poder procesar toda la información que requiere para aprender, para interpretar 

el mundo, conceptualización que es compartida por (Araiza, Dorfer & Castillo, 2015) 
(2014) ( Vázquez & Dör fer , 2015)
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Otro aporte es importante es el de Ocaña (2011) quien lo define como el método 

o estrategia que las personas utilizan cuando desea aprender algo y que estas

dependen de la motivación y preferencia de cada uno de ellos, para Butler (1998), 

Grasha (2002), Robertson (1985), Merriam y Caffarella (1991). Los EA. es la 

manera como preferimos aprender, también diversos autores lo definen como las 

diversas tácticas que se usan para lograr aprender (Pask, 1988; Schmeck, 1983; 

Sillero y Balmori, 2008). () (pág. 141) () () () () () () () 

Vera, Acosta, Palacios & Galeano (2019) mencionan que el EA. sugiere una 

preferencia del individuo por enfocar sus estructuras cognitivas a específicos tipos 

de opción, de percepción y de cómo comprender  la información, la definición que 

se acerca al concepto y que tomaremos para el desarrollo de este estudio es el que 

plantea Keefe, quien menciona que: “son los rasgos cognitivos, afectivos y 

fisiológicos que sirven como indicadores relativamente estables, de cómo los 

estudiantes perciben interacciones y responden a sus ambientes de aprendizaje” 

(1988, p.48) concepto que comparte Alonso, Gallego y Honey (1994) en su obra 

publicada “Los estilos de aprendizaje: Procedimientos de diagnóstico y mejora”. Se 

necesita hacer saber de manera importante que ningún estilo es mejor que otro, y 

que todos se complementan (Reid, 1995). (Reid, 1995) 

En la revisión de los modelos teóricos se muestran diferentes propuestas dadas 

por algunos autores que han estudiado en forma conjunta con el instrumento de 

medición y a continuación se menciona algunas de ellas. Felder y Silverman (1988) 

catalogan los EA. en cinco dimensiones: las sensoriales, el estilo activo, reflexivo, 

secuencial y el global. (1988)  

Otra propuesta es la de Kolb (1984) quien publica la siguiente categorización, 

convergentes, los divergentes, los asimiladores y acomodadores. Alonso y Gallego 

(1999) plantearon cuatros categorías o dimensiones, en el estilo activo podemos 

identificar a personas involucradas en experimentar nuevas vivencias, que tienen 

mentalidad abierta no son desconfiados, les gusta vivir experiencias imaginadas, 

sus características principales son ser descubridor, espontáneo, arriesgado e 

intuitivo. Las personas que se ubican con el estilo reflexivo son aquellas a las que 

gustan de las experiencias, valoran los detalles lentamente antes de llegar a alguna 

conclusión, sus características principales es concienzudo, receptivo, ponderado, 
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exhaustivo, y analítico, también encontramos las de estilo teórico que son aquellas 

personas que se especializan en ser minuciosos e involucran los hechos en 

suposiciones coherentes, resalta en este estilo lo metódico, lo lógico, objetivo, 

estructurado y crítico y por último encontramos a las personas que se identifican en 

el estilo pragmático estas personas que son prácticas, tienen un modo de actuación 

inmediato buscando experimentar, sus características son ser práctico, 

experimentador, realista, eficaz y directivo, este estilo se destaca por ser simple, 

eficiente, realista y experimentador. El modelo de Alonso y Gallego es el que se 

asumirá en el desarrollo de esta investigación. 

Para Torres, Castillo & Diaz (2016) los EA pueden mejorarse en el proceso 

cognitivo, no son para siempre, y a manera que se desarrollen en su proceso irán 

aprendiendo el mejor manejo y que pueden ser utilizados en situaciones diversas, 

estos tienen la posibilidad de variar según la edad y del grado que se exige en la 

labor de aprendizaje de los estudiantes. 

Son muchas las teorías que explican los EA, sin embargo, la teoría más 

prestigiosa es la del aprendizaje experiencial de David Kolb, que estudia cómo los 

individuos pueden aprender, cómo pueden asimilar una información nueva, como 

logran solucionar problemas y toman las decisiones, Kolb (1984). Es sobre esta 

teoría que Honey y Munford (1986) estudian el modo cómo los individuos pueden 

responder y reaccionar ante un conocimiento y las formas que tienen estas de 

aprender para eso proponen cuatro tipos, activo, reflexivo, teórico y pragmático. 

Altamirano, Araya y Paz (2019) mencionan que el modelo de Honey y Munford 

evidencia en el estudiante variadas fortalezas en las cuatro estilos o dimensiones y 

que, a su vez, le permitirá reconocer al momento de aprender cuál o cuáles de ellos 

predominan 

Sobre el concepto de la variable rendimiento académico, Pizarro (1985) lo 

precisa como una medición de capacidades que se expresan, de modo estimativo, 

de la forma como un individuo aprendió en el transcurso de su formación o 

instrucción. También Tournon (1984) lo define como el efecto que tiene el 

aprendizaje, causado por la mediación pedagógica que brinda el docente y es 

producido en el estudiante. Este no puede ser tomado como un producto analítico 
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para una aptitud, sino como la suma de elementos que actúan tales como factores 

pedagógicos, psicosociales, institucionales y sociodemográficos.  

Chadwick (1979) Lo precisa como el conjunto de capacidades y características 

que posee el estudiante, el cual va desarrollando y renovando a través del proceso 

de enseñanza aprendizaje que le facilita lograr el grado de logro deseado. Nováez 

(1986), lo califica como el quantum que logra el estudiante en alguna acción 

educativa, el significado de rendimiento está unido al de aptitud, a factores 

afectivos, volitivos, emocionales y también de la ejercitación. Para Nivela, Vicente 

y Morillo (2019) asumen como definición las calificaciones obtenidas en el curso. 

De igual forma Estrada (2018) menciona que el RA. es dependiente en parte 

importante de la manera en la que se obtienen los resultados de los aprendizajes, 

dichos resultados se logran en un tiempo académico determinado, en los que se 

evalúa de forma cualitativa y cuantitativa para saber si se alcanzó las metas 

propuestas. 

En la revisión de los modelos teóricos, Loret de Mola (2011) afirma que una forma 

de medir el RA. es mediante las calificaciones, las cuales son notas o enunciados 

con las que se da valor al rendimiento obtenido en los estudiantes. Asimismo, 

Tournon (2007), enuncia que este se observa por medio de una calificación dada 

por el docente de forma cualitativa o cuantitativa, en otros términos, una nota si es 

consistente y válida, refleja un nivel de aprendizaje. 

Álvaro (1990) sustenta que las medidas más utilizadas son las calificaciones 

obtenidas mediante la calificación de pruebas objetivas o prueba de rendimiento, 

entre otros”. Estas pueden ser decimal o vigesimal. (Son muchas teorías en las que 

se basa el RA, sin embargo, la que más se relaciona a nuestro estudio es la Teoría 

de la Auto eficiencia desarrollada por Bandura (1986) vista desde el ámbito 

académico el estudiante tiene una percepción de sí mismo, en cuanto a su eficacia 

para lograr de forma exitosa los mecanismos necesarios para llegar a una meta 

deseada. 
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III. METODOLOGÍA

3.1. Tipo y diseño de investigación 

Tipo de investigación 

Por su finalidad se establece que es un estudio que se encuentra en el nivel de 

investigación básica con relación a lo mencionado Carrasco (2009) describe que 

esta solo busca ampliar y profundizar el entendimiento científico que existe sobre 

la realidad. (2009)  

Es de carácter correlacional asociativa, cuantitativa y de alcance es transversal 

porque la información fue reunida en un solo momento.  

Diseño de investigación 

Según Hernández et al. (2014) es un diseño no experimental y correlacional pues 

el propósito será establecer la relación entre variables por medio de un esquema 

para un determinado grupo.  

 O1 

M   r 

 O2 

En dónde:  

M= 74 Estudiantes SENATI Piura  

O1= Observación del estilo de aprendizaje 

O2= Observación del RA 

r: Relación  
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3.2. Variables y operacionalización: 

Variable 1: Estilos de aprendizaje 

Definición conceptual.  

Alonso et al. (1994) explica que los E.A son aspectos cognitivos, fisiológicos y 

afectivos, donde se identifican la manera en que los estudiantes cuentan para poder 

desarrollar su aprendizaje y a la vez como estos la reciben e interactúan, se 

establecen 4 estilos identificados como activo, reflexivo, teórico y pragmático que 

especifican aspectos que perfilan los distintos favoritismos de los alumnos para el 

aprendizaje. 

Definición operacional. 

Se define como una variable de tipo categórica y cualitativa. Para poder medirla 

se consideró 4 magnitudes y se empleó el cuestionario hecho por Alonso, Gallego 

y Honey (1994), que se conforma por ochenta ítems, para lo cual se debe responder 

de forma binaria o dicotómica, SI (+ 1) y NO (- 0). 

Indicadores:  

Dimensiones: 

Estilo activo, presenta indicadores como ser improvisado, animador, audaz, 

descubridor y espontáneo. 

Estilo reflexivo, sus indicadores relevantes son ser minucioso, receptivo, 

ponderado, exhaustivo y analítico, 

Estilo teórico, tiene como indicadores ser metódico, lógico, objetivo, crítico, 

estructurado 

Estilo pragmático, sus indicadores son ser directo, eficaz, experimentador, práctico, 

y realista 

Escala de medición: nominal 
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Variable 2: Rendimiento académico 

Definición conceptual.  

Según Pizarro (1985) lo señala como una medición de cada una de las 

habilidades indicativas, en modo estimativo, lo que un individuo va aprendiendo 

como consecuencia de un proceso formativo 

Definición operacional. 

Se define como una variable cuantitativa, para poder medirla se tomó en cuenta 

los registros de evaluación específicamente los promedios finales de los semestres 

II, III, VI y V, y se categorizó las escalas de calificación de la siguiente forma, Muy 

bueno (18 – 20), para el  estudiante destacado, La calificación Bueno (14 – 17)  para  

el estudiante que acreditó el manejo esperado de los aprendizajes, Regular (11 – 

13) si el  estudiante está en camino de conseguir el aprendizaje programado y

requiere apoyo para poder alcanzarlo, la calificación  Deficiente (0 – 10) si el  

estudiante demostró hallarse en la etapa inicial del logro de los aprendizajes 

esperados. 

Indicadores: 

Dimensiones: RA. del II, III, IV, V semestre de la especialidad de electricista 

industrial sus indicadores son calificación Deficiente (00 a 10), calificación Regular 

(11 a 13), calificación Bueno (14 a 17), Calificación Muy Bueno (18 a 20) 

Escala de medición: Ordinal 
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3.3. Población, muestra y muestreo 

Población: 

Hernández, Fernández & Batista (2014), precisa que la población es considerada 

como el conjunto de individuos a quienes se generalizan los resultados del análisis, 

los cuales están delimitados por las propiedades usuales que tienen y que son 

precisados en el espacio y tiempo determinado. Se considera como población al 

total de estudiantes de la especialidad de electricista industrial de SENATI Piura, 

que han sido matriculados en el periodo 2020-II. La población estará constituida por 

74 estudiantes del II, III, IV y V Semestre. 

Tabla 1  

Población de estudiantes 

Semestre académico 2020 – II Estudiantes 

Semestre II 20 

Semestre III 20 

Semestre IV 20 

Semestre V 14 

Total 74 

Criterios de inclusión: 

Estudiantes de la carrera de electricista industrial semestres II, III, IV, V 

matriculados en forma regular en el semestre 2020 y de participación voluntaria 

para la respuesta del cuestionario. 

Criterios de exclusión: 

Dirigido a estudiantes de la carrera de Electricista Industrial de los semestres II, III, 

IV, V que hayan repetido algún curso o que no deseen responder el cuestionario. 

Unidad de análisis 

Estudiantes de los semestres II, III, IV, V de la carrera de Electricista industrial en 

SENATI Piura. 
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3.4. Técnicas e instrumentos de recolección de datos: 

Técnica 

La investigación realizada usó la técnica conocida como encuesta que permitió 

el recojo de la información según Hernández, et. Al (2014) con la intención de 

establecer el nivel de percepción que tuvo la muestra sobre la variable EA., para 

luego procesarla. 

Sobre el RA se aplicó la técnica llamada análisis de contenido la cual se usa para 

recoger los datos de investigaciones y se usa para un mejor análisis de forma 

objetiva, metódica y cuantitativa (Bernard, 1952). 

Instrumentos 

Hernández et al. (2013) manifestó que un cuestionario está formado por un 

conjunto de preguntas con relación a las variables a medir. El instrumento manejado 

en el estudio será el cuestionario de Honey-Alonso compuesto por 80 ítems. 

Después el instrumento empleado para la variable RA fue el registro auxiliar de 

notas, donde se colocaron las calificaciones obtenidas. 

3.5. Procedimientos. 

Para recoger los datos se siguió los siguientes procedimientos: 

Después de validar los instrumentos de recojo de datos, se coordinará y solicitará 

con documento formal, autorización a la jefatura de la institución educativa. 

También se coordinará e informará al tutor y administrador del grupo, el propósito 

de este proceso de recogida de datos. 

El cuestionario de Alonso Honey, se compone de ochenta ítems, fueron 

respondidas por los estudiantes de manera virtual, este cuestionario estuvo 

disponible en el formulario de Google para su aplicación. Una vez recogidos los 

datos, se tabularon en Excel para obtenerlos resultados estadísticos. 

Con respecto al llenado de los registros auxiliares las notas fueron facilitadas por 

los docentes de la carrera y por el sistema informático SINFO, previa coordinación 

con el director. 
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3.6. Métodos de análisis de datos 

Luego de aplicar los instrumentos estos se procesarán en el software estadístico 

SPSS Ver. 24, utilizando la estadística descriptiva. Para probar las hipótesis se 

manejan los estadísticos de correlación Spearman 

3.7. Aspectos éticos 

Se contó con el conocimiento y autorización del director de la sede de SENATI 

Piura.  Los resultados obtenidos serán entregados al Instituto Técnico para los fines 

que estime conveniente.  

Se respetarán las normas académicas APA en la redacción del trabajo de 

investigación. Los participantes serán tratados por igual en la aplicación de los 

instrumentos utilizados para contar con la información. 
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IV. RESULTADOS

Objetivo general 

Determinar la relación entre los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico de los 

estudiantes de la carrera de electricista industrial del Instituto Técnico SENATI Piura, 2020. 

Comprobación de Hipótesis 

H1 :  Existe relación significativa entre los EA y el RA de los estudiantes de la 

carrera de electricista industrial del Instituto Técnico SENATI de Piura. 

H0 :  No existe relación significativa entre los EA y el RA de los estudiantes de 

la carrera de electricista industrial del Instituto Técnico SENATI de Piura. 

Tabla 2  

Relación entre los EA. y el rendimiento académico 

La Tabla 2 muestra que el valor de significación (sig) es 0,112 y es mayor a 0,05 

determinado por el estudio, en consecuencia, no existe relación significativa entre 

las variables, por lo tanto, se admite la hipótesis nula (H0) y se devuelve la 

hipótesis del investigador. 
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Objetivo específico 1 

Identificar los estilos de aprendizaje de los estudiantes de la carrera de electricista 

industrial del Instituto Técnico SENATI Piura, 2020. 

Tabla 3  

Identificación de los estilos de aprendizaje 

Estilo de Aprendizaje N % 

ACTIVO 4 5.4% 

REFLEXIVOS 52 70.3% 

TEÓRICO 11 14.9% 

PRAGMÁTICO 7 9.5% 

TOTAL 74 100.0% 

La Tabla 3 identifica los EA. de los alumnos de la especialidad de electricista 

industrial del Instituto Técnico SENATI donde el 70.3 % (52) tienen un estilo 

reflexivo, un 14.9 % (11) presentan un estilo teórico, 9.5% (7) el estilo pragmático y 

un 5.4 % (4) un estilo activo. 
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Objetivo específico 2 

Identificar el nivel del rendimiento académico de los estudiantes de la carrera de 

electricista industrial del Instituto Técnico SENATI Piura, 2020. 

Tabla 4  

Rendimiento académico 

Frecuencia Porcentaje 

Regular 32 43.2 

Bueno 41 55.4 

Muy bueno 1 1.4 

Total 74 100,0 

En la Tabla 4 nos indica que el 55.4 % (41) de los estudiantes tienen calificación 

Bueno y el 43.2 % (32) tienen calificación Regular y solo el 1.4 % (1) 
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Objetivo específico 3 

Establecer la relación entre el estilo activo y el rendimiento académico de los 

estudiantes de la carrera de electricista industrial del Instituto Técnico SENATI 

Piura, 2020 

Comprobación de hipótesis específica 1 

H1 :   Existe relación significativa entre el EA y el RA de los estudiantes de la 

carrera de electricista industrial del Instituto Técnico SENATI Piura, 

2020 

H0 :  No existe relación significativa entre el EA y el RA de los estudiantes de 

la carrera de electricista industrial del Instituto Técnico SENATI Piura, 

2020 

Tabla 5 

La Tabla 5 muestra que el valor de significación (sig) es 0,526 y es mayor a 0,05 

establecido por el estudio, por ende, se acepta la hipótesis nula (H0) y se rechaza 

la hipótesis alterna. 
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Objetivo específico 4 

Establecer la relación entre el estilo reflexivo y el rendimiento académico de los 

estudiantes de la carrera de electricista industrial del Instituto Técnico SENATI 

Piura,2020. 

Comprobación de hipótesis específica 2 

H2 :  Existe relación significativa entre el estilo reflexivo y el RA de los 

estudiantes de la carrera de electricista industrial del Instituto Técnico 

SENATI Piura, 2020 

H0 :   No existe relación significativa entre el estilo reflexivo y el RA de los 

estudiantes de la carrera de electricista industrial del Instituto Técnico 

SENATI Piura, 2020. 

Tabla 6 

La Tabla 6 muestra que el valor de significación (sig) es 0,063 y es mayor a 0,05 

establecido por el estudio, por consiguiente, se acepta la hipótesis nula (H0) y se 

rechaza H2  
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Objetivo específico 5 

Establecer la relación entre el estilo teórico y el rendimiento académico de los 

estudiantes de la carrera de electricista industrial del Instituto Técnico SENATI 

Piura,2020. 

Comprobación de hipótesis específica 3 

H3 :    Existe relación significativa entre el estilo teórico y RA de los estudiantes 

de la carrera de electricista industrial del Instituto Técnico SENATI 

Piura,2020. 

H0 :  No existe relación significativa entre el estilo teórico y RA de los 

estudiantes de la carrera de electricista industrial del Instituto Técnico 

SENATI Piura, 2020. 

Tabla 7 

La Tabla 7 muestra que el valor de significación (sig) es 0,062 y es mayor a 0,05 

establecido por el estudio, en consecuencia, no existe relación significativa entre 

el estilo teórico y RA, por lo tanto, se acepta la hipótesis nula (H0) y se rechaza la 

hipótesis del investigador. 
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Objetivo específico 6 

Establecer la relación entre el estilo pragmático y el rendimiento académico de los 

estudiantes de la carrera de electricista industrial del Instituto Técnico SENATI 

Piura,2020. 

Comprobación de hipótesis específica 4 

H4 :  Existe relación significativa entre el estilo pragmático y el RA de los 

estudiantes de la carrera de electricista industrial del Instituto Técnico 

SENATI Piura, 2020. 

H0 :   No existe relación significativa entre el estilo pragmático y el RA de los 

estudiantes de la carrera de electricista industrial del Instituto Técnico 

SENATI Piura, 2020. 

Tabla 8 

La Tabla 8 muestra que el valor de significación (sig) es 0,224 y es mayor a 0,05 

establecido por el estudio, en consecuencia, no existe relación significativa entre 

el estilo pragmático y RA, por lo tanto, se acepta la hipótesis nula y se rechaza la 

hipótesis del investigador. 
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V. DISCUSIÓN

En relación con el objetivo específico 1, identificar los EA. de los estudiantes de la 

carrera de electricista industrial del Instituto Técnico SENATI Piura, 2020; los 

referentes teóricos mencionan que los son características afectivas, cognitivas y 

fisiológicas que se utilizan como indicadores para saber cómo los estudiantes 

aprenden (Keefe,1988). En la Tabla 3, los resultados pueden evidenciar que el 

estilo más utilizado por los estudiantes es el estilo reflexivo que representa el 70 % 

seguido del estilo teórico con un 15 %, sin embargo, los estilos menos utilizados 

son el estilo pragmático que representa el 10 % y el estilo activo con el 5 %. Estos 

resultados van acorde a la teoría planteada por Alonso y Gallego (1999) que 

enmarca estas características dentro de la clasificación de los estilos en 4 

dimensiones: activo, reflexivo, teórico, pragmático. Los resultados nos llevan a 

concluir que los alumnos poseen predilección por aprender realizando uso del estilo 

reflexivo. De esta forma, los resultados resultan semejantes a los estudios hechos 

por Tomas (2016), Segarra (2017), Altamirano, Araya, & Contreras (2019), Rojas 

(2018), Hoyos (2017) y Polo (2019). 

En relación con el objetivo específico 2, identificar el nivel del rendimiento 

académico de los estudiantes de la carrera de electricista industrial del Instituto 

Técnico SENATI Piura, 2020; los autores teóricos referentes mencionan que el RA 

es una medición de las capacidades adquiridas como producto de un proceso de 

formación (Pizarro, 1985). En la Tabla 4 se presenta que el RA obtenido por los 

estudiantes de la carrera técnica de Electricista Industrial del Instituto Técnico 

SENATI Piura es en 1.4 % como Muy bueno, Bueno en un 55.4 % y con un 43.2 % 

Regular. Estos logros académicos de los estudiantes demuestran su autoeficacia 

en el éxito de determinadas tareas y evaluaciones y se relacionan con la Teoría de 

la auto eficiencia desarrollada por (Bandura, 1986). De esta forma, los resultados 

resultan semejantes a los estudios hechos por Silva (2019) y Polo (2019) al 

momento de identificar los niveles de calificación del RA 
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En relación con el objetivo específico 3, establecer la relación entre el estilo activo 

y el rendimiento académico de los estudiantes de la carrera de electricista industrial 

del Instituto Técnico SENATI Piura, 2020; la revisión teórica menciona que en el 

estilo activo podemos identificar a personas involucradas en experimentar nuevas 

vivencias, que tienen mentalidad abierta no son desconfiados, les gusta vivir 

experiencias imaginadas, las características principales son ser descubridor, 

espontáneo, arriesgado e intuitivo (Alonso y Gallego, 1999). En la Tabla 6 los 

resultados demuestran que el valor de significación (sig) es 0,526 y es mayor a 0,05 

señalado por el estudio, en consecuencia, no existe relación significativa entre el 

estilo activo y el RA. Así también, los resultados resultan similares a los estudios 

realizados por Tomas (2016), Rojas (2018) y Colonio (2017) donde también 

reportaron en sus estudios que no existe relación relevante entre el estilo activo y 

el RA. Por otro lado, el estudio se contrapone a los resultados obtenidos por Hoyos 

(2017), Silva (2019) y Polo (2019). 

En relación con el objetivo específico 4, establecer la relación entre el estilo  

reflexivo y el rendimiento académico de los estudiantes de la carrera de electricista 

industrial del Instituto Técnico SENATI Piura, 2020; la revisión teórica menciona que 

las personas que se ubican con el estilo reflexivo son aquellas a las que gustan de 

las experiencias, valoran los detalles lentamente antes de llegar a alguna 

conclusión, sus características principales son concienzudo, receptivo, ponderado, 

exhaustivo, y analítico (Alonso y Gallego, 1999). La Tabla 7 muestra que el valor de 

significación (sig) es 0,063 y es mayor a 0,05 establecido por el estudio, en 

consecuencia, no se encuentra relación significativa entre el estilo activo y el RA. 

Así también, los resultados resultan análogos a los estudios realizados por Tomas 

(2016), Rojas (2018), Saldarriaga (2020) y Colonio (2017) donde también reportaron 

en sus estudios que no existe relación importante entre el estilo de reflexivo y el 

RA. Por otro lado, el estudio se diferencia a los resultados de Hoyos (2017), Silva 

(2019) y Polo (2019) quienes encontraron relación. 
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En relación con el objetivo específico 5, establecer la relación entre el estilo teórico 

y el rendimiento académico de los estudiantes de la carrera de electricista industrial 

del Instituto Técnico SENATI Piura, 2020; la revisión teórica menciona que las 

personas teóricas se especializan en ser minuciosos e involucran los hechos en 

suposiciones coherentes, resalta en este estilo lo metódico, lo lógico, objetivo, 

estructurado y crítico (Alonso y Gallego, 1999). La Tabla 8 demuestra que el valor 

de significación (sig) 0,062 y es mayor a 0,05 determinado por el estudio, en 

consecuencia, no existe relación significativa entre el estilo teórico y el RA. Así 

también, los resultados resultan similares a los estudios realizados por Segarra 

(2017), Rojas (2018), Saldarriaga (2020) y Colonio (2017) donde también reportaron 

en sus estudios que no existe relación significativa entre el estilo reflexivo y el RA. 

Por otro lado, la investigación se contrapone a los resultados de Hoyos (2017), Silva 

(2019) y Polo (2019)  

En relación con el objetivo específico 6, establecer la relación entre el estilo 

pragmático y el rendimiento académico de los estudiantes de la carrera de 

electricista industrial del Instituto Técnico SENATI Piura, 2020; la revisión teórica 

menciona que las personas pragmáticas son prácticas, tienen un modo de 

actuación inmediato buscando experimentar, sus características son ser práctico, 

experimentador, realista, eficaz y directivo, este tipo de estilo se destaca por ser 

directo, experimentador, eficiente y realista (Alonso y Gallego, 1999). La Tabla 9 

evidencia que el valor obtenido de significación (sig) es 0,224 y es mayor a 0,05 

establecido por el estudio, en consecuencia, no existe relación significativa entre el 

estilo teórico y RA. Así también, los resultados son similares a los estudios 

elaborados por Tomas (2016), Rojas (2018), Saldarriaga (2020) y Colonio (2017) 

donde también reportaron en sus estudios que no guardan relación importante entre 

el estilo reflexivo y el RA. Por otro lado, el estudio se opone a los resultados de 

Hoyos (2017), Silva (2019) y Polo (2019). 
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En relación con el objetivo general:  Determinar la relación entre los estilos de 

aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes carrera de electricista 

industrial del Instituto Técnico SENATI Piura, 2020, los referentes teóricos 

mencionan que los EA. son aspectos cognitivos, afectivos y fisiológicos que sirven 

para indicar cómo los estudiantes aprenden (Keefe,1988), según Chadwick (1979) 

precisa al RA como el conjunto de capacidades y características que posee el 

estudiante, el cual va desarrollando y renovando a través del proceso de enseñanza 

aprendizaje que le facilita lograr el nivel de logro deseado. La Tabla 2 muestra que 

el valor sig: 0,112 mayor a 0,05 determinado por el estudio, en consecuencia, no se 

encuentra relación significativa entre las dos variables, el resultado concuerda con 

la postura de Keefe dado que los EA. nos muestran las características que el 

estudiante tiene de aprender, de igual forma el resultado coincide con Chadwick 

quien menciona que el RA además de las características dependen también de las 

capacidades que posee el estudiante para lograr la calificación deseada. Así 

también, los resultados obtenidos son similares a los estudios realizados por Rojas 

(2018), Saldarriaga (2020) y Colonio (2017) donde también reportaron en sus 

estudios que no hallan relación significativa entre las dos variables. Por otro lado, 

el estudio se opone a los resultados de Hoyos (2017), Silva (2019), Polo (2019) y 

Altamirano, Araya, & Contreras (2019) los cuales indican que existe relación entre 

las variables. 
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VI. CONCLUSIONES

1. Los EA y el RA de los estudiantes de la carrera de electricista industrial del

Instituto Técnico SENATI Piura, 2020, tienen comportamiento independiente, lo

que se confirma con los resultados correlacionales de la Tabla 2 dado el valor

sig.: es 0,11; rho: -0,18 esto significa que no existe relación significativa entre

las variables de estudio.

2. Los valores alcanzados en la Tabla 3, muestran al estilo reflexivo como

predominante, seguido en la preferencia se encuentra el estilo teórico, sin

embargo, los estilos menos utilizados por los estudiantes son el estilo

pragmático y activo.

3. Los valores alcanzados en la Tabla 5 muestran el nivel de RA de los estudiantes

y estos se encuentran calificados en su mayoría como Bueno.

4. La dimensión estilo activo no está relacionada con el RA de los estudiantes, por

lo que se interpreta que ambas variables son independientes, según los valores

logrados de la Tabla 6 sig.: es 0,52 rho: 0,07.

5. La dimensión estilo reflexivo no presenta relación con el RA de los alumnos, de

tal manera que su interpretación es que las dos variables son independientes,

según los resultados alcanzados de la Tabla 6 sig.: es 0,06 rho: 0,21.

6. La dimensión estilo teórico no está relacionada con el rendimiento académico

de los estudiantes, por lo que se interpreta que ambas son autónomas, según

los valores logrados de la Tabla 8 sig.: es 0,06 rho: 0,21.

7. La dimensión estilo pragmático no guarda relación con el rendimiento

académico de los estudiantes, por lo que se interpreta que ambas tienen

comportamientos independientes, según los resultados conseguidos de la Tabla

9 sig.: 0,22; rho: 0,14
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VII. RECOMENDACIONES

Se recomienda a los investigadores realizar el estudio de las variables estilos de 

aprendizaje y rendimiento académico con un diseño experimental para comprobar 

posibles modificaciones en el comportamiento de la variable dependiente. 

Se recomienda desarrollar el estudio con un enfoque dirigido a la investigación 

acción. 

Se recomienda trabajar un estudio comparativo con más de dos instituciones de 

educación superior técnica para contrastar debilidades y fortalezas en el objeto de 

estudio. 

Se recomienda hacer un estudio de carácter descriptivo-documental sobre los 

estilos de aprendizaje de los estudiantes que ingresan en el año 2021 a fin de contar 

con una línea de base y hacer un seguimiento en base a los resultados demostrados 

en esta investigación. 

Se recomienda a las autoridades de la institución educativa que a través del Dpto. 

de tutoría considerar un plan de acción a largo plazo dirigido a los estudiantes 

ingresantes en el año 2021 para acompañarlos en el fortalecimiento de sus estilos 

de aprendizaje. 

Se recomienda a la Escuela de Formación académica, tener en cuenta en su plan 

anual de trabajo actualizaciones son los docentes sobre la importancia de los estilos 

de aprendizaje de los estudiantes, a fin de desarrollar un trabajo más efectivo. 

Se exhorta a las autoridades del instituto tecnológico considerar en sus políticas el 

seguimiento de los estilos de aprendizaje de los estudiantes desde su inicio a las 

aulas. 
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ANEXOS

ANEXO 1: MATRIZ DE OPERACIONALIZACIÓN DE VARIABLES 

TÍTULO: “Los estilos de aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes 

en un instituto técnico, piura,2020” 

Variables Definición 

conceptual 

Definición 

operacional 

Dimensiones Indicadores Escala de 

Medición 

Variable 1 

Estilos de 

aprendizaje 

Son rasgos 
cognitivos, 
afectivos y 
fisiológicos que se 
manifiestan en los 
estudiantes y 
sirven como 
indicadores 
relativamente 
estables, de cómo 
perciben, 
interaccionan y 
responden a sus  

aprendizajes 

(Alonso, Gallego y 

Honey, 1994) 

La variable estilos de 

aprendizaje es una 

variable de tipo 

categórica, de 

naturaleza 

cualitativa, 

dicotómica. Para su 

medición se 

consideraron sus 

cuatro dimensiones: 

estilo activo, estilo 

reflexivo, estilo 

teórico y estilo 

pragmático, y se 

aplicará el 

cuestionario 

elaborado por 

Alonso, Gallego y 

Honey (1994), que 

consta de 80 ítems, 

cuyas respuestas 

son dicotómicas, SI 

(+ 1) y NO (- 0). 

Estilo activo 

Animador, 

improvisador, 

descubridor, 

arriesgado y 

espontáneo 

Escala 

nominal 

Estilo reflexivo 

Ponderado, 

concienzudo, 

receptivo, 

analítico, 

exhaustivo 

Estilo teórico 

Metódico, 

lógico, objetivo, 

crítico, 

estructurado. 

Estilo 
pragmático 

Experimentador

, práctico, 

directo, eficaz y 

realista 

Variable 2 

Rendimiento 

académico 

Martínez y Otero 
mencionan que el 
rendimiento 
académico: “es el 
resultado que 
obtiene el 
estudiante y éste 
se expresa por 
medio de 
calificaciones 
escolares” (2007, 
p. 34)

La variable 
rendimiento 
académico es una 
variable de tipo 
numérica, de 
naturaleza 
cuantitativa, de 
razón, continua. Para 
su medición se 
consideró el registro 
de evaluación. Se 
tomaron los registros 
de evaluación de los 
promedios finales de 
los semestres II, III, 
VI y V, y se 
categorizó.  

Competencias 

Técnica 

metódica 

Personal/social 

Deficiente (00 a 
10)  
Regular (11 a 
13)  
Bueno (14 a 17) 
Excelente (18 a 

20)  

Escala 

Ordinal 



ANEXO 2: INSTRUMENTO DE RECOLECCIÓN DE DATOS 





ANEXO 3: PRUEBA DE CONFIABILIDAD 

ANÁLISIS DE CONFIABILIDAD 

VARIABLE: ESTILO DE APRENDIZAJE 

Estadísticas de fiabilidad 

Alfa de 

Cronbach N de elementos 

,804 80 

Interpretación: En la tabla adjunta se expone que el alfa de Cronbach fue de 0,804 que de 

acuerdo con los rangos propuestos por George y Mallery (2003) corresponde a una buena 

confiablidad, lo que significa que el instrumento brinda la total seguridad y confianza para 

medir la variable estilos de aprendizaje. 

Estadísticas de total de elemento 

Media de escala 

si el elemento 

se ha suprimido 

Varianza de 

escala si el 

elemento se ha 

suprimido 

Correlación total 

de elementos 

corregida 

Alfa de 

Cronbach si el 

elemento se ha 

suprimido 

VAR00001 54,1600 46,640 -,335 ,816 

VAR00002 53,6400 42,407 ,394 ,797 

VAR00003 53,8800 38,527 ,955 ,777 

VAR00004 53,4800 45,093 -,091 ,807 

VAR00005 53,5600 43,173 ,309 ,799 

VAR00006 53,5600 42,173 ,519 ,794 

VAR00007 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00008 53,5600 43,173 ,309 ,799 

VAR00009 54,1200 45,110 -,079 ,810 

VAR00010 54,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00011 53,7200 40,710 ,641 ,788 

VAR00012 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00013 54,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00014 53,9200 38,827 ,904 ,778 

VAR00015 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00016 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00017 54,2400 46,773 -,406 ,816 

VAR00018 53,7200 40,460 ,685 ,787 

VAR00019 54,3600 44,573 ,082 ,804 

VAR00020 54,3600 44,573 ,082 ,804 

VAR00021 53,5600 43,173 ,309 ,799 

VAR00022 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00023 53,5600 43,173 ,309 ,799 

VAR00024 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00025 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00026 53,5600 43,173 ,309 ,799 

VAR00027 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00028 53,5200 43,093 ,374 ,798 

VAR00029 53,6800 41,393 ,548 ,792 

VAR00030 53,9600 47,790 -,459 ,822 

VAR00031 53,8800 38,527 ,955 ,777 

VAR00032 53,9600 46,957 -,343 ,819 

VAR00033 53,8400 50,057 -,764 ,831 



VAR00034 53,6000 44,750 -,015 ,807 

VAR00035 53,5600 43,173 ,309 ,799 

VAR00036 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00037 54,2000 47,917 -,575 ,821 

VAR00038 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00039 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00040 53,9600 40,123 ,694 ,786 

VAR00041 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00042 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00043 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00044 53,4400 45,173 -,141 ,806 

VAR00045 53,7200 40,293 ,714 ,786 

VAR00046 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00047 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00048 53,9200 38,827 ,904 ,778 

VAR00049 54,0800 49,660 -,753 ,829 

VAR00050 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00051 53,8800 38,527 ,955 ,777 

VAR00052 53,7200 40,460 ,685 ,787 

VAR00053 53,6000 43,500 ,217 ,801 

VAR00054 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00055 54,2800 43,043 ,386 ,798 

VAR00056 53,6000 43,083 ,295 ,799 

VAR00057 54,3200 43,310 ,397 ,798 

VAR00058 53,5600 42,173 ,519 ,794 

VAR00059 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00060 54,0000 40,417 ,655 ,787 

VAR00061 53,5200 43,093 ,374 ,798 

VAR00062 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00063 53,5600 42,173 ,519 ,794 

VAR00064 54,1200 45,360 -,119 ,811 

VAR00065 53,6000 43,500 ,217 ,801 

VAR00066 53,5600 42,173 ,519 ,794 

VAR00067 53,4400 44,757 ,014 ,805 

VAR00068 54,0000 40,417 ,655 ,787 

VAR00069 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00070 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00071 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00072 54,2000 46,500 -,329 ,815 

VAR00073 53,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00074 53,6800 40,393 ,726 ,786 

VAR00075 54,0000 49,500 -,699 ,829 

VAR00076 54,0000 40,417 ,655 ,787 

VAR00077 53,4800 45,093 -,091 ,807 

VAR00078 54,4000 44,833 ,000 ,804 

VAR00079 54,0800 45,077 -,074 ,810 

VAR00080 54,3200 43,310 ,397 ,798 
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ANEXO 5: INSTRUMENTO DE LA VARIABLE RENDIMIENTO ACADÉMICO 



 

ANEXO 6: MATRIZ DE VALIDACIÓN DE LA VARIABLE RENDIMIENTO Y CURRÍCULO DE EXPERTO 
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