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Resumen

El objetivo de esta investigación es establecer la relación entre la gestión

administrativa y los indicadores sanitarios en el Centro de Salud de Curahuasi,

2020. Investigación de enfoque Cuantitativo, Descriptivo, Correlacional. La muestra

de investigación está compuesta de 30 trabajadores asistenciales del Centro de

Salud de Curahuasi-2020. Para recoger los datos se utilizó como instrumento un

cuestionario y técnica la encuesta. Resultado: se encuentra que la gestión

administrativa tiene una nivel de buena en un 46,7%, nivel excelente 43% y nivel

regular 10%, de la misma manera los indicadores sanitarios tienen una calificación

de nivel excelente en 76,7, nivel bueno 13,3%, nivel deficiente 6,7% y nivel regular

3,3%, asimismo el resultado inferencial es de rho= ,547** y el p valor es 0,002

menor al α= 0,05, entre la gestión administrativa y la percepción en el cumplimiento

de indicadores sanitarios en el Centro de Salud de Curahuasi,2020. Conclusión: se

concluye que con una probabilidad de error del 0,2% existe una existe una relación

entre la gestión administrativa y los indicadores sanitarios en el Centro de Salud de

Curahuasi, 2020 con un valor r= ,547 es decir existe una relación de tipo positiva y

moderada.

PALABRAS CLAVE: Gestión Administrativa, Indicadores sanitarios, salud.
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Abstract

The objective of this research is to establish the relationship between administrative

management and health indicators in the Curahuasi Health Center, 2020. Research

with a Quantitative, Descriptive, Correlational approach. The research sample is

composed of 30 healthcare workers from the Curahuasi, 2020 Health Center. To

collect the data, a questionnaire and a survey technique were used as an

instrument. Result: it is found that administrative management has a good level in

46.7%, an excellent level 43% and a regular level 10%, in the same way the health

indicators have an excellent level rating at 76.7, a good level 13.3%, low level 6.7%

and regular level 3.3%, likewise the inferential result is rho =. 547 ** and the p value

is 0.002 less than α = 0.05, between administrative management and the perception

in the fulfillment of health indicators in the Curahuasi Health Center, 2020.

Conclusion: it is concluded that with a probability of error of 0.2% there is a

relationship between administrative management and health indicators in the Health

Center of Health of Curahuasi, 2020 with a value r =. 547, that is, there is a positive

and moderate relationship.

KEY WORDS: Administrative Management, Sanitary Indicators, Health.


