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Resumen 

En la presente exploración que se titula “Tributación ambiental y 

Responsabilidad Social Empresarial en empresas industriales de piezas 

mecanizadas, San Juan de Lurigancho, 2019”, tuvo como objetivo general 

establecer la correlación que existe entre la Tributación Ambiental y 

Responsabilidad Social Empresarial en empresas industriales, San Juan de 

Lurigancho, 2019. La importancia de este estudio radica en querer demostrar 

que la tributación ambiental y Responsabilidad social empresarial están 

directamente relacionadas y que la falta de aplicación de ellas en las empresas 

de nuestro país  trae pérdidas monetarias y ambientales, así también demostrar 

si la tributación ambiental se relaciona con la sustentabilidad económica, social y 

ambiental respectivamente. Metodológicamente es de enfoque cualitativo, de tipo 

básico, el nivel de indagación es descriptivo-correlacional con un diseño no 

experimental de corte transversal. La técnica que se empleo fue la encuesta y el 

instrumento para la recolección de datos, el cuestionario, para que el instrumento 

sea confiable este fue respaldado por el Alpha de Cronbach. Este estudio 

concluye que existe relación entre la Tributación Ambiental y Responsabilidad 

Social Empresarial, debido a que permitirá a la empresa identificar los costos que 

incurre, así como determinar los gastos que pueda estar provocando un mal 

empleo de los recursos. 

Palabras claves: tributación ambiental, responsabilidad social empresarial, 

pérdida ambiental, tributación, sustentabilidad ambiental.  
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Abstract 

In this exploration entitled "Environmental Taxation and Corporate Social 

Responsibility in industrial companies of mechanized parts, San Juan de 

Lurigancho, 2019", the general objective was to establish the correlation that 

exists between Environmental Taxation and Corporate Social Responsibility in 

industrial companies, San Juan de Lurigancho, 2019. The importance of this study 

lies in wanting to demonstrate that environmental taxation and corporate social 

responsibility are directly related and that the lack of application of them in 

companies in our country brings monetary and environmental losses, as well as 

demonstrating if environmental taxation is related to economic, social and 

environmental sustainability respectively. Methodologically it is of a qualitative 

approach, of a basic type, the level of inquiry is descriptive-correlational with a 

non-experimental cross-sectional design. The technique used was the survey and 

the instrument for data collection, the questionnaire, so that the instrument is 

reliable, it was supported by Cronbach's Alpha. This study concludes that there is 

a relationship between Environmental Taxation and Corporate Social 

Responsibility, since it will allow the company to identify the costs it incurs, as well 

as determine the expenses that may be causing the misuse of resources. 

Keywords: environmental taxation, corporate social responsibility, environmental 

loss. 


