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Presentación 

Señores miembros del Jurado: 

En cumplimiento del Reglamento de Grados y Títulos de la Universidad César Vallejo 

presento ante Ustedes la tesis titulada Gestión administrativa y ejecución presupuestal en 

el Gobierno Regional del Callao, 2020, la misma que someto a vuestra consideración y 

espero que cumpla con los requisitos de aprobación para obtener el grado académico de: 

Maestro en Gestión Pública. 

La investigación está dividida en siete capítulos: 

I. Introducción. Se considera la realidad problemática, trabajos previos, teorías relacionadas

al tema, formulación del problema, justificación del estudio, hipótesis y objetivos de la 

investigación.  

II. Método. Se menciona el diseño de investigación; variables, operacionalización; población

y muestra; técnicas e instrumentos de recolección de datos, validez y confiabilidad y 

métodos de análisis de datos.  

III. Resultados. En esta parte se menciona las consecuencias del procesamiento de la

información. 

IV. Discusión. Se presenta el análisis y discusión de los resultados encontrados en la tesis.

V. Conclusiones. Se considera en enunciados cortos, teniendo en cuenta los objetivos

planteados. 

VI. Recomendaciones. Se precisa en base a los hallazgos encontrados.

VII. Referencias. Se consignan los autores referenciados en la investigación.

Br. Carlos Alberto Villafuerte Miranda 

DNI. 25695024 
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Resumen 

El presente Trabajo de Investigación se encuentra ubicado en la Línea de Investigación de 

Gestión de Políticas Públicas; la investigación tiene el propósito de determinar la relación 

entre la gestión administrativa y ejecución presupuestal en el Gobierno Regional del Callao, 

2020. 

Estuvo regida bajo el enfoque cuantitativo, diseño no experimental correlacional, 

transversal. La población censal considerada fue de 50 trabajadores de las áreas 

administrativas de Logística, Presupuesto y Contabilidad en todas las modalidades de 

contratación, con instrumentos validados por expertos y una alta fiabilidad. Los resultados 

indicaron la existencia de una correlación fuerte entre las variables: Rho de Spearman de 

0,511 y una significación bilateral de ,000. 

Analizadas las encuestas, se presentó el resumen de los datos por medio de tablas y figuras 

estadísticos para su respectivo análisis e interpretación; para el estudio de relación se utilizó 

la prueba de correlación lineal de Pearson, este proceso se llevó a cabo por medio de la hoja 

de cálculo Excel y el programa estadístico SPSS versión 20.  

En ese contexto, tanto para la variable, capacidad de Gestión Administrativa y la ejecución 

presupuestal, los datos obtenidos nos indicaron que el proceso es “moderado”, siendo que la 

mayor concentración de respuesta se obtuvo en esa escala valorativa, por lo que se llegó a 

determinar que existe relación directa y significativa entre las variables pues la correlación 

es significativa en el nivel 0,01 (bilateral). 

Palabras clave: Gestión Administrativa, Instrumentos de Gestión, Transparencia, 

Integridad, Anticorrupción, Ejecución Presupuestal. 
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Abstract 

This Research Work is located in the Research Line of Public Policy Management; The 

research aims to determine the relationship between administrative management and budget 

execution in the Regional Government of Callao, 2020. 

It was governed by the quantitative approach, non-experimental correlational, cross-

sectional design. The Census Population considered was 50 workers from the administrative 

areas of Logistics, Budget and Accounting in all contracting modalities, with instruments 

validated by experts and high reliability. The results indicated the existence of a strong 

correlation between the variables: Spearman's Rho of 0.511 and a bilateral significance of 

.000. 

Once the surveys were analyzed, the summary of the data was presented through tables and 

statistical figures for their respective analysis and interpretation; Pearson's linear correlation 

test was used for the relationship study. This process was carried out using the Excel 

spreadsheet and the SPSS version 20 statistical program. 

In this context, both for the variable, Administrative Management capacity and budget 

execution, the data obtained indicated that the process is "moderate", being that the highest 

concentration of response was obtained in that rating scale, so it was reached To determine 

that there is a direct and significant relationship between the variables since the correlation 

is significant at the 0.01 level (bilateral). 

Keywords: Administrative Management, Management Instruments, Transparency, 

Integrity, Anti-corruption, Budget Execution. 




