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Resumen 

El problema de investigación fue el alto nivel de accidentes laborales en los trabajos 

de recolección de residuos sólidos de la Municipalidad de Huaraz, el objetivo 

general consistió en aplicar un Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo para 

reducir accidentes laborales, la hipótesis planteada indicó que el Sistema de 

Seguridad y Salud en el Trabajo reducirá los accidentes laborales.  El tipo de 

investigación fue experimental en la categoría pre experimental. Se concluyó que 

mediante la aplicación del SG-SST se logró reducir los accidentes laborales en los 

trabajos de recolección de residuos sólidos de la Municipalidad Provincial de 

Huaraz en un 52.27%. El diagnóstico realizado para determinar la situación de los 

accidentes laborales revelaba un índice de accidentabilidad de 65.90%. El diseño 

del SG-SST resultó positivo, pues se logró desarrollar correctamente y lograr un 

70% de las metas planteadas en el plan anual de seguridad y salud en el trabajo. 

Posterior a la implementación del SG-SST para las labores de recolección de 

residuos sólidos de la municipalidad provincial de Huaraz logró disminuir los 

accidentes laborales a 13.63%. 

Palabras clave: Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, Accidentes 

Laborales, Tasa de Accidentabilidad, Recolección de residuos sólidos. 
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Abstract 

The research problem was the high level of occupational accidents in the solid waste 

collection work of the Municipality of Huaraz, the general objective was to apply an 

Occupational Health and Safety System to reduce occupational accidents, the 

hypothesis proposed indicates that the Occupational Health and Safety System will 

reduce workplace accidents. The type of research was experimental in the pre-

experimental category. It was concluded that by applying the GPS-AChS, 52.27% 

of occupational accidents were achieved in the solid waste collection works of the 

Provincial Municipality of Huaraz. The diagnosis carried out to determine the 

situation of work accidents revealed an accident rate of 65.90%. The design of the 

GPS-AChS was positive, since it was successfully achieved and 70% of the goals 

set out in the annual occupational health and safety plan were achieved. After the 

implementation of the GPS-AChS for the solid waste collection work of the provincial 

municipality of Huaraz, it was able to reduce work accidents by 13.63%. 

Keywords: Occupational Health and Safety System, Occupational Accidents, 

Accident Rate, Solid waste collection.
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