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RESUMEN 

El presente trabajo trata de “La Implementación de un Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo para reducir los accidentes laborales en una 

empresa productora de tintas flexográficas en Santiago de Surco, 2020”, tiene como 

fin reducir los accidentes laborales evaluando la variable Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo, para lograr lo planteado fue importante determinar 

una forma adecuada de producir y distribuir tintas flexográficas cumpliendo los 

parámetros reglamentarios y requerimientos de los clientes sin descuidar la 

seguridad y salud de los colaboradores. 

 

La  presente investigación tiene como  objetivo principal  el  determinar  De qué 

manera el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo reduce los 

accidentes laborales en una empresa productora de tintas flexográficas en Santiago 

de Surco, 2020. En donde su principal problema es ¿De qué manera la 

implementación de un Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo 

reducirá los accidentes laborales en una empresa productora de tintas flexográficas 

en Santiago de Surco, 2020? 

 

El tipo de investigación cuantitativa por su finalidad aplicada – explicativa, el diseño 

pre experimental, con una muestra y población está conformada del reporte de 

ocurrencias de los accidentes identificados durante 6 meses antes y después en la 

empresa en los años 2019 y 2020, por otro lado, se utilizó la técnica de la 

observación,  registros formatos  las cuales fueron analizadas en  Excel  con el 

software estadística de SPSS 25. 

 

Los datos de las operaciones realizadas e información obtenidos de forma directa 

por medio de uno de los integrantes de este proyecto, quien durante la investigación 

laboro en la empresa. 

 

Llegando a la conclusión que, una vez realizada el SGSST aplicando los estándares 

de la ley N° 29783, se puede sostener que con la implementación mencionada se 

logra disminuir los índices de gravedad, frecuencia y accidentabilidad una empresa 

productora de tintas flexográficas en Santiago de Surco, 2020. 

 

Palabras claves: Sistema de Gestión de Seguridad y salud en el trabajo, 

Accidentes laborales.
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ABSTRACT 

The present work is related to the Occupational Safety and Health Management 

System Implementation to reduce work accidents in the company that produces 

flexographic inks located in Santiago de Surco, 2020, Its purpose is to reduce 

occupational accidents by evaluating the variable Occupational Health and Safety 

Management System. To achieve this, it was important to determine an appropriate 

way to produce and distribute flexographic inks, complying with regulatory 

parameters and customer requirements, without neglecting safety and health of the 

collaborators. 

 

The present investigation has as main objective to determine how the Occupational 

Safety and Health Management System In the Work reduce the work accidents in 

the company that produces flexographic inks located in Santiago de Surco, 2020. 

In his main problem is How the implementation of the Occupational Safety and 

Health Management  System,  reduce  the  work  accidents in  the  company  that 

produces flexographic inks located in Santiago de Surco, 2020? 

 

The type of quantitative research by its applied purpose - explanatory, the pre- 

experimental design, with a sample and population is made up of the report of 

occurrences of the accidents identified during 6 months before and after in the 

company in the years 2019 and 2020, on the other hand, the observation technique 

was used, records formats which were analyzed in Excel with the statistical software 

of SPSS 25. 

 

The data of the operations carried out and information obtained directly through one 

of the members of this project, who during the investigation worked in the company. 

 

Coming to the conclusion that, once the SGSST has been applied by applying the 

standards of Law N° 29783, it can be argued that with the aforementioned 

implementation, the severity, frequency and accident rates in the company that 

produces flexographic inks located in Santiago de Surco, 2020. 

 

Keywords: Occupational health and safety Management System, work accidents.
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