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Resumen

La investigacién consider6 como objetivo general determinar la relacion que
existe entre el clima familiar y cumplimiento de las tareas en estudiantes del

noveno ano de la unidad “Monsefor Lednidas Proano”, Guayaquil, 2020

El estudio fue de tipo no experimental de disefio correlacional cuantitativo,
teniendo como muestra 38 estudiantes de la unidad “Monsefior Leodnidas
Proafo”, a quienes se les aplico como instrumento para la recoleccion de datos
el cuestionario de clima social familiar de Moos, Moos y Trickett (2000) y el
cuestionario de cumplimiento de tareas, teniendo los siguientes resultados:
Primer objetivo, no existe relacidn significativa entre la dimension relaciones del
clima familiar y el cumplimiento de las tareas. Segundo objetivo, no existe
relacion significativa entre la dimension desarrollo del clima familiar y el
cumplimiento de las tareas. Tercer objetivo, no existe relacion significativa entre

la dimension estabilidad del clima familiar y el cumplimiento de las tareas.

Concluyendo que no existe relacion significativa entre el clima familiar y el

cumplimiento de las tareas.

Palabras claves: clima social familiar, cumplimiento de tareas, relaciones.
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Abstract

The research considered as a general objective to determine the relationship
that exists between the family climate and fulfilment of the tasks in students of

the ninth year of the unit "Monsignor Lednidas Proafio", Guayaquil, 2020

The study was of a non-experimental type of quantitative correlational design,
having as a sample 38 students from the unit "Monsignor Ledénidas Proafio", to
whom the Moos, Moos and Trickett family social climate questionnaire was
applied as an instrument for data collection. (2000) and the task fulfillment
questionnaire, having the following results: First objective, there is no significant
relationship between the relationship dimension of the family climate and the
fulfillment of tasks. Second objective, there is no significant relationship
between the development dimension of the family climate and the fulfillment of
tasks. Third objective, there is no significant relationship between the stability
dimension of the family climate and the fulfillment of tasks.

Concluding that there is no significant relationship between the family climate
and the fulfillment of tasks.

Keywords: family social climate, fulfillment of tasks, relationships.
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I. INTRODUCCION

Las tareas en escolares son aquellos deberes que el estudiante debe
desarrollar durante el proceso educacional en las instituciones educativas o en
casa, entendiéndose, que son ejercicios que tienen por finalidad reforzar y
fortalecer lo que el docente ensefa y lo que el alumno aprende (Lejarza, 2010,
citado en Calisaya, 2017).

Segun, la Organizacion Mundial de la Salud en los paises europeos es Espafia
quien tiene el indice mas elevado de escolares que se ven afectados por el
estrés como consecuencia de las tareas escolares, en este sentido, la OMS
llevo a cabo una encuesta en jovenes en edad escolar sobre la consecuencia
de las tareas escolares sobre su salud, en este estudio participaron once mil
jovenes estudiantes de Espafia, teniendo como resultados que los nifios y
nifas de 11 afnos el 34% y el 25% respectivamente, refieren que se sienten
presionados por las tareas escolares, asimismo, en los nifios y nifias de trece
afos el 53% y el 55%, respectivamente, las nifias en mayor nivel refieren sentir
la presion de las tareas escolares, de igual manera, el 70% y 60% de chicas y
chicos respectivamente, creen sentirse desesperados por las tareas escolares
(Ibafiez, 2016).

En Latinoamérica los estudios realizados en Chile sobre el tiempo que dedican
los estudiantes a sus deberes escolares realizado por la organizacion de la
cooperacion y desarrollo econdmico (OECD) determina que en su mayoria
dedican 4 horas por semana para desarrollar sus deberes escolares en casa,
en otro estudio similar, las estadisticas muestran que en educacion media el
41% de jovenes dedica de dos horas a mas para realizar las tareas escolares
en casa y el 32,5% de una a dos horas por dia, en educacién basica el 26%

dedica de dos horas a mas y el 42% de una a dos horas (Araus , 2016).

En Ecuador el Ministerio de Educacién de Ecuador, ha implementado politicas
para reducir de manera significativa el tiempo que los alumnos dedican al

desarrollo de tareas en la casa, considerando que el exceso de tareas no



influye en una mejor calidad de la educacion, en este sentido, se tiene que los
escolares ecuatorianos dedican de 11,2 horas por semana para el desarrollo de
tareas escolares, por lo que, a partir del 2017 deberan reducir este horario a

6,25 horas por semana como promedio (CNN Espafiol, 2016).

En Guayaquil en la unidad “Monsefior Lednidas Proafo” se pudo observar que
los estudiantes de noveno afio presentaban problemas para el desarrollo de las
actividades escolares, en muchos casos manifestando que no sabian cémo
desarrollarlas 0o que no se sentian en capacidad para realizarlas, ademas
referian que estaban aburridos y que son muchas las tareas dejas y que se
estaban cansados ya que son muchas horas que dedican a esta labor, llegando
en la mayoria de casos a mostrar sintomas de estrés, por lo que, se planted el
siguiente problema ¢Cudl es la relacion que existe entre el clima familiar y
cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de la unidad

“‘Monsefior Lednidas Proano”, Guayaquil, 20207

La realizacion de la investigacion fue motivada por la relevancia que tiene el
estudio para establecer la relacion entre el clima social familiar basado en la
teoria de Moos, Moos y Trickett (2000) y el cumplimiento de tareas basado en
el fundamento tedrico de Weiner (1985), también, tuvo una relevancia social ya
que con la implementacion de nuevas estrategias basadas en el resultado de la
investigacion se beneficiaron a los estudiantes de la unidad “Monsefor
Lednidas Proafio”, de igual manera, brindé un aporte metodolégico ya que se
elaboraron cuestionarios que permitieron recoger datos que luego fueron
procesados y brindaron resultados confiables con los que se permitié brindar
un aporte practico ya que a traves de ellos el director de la institucion educativa
tuvo una herramienta que le permitié tomar decisiones en bien de la poblacién

estudiantil.

Se planted para el desarrollo de la investigacion el siguiente objetivo general,

determinar la relacion que existe entre el clima familiar y cumplimiento de las



tareas en estudiantes del noveno afo de la unidad “Monsefor Leodnidas
Proano”, Guayaquil, 2020; asimismo, para alcanzar el objetivo de la
investigacién se plantearon los siguientes objetivos especificos: determinar la
relacion que existe entre la dimension relaciones y cumplimiento de las tareas
en estudiantes del noveno afo de la unidad “Monsenor Lednidas Proafo”,
Guayaquil, 2020; determinar la relacion que existe entre la dimension desarrollo
y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de la unidad
“Monsefior Lednidas Proafo”, Guayaquil, 2020; determinar la relacién que
existe entre la dimension estabilidad y cumplimiento de las tareas en
estudiantes del noveno afo de la unidad “Monsefior Lednidas Proafo”,
Guayaquil, 2020.

Para la contratacion de los datos se planteo la siguiente hipotesis general: H;
Existe relacion significativa entre el clima familiar y cumplimiento de las tareas
en estudiantes del noveno afo de la unidad “Monsefor Lednidas Proafo”,
Guayaquil, 2020; de igual manera, se plantearon las siguientes hipoétesis
especificas: H; Existe relacion significativa entre la dimensidn relaciones vy
cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de la unidad
“Monsefior Lednidas Proano”, Guayaquil, 2020; H; Existe relacion significativa
entre la dimension desarrollo y cumplimiento de las tareas en estudiantes del
noveno afo de la unidad “Monsefior Lednidas Proafo”, Guayaquil, 2020; H;
Existe relacion significativa entre la dimension estabilidad y cumplimiento de
las tareas en estudiantes del noveno afo de la unidad “Monsefior Lednidas

Proano”, Guayaquil, 2020.



Il. MARCO TEORICO

Habiendo realizado el planteamiento del problema se procedi6 a la basqueda
de los antecedentes, teniendo a nivel internacional que. Segun, Chavez (2019),
en sus tesis: “CLIMA SOCIAL FAMILIAR Y RENDIMIENTO ESCOLAR EN
ESTUDIANTES DEL V CICLO DE EDUCACION PRIMARIA DE UNA
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA DE VENTANILLA” tesis de maestria con
mencion en psicologia de la infancia de la Universidad San Ignacio de Loyola.
Investigacion de tipo cuantitativo y de disefio no experimental correlacional
descriptiva. Esta investigacion tuvo como objetivo principal determinar la
relacion entre la variable independiente y la variable dependiente, concluyendo
que existe relacién directa y positiva entre la dimensién relaciones y el
rendimiento académico con un P-valor = 0.022. Si se relaciona de manera
positiva y directa la dimensién desarrollo y el rendimiento escolar con un P-
valor = 0.008. Si existe relacion entre la dimension estabilidad y el rendimiento
escolar con un P-valor = 0.043, en este sentido, se determind que si existe una

correlacién positiva entre ambas variables de estudio con un P-valor = 0.032.

Tubay (2019), en su tesis: “RELACION ENTRE EL CLIMA FAMILIAR Y
RENDIMIENTOS ESCOLARES EN NINOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
CLARA LUZ DURANTE EL PERIODO 2017” tesis de maestria con mencion en
psicologia educativa de la Universidad Cesar Vallejo. Investigacion de tipo
cuantitativa y de disefio no experimental correlacional descriptiva. Este trabajo
de investigacion tuvo como objetivo general determinar la relacion de clima
social familiar y rendimiento académico, Se identifico la relacion entre la
dimensién psicosocial, conductual y cultural del clima social familiar y
rendimiento académico de los estudiantes, concluyendo que existe una alta

relacion entre la variable clima social familiar y rendimiento académico.

Velasquez (2018), en su investigacion: CLIMA SOCIAL FAMILIAR Y
RENDIMIENTO ACADEMICO, EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE FELIX
BLACK DE PAIJAN, LA LIBERTAD, 2015, tesis de maestria con mencién en



educacion de la Universidad Peruana Union. Investigacion de tipo cuantitativa
de disefio no experimental correlacional descriptiva. Este trabajo de
investigacion tuvo como objetivo general determinar la relacion de la variable
clima social familiar en el rendimiento académico. Determinando que existe
relacion directa y significativa entre la dimension relaciones con Rho = 0.47,
desarrollo con Rho = 0.46 y estabilidad familiar con Rho = 0.36 lo que
demuestra que existe una correlacion baja entre las dimensiones y el
rendimiento académico, concluyendo que existe una correlacion positiva media

entre la variable clima social familiar y rendimiento académico.

Chuquilin (2014), en su tesis: “EL CLIMA SOCIAL FAMILIAR EN EL
RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ALUMNOS DE LA ILE. N° 82101
SUCCHAPAMPA — CALQUIS - SAN MIGUEL: ANO 2014” tesis de maestria
con mencion en gestion de la educacion de la Universidad Nacional de
Cajamarca. Investigaciéon de tipo cuantitativo y de disefio no experimental
correlacional descriptiva. Esta investigacion tuvo como objetivo determinar la
relacion del clima social familiar en el rendimiento académico. Determinando
que existe relacion significativa entre las dimensiones relaciones, desarrollo y
estabilidad del clima social familiar y el rendimiento académico. Concluyendo
gue existe una asociacién estadistica significativa entre las variables de

estudio.

A nivel nacional, segun, Freire, Cano y Zapata (2018) en su articulo
“DISFUNCION FAMILIAR 'Y RENDIMIENTO ACADEMICO: ANALISIS
CORRELACIONAL” tuvo como finalidad identificar la incidencia de la disfuncion
familiar y el rendimiento académico. La metodologia utilizada fue de tipo
cuantitativo correlacional de disefio no experimental. Los resultados
concluyeron que existe un nivel de correlacion bajo entre las variables de

estudio.

Después de haber revisado los antecedentes de las variables, se describen las
bases teoricas, teniendo para la variable clima familiar el siguiente basamento
teérico: Clima social familiar de Moos (1974) como se cité en Alvarez y Morales

(2016), quien manifiesta que el clima familiar social son las particularidades
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tanto sociales, psicoldgicas y organizacionales en el conjunto de individuos que
se encuentra ocupando la posesion de un determinado espacio. Refiriéendose a
las relaciones que se generan entre sus integrantes, la comunicacién que
existe entre padres e hijos, su desarrollo personal, familiar, organizacional y el

grado de control que ejercen entre los miembros.

La teoria ecoldgica de Bronfenbrenner (1987) citado en Woolfolk (2014) se
proponen diferentes niveles de sistemas que es donde interactian los
miembros de la familia y que cada uno ocupa un nivel, por lo que propone
cuatro sub sistemas: el microsistema donde se ejercen la interaccion de las
personas de manera inmediata en este subsistema se encuentran los amigos,
la familia, etc. EI mesosistema es el lugar donde el individuo se asocia con el
microsistema. El exosistema es donde se genera la interaccion en sociedad.

macro sistema donde se encuentran los diferentes sistemas sociales.

Moos (1974) citado en Casas (2019), se basa en la teoria ambiental para
conocer cudales son las consecuencias que se generan en el entorno del
individuo, en este sentido refiere que de la misma manera en que el ambiente
ejerce influencia en el sujeto este de manera reciproca también genera
influencia en el. Segun, Moos (1974), el ambiente ejerce influencia en el
comportamiento y bienestar del sujeto, de tal manera, que modifica sus

comportamientos ante el contexto social.

El clima familiar se basa en la familia como ente socializador, que llega a
modificarse para enfrentar la crisis que se genera en los hijos cuando estos
estan entrando a la adolescencia (Palacios y Palacios, 2002, citado en
Verdugo, at al., 2014). Para, Preciado (2015) es el nucleo fundamental que se
modifica de maneras diferentes, cumpliendo distintas funciones (Lekaviciene y
Antiniene, 2016; Povedano, Hendry, Ramos y Varela, 2011, citados en Ruiz y
Carranza, 2018).

Segun, Carbonell et al. (2012) citado en Ferreyros (2019), la familia es el lugar
donde se planifican y comparten los peligros sociales preexistentes de sus

miembros. Para las Naciones Unidad (2019) es el lugar donde se forjan los
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valores que los nifios muestran en sociedad. Segun, Sid, Montes de Oca y
Herndndez (2014) es el conjunto nuclear mas importante ya que permite que
sus miembros se desarrollen tanto personal como social. Donde dependiendo
de las relaciones que se generen estas se volveran importantes para el
aprendizaje de sus integrantes (Nifio y Suclupe, 2015). Por lo tanto, se
convierte en el lugar mas importante para sus aprendizajes (Bronfenbrenner,
1985, citado en Moya y Cunza, 2019).

Para, Perot (1989) citado en Lopez (2018) el clima social familiar es el
esquema que rige el direccionamiento de sus miembros y las interacciones que
se ejercen entre ellos. Significando, que la adaptacién de sus integrantes esta
en funcion de la educacion que se adquiera en su interior (Kemper, 2000,
citado en Ramirez, 2017). Volviendo al seno familiar como el eje socializador
fundamental en la vida y desarrollo de las personas (Moral y Ovejero, 2014).
Segun, (Moreno et al. 2009, citado en Vivanco, Ramirez, Ontaneda y Guevara,
201) el clima familiar influye en los integrantes modificando sus conductas tanto

en el aspecto intelectual, fisico y afectivo.

Para el estudio de la variable clima familiar nos basaremos en la escala de
clima social familiar de Moos, Moos y Trickett (2000) citados en Llanca y Armas

(2020) quien establece las siguientes dimensiones:

Las relaciones, son aquellas donde se hace la valoracion del grado de libertad
gue tienen sus miembros para expresarse y el nivel de comunicacién que se
ejerce, de igual manera se evallan las relaciones conflictivas de los integrantes
(Moos, Moos y Trickett, 2000, citados en Llanca y Armas, 2020). En este
sentido, esta dimension se divide en cohesion, que se refiere a la ayuda entre
los integrantes y el nivel de comunicacién que se ejerce. La expresividad forma
en que se expresa los sentimientos, valores, pensamientos, etc. Conflicto, el
grado de la violencia, ira y enfrentamiento que se desarrolla dentro de la familia
(Cardoza, 2019).

El desarrollo, donde se evallan los procesos de cambio que se dan al interior

familiar y que pueden ser apoyados 0 no en su vida cotidiana (Moos, Moos y
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Trickett, 2000, citados en Llanca y Armas, 2020). Este esta conformado por la
autonomia, que es aquella subdivisidbn que permite evaluar la seguridad de
quienes componen la familia y que ademas permite la independencia de cada
integrante para tomar sus decisiones. La actuacion se refiere al nivel de
significancia respecto a las diversas actividades que se realizan principalmente
a las acciones y competencia entre sus integrantes sea cual fuera el escenario
donde se desarrollen. El Intelectual/Cultural, es otra de las subdivisiones que
se refiere a las diversas actividades que los integrantes realizan en el ambito
social, cultural y politico. El Social/Recreativo, evalta el nivel de compromiso
que tienen los miembros de la familia en relacién a las actividades recreativas
gue se ejercen entre sus miembros. La Moralidad/Religiosidad, se refiere a las
practicas realizadas por sus miembros en el ambito religioso respecto a los
valores, tanto morales y éticos de cada uno de los integrantes de la familia
(Cardoza, 2019).

Estabilidad evalla como esta estructurada la familia, su organizacion y el grado
de control que realizan algunos integrantes de la familia sobre otros (Moos,
Moos y Trickett, 2000, citados en Llanca y Armas, 2020). En este sentido,
brinda informacion fundamental sobre la estructura que muestra la familia, asi
como, el manejo dentro de la familia en dos aspectos importantes:
Organizacion, permite saber como se encuentra estructurada la familia y
ejecutar las tareas planificadas que tiene cada uno de sus integrantes de
manera responsable. EI Control, permite dirigir de forma positiva el
comportamiento de cada uno de los integrantes, haciéndose respetar las reglas

y normas establecidas en la familia (Cardoza, 2019).

De igual manera, para la variable dependiente cumplimiento de las tareas se
tiene el siguiente fundamento tedrico: donde existen diferentes teorias que
explican este campo. Uno de los primeros tedricos fue Cooper (2001) citado en
Regueiro, et al. (2017), quien considero la competencia, la motivacién y el
desempeiio del alumno, asi como las caracteristicas personales y los
materiales de las tareas, como factores externos que repercuten en las
responsabilidades escolares del alumno, mas alla de los factores mencionados

a la propia tarea, clase, la familia y la sociedad. Después de este aporte
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aparecieron otras teorias como la de Su y Corno (2003,2006) citados en
Regueiro, et al. (2017), quienes refieren que la autorregulacion es un factor
relevante para la preparacion, en el proceso y control de las emociones para

llevar un proceso exitoso en el cumplimiento de sus deberes escolares.

Trautwein (2007) citado en Regueiro, et al. (2017) define el cumplimiento de las
tareas como aquellas actividades que desarrollan las capacidades de estudio
en los escolares y su predisposicion hacia el trabajo mas alla de cultivarles que

el aprendizaje no solo se realiza en la escuela.

Segun, Susanibar (2015) refiere que el cumplimiento de las tareas escolares
son responsabilidades que se dan con la intensién de crear una formalidad y
estructura en el cumplimiento de metas, implementacion de una realidad
problematica. Asimismo, son comprendidas como la responsabilidad que se da
fuera de clase con fines académicos y adopcién de habitos de estudio.

Para el estudio de la variable cumplimiento de los deberes escolares se tomara
el modelo propuesto por Trautwein et al. (2007) citados en Regueiro, et al.
(2017) proponen tres dimensiones para evaluar el desarrollo de las tareas
escolares: El rendimiento académico que incluye las notas y resultados
obtenidos de las pruebas escolares. Implicaciones del estudiante en las tareas,
que se refiere a la motivacién que incentiva a un comportamiento sostenible
hacia las tareas escolares. Influencia del entorno, se refiere a la influencia que
se ejerce en el comportamiento del estudiante por parte de la familia, la

sociedad y el colegio.



lI.LMETODOLOGIA

3.1 Tipo y disefio de investigacion

Tipo de investigacion

El tipo de investigacion fue basica cuantitativa donde se buscoé a través de los
modelos tedricos de Moos y Trickett (2000) y Weiner (1985) brindar una nueva
comprension sobre las variables clima familiar y cumplimientos de tareas
dentro de un determinado contexto. En este sentido, el estudio solo buscé
establecer el nivel de asociacion entre las variables clima familiar y

cumplimiento de tareas (Sanchez y Reyes, 2017).

Disefio de investigacion

Fue no experimental, segun, Hernandez, Méndez, Mendoza Cuevas (2017),
consideran este disefio cuando las investigaciones no realizan manipulacion de
las variables en estudio. Sera transversal porgue su aplicacion se realizara en
el afio 2020. Correlacional ya que a través del estudio de las diferentes teorias
se ha delimitado su estudio en el basamento tedrico de Moos, Moos y Trickett
(2000) para la variable clima familiar y el modelo propuesto por Weiner (1985)
para el analisis de la variable cumplimiento de tareas, con la finalidad de

establecer su nivel de asociaciéon (Carrasco, 2019).

3.2 Variables y operacionalizacion
Variable independiente

Clima familiar

Definicion conceptual

El clima familiar social son las particularidades tanto sociales, psicologicas y
organizacionales en el conjunto de individuos que se encuentra ocupando la
posesion de un determinado espacio, centrandose en el estudio de las
relaciones que se generan entre sus integrantes, la comunicacion que existe

entre padres e hijos, su desarrollo personal, familiar, organizacional y el grado
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de control que se ejerce entre los miembros (Moos, 1974, como se citd en

Alvarez y Morales, 2016).

Definicion operacional
Se medi6 la variable con el cuestionario de clima familiar social de Moos, Moos
y Trickett (2000) quien establece tres dimensiones para su estudio: relaciones,
desarrollo y estabilidad.

Operacionalizacion de las variables (Ver anexo 3)

Indicadores

Cohesion, expresividad, conflicto, autonomia, actuacion, intelectual-cultural,

social-recreativo, moralidad-religiosidad, organizacion y control.

Escala de medicién

Ordinal

Variable dependiente

Cumplimiento de las tareas

Definicion conceptual

Trautwein (2007) citado en Regueiro, et al. (2017) define el cumplimiento de las
tareas como aquellas actividades que desarrollan las capacidades de estudio
en los escolares y su predisposicion hacia el trabajo mas alla de cultivarles que

el aprendizaje no solo se realiza en la escuela.

Definicion operacional
La variable se medi6 mediante el cuestionario cumplimiento de tareas el cual
disefia su estudio mediante tres dimensiones: rendimiento académico,

implicaciones del estudiante en las tareas e influencia del entorno.

11



Indicadores

Tareas, motivacion, tiempo, estrategias de estudio, cantidad de deberes
realizados prescritos por el profesor, tiempo dedicado a los deberes,
organizacion del tiempo, implicancia parental e implicancia del docente en las

tareas prescritas.

Escala de medicién

Ordinal

3.3 Poblacién, muestray muestreo
Poblacion
La poblacion estuvo conformada por 38 estudiantes de la unidad “Monsefior

Lednidas Proano”.

Criterios de inclusién
Estudiantes de noveno de basica.
Estudiantes que sus padres firmaron el consentimiento informado.

Estudiantes que asisten continuamente a la escuela.

Criterios de exclusion

Estudiantes que no completen la evaluacion.

Muestra: La muestra estuvo conformada por 38 estudiantes de noveno de

basica de la unidad “Monsenor Lednidas Proano”.

Muestreo: ElI muestreo que se utilizd para la investigacion fue el no
probabilistico intencional, que es usado por el investigador cuando tiene amplio
conocimiento de la poblacion y utiliza su criterio para elegir las unidades de
estudio (Cérdova, 2019).
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3.4 Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos

Técnicas

Las técnicas son aquellas herramientas de las cuales hace uso el investigador
para el levantamiento de la informacion en la muestra de estudio, en este

sentido, se utilizé como técnica la encuesta.
Instrumentos

En la investigacion se utilizé el cuestionario de clima social familiar de Moos y
Trickeet (1984) para la variable independiente que consta de tres dimensiones:
relaciones, desarrollo y estabilidad. Contiene tiene 22 preguntas, cuyas
respuestas estaran estructuradas en la escala de Likert con cinco opciones de
respuesta (nunca, casi nunca, a veces, casi siempre y siempre) su aplicacion
es en niflos de 10 a 15 afos, su tiempo de aplicacién fue de 15 minutos, de
manera individual o grupal. El instrumento fue adaptado por el investigador y se
obtuvo su validez por el juicio de expertos y su fiabilidad a través de procesos
estadisticos de la aplicacién de una prueba piloto, antes de su aplicacién a la

muestra en estudio.

Para la variable dependiente se utilizé el cuestionario de cumplimiento de
tareas que considera tres dimensiones: rendimiento académico, implicaciones
del estudiante en las tareas y la dimensién influencia del entorno. El
instrumento consta de 20 preguntas con respuestas en escala de Likert con
cinco opciones de respuesta (nunca, casi nunca, a veces, casi siempre y
siempre) su aplicacion es en nifios de 10 a 15 afios, su tiempo de aplicacion
fue de 20 minutos, de manera individual o grupal. El instrumento fue validado
por el juicio de expertos y su fiabilidad se obtuvo a través de procesos
estadisticos de la aplicacién de una prueba piloto, antes de ser utilizado en la

muestra de estudio.

(Ver Anexo N° 4)
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3.5 Procedimientos

Para la recopilacion de la informacion se tuvo en cuenta los instrumentos
utilizados, se procedio a solicitar los permisos al director de la institucion, se
realiz6 el procedimiento del consentimiento informado con los padres de
familia, se informé de las actividades programas, se trasladaran los datos en

una base para que puedan ser trabajado en el programa SPSS versién 23.

3.6 Método de anélisis de datos

Los datos cargados en la base de datos del programa Excel fueron llenados en
una hoja de célculo en el programa estadistico SPSS version 23, donde fuerén
organizados y representados en tablas descriptivas e inferenciales con la

finalidad de resumir informacién resultante de las variables de estudio.

3.7 Aspectos éticos
Segun, Palomino, Pefia, Zevallos y Orizano (2019) los aspectos éticos se

refieren a lo moral y al acto responsable que debe ejercer el investigador.

Se contemplaron los siguientes aspectos éticos en la investigacion: se traté con
el mayor respeto los derechos de los participantes por lo que se realizé el
protocolo del consentimiento informado. Durante el proceso de la investigacion
no se realizaron actos de racismo o discriminaciébn. Se mantuvo la
confidencialidad de la identidad de los participantes. Los resultados generados
de la investigacion fueron tratados con la mayor veracidad. Se hizo uso de las
normas internacionales APA para citar a los autores considerados en la

investigacion. No se realizaron actos inmorales.
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IV. RESULTADOS

Objetivo Especifico N° 01: Determinar la relacibn que existe entre la
dimensién relaciones y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno

afo de la unidad “Monserfior Lednidas Proafio”, Guayaquil, 2020.

Tabla 1 Prueba Rho de spearman para medir la relacion que existe entre la
dimensién relaciones y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno

afio de la unidad “Monsefior Lednidas Proafo”, Guayaquil, 2020.

Puntaje de la Puntaje del
dimensién cumplimiento
Relaciones de las tareas
Coeficiente 1 ,100
de
Puntaje de la L
correlacion
dimension _
_ Sig. . ,551
Relaciones )
(unilateral)
Rho de
N 38 38
Spearma
0 Coeficiente ,100 1
de
Puntaje del o
correlacion
cumplimiento _
Sig. ,551
de las tareas _
(unilateral)
N 38 38

Fuente; Elaboracion propia

En la tabla 02, se observa que el valor de Rho de Spearman fue de 0.1 esto
quiere decir que la correlacion tiene un nivel muy baja positiva entre la
dimensién relaciones del clima familiar y el cumplimiento de las tareas en
estudiantes del noveno afio de la unidad “Monsefior Leodnidas Proafo”,
Guayaquil, 2020. Ademas, la prueba de hipétesis del Rho de Spearman no es
significativa, ya que su valor de significancia (0.551) es mayor al 5%. Por lo
tanto, se acepta la hipétesis nula, esto quiere decir que no existe relacion
significativa entre la dimension relaciones del clima familiar y el cumplimiento

de las tareas.
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Objetivo Especifico N° 02: Determinar la relacibn que existe entre la
dimensién desarrollo y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno

afo de la unidad “Monsefor Lednidas Proafio”, Guayaquil, 2020.

Tabla 2 Prueba Rho de spearman para medir la relacion que existe la
dimension desarrollo y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno

afio de la unidad “Monsefior Lednidas Proafio”, Guayaquil, 2020.

Puntaje de la Puntaje del
dimensién cumplimiento de
Desarrollo las tareas
Coeficiente 1 ,072
de
Puntaje de la L
correlacion
dimension .
Sig. . ,666
Desarrollo )
(unilateral)
Rho de
N 38 38
Spearma
0 Coeficiente ,072 1
de
Puntaje del i
correlacion
cumplimiento de .
Sig. ,666
las tareas _
(unilateral)
N 38 38

Fuente; Elaboracion propia

En la tabla 03, se observa que el valor de Rho de Spearman fue de 0.072 esto
quiere decir que la correlacion tiene un nivel muy baja positiva entre la
dimensién desarrollo del clima familiar y el cumplimiento de las tareas en
estudiantes del noveno afno de la unidad “Monsefior Lednidas Proaho”,
Guayaquil, 2020. Ademas, la prueba de hipotesis del Rho de Spearman no es
significativa, ya que su valor de significancia (0.666) es mayor al 5%. Por lo
tanto, se acepta la hipétesis nula, esto quiere decir que no existe relacion
significativa entre la dimension desarrollo del clima familiar y el cumplimiento de

las tareas.
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Objetivo Especifico N° 03: Determinar la relacibn que existe entre la
dimensién estabilidad y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno

afio de la unidad “Monsefior Lednidas Proafio”, Guayaquil, 2020

Tabla 3 Prueba Rho de spearman para medir la relacion que existe entre la
dimension estabilidad y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno

afio de la unidad “Monsefior Lednidas Proafio”, Guayaquil, 2020.

Puntaje de la Puntaje del
dimensién cumplimiento de
estabilidad las tareas

Coeficiente 1 131
de
Puntaje de la L
correlacion
dimension _
. Sig. 434
estabilidad _
(unilateral)
Rho de
N 38 38
Spearma
0 Coeficiente , 131 1
de
Puntaje del L
correlacion
cumplimiento de _
Sig. ,434
las tareas _
(unilateral)
N 38 38

Fuente; Elaboracion propia

En la tabla 04, se observa que el valor de Rho de Spearman fue de 0.131 esto
quiere decir que la correlacion tiene un nivel muy baja positiva entre la
dimension estabilidad del clima familiar y el cumplimiento de las tareas en
estudiantes del noveno afo de la unidad “Monsefior Leonidas Proafno”,
Guayaquil, 2020. Ademas, la prueba de hipétesis del Rho de Spearman no es
significativa, ya que su valor de significancia (0.434) es mayor al 5%. Por lo
tanto, se acepta la hipétesis nula, esto quiere decir que no existe relacion
significativa entre la dimension estabilidad del clima familiar y el cumplimiento

de las tareas.
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Objetivo general: Determinar la relacion que existe entre el clima familiar y
cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de la unidad

“Monsefior Lednidas Proano”, Guayaquil, 2020.

Tabla 4 Prueba Rho de spearman para medir la relacion que existe entre el
clima familiar y el cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de

la unidad “Monsefior Lednidas Proafno”, Guayaquil, 2020.

Puntaje Puntaje del
del Clima cumplimiento de

familiar las tareas
Coeficiente 1,000 ,140
de
Puntaje del Clima correlacion
familiar Sig. . 401
(unilateral)
Rho de
N 38 38
Spearma
0 Coeficiente  ,140 1,000
de
Puntaje del .
correlacion
cumplimiento de
Sig. ,401
las tareas )
(unilateral)
N 38 38

Fuente; Elaboracion propia

En la tabla 01, se observa que el valor de Rho de Spearman fue de 0.14 esto
quiere decir que la correlacién tiene un nivel muy baja positiva entre el clima
familiar y el cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de la
unidad “Monsefior Lednidas Proafo”, Guayaquil, 2020. Ademas, la prueba de
hipotesis del Rho de Spearman no es significativa, ya que su valor de

significancia (0.401) es mayor al 5%. Por lo tanto, se acepta la hipétesis nula,
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esto quiere decir que no existe relacion significativa entre el clima familiar y el

cumplimiento de las tareas.

Prueba de normalidad

Tabla 5 Prueba de normalidad de los puntajes de la dimension de la atencion y
el puntaje de resolucion de problemas matematicos en estudiantes de noveno
afo de basico de la Unidad Educativa “Monsefior Lednidas Proafo”, Guayaquil,
2020.

Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig.
Puntaje de la dimension relaciones ,837 38 ,000**
Puntaje de la dimension desarrollo ,882 38 ,001**
Puntaje de la dimension estabilidad ,864 38 ,000**
Puntaje del clima familiar 971 38 ,043*
Puntaje del cumplimiento de las ,860 38 ,000**

tareas

Nota: * la prueba es significativa ** la prueba es altamente significativa

Fuente: Elaboracion propia, Cuestionario (2020)

Para ello se plantea la siguiente hipétesis

Ho: Los puntajes de las dimensiones del clima familiar y el puntaje del

cumplimiento de las tareas tienen una distribucion normal
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Hi: Los puntajes de las dimensiones del clima familiar y el puntaje del

cumplimiento de las tareas no tienen una distribucion normal

Se utilizé la prueba de Shapiro-Wilk debido a que la muestra es menor a 50
elementos. Siendo esta prueba significativa para todos los puntajes de las
dimensiones: relaciones, desarrollo y estabilidad, el puntaje general del clima
familiar y del puntaje general del cumplimiento de las tareas. Esto quiere decir
que no se acepta la Hipotesis nula, en Conclusion: los puntajes de las
dimensiones y del clima familiar con el cumplimiento de las tareas no tienen
una distribucion normal. Con esta afirmacion para poder probar la hipétesis de
esta investigacion utilizare una prueba no paramétrica, el coeficiente de

correlacion de Spearman.
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V. DISCUSION

De los resultados obtenidos, sobre el analisis del primer objetivo especifico,
determinar la relacion que existe entre la dimension relaciones y cumplimiento
de las tareas en estudiantes del noveno afo de la unidad “Monsefor Lednidas
Proano”, Guayaquil, 2020. Los resultados obtenidos demostraron que la prueba
de hipdtesis del Rho de Spearman no es significativa, ya que su valor de
significancia (0.551) es mayor al 5%. Por lo tanto, se acepta la hipotesis nula, lo
que quiere decir que no existe relacion significativa entre la dimensién
relaciones del clima familiar y el cumplimiento de las tareas. Lo que difiere con
los resultados obtenidos por Chavez (2019) quien establece que existe relacion
directa y positiva entre la dimension relaciones y el rendimiento académico con
un P-valor = 0.022. Asimismo, se encuentra diferencia con los resultados
obtenidos por Veladsquez (2018) quien establece que existe relacion directa y
significativa entre la dimension relaciones y rendimiento escolar con Rho =
0.47. De igual manera, se difiere con los resultados de Chuquilin (2014) quien
determina que entre la dimension relaciones y rendimiento académico existe

relacion significativa.

Asimismo, se encuentra diferencia con lo manifestado por Moos (1974) como
se cité en Alvarez y Morales (2016) quien refiere que el clima familiar se refiere
a las relaciones que se generan entre sus integrantes, la comunicacién que
existe entre padres e hijos, su desarrollo personal, familiar, organizacional y el
grado de control que se ejerce entre los miembros. De igual manera,
Bronfenbrenner (1987) propone diferentes niveles de sistemas que es donde
interactuan los miembros de la familia. También, Moos (1974), manifiesta que
el ambiente ejerce influencia en el comportamiento y bienestar del sujeto, de tal
manera, que modifica sus comportamientos ante el contexto social. Para,
Moos, Moos y Trickett (2000) citados en Llanca y Armas (2020) las relaciones
son donde se hace la valoracion del grado de libertad de sus miembros para
expresarse y el nivel de comunicacion que se ejerce, de igual manera se

evaluan las relaciones conflictivas de sus miembros. En este sentido, esta
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dimensién se divide en cohesién, que se refiere a la ayuda entre los integrantes
y el nivel de comunicacion que se ejerce. La expresividad forma en que se
expresa los sentimientos, valores, pensamientos, etc. Conflicto, el grado de la
violencia, ira y enfrentamiento que se desarrolla dentro de la familia (Cardoza,
2019).

Del analisis realizado al segundo objetivo especifico, determinar la relacion que
existe entre la dimension desarrollo y cumplimiento de las tareas en
estudiantes del noveno afo de la unidad “Monsefior Lednidas Proafo”,
Guayaquil, 2020. Los resultados demostraron que la prueba de hipétesis del
Rho de Spearman no es significativa, ya que su valor de significancia (0.666)
es mayor al 5%. Por lo tanto, se acepta la hipotesis nula, esto quiere decir que
no existe relacion significativa entre la dimension desarrollo del clima familiar y
el cumplimiento de las tareas. Encontrando diferencia con los resultados
obtenidos por Chavez (2019) quien establece que si se relaciona de manera
positiva y directa la dimension desarrollo y el rendimiento escolar con un P-
valor = 0.008. Asimismo, se diferencia con lo obtenido por Veldsquez (2018)
quien establece que la dimensién desarrollo se relaciona con el rendimiento
escolar con un Rho = 0.46 Chuquilin (2014), quien determina en sus tesis que
si existe relacion entre la dimension desarrollo del clima social familiar y el
rendimiento académico como factor que permite medir el cumplimiento de las

tareas en los estudiantes.

También, se encuentra diferencia con los manifestado por Moos (1974) citado
en Casas (2019), quien refiere que de la misma manera en que el ambiente
ejerce influencia en el sujeto este de manera reciproca también genera
influencia en el. De igual manera, Palacios y Palacios (2002) citado en
Verdugo, at al., (2014) El clima familiar se basa en la familia como ente
socializador, que llega a modificarse para enfrentar la crisis que se genera en
los hijos cuando estos estan entrando a la adolescencia. Asimismo, Carbonell
et al. (2012) citado en Ferreyros (2019), refiere que la familia es el lugar donde

se planifican y comparten los peligros sociales preexistentes de sus miembros.
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Para las Naciones Unidad (2019) es el lugar donde se forjan los valores que los
nifos muestran en sociedad. De igual manera, Sid, Montes de Oca y
Hernandez (2014) es el conjunto nuclear mas importante ya que permite que

sus miembros se desarrollen tanto personal como social.

Asimismo, se diferencia con lo manifestado por Moos, Moos y Trickett (2000)
citados en Llanca y Armas (2020) quienes refieren que el desarrollo es donde
se evaluan los procesos de cambio que se dan al interior familiar y que pueden
ser apoyados o no en su vida cotidiana. Este estd conformado por la
autonomia, que es aquella subdivisidbn que permite evaluar la seguridad de
quienes componen la familia y que ademas permite la independencia de cada
integrante para tomar sus decisiones. La actuacién se refiere al nivel de
significancia respecto a las diversas actividades que se realizan principalmente
a las acciones y competencia entre sus integrantes sea cual fuera el escenario
donde se desarrollen. El Intelectual/Cultural, es otra de las subdivisiones que
se refiere a las diversas actividades que los integrantes realizan en el ambito
social, cultural y politico. El Social/Recreativo, evalta el nivel de compromiso
gue tienen los miembros de la familia en relacion a las actividades recreativas
gue se ejercen entre sus miembros. La Moralidad/Religiosidad, se refiere a las
practicas realizadas por sus miembros en el ambito religioso respecto a los
valores, tanto morales y éticos de cada uno de los integrantes de la familia
(Cardoza, 2019).

Del analisis realizado al tercer objetivo especifico, determinar la relacién que
existe entre la dimension estabilidad y cumplimiento de las tareas en
estudiantes del noveno afo de la unidad “Monsefior Leonidas Proafno”,
Guayaquil, 2020. Los resultados demostraron que la prueba de hipétesis del
Rho de Spearman no es significativa, ya que su valor de significancia (0.434)
es mayor al 5%. Por lo tanto, se acepta la hipotesis nula, esto quiere decir que
no existe relacion significativa entre la dimension estabilidad del clima familiar y
el cumplimiento de las tareas. Lo que difiere con los resultados obtenidos por

Chavez (2019) quien determina que si existe relacion entre la dimension
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estabilidad y el rendimiento escolar con un P-valor = 0.043. Asimismo, se
encuentra diferencia con lo establecido por Velasquez (2018) quien determina
que existe una relacion positiva entre la estabilidad familiar y rendimiento
académico con Rho = 0.36. De igual manera, se difiere con Chuquilin (2014),
quienes establece que si existe relacion entre la dimension estabilidad del clima
social familiar y el rendimiento académico como factor que permite medir el

cumplimiento de las tareas en los estudiantes.

Asimismo, se encuentra diferencia con lo manifestado por Preciado (2015)
quien refiere que la familia es el ndcleo fundamental que se modifica de
maneras diferentes, cumpliendo distintas funciones. De igual manera, Moral y
Ovejero (2014) refieren que el seno familiar es el eje socializador fundamental
en la vida y desarrollo de las personas. Para Moos, Moos y Trickett (2000)
citados en Llanca y Armas (2020) donde establecen que la estabilidad del clima
social familiar evalia como esta estructurada la familia, su organizacion y el
grado de control que realizan algunos integrantes de la familia sobre otros. En
este sentido, brinda informacién fundamental sobre la estructura que muestra la
familia, asi como, el manejo dentro de la familia en dos aspectos importantes:
Organizacion, permite saber cédmo se encuentra estructurada la familia y
ejecutar las tareas planificadas que tiene cada uno de sus integrantes de
manera responsable. EI Control, permite dirigir de forma positiva el
comportamiento de cada uno de los integrantes, haciéndose respetar las reglas

y normas establecidas en la familia (Cardoza, 2019).

Respecto al objetivo general, determinar la relacion que existe entre el clima
familiar y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afo de la
unidad “Monsefor Lednidas Proafio”, Guayaquil, 2020. El analisis estadistico
nos permitié determinar que la prueba de hipoétesis del Rho de Spearman no es
significativa, ya que su valor de significancia (0.401) es mayor al 5%. Por lo
tanto, se acepta la hipétesis nula, lo que quiere decir, no existe relacion
significativa entre el clima familiar y el cumplimiento de las tareas de los

estudiantes de la unidad “Monsefior Lednidas Proafo”, Guayaquil, 2020.
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Encontrandose diferencia con los resultados obtenidos por Chavez (2019)
quien concluye que si existe una correlacion positiva entre ambas variables de
estudio con un P-valor = 0.032. De igual manera, se diferencia con los
resultados de Tubay (2019) quien concluye que si existe una alta relacion entre
la variable clima social familiar y rendimiento académico. Asimismo, se
diferencia de lo obtenido por Velasquez (2018) quien concluye que existe una
correlacion positiva media entre la variable clima social familiar y rendimiento
académico. También, se diferencia de los resultados de Chuquilin (2014) quien
concluye que entre el clima social familiar y el rendimiento académico como
evaluador del cumplimiento de las tareas escolares si existe una relacion
significativa. De igual manera, se encuentra diferencia con los resultados
obtenidos por Freire, Cano y Zapata (2018) quienes concluyen que existe un
nivel de correlacion bajo entre la disfunciéon familiar y el rendimiento académico

de los escolares.

En este sentido, también se encuentra diferencia con lo manifestado por Moos
(1974) como se cité en Alvarez y Morales (2016) en su teoria del clima social
familiar, al determinar que son las particularidades tanto sociales, psicologicas
y organizacionales en el conjunto de individuos que se encuentra ocupando la
posesion de un determinado espacio, por lo que, el clima familiar son las
relaciones que se generan entre sus integrantes, la comunicacién que se ejerce
entre padres e hijos, su desarrollo personal, familiar, organizacional y el grado

de control que se realiza entre los miembros.

Asimismo, se encuentra diferencia con lo que refiere Bronfenbrenner (1987)
quien proponen diferentes niveles de sistemas que es donde interactian los
miembros de la familia y que cada uno ocupa un nivel, por lo que propone
cuatro sub sistemas: el microsistema donde se ejercen la interaccion de las
personas de manera inmediata en este subsistema se encuentran los amigos,
la familia, etc. El mesosistema es el lugar donde el individuo se asocia con el

microsistema. El exosistema es donde se genera la interaccion en sociedad.
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macrosistema donde se encuentran los diferentes sistemas sociales (Woolfolk,
2014).

También, se encuentra diferencia con lo manifestado por Moos (1974) citado
en Casas (2019) quien se basa en la teoria ambiental para conocer cuéles son
las consecuencias que se generan en el entorno del individuo, en este sentido
refiere que de la misma manera en que el ambiente ejerce influencia en el
sujeto este de manera reciproca también genera influencia en el. Segun, Moos
(1974), el ambiente ejerce influencia en el comportamiento y bienestar del
sujeto, de tal manera, que modifica sus comportamientos ante el contexto
social. En este sentido, El clima familiar se basa en la familia como ente
socializador, que llega a modificarse para enfrentar la crisis que se genera en
los hijos cuando estos estan entrando a la adolescencia (Palacios y Palacios,
2002, citado en Verdugo, at al., 2014). Para, Preciado (2015) es el nucleo
fundamental que se modifica de maneras diferentes, cumpliendo distintas
funciones (Lekaviciene y Antiniene, 2016; Povedano, Hendry, Ramos y Varela,
2011; citados en Ruiz y Carranza, 2018).

También, se difiere con lo manifestado por Carbonell et al. (2012) citado en
Ferreyros (2019), quienes refieren que la familia es el lugar donde se planifican
y comparten los peligros sociales preexistentes de sus miembros. Para las
Naciones Unidad (2019) es el lugar donde se forjan los valores que los nifios
muestran en sociedad. Segun, Sid, Montes de Oca y Hernandez (2014) es el
conjunto nuclear mas importante ya que permite que sus miembros se
desarrollen tanto personal como social. Donde dependiendo de las relaciones
gue se generen estas se volveran importantes para el aprendizaje de sus
integrantes (Nifio y Suclupe, 2015). Por lo tanto, se convierte en el lugar mas
importante para sus aprendizajes (Bronfenbrenner, 1985, citado en Moya y
Cunza, 2019). Para, Perot (1989) citado en Lopez (2018) el clima social familiar
es el esquema que rige el direccionamiento de sus miembros y las

interacciones que se ejercen entre ellos. Significando, que la adaptacién de sus
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integrantes esta en funcion de la educacion que se adquiera en su interior
(Kemper, 2000, citado en Ramirez, 2017).

Asimismo, se encuentra diferencia con lo manifestado por Cooper (2001) citado
en Regueiro, et al. (2017) quien establecer que existe concordancia con los
resultados obtenidos, al considerar la competencia, la motivacion y el
desempefio del alumno, asi como las caracteristicas personales y los
materiales de las tareas, como factores externos que repercuten en las
responsabilidades escolares del alumno, mas alla de los factores mencionados
a la propia tarea, clase, la familia y la sociedad (Regueiro, et al., 2017). De la
misma manera, Su y Corno (2003,2006), refieren que la autorregulacién es un
factor relevante para la preparacion, en el proceso y control de las emociones
para llevar un proceso exitoso en el cumplimiento de sus deberes escolares
(Regueiro, et al., 2017). lgualmente, Trautwein (2007) citado en Regueiro, et al.
(2017) refieren que el cumplimiento de las tareas son aquellas actividades que
desarrollan las capacidades de estudio en los escolares y su predisposicion
hacia el trabajo mas alla de cultivarles que el aprendizaje no solo se realiza en
la escuela. Asimismo, se diferencia con lo manifestado por Susanibar (2015)
quien refiere que el cumplimiento de las tareas escolares son
responsabilidades que se dan con la intensiébn de crear una formalidad y
estructura en el cumplimiento de metas, implementacion de una realidad
problematica. Asimismo, son comprendidas como la responsabilidad que se da

fuera de clase con fines académicos y adopcién de habitos de estudio.
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VI. CONCLUSIONES

. Se concluye que, entre el clima familiar y el cumplimiento de las tareas en
estudiantes del noveno afo de la unidad “Monsenor Leodnidas Proafio”,
Guayaquil, 2020, no existe correlacion, porque su valor de significancia
(0.401) es mayor al 5%.

. Se concluye que, entre la dimension relaciones y cumplimiento de las tareas
en estudiantes del noveno afio de la unidad “Monsenor Lednidas Proafo”,
Guayaquil, 2020, no existe correlacion, porque su valor de significancia
(0.551) es mayor al 5%.

. Se concluye que, entre la dimension desarrollo y cumplimiento de las tareas
en estudiantes del noveno afio de la unidad “Monsenor Lednidas Proafo”,
Guayaquil, 2020, no existe correlacion, porque su valor de significancia
(0.666) es mayor al 5%.

. Se concluye que, entre la dimensién estabilidad y cumplimiento de las tareas
en estudiantes del noveno afo de la unidad “Monsefnor Lednidas Proano”,
Guayaquil, 2020, no existe correlacion, porque su valor de significancia
(0.434) es mayor al 5%.
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VIl. RECOMENDACIONES

Se recomienda al director de la institucion promover nuevas investigaciones
donde se busque relacionar la variable cumplimiento de las tareas con otras
variables como motivacién, estrategias de ensefianzas, habitos de estudio
entre otras variables que permitan dar un aporte y poder disefiar estrategias

gue permitan desarrollar soluciones en bienestar de los estudiantes.

Se recomienda al director disefiar un programa de capacitacion para los
docentes sobre estrategias de enseflanza como aprendizaje cooperativo,
aprendizaje basado en proyectos que permite potenciar, retroalimentar los

aprendizajes de los alumnos.

Se recomienda al psicélogo de la institucion programar talleres para los padres
de familia para concientizarlos sobre la importancia de motivar y apoyar a sus

hijos en la realizacion de las tareas académicas.

Se recomienda a los docentes disefiar estrategias de ensefianza que permitan
a los estudiantes desarrollar su capacidad de resolucion de problemas, trabajo

en equipo y habitos de estudio.
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ANEXOS



e Anexo 1. Operacionalizacion de las variables

Definicién Definicién ftems Escalas
VARIABLE operacional Dimensiones Indicadores de
conceptual medicién
Clima familiar El clima familiar Cohesion 1,3
social son las o
particularidades _ Expresividad 2,47
tanto  sociales, Relaciones ]
psicoldgicas y Conflicto 5,6
organizacionales
en el conjunto de i Ordinal
individuos que se Autonomia 8,15
encuentra ]
ocupando la S dira | Actuacion 10,11,16
I e medira la
posesion de un variable con el
determinado - . Intelectual/cultural 9
espacio, cIL_Jestl]?na!'Il_o de Desarrollo
centrandose en C'mafamiiar Social/recreativo 12,
el estudio de las social de Moos,

i Moos y Trickett Moralidad/religiosid 13,14
relaciones que se 2000) qui 9 )
generan  entre (2000) quien ad
sus integrantes establece tres
| grantes,  jimensiones 2022
a comunicacion ara su estudio: 17,20,
que existe entre para ‘

- relaciones,
gadres ﬁ hijos, su desarrollo y
esarrollo -
personal, estabilidad. Organizacion
familiar,
organizacional y
el grado de Estabilidad
control que se Control 18,19,21
ejerce entre los
miembros (Moos,
1974, como se
citd en Alvarez y
Morales, 2016).
Tareas 11 Ordinal
Rendimiento L
Trautwein (2007) académico Motivacién 3.4
citado en .
Regueiro, et al. La V‘?“,'ab'e S€ Tiempo 1,256,7
) medira mediante
(2017). dgﬂne el el cuestionario
rump“mlento de cumplimiento de Estrategias de 8,9,10
as tareas como tareas el cual estudio
aqge_llas disefia su
Sgts“gﬁiﬁaes g l;e estudio mediante )
Cumplimiento canacidades de tres Cantidad de 12
de las tareas f di | dimensiones: deberes realizados
gzclf)k';ei”yc; rendimiento dejados por el
dmi L rofesor.
predisposicion i?rizl(ijfgt]:lig?\’es del Imlecauc_)nes P
hacia ﬁl,t&abajo estudiante en las ceiﬁllgztglggée Tiempo dedicadoa 13
mas alla de tareas e los deberes.
cultivarles que el influencia del
aprendlzaje'no entorno. Organizacion del 14
solo se realiza en tiempo
la escuela. Implicancia 15,16,17,
parental 20
Influencia del Idmpllc?nma IdeI 18, 19
entorno ocente en las

tareas escolares.




e Anexo 2. Instrumento de recoleccidn de datos

Nombre

Cuestionario de clima social familiar (FES)

Autor

Moos y Trickeet

Procedencia

Estados Unidos - 1984

Adaptado

Guingla Vargas, Gioconda Yessenia

Procedencia

Guayaquil- Ecuador 2020

Aplicacion | Individual / grupal
Ambito de aplicacion | Educativa
Duracion | 15 minutos
Finalidad | Evaluar el clima familiar

Numero de items

Descripcién

22

El cuestionario estd constituido por tres
dimensiones: Relacion, estabilidad vy
desarrollo.

Escala de medicién

Likert. Nunca= 1 Casi nunca=2 A veces= 3

Casi siempre= 4 Siempre=5

Niveles y rangos

Niveles Rangos
Bajo 22 - 87
Moderado 88 -90
Alto 91 - 110




Ficha técnica del cuestionario de Clima Familiar

Cuestionario de clima familiar

Titulo de investigacion: Clima familiar y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de la unidad
“Monseiior Lednidas Proafio” Guayaquil, 2020. Autor y adaptacion

Objetivo: Evaluar el clima familiar de los estudiantes del noveno afo de la unidad “Monsefior Leonidas Proafio”
Guayaquil, 2020.

Autor: Guingla Vargas, Gioconda Yessenia

Instrucciones

Estimado. lea detenidamente cada una de las preguntas y responda.

Las preguntas tienen cinco opciones de respuesta, elija la que mejor describa lo que piensa usted. Solamente una opcioén.
Marque con una cruz o realice un simbolo de verificacion. Recuerde: no marcar dos opciones. Marque asi:

0
v X
Variable 1 Escala de medicion
Clima familiar Siempre Casi A Casi Nunca
siempre veces nunca
©) 4) @) @ @
N° Relacion
1 Nos apoyamos y ayudamos entre los miembros de la familia.

2 A menudo los integrantes de la familia no expresan lo que siente.

3 Conversamos sobre problemas actuales entre los miembros de la
familia.

4 En casa nos expresamos libremente.

5 Expresamos nuestros enojos libremente.

6 Golpeamos o tiramos objetos en ocasiones cuando estamos
molestos.

7 Entre los miembros de la familia existe poco espiritu de grupo.

Desarrollo

8 Se expresan los problemas personales en casa.

9 En casa no nos interesamos en las actividades culturales

10 | Encasa es raro ver que alguien se ofrezca a ayudar en las
actividades.

1 Buscamos siempre las actividades que se realizan.

12 | Realizamos actividades recreativas en los tiempos libres.

13 | Con frecuencia conversamos sobre actividades religiosas como
navidad, semana santa entre otras

14 | Esimportante leer la biblia en casa.

15 | En casa los miembros de la familia se preocupan poco por los
ascensos en el trabajo o las notas en el colegio.

16 En realidad, nos llevamos bien entre los miembros de la familia.

Estabilidad

17 | Se planifican cuidadosamente las actividades familiares.

18 | Eldinero es bien administrado por mi familia.

19 | En casa creemos que debe ser castigado el que comete una falta.

20 | En casa las normas estan bien establecidas y tienen que cumplirse.

21 En mi familia uno no se puede salirse con la suya.

22 | En casa las actividades ya estan establecidas




Nombre

Cuestionario de cumplimiento de tareas

Autor

Guingla Vargas, Gioconda Yessenia

Procedencia

Guayaquil- Ecuador 2020

Aplicacion | Individual / grupal
Ambito de aplicacion | Educativa
Duracion | 20 minutos
Finalidad | Evaluar el cumplimiento de tareas.

Numero de items

20

Descripcién

El cuestionario estd constituido por tres
dimensiones: Rendimiento  académico,
implicaciones del estudiante en las tareas,

influencia del entorno.

Escala de medicién

Likert. Nunca= 1 Casi nunca=2 A veces= 3

Casi siempre= 4 Siempre=5

Niveles y rangos

Niveles Rangos
Bajo 20-82
Moderado 83-94

Alto 95 - 100




Ficha del cuestionario cumplimiento de tareas

Cuestionario de cumplimiento de tareas

Titulo de investigacion: Clima familiar y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de la unidad

“Monsefor Lednidas Proafio” Guayaquil, 2020.

Obijetivo: Evaluar el cumplimiento de tareas de los estudiantes del noveno afio de la unidad “Monsefior Leonidas
Proafio” Guayaquil, 2020.

Autor: Guingla Vargas, Gioconda Yessenia

Instrucciones

Estimado. lea detenidamente cada una de las preguntas y responda.

Las preguntas tienen cinco opciones de respuesta, elija la que mejor describa lo que piensa usted. Solamente una opcion.
Marque con una cruz o realice un simbolo de verificacion. Recuerde: no marcar dos opciones. Marque asi:

(o]
Variable 2 Escala de medicion
Cumplimiento de tarea Siempr Casi A Casi Nunca
® siempr veces nunca
e 3 @ @
4)
®)

N° Rendimiento académico
1 Fijo horarios y los cumplo para la realizacion de las tareas académicas.
2 Prefiero realizar otras actividades antes de realizar las tareas

académicas.
3 Me gusta estudiar.
4 Hago mi mejor esfuerzo para cumplir con mis tareas.
5 Dedico mucho tiempo al estudio, para sacar buenas notas.
6 Cuando tengo que realizar una tarea del colegio, suelo dejarla para mas

tarde.
7 Prefiero dedicarle mas tiempo a pasar con mis amigos que al estudio
8 En los textos subrayo lo mas importante como ayuda al momento de

estudiar.
9 Organizo el material y la informacién de clase de manera precisa y

clara.
10 | Para entender mejor lo que estudio suelo realizar resumenes.
11 Es responsable y cumple con las tareas académicas.

Implicaciones del estudiante en las tareas

12 | Me comprometo con las tareas escolares asignadas por el docente
13 | Dedico el tiempo suficiente para realizar mis tareas escolares.
14 | Organizo mis tareas escolares de tal manera que cumplo con la fecha

de entrega.

Influencia del entorno

15 | Mis padres me ayudan con las tareas escolares.
16 | Cuando realizo una tarea escolar con ayuda de mis padres, se

comprometen con la misma.
17 | Mis padres me motivan al cumplimiento de las tareas.
18 | Recibo apoyo del docente cuando no comprendo el desarrollo de la

tarea escolar.
19 | Eldocente utiliza diferentes estrategias para el desarrollo de las tareas

escolares.
20 | Mis padres estan pendientes del cumplimiento de las tareas escolares.




)

* UNIDAD EDUCATIVA Fl
“MONSENOR LEONIDAS Pm)'

RECIBIDO
Guayaquil, de noviembre del 2020.

-

Asunto: Solicito autorizacion para la

aplicacion de instrumento de
investigacion sobre el clima familiar y
cumplimiento de las tareas en
estudiante del noveno afio.

Seiiora. Ingeniera Zully Piguave
RECTORA DEL COLEGIO DE LA UNIDAD EDUCATIVA “MONSENOR
LEONIDAS PROANO”

Presente.

Yo Gioconda Yesenia Guingla Vargas con cédula de identidad nimero:
0919910695 con domicilio en el cantén Durén ciudadela panorama manzana E
villa 28 con el debido respeto me presento ante usted y expongo lo siguiente:

Que como estudiante de maestria vengo realizando el proyecto de
investigacion titulado CLIMA FAMILIAR Y CUMPLIMIENTO DE LAS TAREAS
EN ESTUDIANTE DEL NOVENO ANO DE LA UNIDAD EDUCATIVA “
MONSENOR LEONIDAS PROANO?”, para lo cual necesito aplicar una prueba
piloto de los instrumento tales como cuestionario de cumplimiento de tareas que
se utilizaran en la investigacion, necesitando ser aplicados a los estudiantes de
noveno afio estudiantes de la Unidad Educativa “ Monsefior Lednidas Proafio”
para determinar su confiabilidad, significando, que es un requisito necesario para
continuar mi investigaciéon para obtener el grado académico de Magister en
Educacién con Mencién en Psicologia Educativa, de la Universidad Cesar
Vallejo, Piura — Pert, asimismo, cabe sefialar, quedos datos que resulten de la
aplicacién de las pruebas seran de uso exclusivo en la investigacién.

* Seguros de contar con su valiosa respuesta suplico acceder a mi solicitud.

Atentamente;
CD’Y‘df ‘m/é
Ledd. Gioconda‘Guingla

C. I: 0919910695
Telf.: 0986201490
Estudiante del Postgrado de la ucv
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Cuestionario variable 1 CLIMA FAMILIAR

27] 0.2

0.4} -

0.44]

46{ 134] 048]

048] 04

3] 022] 023] 121777778

2!




-

Cuestionario variable 2 CUMPLIMIENTO DE TAREAS




MATRIZ DE VALIDACION

TITULO DE LA TESIS: Clima famiiar y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afo de la unidad “Monsefior Leénidas Proafio” Guayaquil, 2020.

Opcion de respuestas CRITERIOS DE EVALUCION
TEAGS | FELAGD | RELAGON | FELAGON |
. o e | N OBSERVACION Y/IO
ml:z aﬁn m EL RECOMENDACIONES
DIMENSION INDICADOR EMS % g VAABLE ¥ Y
o HHEIH B e -}
al <] @] ] =] a]no] s| no] at] no] s] v
H H Relaciones R . pa P2
2 H e R 1 Nos apoyamos y ay entre los de la familia, P L
g‘ valoracion del . G sobre p les entre los miembros de P 4 i A
8 2R lrado de libertad familia. a/
E sus miembros para i A menudo los integrantes de la familia no expresan lo que | P o4
22 = nivel r d: i 4 En casa nos expresamos librements, o] 4 a4
& fcomunicacion i i exi i
28 39_, g :‘": 7 Entre los miembros de la familia existe poco espiritu de grupo. ;: o w o+
-] se Conflicto Exp estros enojos i e, 2 p A
~§§.§ las refacioned F - -
£2 Lanflictivas de sus .Golpeamos o tiramos objetos en ocasiones cuando estamos o L 8
52 © 2 Imiembros. molestos. Gl 4 4
Fom RES -1 -
H % Autonomia pseeo —r - e 5 3 =
15.En casa los miembros de la familia se preocupan poco por los e &4
: 8 lascensos en el trabajo o las notas en el colegio. z @4
} Desarrolio
‘ ‘Bg b e o 10.Ep‘e:uummmqm alguien se ofrezca a ayudar en las o i 5 - ()
Ii & ‘5 os procesos de actividades.
cambio que se dary i6 B ; chividade 5 =3 E -
Lag E ierior hariar 4 Actuacion 11 las que se o - 4
H g fue pueden se 16.En realidad. nos llevamos bien entre los miembros de fa familia. i i P
~ poyados © no er
og‘ 83 e vida cotidiana, | 'Melectualouttural fo, gq casa no nos | on las actividades cultural ] i A 7 18 v
# g Sacialirecreativo |12 R ctvidad tivas en los fempos libres. & 3 2 & i s
e U n ia cor sobre actividad g como i
1 ;-!g idad/religiosid j];‘%sf d. santa entre otras. - e i o4
8 ég 14.Es importante feer la biblia en casa. oq 4 . B o
1§62 Estabilidad 17 Se planifican cuidad las actividades f e + a
3 L"g,\'.Ev-lu.na como e 2 " P
§_§ gtg s rada by Organizacion EBME;":- las estin bien y tienen que | w it o6 “
- a f " i 3
HH | ok s I
| " realizan 18 €1 dinero es bien administrado por mi famii. p= 2 A & 1
g Ei ;mgm Somaot 9. En casa creemos que debe ser castigado el que comete une i & 5 7
5 =%
g 52 1. En mi familia uno no se puede salirse con la suya. 1% P> 4
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MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO : Cuestionario de clima familiar

OBJETIVO ; Evaluar el clima familiar y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de la unidad “Monsefior
Leodnidas Proafio” Guayaquil, 2020.

DIRIGIDO A : Estudiantes del noveno afio
APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR : y”"’z";'“““"’“ ..... M 6”‘/'4',‘”'0 .................
SR
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR : Mﬁ .........................
VALORACION: i
Muy Alto Ato 2|  Medio Bajo Muy Bajo

(La valoracion va a criterio del investigador esta valoracién es solo un ejemplo)

guwpﬂmme sum 12":.

. Ps mgwldlbem efa

'}‘H




‘ i} ESCUELA DE POSTGRADO

Clima familiar y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno aiio de la unidad “Monsefior Lednidas Proafic” Guayaquil, 2020.

Ficha de evaluacion del instrumento: cuestionario de clima familiar

indicad etk Deficiente Regular Muy Buena Excelente
l & 0-20 21-40 41-60 61-80 81-100 OBSERVACIONES
- 8 11 18 )l 2% k1] 3% 41 46 51 56 61 66 i) % 81 86 2] 96
it i 10 |15 |2 |25 (3 |35 |4 |4 (50 |55 (e |6 |7 |75 |8 (85 |9 |9 |10
1.Claridad Esta iarmdado con un 3,6
20bjetividad %m Xﬁ
3Actualidad Moandoaloanuomm m
: abordado en la investigacion
4 Organizacion Existe una organizacion ,4
logica entre sus items
§.Suficiencia Comprende los aspecios
necesarios en cantidad y 9o
calidad.
&.intencionaldiad Adecuado para valorar las
dimensiones del tema de ia 90
: i
1.Consistencia Basado en aspecios tedricos-
clentificos de la investigacion Vil o
8.Coherencia Tiene relacion entre las 9’0
variables e indicadores
9.Metodologia La estrategia responde a la - 0
elaboracion de la q
4 invesigack

INSTRUCCIONES: Este instrumento, sive para que el EXPERTO EVALUADOR evaliie la pertinencia, eficacia del Instrumento que se esta validando. Debera colocar la puntisacion que considere pertinente  a los diferentes
enunciados.
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Piura, 20 de noviembre de
b I St
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TITULO DE LA TESIS: Clima familiar y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de la unidad “Monsefior Lednidas Proafio” Guayaquil, 2020.

MATRIZ DE VALIDACION

Ry O alegie d fotniggos O oy
Lanseys Graecivo Regagfasv ¢ 1 .

A fe | B

e e =i 7 st
4. Ps. "‘”"é‘&i’,‘,‘_ﬁ‘,’f Sﬁmmnr

Opcion de respuestas CRITERIOS DE EVALUCION
TAGO ] FELAGS | FELAGON | RELAGON |
Re . pircoll] s OBSERVACION YO
e | U | Ve | woe S————
DIMENSION INDICADOR TTEMS ; g vaasiey | owension fim
> : ; ta YEL OPCION 0E
3 ] OIMENSION RESPEUSTA
L]
wf wf m»f o S NOF S1] NOF Si} nNOf S
g Tareas ]11.55 responsable y cumple con las tareas académicas, ’ 1 e 2
P Motivacion 13.Me gusta estudiar. v 1 d A
4. Hago mi mejor esfuerzo para cumplir con mis tareas. v s -
] to académico o 4
S rendimiento académico 1 Fijo horarios y los plo para la realizacion de las tareas
s w® incluye las notas ¥ lacadémicas. L & P £
= i resultados obtenidos de
§. as pruebas escolares Prefiero realizar otras actividades antes de realizar las tareas - 1
2 cadémicas. 4 r
Ti - ‘ -
g g iempo .Dedico mucho tiempo al estudio, para sacar buenas notas. e = A 4
g_, .Cuando tengo que realizar una tarea del colegio, suelo dejada 2
g para més tarde. 4 /1 1
g: Prefiero dedicarle mas tiempo a pasar con mis amigos que al A w o 2 =
g‘ En los textos submayo lo més importante como ayuda al & L L A
g & nto de estudiar. ¢ “
8! Estrategiasde  |P.Organizo 61 matenal y I8 informacion de clase de maners i T
r g ] estudio brecisa y clara. “ 1
8% i 10.Para entender mejor lo que estudio suelo es. o 4 P2 o
Cantidad de Fizme comprometo con las tareas escolares asignadas por el i ol
S38] . deberes realizad o - “ #
= dedicado a |13, Dedico el tiempo suficiente para realizar mis tareas escok 1
gl 88 los deberes. . &« 4 “ L
w6 Organizacion del  §14 Organizo mis tareas escolares de tal que lo con la " @ E
%8 ) tiempo Jrecha de entraga. 4
g % N implicancia parentalf15.Mis padres me ayudan con las tareas escolares. / -1 P 3 y
S8 . 6. Cuando realizo una tarea escolar con ayuda de mis padres, se
v - s
= O lcomprometen con fa misma. 4
gg s 17 Wi padres me motivan al campiimiento de (as freas. 7 p 21
. Mis padres estin pendientes del P de las tareas %
g 8 ! g ¢ “1 s
KT E Jmplicancia del |18, Recibo apoyo del docente cuando no comprendo el desarrolio 7 A Z
£8 5 docents en las ia tarea escolar.
% tareas escolares }g £ docente utiliza diferentes estrategias para el ds lio de tas 2 Vs
2 3 as escolares.
¢ R A




MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO : Cuestionario de cumplimiento de tareas

OBJETIVO : Evaluar el cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de la unidad “Monsefior Leonidas Proafic”
Guayaquil, 2020.

DIRIGIDO A : Estudiantes del noveno afio

Vb Sanscaransen SLbrex/ M‘o.

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADDOR 7 ...l i ivesinvsnsssesconsnnsmnsinnsssss ainossansons snsbrasssasensnse sksanaos o nsnnonsa vy
St gt o-
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR B b S 0}
VALORACION: |
Muy Alto Alto Medio Bajo Muy Bajo

(La valoracién va a criterio del investigador esta valoracion es solo un ejemplo)




R S Ace st

Clima familiar y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de la unidad “Monseiior Lednidas Proafio” Guayaquil, 2020.

Ficha de evaluacién del instrumento: Cuestionario de cumplimiento de tareas

Deficiente Regular Buena Busna Excelente
Indicadosss Crisios 0-20 21-40 #-60 g 81-100 OBSERVACIONES
] 6 il 16 2 % 3 3% 41 46 51 9% 61 86 il % 81 86 " 9%
RIS ¥ s 5 10 15 20 -] 30 35 40 45 50 55 60 65 75 80 85 % 95 100
1.Claridad Esta formuledo con un S—
lenguaje apropiado 1 2%
2.0bjstividad Esta expresado en conductas %
observables
3 Actualidad Adecuado al enfoque tedrico
: abordado en la investigacion 20
4 Organizacion Exisle una organizacion 8;
Iogica enfre sus items 2
5.8uficiencia Comprende los aspectos
necesarios en cantidad y @
calidad.
fi.intencionaldiad Adecuado pera valorar las
dimensiones del tema de fa ﬁo
7 Consistencia Basado en aspectos teoricos- qo
cientificos de la investigacion e
8.Coherencia Tiene relacién entre las qs
varigbles e indicadores
9.Metodologia La estrategia responde a la
deboracien  de b - a0
investigacion

INSTRUCCIONES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalile la pertinencia, eficacia del Instrumento que se esté validando. Debera colocar la puntuacion que considere pertinente  a los diferentes
enunciados.
Promedioc SO EXGELNTE ~

7
P

Piura, 20 de noviembre de 2020. / A
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ﬁ”‘g ESCUELA DE POSTGRADO

\ Clima familiar y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de la unidad “Monsefior Leénidas Proafio” Guayaquil, 2020.

Ficha de evaluacion del instrumento: Cuestionario de cumplimiento de tareas
Deficiente Regular Busna Buena Excelente
sosiss ! Celrio 0-20 2.4 -8 i e 81-100 OBSERVACIONES
0 ] 11 16 21 % 3 36 41 46 5 56 61 66 " 76 81 86 Pl 96

APEERIS N 10 15 2 ) 30 35 46 45 50 55 60 85 80 85 % 95 100
1.Claridad Esta formulado con un 70
2.0bjetividad Esta expresado en conductas ?p

obssrvables
S Actualidad Adecuado al enfoque tedrico
: abordado en la investigacion 75
4.Organizacion Existe una  orgenizacion
§ Suficiencia Comprende lcs aspectos

necesarios en cantidad y g;

calidad.
&.intencionaldiad Adecuado para valorar las

dimensiones del tema de la £y

_investigacion 3
T.Consistencia Basado en aspactos tedricos- @

cientificos de la investigacion f ..
8.Coherencia Tiene relacon entre las

variables e indicadores 5;“
9 Metodologia La estrategie responde a la

elaboracion ~ de 1 i és

_investigacion

INSTRUCCIONES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evaliie la pertinencia, eficacia del Instrumento que se esta validando. Debera colocar la puntuacion que considere pertinente  a los diferentes
enunciados.
Promedio G/‘A.’ Qﬁw/.( g5

Piura, 20 de n de 2020.

Mgtr.: Pl feces +
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MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO : Cuestionario de cumplimiento de tareas’

OBJETIVO : Evaluar el cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de la unidad “Monsefior Lednidas Proafio”
Guayaquil, 2020.

DIRIGIDO A : Estudiantes del noveno afio

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR : %W".;WA ...... W .....................................

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR / ...............................

VALORACION:

Muy Alto Alto X Medio Bajo Muy Bajo
(La valoracion va a criterio del investigador esta valoracion es solo un ejemplo)




MATRIZ DE VALIDACION

TITULO DE LA TESIS: Clima familiar y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de la unidad “Monsefior Lednidas Proafio” Guayaguil, 2020.

Opeién de respuestas CRITERIOS DE EVALUCION
Emi‘: Em" Emmn Emm OBSERVACION Y/0
BOIGADOR RECOMENDACIONES
g : e | e |oilis | R
DIMENSION INDICADOR TEMS § 2 VARABLE Y | DeMERSION YLA
’ HEH R ] e —
i 8| 5} &
e «f af f <F S} NOF SI] NOJ S} NOJ SIf NO

g Tareas 11.Es responsable y cumple con las tareas académicas. X X X
g ; Motivacién _Me gusta estudiar. X X ¥ ,;(‘
1 4 Hago mi mejor esfuerzo para cumplir con mis tareas. l R /(
; IRehdimiento académico -
,g |E! rendimiento académicd 1£&homrblyloswnmlopamhmslizadéndohsum :< &

W jque incluye las notas | 21 micas.
§§ resultados obtenidos de) & K
5 flas pruebas escolares _Prefiero realizar ofras actividades antes de realizar las tareas
o micas. '( /( IY {
g Tiempo .Dedico mucho tiempo al estudio, para sacar buenas notas. x 4 1 (
’.t .Cuando tenge que realizar una tarea del colegio, suelo dejarla
E g para mds tarde. I( ‘ 9( {
8 Prefiero dedicarle més fiempo @ pasar con mis amigos que al K 4( K (
gl .En los textos subrayo lo més importante como ayudas al K
1 mento de estudir, A 5 iy
= E gias de .Organizo el | y la informacién de clase de manera y
g estudio isa y clara. /( { ,( i
2 [lO.Pan entender mejor lo que estudio suelo realiz Vi /{ - o
i Cantidad de 2Me comprometo con las tareas escolares asignadas por el X p ;/ v 7
<84 Tiempo dedicado & J13.Dedico el iempo suficiente para realizar mis tareas escolares.
R los deberes. & A A ¥ ¥
@ gani éndel 114 Organizo mis tareas L de tal que cumplo con la
® tiempo a de entrega. 1 ¢ ¢ o
§ ofimplicancia parentalft5.Mis padres me ayudan con las tareas escolares. ¥ X v )
5 : ‘ 16.Cuando realizo una tarea escolar con ayuda de mis padres, se S
<82 pr con fa misma. x 4’ A ’s
g, 3 117 . Mis padres me motivan al cumplimiento de las tareas, i ¥ Y

20 Mis padres estan pendi del plimi de las tareas

g @ escolares. il A 1 A £
3 - implicancia del |18 .Recibo apoyo del docente cuando no comprenda el d i
£8 5 docents en las 1a tarea escolar. 4 ‘( q {

: tareas escolares [1g €l docente utiize diferentes gias para el desarolio de s ,
% 7 as escolares. I * ¥ {
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h ESCUEI.A DE POSTGRADO

Clima familiar y cumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de la unidad “Monsefior Lednidas Proaiio” Guayaquil, 2020.

Ficha de evaluacion del instrumento: cuestionario de clima familiar

Deficiente Regular Buena Buena Excelente
Indicadores Criterios 0-20 21-40 4-60 by 81-100 OBSERVACIONES
0 & 1 16 21 2% 3 36 4 46 b3 56 61 66 " 76 81 86 9t 9%
s - 10 15 2 25 30 35 4@ 45 50 55 60 65 ) 3 8 85 % 95 100
1.Claridad Esta formulado con un
st B(
2.0bjetividad Esta expresado en conductas E/
3 Actualidad Adecuado al enfoque tedrico
abordado en la i gs
4.Organizacion Existe una organizacion ;
entre sus items £S5
5 Suficlencia Comprende los aspectos
necesarios en cantidad y 79
calidad.
6.Intencionaldiad Adecvado para valorar las i
dimensiones del tema de la Qe
_investigacion u
7.Consistencia Buadomnpmhémos qp
cientificos de la i ..
&.Coherencla Tiene relacion enfre las
variables ¢ indicadores %
9 Metodologia Le estrategia responde a fa
dlaboracitn  de  fa N ,: c;o
INSTRUCCIONES: Este instrumento, sirve para que el EXPERTO EVALUADOR evalie la pertinencia, eficacia del Instrumento que se esta validando. Deberé colocar la puntuacion que considere pertinente  a los diferentes
enunciados,
Promedio Gxakuk 7€
Plura,zodeno\d de 2020.
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MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO :  Cuestionario de clima familiar

OBJETIVO : Evaluar el clima familiar y cumplimiento de (as tareas en estudiantes del noveno afio de la unidad “Monsefior
Lednidas Proafio” Guayaquil, 2020.

DIRIGIDO A : Estudiantes del noveno afio
APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR : £/4u/v.... .. e A
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR R T S
! .
VALORACION:
Muy Alto Ato X |  Medio Bajo Muy Bajo

(La valoracién va a criterio del investigador esta valoracion es solo un ejemplo)




TITULO DE LA TESIS: Clima familiar y ¢

MATRIZ DE VALIDACION

sumplimiento de las tareas en estudiantes del noveno afio de la unidad “Monsefior Lednidas Proafio” Guayaquil, 2020.

Clima famitiar

clima familiar son las particularidades tanto sociales, psicologicas en un conjunto de individuos que se

Opei6n de respuestas CRITERIOS DE EVALUCION
TELAGD | RELAGO ] [ RELAGION |
n,',‘,‘ “':. presmagind T OBSERVACION Yi0
RECOMENDACIONES
DIMENSION INDICADOR EMs g‘ g vemsy | oo | Y1 Ve
£ g 2 YEL QPCION DE
! ! DIMENSION |  INDICADOR RESPEUSTA
X -
wi o) af o NOJ St f NO NO NO
] Don:m % O 1. Nos apoyamos y ayudamos entre los miembros de la familia. %
valoracion . Conversamos sobre p ctuales entre jos de X
de libertad 8 familia.
miembros parg A menudc los integrantes de la familia no expresan lo que v
nivel ¥ :. 4.En casa nos expresamos librements. Q
2 ::n:mmag'n. B 7 Entre los miembros de la familia existe poco espiritu de grupo. x
jerce, de igual
T e B . eres
€2 bonflictivas de sus f P o ti bjetos en do
© 8 Jmiembros. molestos.
g b.Se P los prot p en casa.
£
3

15.En casa los miembros de ia familia se preocupan poco por los
fascensos en el trabajo o las notas en el colegio,

[Donde se evaltan
fos procesos del
lcambio que se dan
lal interior familiar y

10.En casa es raro ver que alguien se ofrezca a ayudar en las
actividades. :

1 B iempre las actividades que se realizan.

116.En realidad, nos llevamos bien entre los miembros de la familia.

ik i ok (e

en las

Intelectualiouttural g £ casa no nos int

Sl

12. Resli tivi tivas en los iempos libres.

{Moralidadireligiosidad

13, fre sobre actividadi gl como

, semana santa entre ofras.

14.Es importante Jeer la biblia en casa.

17 Se planifican cuidadosamente las actividades familiares.

o Sk ﬁzﬁn casa las normas estin bien establecidas y tienen que

[n.En casa las ya estdn blacidas

Control

}18.E1 dinero es bien administrado por mi familia.

9. En casa creemos que debe ser castigado el que comete una
1. En mi familia uno no se puede salirse con la suya.
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