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Resumen

El tema abordado comprende su esencia en la Herramienta de evaluacion digital
Quizizz y el proceso de ensefianza de los docentes de la Unidad Educativa
“Domingo Comin”, Ecuador 2020. Cuyo objetivo general consistié en determinar la
relacion existente entre las herramientas digitales de evaluacién y el proceso de
ensefanza. El estudio se enmarcé en una metodologia con enfoque cuantitativo,
de tipo correlacional asociativa, se utilizé el método analitico y deductivo, como
técnicas de andlisis se utilizé un cuestionario de 50 preguntas, el cual fue
procesado a través del programa Excel y SPSS. La poblacién y muestra de
investigacion fue de 40 docentes que pertenecen a la institucion. Los resultados
obtenidos en relacién a la validez y confiabilidad de los instrumentos aplicados
con la variable herramienta de valuacion digital Quizizz obtuvo 0,980 % vy la
variable proceso de ensefianza obtuvo 0,984%, datos que fueron obtenidos a
través de la formula Cronbach. Los resultados descriptivos de la tabla 2 muestra
que el valor de coeficiente de correlacion de Spearman (rho) es ,517 y
significacion (sig.) es de 0,01. De lo que se desprende la importancia de promover
el uso de las herramientas digital Quizizz como medio para la evaluacion de los

aprendizajes.
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Abstract

The topic addressed comprises its essence in the Quizizz digital assessment tool
and the teaching process of the teachers of the “Domingo Comin” Educational
Unit, Ecuador 2020. Whose general objective was to determine the relationship
between the digital assessment tools and the teaching process. The study was
framed in a methodology with a quantitative approach, associative correlation
type, the analytical and deductive method was used, as analysis techniques a 50-
question questionnaire was used, which was processed through the Excel and
SPSS programs. The population and research sample was 40 teachers who
belong to the institution. The results obtained in relation to the validity and
reliability of the instruments applied with the Quizizz digital assessment tool
variable obtained 0.980% and the teaching process variable obtained 0.984%,
data that were obtained through the Cronbach formula. The descriptive results in
Table 2 show that the Spearman correlation coefficient (rho) is .517 and
significance (sig.) Is 0.01. Hence the importance of promoting the use of Quizizz

digital tools as a means of evaluating learning.

Keywords: Digital tool, assessment, Teaching, Learning
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I. INTRODUCCION

Actualmente la educacion esta pasando por un periodo de adaptacion que ha
dejado en evidencia la capacidad de los docentes de ensenar a través del uso de
las Tics. Donde se observa la necesidad de implementar alternativas
metodolégicas ante la problematica que emerge desde los procesos de
ensefianza en medio de la pandemia mundial e insuficiente preparacién de los
actores educativos para enfrentar nuevos retos en el uso y manejo de la
tecnologia para impartir contenidos curriculares y correspondiente evaluacion de
los aprendizajes.

Segun estudios realizados, por Gabarda (2015) encontraron que casi el 90%
de los docentes en Espana utilizan las TIC en la mitad de sus grados de primaria.
Esta informacién puede extenderse a la escuela secundaria, ya que el 80% de los
docentes utilizan las TIC en sus clases. En el aula de Finlandia, la situacion es
muy parecida a la de Espafia. El 96% de los profesores de primaria utilizan las
TIC en menos de la mitad de sus aulas, por otro lado el 80% de profesores de
secundaria que las utilizan con la misma frecuencia. En conclusién, es importante
que las TIC actuen como un elemento clave en su desarrollo y que las TIC actuen
como un elemento clave en su progreso. Un estudio realizado por Roman y
Murillo (2014) encontré que un estudiante que tiene una computadora en casa
asiste a una institucién con diez computadoras, las usa una vez a la semana y
tiene un maestro que usa regularmente una computadora en hogar y obtiene 25
en lectura. Quiere decir, casi 0,5 desviacidén estandar, significa que, en el estado
opuesto, obtienen aproximadamente un 17% mas de puntos que sus compaferos.

Segun Vaillant, Rodriguez y Betancourt (2020) destacan la baja frecuencia en
que los docentes utilizan herramientas digitales. Por otro lado, las muestras
resultan que los celulares inteligentes son los dispositivos mas utilizados por los
docentes para la ensefianza, y de preferencias que las aplicaciones se centran en
dos aplicaciones: Adaptive Mathematical Platform (PAM) y GeoGebra. Mencionan
que pareceria que la edad no fuera un impedimento en la utilizacion de las
tecnologias por parte de los docentes de Matematica participantes del estudio.

Segun el Instituto Ecuatoriano de Estadistica y Censos (2018) el 35,1% de la

poblacion de Ecuador ha utilizado Internet en los ultimos 12 meses. En las zonas



urbanas, el 43,9% de la poblacién utiliza Internet, en las zonas rurales, el 17,8%.
Continuando la tendencia en los ultimos cuatro anos, las personas con mayor uso
de Internet son de 16 a 24 afios (64,9%). Las TIC son una excelente herramienta
para mejorar las habilidades de estudiantes y profesionales. En base a esta
informacion, en el contexto de la Unidad Educativa “Domingo Comin”, Ecuador,
2020, se establece una gran inquietud en la necesidad de fortalecer las
competencias profesionales en el tema de las herramientas digitales, desde una
carente preparaciéon docente en el proceso de ensenanza desde la modalidad no
presencial.

Desde este escenario, esta investigacién aborda su importancia en establecer
la relacion existente entre las herramientas digitales y el proceso de ensefianza,
con la finalidad de ofrecer a la comunidad de la Unidad Educativa Domingo
Comin, Ecuador y otras instituciones donde exista la necesidad de aportar
conocimientos en torno al tema sobre recursos para el aprendizaje como es el
Quizizz en la evaluacién de manera digital de los aprendizajes. De la misma
manera, también este estudio aporta a la comunidad cientifica un referente que
servira como punto de inicio para la comprensién de temas relacionados e
investigaciones previas.

De acuerdo con lo anterior, se formula la pregunta general y las especificas,
hipétesis y objetivos relacionados a la pregunta: ;Cémo se relaciona la
herramienta de evaluacion digital Quizizz y proceso de ensefanza de los
educandos de la unidad educativa “Domingo Comin”, Ecuador, 20207 Para una
mejor comprension de la investigacion se delimita en las siguientes preguntas
especificas: ¢Cuales son las caracteristicas principales de la herramienta de
evaluacion digital Quizizz en la Unidad Educativa “Domingo Comin”, Ecuador,
$,2020? ;Cuales son las caracteristicas del proceso de ensefianza de los
profesores de la unidad educativa “Domingo Comin”, Ecuador, 20207 ;Coémo se
relaciona la dimension uso de recursos virtuales en la educacion con el proceso
de ensenanza de los profesores de la unidad educativa “Domingo Comin”? ;De
gué manera se relaciona la dimension eficacia del aprendizaje colaborativo con el
proceso de ensefianza de los educandos de la unidad educativa “Domingo

Comin™? ;Como se relaciona la dimensiéon motivacion del alumnado por la



gamificacién del proceso de inter- aprendizaje con el proceso de ensefianza de
los docentes en la unidad educativa “Domingo Comin”?

Por lo consiguiente, se justifica desde los aportes que brinda a la comunidad
educativa por su importancia, sus criterios e indicadores, los cuales se encuentran
en las dimensiones y que estan al alcance de los estudiantes. Asimismo en su
aporte social facilita a los docentes una nueva herramienta digital que puede
contar para compartir el aprendizaje, logrando otra forma de evaluar acorde a las
necesidades que la sociedad se encuentra. En relacion con su aporte tedrico se la
considera como un punto de partida para aprender nuevas estrategias de
ensefanza fundamentadas en teorias pedagdgicas y significativas. De este modo,
se propone como objetivo general: Determinar la relacion de las variables
herramienta de evaluacién digital y el proceso de ensefianza los docentes de la
Unidad Educativa Domingo Comin, 2020. En tal sentido, se procede a describir

los objetivos especificos como:

a). Conocer las caracteristicas principales de la herramienta de evaluacion digital
Quizizz de la unidad educativa “Domingo Comin”, Ecuador, 2020. b). Identificar
las caracteristicas principales del proceso de ensefianza de los docentes. c).
Establecer la relacion entre la dimensidén uso de recursos virtuales con el proceso
de ensefianza. d). Establecer la relacion entre la dimension eficacia del
aprendizaje colaborativo con el proceso de ensefianza. e). Conocer la relacion
entre la dimension motivacion del alumnado por la gamificacion del proceso de
inter- aprendizaje con el proceso de ensefianza. Del mismo modo, se presentan
las siguientes hipotesis: HG: La herramienta de evaluacion digital Quizizz se
relaciona significativamente con el proceso de ensefianza de los docentes de la
Unidad Educativa “Domingo Comin”, Ecuador, 2020. HE1: Se relaciona la
dimensién uso de recursos virtuales con el proceso de ensefianza. HE2: Se
relaciona la dimension eficacia del aprendizaje colaborativo con el proceso de
ensefianza. HE3: Se relaciona la dimensién motivacién del alumnado por la
gamificacién del proceso de inter- aprendizaje con el proceso de ensefianza de

los docentes.



Il. MARCO TEORICO

En este aspecto del proceso investigativo se presenta una serie de
investigaciones relacionadas con herramientas de evaluacién digital Quizizz y
proceso de ensefianza de los profesores de la Unidad Educativa “Domingo
Comin”, Ecuador, 2020. Por consiguiente, se contextualizan dentro del ambito
internacional y nacional.

A nivel internacional, mediante un informe presentado por Cuevas y Garcia
(2014) titulado Las TIC en la formacién docente, en el Congreso Iberoamericano
de Ciencia, Argentina. Mediante el cuestionario, los estudiantes de las
instituciones educativas elaboraron un cuestionario que tomé asignaturas
identificadas como aquellas que incluian especificamente el uso de las TIC en el
proceso de ensefianza y aprendizaje en su curriculo. El objetivo fue determinar
qué experiencia que tienen en la ensefanza de las TIC y cédmo se integra en el
proceso de formacién docente. Como resultado los alumnos indicaron que a lo
largo de sus carreras fueron capacitados para integrar las TIC en el proceso
educativo. El foco de esta formacion esta en los planes de estudio (88,9%),
recursos que pueden facilitar el proceso de aprendizaje como: ciertos programas
o software, presentaciones o intermediarios digitales, de los cuales hay muchos
en el medio.

Segun estudio realizado por los autores Esnaola, Reis y Suelves (2019) en la
Revista Campus Virtuales, titulada del portal al aula interacciones de los
materiales didacticos digitales, de la Universidad Nacional de Tres de Febrero,
Argentina, Universidad Paulista, Brasil y la Universidad de Valencia, Espafa, Se
concluyé que el 76% de los docentes utilizan Internet para desarrollar sus
conocimientos dentro del programa o para profundizar sus conocimientos de
tecnologia en la escuela. Esto significa que su vision del uso de estos recursos
aun esta cambiando. Otro detalle importante es que aun lo hacen desde la
practica aislada: el 90% de los docentes indico que lo aprendié por su cuenta
como parte del tema de uso de las TIC en el aula.

Por su parte, Sanabria y Ordofiez (2019) publicaron en la Revista Cientifica
Iberoamericana de tecnologia educativa, Fundacién Universitaria de Popayan,

Colombia. Realizaron una validacion que les permiti6 medir el nivel de



satisfaccion y accesibilidad de la aplicaciéon para estudiantes y docentes de la
asignatura, resultando en un 85% de satisfaccion en cuanto a interaccion,
facilidad de uso, componentes educativos, factor motivacional e instrumentacion.
Como soporte de formacion, medidor de formacidén, nuevos materiales de
formacion, y una herramienta que incorpora adecuadamente las TIC y las técnicas
de gamificacién en la educacion, el método de ensefianza con esta herramienta
se convierte en un excelente soporte didactico que permite al educador
diagnosticar y evaluar el nivel de aprendizaje de los nifilos durante los periodos
académicos, invisible para el estudiante. En otras palabras, el método realiza una
evaluacion constante del conocimiento, pero esta oculto. Siempre que el alumno
esté jugando y motivado para superar las dificultades, el profesor puede evaluar el
ritmo de aprendizaje del alumno.

Desde otra mirada, Hernandez y otros (2019) en el Carnaval Universitario
Internacional sobre Aprendizaje Electronico (IUCEL), de la Universidad
Nacional Federico Villarreal, Lima, Peru. Se dice que Quizizz se usa para
eventos en linea en todo el mundo. Gracias a su estructura interna, es posible
crear un espacio de aprendizaje interesante y motivador para los estudiantes. La
plataforma puede utilizarse de diferentes maneras, incluidos cuestionarios,
examenes de opcion multiple y asignaciones. El uso mas amplio de la tecnologia
en la educacion ha permitido a los estudiantes familiarizarse con diferentes tipos
de entornos de clase.

De igual manera, un articulo publicado por Lezcano (2017) en la revista
Evaluation tools in virtual environments, Santa Cruz, Argentina. Describe que la
evaluacion en relacion al uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, se refieren no solo a la transferencia de evaluaciones tradicionales
a un entorno virtual o al andlisis de la necesidad de crear nuevos conceptos y
formas de evaluacion. Resultan interesantes los fundamentos pedagogicos que
respaldan la evaluacion real en un entorno virtual, utilizando las tecnologias de la
informacion, o en qué aspectos mejora el desempeno docente y estudiantes.

En concordancia con esta perspectiva, Colorado-Aguilar y Navarro (2015)
publico en la revista Educacion a Distancia en la ciudad de México, en el cual
desarrollan un analisis sobre praxis educativa a través del uso de las TIC, en la

cual enfatiza que este proceso debe entenderse con un binomio recursos



tecnoldgicos/accion docente, la cual capaz de acumular conocimientos basados
en la experiencia de este proceso.

En este orden contextual, desde el ambito nacional, desde otra investigacion,
Becerra (2020) realizé un trabajo titulado Herramientas tecnoldgicas para la
gestion y el aprendizaje cognitivo de los alumnos en el nivel superior tecnoldgico,
en la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador, donde se establecié el propésito
de desarrollar recursos didacticos a través de un estudio que permita identificar
las tendencias tecnoldgicas que sean adaptadas al estudiantado, las mismas que
podran ser enfocadas en diversos aspectos tal como es el sitio web institucional
para mejorar el aprendizaje cognitivo de los alumnos. Para ello utilizé6 el método
sintético, tecnoldgico y de opinion, para la validacion del mismo se usoé el método
de expertos que permita respaldar su aplicabilidad. En cuanto a los resultados se
obtuvo que se logré perfeccionar el nivel estudioso de los estudiantes y generar
una estrategia ludica de entendimiento para aprovechar la web institucional en el
campo de educativo.

Desde el estudio presentado por Rodriguez (2019) en la Universidad Andina
Simén Bolivar, en Quito — Ecuador, Se propuso como objetivo analizar los
métodos de ensefanza colaborativa y la inclusion de EVA en el proceso de
ensefanza. En cuanto a la metodologia, el énfasis estuvo en el disefio
cuantitativo mixto, que involucré6 a cinco profesores y 12 estudiantes. Los
resultados muestran la utilidad de EVA en el proceso de aprendizaje colaborativo
y la necesidad institucional de desarrollo profesional del profesorado.

En tal sentido, se cree que las nuevas herramientas y conceptos de
colaboracién en linea crean nuevos escenarios para que las parejas interactuen y
fortalezcan la pertenencia del alumno a la comunidad real de practicantes.
Ademas, los entornos virtuales de aprendizaje (AVA) permiten el desarrollo de
nuevos contextos de aprendizaje ya que flexibilizan un espacio educativo que
ofrece diversidad y por consiguiente se rompe el esquema de espacio-tiempo
mediante la promocién del trabajo colaborativo, lo cual constituye un elemento
dominante en el proceso de ensefanza y aprendizaje.

Sobre esta base cientifica, las teorias que sustentan la variable herramienta de
evaluacion digital Quizizz que se describe dentro de las corrientes del

pensamiento pedagdgico, sefialada a continuacion. Al respecto de las teorias que



sustentan la herramienta de evaluacién digital Quizizz esta basada en la teoria del
constructivismo social de Lev Vygostky (1978) para el constructivismo la
ensefianza no es solamente una transferencia de conocimientos, por lo contrario
es el ordenamiento de métodos de apoyo que ayudan a los estudiantes construir
su propio conocimiento. No se aprende de manera mecanica sino que lo
hacemos con nuestra propia estructura cognitiva. En consecuencia, el desarrollo
de los siguientes principios tedricos es esencial.

Por su parte Fang (2019) en su articulo titulado Using Quizizz to Integrate Fun
Multiplayer Activity in the Accounting Classroom. Define la Quizizz como un
programa educativo que permite a los estudiantes participar en actividades
divertidas en clases multijugador. Donde determino que la seccion de clase en la
que se aplica Quizizz con mayor frecuencia informa puntuaciones mas altas en la
satisfaccion de utilizando esta aplicacion y puntuaciones mas altas en la
evaluacion de la ensefianza del instructor.

Segun los autores Rahmah et al (2020) en su publicacién titulada; Quizizz
Online Digital System Assessment Tools, menciona que las estrategias de
evaluacion en linea brindan a los estudiantes retroalimentacién significativa y
oportuna sobre la calidad de su trabajo. Por supuesto, las actividades digitales en
este caso deben ir acompafiadas de una evaluacion digital mediante pruebas en
este caso con el uso de Quizizz. por el cual define la Quizizz a manera de una
aplicacion de aprendizaje basada en juegos que incorpora actividades
multijugador en el aula, lo que las convierte en cursos de formacion divertidos e
interactivos.

Para Firly (2020) en su articulo denominado Quizizz website as an online
assessment for english teaching and learning: students’ perspectives, refiere que
Quizizz es una herramienta de evaluacion en linea que se puede descargar y usar
gratuitamente. Este programa se puede utilizar como una herramienta de
evaluacion coherente que se puede crear en funcién del plan de estudios.

Por consiguiente, Ordofiez (2020) refiere en su articulo cientifico Using Quizizz
as a Formative Assessment Tool in German Classrooms, que la Quizizz es una de
las herramientas de prueba de desarrollo que se puede utilizar de manera eficaz
en las lecciones de los estudiantes, especialmente para mejorar la gramatica y el

vocabulario de los alumnos. Ademas, los estudiantes responden positivamente al



uso de Quizizz en el aula. Entonces, en el futuro, los maestros deben pensar en el
uso de herramientas de pruebas innovadoras y divertidas para que los alumnos
puedan involucrarse mas en su proceso de aprendizaje.

Para Vergara y Gémez. (2019) la herramienta de evaluacion digital Quizizz es
un fantastico juego de preguntas que ofrece cada vez mas alternativas vy
posibilidades. Puede cambiar y personalizar preguntas para crear sus propias
pruebas o lecciones de una manera divertida. Por lo tanto, es un sitio web donde
puede crear cuestionarios en linea y los estudiantes pueden responderlos de
diferentes maneras. Esta es una ventaja para el profesor que puede evaluar al
alumno de forma eficaz.

Por consiguiente, Vergara et al. (2017) publico su articulo de nombre Virtual
Environments in Materials Science and Engineering: The Students' Opinion,
donde menciona que el uso de recursos virtuales en la docencia universitaria se
esta convirtiendo en un tema clave, especialmente en ingenieria donde se estan
desarrollando nuevos entornos virtuales. Esto en el caso de los estudios de
ingenieria donde estos VR permiten superar problemas de visualizacion espacial,
funcionamiento de mecanismos de aprendizaje y aumentar la motivacion del
alumnado en el proceso de aprendizaje. Los alumnos consideraron muy util el
uso de la RV en la ensefianza / aprendizaje. Sin embargo, como complemento a
las clases magistrales, se consideran imprescindibles las clases de resolucion de
problemas y las clases practicas en laboratorios reales y virtuales.

Por lo tanto se detallan en funcion de las dimensiones de Vergara y Gomez
(2019), estas a su vez estan sustentadas en tres principios: el uso de recursos
virtuales en la educacion; la eficacia del aprendizaje colaborativo; y la motivacion
que despierta en el alumnado la gamificacion del proceso de ensefanza-
aprendizaje.

La primera dimension corresponde al uso de recursos virtuales. La educacion
no puede estar aislada a los avances tecnoldégicos que evolucionan
constantemente en la sociedad, como tampoco ignorar la tecnologia en la vida de
las persona. El avance de los implementos informaticos y de las tecnologias de la
informacion y la comunicacién (TICs) ha aumentado las oportunidades
educativas (Vera, Torres y Martinez, 2014), por otro lado (Teodorescu, 2015)

demuestra que el m-learning en el proceso de ensefanza unifica los



aprendizajes tradicionales y hace que el aprendizaje sea flexible, obteniendo
estudiantes autonomos.

La segunda dimensién, la eficacia del aprendizaje colaborativo, segun
Tasneem et al (2019) en su articulo The Impact of an Augmented Reality
Application on Learning Motivation of Students, menciona que el aprendizaje
colaborativo puede ayudar a los estudiantes a progresar no solo en la calificacion,
sino también en el aprendizaje profundo y el pensamiento critico. Por otro lado el
aprendizaje colaborativo se reconoce como un método de ensefianza vy
aprendizaje en el cual los estudiantes forman equipos de trabajo consiguiendo la
interaccion y la participacion de todos en la construcciéon del nuevo conocimiento
(Revelo-Sanchez, 2018).

En consecuencia Azorin (2018) titula su articulo Improving Student Attitude
Toward Science Through Active, Collaborative, sefiala que este nuevo enfoque de
la educacién debe aplicarse con mas regularidad para ver el impacto positivo de
las actitudes en los estudiantes, y que los maestros necesitan un avance
profesional para apoyar a los alumnos en su transicibn a este estilo de
aprendizaje. Se muestra que la mayoria de los alumnos disfrutan trabajando
colaborativamente con actividades practicas.

En este sentido, Slamet (2017), en su investigacion titulada; Sharing and
Jjumping task in collaborative teaching and learning process, describe que
proporcionar material en forma de tarea en el proceso de ensefianza y
aprendizaje colaborativo es una forma de aprovechar el potencial de la capacidad
del estudiante tanto en el rasgo cognitivo, afectivo o psicomotor. EI material de
tarea proporcionado en este aprendizaje colaborativo es fomentar una situacion
dialégica, comunicativo ambiente, escucha mutua y aprendizaje entre estudiantes.
El material en si es una tarea obligatoria que esta de acuerdo con la capacidad de
cada alumno.

La tercera dimension que es la motivacion ésta despierta en el estudiante la
gamificacion del proceso de ensefianza-aprendizaje, Aithal et al, (2016) titulado;
Teaching - Learning Process in Higher Education Institutions, quien la define
como el proceso de ensefanza-aprendizaje en las universidades incluye planificar
y organizar programas, establecer sistemas y estructuras de apoyo, establecer

tecnologia e instalaciones, crear oportunidades de crecimiento, desarrollar nuevos



enfoques de ensefianza y brindar apoyo personal y recursos psicolégicos y
sociales. El uso de la tecnologia hace que el aprendizaje sea efectivo. Por otro
lado (Islas, 2017), considera a la gamificacién como la implementacién de juegos
a procesos ya existentes que no son ludicos, pueden ser, aspectos sociales o
educativos, para convertirlos en una experiencia ludica para la adquisicion de
resultados deseados.

De ésta manera la teoria que se basa la variable 2 proceso de ensefianza es la
del constructivismo de Ausubel, (1982) todos los seres humanos tienen la
capacidad de aprender, a excepcion de los infantes, que aprenden por la
recepcion de experiencias que se presentan en el Piaget (1970) en su teoria
constructivista contribuye al desarrollo del proceso de ensefianza mediante
meétodos y estrategias que estimulan el aprendizaje activo, demostrando que los
conocimientos necesitan ser construidos activamente por el propio sujeto para
poder ser comprendidos realmente.

Por otro lado, Sanchez et al. (2019) expone tres actitudes principales que
permiten al docente cumplir con su rol, las cuales las caracteriza como la
autenticidad, confianza y empatia, de alli que cada estudiante podra tener la
libertad para autorregularse teniendo claro sus limites dentro del respeto mutuo
entre los seres humanos (Rochina, Ortiz y Paguay, 2020). Al respecto, se puede
decir que los estudiantes tienen la capacidad y la disposicidn necesarias para
hacerse cargo de su aprendizaje y el docente juega un rol muy importante como
mediador del proceso.

De acuerdo con estas teorias cientificas, se sintetiza en la necesidad e
importancia de propiciar en los estudiantes una educacion abierta en vista al uso
de las herramientas tecnolégicas, que abran paso a una nueva forma de
aprender, investigar y desarrollar habilidades dentro de un aprendizaje auténomo,
regulador y continuo.

Seguidamente se presentan definiciones conceptuales de la variable 2 Proceso
de ensefanza, Tintaya (2016) menciona que los procesos de ensefianza es la
accion mediante el cual el docente muestra contenidos educativos
(conocimientos, habilidades) a los estudiantes, en funcion de objetivos y dentro de

un contexto. Por ende, es un proceso por el cual se transfieren conocimientos
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especificos de un tema, sus dimensiones en el desempefio académico se basan
en principios que determinan su comportamiento.

De acuerdo con, Aithal et al, (2016) titulado Teaching - Learning Process in
Higher Education Institutions, el proceso de ensefianza-aprendizaje en las
universidades incluye planificar y organizar programas, establecer sistemas y
estructuras de apoyo, establecer tecnologia e instalaciones, crear oportunidades
de crecimiento, desarrollar nuevos enfoques de ensefianza y brindar apoyo
personal y recursos psicolégicos y sociales. Las estructuras y los sistemas de
apoyo disponibles para los maestros estan disefiados para desarrollar habilidades
como el aprendizaje interactivo, el aprendizaje colaborativo y el aprendizaje
independiente entre los estudiantes y el uso de la tecnologia hace que el
aprendizaje sea efectivo, colocandolo como el centro de su propio aprendizaje.

En este sentido, Slamet (2017) en su investigacion titulada Sharing and
jumping task in collaborative teaching and learning process, describe que
proporcionar material en forma de tarea en el proceso de ensefianza y
aprendizaje colaborativo es una forma de aprovechar el potencial de la capacidad
del estudiante tanto en el rasgo cognitivo, afectivo o psicomotor. EI material de
tarea proporcionado en este aprendizaje colaborativo es fomentar una situacion
dialégica, comunicativo ambiente, escucha mutua y aprendizaje entre estudiantes.
El material en si es una tarea obligatoria que esta de acuerdo con la capacidad de
cada alumno. Por tanto, se debe considerar el nivel de tarea para obtener un
cambio real para el aprendizaje de cada alumno.

Por su parte, Peraza, (2017) Characterization of the teaching aids in the
teaching-learning process in Physical Education, indica que el principal objetivo
del proceso de ensefanza es el desarrollo humano, la formacion y crecimiento
de una determinada personalidad. Sin embargo, para que este proceso se realice
con calidad y para lograr estos objetivos, debe existir una estrecha relacién entre
los componentes de ensefanza.

La primera dimension pertenece a la motivacién a los estudiantes segun Di
Serio (2013) publicacion titulada Impact of an augmented reality system on
students' motivation for a visual art course, precisa que la motivacion suministra el
comienzo de caracter que es garante de por qué los alumnos lo intentan, cuanto

tiempo quieren avanzar, qué tan duro lo estan haciendo y cémo opinan acerca de
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la actividad. Es la aspiracion del estudiante de informar en el medio de
aprendizaje.

La motivacion, para el estudiante es de gran importancia porque le permite
aprender nuevos conocimientos, por medio de la motivacion, se logra la atencion
de los estudiantes volviéndose un aprendizaje interesante. El aprendizaje no es
solo acoger ideas, sino también captar los conocimientos sobre un tema u oficio.
Para Morales y Higueras (2017), mantiene que el proceso ensefianza aprendizaje
tiene un objetivo, es que los estudiantes adopten conocimientos nuevos por
medio de una direccién adecuada del docente y al mismo tiempo interesarse por
conocer nuevos conocimientos de manera auténoma, planteandose tareas que
debe desarrollarlas sin ayuda de otro individuo.

En consecuencia, Golopana et al. (2017), en su publicacion; A review of the
motivation theories in learning, Establece que la motivacién esta en el corazon del
esfuerzo y el éxito humano. Por lo tanto, la motivaciéon es fundamental para el
éxito académico y sin un espiritu de lucha nada es posible, no solo en la
formacion sino también en la vida real.

La segunda dimensién estrategias de aprendizaje y ensefianza, en esta
perspectiva, Patel (2017) menciona en su articulo publicado; Web based tools of
technology in future teaching learning strategies, explica que la tecnologia
siempre ha sido una parte integral del aprendizaje y ensefianza en el proceso
educativo en el aula. La tecnologia hace que sea mas facil para los maestros
ayudar a los estudiantes a aprender mejor utilizando los cinco sentidos.

Al respecto Mendoza (2020) en su publicacion Quizlet, Quizizz, Kahoot &
Lyricstraining: aprendizaje ludico digital de una segunda lengua, donde sefiala
que debe encontrarse un equilibrio entre la tecnologia y el aprendizaje. Los
Millennials, las Generaciones X y Z necesitan nuevas formas y estrategias para
optimizar su aprendizaje. Nuevas necesidades que necesitaran las generaciones:
contenido digital interactivo y atractivo, fomentando la colaboracion y el
pensamiento critico.

Por lo consiguiente Shi (2017) en su titulo Learning strategies and
Classification in education, indica que las pautas estratégicas pueden mejorar con
la autoeficacia y la independencia de los estudiantes. Aprender y ayudar a los

alumnos hacer responsables de su propio aprendizaje. Los maestros deben
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proporcionar a los estudiantes acceso a recursos metodolégicos y de aprendizaje
apropiados. Una buena estrategia de modelada y una tutoria ayuda a los
estudiantes a progresar y lograr el éxito académico

La tercera dimension contenidos de ensefanza — aprendizaje al respecto
Suarez et al. (2020) senala en su estudio que las tecnologias de informacion y
comunicacion (TIC) estan teniendo un desarrollo acelerado. Estos avances
tecnolégicos son nuevas formas de comunicacion e informacién que deben ser
integradas al sistema educativo como eleccion del recurso didactico y para
consolidar el proceso de ensefianza-aprendizaje de los contenidos de Tecnologia.

Por otro lado, Osorio G. (2016) expone en su libro: Alternativas para nuevas
practicas educativas, publicado en la ciudad de México, describe el aprendizaje y
promueve una importante interaccion entre los estudiantes, contenidos
curriculares y el contexto educativo. Por consiguiente, el conocimiento es
observado desde una optica constructiva y activa de conceptualizaciones
conminada a la creacion de comunidades cientificas y el desarrollo de respuestas
heuristicas, cognitivas y autorreguladas.

Con respecto al desarrollo epistemoldgico de la investigacién puedo destacar a
Retamozo (2017) quien define a la epistemologia como una rama de la filosofia
que se encarga de examinar los fundamentos que se apoya la creacion de
conocimiento. Anderson y Holloway (2020) consideran que la fundamentacion
epistemoldgica comprende varias areas de la ciencia, tales como: psicologia,
sociologia, pedagogia, didactica, administracion educativa entre otras que se
relacionan directamente con las variables de la presente investigacion, Nicolazzo
(2017) refiere que la interdisciplinariedad contribuye al desarrollo del
conocimiento, ademas brinda rigor cientifico a la investigacion. Lo anterior
descrito brinda factibilidad al presente proyecto de investigacion que se centra en
establecer la relacion entre la herramienta de evaluacion digital Quizizz y el
proceso de ensefianza de los docentes de la Unidad Educativa “Domingo Comin”,
Ecuador, 2020.
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lll. METODOLOGIA

De acuerdo con Corona (2016) define a la investigacibn como un proceso
ordenado de resolucién de interrogantes y busqueda de conocimiento, que tiene
sus propias reglas, es decir, un método. La investigacién educativa tiene como
objetivo encontrar nuevos conocimientos utiles y especificos que contribuyan al
cambio y mejora de las actividades educativas. Se trata de investigacion aplicada
utilizando métodos de investigacion-accion e investigacion evaluativa.

Si conocemos bien la situacion educativa y deseamos recibir informacion
fidedigna y fidedigna como respuesta, es necesario iniciar una investigacion. En
linea con lo anterior, este proyecto se centra en un enfoque cuantitativo, que
comienza planteando un problema a manera de pregunta de investigacion, que
se pretende solucionar con el desarrollo de este, se realizaran analisis a través
del uso de programas para la medicion de variables contenidas en la tematica,
herramienta de evaluacion digital Quizizz y proceso de ensefanza de los

profesores de la Unidad Educativa “Domingo Comin”, Ecuador, 2020

3.1. Tipo de investigacion y diseno

En funcién de estos aspectos metodoldgicos, el tipo de investigacion que se
empled en este estudio fue basica segun el CONCYTEC (2018), ademas se
enmarco en un disefio no experimental, con enfoque cuantitativo, con el empleo
de técnicas de recoleccion y andlisis de la informacion adecuada a
procedimientos estadisticos que permitieron interpretar la significancia de las
relaciones entre las variables de estudio. Por tanto, la investigacion se establecié
como correlacional asociativa, que de acuerdo con lo expuesto por Hernandez y
Baptista (2014) este proceso investigativo se puede considerar como una
investigacidén basica por cuanto busca resolver una situacion problematica y dar
respuestas a las interrogantes planteadas. Por consiguiente, este trabajo se
describe dentro de los niveles a continuacion sefialados.

De acuerdo con ello, el estudio de diseio correlacional asociativa busca
conocer la relacién o correlacién entre las variables de la investigacion, es decir,
entre las variables herramienta de evaluacion digitales Quizizz y el proceso de
ensefianza.

Este proyecto abordo diversos procesos de analisis comprendidos en las bases
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de datos que resulto sobre la recoleccion de informacion requerida y una
investigacion con enfoque cuantitativo donde establecio el nivel de significancia y
la relacion existente entre las variables estudiadas determinadas como la
herramienta de evaluacion digitales Quizizz y el proceso de ensefianza llevados a
cabo en la Unidad Educativa “Domingo Comin”, Ecuador durante el periodo 2020.

Para ello, se emplea la medicion mediante procesos estadisticos y aplicacion
de técnicas de analisis y bases datos, segun Hernandez y otros (2019). El

esquema se expresa de la siguiente manera:

— |
\c‘)

M= muestra de estudio: no probabilistica

2

O1=variable 1: Herramienta de evaluacion digital Quizizz
02 = variable 2: Proceso de Ensefianza

r = relacion entre variables

3.2. Variables y Operacionalizacion:

Variable 1: Herramienta de evaluacioén digital Quizizz.

Definicion conceptual; Este es un fantastico juego de preguntas que ofrece cada
vez mas alternativas y posibilidades. Puede cambiar y personalizar preguntas
para crear sus propias pruebas o lecciones de una manera divertida. Vergara,
Mezquita y Gémez. (2019). Por lo tanto, es un sitio web donde se pueden crear
cuestionarios en linea y los estudiantes pueden responderlos de diferentes
maneras. Los resultados se entregan al profesor de forma individual. Esta es una

ventaja para el profesor que puede evaluar al alumno de forma eficaz.

Definicion operacional: La variable sera analizada mediante la aplicacion de un
cuestionario con 25 preguntas a los maestros de la Unidad Educativa “Domingo

Comin”. Para el analisis de la variable herramienta de evaluacién digital Quizizz
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se ha considerado tres dimensiones: uso de recursos virtuales en la Educacion,
eficacia del aprendizaje colaborativo, motivacion del alumnado por la gamificacion

del proceso de inter- aprendizaje, utilizando la escala de medicion ordinal.

Indicadores V1: Disefia estrategias creativas, estrategias innovadoras digitales,
aprendizaje autbnomo mediante dispositivos digitales, aprendizajes basados en
competencias tecnoldgicas, capacitacion tecnoldgica a los docentes, incentivacion
de actividades grupales mediante el uso de la tecnologia.

Igualmente, reconoce las necesidades de los estudiantes, utilizacion de
instrumentos de observacién y registros, grado de incentivacién que genere en los

alumnos el uso de la herramienta de evaluacion digital Quizizz.

Variable 2: Proceso de Ensefianza

Definicion conceptual: Es el acto mediante el cual el docente ensefia
contenidos educativos (conocimientos, habilidades) a los estudiantes, en funcion
de objetivos y dentro de un contexto (Tintaya, 2016). Por ende, es un proceso por
el cual se transfieren conocimientos especificos de un tema, sus dimensiones en
el fendmeno del desempefo académico se basan en principios que determinan su
comportamiento.

Definicion operacional: la variable sera analizada mediante la aplicacion de un
cuestionario con 25 preguntas a los maestros de la unidad educativa “Domingo
Comin” para el anadlisis de la variable proceso de ensefianza se ha considerado
tres dimensiones: motivacién a los estudiantes, estrategias de ensefianza —
aprendizaje, contenidos de ensefanza — aprendizaje, utilizando la escala de
medicion ordinal.

Indicadores V2: Estimulo de aprendizaje, motivacion de los estudiantes hacia el
aprendizaje, desarrolla contenidos mediante el uso de herramientas digitales.

Se realizan planificaciones orientadas al empleo de herramientas tecnoldgicas,
aprendizaje con enfoque inclusivo, herramientas digitales para procesos de
ensefianza y aprendizaje, empleo de recursos digitales para el aprendizaje,
promueve actividades pedagogicas con el uso de herramientas digitales, evalua

los aprendizajes adquiridos por los estudiantes.
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3.3. Poblacion, muestra y muestreo

De acuerdo a la definicion conceptual sostenida por Arias, Villacis y Miranda
(2016) la poblacién de estudio esté formada por una serie de casos especificos,
limitados y disponibles que sirven de guia para la seleccion de la muestra y
cumplen una serie de criterios predefinidos. Asimismo, durante el proceso de
muestreo, se dividen en dos grandes grupos: muestreo probabilistico o aleatorio y
muestreo no probabilistico. La diferencia entre los dos radica en el uso de
métodos estadisticos para seleccionar elementos. Por lo tanto, en una
investigacién, siempre es necesario determinar desde el principio el numero
especifico de participantes que deben incluirse para lograr los objetivos
planteados. Este numero se denomina tamafno de la muestra, que se estima
mediante férmulas matematicas o paquetes estadisticos.

De acuerdo con estas definiciones, la poblaciéon en la cual se llevara a cabo
esta investigacibn comprende el contexto de la Unidad Educativa “Domingo
Comin”, durante el periodo 2020, Ecuador. En este sentido, esta institucion ofrece
formacion educativa en los niveles Educacion General Basica (EGB) vy
Bachillerato, funciona con el sostenimiento Fiscomisional, cumpliendo las
jornadas de trabajo en la modalidad regular y presencial en el turno matutino. En
relacion a la poblacion determinada para el desarrollo del presente estudio se
describe en 40 docentes que se desempefian en el nivel de educacién media.

Tabla 1. Muestra del estudio

Cantidad Detalle Total
28 Femeninas 28
12 Masculinos 12
Total Docentes 40

Fuente: Archivos de la unidad educativa Domingo Comin
Elaborado por: Loor Gloria, 2020

Segun sefalan los autores Lépez-Roldan y Fachelli (2015) la investigacion
cientifica tiene su finalidad en observar el comportamiento del objeto o realidad
estudiada desde la perspectiva cuantitativa sobre los datos que resultan de la
medicion de los mismos. De tal manera, que para esta investigacion se hara uso

de la escala de medicion ordinal, a los fines de realizar inferencias estadisticas
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para establecer la relacion o asociacion causal de variables y de igual forma la

contrastacién de la hipétesis mediante el uso del programa SPSS y Excel.
Criterio de inclusién:

Docentes de ambos sexos

Docentes de contrato y fiscales

Criterio de exclusion:
Docentes del area administrativa
Departamento del DECE

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

En esta investigacion se aplic6 como técnica de recoleccidén de informacion la
encuesta, cuyos instrumentos fueron aplicados a los 40 docentes que convergen
en el ambito de la Unidad Educativa Salesiana Fiscomisional “Domingo Comin”,

durante el periodo 2020.
Técnica

La encuesta es una de las técnicas de investigacion social mas utilizadas en el
campo de la sociologia, que va mas alla del alcance exacto de la investigacion
cientifica y se convierte en una actividad diaria en la que todos participamos tarde
o temprano. El estereotipo es que las encuestas son lo que hacen los socidlogos

y son expertos en todo, segun (Hamoni, Lépez y Lépez, 2015).
Instrumento

Segun Badilla y Lytras (2017), este aspecto se determina utilizando formas o
herramientas de recoleccion de datos, como observacion directa, encuestas,
entrevistas, analisis documental, contenido, u otras formas, para obtener
resultados y conclusiones confiables. Por tanto, el instrumento es una herramienta
para recopilar, archivar, analizar y clasificar los datos recopilados. De este modo,
el instrumento seleccionado sera el cuestionario. Este se aplicd con el propésito
de medir las dimensiones de las variables herramienta de evaluacion digital
Quizizz y proceso de ensenanza. Esto incluye una serie de preguntas que se le

hacen al encuestado para recibir una respuesta. Esta es la herramienta mas
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utilizada para obtener datos brutos. La respuesta a cada pregunta depende de
coémo se exprese, pueden quedar cerradas o abiertas Rodriguez (2017). Para la
variable herramienta de evaluacién digital Quizizz se utilizara un cuestionario de
formato virtual que consta de 50 items, medira la dimension uso de recursos
virtuales en la educacion (1- 9; dimension eficacia de aprendizaje colaborativo (1-
8) items; dimension Motivacion del alumnado por la gamificacién del proceso de
inter- aprendizaje (1-8); La escala de medicién es ordinal a través de cinco
categorias: Totalmente de acuerdo (5), muy de acuerdo (4), bastante de acuerdo

(3), algo de acuerdo (2), nada de acuerdo (1).

En el mismo contexto para la variable proceso de ensefianza, medira la
dimensién motivacion a los alumnos (1-9); dimensién estrategias de ensefianza -
aprendizaje (1-8); dimension contenidos de ensefianza — aprendizaje (1-8). La
escala de medicion es ordinal a través de cinco categorias: Totalmente de
acuerdo (5), muy de acuerdo (4), bastante de acuerdo (3), algo de acuerdo (2),

nada de acuerdo (1).
Validez

De acuerdo con ello, la validez de los instrumentos se efectlio a través de la
recoleccién de datos, desde la revisidon y evaluacién de expertos en criterios de
pertinencia de los items con las variables estudiadas. En este sentido, la validez
interna incluye asegurar que los efectos o consecuencias de una variable sean
independientes y no otros factores de interferencia controlables. Por otro lado, el
crédito externo se refiere a la capacidad de generalizar o extender los resultados

a otros casos y bajo diferentes condiciones, Shebane y Dehinbo (2020).

Confiabilidad

Es un instrumento de recoleccién esta referida al grado en que su aplicacion
de unidades de andlisis produce resultados iguales. Para establecer el grado de
confiabilidad de los instrumentos de evaluacién, se aplicara una encuesta a la
muestra seleccionada cuyos resultados se determinan mediante el calculo del
coeficiente de confiabilidad de acuerdo con el Alfa de Crombach segun (Manterola
y otros, 2018).

Se utiliz6 el método de consistencia interna y el estadistico Alfa de Cronbach
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para calcular la confiabilidad del instrumento para lo cual se aplicara una prueba
piloto que requiere de una prueba Unica, que consiste en utilizar un cuestionario
para un grupo de personas que tienen las mismas caracteristicas que la muestra.

Los resultados de los instrumentos fueron para la variable herramienta de
evaluacion digital quizizz es 0,980 corresponde a una excelente confiabilidad y la
variable proceso de ensenanza es 0,984 y lo ubica con la observacion de una
excelente confiabilidad lo que significa que el instrumento brinda la total seguridad

y confianza para medir las variables.

3.5 Procedimientos

La informacion se recolecto de la siguiente manera; la seccidén se llevara a
cabo mediante la revision bibliografica para la construccion de las bases tedricas
y establecimiento de conclusiones en funcion de la informacion recolectada. Para
la redaccion de los items se considerara la pertinencia y vinculacion con las
variables del tema de estudio, las unidades de analisis y contexto investigativo. Se
aplicara una vez sean revisadas y aprobadas por tres expertos en metodologia,
para luego ser practicadas en 40 docentes que se desempefian en el contexto de
la Unidad Educativa Domingo Comin”, durante el periodo 2020. Se procedi6 a
dialogar con la directora de la Unidad Educativa, luego se presentd la carta
solicitando la autorizacion que fue respondida via virtual con el respectivo
documento de autorizacién firmada. Luego de la aplicacion se llevo a cabo el
procesamiento de datos para establecer resultados y conclusiones sobre los
objetivos propuestos. Se realizé un andlisis mediante el uso de programas

tecnoldégicos como el Spss y Excel.

3.6 Métodos de analisis de datos

Su andlisis es estadistico descriptivo, segin Neves y Alvarez (2014) es la
recomendada para investigaciones de nivel descriptivo. Se utilizd el analisis
descriptivo, que permiti6 presentar resultados en tablas y figuras con sus
interpretaciones. El andlisis inferencial, segun Flores, Miranda y Villasis (2017) es
el que resuelve el problema de hacer predicciones y conclusiones generales
sobre la poblacion a partir de los resultados de una muestra. Se us6 el analisis
inferencial, que permitié presentar tablas que muestren las correlaciones y las

pruebas estadisticas para comprobar las hipétesis.
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3.7. Aspectos éticos:

De acuerdo con Castillo y Rodriguez (2018) sefalan que los aspectos éticos y
éticos a menudo se abordan superficialmente en la investigacién cientifica.
Incluyen mas de una consideracion que se refleja en la seccion de disefio de
métodos. De hecho, la ética siempre debe iluminar la actividad humana vy, en
consecuencia, el desarrollo cientifico. A la hora de imaginar, una investigacion
debe responder a una necesidad en la que se busca la verdad a través del
conocimiento, pero es fundamental que todo se base en la ética, que asegure que
lo que se hace sea en beneficio del individuo que se esta haciendo, la sociedad y

el ecosistema.

Se tendra como principal aspecto la no manipulaciéon de variables y respeto a
las normativas nacionales e internacionales que rigen los derechos humanos en
cuanto a la informacidon que se pretende obtener y para que se empleara dicha
informacion. Asimismo, se consideran los aspectos éticos en relacion a los

beneficiarios, autonomia y justicia de los involucrados en el proceso investigativo.

En este sentido, también se mantiene la integridad de la informacion
recolectada y la aplicacién de métodos adecuados a la prosecucion de obijetivos
propuestos con la finalidad de generar conclusiones pertinentes y se expone en
forma precisa los derechos del autor y la comprension sobre la seleccién de
criterios que permitan la obtencion de datos validos y confiables. Los estandares
cientificos y los derechos de autor de la APA se consideran al escribir una

investigacion.
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IV. RESULTADOS

Objetivo general

Determinar la relacion de las variables herramienta de evaluacion digital Quizizz y
el proceso de ensefianza los docentes de la unidad educativa Domingo Comin,
2020.

Comprobacién de hipoétesis

Hi: La herramienta de evaluacién digital Quizizz se relaciona significativa con el
proceso de ensefianza de los educandos de la unidad educativa “Domingo
Comin”, Ecuador, 2020.

Ho: La herramienta de evaluacion digital Quizizz no se relaciona
significativamente con el proceso de ensefianza de los profesores de la unidad

educativa “Domingo Comin”, Ecuador, 2020.

Tabla 2. Relacion de la herramienta de evaluacion digital Quizizz con el
proceso de ensefanza

Variable proceso de ensehanza

Herramienta  Coeficiente de correlacion 517"
Rho de de evaluacion Sig. (bilateral) ,001
Spearman digital Quizizz N 40

La Tabla 2 muestra que el coeficiente de correlacién (rho) Spearman es ,517"
que se interpreta como una correlacion positiva moderada entre la herramienta de
evaluacion digital Quizizz con el proceso de ensefianza de los docentes de la
Unidad Educativa Domingo Comin, 2020. Asimismo, el valor de significacion
(sig.) es 0,01 y es menor a 0,05 establecido por el estudio, por lo tanto se da la

hipétesis de la investigacion y se descarta la hipotesis nula.
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Objetivos especificos 1

Conocer las caracteristicas principales de la herramienta de evaluacion digital

Quizizz de la unidad educativa “Domingo Comin”, Ecuador, 2020.

Tabla 3. Opiniéon de los docentes sobre las caracteristicas de la herramienta

de evaluacion digital Quizizz
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La Tabla 3 se observa que un 50% (20) responden de manera positiva al
desarrollo de estrategias innovadoras digitales, un 55% (22) se demuestra una
actitud positiva al empleo de recursos de aprendizajes tecnoldgicos, ademas
52,55% (21) muestra estar de acuerdo en planificar acciones para el uso efectivo
de herramientas digitales, presentando también un 52,55% (21) promueve el
aprendizaje mediante aulas virtuales, un 45% (18) promueve realizar seguimiento
y control con el uso de las herramientas digitales, por otro lado 45% (18)
incentivan a una retroalimentacion de los aprendizajes en linea, asi mismo un
55% (22) sugiere identificar las necesidades de los estudiantes, un 50% (20)
demuestra la importancia de la planificacién de contenidos curriculares para el
aprendizaje con el empleo de la tecnologia, asi mismo un 50% (20) acepta
positivamente organizar actividades individuales y colectivas en linea, también un
60% (24) promueve y motiva el desarrollo de habilidades del estudiante durante el
inter aprendizaje y un 62,50% (25) demuestra interés para que el inter-

aprendizaje sea significativo para los estudiantes.
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Objetivos especificos 2

Identificar las caracteristicas del proceso de ensefianza de los educadores de la
unidad educativa “Domingo Comin”, Ecuador, 2020.

Tabla 4. Opiniéon de los docentes sobre las caracteristicas del proceso de
ensenanza
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La Tabla 4 se observa que un 50% (20) responde de manera positiva a la
participacion activa en las actividades evaluadoras con el empleo de la tecnologia,
un 52,50% (21) demuestra interés y motivacion por aprendizajes a través del uso
de la aplicacion Quizizz, ademas un 52,50% (21) demuestra desarrollar pasos
procedimentales para generar inquietudes y despertar el interés por contenidos
tedricos, un 55% (22) de manera positiva vincula los contenidos tedricos con la
practica mediante el uso de herramientas digitales, por otro lado un 52,50% (21)
socializa logros y resultados mediante el empleo de las herramientas
tecnoldgicas, un 47,50% (19) demuestran abordar los aprendizajes desde un
enfoque inclusivo e interactivo, asi mismo un 62,50% (25) muestran emplear
recursos tecnoldgicos para el aprendizaje, por otro lado un 50% (20) demuestra
suficiente preparacion para el empleo de herramientas tecnoldgicas, se observa

también un 52,50% (21) logra promover el uso de aplicaciones digitales para
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evaluaciones de los aprendizajes, un 50% (20) acepta positivamente realizar
seguimiento a las actividades pedagodgicas y los nuevos aprendizajes y un 55%
(22) incentiva evaluar vy realizar seguimiento a los aprendizajes adquiridos por los

estudiantes.
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Objetivos especificos 3

Establecer la relacion entre la dimension uso de recursos virtuales con los
procesos de ensefianza de los docentes de la Unidad Educativa “Domingo
Comin”, Ecuador, 2020.

Comprobacion de hipoétesis

Hi: Se relaciona la dimensién uso de recursos virtuales con los procesos de
ensefanza de los docentes de la Unidad Educativa “Domingo Comin”, Ecuador,
2020.

Ho: No se relaciona la dimensién uso de recursos virtuales con los procesos de
ensefanza de los docentes de la Unidad Educativa “Domingo Comin”, Ecuador,
2020.

Tabla 5. Relacion entre la dimension uso de recursos virtuales con los
procesos de enseiianza

proceso de ensefianza

*k

Rho de Spearman  Recursos Coeficiente de correlacion ,645
virtuales Sig. (bilateral) ,000
N 40

La Tabla 5 muestra que el coeficiente de correlacion de Rho Spearman es 645~
que se interpreta como una correlacién positiva moderada entre la dimension de
uso virtuales con los procesos de ensefanza de los profesores de la Unidad
Educativa Domingo Comin, 2020. Asimismo, el valor de significacién (sig.) es ,000
y es menor a 0,05 establecido por el estudio, en consecuencia, se rechaza la

hipétesis nula y se acepta la hipétesis de la investigacion.
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Objetivos especificos 4

Determinar la relacion entre la dimensién eficacia del aprendizaje colaborativo
con los procesos de ensefianza de los educandos de la Unidad Educativa

“Domingo Comin”, Ecuador, 2020.

Comprobacion de hipoétesis

Hi: Se relaciona la dimensiéon eficacia del aprendizaje colaborativo con los
procesos de ensefanza de los profesores de la Unidad Educativa “Domingo
Comin”, Ecuador, 2020.

HO: No se relaciona la dimensién eficacia del aprendizaje colaborativo con los
procesos de ensefanza de los profesores de la Unidad Educativa “Domingo
Comin”, Ecuador, 2020.

Tabla 6. Relacién entre la dimensién eficacia del aprendizaje colaborativo
con los procesos de ensefianza

proceso de ensefianza

*k

Rho de Eficacia del Coeficiente de correlacion ,386
Spearman aprendizaje Sig. (bilateral) ,014
N 40

La Tabla 6 muestra que el coeficiente de correlacion (rho) Spearman es ,386
que se interpreta como una correlacion positiva muy alta entre la dimension
eficacia del aprendizaje colaborativo con los procesos de ensefanza de los
profesores de la Unidad Educativa Domingo Comin, 2020. Asimismo, el valor de
significacion (sig.) es 0,14 y es menor a 0,05 establecido por el estudio, en
consecuencia, se descarta la hipétesis de la investigacion y se acepta Ia

hipétesis nula.
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Objetivos especificos 5

Conocer la relacion entre la dimensién motivacion del alumnado por la
gamificaciéon del proceso de inter- aprendizaje con los procesos de ensefianza de

los docentes de la Unidad Educativa “Domingo Comin”, Ecuador, 2020.

Comprobacion de hipoétesis
Hi: Se relaciona la dimension motivacion del alumnado por la gamificacion del
proceso de inter- aprendizaje con los procesos de ensefianza de los docentes de

la Unidad Educativa “Domingo Comin”, Ecuador, 2020.

Ho: No se relaciona la dimensién motivacién del alumnado por la gamificacion del
proceso de inter- aprendizaje con los procesos de ensefianza de los docentes de

la Unidad Educativa “Domingo Comin”, Ecuador, 2020.

Tabla 7. Relacion entre la dimension motivacion del alumnado por la
gamificacion del proceso de inter- aprendizaje con los procesos de
ensefanza.

proceso de ensefianza

Rho de Spearman Motivacién Coeficiente de 432
del alumnado correlacion
Sig. (bilateral) ,005
N 40

La Tabla 7 muestra que el coeficiente de correlacién (rho) Spearman es ,432"
que se interpreta como una correlacion positiva moderada entre | dimensién
motivacion del alumnado por la gamificacion del proceso de inter-aprendizaje con
los procesos de ensefianza de los docentes de la Unidad Educativa Domingo
Comin, 2020. Asimismo, el valor de significacion (sig.) es 0,05 y es menor a 0,05
establecido por el estudio, en consecuencia, se acepta la hipotesis de la

investigacién y se rechaza la hipotesis nula.
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V. DISCUSION

El abordaje de la discusion se realiza a través de los resultados obtenidos a
través del procesamiento de datos y los alcances logrados relacionados con los
objetivos propuestos en esta investigacion. De tal manera que se detalla cada uno
de ellos en contrastacién con los fundamentos tedricos que sustentan las
variables contenidas en la tematica Herramienta de evaluacion digital Quizizz y
proceso de ensefianza de los profesores de la Unidad Educativa “Domingo
Comin”, Ecuador, 2020.

De acuerdo con lo mencionado, el objetivo especifico 1 referido a conocer las
caracteristicas de la herramienta de evaluacion digital Quizizz, Becerra (2020)
considera que las nuevas herramientas y conceptos de colaboracién en linea
crean nuevos escenarios para que las parejas interactuen y fortalezcan la
pertenencia del alumno a la comunidad real de practicantes. Esto coincide con la
muestra en la tabla 3, los resultados descriptivos en la variable herramienta de
evaluacion digital Quizizz se ubican en la dimension uso de recursos virtuales en
la educacién con el 55%, eficacia del aprendizaje colaborativo en el 45% y en la
motivacién del alumnado por la gamificacion del proceso de inter- aprendizaje con
el 62,50% de los docentes encuestados responden positivamente al desarrollo de
estrategias con las herramientas digitales. Asi mismo los resultados coinciden con
lo propuesto por Vergara, Mezquita y Gémez. (2019), quien menciona que la
herramienta quizizz es un fantastico juego de preguntas que cada vez ofrece mas
alternativas y posibilidades. Puede cambiar y personalizar las preguntas para
crear nuestros propias pruebas o lecciones de una manera divertida. También
coincide con la teoria del constructivismo social de Lev Vygostky (1978) la cual
esta basada en que dichas estrategias motivan y desarrollan habilidades para el
inter-aprendizaje de manera significativa, para el constructivismo la ensefianza no
es una simple transmisién de conocimientos, por lo contrario es el ordenamiento
de métodos de apoyo que ayudan a los estudiantes construir su propio
conocimiento.

En relacion con el objetivo especifico 2, orientado a identificar las
caracteristicas del proceso de ensefianza en la Unidad Educativa objeto de

estudio, Rahmah et al (2020) mencionan que las estrategias de evaluacion en
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linea brindan a los estudiantes retroalimentacién significativa y oportuna sobre la
calidad de su trabajo. Asimismo, sefala que las actividades digitales en este caso
deben ir acompanadas de una evaluacion digital. En la tabla 4, los resultados
descriptivos de la variable proceso de ensefanza, se ubican en la dimensién
motivacién a los alumnos con un 55%, estrategias de ensefianza — aprendizaje
con el 47,50% y contenidos de ensefianza — aprendizaje con el 62,50 %. En este
orden de discusion, también se puede decir que contrasta con lo descrito por
Sanabria y Ordofiez (2019) quienes destacan que las técnicas de gamificacién en
la educacion, el método de ensefnanza con esta herramienta se convierte en un
excelente soporte didactico que permite al educador diagnosticar y evaluar el nivel
de aprendizaje.
En relacion con el objetivo especifico 3, orientado a establecer la relacion entre la
dimensién uso de recursos virtuales con los procesos de ensefanza de los
docentes en la Unidad Educativa “Domingo Comin”, Ecuador, 2020, los resultados
presentados por Hernandez y otros (2019) en su estudio sobre Aprendizaje
Electrénico (IUCEL), Malasia, sefiala que la plataforma Quizizz es util en una
variedad de contextos, incluidos cuestionarios, examenes de opcion multiple y
asignaciones. En la tabla 5, los resultados inferenciales indican que no existe
relacion significativa dado el valor p (0,00) es menor, lo que permite inferir que las
variables y sus dimensiones son independientes. Al respecto, el uso mas amplio
de la tecnologia en la educacién ha permitido a los estudiantes familiarizarse con
diferentes tipos de entornos de clases. De igual manera, un articulo publicado por
Lezcano (2017) describe que la evaluacion en relacion con el uso de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion las TIC se refieren no solo a la
transferencia de modelos de evaluacion tradicionales a un entorno virtual o al
analisis de la necesidad de crear nuevos conceptos sobre los propésitos y formas
de evaluacion

Por otro lado, el objetivo especifico 4: Determinar la relacion entre la
dimensién eficacia del aprendizaje colaborativo con los procesos de ensefianza
de los profesores de la Unidad Educativa “Domingo Comin”, la revision teérica
reporta que la dimension eficacia del aprendizaje colaborativo segun (Revelo-
Sanchez et al., 2018) lo reconoce como un método de ensefianza y aprendizaje

en el cual los alumnos forman grupos de trabajo logrando relacionarse y siendo
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participes en la construccion de su nuevo conocimiento. En la tabla 6, los
resultados inferenciales indican que no existe relacion significativa dado el valor p
(0,14) alcanzado, lo que permite inferir que las variables y sus dimensiones son
independientes. Asi también, el resultado es coherente con lo senalado por
Teodorescu (2015) demuestra que el m-learning en el proceso de ensefanza
unifica los aprendizajes tradicionales y hace que el aprendizaje sea flexible, y
obteniendo estudiantes autbnomos.

En relacién al objetivo especifico 5: Conocer la relacién entre la dimension
motivacion del alumnado por la gamificacion del proceso de inter- aprendizaje con
los procesos de ensefianza de los educadores de la Unidad Educativa Domingo
Comin, la revision tedrica reporta que la dimensién motivacion del alumnado por
la gamificacion del proceso de inter-aprendizaje segun menciona Tintaya (2016) la
motivacién es importante para que el estudiante se interese por aprender nuevos
conocimientos, de forma dinamica, atractiva e interesante en la adquisicién de los
aprendizajes. En la tabla 7, los resultados inferenciales indican que no existe
relacion significativa dado el valor p (0,005) alcanzado, lo que permite inferir que
las variables y sus dimensiones son independientes. Lo que coincide con
Sanabria y Ordonez (2015) quienes realizaron una validacion que les permitié
medir el nivel de satisfaccion y accesibilidad de la aplicaciéon para estudiantes y
docentes de la asignatura, resultando en un 85% de satisfaccién en cuanto a
interaccion, facilidad de uso, componentes educativos, factor motivacional e
instrumentacion.

Seguidamente, se menciona el objetivo general de la investigacion: Establecer
la relacion de las variables herramienta de evaluacién digital Quizizz y el proceso
de ensefianza los profesores de la unidad educativa Domingo Comin, 2020. La
revision tedrica reporta que la herramienta evaluacion digital Quizizz es un
fantastico juego de preguntas que ofrece cada vez mas alternativas y
posibilidades. Por lo tanto, es un sitio web donde se pueden crear cuestionarios
en linea y los estudiantes pueden responderlos de diferentes maneras. Los
resultados se entregan al profesor de forma individual. Esta es una ventaja para el
profesor que puede evaluar al alumno de forma eficaz (Vergara, Mezquita y
Godmez, 2019).
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Los resultados inferenciales de la Tabla 2 indican que el coeficiente de
correlacion (rho) Spearman es 517" que se interpreta como una correlacion
positiva moderada. Asi también, el valor de significacion (sig.) es 0,01 y es menor
a 0,05 establecido por el estudio, por lo tanto, se da la hipétesis de la

investigacion y se descarta la hipotesis nula.

Lo que coincide con Tintaya (2016) quien menciona que el proceso de
ensefanza es el accibn mediante el cual el docente ensefia contenidos
educativos (conocimientos, habilidades) a los estudiantes, en funcién de objetivos
y dentro de un contexto, por el cual se transfieren conocimientos especificos de
un tema, sus dimensiones en el fendmeno del desempefio académico se basan

en principios que determinan su comportamiento.

Desde los resultados presentados, se puede concluir la importancia de utilizar
las herramientas digitales en los procesos de evaluacion formativa, ya que
permite realizar diversas actividades desde un enfoque integrador y dinamico en
los aprendizajes. De este modo, los docentes cuentan con un recurso que
permitira facilitar la planificacidn, ejecucion y evaluacién de los aprendizajes de
una manera organizada mediante la implementacion de la herramienta Quizizz en

el proceso de ensefanza y aprendizaje.
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VI. CONCLUSIONES

1.

Se puede determinar, que existe relacion entre la dimensién uso de
recursos virtuales con los procesos de ensefanza, con el coeficiente de
Rho Spearman (0,645) segun la tabla 5 siendo una correlacién positiva
moderada y con un valor p (0,000) menor a 0,05. En base a este
resultado se concluye que los docentes deben adecuar los recursos de
aprendizajes a las estrategias de ensefianza, para ofrecer oportunidades
a los estudiantes que desarrollen sus habilidades en funcion de las
condiciones de aprendizajes.

Se comprobd que no existe relacion entre la dimension eficacia del
aprendizaje colaborativo con los procesos de ensefianza con un valor de
coeficiente de Rho Spearman (0,386) segun la tabla 6, expresa una
correlacion positiva muy alta, asi mismo el valor p (0,14) siendo mayor a
0,05. Se concluye que es imprescindible emplear y mejorar el proceso
de ensenanza-aprendizaje a través del aprendizaje en equipos y
obteniendo estudiantes autbnomos y cooperativos.

Se determind que no existe relacion entre la dimension motivacion del
alumnado por la gamificacion del proceso de inter- aprendizaje con los
procesos de ensefianza de los docentes, con un valor de Rho
Spearman (0,432) segun la tabla 7, siendo una correlacion positiva
moderada y asi mismo un valor de significacion (sig) es de 0,005
alcanzado. Lo que permite concluir que la motivacion es parte intrinseca
en la adquisicién de nuevos aprendizajes, por tanto, la herramienta
Quizizz es factible de implementar ya que aporta una gamificacién para
el desarrollo de nuevos conocimientos.

En el objetivo general, se establecid que existe relaciéon entre la
herramienta de evaluacién digital Quizizz y el proceso de ensenanza,
con el coeficiente de Rho Spearman es (0,517) segun la tabla 2, siendo
una correlacién positiva moderada, con un valor de significancia (sig) es
de (0,001) siendo mayor a 0,05 esto conlleva a concluir que la
herramienta Quizizz puede ser de gran utilidad en la evaluacion
formativa, ya que ofrece una gama de acciones que permiten planificar

de forma organizada los aprendizajes en el proceso de ensefanza.
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VIl. RECOMENDACIONES

De acuerdo con las conclusiones descritas, es importante detallar algunas

recomendaciones que pueden ser de utilidad en el ambito educativo, las cuales se

presentan de la siguiente forma.

1.

A los directivos de las instituciones educativas, establecer directrices que
permitan implementar plataformas digitales educativas para optimizar la
gestion educativa y por ende los resultados académicos de los estudiantes.
Para ello, es importante permitir la capacitacion docente y el acceso a las
herramientas tecnolégicas como recurso en la promociéon de nuevos
aprendizajes, investigacion y formacion profesional.

Al departamento de economato de la Unidad Educativa "Domingo Comin",
asignar un presupuesto financiero suficiente para capacitacion docente
referente al manejo de herramientas de evaluacion online para perfeccionar
el proceso de ensefanza — aprendizaje en las diversas areas del
conocimiento.

Al personal docente, realizar investigaciones continuamente para la
adquisicion de herramientas o recursos que permitan facilitar el desarrollo
formativo en los estudiantes. En tal sentido, que pueda brindar alternativas
para una evaluacion a través de la tecnologia basada en la organizacion de
elementos y una planificacibn en concordancia con los objetivos
esperados.

A los estudiantes, orientar sus actividades de aprendizaje hacia la
implementacion de la tecnologia en los procesos educativos, ya que esto
facilitara organizar, planificar y evaluar adecuadamente los aprendizajes

adquiridos basados en la caracterizacion de sus necesidades.
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Anexo 1. Matriz de operacionalizacion de variables

Maestrante: Lcda. Gloria Maritza Loor Garcia

Titulo aprobado: Herramienta de evaluacién digital Quizizz y proceso de ensefianza de los docentes de la Unidad Educativa

“‘Domingo Comin”, Ecuador, 2020.

ANEXOS
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Eficacia del aprendizaje colaborativo.
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método de ensefianza y aprendizaje
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equipos de trabajo consiguiendo la
interaccion y la participacion de todos
en la construccion del nuevo
conocimiento (Revelo-Sanchez,

Aprendizajes basados en
competencias
tecnoldgicas.

Indicador 2:

Capacitacion tecnoldgica
a los docentes.

Indicador 3:

Incentivacion de
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mediante el uso de la
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Anexo 2. Instrumento de recoleccion de datos herramienta de evaluacion
digital Quizizz

' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Instrucciones

A continuacion, encontrara algunas afirmaciones sobre Herramienta de evaluacion digital
Quizizz y proceso de ensefianza de los docentes de la Unidad Educativa “Domingo Comin”,
Ecuador, 2020. Lea atentamente cada frase e indique por favor el grado de acuerdo o desacuerdo
con respecto a las mismas. Sefale con una “X” la respuesta que mas se aproxime a sus

preferencias. No hay respuestas correctas o incorrectas, ni buenas o malas.

1.Nada de 2.Algo de 3.Bastante de 4.Muy de 5.Totalmente de acuerdo
acuerdo acuerdo acuerdo acuerdo
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D1. Uso de recursos virtuales en la Educacion

1Diseﬁa estrategias creativas basadas en las
herramientas digitales.

Incentiva la capacidad y creatividad en el uso de la
tecnologia.

3| Desarrollo de estrategias innovadoras digitales.

4| Emplea de recursos de aprendizajes tecnologicos.

Planifica acciones para el uso efectivo de
herramientas digitales.

Implementa estrategias metodoldgicas en el uso de
las Tics

Fomenta el aprendizaje autonomo mediante el uso
de dispositivos digitales

Genera propuestas investigativas mediante el
empleo de las Tics

g| Propicia el desarrollo de habilidades mediante
actividades de aprendizajes basadas en la




tecnologia

D2. Eficacia del aprendizaje colaborativo

Establecimiento de objetivos de aprendizajes

10 . o
basados en competencias tecnoldgicas.

11 Realiza seguimiento y control con el uso de las
herramientas digitales.

12 | Promueve la capacitacion tecnolégica.

13 | Retroalimentacion de los aprendizajes en linea.

14 Establecimiento de objetivos de aprendizajes
basados en competencias tecnolégicas

15 Promueve actividades grupales mediante el uso de
la tecnologia

16 Fomenta la socializacion del conocimiento a través
de comunidades virtuales

17 | Promueve el aprendizaje mediante aulas virtuales

D3.

Motivacion del alumnado por la gamificacion del proceso d

e inter-

aprendizaje.

18 | Identifica las necesidades de los estudiantes.

19 Planificacion de contenidos curriculares para el
aprendizaje con el empleo de la tecnologia.

20 Organiza actividades individuales y colectivas en
linea.

21 Utiliza instrumentos de observacion y registros
actitudinales

22 Utiliza instrumentos de observacion y registros
aptitudinales.

23 Utiliza instrumentos de observacion y registros
procedimentales.

24 Promueve y motiva el desarrollo de habilidades del
estudiante durante el inter aprendizaje

5 Demuestra interés para que el inter- aprendizaje sea

significativo para los estudiantes.




Anexo 3. Instrumento de recoleccién de datos proceso de ensefanza
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Variable 2: Proceso de Ensenanza

D1. Motivacion a los estudiantes
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Desarrollo de capacidades y destrezas de los

26 .
estudiantes.

o7 Participacion activa en las actividades evaluadoras con
el empleo de la tecnologia.

8 Demuestra interés y motivacién por aprendizajes a
través del uso de la aplicaciéon Quizizz.

29 Utiliza instrumentos de observacion vy registros
procedimentales

30 Fomentan la motivacion entre los alumnos en el
proceso de ensefianza

31 Presenta actividades con un planteamiento previo para
despertar la motivacion por el contenido a desarrollar
Desarrolla pasos procedimentales para generar

32 |inquietudes y despertar el interés por contenidos
teoricos

33 Vincula los contenidos tedricos con la practica
mediante el uso de herramientas digitales

34 Socializa logros y resultados mediante el empleo de las

herramientas tecnoldgicas

D2. Estrategias de ensefanza - aprendizaje

Se realizan planificaciones orientadas a la capacitacion

35 | sobre el empleo de herramientas tecnoldgicas.

36 Se introducen contenidos en base a conocimientos
previos para nuevos aprendizajes.

37 Se abordan los aprendizajes desde un enfoque
inclusivo e interactivo
Se generan sociedades del conocimiento basados en

38 investigaciones cientificas y uso de la tecnologia.

39 Introduce temas relacionados con los medios

informaticos y su utilidad




40

Utiliza las herramientas digitales para facilitar los
procesos de ensefianza y aprendizaje de los
estudiantes

41

Vincula las estrategias de ensefianza y aprendizaje con
el entorno y necesidades de los estudiantes

42

Disefia estrategias de aprendizaje de acuerdo a las
caracteristicas particulares de los estudiantes

3. Contenidos de ensefanza - aprendizaje

43 | Emplea recursos tecnoldgicos para el aprendizaje.

44 Demuestra suficiente preparacion para el empleo de
herramientas tecnoldgicas.

45 Promueve el uso de aplicaciones digitales para
evaluaciones de los aprendizajes

46 Realiza seguimiento a las actividades pedagodgicas y
los nuevos aprendizajes.

47 Relaciona la teoria con la practica a través del proceso
de ensefianza y uso de herramientas tecnoldgicas

48 Promueve la busqueda del conocimiento cientifico a
través de redes comunicacionales

49 Retroalimenta inquietudes relacionadas con fuentes
informaticas

50 Evalla y realiza seguimiento a los aprendizajes

adquiridos por los estudiantes
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BASE DE DATOS ANALISIS DE CONFIABILIDAD
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Anexo 5. Base de datos 2
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Anexo 6. ANALISIS DE FIABILIDAD

Variable 1 Herramienta de evaluacién digital quizizz

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de N de
Cronbach elementos
,980 25
Estadisticas de total de elemento
Media de Varianza de Correlacion

escala si el escala si el total de Cronbach si el

elemento se elemento se elementos elemento se

ha suprimido  ha suprimido corregida ha suprimido
PO1 99,98 290,692 ,882 ,979
P02 99,95 290,613 ,832 ,979
P03 100,08 291,507 ,866 ,979
P04 99,83 290,456 ,800 ,979
P05 99,88 288,112 ,833 ,979
P06 100,00 290,718 779 ,979
P07 100,10 289,374 ,847 ,979
P08 100,28 287,128 ,821 ,979
P09 100,08 286,276 ,850 ,979
P10 100,23 287,769 ,822 ,979
P11 100,05 285,279 797 ,979
P12 100,00 287,487 ,866 ,979
P13 100,05 290,305 ,681 ,980
P14 100,05 287,741 ,917 ,979
P15 100,18 288,815 ,814 ,979
P16 100,23 283,410 ,887 ,979
P17 99,93 287,763 774 ,979
P18 99,93 287,507 ,759 ,980
P19 99,85 289,310 ,888 ,979
P20 99,93 288,840 ,763 ,979
P21 100,05 287,536 ,824 ,979
P22 100,15 291,003 ,598 ,981
P23 100,00 287,897 ,820 ,979
P24 99,78 287,769 ,827 ,979
P25 99,68 293,507 JA72 ,979




Anexo 7. ANALISIS DE FIABILIDAD

Variable 2: Proceso de ensenanza

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de N de
Cronbach elementos
,984 25
Estadisticas de total de elemento
Varianza de Alfa de
Media de escala escala si el Correlacién total  Cronbach si el
si el elemento se elemento seha  de elementos  elemento se ha
ha suprimido suprimido corregida suprimido

P01 100,46 314,676 ,888 ,983
P02 100,38 317,822 ,846 ,983
P03 100,56 321,358 ,614 ,985
P04 100,64 321,131 ,795 ,983
P05 100,41 317,617 ,923 ,982
P06 100,46 319,623 ,876 ,983
P07 100,28 321,524 ,851 ,983
P08 100,44 320,516 ,752 ,983
P09 100,38 320,085 ,801 ,983
P10 100,51 316,362 ,856 ,983
P11 100,44 319,200 ,914 ,983
P12 100,36 318,184 ,919 ,982
P13 100,62 322,243 772 ,983
P14 100,54 325,202 ,689 ,984
P15 100,44 323,831 ,822 ,983
P16 100,51 321,204 757 ,983
P17 100,56 321,568 767 ,983
P18 100,23 317,340 917 ,982
P19 100,36 319,447 ,876 ,983
P20 100,31 320,429 ,898 ,983
P21 100,33 320,491 ,903 ,983
P22 100,46 317,781 ,940 ,982
P23 100,38 319,769 ,873 ,983
P24 100,41 317,933 ,850 ,983
P25 100,28 319,682 ,881 ,983




Anexo 8. Matriz de Validacion de instrumentos
Matriz DE VALIDACION
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Ispositivos digitales

Genera  propuestas
Aprendiaje nvestigativas  mediante el

- Fomenta el aprendizaje
utdnomo mediante el uso de
[mpeo de fas Tics

autdnomo

T"Ed'f"_‘te Propicia el desarrollo de

dspostios - apiigade mediante actiidades

digteles e aprendiajes basads en la
ecnologia

Eficacia del aprendizaje
colaborativo
Se reconoce como U

prendizaje en el cual o

basadosen de aprendizajes basados e
ompetencias tecnoldgicas.

Aprendizajes 10 Establecimiento de objetivos
competencias

ftodo de ensfnza y tecnologcas. 1. Realza seguimiento y control

on ¢l uso de las herramintas

studiantes se agrupan e tles.
quipos de trabajo que s
racterian  por I 2- Promueve la capacitacion
neracidn  y ecnoldgica
articipacion de todos en
b construccion dﬂ‘ Capactacion 13 Retroalimentacion de los
ponoimento (Reveloyey i 3 s aprenizjes e n,
Sanchezet al, 2018)
docentes.
(14~ Establecimiento de objetivos
e aprendizajes basados en
Fompetenciastecnolégicas
5 Promueve  actividades
rupales mediante el uso de la
ecnologia.
Incentivacidn (6.- Fomenta la socializacion del
(e actividades conocimiento 2 través de
grupales  comunidades viruales.
mediante el
uso de fa
tendogi t: Promueve ¢ aprendizge
ediante aulas virtuales.
18- Identifca las necesidades de
Motivaci delalumnado | Reconoce as o actiantes.
pora gamificacion el ?g:mi:;tgg
proceso de inter-




aprendile.

La gaificacon empieza &
entenderse en su sentido
actual de incorporacion de
elementos de juego @
rocesos ya existentes que

19 Planficacion de contenidos
curiculares para €l aprendizaje
con ¢l empleo de a tecnologf.

20- Organia actividades
nlviduales y colecivas en inga.

0 son lidcos, bien sean
roductos,  aspecto
ocales 0 aspecto
ducativos, prd

experienda lidica que
avoretca [a obtencion de
o resultados deseados
Peling, (2014)

T

Utizacion de

ransfomaros en Waipgtrumentos do SN0y registos

obsenvaiony
fegstos

- Utiiza instrumentos de
bservacidn  y - registros
ctitudinales

2~ Utilza instrumentos de

ptitudinales

3. Utilza instrumentos de
bsenadidn Y regitros
rocedimentales.

Grado de
motivacion que
genereenlos

studiantes el uso

de/aherramienta
e evaluacion
digtal Quitn.

- Promugve y motva el
esarrolo de- habilidades del
tudiante  durante ¢l inter
prendizaje

05 Demuestra intrés para que
el inter- aprendizgle sea
signficatvo para los estudiantes.

Msc, Marielisa Lorena Chavez Rocha
Evaluadora




MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Cuestionario sobre Herramienta de evaluacion digital Quizizz

OBJETIVO: Valorar el instrumento para medir la Herramienta de evaluacion digital Quizizz

DIRIGIDO A: Docentes de la Unidad Educativa Domingo Comin, Ecuador, 2020

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: CHAVEZ ROCHA, Marielisa Lorena
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Master

VALORACION

My/ﬁleno Bueno Regular

Msc. Marielisa Lorena Chavez Rocha

Evaluadora



Matriz DE VALIDACION

TITULO DE LA TESS: Hemamienta de evaluacion digtal Quizizzy poceso e ensefianza delos docentes de a Unidad Educatva Domingo
Comin, Ecuador, 2020
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Leda, Marielisa Lorena Chavez Rocha Mgst.

Evaluadora




MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Cuestionario sobre proceso de ensefianza

OBJETIVO: Valorar el instrumento para medir el proceso de ensefianza

DIRIGIDO A: Docentes de la Unidad Educativa Domingo Comin, Ecuador, 2020

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: CHAVEZ ROCHA, Marielisa Lorena
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Master

VALORACION

Mu%ueno Bueno Regular

Msc. Marielisa Lorena Chavez Rocha

Evaluadora



CURRITCULUM VITAE

Personal data

Name: Mariclisza Lorena
Last names: Chdver Rocha
Number of ITdentification: OP17587057
Civil state: Marriced
Address: Cdla. Covien M=. 10 Villa 13
Telephone: ocoosaseszzan
2607717

Carried out studies

Primary: Particular School Regina Pacis

Secondary: Amariliz= Fuestes Alcivar College

Superior: University of Guayaquil Ability of Filosofia
Letras and CC.EE Culminated and approved the
Fifth course in computer Science.

C.E.MN. (Canter Ecuadorian North American)
Culminated studies (20 lavels 3 ycars)

COLEGTO EXPERIMEMNTAL POLITECNICO and

COPOL ENGLISH INSTITUTE 7 Level

Holding

Secondary: High school in Accounting and Administration.
Superior: Pedagogic technologist in Computer science
Teacher in Second Teaching in Computer science and
Technical English.

C.E.N: Complete Courses with certificates and
diplomas.

COPOL: Complete Courses 7 level with certificates
and diplomas

MSC: Disefio Curricular por competencia todos los
mddulos aprobados

Knowledge

e On-line accounting

- Word, Excel

- Technical English, Grammar, Conversation, Reading , writing ,science and social.

= Basic subjects of high school: Spelling, Mathematics, Language and Comunication,
Human Values.

- Third International Congress on Foreign Language Teaching. (SPOLIGHT ON THE
LEARNER). ECUADOR 2007.



Matrz DE VALIDACION

TITULO DE LA TESS:Henaientade evaluacién digtal Quizizz y procesode ensefianzade o docentes def Unidad EducativaDomingo
Comin, Ecuador, 2020

Herramienta de evaluacién digital Qu

Es un juego de preguntas multijugador fantastico que cada vez ofrece mas

lopciones y posibilidades. Permite modificar y personalizar las preguntas para
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Anexo 9. Solicitud de permiso para la institucion

Guayaquil, 18 de octubre de 2020

Leda. Angela Fajardo Dela A, MSc
RECTORA

UNIDAD EDUCATIVA DOMINGO COMIN
En su despacho

Yo, Gloria Maritza Loor Garcia, con # Cl. 0915314157, colaboradora como
Docente, en tan noble Institucién, que usted acertadamente dirige; solicito a
usted me autorice poder aplicar el instrumento de cuestionario, a cierto
grupo de colaboradores; para validar mi poblacion, muestra y muestreo de
mi Proyecto de Investigacion, como es conocimiento de las autoridades,
estoy haciendo mi Maestria, en la Universidad César Vallejo, del vecino pais
Perq.

Esperando una respuesta favorable, a mi peticion, quedo de usted muy
agradecida.

Dios siga bendiciendo tan noble labor.

Atentamente.
Mg dol Boscin

Gloria Loor Garcia
Cl. 0915314157




Anexo 10. Autorizacién de aplicacion del instrumento

AEW 'ﬁounrumﬂmruw.
= COMIN i

Guayaquil, 20 de octubre del 2020

Lcda,

Cloria Loor Garcia

DOCENTE DE LA U.E. DOMINGO COMIN

Cludad -

De mis consideraciones

En acuso recibo de su solicitud con fecha 18 de octubre, en la cual pide aplicar el
instrumento de cuestionario, a cierto grupo de colaboradores; para validar su
poblacién, muestra y muestreo de su Proyecto de Investigacion debo
mencionarle que esta APROBADO; pero que se de a conocer a este Rectorado el
cronograma o se especifiquen los procedimientos a seguir.

Le deseo éxitos y culmine su cuarto nivel muy satisfactoriamente.

Cgrdialmcntc

Wlllaprdks




