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Presentación 

Señores miembros del jurado: 

 

Dando cumplimiento a las normas establecidas en el Reglamento de Grados y títulos 

de la sección de Postgrado de la Universidad César Vallejo para optar el grado de 

Magíster con mención en Gestión Pública, presento el trabajo de investigación 

denominado “Habilidades Sociales y Resiliencia en internos del Establecimiento 

Penitenciario de Lurigancho, 2016”, La investigación tiene la finalidad determinar la 

relación entre las Habilidades sociales y la Resiliencia en internos del 

Establecimiento Penitenciario de Lurigancho. 

 

 La aplicación de la presente tesis se ha desarrollado de la siguiente forma el 

capítulo I presenta la Introducción, antecedentes, el marco teórico, justificación, 

problema, hipótesis y objetivos. En el capítulo II se desarrolla el marco metodológico; 

en el capítulo III, se explican los resultados, en el capítulo IV la discusión y en 

capítulo V se realiza las conclusiones para posteriormente dar a conocer las 

recomendaciones en el capítulo VI, el capítulo VII referencias bibliográficas y 

finalmente el capítulo VIII anexos. 

 

 La presente investigación es un alcance que se presenta al área de educación 

en lo concerniente al tema del uso de plataformas virtuales en la competencia lectora 

de estudiantes de secundaria. 

Esperando cumplir con los requisitos de aprobación. 

                                                                                              La autora. 
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Resumen 

 

La siguiente investigación tuvo como objetivo general determinar la relación que 

existe entre las habilidades sociales y la resiliencia  en  internos del Establecimiento 

Penitenciario de Lurigancho, 2016. 

La muestra comprendió 86 internos del programa de tratamiento de la agresión 

sexual (TAS), Se empleó un diseño no experimental, de tipo descriptivo correlacional 

de clasificación transversal. Se aplicó la escala de habilidades sociales de Gismero 

(EHS), adaptada a nuestro medio por Ruiz (2006) y la Escala de Resiliencia de 

Wagnild y Young (ER), adaptada en nuestro medio por Novella (2002). 

Se concluye que existe una correlación estadísticamente significativa y negativa 

entre las habilidades sociales y resiliencia (p = 0,031, r = ,233). De esta manera se 

concluye que los internos que presentan mayor nivel de habilidades sociales tienden 

a presentar mayor nivel de  resiliencia. 
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Abstract 

 

The following research general objective was to determine the relationship between 

social skills and resilience in inmates of the penitentiary establishment of Lurigancho, 

2016.  

The sample comprised 86 inmates at the treatment of sexual assault (TAS) 

program, was used a non-experimental design, correlational descriptive type of cross 

classification. We applied the scale of social skills of Gismero (EHS), adapted to our 

environment by Ruiz (2006) and the resilience scale of Wagnild and Young (ER), 

adapted in our midst by Novella (2002).  

Finding that there is a statistically significant and negative correlation between 

social skills and resilience (p = 0,031, r =, 233). Thus, it is concluded that inmates 

who present a higher level of social skills tend to have higher level of resilience. 

 

Key words: social skills and resilience. 

 

 

 

 

 

 

 


