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RESUMEN

La expresion “Aprendo en casa” nace como estrategia educativa a distancia
para garantizar la educacién a todos los nifios y nifias, adolescentes y jévenes a

nivel nacional.

La forma cdmo se ha aplicado esta estrategia y los resultados que se esperaban
por parte de nuestros estudiantes ha sido de nuestro interés. Por ello se planteo
como Objetivo General, evaluar el desempefio de los docentes del nivel
secundaria en la estrategia “Aprendo en Casa” de la Institucion Educativa
N°14739 — Paita.

Esta investigacion aplicada, buscé conocer y resolver una situacién basada en un

método cualitativo, de disefio fenomenoldgico.

Gracias a los nueve participantes que colaboraron en la aplicacion de una
entrevista se obtuvieron resultados que permiten hacer mejoras en el proceso de
aprendizaje. Y se concluye; que los estudiantes han recibido un trato muy bueno,
caracterizado por la empatia y consideracion, amabilidad, confianza, respeto y
una comunicacion fluida. Sin embargo, los estudiantes consideran que deben
mejorarse aspectos como: la retroalimentacion, elaboracibn de recursos
educativos, establecimiento de horarios de interaccion, consideracion a
estudiantes que no pueden acceder a la estrategia Aprendo en Casa, asi como

tolerancia en el tiempo de envié de evidencias.

Palabras claves: desempefio docente, estrategia aprendo en casa, aprendizaje.
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ABSTRACT

The term "Learning at Home" was born as a distance educational strategy to
ensure education for all children, adolescents and young people at the national

level.

The way this strategy has been implemented and the expected results from our
students has been in our interest. For this reason, it was raised as a General
Objective, to evaluate the performance of teachers of the secondary level in the

strategy "Learning at Home" of the Educational Institution No. 14739 — Paita.

This applied research sought to know and solve a situation based on a qualitative

method, phenomenological design.

Thanks to the nine participants who collaborated in the application of an interview,
results were obtained that allow improvements to the learning process. And it is
concluded; that students have received a very good treatment, characterized by
empathy and consideration, kindness, trust, respect and fluid communication.
However, students believe that aspects such as: feedback, educational resource
development, establishment of interaction schedules, consideration of students
who cannot access the Learning at Home strategy, as well as tolerance in the time
of sending evidence should be improved.

Keywords: teaching performance, strategy | learn at home, learning.
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I. INTRODUCCION

La educacion dentro de un marco complejo puede ser concebida como un
conjunto de hechos y préacticas sociales, no se le puede ubicar en un lugar
diferente a las perspectivas historicas, politicas y econémicas ni a un espacio

fisico -el aula- sino en diversos espacios aulisticos.

En la actualidad existe una emergencia sanitaria producto de esta pandemia
COVID 19, la misma que han de generar interés en el mundo sobre todo por el
gran impacto en las diferentes areas y ambitos de nuestra vida humana, asi como

en los sectores econdmicos.

A saber, UNICEF sostiene que la pandemia de COVID-19 tendrd consecuencias
cada vez mas graves en Educacion, nutricion y bienestar de los nifios. Asi mismo
sefiala que, en noviembre del presente afio 2020, 572 millones de estudiantes

resultaron afectados por el cierre de escuelas nacionales.

A su vez, las Comisiones Econdmicas para Latino Ameérica y en Caribe (CEPAL) y
la Oficina Regional Educacion América Latinay Caribe de las Organizaciones, las
Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OREALC/UNESCO)
en su informe hasta el 7 de julio de 2020 da a conocer que sobre los treinta y tres
ciudades de paises en América Latina y Caribe gran parte de las medidas
tomadas en el ambito educativo estan relacionadas en suspender las clases y
sesiones presenciales en los niveles educativos lectivos. En Uruguay, el retorno
a las escuelas e instituciones en las zonas rurales se inici6 el veintidos de abril y
el resto de las escuelas regresaron el 29 de junio. Santo Vicente y las
Granadinas comenz0 con un retorno moderado desde la tercera semana de
mayo. y en Ecuador se retornd o volvio a clases presenciales a partir del primero
de junio del presente afio. En Belice, Granada y Santa Lucia hubo un retorno
parcial a las clases presenciales en julio. A la fecha del informe, segun
informacion oficial, el nimero de estudiantes en treinta y dos naciones afectados
por estas medidas ha superado los ciento sesenta y cinco millones segun la
UNESCO.



En Perd, el Ministerio de Educacion, mediante la Resolucion Ministerial N°160-
2020- MINEDU del 1 de abril, dispone Implementando el afio escolar desde el
seis de abril del 2020, llamado “Aprendo en Casa” mediante una asistencia
remota y bajo esa normatividad, se establecieron Una guia didactica para brindar
servicios de educacion basica a los funcionarios y a toda la comunidad
educativa. Convirtiendose en un gran desafio para los maestros desde la
perspectiva de orientar el aprendizaje y crear nuevos escenarios formativos para
los desarrollos de las competencias y capacidades tanto individuales trasladando
la educacion presencial a una modalidad virtual.

La ensefianza abarca fundamentalmente la interaccion cotidiana, Se entiende
como un tipo de comportamiento mostrado por el docente a nivel personal y
profesionales en el grado en que interactia con las necesidades especificas de
los estudiantes. mediante procesos de construccion de saberes, destrezas,
valores y normas.

La I.LE. N°14739 “Eliseo Alcides Bernal La Serna” de la provincia de Paita que
actualmente cuenta con 502 estudiantes en el nivel secundario teniendo edades
oscilan entre los doce y quince afios, donde el padre y las madres en un gran
porcentaje son foraneos, s6lo cuentan con nivel primaria o secundaria como
grado de instruccién. A su vez se observan familias disfuncionales, asi como un
gran porcentaje de ellas con escasos recursos econémicos, quienes se dedican a
actividades independientes como: mototaxistas, obreros de construccion y de
fabricas pesqueras, etc. Asimismo, se presentan dificultades en la conectividad de
los hijos e hijas para la estrategia “Aprendo en Casa” ya que son pocas las
familias que tienen acceso a internet y cuenta con una computadora, en mayor
namero se dispone de un solo equipo celular por familia. Teniendo en cuenta el
contexto socioecondmico—cultural de las familias, se ha determinado que el
recurso idéneo para brindar los aprendizajes es el aplicativo WhatsApp, por ser
gratuito y ofrecer la amplia gama de ventajas, a saber, llamadas, mensajeria,
imagen, audio y video. Ante ello los docentes del nivel secundario deben asumir
el rol de formadores en su verdadera dimensién, mediante el acompafiamiento a

sus estudiantes.



Desde esta perspectiva el problema que inici6 la presente investigacion surgié de
la inquietud por la interrogante: ¢ Como es el desempeiio de los docentes del nivel
secundaria en la estrategia “Aprendo en Casa” de la Institucion Educativa
N°14739 - Paita?

La presente investigacion se justifica en que es necesaria y muy importante para
los diferentes actores que intervienen en la educacion. Para el docente, para tener
informacion de la vision que tienen sus estudiantes de su desempefio y aplicacién
de los diferentes medios virtuales para el proceso de aprendizaje y la
retroalimentacion oportuna. Asimismo, para el estudiante, quienes han accedido a
la estrategia “Aprendo en Casa”, porque permite conocer el grado de satisfaccion
en relacion a los desempefios de nuestros docentes mediante la modalidad de
educaciéon a distancia. A la vez, para el padre de familia en relacion al
conocimiento del desempefio docente que garantice es un derecho a una buena
Educacién de sus menores hijos y para el Estado Peruano, la efectividad de la
buena implementacion, monitorear y ejecucion de la estrategia denominada
"Aprendo en casa".

El resultado de esta investigacibn podra servir como diagnéstico para la
formulacion de un Plan de Mejora Institucional que garantice una ensefianza de
calidad, asi como permitir establecer estrategias para desarrollar una educacién
virtual en un futuro cercano.

La presente investigacion de tesis tiene como Objetivo General: Evaluar el
desempeiio de los docentes del nivel secundaria en la estrategia “Aprendo en
Casa” de la Institucion Educativa N°14739 — Paita.

Entre los objetivos especificos se plantearon los siguientes: Objetivo especifico 1:
Determinar el desempefio docente en su dimensién interpersonal en la estrategia
“‘Aprendo en Casa” desde la percepcion del estudiante de secundaria, Objetivo
especifico 2: Determinar el desempefio docente en su dimension pedagodgica en
la estrategia “Aprendo en Casa” desde la percepcion del estudiante de
secundaria, Objetivo especifico 3: Determinar el desempefio docente con
respecto a la convivencia escolar en la estrategia “Aprendo en Casa” desde la

percepcion del estudiante de secundaria.



Il. MARCO TEORICO
En cuanto a los antecedentes internacionales, tenemos el estudio de Morales
(2020), Chile, en su tesis titulada: Docencia Remota de Emergencia Frente al
Covid-19 en una Escuela de Medicina Privada para obtener el grado académico
de magister en la Universidad de Concepcion, la indica como objetivo principal a
desarrollar, describir el papel de los docentes en la transicion de emergencia de
la educacion a distancia ante la pandemia COVID-19; Investigacion de tipo
cualitativa con disefio descriptivo y exploratorio desde la perspectiva de la
metodologia tedrica fenomenoldgica, teniendo a 12 participantes, a saber tres
expertos, tres maestros y cuatro galenos de la faculta de medicina de la
Universidad Andrés Bello de Santiago que han Participé en la ensefianza en
linea durante el parto debido a la pandemia. COVID-19, afio 2020. A quienes les
entrevistaron para obtener Informacion sobre las mejores practicas de los
profesores en la ensefianza virtual; una de las opiniones comunes esta referida a
que las clases virtuales deben ser mas participativas, mas interactivas, mas
dinamicas que en la presencialidad; Aqui, estudiantes y profesores estan
creando un entorno que estimula la motivacion. Resaltando que es fundamental
el rol del docente en cualquier modalidad de educacién que se utilice. Otro
aspecto frecuente que se logra evidenciar se relaciona con la comunicacion, Los
expertos en educacion y los profesores coinciden en que la comunicacion entre
ellos y los estudiantes es diferente a la comunicacion en la ensefianza en el
aula. Esto ha despertado una gran mayor atencion, esfuerzo, dedicacion y
ganas en los académicos para que asi logren la efectividad del proceso de
formacion. La mayoria de la gente esta de acuerdo con el hecho de que, en este
entorno virtual, la interaccion con los profesores y sus compafieros es mas
dificil. Concluyéndose que la pandemia COVID-19 suscité Cambios bruscos en
los procesos de ensefianza y aprendizaje, de modo que las actividades
académicas (mas que convertirse en la propia ensefianza virtual) se conviertan
en actividades de enseflanza remota urgentes la cual requiere calidad
académica, paciencia y el desarrollando los recursos didacticos facticos, que

conlleve a una incrementada convocatoria de parte de estudiantes pero que
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implican mayor carga de trabajo. Esta La ensefianza de emergencia remota
requiere una ensefianza regular para adaptarse repentinamente al formato en

linea.

Igualmente, Barcena y otros (2020), Santiago, en su informe, alistando para la
Comisién en economia para Ameérica Latina y Caribe (CEPAL) y Oficinas
Regionales de Pedagogia de la Organizacion Naciones Unidas para la
Educacién y el desarrollo, la Ciencia y Cultura de América Latina y el Caribe
(OREALC/UNESCO), titulado: La educacién remota en tiempos de la pandemia
de COVID-19 contexto actual, de fecha de agosto del 2020; mencionan: Toda la
facultad y el personal han sido actores clave en la respuesta a la pandemia
COVID-19 frente a una serie de necesidades emergentes en la crisis socio-
sanitaria. Entre ellas replantear las actividades de planificacion, adecuacion de los
procesos educativos, ajustes en la metodologia, disefios de materiales,
diversificacion de los medios, entre otros. Se ha enfrentado a Necesidades del
estudiante de apoyo esencial tanto social, emocionalmente y de salud mental,
asi también como de sus familiares, teniendo como dimension que ha cobrado
evidente crecimiento y relevancia durante la pandemia actual.

Ademas, se menciona que La necesidad de adaptarse a las condiciones de la
educacién a distancia también ha derivado en una serie de responsabilidades y
requisitos, lo que aumenta en gran medida el tiempo de trabajo requerido para
gue los docentes preparen cursos, aseguren contactos adecuados y hagan un
seguimiento de los estudiantes de diversas formas.

La brecha digital tecnolégica y la desigualdad por la economia, en las
condiciones materiales elementales de los hogares y las escuelas son los

principales desafios que deben abordarse con suma urgencia.

Mendoza (2020), México, en su articulo titulado “Lo que la pandemia nos ensefo
sobre la Educacion a Distancia”, refiere que la modalidad de educacion a distancia
posee elementos que deben construirse con dedicacién y diligencia como la l6gica

de planeacion, uso de recursos e interaccion de los agentes involucrados.



Uno de los atributos indiscutibles que deberia tener la educacion contemporanea
es la adaptabilidad donde No solo debemos entender que los docentes, sino
también los estudiantes educativos, deben estar dispuestos a cambiar el modelo
tradicional y buscar roles més participativos para transformar esta situacion que
se presenta en situaciones de emergencia en cambios continuos en el nivel
educativo. También es necesario consolidar una cultura educativa en la cual no
se sobrevalore ni se infravalore una u otra modalidad, sino que se encuentre la
forma de complementarlas partiendo de que cada modalidad tiene sus ventajas y
sus desventajas. No se puede decir que una es mejor que otra, sino que se trata
del criterio, aceptar ciertas habilidades requiere comunicacién cara a cara; pero,
también que hay unas habilidades y actitudes que se pueden trabajar y modificar
a distancia, involucrando al estudiante no sélo con su cognicion, sino con sentidos
y emociones innatos. Para finalizar concluye que La educacion formal a distancia
no solo puede superar las barreras fisicas entre estudiantes y profesores, sino
que también debe sefialar claramente que la estrategia de adoptar soluciones
temporales a situaciones especiales no es lo mismo que un proyecto de
educacion formal a distancia, porgue requiere una planificacion y desarrollo
especificos. La educacion a distancia consiste en crear un espacio que permita
realizar un aprendizaje real y significativo mediante el uso significativo de los
recursos disponibles para profesores y estudiantes, mientras estudian, teniendo

en cuenta las caracteristicas de los estudiantes y proyectos educativos.

Ademas, a nivel nacional, en cuanto a antecedentes tenemos:

Rosales (2020), Perd, en su tesis: Percepcidon de la estrategia Aprendo en casa
por Covid-19 de los docentes de dos instituciones educativas publicas de Puente
Piedra, tesis para obtener el grado académico de magister en Gestion Publica
local en la Universidad César Vallejo. Investigacion de tipo cuantitativa y de
disefio no experimental. Esta tesis tuvo como objetivo principal determinar cual es
la percepcidon de los docentes respecto a la estrategia “Aprendo en Casa” y si
existe diferencia de percepcién de los docentes de una u otro organizacion

educativa cuyas realidades se asemejan. La tesis se sustenté en el estudio
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realizado donde se considero las siguientes dimensiones: a) Gestion escolar, b)
Acompafiamiento y monitoreo, ¢) Convivencia escolar, d) Rol de la docencia, €)
Rol de la docencia con padres y estudiantes, f) Rol de los padres de familia.
Obteniendo las siguientes conclusiones:

Se determina que existe diferencia en el nivel de entendimiento entre Victor
Andrés Belaunde y Eldorado en la estrategia "Yo estudio en casa" de Puente
Piedra UGEL 04, 2020. Y en relacién a la percepcion del rol de la docencia de la
estrategia “Aprendo en Casa, con respecto a los resultados la |I.E. Belaunde tuvo
un rango promedio de 36,13 y la |.E. El Dorado que tuvo 44,88, lo que significd
que la I.E. mencionada tuvo una percepcion menos positiva del rol de la docencia
de la estrategia “Aprendo en Casa”, los docentes de la |.E. El Dorado tienen un rol
mAas activo asimismo se observa que el papel que desempefian ha ido mejorando
en el desarrollo de las actividades usando los medios mas proximos a los
estudiantes. En el resultado de ambas instituciones educativas con una
aceptabilidad mayor en cuanto a la estrategia tanto de los docentes y directivos
existe mayor interés por manejar el aprendizaje virtual se observa que la
ensefianza y aprendizaje virtual esta teniendo resultados positivos puesto que

estd haciendo uso de los entornos virtuales para fortalecerlos.

Deza (2020), Lima, en su informe titulado: La educacion que enfrenta a la
emergencia sanitaria, y las brechas de un servicio educativo publico y privado,
afectan una educacion remota accesible y de calidad. Como comisionado para la
Defensoria del Pueblo, refiere que La educaciéon base del desarrollo debe
continuar por los medios establecidos por el sistema educativo en base a su
flexibilidad, descentralizacion y participacion. Durante el decreto de
inmovilizacién social y obligatoria, es necesario garantizar que exista una forma
de aprendizaje a distancia que todos puedan utilizar, y que el contenido de
aprendizaje se ajuste al contenido de ensefianza de alta calidad establecido por
el sistema educativo. Ademas, la ensefianza El contenido debe incluir el
siguiente contenido: a distancia o a distancia, que se adapta a los

desfavorecidos Las necesidades especiales de los estudiantes deben garantizar
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qgue los servicios educativos brindados a los estudiantes les permitan alcanzar
logros de aprendizaje.

En esta contingencia el Ministerio de Educacion ha formulado e implementado la
estrategia "Yo estudio en casa", que tiene como objetivo que los mil estudiantes
y mas obtengan contenidos educativos basados en materiales y recursos
educativos emitidos por la seccion nacional de curriculo y educacion. Asimismo,
se menciona que el trabajo remoto del profesorado que implementa la educacion
a distancia debe ser incluido en la politica docente que formule el Ministerio de
Educacion. (CNEB).

Con respecto al término de Evaluacion del desempefio docente, es necesario
partir de como se define a la docencia el sistema educativo nacional del Peru y
para ello se cita a la Ley N°28044, Ley General de Educacion, y la Ley N°29944,
dicha Ley en Reforma Magisterial, donde se le define Como profesion con fines
éticos, estd vinculada a fines o metas sociales, es autbnoma para lograr el
desarrollo en su labor en el marco del sistema e instituciones educativas, y es
responsable de su proceso educativo individual y colectivo y del logro estudiantil.
Asimismo, se especifican las caracteristicas propias del desempefio docente
como: Contribuye Formar efectivamente a los estudiantes en todos los aspectos
del desarrollo permanente humano; planificando, desarrollando y evaluar
actividades para asegurar asi el logro de los aprendizajes esperados de los
estudiantes, y trabajar en marco de respeto, valores a la convivencia del sector
educativo; cooperar con las familias, comunidades y paises para formar

estudiantes juntos.

Segun MINEDU (2016), el Marco de Buen Desempefio Docente, documento que
se constituye en una guia para disefiar e implementar politicas y acciones
relacionadas con las formaciones, evaluaciones y asi el desarrollo docente a
nivel nacional, establece dimensiones especificas del desempefio docente que
concatenadas entre si configuran la practica de su profesion y cumplen Al mismo

tiempo tiene funciones culturales, politicas y docentes. A mencionar:



1) La dimensidn pedagogica que vendria a ser el nucleo del ejercicio de la
docencia. Donde la enseflanza como practica especifica exige capacidad de
recurrir a saberes diversos para suscitarlo en los estudiantes su disposicion, en
sus intereses y con el compromiso para aprender, comprender y formarse
adecuadamente. Distinguiéndose tres aspectos fundamentales en esta dimension
como son:

a) El juicio pedagogico, donde sé es necesario tener criterios para identificar
los Diferentes métodos de aprendizaje, explicar y evaluar los requisitos de
cada alumno en cuanto a necesidades, oportunidades y posibilidades de
aprendizaje significativo, e identificar el mejor plan de respuesta en cada
situacion y situacion.

b) El liderazgo motivacional, en relacién con despertar en los estudiantes el
interés por aprender, asi como la puesta de confianzas en todas sus
posibilidades para el logro de las capacidades que se necesitan adquirir, a
pesar de las dificultades que pudieran suscitarse en cualquier contexto
socioeconémico y cultural.

c) La vinculacion, referida a la interrelacion con los y las estudiantes en el
establecimiento escolar, de vinculos significativos entre ellos como:
Comunicacién emocional, empatia, participacion, cuidado e interés mutuo,
apertura, encontrar siempre lo mejor en todos.

2) La dimension cultural que requiere el conocimiento del contexto con la finalidad
de poder responder a los diferentes desafios y retos para el logro de los
aprendizajes.

3) La dimensién politica que tiene que ver con la formacion de ciudadanos
activos, conscientes, responsables y respetuosos de los medios ambientes y las
edificaciones de unas sociedades mas justa, equitativa y libre.

Este documento que comprende un orden jerarquico: Dominios, Competencias y
desempefios de los cuales tomaremos como referencia en relacion al problema
de investigacion:

a) Dominio 1: Preparacion en el aprendizaje de los estudiantes del nivel

secundario. Que comprende:



Competencia 1: Comprender y comprender las caracteristicas en todos sus
alumnos y su entorno, contenidos de la asignatura, métodos y procesos de
ensefianza para promover las competencias avanzadas y su formacion
integral. Esta competencia tiene como desempefios:1. Demostrar
conocimiento y comprension de las caracteristicas individuales, sociales,
culturales y de desarrollo de los estudiantes y sus necesidades especiales;
2. Demostrar los ultimos conocimientos y comprension de los conceptos
basicos de las materias incluidas en el plan de estudios; 3. Demostrar los
altimos conocimientos y comprensiéon de la teoria y la practica de la
ensefianza en el campo ensefado

Competencia 2: Utiliza una forma unificada de planificar la docencia. En el
plan curricular permanentemente revisado, asegura la continuidad entre los
contenidos a aprender entre los estudiantes, el proceso de ensefanza, el
uso de los recursos tecnoldgicos disponibles y la evaluacion formativa.

Esta competencia tiene como desempefios:4. Elabora la programacion del
curso analizando en grupo con sus compafieros los planes mas relevantes a
la realidad del aula, explicando de forma coherente los aprendizajes
promovidos, la caracteristica de los alumnos y las estrategias y métodos
elegidos; 5. De acuerdo con el marco curricular nacional, las escuelas y las
comunidades esperan desarrollar el aprendizaje basico entre los estudiantes
y elegir el contenido de la ensefianza; 6. Disefiar de manera creativa el
proceso de ensefianza que pueda despertar la curiosidad, el interés y el
compromiso de los estudiantes por lograr el aprendizaje esperado; 7.
Contextualiza en un disefio de la ensefianza aprendizaje a partir del
reconocimiento del interés, el nivel de desarrollo, el estilo de aprendizaje y la
identidad cultura de los estudiantes; 8. Crea, seleccione y organice varios
recursos para que los estudiantes apoyen su aprendizaje; 9. Con base en
los aprendizajes esperados, disefiar evaluaciones de manera sistematica,
permanente, formativa y diferenciada; 10. Disefie la secuencia y estructura
de los cursos de aprendizaje de acuerdo con los resultados de aprendizaje

esperados y asigne el tiempo de manera adecuada.
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b) Dominio 2: Ensefianzas para el aprendizaje significativo de los estudiantes:
Que comprende:
Competencia 3: Crear un clima muy propicio para el aprendizaje y
ensefianza, una convivencia democratica y diversas formas de
experiencia diversa, con el fin de cultivar ciudadanos criticos e
interculturales. Esta competencia tiene como desempefios: 11. Sobre la
base de la emocion, la justicia, la confianza, el respeto mutuo y la
cooperacion, establecer relaciones interpersonales con los estudiantes de
forma decisiva y comprensiva; 12. Dirige su practica para lograr el éxito
entre todos los estudiantes y transmite altas expectaciones para sus
oportunidades de aprendizaje; 13. Origina ambiente acogedor y lleno de
diversidad, expresando y valorar la diversidad es el poder y la oportunidad
de aprender; 14. Establece una muy buena relacibn de respeto,
cooperacion y apoyo para los estudiantes con necesidades educativas
especiales; 15. De acuerdo con estadndares éticos, las normas para la
convivencia acordadas mutuamente, normas culturales y mecanismos de

paz, resolver conflictos en dialogo con los estudiantes

Cabero y otros (2018), Espafia, en su articulo cientifico destaca La excelencia de
los estudiantes en el transcurso de evaluacion del desempefio docente, porque
son los beneficiarios directos de las acciones formativas y, por tanto, los
proveedores de informacién clave. En relacion a esto cita a Mufioz y Jiménez
(2012) el estudiante “...No se debe interpretarse como un cliente de orden pasivo
frente a los productos de dispendio, porque en la ensefianza se establece una
relacion profesor-alumno. Se debe agregar una relacion para esto de los
estudiantes entre ellos, todo hace que el alumno deba ser apreciado y

considerado un “agente proactivo”.

Martinez-Chairez, Guevara-Araiza, Albertico (2015), México, en su articulo
cientifico: La evaluacion del desempefio docente, la define como El grado de

desempefio de las funciones y responsabilidades determinadas por la agencia
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de atribucidén, asi como también a la calidad con que se lleva a cabo la funcion en
términos de rendimiento y los logros obtenidos en un tiempo determinado. Se
menciona ademas que es un El propdsito es realizar un proceso sistematico de
juicio de valor y Mediante un seguimiento permanente para comprender las

ventajas y oportunidades de las funciones mejoradas.

Respecto a la interaccion, De Rosa (2018), Argentina en su articulo refiere que
existe coincidencia entre las terminaciones de la hipotesis socio-histérica de
Vygotsky con las teorias socioldgicas interaccionistas. Para la teoria sociologica
de la teoria de la interaccion, el sujeto humano debe distinguir y explicar el
comportamiento de los demas y mostrar su comportamiento a los demas. A su
vez, teniendo esta interaccion y accién social esta controlada por un sistema de
internalizacién personal o reglas de aprendizaje, que contiene la informacion
necesaria y suficiente para posicionarse y operar correctamente en cada

situacion.

Referente a la estrategia “Aprendo en Casa”, el Ministerio de Educacion dispuso
mediante la Resolucion Ministerial N°160-2020 de fecha treinta y uno de marzo
del 2020, el inicio del presente afio escolar a través de la implementacion vy
trabajo remoto de esta estrategia a partir del seis de abril de 2020, como medida
para asegurar los servicios educativos a través de los servicios prestados de
forma remota en los establecimientos educativos publicas de educacién basica
en todo el pais en el marco de la prevencién y control de las emergencias de
salud COVID-19. Posteriormente se emitieron las resoluciones Vice Ministeriales
N°088-2020 del 02 de abril y N°097-2020 del 21 de mayo donde se establecieron
Disposiciones para que los docentes trabajen de forma remota para asegurar el
desarrollo de la educaciéon no presencial en las instituciones y programas

educativos publicos ante el brote de Covid-19.

A saber, el MINEDU (2020) define como: Las estrategias de educacion a

distancia, las tacticas de educacion remota a distancia gratuitas y gratuitas,
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pueden brindar una experiencia de aprendizaje acorde con el "Curriculo de
Educacion Nacional”, para que los alumnos de los niveles primaria, secundaria y
métodos educativos del Perd puedan continuar estudiando en casa, y con los
muchos materiales educativos ladicos y televisivos del afio 2020 intercambiados
por el Minedu, material participativo o de manera virtual que vislumbra la
estrategia “Aprendo en casa” usando diversos canales de comunicacién como:
Web, al ingresar a la plataforma encuentran orientaciones, recursos y guias de
actividades. En el nivel de secundaria, las y los estudiantes pueden realizar las
actividades con mayor autonomia y podran fortalecer sus competencias para la
vida diaria, el ambito laboral, la buen practica de la convivencia democratica y el
ejercicio de una ciudadania adecuada; Televisién, las y los estudiantes,
orientados por la conductora, desarrollan experiencias de aprendizaje
interesantes alineadas al Curriculo Nacional; Radio, existen 1,000 centrales
radiales a nivel Perl que transmiten las clases y sesiones de aprendizajes.

De igual forma el MINEDU en la plataforma Web de la estrategia “Aprendo en
Casa” ofrece orientaciones a los docentes para afrontar el gran desafio.

En relacion Bienestar Socioemocional, el Proyecto Educativo Nacional al 2036,
enfatiza que la labor educativa debe estar vinculada a la construccion de
aprendizajes complejos (donde se La fusion de cognicién, emocién social,
espiritu y nuestra propia salud fisica.). Un adecuado desarrollo de las emociones
permite aprendizajes significativos, nos permite comprendernos y valorarnos,
autorregular emociones 'y comportamientos, establecer relaciones
interpersonales saludables, determinar el propdsito y significado de nuestro
trabajo y afrontar diversos retos para lograr el desarrollo personal y la
convivencia.

En este proceso, al interactuar con sus compafieros importantes, estableceran
su propia identidad (su "yo"), autoestima, autorregulacion, seguridad y confianza
en si mismos y en si mismos y en el mundo que los rodea, convirtiéndose asi en

personas unicas.
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lIl. METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacion:

Respecto al tipo de trabajo de investigacion, se efectio una Investigacion aplicada
la cual estuvo encaminada a establecer a través del discernimiento cientifico, los
medios por los cuales se puede cubrir una necesidad especifica y/o resolver
problemas que surgen en la produccion, distribucion, circulacion y consumo de
productos y servicios de cualquier actividad humana asi como, perfeccionar u
optimizar los conocimientos técnicos de funcionamiento del sistema, estandares
y reglas actuales basados en el progreso de la ciencia y la tecnologia.

En cuanto al método de investigacion, se basdé en un método cualitativo que
estudio la realidad en su contexto natural y como sucede. Implico la recoleccion
de datos no estandarizados para obtener los distintos puntos de objetividad y
opiniones de los colaboradores; asi como sus impresiones, conocimientos,
significados y otros aspectos bastante intransferibles. Aporté interpretaciones y/o
explicaciones del fendbmeno, para nuestro estudio se buscé ampliar nuestro
conocimiento sobre la practica educativa en el contexto actual en que se

desarrolla.

El disefio de investigacion en el presente trabajo fue el fenomenolégico, cuyo
propdsito principal era explorar, narrar, contar, describir y comprender las
experiencias relevantes de los participantes con respecto a un fenébmeno de la
vida cotidiana. El investigador contextualizé las experiencias en términos de su

temporalidad, espacio y el contexto.

3.2. Categorias, Subcategorias y matriz de categorizacion:
Las categorias son las caracteristicas de las cosas o fenOmenos que queremos
conocer. Estas metas u objetivos de respuesta, a su vez, definen los limites y el
alcance de toda la investigacion.
La presente investigacion considero las siguientes categorias:

a. Dimension interpersonal: Fundamentada en todas las relaciones de los

participantes cémplices en el proceso educativo: Los estudiantes y
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maestros en funcién las metas, los intereses y la diversidad de ideas de
enseflanza. Los docentes trabajan en un espacio colectivo, lo que los
impulsa a llegar a consensos con los deméas, Tomar decisiones conjuntas,
participar en acciones, proponer proyectos, afrontar diversos problemas y
ocupar una determinada posicion frente a los alumnos. Este conjunto de
interacciones es la experiencia educativa basica para nuestro estudio.

b. Dimension pedagogica: A través de actividades importantes y aplicadas
ayuda a los estudiantes a aprender de forma independiente en esta
cultura particular cambiante, y originar su progreso y desarrollo cognitivo y
personal, estas actividades utilizan la gran cantidad de informacion y
poderosas herramientas TIC disponibles, para que puedan construir su
propio conocimiento.

c. Convivencia Escolar: Sobre la base de las practicas de ensefanza y
gestién, el proceso y los resultados de los esfuerzos para establecer una
paz duradera entre los miembros de la comunidad escolar: inclusivo, justo

y participativo para resolver los conflictos de manera constructiva.

Las subcategorias delimitaron el qué y cdmo se va a investigar, son topicos en los
cuales se desglosa la categoria y sirve para profundizar en torno a la misma.
Permitiendo tener algunos detalles mas especificos que se relacionan
directamente con esta.

Para esta investigacion se tuvieron en cuenta las siguientes subcategorias:

a. Trato entre estudiantes y docentes: La representacion en que se dan las
relaciones académicas con los estudiantes, sin afectar positivamente su
aprendizaje, sino también en la propia satisfaccion personal y profesional.
Se reviso la relacion que se establece entre ellas, no solo los vinculos
educativos, sino también los vinculos de comunicacion.

b. Motivacion: Es una habilidad que involucra una serie de procesos
cognitivos, emocionales, conductuales y relacionales. A través de un
comportamiento sistematico y persistente que se desarrolla en el tiempo,

guia a los estudiantes hacia el logro.
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c. Recursos Educativos Didacticos: Conocidos por algunos como medios

didacticos, recursos didacticos, materiales educativos, recursos
pedagdgicos. En suma, se entienden como una serie de importantes
medios para promover el proceso docente. Estos materiales pueden ser
fisicos o virtuales. Se utilizan como condicién para estimular el interés de
los estudiantes y adaptarse a sus caracteristicas fisicas y mentales.
Ademas, también pueden promover actividades docentes a través de la
orientacion.
El uso de los recursos educativos y docentes requiere que los docentes
se comprometan y actualicen la gestion y mision de las nuevas
tecnologias TIC de la informacion y la comunicacion al utilizar o
desarrollar recursos informaticos con o sin conexion a Internet.
fortaleciendo asi el proceso de ensefianza.

d. Evaluacion de los aprendizajes: Con base en las metas previamente
determinadas, y claramente formuladas y conocidas por todos los
participes en el asunto de evaluacion, asi como los estandares o niveles
de aprendizaje y algunas herramientas de evaluacion igualmente
efectivas con fines formativos. Donde sea posible dar retroalimentacion.

e. Convivencia: Se centra en las relaciones entre las personas, relaciones
que siempre existen y se muestran los agentes educativos al realizar la
labor educativa.

f. Soporte Emocional: Cuando se le brinda ayuda desinteresadamente, se
entiende como apoyo, generalmente a personas que necesitan algun tipo

de ayuda emocional.

3.3. Escenario de Estudios:

El escenario de estudio es la Institucion Educativa de gestion publica N°14739
“Eliseo Alcides Bernal La Serna”, uno de los colegios alma mater del Puerto de
Paita que actualmente atiende a 1,272 estudiantes distribuidos en inicial, primaria

y secundario los tres niveles educativos de Educacion Basica Regular EBR.
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La ciudad de Paita se encuentra a 3.00 msnm, su relieve terminan en una
depresion con forma de herradura, facilmente inundable ya que se encuentra
rodeado de acantilados y cerros, donde se hace mas notorio por el fendmeno del
nifio, convirtiéndose el Jr. Zanjon en un canal donde discurren las aguas pluviales
que bajan de los cerros. En esa situacion geogréafica se encuentra la institucion
educativa Eliseo Alcides Bernal La Serna. A saber, esta ciudad se encuentra
divida en dos sectores: parte alta y parte baja. La Institucion educativa N°14739
“Eliseo Alcides Bernal La Serna” se encuentra ubicada en la parte baja de Paita;
Jiron San Rafael S/N a espaldas del Jr. Zanjon, arteria principal de la provincia de
Paita perteneciente a la Regién Piura.

Se ubica a una latitud sur de -5.090031y a una longitud oeste de -81.1136485.

En relacion a la distancia tenemos que desde la ciudad de Piura hasta la
institucion educativa existen 58 km de recorrido.

Antes del ingreso a la Institucién Educativa se encuentra una garita de admisiéon
exactamente al costado del porton principal.

Al ingreso se encuentra una ermita que alberga a la imagen del Sagrado Corazén
de Jesus, a su costado esta el proscenio y frente a este se encuentra un patio
principal techado donde se realiza la formacion de los estudiantes, asi como
diferentes actividades entre ellas: reuniones con los padres de familia, jornadas
de reflexion, entre otras.

Existe un pabellon administrativo de dos pisos: el primer piso alberga las oficinas
de secretaria, subdireccion, coordinacién de tutoria, departamento de educacion
fisica, almacén de alimentos del Qaliwarma y topico; ya en el segundo piso se
encuentra la biblioteca, la direccion y un pequefio almacén.

Ademas, cuatro pabellones de aulas donde uno de ellos es de tres pisos y los
restantes de un piso que albergan a estudiantes de los niveles inicial y hasta
quinto grado de primaria en el turno diurno y sexto de primaria, asi como a los
estudiantes de secundaria en el turno de la tarde. Se cuenta con una plataforma

deportiva.

17



La institucion educativa posee dos ambientes independientes: un almacén para
materiales educativos y la comunidad profesional donde los docentes de los
diferentes niveles educativos realizan reuniones de trabajo colegiado.

También se cuenta con cuatros baterias de bafios: una para estudiantes mujeres,
otra para estudiantes varones y otro para los estudiantes del nivel inicial.
Contamos también con una plataforma deportiva. Se cuenta con servicios
higiénicos para el personal administrativo y docente.

Cabe precisar que la institucion educativa se halla en el dltimo tramo de la
ampliacion y mejoramiento de su infraestructura por parte de Pronied y de la
Municipalidad Provincial de Paita, de tal forma que en el futuro contard con mas

pabellones educativos, servicios higiénicos, vestuarios, etc.

La I.LE N°14739 “Eliseo Alcides Bernal La Serna” de la provincia de Paita, cuyo
escenario estudio fue nivel secundario, acoge a estudiantes cuyas edades oscilan
entre los doce y quince afios. Cuyos papas y madres de familia, algunos de ellos
son foraneos que por razones laborales han migrado a nuestro puerto Paitefio y
sélo cuentan en su mayoria con nivel primaria o secundaria como grado de
instruccion. Existe un gran porcentaje de familias con escasos recursos
econémicos, quienes se dedican a actividades independientes como:
mototaxistas, comerciantes, obreros de fabricas pesqueras, etc., esto conlleva a
presentar dificultades en la conectividad de sus hijos para el desarrollo de su
educacién en el contexto remoto ya que solo disponen de un solo equipo celular,
pero si cuentan con un televisor en casa. Se observan familias disfuncionales,

escasa comunicacion familiar asi mismo estudiantes que estudian y trabajan.
3.4. Participantes:

Los participantes son los estudiantes que cursan el nivel secundario de dicha
Institucion Educativa N°14739 “Eliseo Alcides Bernal La Serna” de Paita, para
seleccionarlos se utiliz6 muestras homogéneas ya que los participantes tienen
caracteristicas equivalentes. Teniéndose como proposito enfocarse en el tema

investigado y la disposicion de la informacion para obtener datos muy especiales
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en relaciéon con la percepcion que tienen del desempefio de sus docentes en

relacion a la estrategia” Aprendo en Casa”.

3.5. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos:

La tecnologia utilizada para la investigacion fue la entrevista, que se refieren a
reuniones en las que un individuo (entrevistador) y otro elemento (entrevistado)
dialogan e intercambian informacion, y se comunican a través de preguntas y
respuestas mediante una conversacion relajada y sin prisas. Sobre las
opiniones, creencias, ideas y estado subjetivo del informante. Donde el
entrevistador no solo debe capturar el texto hablado, sino también el gesto
verbal o el enfoque de la persona que proporciona la informacion.

El tipo de entrevista utilizado fue en profundidad en funcibn de que el
entrevistador tiene precisado el tema de interés para recoger la informacion y
sabe exactamente y claramente qué informacion es relevante para ese problema,
asi como estructurada ya que se siguio una pauta de preguntas iguales para cada
participante y se rigié exclusivamente a esta, en cuanto a las cuestiones que se
preguntaron y al orden de las mismas.

El instrumento de la entrevista fue la guia de preguntas de la entrevista, la cudl

consto de siete preguntas.

3.6. Procedimientos:

Se inicié desde el momento de la compilacion de informacién mediante la técnica
de la entrevista con la aplicacién de su instrumento, la guia de entrevista.

En un primer momento se establecié el vinculo con el entrevistado, aqui el
entrevistador se presento, enuncié la teméatica y los criterios por los cuales ha sido
seleccionado el entrevistado, asi como los lineamientos generales, la intencion,
gué se realizara con los datos aportados, el caracter privado.

El segundo momento fue el desarrollo de la entrevista requiere una aclaracion
para obtener el significado que se le da al concepto o situacion para ser
entendido por el entrevistado, y redirigir el tema al tema a desarrollar o entender.
Es en el dialogo donde se construyeron y reconstruyeron los estados subjetivos

de los participantes en relacion a la fenomenologia en estudio.
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Debido a la coyuntura de la pandemia y como consecuencia el establecimiento de
los protocolos de seguridad, Utilice la plataforma Zoom para realizar entrevistas
individuales en modo virtual conducida por la investigadora responsable. Todas
las entrevistas fueron grabadas y filmadas utilizando el sistema de grabacion de
la misma plataforma, y los resultados fueron transcritos en formato electronico
para su analisis.

A través de esta tecnologia se pueden resolver problemas relacionados con la
experiencia personal y la construccion de significados relacionados con la

evaluacion. del desempefio de sus docentes en la estrategia Aprendo en Casa.

Conforme al siguiente procedimiento del desarrollo del estudio, el problema ha
sido materia de categorizacion aprioristica, es decir se obtuvieron las categorias a
través del procedimiento de categorizacion en torno a la evaluacion del
desempefio docente. Donde por cada categoria se obtuvieron también las
subcategorias respectivas: Categoria 1: Dimension interpersonal, Subcategoria
a) Trato entre estudiantes y docentes, Categoria 2: Dimension pedagdgica;
Subcategorias: a) Motivacion, b) Recursos Educativos Didacticos, c¢) Evaluacién
de los aprendizajes, Categoria 3: Convivencia Escolar; Subcategorias:

Convivencia y Soporte Emocional.

3.7. Rigor Cientifico:
La presenta investigacion tiene como criterios coherentes para medir la calidad
cientifica y por ende su rigor metodoldgico, a saber: a) Dependencia; referida el
grado en que distintos investigadores y estudiantes recogen datos similares en el
campo, efectian los mismos analisis y generen resultados equivalentes como
podria darse en relacion a la tematica evaluacion del desempefio docente en el
contexto de educacion remota; b) Credibilidad; en razoén a como los resultados de
una investigacion resultan verdaderos para los participantes de dicho estudio y del
investigador mismo siempre y cuando tenga perspectiva similar; c)
Confirmabilidad en el sentido de que se ha partido de alguna informacion dejada
por otros investigadores en relacion con el estudio a realizar para arribar a igual o
similar a la conclusién del investigador original y cuando compartan semejantes
20



aspectos; d) Transferibilidad ya que los resultados obtenidos se pueden trasladar
a otras poblaciones o contextos, a decir por ejemplo a otras instituciones

educativas.

3.8. Método de analisis de lainformacion:

En relacion con el método de andlisis de la informacion esta se realizé en funcion
a los siguientes procesos: a) Seleccion de informacion para el desarrollo del
marco tedrico, interpretacion de ideas, definicion de preguntas, elaboracién de
tipologias, seleccién de participantes, asi como de los instrumentos de recogida
de informacion, b) Codificacion de la informacion mediante categorias, separacion
de datos pertenecientes a las diferentes categorias. Tal es asi que, Una vez
realizadas las entrevistas a los participantes, la informacion se clasificara segun
categorias previas definidas. Luego, utilice la informaciéon del entrevistado
(estudiantes del nivel secundario) para realizar una sintesis descriptiva de cada
dimension del desempefio docente, c) Presentacion de resultados mediante la
interpretacion de datos en el contexto de la recopilacion de datos. De esta forma
se pueden sacar conclusiones que incluyen los aspectos mas relevantes de

cada dimension de la investigacion.

3.9. Aspectos Eticos:
El progreso y desarrollo de la presente exploracion ha establecido criterios como:

a) Anonimato de los participantes, en el sentido que no se consigné alguna
posible identificacion de los participantes.

b) Discrecion de la informacion proporcionada, se transmitio que la misma
seria utilizada preservando la dignidad y respeto de los/as participantes.

c) Participacion libre y voluntaria, previo a la participacion se les dio a
conocer los propositos del estudio, tiempo estimado que se emplearia en la
entrevista.

El director del establecimiento educativo autorizé el permiso respectivo para que

la escuela que dirige sea el escenario de estudios de la investigacion.
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El posible beneficio de esta investigacion es que brinda informacion importante a
los docentes sobre sus practicas docentes y por ende les permitira reflexionar
sobre la mejora en la calidad de su desempefio docente asi de sus necesidades
formativas. Informacion que sera un insumo para la ejecucién de un plan de
mejora en aras de poder brindar un servicio de calidad a la poblacion estudiantil
que alberga.

Asi mismo los resultados no afectan ni son contrarias a las normas morales,
religiosas y juridicas, asimismo, en el desarrollo de esta investigacion se respetan

los derechos del autor.
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IV. RESULTADOS Y DISCUSION:
4.1. Presentacion de Resultados

Transcripcion de las entrevistas realizadas a los estudiantes

Transcripcién de la entrevista 01

Codificacion: Adolescente Serenidad

1. ¢ Como es el trato que recibes de tus docentes durante la interaccién en la
estrategia Aprendo en casa?

El trato que recibo de mis docentes es muy bueno ya que cuando tenemos dudas
ellos nos responden estan ahi siempre a toda hora para atendernos y responder
esas dudas.

2. ¢Los  docentes despiertan tu interés en el desarrollo de las experiencias de
aprendizaje?

Si  porque utilizaban muchos recursos, a veces imagenes, videos,
conversdbamos e interactudbamos y hacian que las clases sean mas
interesantes.

3. ¢,Con qué recursos educativos didacticos usted siente que aprende mejor
en la estrategia aprendo en casa?

A través de imagenes, videos y algunas lecturas

4. ¢De qué forma crees que deberian evaluarte tus docentes durante la
estrategia Aprendo en casa?

Con una actividad o algun trabajo por medio de las plataformas que puedan
acceder mas los alumnos, en este caso las redes sociales (Facebook, whatsapp,
pero a que hay personas que no cuentan con whatsapp o Facebook debido a los
megas, casi todas las personas no tienen acceso a internet, algunos compran
megas y se les hace mas complicado esa interaccion.

A través de a alguna actividad o trabajo respecto al tema.

5. ¢Cual ha sido tu experiencia en relacion con la convivencia escolar
durante la estrategia Aprendo en casa?

La relacion fue buena nos conocimos un poco mas entre comparfieros y docentes
ya que interactuabamos mas y las relaciones si se daban bien a través de estos

medios.
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Creo que se ha visto mas interaccion por ejemplo en nuestra aula habia
comparieros que no participaban en las clases presenciales, pero a traves de las
redes sociales ahora participan mas y daban muy buenos aportes.

Era muy buena veces reiamos, compartiamos informacién interactuabamos de
buena manera.

6. ¢ Tus docentes promueve y/o desarrollan actividades de soporte
socioemocional en las actividades de aprendizaje?

En ese aspecto lo trabajamos a través de tutoria, con la miss interactudbamos,
conversabamos, compartiamos lo que nos habia pasado nos aconsejdbamos y a
veces con los otros profesores también estaban ahi para brindarnos apoyo,
consejo y conversar con nosotros. Siempre estaban ahi. Un 50% de docentes
han trabajado el soporte emocional.

7. ¢, Cuadles crees que son los aspectos que deben mejorar tus docentes en la
estrategia Aprendo en casa?

Creo que deben mejorar un poco en el aspecto de que hay algunos alumnos en
las clases de televisibn o radio no entendian y podian mandar pequefias
explicaciones a los alumnos o al grupo que se tenia de su area para que asi
puedan entender mejor porque a veces la mayoria de alumnos mejor les
entendian mejor a los profesores ya que ellos sabian cémo era la manera de
aprender de cada uno.

En las interacciones durante el afio a pesar de que ha sido dificil se han tratado

de llevar de la mejor manera porgue a prender era el objetivo.

Transcripcion de la entrevista 02

Codificacion: Adolescente Poetisa

1. ¢Como es el trato que recibes de tus docentes durante la interaccion en la
estrategia Aprendo en casa?

El trato de los docentes a los estudiantes fue muy amable, nos entendian en todo

y nos apoyaban en todo. Mediante Whatsapp y a veces videollamadas

conversabamos, dialogabamos y poco a poco nos fuimos conociendo mas.

El trato fue muy bueno nos entendian en todo a pesa de que éramos alumnos
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nuevos, de primero de secundaria, nos supieron dar un trato bonito, hubo
confianza, respeto.

2. ¢Los  docentes despiertan tu interés en el desarrollo de las experiencias
de aprendizaje?

Si miss nos sentiamos en confianza a gusto. Nos motivé porque las clases las
hacian mas profundas, pues nosotros nos interesdbamos porque queriamos
saber mas, estabamos atentos en clase.

3. ¢,Con qué recursos educativos didacticos usted siente que aprende mejor
en la estrategia aprendo en casa?

Con videos, audios e imagenes referente a los temas de la clase y podia
entender mejor las clases.

4. ¢De qué forma crees que deberian evaluarte tus docentes durante la
estrategia Aprendo en casa?

En mi opinién yo diria que en trabajos. La evaluacién debe ser en proceso.
Envidbamos nuestras evidencias y recibiamos de los docentes la
retroalimentacion a veces nos decian como habia estado la clase, las tareas que
enviabamos nos decian en que podemos mejorar, en que estdbamos bien.

5. ¢Cual ha sido tu experiencia en relacion con la convivencia escolar
durante la estrategia Aprendo en casa?

Muy bonita, muy buena. Nos supimos conocer mas. Eramos nuevos no nos
conociamos con nuestros compafieros ni con los docentes, pero luego la tutora
hizo una videollamada para presentarnos con todos los estudiantes y también
otra videollamada para conocer a todos nuestros profesores. Interactianos mas
a traves de videollamadas y en algunas veces via zoom. Nos fuimos conociendo
y pudimos interactuar.

6. ¢ Tus docentes promueve y/o desarrollan actividades de soporte
socioemocional en las actividades de aprendizaje?

En las clases de tutoria nos apoyaba mucho, nos decia como habiamos estado,
gue le tengamos confianza. También los profesores, pero mas la tutora.

7. ¢Cuadles crees que son los aspectos que deben mejorar tus docentes en la

estrategia Aprendo en casa?
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Mejorar los recursos, fichas y videos mas profundos.

Transcripcién de la entrevista 03

Codificacion: Adolescente Musico

1. ¢ Como es el trato que recibes de tus docentes durante la interaccién en la
estrategia Aprendo en casa?

El trato es muy bueno, ha habido bastante comunicacion fluida, mucha confianza
y he recibido mucha informacion de ellos.

2. ¢ Los docentes despiertan tu interés en el desarrollo de las experiencias de
aprendizaje?

Los docentes si han despertado el interés en nosotros, me motivaban para seguir
estudiando dia a dia, me daban informacion, nos llamaban, nos daban el horario
de clases.

3. ¢,Con qué recursos educativos didacticos usted siente que aprende mejor
en la estrategia aprendo en casa?

Television, internet, videos, fichas informativas.

4. ¢De qué forma crees que deberian evaluarte tus docentes durante la
estrategia Aprendo en casa?

Nos deberian evaluar de forma oral, mas personalizada, nos den explicaciones
después de evaluarnos por medio de Whatsapp o via zoom.

5. ¢Cual ha sido tu experiencia en relacion con la convivencia escolar
durante la estrategia Aprendo en casa?

Ha sido una nueva experiencia, esta vez a distancia, a través de llamadas con
los profesores y trabajos grupales con mis compafieros.

6. ¢ Tus docentes promueve y/o desarrollan actividades de soporte
socioemocional en las actividades de aprendizaje?

En las areas de tutoria y religion, sobre todo que haya comunicacion entre los
estudiantes, mas union en las familias y se ha fortalecido la familia.

7. ¢, Cuadles crees que son los aspectos que deben mejorar tus docentes en la
estrategia Aprendo en casa?

Se debe tener en cuenta a los estudiantes que no tienen los servicios y recursos
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con los cuales puedan acceder a la estrategia aprendo en casa.

Transcripcion de la entrevista 04

Codificacion: Adolescente Oradora

1. ¢ Como es el trato que recibes de tus docentes durante la interaccién en la
estrategia Aprendo en casa?

El trato fue muy espontaneo, dinamico, empatia, se preocupaban por nosotros,
me explicaban, nos hacian preguntas, los recursos que utilizabamos como el
whatsapp nos ayudaron mucho.

2. ¢ Los docentes despiertan tu interés en el desarrollo de las  experiencias
de aprendizaje?

Si debido a que cada tema lo relacionaban con las problematicas actuales que
nos llamaban la atencion.

3. ¢,Con qué recursos educativos didacticos usted siente que aprende mejor
en la estrategia aprendo en casa?

La television ha sido un recurso muy importante, sirvi6 mucho ya que nos hacia
resimenes en videos y era muy faciles de entender, con explicaciones cortas e
imagenes comprendimos mejor. Los profesores lo complementaban con
resimenes, con videos explicativos, fichas y diapositivas.

4. ¢De qué forma crees que deberian evaluarte tus docentes durante la
estrategia Aprendo en casa?

Muy importante seria envié de evidencias y podiamos ver los avances de cada
uno. Asi como la asistencia a las clases. Y al final del afio una evaluacion oral
sobre lo que hemos aprendido durante el afio y por qué nos ha parecido
importante y una evaluacion de proceso.

5. ¢Cual ha sido tu experiencia en relacion con la convivencia escolar
durante la estrategia Aprendo en casa?

Con mis docentes ha sido una comunicacion muy asertiva, me llamaban cada
cierto tiempo para ver con me sentia, como me llevaba con mis compafieros, mi

tutora ha estado pendiente, mis profesores me presentaron ante mis comparieros
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por Whatsapp ya que llegué este afio a estudiar a la escuela. La convivencia con
mis compaferos también ha sido asertiva compafieros, tengo muy buenos
compafieros cuando recién me incorporé me ayudaron mucho, me enviaron
horarios, me explicaron como tenia que enviar mis evidencias,

6. ¢ Tus docentes promueve y/o desarrollan actividades de soporte
socioemocional en las actividades de aprendizaje?

Justo tuvimos varias clases sobre cdmo nos sentiamos emocionalmente, sobre
nuestra autoestima. Ellos siempre se han comunicado con nosotros, sobre lo
importante que éramos, que debemos valorarnos. Siempre nos han promovido el
desarrollo socioemocional, nos decian que los problemas eran pasajeros y
podiamos superarlos, siempre han estado con nosotros con diferentes
actividades por ejemplo cuando interactuabamos en clase nos decian cémo nos
sentiamos.

7. ¢, Cuadles crees que son los aspectos que deben mejorar tus docentes en la
estrategia Aprendo en casa?

Tal vez seria mejorar el orden de los horarios, también se qué los profesores

atienden a otras secciones. Pero, tal vez los horarios podrian establecerse mejor.

Transcripcién de la entrevista 05

Codificacion: Adolescente Bailarin

1. ¢, Como es el trato que recibes de tus docentes durante la interaccién en la
estrategia Aprendo en casa?

Muy bueno, han sabido llevar el contexto de acuerdo a la pandemia. Han
demostrado consideracion, empatia.

2. ¢ Los docentes despiertan tu interés en el desarrollo de las  experiencias
de aprendizaje?

Si tanto en la mayoria de areas porque reforzaban el tema con cosas nuevas,
contextualizaron a lo que estamos viviendo.

3. ¢,Con qué recursos educativos didacticos usted siente que aprende mejor
en la estrategia aprendo en casa?

Con la interaccion que haciamos a través de la aplicacion WhatsApp porque
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llevabamos la secuencia de la tele, junto a la interaccion con los docentes
enviamos audios, imagenes, los ejercicios por ejemplo de matematicas y nos
corregian.

Los docentes nos enviaban diapositivas, audios, videos explicativos.

4. ¢De qué forma crees que deberian evaluarte tus docentes durante la
estrategia Aprendo en casa?

La forma como nos han venido evaluando ha estado bien. Considero que se
tome en cuenta la asistencia, interaccién y evidencias, asi como actividades
grupales y también personales.

5. ¢Cual ha sido tu experiencia en relacion con la convivencia escolar
durante la estrategia Aprendo en casa?

Fue muy buena, muy diferente, pero hubo una buena convivencia con el
transcurso del tiempo y a pesar de la distancia fui relacionandome con mis
comparnieros al realizar las diferentes actividades. Siento que me integré al grupo.
Tuve una buena relacibn con mis docentes sentia que se preocupaban con
nosotros, a veces nos llamaban, nos tomaban en cuenta.

6. ¢ Tus docentes promueve y/o desarrollan actividades de soporte
socioemaocional en las actividades de aprendizaje?

Si promueven, tuvimos muchos temas sobre el soporte socioemocional tanto en
tutoria y en desarrollo personal se vio temas sobre violencia familiar, actividades
gue teniamos que realizar en familia en el area de arte, educacion fisica a través
de ejercicios en familia.

7. ¢, Cudles crees que son los aspectos que deben mejorar tus docentes en la
estrategia Aprendo en casa?

Mejorar la interaccibn como el empleo de herramientas como: Google meet,
zoom, aungque no todos mis comparfieros no cuentan con los recursos. Pero
valoro su desempefio como muy bueno porque no ha sido un afio facil para ellos

han tenido que superar muchos obstaculos tuvieron que acoplarse al contexto.

Transcripcién de la entrevista 06

Codificacion: Adolescente Locuaz
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1. ¢, COmo es el trato que recibes de tus docentes durante la interaccion en la
estrategia Aprendo en casa?

Fue muy buena porque a pesar de que he tenido circunstancias me han podido
ayudar para ponerme al dia y hacer muy bien mis trabajos. Me ayudaron un
monton y me pude adaptar a esta nueva convivencia y a las clases.

2. ¢ Los docentes despiertan tu interés en el desarrollo de las  experiencias
de aprendizaje?

Nos ayudaron por llamadas, mensajes que nos ayudaron, nos dieron su apoyo y
nos brindaron su confianza y nos fuimos adaptando y quisimos seguir
aprendiendo de esa nueva forma para lograr nuestras metas.

3. ¢,Con qué recursos educativos didacticos usted siente que aprende mejor
en la estrategia aprendo en casa?

Con sus fichas con informacion que nos brindaban, con la informacion de la tele
de aprendo en casa, con los videos explicativos, audios de clase con
explicaciones sobre como ibamos a desarrollarlas, asi como de los materiales a
emplear.

4. ¢De qué forma crees que deberian evaluarte tus docentes durante la
estrategia Aprendo en casa?

Mediante las evidencias y trabajos que envidbamos mediante llamadas,
videollamadas, con audios o videos donde expliqguemos a los docentes.

5. ¢Cual ha sido tu experiencia en relacion con la convivencia escolar
durante la estrategia Aprendo en casa?

Fue muy buena ya que aprendimos una nueva forma de estudiar, de que nos
ensefiaran a pesar de esta nueva convivencia, los profesores nos apoyaban y
gracias a esta estrategia aprendo en casa no hemos perdido el afio escolar sino
hemos seguido aprendiendo nuevas cosas y ha sido muy bueno el trato. No
perdimos comunicacion y también pudimos ayudar a nuestros compafieros
nuevos que se integraron a nuestra aula.

6. ¢ Tus docentes promueve y/o desarrollan actividades de soporte
socioemocional en las actividades de aprendizaje?

Los docentes nos incentivaron, nos ayudaron, nos decian que no veamos tantas
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noticias malas, que meditaramos, que nos relajaramos, escucharamos musica,
conversaramos con nuestros seres queridos para no perder comunicacion y asi
desarrollar la comunicacion, aunque sea virtualmente.

La gran mayoria de docentes nos apoyaron a través de diversas actividades
como haciéndonos hacer trabajos en familia para que haya comunicacion,
haciendo videos donde compartiamos juegos con nuestra familia o realizando
oracion.

Nos incentivaron a seguir estudiando y asi afrontar esta adversidad.

7. ¢, Cuadles crees que son los aspectos que deben mejorar tus docentes en la
estrategia Aprendo en casa?

En cuanto al envid de las evidencias demoraban en revisarlas, aunque no todos,
pero al final si las revisaban. La ensefianza que nos daban ha estado buena asi
gue deseo que sigan explicAandonos bien a través de sus videos, audios 0 nos
escribian detalle por detalle y si no entendian nos explicaban nuevamente. El
desempeiio de nuestros docentes fue muy bueno ya que nos ayudaron un
montdn en todo el aspecto de la coyuntura de la pandemia no se quedaron atras
siguieron esforzandose y ayudandonos cuando no podiamos ver la programacion
de Aprendo en Casa, cuando no podiamos contactarnos y nos explicaban
detenidamente las clases y nos siguieron ayudando a aprender y no perder el

ano escolar.

Transcripcién de la entrevista 07

Codificaciéon: Adolescente Deportista

1. ¢, Como es el trato que recibes de tus docentes durante la interaccién en la
estrategia Aprendo en casa?

Durante todo el afio escolar el trato que hemos recibido de nuestros profesores
siempre ha sido amable, cordial, desde que empezaba la interaccion con ellos,
siempre se han mostrado empaticos a nuestras situaciones que atravesabamos,
nos brindaban confianza para que puedan conocer los problemas que
atravesabamos a veces durante las clases o cuando interactuabamos nos

brindaban confianza para mostrar nuestras dudas y siempre se han mostrado
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pendientes de como llevabamos nuestros aprendizajes.

2. ¢ Los docentes despiertan tu interés en el desarrollo de las  experiencias
de aprendizaje?

Ellos siempre han despertado en nosotros el interés desde mucho antes de que
sea nuestro horario de clases, en nosotros despertaban ese interés, de que hoy
teniamos clases con ellos, siempre nos avisaban saben chicos hoy tenemos
clases, tal tema vamos a tratar hoy, nos decian que estemos atentos, nos
brindaban fichas, informaciones para conocer mas del tema, en lo que es el
sistema emocional de la mano con sus recursos siempre han demostrado en
nosotros el interés motivacional.

3. ¢,Con qué recursos educativos didacticos usted siente que aprende mejor
en la estrategia aprendo en casa?

A través de audios, fichas, imadgenes que nos enviaban los profesores e
interactuaban con nosotros, pero sobre todo siento yo que fue mejor fueron los
audios y videos acerca de los temas que a veces reflejaban historias que iban
relacionadas al tema y estos recursos nos hacian aprender mas y mejor todavia
sobre lo que era la estrategia.

4. ¢De qué forma crees que deberian evaluarte tus docentes durante la
estrategia Aprendo en casa?

A través de las videollamadas yo creo seria una buena opcidon donde los
docentes nos ven a nosotros e interactuan directamente con nosotros y pueden
evaluar de manera directa a nuestros aprendizajes, de lo que hemos aprendido o
hemos podido rescatar de los diversos temas que nosotros hemos llevado juntos
con ellos.

5. ¢Cual ha sido tu experiencia en relacion con la convivencia escolar
durante la estrategia Aprendo en casa?

Ha sido una experiencia muy buena, desde el momento que yo ingresé a la
escuela, yo me incorporé unas semanas desde que empezO la estrategia
aprendo en casa, pero de parte de mi tutora y todos los docentes crearon en mi
un ambiente muy bueno donde ellos mostraban mucha amabilidad para que yo

pueda incorporarme entre ellos y las clases. Desde el primer dia que yo llegué
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mis comparieros y los docentes me dieron una calida bienvenida a pesar de que
yo no los conozco personalmente de una manera virtual ellos siempre me han
sentir parte de lo que era su salén a pesar de no conocernos. Siempre se forjo
una convivencia escolar muy buena entre mis compaferos a pesar de la
situacion que vivimos donde todo es virtual nos hemos afrontado ante una
experiencia de aprendizaje, pero siempre ha sido una buena relacién junto con
los compafieros de mi escuela.

6. ¢ Tus docentes promueve y/o desarrollan actividades de soporte
socioemocional en las actividades de aprendizaje?

Si por parte de mis docentes han mostrado en nosotros apoyo emocional y
empatia ante las adversidades que se presentaban en nuestro proceso de
aprendizaje. Yo tuve durante el mes de agosto una operacion y me ausente unas
dos semanas de la estrategia pero los docentes siempre estuvieron pendientes
de mi proceso y evolucién de mi estado de salud y en lo que era también el
sistema educativo me brindaron alternativas de como poder yo en mi estado de
salud que afrontaba llevar a cabo mis estudios, la presentacion de actividades y
la interaccién, ellos se mostraron empdaticos con la situacion que yo afrontaba y
emocionalmente siempre me brindaron su apoyo. Y eso es una muestra que
durante este afio siempre han desarrollado actividades que emocionalmente a
nosotros los estudiantes nos han ayudado.

En el caso de mi tutora me preguntaba con un mensaje como iba con mi estado
de salud, como iba evolucionando, si iba mejorando o tal vez la situacion no se
mostraba del todo positiva y me comentaba que ella junto con los demas
docentes sabian de mi situacion y me comprendian sobre el momento de
presentacion de actividades. Me enviaba material educativo, me decia que en el
reposo yo podia ir leyendo también pero que sobre todo que lo tome con calma
para no generar en mi un ambiente de estrés sino mas bien de aprendizaje
emocionalmente bueno y eso siempre rescato desde que durante este momento
gue yo pasé ellos siempre se mostraron con ese apoyo emocional a través de
mensajes de texto y con sus recursos educativos para que yo no perder el ritmo

de la estrategia.
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7. ¢, Cuadles crees que son los aspectos que deben mejorar tus docentes en la
estrategia Aprendo en casa?

En el momento de las explicaciones que nos brindan deberia darse la
profundizacion a través de videos de los mismos docentes explicandonos un
poco mas profundidad. A veces nosotros tenemos nuestras dudas en el
desarrollo de nuestras evidencias y creo que deberian de respondernos a
nuestra duda de manera méas a profundidad a través de un video explicativo. Se
debe mejorar la retroalimentacién que se da a los estudiantes para que de
manera mas concreta nos resuelvan las dudas, pero a veces por el mismo tiempo
no se da ya que no esperabamos tanto nosotros como para los docentes llevar la
educacion de esta manera, ha sido un afo dificil, pero ambos nos hemos
adaptado y hemos buscado la manera de poder conectarnos e interactuar para
seguir aprendiendo y reconozco el desarrollo de los docentes en lo que es la

ensefianza para nosotros.

Transcripcidn de la entrevista 08

Codificacion: Adolescente Religioso

1. ¢Como es el trato que recibes de tus docentes durante la interaccion en la
estrategia Aprendo en casa?

Bueno, el trato ha sido muy bien, ya que nos han tenido paciencia, ha sido mas
comunicativo, se podria decir, ya que nos han ensefiado mas de lo debido. Nos ha
tenido paciencia porque nos ha explicado, si un comparfiero no sabia, volvia a explicar y
asi sucesivamente. En este afio ha sido un trato mejor que los afios anteriores, ésea ha
sido muy buen trato, todos por igual no ha diferenciado, por decir.

2. ¢Los docentes despiertan tu interés en el desarrollo de las experiencias de
aprendizaje?

Si, porque siempre han estado ahi, diciendo ya falta poco, dandonos fuerza y también a
través de aquellas actividades que nos dejaban nos explicaban un poco mas,
despertaban aquel interés que tenemos cada uno de nosotros, aunque se desarrolla
distinto, ya que somos personas humanas. También en las actividades que dejaban,

nos decian ya falta poco, es muy facil la tarea, nos daban motivacion. Inclusive nos
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decian vean la televisibn no es mas que una hora y asi nos motivaban hasta que
llegamos al 18 de diciembre.

3. ¢,Con qué recursos educativos didacticos usted siente que aprende mejor en la
estrategia aprendo en casa?

Bueno, en mi opinion he aprendido mejor con las fichas y también videos que
mandaban explicando cada area, cada tema, los procedimientos, para resolver los
ejercicios, los pasos para elaborar un texto, he aprendido mejor con los videos y con las
fichas que nos mandaban para resolver cada semana.

4. ¢,De qué forma crees que deberian evaluarte tus docentes durante la estrategia
Aprendo en casa?

En mi opinion, creo que debe continuar evaluando las posibilidades de cada uno,
aunque debe mejorar el plazo que nos dan para presentar cada tarea. También deben
hablar en el cuerpo de cada uno, ya que no todos estamos pasando econémicamente,
y lo ultimo es que deben evaluar lo que nosotros entendemos cada clase y el
compromiso, la pasién que nosotros damos para poder resolver cada tarea ya que cada
uno percibe informacion diferente y creo que no es justo que nos dejan cierta tarea y
nosotros somos diferentes y no nos van a evaluar, o nos dicen que esta mal, creo que
deberian entendernos un poco en este aspecto.

5. ¢ Cudl ha sido tu experiencia en relacion con la convivencia escolar durante la
estrategia Aprendo en casa?

Bueno, la convivencia ha sido asertiva, una buena comunicacion, tanto presencial como
virtual. Nos hemos apoyado mutuamente. También hemos sido respetuosos, aunque
usted nos conoce nos ha ensefiado en el aula no presenta esos niveles de una buena
convivencia, pero, en este afio hemos tenido una buena convivencia, ha sido afectuosa.
Con los docentes nos hemos comunicado mutuamente para preguntarles y ellos nos
han respondido muy bien. Nos han atendido mucho mejor que cuando lo hacian
presencialmente.

Un clima calido. Los valores que rescato son el respeto, la afectividad y también en lo
gue consiste en la participacion de cada uno, 6ésea de que nos hemos respetado,
hemos escuchado a través de audio la opinion de los demas y un valor muy importante

gue se ha visto en este afio ha sido tres, la responsabilidad, hemos sido honestos,
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porque hemos dicho profesor que no comprendiamos y que nos volviera explicar y el
ultimo valor ha sido lo que corresponde a la empatia, tolerancia.

En los docentes habia mucha empatia y respeto para ambos, tanto para él para
nosotros, ha sido muy tolerante y con nosotros, porque siempre nos tenia paciencia.
Bueno, creo que si, porque cuando empez6 esto de aprendo en casa, se cred un
WhatsApp y la profesora que nos tuvo a cargo, puso unas ciertas reglas, por ejemplo,
una era respetar la opinion de los demas, la otra fue de no enviar memes, comentarios
que nos afecte a nosotros.

6. ¢, Tus docentes promueve y/o desarrollan actividades de soporte socioemocional
en las actividades de aprendizaje?

Si, porque en cada clase, aunque no seguidamente, pero si nos hacian actividades de
cOmo nos sentiamos, qué nos pas6 la semana pasada. También con una clase en
comunicacién, asesoria, y entre otras areas de estresarnos a través de un texto, a
través de un articulo de opinibn y entre otras actividades que nos ayudaron
emocionalmente para poder superar o que hemos estado viviendo y aun estamos
viviendo que es la pandemia.

Bueno, la mayor parte de los docentes han utilizado el medio de WhatsApp, también a
través de la plataforma de aprendo en casa en caso asesoria habia actividades para
mejorar nuestra autoestima y en comunicacion habia ciertos espacios que nos daba la
Miss para podernos estresar cOmo nos sentiamos y contarnos cosas que nos habian
pasado durante esta pandemia.

7. ¢, Cudles crees que son los aspectos que deben mejorar tus docentes en la
estrategia Aprendo en casa?

Bueno, hay tres aspectos que deben mejorar; la primera, es darnos mas tiempo para
poder presentar las tareas, actividades o proyectos que nos dejan; la segunda, es fijar
un horario permanente y que se base en todas las areas, no solamente en lo que se
presenta en la television o en la plataforma, ya que este afio ha habido problemas,
justamente en mi aula no sabiamos qué area nos tocaba, nos confundiamos no
sabiamos qué area nos tocaba esta semana, y también, la Ultima es que nos
comprendan de como estamos viviendo, la situacién que no nos dejen mas trabajos,

por ejemplo en los proyectos que se llevan parte econémicamente, que las actividades
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MAas que se adecuen en este contexto que estamos llevando.

Transcripcién de la entrevista 09

Codificacion: Adolescente Lider

1. ¢Como es el trato que recibes de tus docentes durante la interaccion en la
estrategia Aprendo en casa?

Buenas tardes, el trato que recibi ha sido muy bueno, porque he interactuado con
muchas estrategias. Los profesores fueron amables, fueron didacticos y han sido
sociales.

Bueno, en ellos, en los profesores lo rescato porque han sido, nos han ensefiado en los
aprendizajes para poder salir adelante y no atrasarnos y sobre todo nos ha tenido
paciencia.

2. ¢Los docentes despiertan tu interés en el desarrollo de las experiencias de
aprendizaje?

Si, nos decian que estemos ahi, nosotros mismos para seguir aprendiendo para poder
reflexionar y analizar de lo que hemos venido realizando los textos y trabajos de
aprendo en casa.

A través de entrando a estar respondiendo los mensajes, audios, interactuando entre
todos y poder analizar diferentes temas.

Por los horarios, por las horas que nos daban cada profesor o por las horas que a
veces teniamos, por ejemplos, horas extras que teniamos nos dan con diferentes
profesores o por los horarios que cada profesor tenia, antes nos daban a nosotros.

3. ¢, Con qué recursos educativos didacticos usted siente que aprende mejor en la
estrategia aprendo en casa?

Bueno, el primero, es el celular que teniamos como principalmente. De ahi, yo creo que
cualquier recurso ya sea libros, revistas, videos, audios que nos mandaban a travées del
medio celular.

Bueno, creo que a mi me ayuddé mas fue los audios que enviaban cada profesor, a
veces mandaban hojas de libros o capturas y videos donde explicaban la clase, eso
creo que a mi me ha ayudado a analizar, aprender sobre lo aprendido en cada tema
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gue nos daban.

4. ¢,De qué forma crees que deberian evaluarte tus docentes durante la estrategia
Aprendo en casa?

Bueno, yo creo que quiero que me evallen con exadmenes virtuales ya que el afno
pasado no hemos tenido. Creo que con el examen virtual podemos aprender mucho
mas para poder salir adelante y poder lograr el aprendizaje.

5. ¢ Cudl ha sido tu experiencia en relacion con la convivencia escolar durante la
estrategia Aprendo en casa?

Bueno, muy bien porgue interactudbamos con los profesores y cada uno y poder tener
normas que nos ponian en cada clase.

Buenos, mas rescatdabamos ahi era el respeto entre los estudiantes. Tener mucho
respeto por medio del mensaje o audio que teniamos que mandar.

Los valores que rescato de los docentes y los estudiantes, mas era el respeto y el amor
gue nos teniamos cada uno. Habia mas valores, responsabilidad y paciencia que nos
tenian los profesores. A veces habia algunos nifios que se peleaban o faltaban el
respeto, y el profesor a veces los corregia o le aconsejaba a cada uno.

6. ¢, Tus docentes promueve y/o desarrollan actividades de soporte socioemocional
en las actividades de aprendizaje?

Bueno, si en algunos docentes me ayudaban a reflexionar sobre el tema que ha
tratado.

Si, hemos hecho esas actividades, por ejemplo, cuando fallecié la mama de un amigo,
le mandabamos audios, aliento para que se recupere, porque le choc6 demasiado y
como amigos y los profesores le mandabamos mensajes y los profesores también los
aconsejaban.

Si, habia conflictos. Si, en todas las areas hemos hecho, por ejemplo, en DPC, hemos
hechos las emociones, unas tarjetas sobre las emociones que también nos dejaron y
escribir como nos sentiamos cada uno.

7. ¢,Cuales crees que son los aspectos que deben mejorar tus docentes en la
estrategia Aprendo en casa?

Bueno, deben de mejorar algunos aspectos, claro que no son todos; pero, siempre hay

algunos, serian su apoyo hacia el estudiante ayudandonos y deber ser muy pacientes.
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Apoyar de manera, tienen que apoyarnos en darnos aliento para estar ahi y seguir

adelante para poder estar en los estudios y no dejarlos. De mi parte, si me han

alentado.

Tabla N°01: Tabulacion de sub agrupacion:

ITEMS SUBAGRUPACION
1. ¢,Como es el trato que recibes de | Muy bueno
tus docentes durante la interaccién en la | Amable

estrategia Aprendo en casa?

Brindan confianza y respeto

Comunicacion fluida

Empatia y consideracion

2. ¢Los docentes despiertan tu interés
en el desarrollo de las experiencias de

aprendizaje?

Si

3. ¢Con

didacticos usted siente que aprende

qué recursos educativos

mejor en la estrategia aprendo en casa?

Imagenes, videos, audios, fichas, televisién

Textos y revistas

4. ¢De qué forma crees que deberian

evaluarte tus docentes durante Ila

estrategia Aprendo en casa?

Envio de evidencias: Actividades o trabajos

Asistencia e interaccion

Videollamadas

Via zoom

5. ¢Cudl

relacion con

ha sido tu experiencia en
la convivencia escolar

durante la estrategia Aprendo en casa?

Buena

Mas interaccion, integracion

Habia respeto, empatia y asertividad

6. ¢Tus

desarrollan

docentes promueve
de

las actividades de

y/o
actividades soporte
socioemocional en

aprendizaje?

Si sobre todo en las areas de tutoria, arte,
desarrollo personal, religion, comunicacion,

educacion fisica.
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7. ¢Cuales crees que son los aspectos
que deben mejorar tus docentes en la

estrategia Aprendo en casa?

En la retroalimentacion envié de video con

pequefias explicaciones

Mejorar los recursos: Fichas, videos.

Establecer mejor los horarios de interaccion

casa.

Tener en cuenta a los estudiantes que no

pueden acceder a la estrategia aprendo en

Dar mas tiempo para el envio de evidencias.

Revisare en el menor tiempo las evidencias.

Tabla N°2: Tabulacion de sub - agrupacion e interpretacion

ITEMS SUBAGRUPACION INTERPRETACION
1. ¢Como es el | Muy bueno El trato que reciben los estudiantes
trato que recibes de tus | Amable por parte de sus docentes durante
docentes durante la | Brindan confianza vy |la interaccion en la estrategia
interacciéon en la | respeto Aprendo en Casa es muy bueno,

estrategia Aprendo en

Comunicacion fluida

caracterizado por la empatia y

casa? Empatia y | consideracion, amabilidad,
consideracién confianza, respeto y una

comunicacion fluida.
2. ¢Los docentes | Si Los docentes despiertan el interés

despiertan tu interés en
las
de

el desarrollo de
experiencias

aprendizaje?

en el desarrollo de las experiencias

de aprendizaje
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3. ¢Con qué recursos
educativos didacticos

usted siente que

aprende mejor en la

Imagenes, videos,
audios, fichas,
television

Textos y revistas

Los estudiantes aprenden mejor en
la estrategia aprendo en casa con
los siguientes recursos educativos

didacticos: Videos, audios, fichas

estrategia aprendo en técnicas, imagenes, television,
casa? textos

4. ¢De qué forma|Envio de evidencias: | Los estudiantes consideran que sus
crees que deberian | Actividades o trabajos docentes deben evaluarlos en

evaluarte tus docentes
durante la estrategia

Aprendo en casa?

Asistencia e interaccion

Videollamadas

funcién al envio de evidencias de
sus experiencias de aprendizajes,

asistencia e interaccion y mediante

Via zoom videollamadas o via zoom.
5. ¢Cudl ha sido tu | Buena Los estudiantes manifiestan que su
experiencia en relacion experiencia en relacibn con la
con la convivencia | Mas Interaccion, | convivencia escolar durante la
escolar durante la | Integracion estrategia Aprendo en Casa ha sido

estrategia Aprendo en

Habia respeto, empatia

buena, hubo maés interacciéon e

casa? y asertividad integracion y se ha desarrollado en
un clima de respeto, empatia y
asertividad.

6. ¢Tus docentes | Si sobre todo en las |Los docentes promueven vy

promueve ylo | areas de tutoria, arte, | desarrollan actividades de soporte

desarrollan actividades

de soporte
socioemocional en las
actividades de

aprendizaje?

desarrollo personal,

religibn, comunicacion,

educacion fisica.

emocional en las actividades de
aprendizaje sobre todo en las areas
curriculares de Tutoria, Arte vy
Cultura; Desarrollo Personal,
Ciudadania y Civica, Educacién
Religiosa, Comunicacion y

Educacion Fisica.

7. ¢Cudles crees que

En la retroalimentacion

Segun los estudiantes existen
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son los aspectos que

deben mejorar tus

docentes en la
estrategia Aprendo en

casa?

envi6 de video con

pequefias explicaciones

Mejorar los recursos:
Fichas, videos.
Establecer mejor los

horarios de interaccion

Tener en cuenta a los

estudiantes que no
pueden acceder a la
estrategia aprendo en

casa.

Dar mas tiempo para el

algunos aspectos que deben

mejorar los docentes en la
estrategia Aprendo en Casa como:
La retroalimentacién, elaboracion
de recursos educativos, establecer
mejor los horarios de interaccion,
consideracion a los estudiantes que
no pueden acceder a la estrategia
Aprendo en Casa, consideracion en
el tiempo de envié de evidencias,
asi como revisar en menor tiempo

las evidencias que les envian los

envio de evidencias. estudiantes.

Revisare en el menor

tiempo las evidencias.

4.2. Discusion de Resultados

Los resultados obtenidos en la presente investigacién resultan validos e
importantes.

El primer objetivo de la presente investigacion fue determinar el desempefio
docente en su dimensién interpersonal en la estrategia “Aprendo en Casa” desde
la percepcion del estudiante de secundaria, llegandose al resultado que durante la
interaccidn en la estrategia Aprendo en Casa, en cuanto que el trato que
recibieron de los docentes fue muy bueno, se les tuvo respeto, consideracion
ademas existio amabilidad, empatia, comunicacion fluida y se les brindo
confianza.

Respecto a la interaccion, De Rosa (2018), Argentina en su articulo refiere que la
interaccién social esta controlada por la internalizacién personal o un sistema de
reglas de aprendizaje., que contiene la informacion necesaria y suficiente para

posicionarse y operar correctamente en cada situacion.
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Ademas, en relacion a las caracteristicas del trato entre docentes y estudiantes el
Marco del Buen desempefio Docente contempla en la dimension politica,
especificamente en el Dominio 2: Ensefianza aprendizaje para los estudiantes
gue comprende la Competencia 3: Crear un clima propicio para el aprendizaje, la
convivencia democrética y la diversidad de expresiones para formar un ciudadano
clave e interculturales en los desempefios docentes que a continuacion
mencionamos:

11. Desarrollar la confianza mutua y la compasion con los estudiantes sobre la
base de la emocion, la justicia, la confianza, el respeto mutuo y la cooperacion.
12. Dirige su practica para lograr el éxito entre todos los estudiantes y transmite
altas expectativas para sus oportunidades de aprendizaje.

13. Promueve y suscita un buen ambiente acogedor y lleno de diversidad, en el
gue expresar y valorar la diversidad es el poder y la oportunidad de aprender.

14. Establecer una relacion de respeto, cooperacion y apoyo con los estudiantes
con necesidades educativas especiales.

15. De acuerdo con estandares éticos morales, normas y reglas de convivencia
pactadas, normas culturales y mecanismos de paz, resolver conflictos en dialogo

con los estudiantes.

Cabero y otros (2018), Espafia, En su articulo cientifico, destacé la notabilidad de
los actores educativos en el proceso de valoracién de los desempefios en los
docentes, porgque son los beneficiarios directos de las acciones formativas y, por
tanto, proveedores de informacién clave. Sobre este punto cit6 a Mufioz y
Jiménez (2012) el escolar "... No se debe interpretar como un cliente pasivo antes
de consumir productos, pues en la docencia se establece una relacion profesor-
alumno. Ademas, también se debe incrementar la relacion entre alumnos, lo que

significa que los alumnos deben ser considerados como" clientes activos ".

En relacion al segundo objetivo especifico planteado, el cual pretendié determinar
el desempeiio docente en su dimension pedagdgica en la estrategia “Aprendo en

Casa” desde la percepcion del estudiante de secundaria. Los resultados fueron:
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Los estudiantes manifestaron que los docentes si despertaron su interés en el
desarrollo de las experiencias de aprendizajes ya sea con el empleo de recursos
como: imagenes, videos, fichas, informaciones, libros, revistas, mediante la
interaccion, explicaciones mas profundas y detalladas de las actividades asi como
la televisidbn que ha sido un recurso muy importante para el desarrollo de la
estrategia, ademas sus docentes les brindaron confianza, motivacion,
respondieron a los mensajes, llamadas, audios.

A la luz de los antecedentes en relacion a la categoria Dimension pedagdgica con
su subcategoria motivacion citaremos a Morales (2020), Chile, en su tesis, indica
como objetivo principal, describir el ejercicio y el papel de los docentes en la
transicion a la ensefianza de emergencia remota. a la pandemia COVID-19; esta
investigacion de tipo cualitativa, con un disefio descriptivo y exploratorio, desde
una perspectiva tedrico-metodologica de fenomenologia, teniendo a 12
participantes a quienes les entrevistaron para obtener Informacién sobre las
mejores practicas de los profesores en la ensefianza virtual; una de las creencias
comunes es que las aulas virtuales deberian ser mas participativas, mas
interactivas, mas dinamicas que en la presencialidad; Aqui, tanto alumnos como
profesores promueven un entorno que genera motivacion resaltando que es
fundamental el rol del docente en cualquier modalidad de educacién que se
utilice.

Segin MINEDU (2016), el MARCO DE BUEN DESEMPENO DOCENTE,
establece dimensiones especificas del desempefio docente que concatenadas
entre si configuran el ejercicio de su profesiébn y cumplen paralelamente una
funcion culturalmente, politicamente y pedagégicamente. A mencionar:l) La
dimension pedagogica que vendria a ser el nucleo del ejercicio de la docencia.
Donde la ensefianza como practica especifica exige capacidad de recurrir a
saberes diversos para suscitar en los estudiantes su disposicion, el interés y el
compromiso para aprender y formarse. Distinguiéndose tres aspectos

fundamentales en esta dimensién como son:
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a) El juicio pedagogico, Es necesario desarrollar estandares para identificar
diferentes estilos de aprendizaje, explicar y evaluar las necesidades de
aprendizaje, y determinar la mejor respuesta a cada situacion y situacion.

b) El liderazgo motivacional, en relaciébn con despertar en los estudiantes el
interés por aprender, asi como la puesta de familiaridad en sus medios para el
logro de las capacidades que se requieren adquirir, a pesar de las dificultades que

pudieran suscitarse en cualquier contexto socioeconémico y cultural.

En relacion a la subcategoria recursos educativos didacticos, el MINEDU (2020)
mediante Estrategia de educacion a distancia, acceso gratuito y experiencia de
aprendizaje gratuita acorde con el "Curriculo de Educacion Nacional", para que
los estudiantes de todos los niveles y métodos educativos del pais puedan seguir
estudiando en casa, y con los materiales educativos del afio 2020 distribuidos por
el Minedu, material interactivo o virtual que comprende la estrategia “Aprendo en
casa” usando diversos canales de comunicacion como: Web, al ingresar a la
plataforma encuentran orientaciones, recursos y guias de actividades. En el nivel
de secundaria, las y los estudiantes pueden realizar las actividades con mayor
autonomia y podran fortalecer sus competencias para la vida cotidiana, el trabajo
formativo, la convivencia democratica real y el ejercicio de la ciudadania;
Television, las y los estudiantes, orientados por la conductora, desarrollan
experiencias de aprendizaje interesantes alineadas al Curriculo Nacional; Radio,
existen 1,000 centrales de radio a nivel nacional que transmiten las sesiones
estructuradas de aprendizajes, para el nivel inicial duran 15" minutos y 30’ minutos

para primaria y secundaria.

De igual forma el MINEDU en la plataforma Web de la estrategia “Aprendo en
Casa” ofrece orientaciones a los docentes para afrontar el gran desafio las cuales
han sido categorizadas de la siguiente manera: Orientaciones para la
comunicacion, orientaciones generales para organizar la ensefianza y el
aprendizaje a distancia, orientaciones para escenarios con conectividad y sin

conectividad.
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Deza (2020), Lima, en su informe titulado: LA EDUCACION QUE ENFRENTA LA
EMERGENCIA DE SALUD PUBLICA, BRECHAS DEL SERVICIO EDUCATIVO
PUBLICO Y PRIVADO QUE PERTURBAN UNA EDUCACION A DISTANCIA
ACCESIBLE Y DE CALIDAD como comisionado para la DEFENSORIA DEL
PUEBLO, refiere que la educacion Debe continuar por los medios establecidos
por el sistema educativo en su base flexible, descentralizada y participativa. Es
necesario asegurar la existencia de formas de aprendizaje a distancia durante el
periodo de inmovilizacién social obligatoria, Cualquiera puede utilizarlo y la
ensefianza estd en linea con los contenidos didacticos de alta calidad que
establece el sistema educativo. Ademas, este tipo de educacion a distancia o a
distancia atiende las necesidades especiales de los estudiantes desfavorecidos, y
debe garantizar los servicios educativos que se brindan a estudiantes para que
puedan lograr logros de aprendizaje

En esta contingencia el Ministerio de Educacién ha elaborado y puesto en
funcionamiento la estrategia “Aprendo en casa”, con la finalidad de que miles de
estudiantes accedan a contenidos educativos basados en el curriculo nacional y

en materiales y recursos educativos difundidos por el ministerio.

Y para la subcategoria relacionada con la Evaluacion de los aprendizajes los
resultados fueron: En relacion a la forma de como deben evaluar los docentes
durante la estrategia Aprendo en Casa los estudiantes respondieron mediante la
revision de evidencias de actividades o trabajos, llamadas, videollamadas,
asistencia, interaccion, examenes virtuales, via zoom otros aspectos que
mencionaron fueron que la evaluacion deberia ser de proceso y segun las
posibilidades de cada estudiante.

Con respecto a la subcategoria evaluacion de los aprendizajes se cita a la Ley
N°28044, Ley General de Educacion, y la Ley N°29944, La "Ley de Reforma
Magisterial" se define como una profesion ética, que se relaciona con fines
sociales, tiene autonomia para desarrollar su labor en el marco del sistema e
instituciones educativas, y el proceso de aprendizaje y educacion de sus

estudiantes Individuos y grupos responsables logro.
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Asimismo, se especifican las caracteristicas propias del desempefio docente
como: Contribuye eficazmente en la formacién de los estudiantes en todas las
dimensiones del desarrollo humano; planifica, desarrolla y evaluar actividades que
aseguren el logro del aprendizaje de los estudiantes.

Asi también: Arribas Estebaranz, José Maria, 2017, con respecto a la evaluacion
de los aprendizajes expresa que en funcion de unos objetivos previamente
establecidos, claramente formulados y conocidos por todos los intervinientes en el
proceso evaluador; debe definir una serie de criterios de evaluacion validos, asi
como estandares o niveles de aprendizaje y unos instrumentos de evaluacion
igualmente validos y ofrecer feed-back siempre que sea posible y finalmente use

resultados formativos.

En relacion a los aspectos que deben mejorar tus docentes en la estrategia
Aprendo en Casa. Segun los estudiantes, los docentes deben mejorar algunos
aspectos como: Responder a las dudas de los estudiantes a través de un video
explicativo, en cuanto a los recursos educativos didacticos se deberia mejorar el
disefio y/o elaboracion fichas y videos mas profundos asi como el empleo de
herramientas como: Google meet, zoom, fijar un horario permanente, revision de
evidencias en el menor tiempo posible, tener en cuenta a los estudiantes que no
tienen los servicios y recursos con los cuales puedan acceder a la estrategia
aprendo en casa y apoyar a los estudiantes dandole aliento para seguir adelante

en los estudios y no dejarlos.

En cuanto a la mejora del desempefio docente en la estrategia aprendo encasa
citaremos a lgualmente, Barcena y otros (2020), Santiago, en su informe,
preparado para la Comision Econémica para América Latina y el Caribe (CEPAL)
y la Oficina Regional de Educacion para Ameérica Latina y el Caribe de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(OREALC/UNESCO), titulado: La educacién en tiempos de la pandemia de

COVID-19 de fecha de agosto del 2020; mencionan que el profesorado y el
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personal educativo en su conjunto han sido actores fundamentales en la
respuesta a la pandemia de COVID-19 ante una serie de demandas emergentes
de diverso orden durante la crisis socio-sanitaria. Entre ellas replantear las
actividades de planificacion, adecuacion de los procesos educativos, ajustes en la
metodologia, disefios de materiales, diversificacion de los medios, entre otros. Se
ha enfrentado a las demandas de apoyo socioemocional y de salud mental de las
y los estudiantes, asi como de sus familias, dimensién que ha cobrado creciente
relevancia durante la pandemia.

Ademas, se menciona que la necesidad de ajuste a las condiciones de la
educacibn a distancia se ha traducido, asimismo, en un conjunto de
responsabilidades y exigencias que aumentan significativamente el tiempo de
trabajo que las y los docentes requieren para preparar las clases, asegurar
conexiones adecuadas y hacer seguimiento a sus estudiantes en formatos
diversos.

La brecha digital y la desigualdad en cuanto a las condiciones materiales de los
hogares y las escuelas representan un reto mayusculo que debe ser atendido.

Con respecto al término de Evaluacion del desempefio docente, es necesario
partir de cdmo se define a la docencia en el sistema educativo nacional y para ello
se cita a la Ley N°28044, Ley General en Educacion, y la Ley N°29944, Ley de
Reforma Magisterial, donde se le define como una profesion de caracter ético,
asociada a fines sociales, con autonomia para desarrollar su trabajo en el marco
del sistema y de la institucion educativa y con responsabilidad sobre el proceso y
el logro educativo de sus estudiantes en cuanto a individuos y en cuanto a grupo.

Asimismo, se especifican las caracteristicas propias del desempefio docente
como: Contribuye eficazmente en la formacién de los estudiantes en todas las
dimensiones del desarrollo humano; planifica, desarrolla y evaluar actividades que
aseguren el logro del aprendizaje de los estudiantes, trabaja en el marco del
respeto de las normas institucionales de convivencia en la comunidad educativa,
colabora con la familia, la comunidad y el Estado en la formacion integral del

educando; presta un servicio publico esencial dirigido a concretar el derecho de
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los estudiantes y de la comunidad a una ensefianza de calidad, equidad y

pertinencia.

Cabero y otros (2018), Espafia, en su articulo cientifico destaca la relevancia de
los estudiantes en los procesos de evaluacion del desempefio docente, ya que
son informantes claves en su calidad de beneficiarios directos de la accion
formativa. En relacion a esto cita a Muioz y Jiménez (2012) el estudiante “...no
debe ser interpretado como un cliente pasivo frente a un producto de consumo, ya
gue en el caso de la docencia se establecen unas relaciones profesor-alumno y
alumno-profesor. A esto hay que unir las relaciones de los alumnos entre si, todo

ello hace que el alumno deba ser considerado un “cliente proactivo”.

En relacién al tercer objetivo especifico: Determinar el desempefio docente con
respecto a la convivencia escolar en la estrategia “Aprendo en Casa” desde la
percepcion del estudiante de secundaria. Se obtuvo como resultado que en la
categoria Convivencia Escolar y en relacion a la subcategoria Convivencia los
estudiantes manifestaron que durante la estrategia Aprendo en Casa, esta ha sido
una buena experiencia donde han podido interactuar con sus docentes y
comparieros, se han conocido y han podido integrar en un ambiente de respeto,
amabilidad y de comunicacién asertiva. y soporte socioemocional.

En cuanto a la subcategoria Soporte Socioemocional, los docentes promueven y
desarrollan actividades de soporte emocional en las actividades de aprendizaje
sobre todo en las areas curriculares de Tutoria, Arte y Cultura; Desarrollo
Personal, Ciudadania y Civica, Educacién Religiosa, Comunicacion y Educacién
Fisica. Brindan confianza a los estudiantes, asi como aliento para superar todo lo
gue se esta viviendo producto de la pandemia, recomiendan evitar ver noticias
desagradables sobre la pandemia, sugieren ejercicios de meditacion, relajacion,
escuchar musica, muestran empatia ante las adversidades que se presentan en

los estudiantes y que influye en su proceso de aprendizaje.
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A la luz de la teoria, segin MINEDU (2016), el MARCO DE BUEN DESEMPENO
DOCENTE, con respecto a la subcategoria convivencia establece lo siguiente en
la Competencia 3:” Crea un clima propicio para el aprendizaje, la convivencia
democrética y la vivencia de la diversidad en todas sus expresiones, con miras a
formar ciudadanos criticos e interculturales”. Esta competencia tiene como
desemperios:
11.Construye, de wuna manera asertiva y empatica, relaciones
interpersonales con los estudiantes, basadas en el afecto, la justicia, la
confianza, el respeto mutuo y la colaboracion.
12.0Orienta su practica a conseguir logros y metas en todos sus estudiantes,
y les comunica altas expectativas sobre sus posibilidades de gun
13. Promueve un ambiente acogedor de la diversidad, en el que ésta se
exprese y sea valorada como fortaleza y oportunidad para el logro de
aprendizajes.
14. Genera relaciones de respeto, cooperacion y soporte de los estudiantes
con necesidades educativas especiales.
15. De acuerdo con estandares éticos, normas de convivencia acordadas,
normas culturales y mecanismos de paz, resolver conflictos en dialogo

con los estudiantes.

Martinez Gardufio, Maria Dolores, & Gémez Martinez, Vicenta, & Juérez, Piedad
Siles (2009) define al Soporte Emocional como apoyo cuando se presta ayuda
desinteresadamente, generalmente se da en las personas que necesitan algin

tipo de ayuda, de cualquier indole.

Con respecto a la subcategoria: Soporte Socioemocional, el Proyecto Educativo
Nacional al 2036, enfatiza que la labor educativa debe estar vinculada a la
construccion de aprendizajes complejos (donde se confluya lo cognitivo, lo
socioemocional, lo espiritual y nuestro propio bienestar fisico). El correcto
desarrollo de las emociones puede promover el aprendizaje, permitirnos
comprendernos y valorarnos, autorregular emociones y comportamientos,

establecer relaciones interpersonales saludables, determinar el propésito y
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significado del trabajo que hacemos y responder a diversos desafios para lograr

el desarrollo personal. y convivencia.

El soporte emocional es un proceso donde se construyen su identidad (su ‘yo’), su
autoestima, su seguridad y la confianza en si mismos y en el mundo que los
rodea al interactuar con sus pares significativos, ubicandose a si mismos como

personas unicas.
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V. CONCLUSIONES:
De acuerdo con lo investigado, al analisis e interpretacion de la informaciéon se

concluye:

1. Desarrollar una adecuada interaccién personal con los estudiantes sobre la
base de la emocién, la justicia, la confianza, el respeto mutuo y la
cooperacion es necesario para lograr el éxito entre todos los estudiantes y
transmite altas expectativas para sus oportunidades de aprendizaje. La
presente investigacién confirma que el trato que reciben los estudiantes por
parte de sus docentes durante la interaccion en la estrategia Aprendo en
Casa es muy bueno, caracterizado por la empatia y consideracion,

amabilidad, confianza, respeto y una comunicacion fluida.

2. La dimension pedagogica es vital en todo docente, en relaciébn con
despertar en los estudiantes el interés por aprender, asi como la puesta de
familiaridad en sus medios para el logro de las capacidades que se
requieren adquirir, a pesar de las dificultades que pudieran suscitarse en
cualquier contexto socioeconémico y cultural. En relacion a esta se
concluye que los docentes despiertan el interés en el desarrollo de las
experiencias de aprendizaje y que los estudiantes aprenden mejor en la
estrategia aprendo en casa con los siguientes recursos educativos

didacticos: Videos, audios, fichas técnicas, imagenes, television, textos.

3. Una de las caracteristicas del desempefio docente es evaluar actividades
que aseguren el logro del aprendizaje de los estudiantes. En tal sentido
existe una conclusion importante que resaltar en el presente estudio y es
que los estudiantes consideran que sus docentes deben evaluarlos en
funcidn a las evidencias de sus experiencias de aprendizajes, asistencia e

interaccién empleando para ello videollamadas o mediante zoom.

4. Los estudiantes manifiestan que su experiencia en relacion con la

convivencia escolar durante la estrategia Aprendo en Casa ha sido buena,
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hubo mas interaccion e integracion y se ha desarrollado en un clima de

respeto, empatia y asertividad.

El correcto desarrollo de las emociones puede promover el aprendizaje y
los estudiantes manifestaron en la investigacion que sus docentes
promueven y desarrollan actividades de soporte emocional en las
actividades de aprendizaje sobre todo en las areas curriculares de Tutoria,
Arte y Cultura; Desarrollo Personal, Ciudadania y Civica, Educacion

Religiosa, Comunicacién y Educacion Fisica.

Existe la necesidad, segun los estudiantes, de algunos aspectos que deben
mejorar los docentes en su desempefio durante la estrategia Aprendo en
Casa como: La retroalimentacion, elaboracion de recursos educativos,
establecimiento de los horarios de interaccidén, consideracion a los
estudiantes que no pueden acceder a la estrategia Aprendo en Casa,
consideracion en el tiempo de envié de evidencias, asi como revisar en

menor tiempo las evidencias que ellos envian.
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VI. RECOMENDACIONES:
En aras de mejorar el desarrollo de la estrategia establecida por el Ministerio de
Educacién Aprendo en Casa como respuesta a la coyuntura de la pandemia
Covid 19 para asi garantizar el derecho de la educacion de nuestros estudiantes
que son el eje central de todo el accionar educativo, expongo las siguientes

recomendaciones:

1. Los directivos deben motivar a los docentes en la elaboracion de un plan
de mejora para el desarrollo 6ptimo de la estrategia Aprendo en Casa y la
calidad educativa basadas en la percepcion de los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa N° 14739 “Eliseo Alcides Bernal La
Serna” de Paita.

2. Los directivos deben establecer alianzas estratégicas para asegurar la
participacion de los estudiantes que tienen problemas de conectividad.

3. Los docentes deben recibir capacitacion o autoformarse en tics y
elaboracion de recursos educativos didacticos que coadyuve a fortalecer
sus competencias digitales y por ende su desempefio docente en la
estrategia Aprendo en Casa para la mejora de los aprendizajes de los
estudiantes.

4. Fortalecer el desarrollo de practicas pedagogicas de soporte emocional a
los estudiantes para la autorregulacion de las emociones, el desarrollo del
autoconcepto y la autoestima que permite aprendizajes significativos, asi
como el establecimiento de relaciones humanas sanas.

5. Fortalecer las practicas pedagogicas de evaluacion formativa para el logro
de las competencias propuestas en el Programa Curricular de Educacion

Secundaria de la Educacién Basica Regular por parte de los estudiantes.

54



VIl. REFERENCIAS:

Arribas Estebaranz, José M3 La Evaluacion de los Aprendizajes: Problemas vy
Soluciones Profesorado. Revista de Curriculum y Formacion de
Profesorado, vol. 21, num. 4, septiembre-diciembre, 2017, pp. 381-404.
Universidad de Granada, Espania. Recuperado de
http://www.redalyc.org/articulo.0a?id=56754639020

Béarcena, Alicia & Uribe, Claudia (2020). Informe Covid-19, agosto, 1-21.CEPAL y
OREALC/UNESCO Santiago. Recuperado de
https://www.cepal.org/es/publicaciones/45904-la-educacion-tiempos-la-pandemia-
covid-19

Cabero Almenara, J., Llorente Cejudo, M. C., y Morales Lozano, J. A. (2018).
Evaluacion del desempefio docente en la formacion virtual: ideas para la
configuracion de un modelo. RIED. Revista Iberoamericana de Educacion a
Distancia, 21(2), pp. 261-279. Recuperado de
http://dx.doi.org/10.5944/ried.21.1.17206

CONCYTEC. (2018). Reglamento de Calificacion, Clasificacion y Registro de los
Investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Tecnoldgica.

CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION. (2020). Proyecto Educativo Nacional al
2036.

Del Rey, Rosario; Casas, José Antonio; Ortega Ruiz, Rosario. (2017), Desarrollo y
validacion de la Escala de Convivencia Escolar (ECE). Recuperado de
http://www.scielo.org.co/pdf/rups/v16n1/1657-9267-rups-16-01-00275.pdf

De Rosa, Pablo Alberto. (2018). Enfoque psicoeducativo de Vygotsky y su
relacion con el interaccionismo simbdlico: Aplicacion a los procesos
educativos y de responsabilidad penal juvenil. Propdsitos vy
Representaciones, 6(2), 631-649.

55


http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=56754639020
https://www.cepal.org/es/publicaciones/45904-la-educacion-tiempos-la-pandemia-covid-19
https://www.cepal.org/es/publicaciones/45904-la-educacion-tiempos-la-pandemia-covid-19
http://dx.doi.org/10.5944/ried.21.1.17206
http://www.scielo.org.co/pdf/rups/v16n1/1657-9267-rups-16-01-00275.pdf

Recuperado de http://www.scielo.org.pe/pdf/pyr/v6n2/al3ven2.pdf

Deza Deza, Renzo. (2020). Defensoria del Pueblo: La educacion frente a la
emergencia sanitaria brechas del servicio educativo publico y privado que
afectan una educacion a distancia accesible y de calidad. Serie Informes
EspecialesN.°027-2020-DP Recuperado de
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1252037/Serie%20Informes%
20Especiales%20N%C2%BA%20027-2020-
DP%20La%?20educaci%C3%B3n%20frente%20a%20la%20emergencia%?20

sanitaria.pdf

Esteban Nieto, Nicomedes Teodoro. (2018, 25-jun). Tipos de Investigacion.

Recuperado de http://repositorio.usdg.edu.pe/handle/USDG/34

Fierro-Evans, C., & Carbajal-Padilla, P. (2019). Convivencia escolar: Una revision
del concepto. Psicoperspectivas, 18(1), 1-14. Recuperado de
http://dx.doi.org/10.5027/psicoperspectivas-vol18-issuel-fulltext-1486

Hernandez Sampieri, R., Fernandez, C. y Baptista, L. (2014). Metodologia de la

Investigacion. Editora McGraw-Hill. México 62 Edicion

Kopyto, lara (2017). La relacion entre el docente y el estudiante. Escritos en la
Facultad,13(136),22-144. Recuperado de
https://fido.palermo.edu/servicios _dyc/publicacionesdc/vista/detalle publica
cion.php?id_libro=684

Abero, Laura, L. Berardi, A. Capocasale, S. Garcia Montejo, R. Rojas Soriano.
(2015). Investigacién Educativa: Abriendo puertas al conocimiento. Edicion
Contexto. Recuperado de
https://es.calameo.com/read/005648970478853755866

56


http://www.scielo.org.pe/pdf/pyr/v6n2/a13v6n2.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1252037/Serie%20Informes%20Especiales%20N%C2%BA%20027-2020-DP%20La%20educaci%C3%B3n%20frente%20a%20la%20emergencia%20sanitaria.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1252037/Serie%20Informes%20Especiales%20N%C2%BA%20027-2020-DP%20La%20educaci%C3%B3n%20frente%20a%20la%20emergencia%20sanitaria.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1252037/Serie%20Informes%20Especiales%20N%C2%BA%20027-2020-DP%20La%20educaci%C3%B3n%20frente%20a%20la%20emergencia%20sanitaria.pdf
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1252037/Serie%20Informes%20Especiales%20N%C2%BA%20027-2020-DP%20La%20educaci%C3%B3n%20frente%20a%20la%20emergencia%20sanitaria.pdf
http://repositorio.usdg.edu.pe/handle/USDG/34
http://dx.doi.org/10.5027/psicoperspectivas-vol18-issue1-fulltext-1486
https://fido.palermo.edu/servicios_dyc/publicacionesdc/vista/detalle_publicacion.php?id_libro=684
https://fido.palermo.edu/servicios_dyc/publicacionesdc/vista/detalle_publicacion.php?id_libro=684
https://es.calameo.com/read/005648970478853755866

Martinez Gardufo, Maria Dolores, & Goémez Martinez, Vicenta, & Juarez, Piedad
Siles (2009). Apoyo emocional: conceptualizacion y actuacion de enfermeria, una
mirada desde la perspectiva del alumno. Enfermeria Universitaria,6(3),35-39
Recuperado dehttps://www.redalyc.org/articulo.oa?id=3587/358741830004

Martinez-Chairez, Guadalupe Ivan; Guevara-Araiza, Albertico La Evaluacion del
Desempefio Docente. Ra Ximhai, vol. 11, ndm. 4, julio-diciembre, 2015, pp.
113-124. Universidad Autébnoma Indigena de México. El Fuerte, México

Recuperado de http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=46142596007

Mendoza Castillo, Lucia. (2020). Lo que la pandemia nos ensefid sobre la
educacion a distancia. Revista Latinoamericana de Estudios Educativos,
Vol. L.(Edic.Especial). Recuperado de
https://www.redalyc.org/jatsRepo/270/27063237028/html/index.html

MINEDU. (2014). Marco del Buen Desempefio Docente.

MINEDU. (2013). Ley General de Educacion Ley N° 28044

MINEDU. (2013). Ley de Reforma Magisterial Ley N°29944

MINEDU. (2020). Resolucién Ministerial N° 160 — 2020 Disponen el inicio del afio
escolar el 6 de abril de 2020, a través de la implementacion de la estrategia

denominada “Aprendo en casa”, y aprueban otras disposiciones.

MINEDU. (2020). Resolucién Vice Ministerial N° 088 — 2020 Aprobar la Norma
Técnica denominada: "Disposiciones para el trabajo remoto de los
profesores que asegure el desarrollo del servicio educativo no presencial
de las instituciones y programa educativos publicos, frente al brote del
COVID-19".

MINEDU. (2020). Resolucion Vice Ministerial N° 097 — 2020 Aprobar el
documento normativo denominado "Disposiciones para el trabajo remoto de

los profesores que asegure el desarrollo del servicio educativo no

57


https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=3587/358741830004
http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=46142596007
https://www.redalyc.org/jatsRepo/270/27063237028/html/index.html

presencial de las instituciones y programas educativos publicos, frente al
brote del COVID-19". Asimismo, derogar la version aprobada por
Resolucion Viceministerial N° 088-2020-MINEDU.

MINEDU. (2020). Plataforma Educativa: Aprendo en Casa.

Morales Vaccarezza, Maria Veronica. (2020). Docencia Remota de Emergencia
Frente al Covid-19 en una Escuela de Medicina Privada de Chile.
Recuperado de
http://repositorio.udec.cl/bitstream/11594/617/1/Tesis%20docencia%20remota%?20
de%20emergencia%20frente%20al%20covid-
19%20en%20una%20escuela%20de%20medicina%20privada%20de%20chile.Im
age.Marked.pdf

Pedroza Ortiz, Maria Guadalupe; Delgado Veldzquez, Enrique; Santos Lépez,
Aristeo . (2015). La Configuracion de la Practica Docente. Recuperado de

http://www.comie.org.mx/congreso/memoriaelectronica/v13/doc/2879.pdf

Rangel, Baca. (2015). Revista de Medios y Educacion. N° 46. Enero 2015. ISSN:
1133-8482. e-ISSN: 2171-7966 Recuperado de
http://dx.doi.org/10.12795/pixelbit.2015.i46.15

Rosales Torres, Jeannette Melisa. (2020). Percepcién de la estrategia Aprendo en
casa por Covid-19 de los docentes de dos instituciones educativas publicas
de Puente Piedra, 2020. Recuperado de
https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/47997

Sandoval-Mufioz, Maria José; Mayorga-Mufioz, Cecilia Janette; Elgueta
Sepulveda, Herman Eduardo; Soto-Higuera, Abel Isidoro; Viveros-Lopomo,

Jacqueline; Riguelme Sandoval, Sandra Verdénica. Compromiso Yy

58


http://repositorio.udec.cl/bitstream/11594/617/1/Tesis%20docencia%20remota%20de%20emergencia%20frente%20al%20covid-19%20en%20una%20escuela%20de%20medicina%20privada%20de%20chile.Image.Marked.pdf
http://repositorio.udec.cl/bitstream/11594/617/1/Tesis%20docencia%20remota%20de%20emergencia%20frente%20al%20covid-19%20en%20una%20escuela%20de%20medicina%20privada%20de%20chile.Image.Marked.pdf
http://repositorio.udec.cl/bitstream/11594/617/1/Tesis%20docencia%20remota%20de%20emergencia%20frente%20al%20covid-19%20en%20una%20escuela%20de%20medicina%20privada%20de%20chile.Image.Marked.pdf
http://repositorio.udec.cl/bitstream/11594/617/1/Tesis%20docencia%20remota%20de%20emergencia%20frente%20al%20covid-19%20en%20una%20escuela%20de%20medicina%20privada%20de%20chile.Image.Marked.pdf
http://www.comie.org.mx/congreso/memoriaelectronica/v13/doc/2879.pdf
http://dx.doi.org/10.12795/pixelbit.2015.i46.15
https://repositorio.ucv.edu.pe/handle/20.500.12692/47997

motivacion escolar: Una discusion conceptual. Revista Educacion, vol. 42,
nam. 2, 2018

Universidad de Costa Rica, Costa Rica. Disponible en:
http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=44055139004

Recuperado https://doi.org/10.15517/revedu.v42i2.23471

Salgado Lévano, Ana Cecilia. (2007, 21 de setiembre). Investigacion Cualitativa:
Disefios, Evaluacién del Rigor Metodolégico y Retos. Recuperado
http://www.scielo.org.pe/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1729-
48272007000100009&Ing=es&ting=en.

Vargas Murillo, Gabino. (2017). Recursos educativos didacticos en el proceso
ensefianza aprendizaje. Cuadernos Hospital de Clinicas, 58(1), 68-74.
Recuperado en
http://www.scielo.org.bo/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1652-
67762017000100011&Ing=esé&ting=es.

59


https://doi.org/10.15517/revedu.v42i2.23471
http://www.scielo.org.pe/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1729-48272007000100009&lng=es&tlng=en
http://www.scielo.org.pe/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1729-48272007000100009&lng=es&tlng=en
http://www.scielo.org.bo/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1652-67762017000100011&lng=es&tlng=es
http://www.scielo.org.bo/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S1652-67762017000100011&lng=es&tlng=es

Anexo 1

ANEXOS

MATRIZ DE CATEGORIZACION APRIORISTICA

Evaluacién del desempeio docente en la estrategia” Aprendo en Casa” de los estudiantes del nivel secundaria de la I.E
N°14739 Paita - 2020
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Anexo 4

GUIA DE PREGUNTAS DE LA ENTREVISTA

7 uev

GUIA D€ ENTREVISTA

Estudiante

Grade y Secciéw | Codige |

Fecha

1.:Cémo es el trato que recibes de tus docentes durante la interaccién en
la estrategia Aprendo en casa?

2. ¢los docentes despiertan tu mterés en el desarrollo de las

experiencias de aprendizaje?

3. ¢Con qué recursos educativos didicticos usted siente que aprende

mejor en la estrategia aprendo en casa?

4. ¢De qué forma crees que deberian evaluarte tus docentes durante la

estrategia Aprendo en casa?

5. ¢Cuil ha sido tu experiencia en relacién con la convivencia escolar

durante la estrategia Aprendo en casa?

6. (Tus docentes promueve y/o desarrollan actividades de soporte

socioemocional en las actividades de aprendizaje?

7. ¢Cuadles crees que son los aspectos que deben mejorar tus docentes en

la estrategia Aprendo en casa?




Anexo 5

SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA APLICAR INSTRUMENTOS DE
RECOJO DE INFORMACION

“Ano de la Universalizacion de la Salud”
Senor
DIRECTOR DE LA I.LE. N°14739 ELISEO ALCIDES BERNAL LA SERNA - PAITA.
Prof. Martin Adan Talledo Rodriguez.

Presente

Karla Lissette Farfan Chavez, con D.N.l. N° 02865669, estudiante del Programa de
Maestria en Docencia y Gestion Educativa de la Escuela de Postgrado de la Universidad
Cesar Vallejo de la ciudad de Piura. Por medio de la presente solicito me autorice aplicar
via zoom un instrumento de recojo de informacidn: entrevista, a los estudiantes del nivel
secundaria de la institucion que usted dignamente dirige. Dicha informacién me servira
para el desarrollo de mi tesis denominada “Evaluacion del Desempefio Docente en la
estrategia Aprendo en Casa de los estudiantes del nivel secundaria de la I.E N°14739
Paita - 2020”.

Esperando acceda a mi peticion me suscribo de usted, no sin antes manifestarle mis
sentimientos de consideracion y estima.

Atentamente

Paita, noviembre del 2020

FARFAN CHAVEZ, KARLA LISSETTE
DNI:02865669



Anexo 6

AUTORIZACION PARA APLICAR INSTRUMENTOS DE RECOJO DE
INFORMACION

|. E. "ELISEO ALCIDES BERNAL LASERNA”

PAITA
"ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD"

PAITA, NOVIEMBRE 23 DE 2020.

AUTORIZACION

El director de la I.LE. N°14739” Eliseo Alcides Bernal La Serna” a la Lic. Karla
Lissette Farfan Chavez la aplicacion de su Proyecto de tesis titulado “Evaluacion
del Desempefio Docente en la estrategia Aprendo en Casa de los estudiantes del
nivel secundaria de la I.E N°14739 Paita - 2020, incluyendo los instrumentos de

investigacion, dentro de la institucion educativa.

Se expide la presente autorizacion a fin de que se le otorgue las facilidades

correspondientes.

M \TR/D,
Acha,./ t.ec. Adm.
c.c. - Arch



Anexo 7
VALIDEZ Y CONFIABILIDAD DE LOS INSTRUMENTOS DE RECOLECCION

DE DATOS

FICHA DE JUEZ VALIDADOR DEL INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: Entrevista del desempefio docente
OBJETIVO: Evaluar el desempefio de los docentes del nivel secundaria en la

estrategia “Aprendo en Casa”
DIRIGIDO A: Estudiantes de la Instituciéon Educativa N°14739 — Paita.
APELLIDOS Y NOMBRES DE LA EVALUADORA: FARFAN CHAVEZ, KARLA
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: DOCTORA

VALORACION:

EXCELENTE BUENO REGULAR | DEFICIENTE

e

“Dr. Guido B Chémes Requena

Dr. Guido E. Chavez Requena

EVALUADOR




Anexo 8

HOJA DE VIDA DEL JUEZ VALIDADOR

DOCTOR EN EDUCACION: GUIDO CHAVEZ REQUENA

FORMACION ACADEMICA:

Nivel Centro de Especialidad Afo Afo Fechade | Ciudad/ Pais
Estudios Inicio Fin Extension
del
Titulo
(Mes/Afio)
DOCTORADO | Univ. La Cantuta Ciencias de la 2008 2009 07/2013 Lima /Peru
Educacion
MAESTRIA Univ. “César Docenciay 2004 2005 04/2008 Trujillo/Peru
Vallejo” Gestion Educativa
Univ. “Los Microgerencia del
Angeles de Aprendizaje 2007 2009 Estudios Chimbote/Peru
Chimbote” Estratégico concluidos
LICENCIATURA Univ. “César Matematica y 1999 2000 01/2001 Trujillo/Peru
Vallejo” Fisica
BACHILLER Univ. “César Bachillerato 1999 2000 10/2000 Trujillo/Peru
Vallejo”
TiTULO Inst. Desarrollo Adminis. de la 1987 1988 08/1988 Lima/Peru
TECNICO Gerencial Educ.
ESTUDIOS Escuela Normal Matematica y 03/71 | 12/74 01/75 Lima/Peru
BASICOS Superior de Fisica
(Profesorado) Varones
“Almirante
Miguel Grau”
EXPERIENCIA DE TRABAJO
a) Experiencia general
Nombre de la Cargo Descripcion del trabajo Fecha de Inicio Fecha de
Entidad o realizado (Mes/ Afio) Culminacién
Empresa (Mes/ Afio)
UNP Docente Docente Programa de 06/2014 12/2015
Maestria- Educacion
Univ. César Docente Docente Programa de 09/2011 10/2011
Vallejo-Piura Maestria- Educacioén
Uladech Docente Docente Facultades de 04/2004 Contintia
Educacion,
Administracion, Ingenieria
Civil, otros.
Uladech Docente Docente Programa de 04/2015 Continda
Maestria- Educacion




y Fisica

ISPP“San Docente Docente Escuelas de 04/2006 12/2006
Pablo Educacion Inicial y
Primaria
ISPP “Piura “ | Docente Docente Escuelas de 04/2002 12/2002
Educacion Primaria,
Educacion Fisica,
Secundaria.
C.N.” San Docente Docente Educacién 04/1984 04/1993
Miguel”- Piura Secundaria (Matematica y
Fisica)
C.E.S. San Docente Docente Educacién 04/1978 04/1984
Lorenzo- Piura Secundaria (Matematica y
CCNN)
C.E. N° 14726 | Docente Docente Educacion 05/1976 03/1977
Morropon Primaria
C.E. N° 14101 | Docente Docente Educacién 06/75 12/75
Primaria
b) Experiencia especifica
Nombre de la Entidad o Cargo Desempefiado | Fecha de inicio Fechade fin
Empresa (mes/ afio) (mes/ afio)
I.E.P. Director 02/2017 continla
"Exitu’s”
Pronabec Jefe 09/2014 09/2015
Congreso de la Republica Asesor 06/2012 07 /2014
I.LE.P. Director 01/2009 06/2012
"Exitu’s”
Ugel Chulucanas-Ex Area de Coordinador 02/2001 02/2002
Desarrollo Educativo
CEPYS N° 14029Catacaos Director 03/1998 05/2003
(C.N.”José Jacobo Cruz
Villegas”)
C.N.”San Miguel’-Piura Director 03/1997 03/1998
C.N.”San Miguel’-Piura Sub director 04/1993 02/2007
C.N.”San Miguel’-Piura Asesor de Matemética 09/1988 03/1993

Gz

Dr. Guido B. Chées Requena

Dr. Guido E. Chavez Requena




Anexo 9

MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

CRITERIO DE EVALUACION

Relacion Relacion Relacion Relacion OBSERVACION
CATEGORIA | SUBCATEGORIA | INDICADOR iTEM entre la entrela | entre entre item y
categoriay | subcategoria | indicador e | opcion de
subcategoria | e indicador | item respuesta
SI NO SI NO SI NO SI NO
Dimension Trato entre Caracteristicas | 1. ¢COmo es el trato que recibes | X X X X
interpersonal estudiantes y del Trato de tus docentes durante la
docentes interaccion en la estrategia
Aprendo en casa?
Dimensién Motivacién Estrategias 2. ¢Los docentes despiertan tu | X X X X
pedagdgica que generen interé_s en el desarrol_lo _de las
interés experiencias de aprendizaje?
Recursos Tipos de 3. ¢Con qué recursos educativos | X X X X
Educativos recursos didacticos usted siente que
Didacticos educativos aprende mejor en la estrategia
didacticos aprendo en casa?
Adecuadas 7. ¢Cudles crees que son los | X X X X
Estrategias aspectos que deben mejorar tus
Didacticas docentes en la estrategia
Aprendo en casa?
Evaluacion de los | Caracteristicas | 4. ¢De qué forma crees que | X X X X
aprendizajes dela deberian evaluarte tus docentes
Evaluacién durante la estrategia Aprendo en
casa?
Convivencia Convivencia Propicia 5. ¢Cual ha sido tu experiencia | X X X X
Escolar ambiente de en relacion con la convivencia
respeto escolar durante la estrategia
Aprendo en casa?




Soporte
Emocional

Estrategias de
Soporte
Emocional

6. ¢Tus docentes promueve y/o X
desarrollan actividades de | x
soporte socioemocional en las
actividades de aprendizaje?

Gy

“Dr. Guido E. Chéves Requena

Dr. Guido E. Chavez Requena
EVALUADOR




Anexo 10
FOTOS DE ENTREVISTA A ESTUDIANTES VIA ZOOM
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Anexo 11
INFORME DE ORIGINALIDAD DE TESIS SEGUN TURNITIN

Turnitin Informe de Originalidad

®  Procesado el: 26-ene.-2021 10:17 -05
e  Identificador: 1494187530

e Numero de palabras: 13226

e Entregado: 3

INFORME DE TESIS Por Karla Lissette FARFAN CHAVEZ
]

Indice de similitud

18%

Similitud segin fuente
Internet Sources:
18%
Publicaciones:
1%
Trabajos del estudiante:
10%

2% match (Internet desde 11-nov.-2020)
https://es.slideshare.net/ElmerRosales/marco-del-buen-desempeo-docente-29342808
1% match (Internet desde 26-sept.-2020)
https://www.defensoria.gob.pe/wp-content/uploads/2020/08/Serie-Informes-
Especiales-N%C2%BA-027-2020-DP-La-educaci%C3%B3n-frente-a-la-emergencia-
sanitaria.pdf

1% match (Internet desde 10-nov.-2020)
https://www.ses.unam.mx/curso2020/materiales/Sesion7/CEPAL UNESC02020 Educ
acionEnTiemposCovid19.pdf

1% match (Internet desde 20-nov.-2020)
http://revistas.uned.es/index.php/ried/article/view/17206/21903

1% match (trabajos de los estudiantes desde 19-mar.-2016)

Submitted to Universidad Cesar Vallejo on 2016-03-19

< 1% match (Internet desde 16-sept.-2020)
http://www.cne.gob.pe/uploads/publicaciones/2020/proyecto-educativo-nacional-al-
2036.pdf

< 1% match (Internet desde 07-ene.-2021)
https://www.redalyc.org/jatsRepo/270/27063237028/html/index.html

< 1% match (Internet desde 13-oct.-2020)
http://tesis.pucp.edu.pe/repositorio/handle/20.500.12404/8363/browse?type=author
&value=Talledo+Rodr%C3%ADguez%2C+J0s%C3%A9+Luis

< 1% match (trabajos de los estudiantes desde 06-nov.-2020)

Submitted to Aliat Universidades on 2020-11-06

< 1% match (trabajos de los estudiantes desde 07-nov.-2020)

Submitted to Instituto Superior de Artes, Ciencias y Comunicacién IACC on 2020-11-
07

< 1% match (Internet desde 16-abr.-2018)
http://repositorio.uladech.edu.pe/bitstream/handle/123456789/1439/DETERMINACIO
N DE PATOLOGIAS PATOLOGIA DEL CONCRETO AGUILAR TALLEDO JESUS MARIA
.pdf?isAllowed=y&sequence=1

< 1% matc



https://es.slideshare.net/ElmerRosales/marco-del-buen-desempeo-docente-29342808
https://www.defensoria.gob.pe/wp-content/uploads/2020/08/Serie-Informes-Especiales-N%C2%BA-027-2020-DP-La-educaci%C3%B3n-frente-a-la-emergencia-sanitaria.pdf
https://www.defensoria.gob.pe/wp-content/uploads/2020/08/Serie-Informes-Especiales-N%C2%BA-027-2020-DP-La-educaci%C3%B3n-frente-a-la-emergencia-sanitaria.pdf
https://www.defensoria.gob.pe/wp-content/uploads/2020/08/Serie-Informes-Especiales-N%C2%BA-027-2020-DP-La-educaci%C3%B3n-frente-a-la-emergencia-sanitaria.pdf
https://www.ses.unam.mx/curso2020/materiales/Sesion7/CEPAL_UNESCO2020_EducacionEnTiemposCovid19.pdf
https://www.ses.unam.mx/curso2020/materiales/Sesion7/CEPAL_UNESCO2020_EducacionEnTiemposCovid19.pdf
http://revistas.uned.es/index.php/ried/article/view/17206/21903
javascript:openDSC(647432458,1,'0')
http://www.cne.gob.pe/uploads/publicaciones/2020/proyecto-educativo-nacional-al-2036.pdf
http://www.cne.gob.pe/uploads/publicaciones/2020/proyecto-educativo-nacional-al-2036.pdf
https://www.redalyc.org/jatsRepo/270/27063237028/html/index.html
http://tesis.pucp.edu.pe/repositorio/handle/20.500.12404/8363/browse?type=author&value=Talledo+Rodr%C3%ADguez%2C+Jos%C3%A9+Luis
http://tesis.pucp.edu.pe/repositorio/handle/20.500.12404/8363/browse?type=author&value=Talledo+Rodr%C3%ADguez%2C+Jos%C3%A9+Luis
javascript:openDSC(1886870598,1,'0')
javascript:openDSC(1887542357,1,'0')
javascript:openDSC(1887542357,1,'0')
http://repositorio.uladech.edu.pe/bitstream/handle/123456789/1439/DETERMINACION_DE_PATOLOGIAS_PATOLOGIA_DEL_CONCRETO_AGUILAR_TALLEDO_JESUS_MARIA.pdf?isAllowed=y&sequence=1
http://repositorio.uladech.edu.pe/bitstream/handle/123456789/1439/DETERMINACION_DE_PATOLOGIAS_PATOLOGIA_DEL_CONCRETO_AGUILAR_TALLEDO_JESUS_MARIA.pdf?isAllowed=y&sequence=1
http://repositorio.uladech.edu.pe/bitstream/handle/123456789/1439/DETERMINACION_DE_PATOLOGIAS_PATOLOGIA_DEL_CONCRETO_AGUILAR_TALLEDO_JESUS_MARIA.pdf?isAllowed=y&sequence=1

Anexo 12
FIGURAS DE UBICACION GEOGRAFICA DEL ESCENARIO

Figura N°1: Croquis de ubicacion de la I.E. N°14739 - Paita.
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Fuente: Google Maps



Figura 2: Ruta para llegar a la |.E. N°14739 “Eliseo Alcides Bernal La Serna”
desde la ciudad de Piura.
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