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En cumplimiento a los requerimientos formales de la Universidad César Vallejo,
presento a consideracion de la ESCUELA DE POST GRADO la investigacion
titulada:

‘Influencia del programa Interactuando Socialmente en las habilidades
sociales de los estudiantes de la institucion educativa parroquial San Martincito de

Porres. Pamplona Alta. 2016”.

Conducente a la obtencion del Grado Académico de Magister en Psicologia
educativa. Esta investigacion cuasi experimental constituye la culminacion de los
trabajos de los estudios de maestria. Considero que los resultados alcanzados
van a contribuir a tomar medidas correctivas que favorezcan a la mejora de la
calidad educativa. La investigacion se inici6 con la introduccion, en la primera
parte se describe el problema de investigacion, justificacion y el objetivo , en la
segunda parte se encuentran los antecedentes y el marco referencial , la tercera
parte sefiala la hipdtesis que nos da el punto de partida a este trabajo, en la
cuarta parte se trabaj6é el marco metodoldgico, la quinta describe de manera clara
los resultados, en la sexta parte se presenta la discusion, conclusiones y las
recomendaciones, por ultimo en la sétima parte las referencias bibliograficas y los

anexos.

El objetivo de la tesis es determinar la influencia del programa
interactuando socialmente en las habilidades sociales de los estudiantes del 6to
grado de la Institucion Educativa Parroquial San Martincito de Porres en
Pamplona Alta. 2016.

Sefiores miembros del jurado espero que esta investigacion sea tomada en

cuenta para su evaluacion y aprobacion.

La autora
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Resumen

Se presenta a continuacion un resumen de la investigacion realizada:
“Influencia del programa interactuando socialmente en las habilidades sociales
de los estudiantes de la institucion educativa parroquial San Martincito de
Porres. Pamplona Alta.2016”.

Esta investigacion tuvo como objetivo determinar la influencia del
programa interactuando socialmente en las habilidades sociales de los
estudiantes del 6to grado de la Instituciéon Educativa Parroquial San Martincito de
Porres en Pamplona Alta, 2016. El tipo de estudio fue aplicado ya que se ejecutd
el programa para generar una alternativa de solucion ante el problema. La
investigacion fue cuasi experimental, de alcance explicativo. La poblacion estuvo
conformada por los alumnos de educacion primaria y la muestra por 58 alumnos
del 6to grado, los cuales fueron divididos en dos grupos; 29 conformaron el grupo
de control y 29 el grupo experimental.

Se utiliz6 como instrumento el test de habilidades sociales para la
recoleccion de datos a través del pretest y postest, respondiendo asi a la variable
dependiente, en cuanto a la confiabilidad se realiz6 a través de la medida de
consistencia y coherencia interna del Alpha de Cronbach ya que el instrumento
contaba con una escala politdmica. Para procesar los datos se utilizo el software
SPSS (versidn 22), se procedié a ejecutar el andlisis inferencial con el cual se
realizé la prueba de normalidad Kolmogorov Smirnov y al obtener el p < 0.05 se
realiz6 la prueba no paramétrica U de Mann Whitney cuyo resultado fue (p-valor
< .05), por lo que se establece la influencia del programa interactuando
socialmente en las habilidades sociales de los estudiantes de la institucion

educativa parroquial San Martincito de Porres. Pamplona Alta. 2016.

Palabras claves: Habilidades sociales, interaccion, programa y desarrollo.
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Abstract

The following is a summary of the research carried out: "Influence of the program
interacting socially in the social skills of the students of the parish educational

institution San Martincito de Porres. Pamplona Alta.

This research had as objective to determine the influence of the program
interacting socially in the social skills of the 6th grade students of the San
Martincito de Porres Parish Educational Institution in Pamplona Alta, 2016. The
type of study was applied since the program was implemented for Generate an
alternative solution to the problem. The research was quasi-experimental, of
explanatory scope. The population was made up of the students of primary
education and the sample by 58 students of 6th grade, which were divided into two
groups; 29 formed the control group and 29 the experimental group.

The social skills test for data collection through pretest and posttest was used as
an instrument, thus responding to the dependent variable, as far as reliability was
achieved through the measure of consistency and internal consistency of
Cronbach's Alpha That the instrument had a polytomic scale. In order to process
the data, the SPSS software (version 22) was used, the inferential analysis was
carried out with which the Kolmogorov Smirnov normality test was performed, and
when the p <0.05 was obtained, the non-parametric U test of Mann Whitney Result
was (p-value <.05), so that the influence of the program interacting socially in the
social skills of the students of the San Martincito de Porres parochial educational

institution is established. High Pamplona. 2016

Keywords: Social skills, interaction and development program.
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1.1 Antecedentes

Para poder realizar esta investigacion se indagaron antecedentes en diversas
bibliotecas de universidades y en diversos medios virtuales. Los antecedentes
presentados son aquellos que guardan relacion con la investigacion desarrollada

y con las variables estudiadas, es por ello que considero pertinente describirlas:

Antecedentes internacionales

Bermudez (2014) en su tesis titulada: “Buen Trato: Promocién de las habilidades
sociales, el buen autoconocimiento y el desarrollo de las competencias morales
como herramientas de prevencion de la intimidacion escolar’, realizado en la
universidad La Sabana, Colombia, el tipo de estudio fue investigacion —accién vy el
enfoque hermenéutico-interpretativo, plante6 como objetivo general disminuir el
riesgo de desarrollar comportamientos de intimidacion escolar, a través de la
promocion de las habilidades sociales, autoconocimiento y desarrollo de
competencias morales. La poblacion estuvo conformada por los alumnos del
cuarto y décimo grado (340 estudiantes) del periodo escolar 2013-2014 del
colegio gimnasio Iragua, ya que fueron identificados en el diagnéstico con alto
riesgo de desarrollar conductas o interacciones sociales desadaptativas. El
instrumento que se aplico fue a través de un cuestionario. En este estudio se
concluyo lo siguiente: (1) Se observé una elaboracién profunda de las habilidades
sociales a través de afirmaciones en el cuestionario aplicado. (2)Se observé

aprendizajes sobre habilidades sociales a través de encuentros planteados.

El desarrollar habilidades sociales en un ambiente escolar en que los
comparieros intimidan a otros provocando la baja autoestima en los afectados, es
por ello recalcar que con este estudio se llegdb a detectar que estudiantes
necesitaban del programa, situacion similar con el estudio que propongo para

poder partir con el impulso de habilidades sociales.

Ruiz (2014) en su tesis doctoral: “La educacion en valores desde los
deportes en equipo. Estudio de la aplicacion de un programa sistematico en un
grupo de educacion Primaria” cuyo disefio es cuasi experimental , presenta como
objetivo general el disefio, aplicacion y evaluacion de un programa sistémico de
educacion en valores desde los deportes de equipo, para alumnos de sexto curso

de educacion primaria, que resulte social y culturalmente situado, que incida en
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los diferentes contextos de educacion deportiva y que dé respuesta a las
necesidades detectadas en su ambito de aplicacion. La poblacion de estudio
estuvo conformada por el alumnado de un colegio publico ubicado en Logrofio. La
investigacion se realizé en una de las aulas de 6° de educacion primaria durante
el curso escolar 2012/2013. La muestra estuvo integrada por 25 participantes,
entre 11 y 12 afios de edad. Ruiz con su estudio concluyé: (1) La necesidad de
resaltar la manifestacion de emociones y sentimientos positivos se incrementé a
lo largo del desarrollo de las unidades didacticas integradas en el programa. (2) El
programa aplicado promovié procesos y resultados coherentes con el marco

axiologico que le servia de referente en relacion con lo que era relevante.

Esta tesis se tom6 como referencia ya que el estudio fue desarrollado con
estudiantes de caracteristicas bioldgicas similares a la poblacion que se estudié,
el trabajar con factores emocionales, valorativo y manejo de conflictos a través de
los deportes en equipo desarrolla un conjunto de habilidades sociales, es
necesario entender que en los estudiantes puaberes suelen discrepar
constantemente en grupo, por ello demanda acciones concretas y efectivas para
el cambio de actitud.

Martinez (2012) en su tesis doctoral: “Comunicacion para el desarrollo y la
inclusion social de minorias la clase magica: un modelo de intervencion para el
cambio social” realizada en Madrid, presentd su investigacién experimental,
teniendo como base su teoria y estudio a demostrar que el programa La Clase
Magica impactoé positivamente en las oportunidades de inclusion social de la
comunidad de inmigrantes que participan en él. La poblacién con la que realiz6 su
estudio estuvo conformada por 16 adolescentes, 10 adultos de la comunidad
latina, 20 investigadores de universidades, 41 universitarios y un grupo de nifios
mexicanos que participaron en el programa por un periodo de 2 afios a mas.
Martinez en su extenso estudio concluyé (2) El proceso comunicativo contribuyé a
que la reconstruccion de sentido a nivel emocional, relacional y cognitivo se
oriente hacia la solidaridad y cohesion intergrupal. (3) EI modelo aplicado oriento
a proporcionar contextos de interaccion social en los que se utilizaron

herramientas para la inclusion social y la tolerancia, también se incluyeron
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elementos tecnolégicos que fomentaron el desarrollo a nivel colectivo
fortaleciendo la autoestima, tolerancia y empatia partiendo de una comunicacion

participativa.

En este estudio la poblacion es demasiada heterogénea, el trabajo sobre
una realidad social con beneficios de inclusion de personas que no tenian el
mismo nivel social, cultural y econémico, fue efectivo ya que mejoraron su calidad
de vida, para ello fue necesario el desarrollo de ciertas habilidades sociales

debido a que la interaccion fue constante y base de la integracion.

Antecedentes nacionales

Machuca y Machuca (2014) en su tesis: “Clima social familiar y habilidades
sociales de los estudiantes del tercer grado de secundaria de la institucion
educativa N° 3049 Imperio del Tahuantinsuyo- Independencia”, cuyo objetivo
general fue determinar la relacion entre clima social familiar y habilidades sociales
de los estudiantes del tercer afio, presentan el disefio correlacional no
experimental, para obtener el grado de magister. La poblacién que determinaron
fue de 140 alumnos entre los 14 y 17 afos de la Institucion Educativa
mencionada. Tras los estudios realizados concluyeron que: (1) Existe relacion
significativa alta entre el clima social familiar, relaciones, estabilidad y las
habilidades sociales en los estudiantes del tercer grado de secundaria. (2)
También vieron existente la relacion significativa moderada entre el desarrollo y
las habilidades sociales en estudiantes del tercer grado de secundaria de la

Institucion Educativa N° 3049 Imperio del Tahuantinsuyo- Independencia.

Es indiscutible que la relacion entre el clima social familiar y las habilidades
sociales de los estudiantes estudiados tenga relacion significativa, las habilidades
sociales se desarrollan desde el seno familiar y si hay un clima inadecuado es
notable que se vean afectadas, es por ello que en el estudio realizado se
plantearon una serie de estrategias para que los alumnos no sélo lo pongan en
practica con sus compafieros sino también que puedan aplicarlo en casa con su

familia.
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Grados (2014) en su tesis para obtener el grado de magister: “Aplicacion
del programa aprendiendo en las habilidades sociales de los estudiantes del
tercer afio de secundaria de la institucién educativa parroquial San Vicente Ferrer,
Covida”, cuyo disefio fue cuasi experimental. La poblacion estuvo constituida por
los alumnos del 3er afio de educacion secundaria del colegio mencionado y la
muestra fue trabajada de forma no aleatoria no probabilistica. Se consideraron
solo las conclusiones que guardan relacion con las habilidades sociales: la
aplicacion del programa influye positivamente en las habilidades sociales
incrementando el desarrollo de la asertividad y comunicacion entre los estudiantes
del tercer afio de secundaria de la Institucién educativa Parroquial San Vicente de

Ferrer, Covida.

Este estudio estuvo direccionado a la poblacion de adolescentes con
caracteristicas comunes, es indudable que con el tiempo los estudios son
innovadores, por ello el presente estudio estuvo orientado al desarrollo de
habilidades sociales a través de un programa pero con una poblacién de puberes

que cursan el 6to grado de educacion primaria.

Arellano (2012) en su tesis: “Efectos de un programa de intervencion
psicoeducativa para la optimizacion de las habilidades sociales de los alumnos del
primer grado de educacién secundaria del centro educativo Diocesano el Buen
Pastor”, presentd su investigacion con el disefio cuasi experimental para obtener
el grado de magister. El objetivo principal que se trazo fue establecer la existencia
de diferencias significativas en la optimizacion del area de habilidades basicas de
interaccién social entre los alumnos que participaron en el programa de
intervencién psicoeducativa (grupo experimental) y los que no participan del
mismo (grupo control). La poblacién estuvo conformada por 266 alumnos del
primer afilo de secundaria entre hombres y mujeres, pero sélo fueron habilitados
225 participantes, el muestreo utilizado fue no probabilistico intencional. Concluy6
de la siguiente manera: (1) Afirmo que existe un proceso de socializacion natural
que se da en la familia, la escuela y la comunidad y que al ser interrumpida
genera dificultades en el proceso de adquisiciéon de habilidades sociales. (2) El

programa de intervencion psicoeducativa (PEHIS) de Inés Monjas aplicado a las
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necesidades de los estudiantes en estudio, ha demostrado ser efectivo, al
optimizar las habilidades de interaccion social de los participantes de manera
significativa. (3) Se reconocio la efectividad del aprendizaje social con los pares o
compafieros de grupo.

A través de este estudio se reafirmd que la aplicacion de un programa es
efectivo para el fortalecimiento de las habilidades sociales en los estudiantes del
nivel secundario, es necesario determinar con claridad que es lo que se pretende
lograr, en el presente estudio se desarrollaron otras habilidades relacionadas con

las habilidades bésicas presentadas en esta investigacion.

Acevedo (2012) en su tesis doctoral: “Desarrollo de habilidades sociales en
nifios de lero y 2do de secundaria en colegios de Lima Metropolitana, a través de
PTDHSE”. Concret6 su objetivo general como la determinacion de la influencia del
PTDHSE en el desarrollo de habilidades sociales intra e interpersonales en los
alumnos de diversos distritos. Los objetivos especificos se disgregaron en dos:
primero determinar la influencia del programa en el desarrollo de las habilidades
sociales intrapersonales para luego desarrollar las interpersonales. La poblaciéon
estuvo conformada por alumnos de lero y 2do de secundaria de tres distritos de
Lima Metropolitana: Surco Nuevo, Jesus Maria y Comas, la muestra estuvo
conformada por 412 estudiantes. Los resultados estuvieron relacionados con cada
una de las variables concluyendo que: (1) El PTHSE (Programa Transcultural
para el Desarrollo de Habilidades Sociales en la escuela) influyd
significativamente en el desarrollo de las habilidades sociales interpersonales,
trayendo como consecuencia la disminucién de conductas agresivas y pasivas en

los distritos de Comas y Jesus Maria.

El trabajar a nivel distrital permitié visualizar las realidades de los alumnos
a nivel de convivencia, en este caso el estudio realizado ayudo a disminuir el nivel
de agresividad en los estudiantes de dos distritos, por lo que se deduce que para
ejecutar un programa tiene que ser una realidad homogénea, sélo asi se

obtendran resultados confiables.
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1.2 Fundamentacion cientifica técnica y humanistica del programa
Interactuando socialmente.

Definicion de la variable Independiente

Se hace mencion al programa planteado ya que es importante resaltar el
desarrollo secuencializado de fases de la metodologia activa de tal manera que
permiti6 el desarrollo de habilidades sociales en la poblacion estudiada. Para
Pérez (2008) “Un programa de desarrollo es una expresion que permite identificar
al conjunto de acciones que se organizan con el propésito de mejorar las

condiciones de vida” (parr.9).

El programa desarrollado se denominé “Interactuando socialmente”, en
este se trabajaron un conjunto de estrategias metodoldgicas que se aplicaron de
manera practica, ordenada, secuenciada y significativa para desarrollar en los
alumnos habilidades de interaccion social de manera eficaz y constante. Las
sesiones que se desarrollaron en el programa permitieron la interrelacion y
significancia de las actividades. “La metodologia activa es un proceso interactivo
basado en la comunicacion profesor-estudiante, estudiante-estudiante,
estudiante- material didactico y estudiante-medio que potencia la implicacion
responsable de éste ultimo que conlleva la satisfacciébn y enriquecimiento de
docentes y estudiantes”. (Lopez, 2005, p.98).

Latorre y Seco (2013) mencionaron que para aplicar la metodologia activa
es importante entender que los métodos de aprendizaje nos permiten conseguir
objetivos trazados ya que es la ruta que orienta para llegar a una meta (p.40). “El
método de aprendizaje es el camino que sigue el estudiante para desarrollar
habilidades y aprender contenidos. Son una forma de hacer. Cada estudiante, con
sus diferencias individuales, tiene un modo peculiar de aprender, es decir, una

manera concreta de recorrer un camino”. (Latorre y Seco, 2013, p.40).

Galvez (2013) reafirmé lo citado por los autores anteriores, aclarando la
participacion de los docentes en el desarrollo y aplicacion de la metodologia
mencionada “Una metodologia activa de ensefianza-aprendizaje obliga al docente

a escoger la estrategia mas apropiada teniendo en cuenta las necesidades y
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ritmos de aprendizajes de los alumnos, asi como el area de conocimiento y el tipo

de contenido que se va a ensefar (p.5).

Base tedrica
Es necesario tener en cuenta que la metodologia activa se fundamenta en la
interaccion de los estudiantes basada en la teoria de Levi Vigotsky en la que
explica el aprendizaje social.
La interaccion es la relacion que se establece entre el estudiante y el
mediador o entre el estudiante con los otros sujetos que aprenden.
El paradigma socio-cultural de Vigotsky establece que se aprende a
través de la actividad del estudiante con un medio social concreto,
contando con la mediacién de instrumentos, sean materiales o

simbolos. (Latorre y Seco, 2013, p.19).

Con la metodologia activa se desarrollaron procesos de interaccion e
interrelacion constante a través del trabajo significativo en equipo, cuya
participacion activa logré procesos de aprendizaje y reflexion de como se esta

dando en el alumno.

Vigotsky (1979) refirié “El camino que va del nifio al objeto y del objeto al
nifio pasa a través de otra persona” (Herrera, 2013, parr.3), para poder construir
un aprendizaje es necesario interactuar con el objeto y la persona, vale decir el
recurso utilizado y los comparieros logran aprendizajes que pasan primero por el
individuo para luego volverse social porque es captado por otros miembros.
Herrera (2008) menciond que la “interaccidon social y la comunicacion en el aula
es la primera necesidad que consolida la relacién y aprendizajes entre personas”
(parr.2). Por lo que se entiende que el aprendizaje se da en base a factores
sociales y que la interaccibn comunicativa entre alumnos son momentos de
procesos sociales donde hay intercambio no solo de palabras sino también de

cultura.

Herrera (2013) aclar6 esta idea mediante su perspectiva:
Vigotsky (1979) expreso la idea de que para comprender las
acciones realizadas por un individuo se hace necesario, primero,

comprender las relaciones sociales en que ese individuo se
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desenvuelve lo que da por hecho la necesidad de conocer el
contexto social cotidiano donde el sujeto se apropia del
conocimiento ya que éste esta determinado por su propia historia
personal, es decir, por su interaccion como sujeto social (Herrera,
2013, parr.3).

La interaccion provoca el aprendizaje social e individual que al ser
interiorizados por la persona se explica mediante el proceso de internalizacion
que consiste en la recepcion de la informacion a través de procesos logicos
internos, en este caso Vigotsky lo presenta primero desde un plano

interpsicologico para llegar a un plano intrapsicoldgico.

Medina (2007) lo refiri6 de la siguiente manera:

Vigotsky sefialaba enfaticamente la circunstancia de que casi todo el
aprendizaje humano se gesta con la mediacion de otras personas
mas versadas, situacion que se torna mas evidente y esencial en el
ambito escolar, en la interaccidon entre alumno y maestro (Ledesma,
2014, p.44).

La presencia del profesor como mediador de aprendizajes es
indispensable, para que se consigan los procesos légicos a través de los
constructos de aprendizaje, ya que tomara en cuenta las caracteristicas de los
alumnos y sabra de qué manera hacerlo participe de la construccién de su propio

aprendizaje, logrando asi construir aprendizajes de manera social.

Se presenta a continuacibn un cuadro en el que se observa el
constructivismo social, donde se evidencia que el lenguaje es un factor base para
activar el proceso de aprendizaje, que la interaccion entre nifios es mucho mas
beneficiosa, ya que al interactuar en grupos hay mayor intercambio cultural y de
saberes, en el Ultimo criterio notamos con claridad que efectivamente el rol del

maestro es de facilitador y guia porgque ofrece oportunidades de aprendizaje.
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El constructivismo social

CONSTRUCTIVISMO CONSTRUCTIVISTA CONSTRUCTIVISTA
SOCIAL COGNITIVO
Etapas No propone  etapas | Fuerte énfasis en las

generales del desarrollo. | etapas (sensoriomotriz,
preoperacional,
operacional concreta vy
operacional formal).

Claves del proceso Zona  de desarrollo | Esquema, asimilacion,
préximo, lenguaje, | acomodacion,
dialogo, herramientas de | operaciones,
la cultura. conversacion,

clasificacion, razonamiento
hipotético deductivo.

Papel del lenguaje Mayor; el lenguaje juega | Minimo; la  cognicidn
un poderoso papel en dar | primitiva dirige al lenguaje
forma al pensamiento.

Punto de vista sobre La educacion juega un |La educacibn meramente
papel central, ayuda a los | refina las destrezas

la educacion o " .
ninos a aprender las | cognitivas del nifio que ya
herramientas de la | han emergido.
cultura.
Implicaciones en la El maestro es un|También ve al maestro
~ facilitador y un guia, no | como un facilitador y un
ensefianza- ) _ . . .
un director; establece | guia, no como director;
ensefanza muchas de las | brinda apoyo al nifio para
oportunidades que los |explorar su mundo vy
nifos tienen gue | descubrir conocimientos.

aprender con el maestro
y con otros compafieros
mas calificados.

Figura 1. Diferencia entre constructivismo social y cognitivo.
Tomado de “Analisis de la teoria de Vigotsky para la reconstruccidon de la

inteligencia social” por Santrock (2002) Cuenca, Ecuador: Ledesma.

Para poder lograr la socializacion y aplicar estrategias de insercion en el
medio Latorre y Seco propusieron una serie de capacidades con estrategias que

se aplican en la metodologia activa.

La demostracion de habilidades sociales se logra a través de la expresiéon
de ideas mediante diversas situaciones de comunicacion, en la que se utilizan
técnicas de participacion grupal, conversaciones de diverso indole , dinamicas

comunicativas , técnicas de expresion, aceptacion de retos, roles de diversas
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situaciones, dinamicas , trabajos, experiencias mediante diversos recursos,
defendiendo y afirmando derechos, organizando tiempos , siendo empéticos,
dialogando , negociando, trabajando de manera cooperativa, valorando ideas,
lugares, estrategias, formas y lo mas importante conviviendo ejerciendo la

democracia en diversos momentos a través de diferentes medios e instrumentos.

El trabajo en equipo permiti6 la colaboracion y facilitdé los vinculos
interpersonales a través de la coordinacion y teniendo como guia una ficha de

evaluacion.

Fases

En cuanto a las clases contamos con las cuatro fases de la metodologia activa:
Motivacién, adquisicion, evaluacion y transferencia. Cada fase tiene un propdésito
en el proceso propuesto, los indicadores de cada una de las fases permiten el
desarrollo secuencial de las actividades haciéndola mas significativa y activa
(Latorre y Seco, 2013, pp.34-38).

En el esquema que se presenta a continuacion se puede observar las
fases secuenciadas del proceso de la metodologia activa, se inicia primero con la
fase de la motivacion, en el que se centra la reaccién ante un estimulo para
generar el interés y llegar al conflicto cognitivo; le sigue la adquisicién a través de
la recuperacion de los conocimientos previos y la aplicacion de manera individual
y grupal; la evaluacién que se da mediante dos procesos la meta-cognicion y la
autoevaluacion; para lograr finalmente la transferencia que es la propuesta de

acciones y aplicacion de lo aprendido en su entorno social.
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Sintesis de las fases del aprendizaje

4. TRANSFERENCIA'Y
FUNCIONALIDAD

3. EVALUACION/
RETROINFORMACION

2. ADQUISICION
e EXPLICACION
e PRACTICA:

- Individual
- Griinal

1. MOTIVACION

MOTIVACION Estimulo :> Para identificar
necesidad

Estimulo

‘ ESTUDIANTE ’ <:| @

Estimulo JL
|:> EMPATIA Para crear
T conflicto cognitivo

Para crear ‘ PROFESORA ’
interes

Figura 2. Pasos del profesor y los estudiantes en el aula —metodologia activa.
Tomado de “Metodologia/ Estrategias y técnicas metodologicas” por Latorre y
Seco, 2013.Lima, Peru.

Fase motivacion

Segun Latorre y Seco (2013) indicaron que “es suscitar su interés identificando
necesidades del estudiante; la motivacion debe ser continua, durante todo el
proceso de aprendizaje” (p.34). Para lograr la activacion de los procesos logicos

es necesario captar la atencion del estudiante para ello esta fase pretende a
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través de preguntas puntuales lograr atraer la atencién del estudiante creando un

conflicto cognitivo y asi poder interiorizar el nuevo conocimiento.

Fase adquisicion

Segun Latorre y Seco (2013) mencionaron que este proceso de adquisicion se da
a través de tres momentos los cuales los clasifica en el analisis de la actividad de
aprendizaje, el trabajo personal y el grupal con hasta cuatro integrantes como
maximo, refieren que en esta fase de adquisicion la estrategia tiene que posibilitar
el aprendizaje significativo (pp.34-35). Sin duda esta fase se desarrolla
inmediatamente después de la motivacion, se pretende que el alumno a través de
las estrategias planteadas pueda analizar la actividad de aprendizaje mediante la
interaccidn social y es alli que a través del compartir de saberes e intercambio de

dudas se generan las acciones de analisis.

Evaluacion y retroalimentacion

Latorre y Seco (2013) sefialaron que en esta fase se realiza la reflexion personal
y grupal sobre el proceso de aprendizaje a través de la metacognicion y
evaluacion (p.36). En este estudio se considera pertinente el trabajo de la
metacognicion mediante una ficha que se aplica enfatizando cuanto aprendié de
lo trabajado, de lo que sabe en ese momento y de lo que no sabia antes para

luego saber qué hacer con ese nuevo aprendizaje.

Transferencia y funcionalidad:

Para los autores Latorre y Seco (2013) denominaron esta fase como el proceso
en el que se aplica propuestas y acciones concretas de lo aprendido (p.37). Es
necesario que se haga la transferencia del aprendizaje, de esta forma se consigue
gue sea aun mas significativa, esta transferencia lo hacen a sus compafieros o

familiares logrando que esa accion sea importante y valiosa.

Fundamentacion cientifica técnica y humanistica de la variable dependiente
habilidades sociales

Definicion de habilidades sociales

Las habilidades sociales se desarrollan en el transcurso de nuestras vidas y mas
aun cuando nos relacionamos con otras personas en diversos ambientes, cabe

mencionar que en la familia y en la escuela es muy latente la interaccion y por
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ende la motivacion para desarrollar diversos tipos de habilidades.

Las habilidades sociales son conductas o destrezas sociales
especificas, requeridas para ejecutar competentemente una tarea en
la interaccion con otras personas. El termino habilidad indica el
conjunto de comportamientos adquiridos y aprendidos, no a un
rasgo de la personalidad. Se entiende que las habilidades sociales
son un conjunto de comportamientos interpersonales complejos que
se ponen en juego en la interaccidn con otras personas (Pefafiel y
Serrano, 2011, p.22).

Generalmente cuando los nifios se interrelacionan aprenden ciertas
conductas, la imitacién es un factor que acompafia durante el desarrollo en la
nifez, mas aun en los puberes ya que desean ser aceptados en circulos de
compafieros, por ello Mufioz, Crespi y Angrehs (2011) afirmaron “Las habilidades
son comportamientos aprendidos, no son un rasgo de la personalidad. Son
comportamientos observables, tanto emocional como cognitivo, a través de la

conducta verbal y no verbal. Se dan siempre en relacion a otro individuo” (p.17).

Las habilidades sociales nos permiten actuar de manera adecuada frente a
situaciones complicadas, en el aula de clase se observan muchas acciones que
incomodan entre alumnos, por ellos es necesario desarrollar habilidades en los
alumnos que permita manejar esas situaciones incomodas para ser convertidas
en medios de interaccion. “Las habilidades son las conductas necesarias para
interactuar y relacionarse con los iguales y con los adultos de forma efectiva y

mutuamente satisfactoria” (Monjas, 1993, p.29).

La conducta socialmente habilidosa es ese conjunto de conductas
emitidas por un individuo en un contexto interpersonal que expresa
sentimientos, actitudes, deseos, opiniones o0 derechos de ese
individuo de un modo adecuado a la situacion, respetando esas
conductas en los demas y qué, generalmente, resuelve los
problemas inmediatos de la situacion mientras minimiza la

probabilidad de futuros problemas. (Caballo, 2007, p.6).
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Base teodrica

Muchos estudios sobre habilidades sociales estdn orientados para estudiantes
adolescentes ya que consideran es la etapa en la que necesitan mayor apoyo,
para esto sugieren una serie de estrategias siendo la mas usada la aplicacion de

test y ejecucion de proyectos.

Para Goldstein, Sprafkin, Gershaw y Klein (1980) existen componentes que
son estructurados para el aprendizaje en los adolescentes; el modelamiento que
define el aprendizaje por imitacion, dentro de ella: el aprendizaje por observacion,
efectos de inhibicion - deshibicion y facilitacion de conductas; los potenciadores
de la imitacion a través de las caracteristicas del modelo, de situaciones a
modelar y del observador. Mencionaron también las etapas del modelamiento
marcadas con la atencion, retencidbn y reproduccion; retroalimentacion y
reforzamiento. Estos autores consideran que estos componentes estructurados
son base del estudio sobre habilidades sociales y que es inevitable activarlos para

obtener una mejor respuesta por parte del adolescente.

Ellos ejecutan para el recojo de informacion técnicas combinadas a través
de preguntas como parte del plan de evaluacion. El cuestionario de habilidades,
el resumen, la tabla de agrupamiento para el adiestramiento de habilidades vy el
registro del dominio en el adiestramiento de una habilidad, para luego tener en

cuenta la redistribucion de los alumnos en otros grupos.
Segun Goldstein et.al (1980):

Exponemos las 50 habilidades del aprendizaje estructurado en el
mismo orden en el que las analizaremos. Hay que tener en cuenta
gue estan divididas en seis grupos |, primeras habilidades sociales;
II, habilidades sociales avanzadas; Ill, habilidades relacionadas con
los sentimientos; 1V, habilidades alternativas a la agresion; V,
habilidades para hacer frente al estrés; y VI, habilidades de

planificacion (p.74).
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Estos autores presentan una clasificacion de habilidades sociales, en esta
oportunidad en seis grandes grupos, cada una de ellas desarrolla una serie de
habilidades que a continuacién se numeran:

Grupo I. Primeras habilidades sociales: (1) Escuchar, (2) Iniciar una conversacion,
(3) Mantener una conversacion, (4)Formular una pregunta, (5) Dar las gracias, (6)
Presentarse,(7) Presentar a otras personas( 8) Hacer un cumplido.

Grupo Il. Habilidades sociales avanzadas: (1) Pedir ayuda, (2) Participar, (3) Dar

instrucciones, (4) Seguir instrucciones, (5) Disculparse,(6)Convencer a los demas.

Grupo lll. Habilidades relacionadas con los sentimientos: (1)Conocer los propios
sentimientos, (2) Expresar los sentimientos, (3)Comprender los sentimientos de
los demas, (4) Enfrentarse con el enfado de otro, (5) Expresar afecto, (6) Resolver

el miedo, (7) Autorrecompensarse.

Grupo IV. Habilidades alternativas a la agresion: (1)Pedir permiso, (2)Compartir
algo,(3) Ayudar a los demas, (4) Negociar, (5) Empezar el autocontrol, (6)
Defender los propios derechos, (7)Responder a las bromas, (8)Evitar los

problemas con los demas.(9)No entrar en peleas.

Grupo V. Habilidades para hacer frente al estrés: (1) Formular una queja, (2)
Responder a una queja, (3) Demostrar deportividad después de un juego,

(4)Resolver la verguenza, (5)Arreglarselas cuando le dejan de lado,(6)Defender a
un amigo,(7) Responder a la persuasion,(8)Responder al fracaso,(8) Enfrentarse
a los mensajes contradictorios, (9)Responder a una acusacion,(10)Prepararse

para una conversacion dificil,(11)Hacer frente a las presiones del grupo.

Grupo VI. Habilidades de planificacidon: (1)Tomar decisiones, (2) Discernir sobre la
causa de un problema, (3)Establecer un objetivo, (4) Determinar las propias
habilidades, (5) Recoger informacion, (6)Resolver los problemas segun su

importancia, (7)Tomar una decision, (8) Concentrarse en una tarea.

Todas estas habilidades sub divididas en grupos se presentaron en la
investigacién realizada, fueron consideradas en una clasificacion diferente,

respetando las cincuenta habilidades que se propusieron.
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Para trabajar habilidades sociales es imprescindible revisar las fuentes
tedricas para poder entender el origen de este estudio, las autoras Pefafiel y
Serrano (2011) toman como base en su estudio la clasificacion propuesta por
estos autores pero ellas dimensionan estas habilidades con una nueva

clasificacion segun el tipo de destreza que desarrollan los nifios.

En esta teoria estos autores propusieron la enseflanza de habilidades
establecidas en los seis grupos a través de sesiones, la principal es la
introductoria, que se realiza a través de didlogos a manera de guion, en ellas van
desarrollando las habilidades que desean que los adolescentes aprendan y
practiquen. Las autoras Pefafiel y Serrano (2011) propusieron una serie de
estrategias a través de proyectos que se realizan en funcién a las necesidades de
los nifios, ellas enfatizaron mucho acerca del registro de lo observado, también
propusieron esquemas para ser implementados con estrategias segun la habilidad
gue se desee desarrollar.

Monjas y Balbina (1998), trabajaron mas en el ambito educativo, refirieron
que el trabajo de las habilidades sociales se realiza en el ambito escolar, de ellas
se toma como punto el desarrollo de las habilidades sociales desde la perspectiva

cognitiva.
Segun Monjas y Balbina (1998):

El Programa de Ensefianza de Habilidades de Interaccion Social, es
un programa cognitivo-conductual de enseflanza sistematica de
habilidades sociales a nifios, niflas y adolescentes a través de
personas significativas en el entorno social, como son los
comparieros/as, profesorado y familias. La meta principal que se
propone pues, es la promocion de la competencia social en infancia

y adolescencia (p.35).

Ellas propusieron como base dos aspectos fundamentales el desarrollo cognitivo y
el conductual relacionadas en el desarrollo de su programa, sin dejar de lado que

el componente afectivo esta inmerso ya que es transversal. Estos dos aspectos
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se trabajan como parte de las dimensiones en el actual estudio en el desarrollo de

las habilidades sociales cognitivas e instrumentales.

Dimensiones de la variable dependiente
Las habilidades sociales estan enfocadas de diversas maneras segun el autor que
las presenta, en esta oportunidad tenemos a dos autoras espafiolas que las

dimensionan en tres grupos.

Dimension: Habilidades sociales cognitivas
“Son todas aquellas habilidades en las que intervienen aspectos psicoldgicos, las

que estan relacionadas con el pensar” (Pefafiel y Serrano, 2011, p.14).

En esta dimension es importante identificar las necesidades, los gustos y
preferencias de los nifios para que puedan diferenciar las conductas que desean y
resolver problemas a través de las opciones que plantee, es necesario trabajar el

autocontrol y el autorrefuerzo a nivel de la habilidad.

Indicadores

Los indicadores que se presentan a continuacion fueron ordenados de la lista de
habilidades sociales de Goldstein, et al. (1980) y que las autoras Pefafiel y
Serrano toman como indica la dimension: Escucha con atencion, prepararse para
una conversacion dificil, toma iniciativa, discierne sobre la causa de un problema,
establece un objetivo, determina sus propias habilidades, recoge informacion,
resuelve los problemas segun su importancia, toma una decision eficaz, centrarse

€en una tarea.

Dimension: Habilidades sociales emocionales
“Son aquellas habilidades en las que estan implicadas la expresion y
manifestacion de diversas emociones, como la ira, el enfado, la alegria, tristeza,

asco, verguenza. Todas las habilidades estan relacionadas al “sentir
Serrano, 2011, p.14).

. (Penafiel y

Cuando hablamos del aspecto emocional muchas veces los nifios se
sienten limitados debido a que la culpabilidad, verglienza, ansiedad, temor entre
otras manifestaciones que conductualmente son observables les impiden poder

expresar sin temor otras emociones positivas que originan una transformacion
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progresiva que culmina en el logro de una habilidad que le permite al nifio
interactuar sin dificultad dando una respuesta positiva al conflicto o problema.

Indicadores

Los indicadores que se presentan a continuaciéon enfocan las habilidades que se
desarrollan en esta dimension, éstas fueron extraidas de la teoria de Goldstein et.
al (1980); conoce sus propios sentimientos, expresa sentimientos, conoce los
sentimientos de los demas, enfrentarse al enfado de su par, expresa afecto,
resuelve el miedo, se autorrecompensa, se autocontrola, resuelve la verglienza,

responde a la persuasion, responde al fracaso, hace frente a las presiones del

grupo.

Dimensidn: Habilidades sociales instrumentales
“Hace referencia a las habilidades que tienen una utilidad, por ello estan

relacionadas al “actuar” (Pefafiel y Serrano, 2011, p.14).

En esta dimension es importante enfatizar acciones verbales, no verbales y

de opciones ante la agresion, rechazo y conflictos.

Indicadores

Las habilidades presentadas también extraidas de la teoria de Goldstein et. al
(1980) fueron trabajadas en esta dimension ya que implica la actuacion frente a
un acontecimiento; inicia una conversacion, mantiene una conversacion, formula
una pregunta, agradece, se presenta, presenta a otras personas, hace un elogio,
pide ayuda, participa, da instrucciones, sigue instrucciones, se disculpa, conversa
con los demas, pide permiso, comparte algo con sus comparfieros, ayuda a los
demas, negocia con sus compafieros, defiende sus propios deseos, responde a
las bromas, evita los problemas con los demas, evita entrar en peleas, formula
una queja, responde una queja, demuestra deportividad después de un juego,
sabe arreglarselas cuando lo dejan de lado, defiende a su amigo, sabe

enfrentarse a los mensajes contradictorios, responde a una acusacion.

Para tener mayor claridad acerca de la agrupacién de las habilidades
(Goldstein et. al, 1980) segun las dimensiones que las autoras Pefafiel y Serrano

(2011) propusieron, se presento la siguiente distribucion:
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Habilidades sociales
cognitivas(planificacién)

Habilidades sociales
emocionales
(sentimientos- frente al
stress)

Habilidades sociales
instrumentales
(basicas-avanzadas-frente
a la agresion)

e Escuchar

e Prepararse para una
conversacion dificil

e Tomar decisiones
realistas

e Discernir sobre la
causa de un
problema

e Establecer un
objetivo

e Determinar las
propias habilidades

e Recoger informacién

e Resolver los
problemas segun su
importancia

e Tomar una decision
eficaz

e Centrarse en una
tarea

e Conocer los propios
sentimientos

e Expresar sentimientos

e Conocer los
sentimientos de los
demas

e Enfrentarse al enfado
del otro

e Expresar afecto

e Resolver el miedo

e Autorrecompensarse

e Autocontrolarse

eResponder a la
persuasion

e Responder al fracaso

eHacer frente a las
presiones del grupo.

e Resolver la verglienza

e Iniciar una conversacion

e Mantener una
conversacion

e Formular una pregunta

e Dar gracias

e Presentarse

e Presentar a otras
personas

e Hacer un elogio

e Pedir ayuda

e Participar

e Dar instrucciones

e Sequir instrucciones

e Disculparse

e Conversar con los
demés

e Pedir permiso

e Compartir algo

e Ayudar a los demas

e Negociar

e Defender los propios
derechos

e Responder a las bromas

¢ Evitar los problemas con
los demés

e No entrar en peleas

e Formular una queja

e Responder una queja

e Demostrar deportividad
después de un juego

¢ Arreglarsela cuando te
dejan de lado

e Defender a un amigo

e Enfrentarse a los
mensajes
contradictorios

e Responder a una
acusacion

Figura 3. Clasificacién de habilidades sociales.
Adaptado de “Habilidades Sociales”, Pefafiel y Serrano 2011. Madrid, Espafia.
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1.3 Justificacion
Justificacién legal

La justificacion legal de esta investigacion tiene sustento en que toda persona
tiene derechos ante la produccion intelectual, en el articulo 2 del capitulo 1 de la
Constitucion politica del Pert lo menciona claramente: “A la libertad de creacion
intelectual, artistica, técnica y cientifica, asi como a la propiedad sobre dichas
creaciones y a su producto. El Estado propicia el acceso a la cultura y fomenta su
desarrollo y difusion” (p.2).

Por ello esta investigacion tiene el respaldo necesario para ser ejecutada
en beneficio de los alumnos de la realidad estudiada ya que la educacion es un
derecho que todo ciudadano tiene “La educacién promueve el conocimiento, el
aprendizaje y la practica de las humanidades, la ciencia, la técnica, las artes, la
educacion fisica y el deporte. Prepara para la vida y el trabajo y fomenta la
solidaridad. ” (Constitucion politica del Peru, 1993, p.6).

Justificacion tedérica

La metodologia activa es la base del programa aplicado “Interactuando
Socialmente”, a través de las fases desarrolladas se trabaja la interrelacion e
interaccion logrando el desarrollo de habilidades. Para ello tenemos como

fundamento a los autores Latorre y Seco (2013).

El autor Goldstein et.al (1980) en su estudio “Habilidades Sociales y
autocontrol en la adolescencia”, sirvio de base para las autoras en las que me
fundamento, quienes organizaron las habilidades sociales basicas y avanzadas

de este autor en tres grandes grupos como desarrollo de las habilidades.

Para Pefiafiel y Serrano (2011) las habilidades sociales en los nifios se
aprenden de distintas maneras, algunas de ellas zona a través de la experiencia

directa, la observacion, el aprendizaje verbal y la retroalimentacion personal.

Las habilidades sociales van a ir adquiriéndose a lo largo del
proceso de socializacidén del nifio. Este comienza en primer lugar en

la familia, donde se inicia el proceso para la formacion de
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habilidades sociales, y continlan en la escuela, que enfatiza y ayuda
a desarrollar habilidades mas complejas y especificas (Pefafiel y
Serrano, 2011, p. 16)

En el ambito del desarrollo humano se trabajé con la muestra de alumnos
de caracteristicas comunes, sabiendo que la etapa de la pubertad es una época
en el que el ser humano experimenta muchos cambios, a pesar de eso se
pretende en este estudio demostrar que esta época de cambio puede ser
beneficiosa para interiorizar a través de la reflexion la practica y desarrollo de

habilidades sociales en todas sus dimensiones.

Los nifios desarrollan un auto concepto més realista y adquieren
mayor control y seguridad en si mismos. A través de la interaccion
con los pares hacen descubrimiento acerca de las actitudes, valores
y habilidades, pero la familia sigue siendo una influencia
fundamental. El tipo de hogar en el que vive un nifio y las relaciones
gue se establecen en él tienen un efecto profundo en el desarrollo
psicosocial en un momento en que los nifilos estan adquiriendo un
sentido mas fuerte de lo que significa ser un miembro responsable

de la familia y de la sociedad (Papalia et.al, 2010, p.321)

Justificacién social

La realidad de Pamplona Alta es violenta por el entorno en el que sus pobladores
adquirieron lo que tienen, su nivel socio cultural y desorden fomentan actitudes de
violencia y falta de respeto, estas acciones se observaban cotidianamente en los
alumnos con quienes realicé el estudio. El programa “Interactuando socialmente®
estuvo dirigido a los alumnos puberes del colegio parroquial San Martincito de
Porres, ya que en ellos se pudo ver la falta de habilidades sociales, al aplicar el
programa por un lapso de tiempo se pudo observar una mejora eficiente de
convivencia y trato , por lo que fueron beneficiados no sélo ellos, sino también sus
familias, las acciones de mejora se replican en casa y los padres, quienes estan
mas cerca de los nifios, también mejoraran su buen nivel de convivencia y
tolerancia para ciertas acciones, teniendo como resultado una mejor reaccion.
Este estudio no solo es beneficioso para la poblacion estudiada, considero que

puede ser aplicada en otra institucidbn educativa de la realidad implicada,
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ayudando a mejorar de manera directa a los alumnos e indirecta a la poblacion el

entorno social en el que se desenvuelven.

Justificacion metodoldgica

El aporte tedrico que se ofrece en esta investigacion es innovador, ya que los
estudios realizados anteriormente se dimensionaron en seis grupos o se aplicaron
programas ya establecidos por autores que abordan la etapa de la adolescencia,
en esta oportunidad se ofrece una adaptacion y la elaboracion de un programa
gue desarrolla de manera secuencial y creativa capacidades que permiten en los
nifos mejorar su nivel de trato y convivencia a través del desarrollo de
habilidades, dirigido a puberes quienes pasan una edad complicada y copian con
facilidad acciones que son repetitivas.

El programa interactuando socialmente tiene como base la metodologia
activa, las sesiones fueron cuidadosamente programadas y que afianzan a través
de los procesos la interaccién entre alumnos. Consta de tres modulos, en cada
modulo se desarrolla un conjunto de habilidades relacionadas que responden a la

dimensién trabajada.

Justificacién practica

Esta investigacion es cuasi experimental, Util para el desarrollo de las habilidades
sociales en los estudiantes de educacion primaria, se hace practica a través de la
aplicacion del programa propuesto que estuvo disefiado por médulos y sesiones
de trabajo, cada una de ellas apunta a un grupo de desarrollo de habilidades que
facilitan la interaccion entre los alumnos. De esta manera se llegd a soluciones

coherentes entre lo aplicado y demostrado.

1.4 Formulacion del problema

Como se puede apreciar, la realidad en estos ultimos afios a nivel de convivencia
es carente de relaciones cordiales entre las personas, en el ambito internacional
se pudo detectar en adolescentes escolares colombianos la manifestaciéon de
comportamientos de intimidacion escolar reflejadas en burlas, exclusion y
conductas desadaptativas, Bermudez (2014) plante6 a través de acciones
concretas el desarrollo de ciertas habilidades sociales en el estudio que realizo,

obteniendo resultados beneficiosos.
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Sabemos que en nuestro pais, en Lima Metropolitana, existen lugares que
muchos emigrantes de provincia adquirieron producto de invasiones masivas
(asentamientos humanos), en estos lugares se evidencian conductas que no
permiten una buena convivencia, acrecentando la baja autoestima, frustracion,
gritos, burlas, agresiones defensivas ante situaciones que no pueden solucionar,
dificultad para expresar sus deseos y opiniones, la falta de aceptacién, la
deficiente escucha y entendimiento hacia la otra persona, la poca sociabilizacion
por los grupos cerrados que forman los habitantes para proteger lo mucho o poco
que conservan, las ofensas, falta de tolerancia y poca comunicacion originan
conflictos, agresiones, divisiones, afirmando asi la falta de habilidades sociales,
por ese motivo Arellano (2012) estudié en nuestra realidad nacional educativa,
acerca de los efectos de su programa de Intervencion Psicoeducativa para la
Optimizacion de las Habilidades Sociales en alumnos del Primer Grado de
Educacion Secundaria, proponiendo la aplicacion de un programa y desarrollando

habilidades sociales propuestas en seis grupos.

Nuestros estudiantes con mucho motivo necesitan desarrollar y consolidar
habilidades que permitan socializar porque requieren mejorar su nivel de
convivencia, buen trato, respeto, equidad y lo principal valoracién en si mismo,
Penafiel y Serrano (2011) sefalaron que “las habilidades sociales son conductas
o destrezas sociales especificas, requeridas para ejecutar competentemente una
tarea en la interaccién con otras personas” ( p. 22),es necesario que un nifo
desde sus primeros afios desarrolle habilidades sociales, que le permitan
interactuar sin dificultad y poder expresar libremente sus emociones vy
sentimientos. Se tiene que trabajar con los alumnos formas y acciones que les
brinden las herramientas necesarias para mejorar su nivel de convivencia y
autovaloracion, para que puedan sentirse capaces de ser modelos positivos de
muchas personas, que puedan trazarse objetivos y cumplirlos, que sientan que

expresarse es sentirse liberados y escuchados.

Los pobladores de la zona de Pamplona Alta ubicada en el distrito de San
Juan de Miraflores son de condicion humilde y se dedican al comercio es por eso
gue en los hogares de los nifios s6lo se encuentran los abuelitos, en algunos

casos tios 0 parientes cercanos, al faltarles la autoridad de los padres, los nifios
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no cumplen con sus responsabilidades, por la noche el retorno de los padres del
trabajo se ve afectada ya que los hijos exigen de manera grotesca su falta,

generando asi situaciones de conflicto y violencia.

También se evidencia que al no tener control de un adulto en casa, los
juegos en red por el internet, las amistades influyentes negativas y los programas
televisivos cambian la manera de actuar de los nifios a través de la imitacion. La
desconfianza de los padres de familia ante la realidad de la zona, desencadena
actitudes de autodefensa agresivas ante determinadas situaciones, es por ese
motivo muchos nifios al querer solucionar los problemas gritan y ofenden a sus
compaferos sin importarles como puedan sentirse. Es indispensable mencionar
gue muchos de los nifios que no conocen a sus padres y en otros casos Sus
padres estan separados son poco comunicativos, no expresan con claridad lo que
sienten, por temor o vergienza, generando asi un ambiente deficiente en

habilidades sociales.

La institucion educativa parroquial “San Martincito de Porres”, ubicada en la
zona antes mencionada perteneciente a la UGEL 01, cuenta con tres niveles
escolares: inicial, primaria y secundaria y esta dirigida por un grupo de religiosas
de la congregacion Jesus Maria. En los estudiantes del nivel primario se observo
una caracteristica comun: falta de expresion y temor de lo que sienten y piensan,
sumisién, resentimiento y agresion ante situaciones que les provocan frustracion.
El sexto grado de educacion primaria, es un grado donde los nifios experimentan
la etapa de la pubertad, alli se evidencia con mayor frecuencia situaciones antes
mencionadas, la separacion de grupos cerrados ya constituidos, la falta de
solidaridad y empatia, individualismos, falta de solucién ante los problemas,
discriminacion, rapida desmotivacion ante sus fracasos y conformismo ante lo

poco que puedan lograr académicamente.

De proseguir esta situacion, estamos permitiendo que se formen jovenes sin
futuro, poco competentes, sin deseos de superacion, ni lucha por sus metas,
posibles adictos a vicios, situaciones que romperian todo intento de comunicacion

en las aulas y en los hogares.
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Por ese motivo que esta investigacion pretende determinar la influencia
del Programa interactuando socialmente en las habilidades sociales de los
estudiantes del 6to grado de la Instituciéon Educativa Parroquial San Martincito de
Porres en Pamplona Alta. Estando firme de los buenos resultados que producira
el programa, en la mejora de las habilidades sociales, se puede decir que las
diversas estrategias aplicadas mejoraran la convivencia escolar y por ende la

calidad de vida no sélo de los alumnos, sino también de sus padres.

Problema General

¢, Cudl es la influencia de la aplicacion del programa interactuando socialmente
para desarrollar habilidades sociales en los estudiantes de 6to grado de la
Institucion Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta,
20167

Problemas Especificos

¢, Cudl es la influencia de la aplicacion del programa interactuando socialmente
para desarrollar habilidades sociales cognitivas en los estudiantes de 6to grado de
la Institucion Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona
Alta,2016?

¢,Cual es la influencia de la aplicacion del programa interactuando socialmente
para desarrollar habilidades sociales emocionales en los estudiantes de 6to grado
de la Instituciéon Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta,
20167

¢, Cual es la influencia de la aplicacion del programa interactuando socialmente
para desarrollar habilidades sociales instrumentales en los estudiantes de 6to
grado de la Institucion Educativa Parroquial San Martincito de Porres en
Pamplona Alta, 20167

1.5 Hipétesis
Hipotesis general
El programa interactuando socialmente influye significativamente en

las habilidades sociales en los estudiantes del 6to grado de la Institucion
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Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta.2016.

Hipotesis especificas

El programa interactuando socialmente influye significativamente en
las habilidades sociales cognitivas en los estudiantes del 6to grado de la
Institucion Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta.2016.

El programa interactuando Socialmente influye significativamente en
las habilidades sociales emocionales en los estudiantes del 6to grado de la
Institucion Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta. 2016.

El programa interactuando socialmente mejora significativamente en
las habilidades sociales instrumentales en los estudiantes del 6to grado de la
Institucion Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta. 2016.

1.6 Objetivos

Objetivo general

Determinar la influencia del programa interactuando socialmente en las
habilidades sociales de los estudiantes del 6to grado de la Institucién Educativa

Parroquial San Matrtincito de Porres en Pamplona Alta. 2016.

Objetivos Especificos
Determinar la influencia del programa interactuando socialmente en las
habilidades sociales cognitivas de los estudiantes del 6to grado de la Institucion

Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta.2016.

Determinar la influencia del programa interactuando socialmente en las
habilidades sociales emocionales de los estudiantes del 6to grado de la Institucion

Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta. 2016.
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Determinar la influencia del programa interactuando socialmente en las
habilidades sociales instrumentales de los estudiantes del 6to grado de la

Institucién Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta. 2016.



Il. Marco metodologico
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2.1 Variables
Definicion conceptual de variables
A continuacion presento las definiciones conceptuales de las variables en esta

investigacion.

Variable Independiente: Programa “Interactuando Socialmente”

“Interactuando socialmente”, Es el conjunto de estrategias metodoldgicas que se
aplican de forma ordenada y secuenciada de manera practica, basada en la
metodologia activa para desarrollar en los alumnos habilidades de interaccion

social de manera eficaz y constante.

Galvez (2013) sefial6 que una metodologia activa de ensefanza y
aprendizaje “obliga al docente a escoger la estrategia mas apropiada teniendo en
cuenta las necesidades y ritmos de aprendizajes de los alumnos, asi como el area
de conocimiento y el tipo de contenido que se va a ensefiar” (p.5), logrando asi un
aprendizaje significativo, que le permita la interiorizacion de manera rapida y

eficaz.

Es considerable recalcar que el medio social es importante en este proceso
para el aprendizaje grupal:

La interaccion es la relacién que se establece entre el estudiante y el
mediador o entre el estudiante con los otros sujetos que aprenden,
Vygotsky establece que se aprende a través de la actividad del
estudiante con un medio social concreto, contando con la mediacion
de instrumentos, sean materiales o simbdlicos que permiten captar
el significado de los objetos y de los conceptos. (Seco y Latorre,
2013, p.19).

Variable Dependiente: Habilidades Sociales

Las habilidades sociales son indispensables en el desarrollo de todo ser humano
ya que se inicia desde temprana edad, se manifiesta a través de conductas y
destrezas que se realizan de manera competente para ejecutar una tarea

interactuando con otras personas.
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Las habilidades sociales son conductas o destrezas sociales
especificas, requeridas para ejecutar competentemente una tarea en
la interaccion con otras personas. El termino habilidad indica el
conjunto de comportamientos adquiridos y aprendidos, no a un
rasgo de la personalidad. Se entiende que las habilidades sociales
son un conjunto de comportamientos interpersonales complejos que
se ponen en juego en la interaccion con otras personas (Pefafiel y
Serrano, 2011, p.22).

Las habilidades sociales estan conformadas por diversos comportamientos
que las personas en especial los nifios adquieren durante la interaccion que surge

de la socializacion constante.

2.2 Operacionalizacion de variables
Definicién operacional
“Es un conjunto de procedimientos y actividades que se desarrollan para medir

una variable” (Hernandez, et al, 2014, p.120).

Variable Independiente: Programa Interactuando Socialmente

Es la agrupacion de diversas estrategias significativas que fueron planificadas y
ejecutadas a través del programa propuesto dimensionadas en tres grupos:
habilidades sociales cognitivas, emocionales e instrumentales, que se trabajaron
en funcién a las fases de la metodologia activa.
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Tabla 1

Matriz de operacionalizacidon de la variable independiente: Interactuando

socialmente
Actividades /estrategias Fases de la Indicadores
metodologia activa
Modulo 1: Pensamos que hacer -Identificar una
Sesionl: Soy bueno escuchando y L necesidad
1. Motivacion _
conversando - Crear interés
Sesion 2. Reflexionando voy porque - Conflicto cognitivo
investigando estoy
» . - Analizar la actividad
Sesion 3: ¢ Cuén astuto soy?
_ . sz de aprendizaje
Sesion 4: Decidir para resolver 2. Adquisicion P J
- Trabajo individual
Médulo 2: Manifiesto lo que siento - Trabajo en grupo
Sesion 5: ¢ Qué estoy sintiendo? y L
3. Evaluaciény - Meta cognicion
Sesién 6: ¢ Sabes cuanto te estimo? retroalimentacion

- Auto evaluacion
Sesion 7: Yo tengo el poder

Sesion 8: Rendirse jamas

4. Transferencia- - Aplicar lo aprendido
funcionalidad - Propuesta de
Maodulo 3: Estoy seguro de actuar acciones concretas

Sesién 9: Dialogando y cuestionando
Sesién 10: Soy cordial y educado
Sesion 11: Mi defensa un arma poderosa

Sesion 12: Archivando problemas

Variable Dependiente: Habilidades Sociales

Las habilidades sociales son conductas o destrezas sociales especificas,
requeridas para ejecutar competentemente una tarea en la interaccién con otras
personas. Se encuentra dimensionada en tres aspectos: habilidades sociales
cognitivas, habilidades sociales emocionales y habilidades sociales

instrumentales.



Tabla 2

Matriz de operacionalizacion de la variable habilidades sociales
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Dimensiones Indicadores Items Escala Ordinal Niveles y
rangos
Escucha con atencion
Prepararse para una
conversacion dificil
Toma iniciativa
Discierne sobre la causa de un
problema
Establece un objetivo 110 1 Eficiente
1) Determina sus propias ) pocas veces
Habilidades habilidades g g'gli”af veces  (30-40)
sociales Recoge informacion vec?ass antes
cognitivas Resuelve los problemas segun Regular
Su importancia RRlELER Lo
Toma una decision eficaz (20 -29)
Deficiente
Centrarse en una tarea
(10-19)
Conoce sus propios
sentimientos
Expresa sentimientos
Conoce los sentimientos de
los demas 1 pocas veces
Enfrentarse al enfado de su 2 algunas veces
péar . 3 bastantes Eficiente
xpresa a ectq 1190 veces (36- 48)
2) Resuelve el miedo 4 muchas veces
Habilidades  Se autorrecompensa
sociales Se aut trol Regular.
e autocontrola
emocionales (24 - 35)
Resuelve la verglienza
Responde a la persuasiéon Deficiente:
P P (12-23)
Responde al fracaso
Hace frente a las presiones del
grupo
Inicia una conversacion
Mantiene una conversacion
3) Formula una pregunta
g:cbi;:zzdes Agradece 1 pocas veces Eficient
iciente
instrumental ~ S€ presenta 2 algunas veces
3 bastantes (84-112)
es Presenta a otras personas 23 -50 Veces
Hace un elogio
Pide ayuda 9 4 muchas veces Regular
Participa (56 —83)
Da instrucciones
Sigue instrucciones Deficiente:
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Se disculpa (28-55)

Conversa con los demas

Pide permiso

Comparte algo con sus

compafieros

Ayuda a los demas

Negocia con sus comparfieros

Defiende sus propios deseos

Responde a las bromas

Evita los problemas con los

demas

Evita entrar en peleas

Formula una queja

Responde una queja

Demuestra deportividad

después de un juego

Sabe arreglarselas cuando lo

dejan de lado

Defiende a su amigo

Sabe enfrentarse a los

mensajes contradictorios

Responde a una acusacion
Eficiente

1 pocas veces (150- 200)
2 algunas veces

Total de variable 1-50 3 bastantes Regular
veces (100 -149)
4 muchas veces Deficiente:

(50 -99)

Nota: Adaptado de Goldstein et. al (1980), test de habilidades sociales -
Departamento de Orientacion de Mérida (2013)

2.3 Método

El método utilizado en este estudio fue hipotético-deductivo con un enfoque
cuantitativo. Bernal (2010) indico: “El método hipotético deductivo consiste en un
procedimiento que parte de unas aseveraciones en calidad de hipétesis y busca
refutar o falsear tales hipétesis, deduciendo de ellas conclusiones que deben
confrontarse con los hechos”. (p.60.), queda claro que las hipétesis planteadas
deducidas se comprobaron y verificaron a través de la contrastacion con los datos

reales de la investigacion que se realizo.

Cuando se habla de enfoque cuantitativo, hace mencion a la medicién de
datos que son objetivos y significativos para el estudio realizado a través de la
formulacion de hipétesis, “se miden las variables en un determinado contexto; se
analizan las mediciones obtenidas utilizando métodos estadisticos, y se extrae

una serie de conclusiones” (Fernandez et.al, 2014, p. 4).



47

2.4 Tipo de Investigacion
El tipo de investigacion fue aplicada ya que se tomaron acciones frente a la
problematica ejecutando un programa realizado en base a las necesidades de la
muestra. Hernandez et al.,(2014) toma la cita de Lester y Lester (2012) en el que
explica una serie de planteamientos como; evaluar, comparar, interpretar,
establecer precedentes, determinar la causa y lo que implica para realizar una
investigacion aplicada ya que de ella se desprenden una serie de acciones (p.42).
Entonces puedo decir que el tipo de investigacion es aplicada de alcance
explicativo:
Esta dirigido a responder por las causas de los eventos y fendbmenos
fisicos o0 sociales. Se enfoca en explicar por qué ocurre un
fendbmeno y en qué condiciones se manifiesta, o por qué se

relacionan dos o mas variables. (Hernandez, et al., 2014, p.96).

En este estudio se pudo explicar el efecto de influencia del programa
propuesto frente a la realidad problematica definiendo con claridad las variables:

Las investigaciones explicativas son mas estructuradas que los
estudios con los demas alcances y, de hecho, implican los
propdsitos de éstos (exploracidén, descripciébn y correlacion o
asociacion); ademas de que proporcionan un sentido de
entendimiento del fenbmeno a que hacen referencia (Hernandez, et
al., 2014, p.96).

2.5 Disefio
Referente al disefio en el que se estructurd este trabajo, Hernandez et al., (2014)
refiere “El término disefio al plan o estrategia concebida para obtener la

informacion que se desea” (p. 128).

El disefio trabajado en este estudio fue cuasiexperimental ya que se
respetaron los grupos de la muestra, “En los disefios cuasiexperimentales, los
sujetos no se asignan al azar a los grupos ni se emparejan, sino que dichos
grupos ya estan conformados antes del experimento” (Hernandez, et al., 2014,
p.151).
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Este disefio permite el trabajo con grupos ya consolidados, se respetan las
caracteristicas de cada grupo designandoles el grupo de control y el grupo
experimental, se realiza la aplicacion de pre pruebas consideradas pre test antes
del tratamiento, luego se ejecuta el programa para ver resultados para finalmente

aplicar la prueba post test y comparar en funcion de las mejoras.

El diagrama que representa este disefio es el siguiente:

G1: 04 - X -- 0,
G2: 05 -- 04

Donde:

G1: Grupo Experimental

G2: Grupo Control

X= Aplicacion del programa Interactuando socialmente
0,, 05 = Pre- test (medicion previa)

0O,, 0, = Post —test (Medicion posterior)

2.6 Poblacion, muestray muestreo

Poblacion

La poblacién estuvo constituida por 372 alumnos de educacién primaria de la
institucion educativa parroquial San Martincito de Porres, en Pamplona Alta del

distrito de San Juan de Miraflores.

Tabla 3
Poblacion de estudio
Grado Seccion Poblacién
lero A 32
B 32
2do A 31
B 31
3ero A 30
B 30
4to A 31
B 31
5to A 33
B 33
6to A 29
B 29
Total 372

Nota: NoOmina de matricula, secretaria de la I.E.Pq.
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Muestra

La muestra es el grupo representativo de la poblacion, “La muestra es un
subgrupo de la poblacion de interés sobre el cual se recolectan datos, y que tiene
que definirse o delimitarse de antemano con precision, éste debera ser

representativo de dicha poblacion” (Hernandez, et al., 2014, p.173).

La muestra estuvo formada por 58 alumnos, para este estudio se eligio el
6to grado por el muestreo no probabilistico. “Las muestras no probabilisticas,
también llamadas muestras dirigidas, suponen un procedimiento de seleccion
orientado por las caracteristicas de la investigacion, mas que por un criterio

estadistico de generalizacion” (Hernandez, et al., 2014, p.189).

Tabla 4
Muestra del estudio
Grado Grupo Poblacién
6to A Grupo control 29
6to B Grupo experimental 29
Total 58
Muestreo

El muestreo es una técnica que se utiliza para seleccionar la muestra de la
poblacién en estudio. En este caso la muestra fue seleccionada de manera no
probabilistica por conveniencia, respetando los grupos ya establecidos, para

determinar el efecto del programa aplicado.

La ventaja de una muestra no probabilistica ,desde la vision
cuantitativa, es su utilidad para determinados disefios de estudio
que requieren no tanto una “representatividad” de elementos de una
poblacion, sino una cuidadosa y controlada eleccién de casos con
ciertas  caracteristicas  especificadas previamente en el

planteamiento del problema (Hernandez, et al., 2014, p.190).



50

2.7 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Técnicas

Se realiz6 a través de la experimentacion ya que se obtuvo informacién segun lo
programado a través del test de habilidades sociales que fue adaptado para

recoger informacién de la muestra mediante respuestas a preguntas puntuales.

El test

Es test aplicado se denomind test de habilidades sociales adaptado del
Departamento de Orientacion de Mérida — Espafa, este instrumento estuvo
conformado por 50 preguntas divididas en tres dimensiones. Las pruebas
estandarizadas, llamadas también inventarios son pruebas establecidas y
normalizadas, que fueron probadas en una determinada poblacién ya que su
autor disefid ese instrumento para la evaluacion de un aspecto concreto “Estas
pruebas o inventarios miden variables especificas” (Hernandez, et al., 2014,
p.252).

Instrumentos

e Programa para mejorar las habilidades sociales
Nombre del Programa: Interactuando Socialmente
Autor: Patricia Rojas Cahuata

Ano: 2016

Lugar : Chorrillos

Objetivo: Determinar de qué manera le programa interactuando socialmente
influye en las habilidades sociales de los estudiantes del 6to grado de la

institucion educativa parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta.
Administracion: Individual — grupal.

Tiempo de duracion: 5 semanas

Aplicacion: alumnos del 6to grado de educacion primaria.

Significacion: Programa para mejorar habilidades sociales.

Contenido: El programa Interactuando socialmente se planificé y estructurd en
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tres modulos, en cada moddulo se desarrollaron una serie de estrategias
organizadas en cuatro sesiones, cada sesion fue trabajada en una hora

cronoldgica.

¢ Instrumento para medir habilidades sociales

Nombre: Test de habilidades sociales

Autor: Departamento de Orientacion — |.E.S. Santa Eulalia. (Mérida- Espafa).
Afo: 2003/2004

Adaptador: Br. Patricia Rojas Cahuata

Lugar : Chorrillos

Objetivo: Conocer las habilidades sociales que desarrollan los nifios del 6to grado
de educacion primaria.

Administracién: Individual.

Tiempo de duracion: 15 minutos.

Aplicacion: alumnos de 11y 12 afos.

Puntuacion: segun la escala

Significacion: Test de habilidades sociales

Contenido: Se adapto el test de habilidades sociales cuya escala fue ordinal con
un total de 50 items, distribuidos en tres dimensiones: habilidades sociales
cognitivas (10 preguntas que miden 10 habilidades), habilidades emocionales (12
preguntas que miden 12 habilidades), y las habilidades instrumentales (28
preguntas que miden 28 habilidades).

La escala de valores se presenta de la siguiente manera:
Pocas veces

Algunas veces

Bastantes veces

Muchas veces

Los niveles y rangos se encuentran estructurados segun cada dimension y se

muestran del siguiente modo:
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Tabla 5

Escalas y baremos de la variable habilidades sociales

Cuantitativo
General Dim1 Dim2 Dim3 Cualitativo
150 - 200 30 - 40 36 - 48 84 -112 Eficiente
100 - 149 20-29 24 -35 56 - 83 Regular
50 - 99 10 - 19 12 - 23 28 - 55 Deficiente

Validacion y confiabilidad del instrumento

Validez
Tabla 6
Resultados de validacion por juicio de experto del programa “interactuando
socialmente”
Apellidos y Nombres Valoracion
Dra. Cadenillas Albornoz, Violeta Muy alto
Mg. Gallardo Muinante, Marleni Muy alto
Mg. Quispe Pérez Claudia Muy alto

En la tabla presentada se nombraron a las personas que hicieron la
validacion pertinente al programa disefiado, dandole la valoracién adecuada para
ser aplicada.

Tabla 7

Resultados de validacién por juicio de experto del instrumento test de habilidades

sociales

Apellidos y Nombres Valoracion
Dra. Cadenillas Albornoz, Violeta Muy alto
Mg. Gallardo Muiante, Marleni Muy alto

Mg. Quispe Pérez Claudia Muy alto
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El instrumento adaptado, test de habilidades sociales, estuvo sometido al
juicio de tres expertas, la valoracion obtenida fue muy alta, es asi como se

procedié a su aplicacion.

Confiabilidad del instrumento
La confiabilidad de este trabajo de investigacion se realizd a través de la prueba
del alfa de Cronbach para estimar la coherencia y consistencia interna del test

cuya escala fue politomica.

Se aplico el test a una muestra de 30 alumnos que presentaban las mismas
caracteristicas de la poblacion en estudio. Se obtuvo un puntaje favorable,
confirmando que el instrumento es consistente y coherente en base a su

aplicacion.

Tabla 8

Confiabilidad del instrumento test de habilidades sociales

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos

,860 50

Interpretacion: La prueba del test de habilidades sociales tiene una confiabilidad
alta con .860 indicando que es altamente confiable ya que encuentra entre 0.70 y
0.90 (Hernandez, et al., 2014, p. 295).

2.8 Método de andlisis de datos

Procedimientos de recoleccion de datos

Para recolectar los datos en esta investigacion se tuvo que revisar varias fuentes,
seleccionar y trabajar sobre el test indicado para que de esta forma la informacién
recabada sea contrastada con las hipétesis planteadas. “Recolectar los datos
implica elaborar un plan detallado de procedimientos que nos conduzcan a reunir
datos con un propdésito especifico” (Hernandez, et al., 2014, p. 198), el método

que se utilizd para la recoleccion de datos fue valido, confiable, objetivo y
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organizado a través de la aplicacion del test de habilidades sociales en la muestra

designada.

Para analizar los datos se utilizé la estadistica descriptiva, posteriormente
se proceso la informacidon en tablas de frecuencias y porcentajes; en figuras de
cajas y bigotes. Luego se realizd el analisis inferencial en que se contrastaron y
probaron las hipotesis a través de las prueba de normalidad y prueba no

paramétrica.
2.9 Consideraciones éticas

Por consideraciones éticas se ha llevado a cabo la presentacion de una solicitud
pidiendo la autorizacion respectiva a la direccién de la institucion educativa para
realizar la ejecucion del programa Interactuando socialmente en los alumnos del
6to grado B, un comunicado a los padres de familia solicitando el permiso
respectivo de manera escrita y confirmando la asistencia de su hijo al taller. Se
tiene que tener en cuenta que el programa propuesto fue aplicado en alumnos
menores de edad por lo tanto era necesario el consentimiento de sus padres para

gue puedan participar.



I1l. Resultados
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3.1. Descripcion

3.1.1. Descripciéon de la influencia del programa “Interactuando
Socialmente” en las habilidades sociales.

A continuacion presento los resultados antes y después de la aplicacion del
programa ‘“Interactuando socialmente” que se desarrolld6 en la institucion
educativa Parroquial san Martincito de Porres en los estudiantes de 6to grado B
de educacién primaria en Pamplona Alta — San Juan de Miraflores, para verificar
la efectividad del programa se realizé el pertinente andlisis estadistico. Como
primer punto se desarrollé la presentacion descriptiva, donde las puntuaciones de
cada dimension fueron marcadas por una escala cualitativa presentadas de
manera gradual: deficiente, regular, eficiente, valorando asi la medicién del
desarrollo de las habilidades sociales, también se realizé el analisis de la prueba

de hipoétesis correspondiente.

Tabla 9

Descripcién cualitativa de los puntajes de las habilidades sociales

Escala Total
Grupo Deficiente Regular Eficiente
f % f % f % f %
Pretest
Experimental 25 86.2 4 13.8 0 0.0 29 100
Control 27 931 2 6.9 0 0.0 29 100
Postest
Experimental 1 3.4 8 276 20 69.0 29 100
Control 26 89.7 3 10.2 0 0.00 29 100

La informacion presentada en la tabla 8 muestra el porcentaje de los grupos en
estudio, el grupo experimental con el 86.2% y el grupo control con el 93.1% en el
nivel deficiente, en el nivel regular el 13.8% en el grupo experimental y en el
control el 6.9%, ambos grupos muestran resultados semejantes en el pretest,
segun la escala valorativa se presentan ambos grupos con mayor predominio en
el nivel deficiente, siendo un minimo en el nivel regular. Sin embargo, se puede

observar que los resultados del postest muestran un porcentaje significativo en el
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grupo experimental porque se consiguié obtener el 69% en el nivel eficiente, el
27.6% en el nivel regular y el 3.4% en el nivel deficiente.

100
80
60

40

Porcentaje

20

Deficiente Regular Eficiente

M Pretest M Postest

Nivel de desarrollo de las habilidades sociales

Figura 4. Diagrama de barras que presenta el pretest y postest de la aplicacion
del programa Interactuando socialmente en el grupo experimental.

Se puede observar que en la tabla y figura presentadas el grupo
experimental desarrollé habilidades sociales de manera significativa. En el pretest
se presenta un 86.2% en el nivel deficiente y un 13.8% en el nivel regular para
luego subir a un 69% que corresponde al nivel eficiente en el postest, también se
observa el avance en el grupo que desarroll6 habilidades sociales de manera
regular dando como resultado el 27.6%. De este modo los resultados descritos
permiten expresar la diferencia que existe entre el pretest y postest del grupo
experimental en el desarrollo de las habilidades trabajadas y mejora de su

convivencia.

3.1.2. Resultados descriptivos especificos

Influencia del programa “Interactuando socialmente” en el desarrollo de las
habilidades sociales cognitivas

Se detallan los porcentajes y valores del desarrollo de la habilidad social
cognitiva en la escala cualitativa presentada anterior y posterior a la aplicaciéon
del programa en los alumnos del 6to grado B, quienes conforman el grupo

experimental de la institucion educativa parroquial San Martincito de Porres.
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Tabla 10
Descripcion cualitativa de los puntajes de las habilidades sociales
cognitivas
Escala Total
Grupo Deficiente Regular Eficiente
f % f % f % f %
Pretest
Experimental 25 86.2 4 13.8 0 0.0 29 100
Control 27 931 2 6.9 0 0.0 29 100
Postest
Experimental 2 6.9 6 207 21 724 29 100
Control 24 828 5 17.2 0 0.00 29 100

Como se perciben los datos en la tabla 9,el grupo experimental y control tienen
mayor porcentaje en el primer nivel deficiente, el 13.8% y el 20.7%
respectivamente en el nivel regular del pretest, si éstos resultados son
comparados con los resultados del postest ,se observa la diferencia
notablemente, el grupo control se mantiene en el nivel deficiente con un 82.8% y
el 17.2% en el nivel regular, pero el grupo experimental muestra un avance en el
desarrollo de sus capacidades cognitivas hallandose en el nivel eficiente con el

72.4% y con el 20.7% en el nivel regular.
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Figura 5. Diagrama de barras que presenta resultados antes y después de la

aplicacion programa “Interactuando socialmente” en el grupo experimental.
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Se puede contemplar en la tabla y figura que los estudiantes del grupo
experimental se encuentran ubicados en el nivel deficiente con un 86.2% y en el
nivel regular con el 13.8% en el pretest, si comparamos los resultados con el
postest notamos que los estudiantes subieron el nivel a eficiente en el porcentaje
del 72.4%, en el nivel regular con el 20.7%, quedando solo el 6.9% en el nivel
deficiente .Entonces se afirma que los resultados descritos expresan claramente
la diferencia destacada entre el pretest y el postest del grupo experimental en el

desarrollo de las habilidades cognitivas.

Influencia del programa “Interactuando socialmente” en el desarrollo de las
habilidades sociales emocionales

Los porcentajes y valores del desarrollo de las habilidades sociales emocionales
se describen en la escala cualitativa presentada anterior y posterior a la aplicacion
del programa Interactuando socialmente en los alumnos del 6to grado B, quienes
conforman el grupo experimental de la institucion educativa parroquial San

Martincito de Porres.

Tabla 11

Descripciodn cualitativa de los puntajes de las habilidades sociales emocionales

Escala Total
Grupo Deficiente Regular Eficiente
f % f % f % f %
Pretest
Experimental 24 82.8 5 17.2 0 0.0 29 100
Control 28 96.6 1 3.4 0 0.0 29 100
Postest
Experimental 0 0.0 9 31.0 20 69.0 29 100
Control 26 89.7 3 10.3 0 0.00 29 100

Como se observa en los datos en la tabla 10, el grupo experimental y control
tienen mayor porcentaje en el nivel deficiente, el 17.2% y el 3.4% se encuentran
en el nivel regular del pretest, éstos resultados fueron comparados con los
resultados del postest, en el que se pudo observar la diferencia progresiva, el

grupo control se mantuvo en el nivel deficiente con el 89.7% y el 10.3% en el nivel
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regular, sin embargo el grupo experimental logro el desarrollo de capacidades
emocionales en un 69% dando como resultado en el nivel eficiente y el 31% en el
nivel regular. Es necesario resaltar que las técnicas y forma de trabajo con los
nifos del grupo experimental permitieron este avance significativo en esta

dimension.
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Mivel de desarrollo de las hahilidades sociales emocionales

Figura 6. Diagrama de barras que presenta resultados antes y después de la

aplicaciéon programa “Interactuando socialmente” en el grupo experimental.

Se observa en la tabla y en la figura que los estudiantes del grupo experimental
se encuentran en el nivel deficiente con un 82.8% y en el nivel regular con el
17.2% en el pretest, si examinamos los resultados y los comparamos con el
postest percibimos que los estudiantes subieron el nivel a eficiente con el
porcentaje del 69% y el 31% al nivel regular por lo que puedo asegurar que los
resultados descritos expresan con precision la diferencia destacada entre el
pretest y el postest en el desarrollo de las habilidades sociales emocionales.



61

Tabla 12
Descripcion cualitativa de los puntajes de las habilidades sociales instrumentales

Escala Total
Grupo Deficiente Regular Eficiente
f % f % f % f %
Pretest
Experimental 24 828 5 17.2 0 0.0 29 100
Control 27 931 2 3.4 0 0.0 29 100
Postest
Experimental 0 0.0 9 31 20 69 29 100
Control 25 862 4 138 O 0.00 30 100

Como se puede observar en la tabla 12, el grupo experimental y control tienen en
el pretest mayor predominio en porcentaje en el nivel deficiente, un 17.2% del
grupo experimental se encuentra en el nivel regular y el 3.4% del grupo control
también. Al comparar los resultados con los del postest se pudo percibir la
diferencia notablemente, el grupo control se mantuvo en el nivel deficiente con el
86.2%, pero el grupo experimental logré un 6ptimo desarrollo de capacidades
instrumentales logrando el 69% en el nivel eficiente y el 31% en el nivel regular.
Se puede afirmar que los alumnos que participaron del programa desarrollaron

capacidades en las habilidades sociales.
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Figura 7. Diagrama de barras que presenta resultados antes y después de la

aplicacion programa “Interactuando socialmente” en el grupo experimental.
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Se observa en la tabla y en la figura que los estudiantes del grupo
experimental en el pretest se encuentran en el nivel deficiente con un 82.8% y en
el nivel regular con el 17.2%, si observamos los resultados del postest, notamos
que los estudiantes subieron al nivel eficiente logrando un porcentaje del 69% y
un 31% en el nivel regular. Los resultados descritos expresan claramente la
diferencia entre el pretest y el postest del grupo experimental en el desarrollo de

las habilidades sociales instrumentales.

3.1.3. Determinacion de la normalidad de datos

Previo a efectuar el andlisis estadistico fue imprescindible ejecutar la prueba de

normalidad de los datos. Para ello se aplicod la prueba de Kolmogorov Smirnov

que cuyo tamafo muestral fue mayor a 30, esta prueba de normalidad mide el

ajuste y significancia para rechazar la hipétesis nula.
Barbbie (2012) y Mertens (2010) cuando uno lee en un reporte de
investigacion resultados que fueron significativos al nivel de 0.05
(p < 0.05) significa que existe 5% de posibilidad de error al aceptar
la hipétesis, o valor obtenido al aplicar una prueba estadistica; o 5%
de riesgo de que se rechace una hipotesis nula cuando era
verdadera. (Hernandez, et al., 2014, p.302).

Tabla 13

Prueba de normalidad de los puntajes obtenidos en las distintas dimensiones de
las habilidades sociales

Kolmogorov-Smirnov

Grupo Estadistico Grado de Sig.
libertad
Pretest
Cognitivo Experimental .148 58 .003
Emocional Experimental .153 58 .002
Instrumental Experimental .128 58 .020
Total Experimental .152 58 .002
Postest
Cognitivo Experimental .204 58 .000
Emocional Experimental .234 58 .000
Instrumental Experimental .223 58 .000
Total Experimental 221 58 .000
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En la prueba de normalidad se puede interpretar partiendo de los valores
expresados que la significancia es igual a 0.002; 0.003; 0.002 y 0.020 en las
diferentes dimensiones en el pretest por lo que son menor a 0.05 expresado de la
variable dependiente; el tener el p < 0,05 corresponde a una prueba de
distribucion no normal. Esto implica que para ejecutar la contrastacion de la
hipotesis general y de las especificas se aplico la prueba no paramétrica de U de
Mann-Whitney.

3.1.4. Contrastacion de hipotesis
Hipotesis general alterna y nula
El programa “Interactuando Socialmente” mejora significativamente en
las habilidades sociales en los estudiantes de 6to grado de la Institucion

Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta. 2016

Ho: El programa “Interactuando Socialmente” no influye significativamente en
las habilidades sociales en los estudiantes del 6to grado de la Institucion

Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta.2016
Ho: W1 = W2
Hi: p1> Y2

Tabla 14
Estadistica descriptiva e inferencial del puntaje de las habilidades sociales antes y

después de la aplicacion del programa Interactuando socialmente

Grupo
Experimental Control Prueba U de _ valor
— — Mann-Whitney P
: Desviacion . Desviacién
Promedio . Promedio .
estandar estandar
Pretest
87.55 8.412 88.76 4.741 352.500 .289
Postest

151.17 18.876 91.00 6.470 5.500 .000
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En la tabla que se present6 se observaron los puntajes que se lograron en el
desarrollo de las habilidades sociales, antes y después de la aplicacién del
programa “Interactuando Socialmente” en el grupo experimental y en el grupo
control. ElI promedio en el que se desarrollan las habilidades sociales en el grupo
experimental fue de 87.55 y del grupo control de 88.76 puntos en el pre test. Al
aplicar la prueba no paramétrica U de Mann-Whithey no hay diferencia
significativa entre estos los promedios, ya que el valor (p-valor >.05) es mayor al
valor del nivel de significancia. De tal manera, se visualizan los valores del
desarrollo de habilidades sociales después de la aplicacion del programa
Interactuando socialmente en ambos grupos; grupo experimental y el grupo
control, donde se observa que el puntaje promedio en el grupo experimental fue
de 151.17 y 91.00 puntos en el grupo control, al aplicar la prueba no paramétrica
U de Mann-Whitney, se evidencia que existe diferencia significativa entre los dos
promedios, porque el p valor es menor (p-valor< .05). Por lo tanto existe
diferencia significativa en referencia al puntaje promedio del desarrollo de
habilidades sociales entre ambos grupos después de la aplicacién del programa
desarrollado, se pueden observar de manera general estas pruebas en la
siguiente figura.
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Figura 8. Diagrama de cajas y bigotes de los valores obtenidos en el desarrollo de
habilidades sociales antes y después de la aplicacién del programa Interactuando

socialmente.

En la figura 8, se observa claramente que los puntajes iniciales en el desarrollo
general de habilidades sociales de ambos grupos, control y experimental en el
pretest son semejantes. Sin embargo, se observa una diferencia en los puntajes
finales del postest entre el grupo de control y experimental, este Gltimo grupo
obtuvo mayor valor en el desarrollo de las habilidades sociales logrando una
diferencia significativa. Se observa una variacion marcada en los puntajes

obtenidos en el postest en funcion al pretest.

Hipotesis especifica 1

Ho: El programa “Interactuando Socialmente” no mejora significativamente en
las habilidades sociales cognitivas en los estudiantes del 6to grado de la
Institucion Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta, 2016.
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Ho: W1 = W2

El programa “Interactuando Socialmente” mejora significativamente en
las habilidades sociales cognitivas en los estudiantes del 6to grado de la

Institucion Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta, 2016.

Hqi: p1> M2

Tabla 15
Estadistica descriptiva e inferencial del puntaje de las habilidades sociales

cognitivas antes y después de la aplicacion del programa Interactuando

socialmente
Grupo
Experimental Control Prueba U de |
— ———Mann-Whitney p - valor
) Desviacion . Desviacion
Promedio 3 Promedio 3
estandar estandar
Pretest
16.28 2.328 17.28 1.811 29,500 ,039
Postest
30.07 4.891 17.66 1.932 33,000 .000

En la tabla, se observan los valores obtenidos en el nivel de desarrollo de
habilidades sociales cognitivas antes y después de aplicar el programa
Interactuando socialmente en ambos grupos, grupo experimental y control, se
observa que los valores promedios en el grupo experimental fueron de 16.28 y de
17.28 puntos correspondientes al grupo control. Al aplicar la prueba no
paramétrica U de Mann Whitney se evidencia que existe una pequefia diferencia
entre ambos promedios, ya que el p valor (p-valor >.05) es menor al nivel de
significancia. De la misma manera, se presentan los puntajes obtenidos después
de la aplicacion del programa, se pudo observar que en el grupo experimental el

promedio es de 30.07 y del grupo control de 17.66, al aplicar la prueba no
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paramétrica U de Mann Whitney se evidencia la existencia de la diferencia entre

los promedios, el p valor es menor al nivel de significancia
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Figura 9. Diagrama de cajas y bigotes de los valores obtenidos en el desarrollo

de habilidades sociales cognitivas antes y después de la aplicacion del programa
Interactuando socialmente.

En la figura 9, se observa que los valores iniciales en el desarrollo de las
habilidades sociales cognitivas en el grupo control y grupo experimental en el
pretest son similares, a diferencia de los puntajes finales del postest entre ambos
grupos. En el grupo experimental se pudo observar mayor puntuacion en el
desarrollo de las habilidades sociales cognitivas por lo que se traduce a la
existencia de una diferencia significativa. Se observa una variacibn marcada en

los puntajes obtenidos entre el postest y el pretest.

Hipotesis especifica 2
Ho: El programa “Interactuando Socialmente” no mejora significativamente en

las habilidades sociales emocionales en los estudiantes del 6to grado de la
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Institucion Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta, 2016

Ho: W1 = W2

H, ElI programa “Interactuando Socialmente” mejora significativamente en
las habilidades sociales emocionales en los estudiantes del 6to grado de la
Institucion Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta, 2016

Hq: 1> Ho

Tabla 16
Estadistica descriptiva e inferencial del puntaje de las habilidades sociales

emocionales antes y después de la aplicaciéon del programa Interactuando

socialmente
Grupo
- Prueba U de
Experimental Control Mann- p - valor
. Desviacion . Desviacion  Whitney
Promedio , Promedio ,
estandar estandar

Pre test

20.93 2.815 20.24 1.640 354,500 .297
Postest

35.55 4.413 21.14 1.807 2,500 .000

En la tabla, se observan los puntajes que ambos grupos alcanzaron en el
desarrollo de habilidades sociales emocionales antes y después de la aplicacion
del programa Interactuando Socialmente, en ambos grupos se pudo apreciar que
el puntaje promedio en el desarrollo de esta habilidad en el grupo experimental
fue de 20.93 y 20.24 en el grupo control, al aplicar la prueba no paramétrica U de
Mann Whitney no existe diferencia significativa entre los promedios, ya que el p
valor (p-valor >.05) es mayor al nivel de significancia. Se Presentan también los
valores alcanzados en el desarrollo de la habilidad emocional después de la
aplicacién del programa propuesto, el promedio en los grupo experimental fue de
35.55 y en el grupo control de 21.14 y al aplicarse la prueba no paramétrica U de

Mann Whitney se evidencia la existencia de una diferencia que se califica como
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significativa ya que el p valor es menor al nivel de significancia.
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FiguralO. Diagrama de cajas y bigotes de los valores obtenidos en el desarrollo

de habilidades sociales emocionales antes y después de la aplicacion del

programa Interactuando socialmente.

En la figura 10, se puede observar gque los valores iniciales en el desarrollo de las
habilidades sociales emocionales en el grupo control y grupo experimental del
pretest son similares, a diferencia de los puntajes finales del postest entre ambos
grupos. En el grupo experimental se pudo evidenciar mayor puntuacion en el
desarrollo de las habilidades sociales emocionales por lo que se afirma que
existe una diferencia significativa. En la figura presentada se observa una

variacion marcada en los puntajes obtenidos entre el postest y el pretest.
Hipotesis especifica 3

Ho: El programa “Interactuando Socialmente” no mejora significativamente en

las habilidades sociales instrumentales en los estudiantes del 6to grado de la
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Institucion Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta, 2016.

Ho: U1 = W2

H, ElI programa “Interactuando Socialmente” mejora significativamente en
las habilidades sociales instrumentales en los estudiantes del 6to grado de la
Institucion Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta, 2016.

Hq: 1> Ho

Tabla 17
Estadistica descriptiva e inferencial del puntaje de las habilidades sociales

instrumentales antes y después de la aplicacion del programa Interactuando

socialmente
Grupo
Prueba U de
Experimental Control Mann- |
Whitney P~ V&or
. Desviacion . Desviacion
Promedio . Promedio ,
estandar estandar
Pre test
50.34 4.879 51.24 2.799 370,500 434
Postest
85.55 10.235 52.21 3.629 4,500 .000

En la tabla presentada se observan los puntajes de cada grupo, el promedio del
grupo experimental y control antes de la aplicacion del programa Interactuando
Socialmente es de 50.34 y 51.24 respectivamente, ambos puntajes son similares,
al aplicar la prueba no paramétrica U de Mann Whitney se observé que no existe
diferencia significativa entre los dos promedios, el p valor (p-valor >.05) es mayor
al nivel de significancia. Se presentan también los promedios del postest después
de la aplicacién del programa propuesto, en estos resultados se percibe que ha
variado de manera significativa el promedio del grupo experimental, alcanzando el

puntaje de 85.55 a diferencia del grupo control que se mantuvo con el valor de
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52.21 y al aplicar la prueba no paramétrica U de Mann-Whitney se evidencia la
existencia de una diferencia que se califica como significativa ya que el p valor

es menor al nivel de significancia.

Pretest habilidades sociales
instrumentales
45 Postest habilidaces sociales
o4z instrumentales
o
100
80
10
57
183 029 a
G0 g
o g 58
0 o
o
40 ay
O
T I
Control Experimental

GRUPO

Figurall. Diagrama de cajas y bigotes de los valores obtenidos en el desarrollo
de habilidades sociales emocionales antes y después de la aplicacién del

programa Interactuando socialmente.

En la figura 11, se puede observar que los valores iniciales en el desarrollo de las
habilidades sociales instrumentales en el grupo control y grupo experimental del
pretest tienen una ligera variacion, la diferencia de los puntajes finales del postest
entre ambos grupos es significativa ya que en el grupo experimental se pudo
evidenciar mayor puntuacion en el desarrollo de las habilidades sociales
trabajadas, por lo que se afirma la existencia de una diferencia significativa. En la
figura presentada la variacion marcada en los puntajes obtenidos entre el postest

y el pretest es valiosa.
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Discusioén

En el presente estudio se evidenciaron los efectos del programa propuesto a
través de la investigacion de cada variable, programa Interactuando Socialmente
y habilidades sociales en los estudiantes del 6to grado de la Institucion Educativa

Parroquial San Martincito de Porres. Pamplona Alta.2016.

En funcién al andlisis de los resultados encontrados en esta investigacion
se observo que el nivel de significancia es alta ya que el valor estimado fue .000
(p < .05), con el que se pudo confirmar la hipétesis general afirmando que el
desarrollo de habilidades sociales fue significativo en los estudiantes que
formaron el grupo experimental, de tal manera que coincide con la investigacion
de Arellano (2012) quien al realizar la prueba de contrastacion de hipétesis en el
post test de su estudio ,afirma también que el nivel de significancia es alto y por
ende la aplicacién de su programa de intervencion psicoeducativa para optimizar
habilidades sociales en alumnos de primer afio fue efectiva ya que produjo
cambios beneficiosos en sus estudiantes. Lo mismo sucede con las hipoétesis
especificas, en ambas investigaciones el nivel de significancia es alta. A nivel de
resultados coincidimos pero considero que su programa puede adaptarse a las
necesidades requeridas de la poblacién, es decir que podria trabajarse enfocando

las diversas habilidades que desarrollaron los alumnos de sexto grado.

En relacién a la aplicacién del programa Interactuando socialmente se
obtuvieron resultados significativos ya que se lograron desarrollar las dimensiones
propuestas generando en los alumnos un cambio de conducta frente a situaciones
gue impedian la interaccién con sus compafieros, tal es asi que se afirma el
desarrollo de habilidades sociales cognitivas, emocionales e instrumentales , este
resultado coincide con las conclusiones de Bermudez (2014) quién a través de su
estudio aplicado en Colombia ,buscé la promociéon del buen trato como una
herramienta de prevencion ante la intimidacion fortaleciendo las habilidades
sociales ,llegando a concluir que mediante la observacion y a través de
afirmaciones que fueron recogidas en una encuesta se pudo lograr el aprendizaje
de habilidades sociales. Es importante recalcar que efectivamente aplicando un
plan de trabajo o programa después de haber analizado bien las necesidades de
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la poblacion en estudio hay un 6ptimo desarrollo de estas, en este caso en ambos
estudios se buscé el desarrollo de habilidades sociales a través de distintas
acciones ya sea una serie de actividades como parte de un estudio mayor o0 como

parte de una aplicacién de un programa para conseguir algo especifico.

En funcion al desarrollo de las dimensiones de la variable dependiente
que esté evidenciada en la ejecucion del programa Interactuando socialmente, se
busco el desarrollo de las habilidades sociales cognitivas, aquellas relacionadas al
pensar ; habilidades sociales emocionales, relacionadas al sentir y habilidades
sociales instrumentales relacionadas al actuar , estas habilidades se fomentaron
de manera efectiva y en distinta escala con la ejecucion del programa propuesto,
de tal manera se ve la coincidencia con las conclusiones que emite Ruiz , quien
realizé su estudio en el afio 2014 ,donde concluye que la necesidad de resaltar la
manifestacion de emociones y sentimientos positivos se incrementoé a lo largo del
desarrollo de las unidades didacticas que aplicé en su programa para mejorar los
valores desde la perspectiva deportiva, conclusion que coincide con el desarrollo
de las habilidades emocionales en el estudio realizado. También concluy6 que el
programa aplicado promovié procesos y resultados coherentes con el marco
axiolégico que le servia de referente, vale decir desarrollo de actitudes que
permitieron una mejor convivencia grupal, coincidencia notable en el desarrollo de
las habilidades sociales instrumentales ya que se evidencio a través de acciones
el manejo de habilidades. A pesar de haberse desarrollado el estudio en otra
realidad social se puede reafirmar que la base para una mejora de convivencia,

relaciones sociales y/o trato es el desarrollo de habilidades sociales.

En relacion al desarrollo del programa Interactuando socialmente que fue
aplicado en estudiantes del 6to grado de educacion primaria a través de la
ejecucion de sesiones interdiarias, se pudo observar la practica de interaccion y
relacion con otros nifios sin dificultad, esto implico la aceptacion y adaptaciéon de
alumnos con algunas dificultades de interaccion. En el estudio de Martinez (2012)
“Comunicacion para el desarrollo y la inclusion social de minorias la clase magica:
un modelo de intervencién para el cambio social”, se concluydo que el proceso
comunicativo contribuyé a que la reconstruccion a nivel emocional, relacional y

cognitivo se oriente hacia la solidaridad y cohesion intergrupal. Conclusion con la
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que coincide de manera directa este estudio, ya que para reconstruir el nivel
emocional, cognitivo y de relaciones (acciones) en una persona es necesario
tener como base el desarrollo de habilidades sociales, en este caso
indirectamente menciona el desarrollo de las tres dimensiones trabajadas.
También afirma que el modelo aplicado estuvo orientado a contextos de
interaccion social que debido a las herramientas usadas se mejoro el nivel de
tolerancia, de inclusion social y que los elementos tecnoldgicos fortalecieron la
autoestima, autoeficacia, empatia a partir de la comunicacion participativa. De tal
manera se afirma la coincidencia con el presente estudio a nivel de técnica
integradora por los trabajos de interaccion a nivel grupal que fomentaron una serie
de habilidades para mejorar la interaccion. En lo que si se discrepa es referente a
la poblacién variada, ya que los jovenes, adultos y nifios tienen una vision
diferente a las acciones que ejecutan, la investigacién hubiera sido mucho mas
productiva si los grupos tenian las mismas caracteristicas ya que la comunicacion

a nivel social hubiera sido mas significativa.

En el estudio realizado con referencia a la variable dependiente ,el rol de
la familia en el desarrollo de habilidades sociales fue fundamental, segun las
autoras Pefafiel y Serrano las habilidades sociales se aprenden desde temprana
edad en el seno familiar, por lo que la relacion directa en este estudio es
ciertamente beneficiosa, de tal manera que coincide con el estudio realizado por
Machuca Borja y Machuca Becerra (2014) en su estudio “Clima social familiar y
habilidades sociales de los estudiantes del tercer grado de secundaria de la
institucion educativa N° 3049 Imperio del Tahuantinsuyo- Independencia”, quienes
concluyeron que existe relacién significativa alta entre el clima social familiar,
relaciones, estabilidad y habilidades sociales en los estudiantes, reafirmando asi
que el desarrollo de habilidades sociales permitieron mejorar la convivencia e

interaccion en el aula.

En relacion al desarrollo del programa interactuando socialmente, aplicado
en los estudiantes del 6to grado de educacion primaria a través de diversas
sesiones se pudo determinar su influencia en las habilidades sociales segun la
clasificacion realizada mediante las estrategias aplicadas de tal manera que

coincide con los resultados emitidos por el estudio de Grados (2014) titulado
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“Aplicacion del programa aprendiendo en las habilidades sociales de los
estudiantes del tercer afio de secundaria de la institucion educativa parroquial San
Vicente Ferrer - Covida”, quien concluyd que la aplicacion del programa influye
positivamente en las habilidades sociales, en el desarrollo de la asertividad y
comunicacién. Dichos resultados coinciden directamente con la presente
investigacion ya que el programa aplicado permite medir el nivel de influencia del
programa desarrollado en funcion a las habilidades sociales en sus tres
dimensiones, ayudando a que el alumno tome una decisién acertada frente a un

problema.



V. Conclusiones
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PRIMERA: A la luz de los resultados estadisticos presentados, el programa
“Interactuando Socialmente” mejora significativamente las habilidades sociales de
los estudiantes de 6to grado de la Institucion Educativa Parroquial San Martincito
de Porres en Pamplona Alta. 2016; de tal manera en la prueba no paramétrica U
de Mann-Whitney presenta el valor de 5.500 z=-6.459y p=.000, (p < .05).

SEGUNDA: A la luz de los resultados estadisticos presentados, el programa
“Interactuando Socialmente” mejora significativamente las habilidades sociales
cognitivas de los estudiantes de 6to grado de la Institucion Educativa Parroquial
San Martincito de Porres en Pamplona Alta. 2016; de tal manera en la prueba no
paramétrica U de Mann-Whitney presenta el valor de 33.000 z= -6.050 p= .00, (p
<.05).

TERCERA: A la luz de los resultados estadisticos presentados, el programa
“Interactuando Socialmente” mejora significativamente las habilidades sociales
emocionales de los estudiantes de 6to grado de la Institucién Educativa Parroquial
San Martincito de Porres en Pamplona Alta. 2016; de tal manera en la prueba no
paramétrica U de Mann-Whitney presenta el valor de 2.500 z= -6.531 p=.00, (p <
.05).

CUARTA: A la luz de los resultados estadisticos presentados, el programa
“Interactuando Socialmente” mejora significativamente las habilidades sociales
instrumentales de los estudiantes de 6to grado de la Institucibn Educativa
Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta. 2016; de tal manera en la
prueba no paramétrica U de Mann-Whitney presenta el valor de 4.500 z= -6.481
p=.00, (p < .05).



VI. Recomendaciones
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PRIMERA:

Se sugiere a los directores de las instituciones educativas de los distritos con
dificultad en la convivencia e interaccion en las aulas, implementen talleres de
habilidades sociales para alumnos en la etapa de la pubertad, podrian ser los del
V ciclo, ya que el desarrollo de estas habilidades permite mejorar los niveles de
convivencia promoviendo el buen trato, también acrecienta la seguridad e impulsa
la mejora como persona. El taller de habilidades sociales debe desarrollarse en
tres dimensiones : desarrollo de habilidades sociales cognitivas, desarrollo de
habilidades sociales emocionales y desarrollo de habilidades sociales
instrumentales, para que asi los alumnos puedan desarrollarse interactuando con
sus pares de manera integral, fruto que sera difundido a través de sus acciones

en sus hogares.

SEGUNDA:

Se sugiere a los docentes de las instituciones educativas donde se evidencie la
falta de convivencia entre sus alumnos de educacién primaria, aplicar estrategias
de interaccion recreativa a través de la metodologia activa para desarrollar
habilidades sociales cognitivas, aquellas que estan relacionadas con la escucha,
conversacion, iniciativa, discernimiento, objetivos trazados, determinaciéon de
habilidades, investigacion, resolver problemas, toma de decisiones y centrase en
una tarea. Para que de esta manera los alumnos puedan expresarse sin dificultad
y fortalecer las relaciones interpersonales, por ende un progreso en la convivencia

entre ellos, evidenciando un mejor desempefio en el aula.

TERCERA:

Se sugiere a los docentes de las instituciones educativas donde se observe la
falta de convivencia y mal trato entre sus alumnos de educacion primaria, aplicar
estrategias de interaccion recreativa a través de la metodologia activa para
desarrollar habilidades sociales emocionales, aquellas que estan relacionadas
con la expresion y reconocimiento de sentimientos, enfrentamiento al enfado,
expresion de afecto, resolucion ante el miedo, la vergiuenza, el fracaso,
persuasion, autorrecompensa, autocontrol, hacer frente ante la presion del grupo.

De esta manera los alumnos puedan expresar sin temor lo que sienten y puedan
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reconocer y controlar situaciones que antes los irritaban, logrando asi fortalecer
las relaciones interpersonales. Es necesario darle mas de una hora pedagdgica
para el desarrollo de las sesiones de esta habilidad ya que los nifios se toman su

tiempo para poder decidirse y animarse a presentar lo que sienten.

CUARTA:

Se sugiere a los docentes de las instituciones educativas donde sus alumnos
manifiesten falta de convivencia, trato ofensivo y mal trato en sus relaciones
sociables aplicar estrategias de interaccion recreativa a través de la metodologia
activa para desarrollar habilidades sociales instrumentales, aquellas que estan
relacionadas con la iniciacién de una conversacion, formulacion de preguntas,
agradecimiento, presentacion de uno mismo y a otras personas, elogiar, pedir
ayuda, participar, dar y seguir instrucciones, pedir disculpa y permiso, compartir,
ayudar, negociar, defender, responder a las bromas, evitar los problemas y
peleas, quejas, deportividad, defensa a un amigo, enfrentarse a mensajes
contradictorios y responder a una acusacion. Asi los alumnos lograran fortalecer
sin dificultad las relaciones interpersonales consecuentes al progreso en la

convivencia entre ellos, evidenciando un mejor desempeiio en el aula.

QUINTA:

Se sugiere a la plana docente de la institucion educativa parroquial San Martincito
de Porres implementar la aplicacion de estrategias de interaccion recreativa a
través de la metodologia activa para desarrollar habilidades sociales en otras
muestras de estudio para mejorar el nivel de convivencia en las aulas. El trabajo
podria ser con grupos de mayor poblacién correspondientes a otros ciclos de
estudio donde se evidencie el desarrollo de las diversas habilidades sociales
presentadas en este estudio y el fortalecimiento de la interaccion a través de

acciones y actitudes.
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Matriz de consisténcia

Titulo: Influencia del programa “Interactuando socialmente” en las habilidades sociales de los estudiantes de la institucién educativa parroquial San Martincito de
Porres. Pamplona Alta.2016
Autor: Rojas Cahuata Patricia

Problema

Objetivos

Hipotesis

Variables e indicadores

Problema General:

¢Cual es la
influencia de la
aplicacion del
Programa
interactuando
socialmente  para
desarrollar

habilidades sociales
en los estudiantes
de 6to grado de la
Institucién
Educativa
Parroquial San
Martincito de Porres
en Pamplona Alta,
20167

Problemas
Secundarios:

PS;: ¢Cudl es la
influencia de la
aplicaciéon del
Programa
interactuando

Objetivo general:

Determinar la
influencia

del programa
interactuando

socialmente en
las habilidades
sociales de los
estudiantes del
6to grado de la

Institucién
Educativa
Parroquial San
Martincito de
Porres en
Pamplona  Alta,
2016.

Objetivos
especificos:
Determinar la
influencia

del programa
interactuando

Hipotesis general:

El programa
interactuando
socialmente influye
significativamente
en las habilidades
sociales en los
estudiantes del 6to

grado de la
Institucion
Educativa
Parroquial San

Martincito de Porres
en Pamplona Alta,
2016.

Hipotesis
especificas:

H1. El programa
interactuando
socialmente influye
significativamente

Variable Independiente: PROGRAMA “INTERACTUANDO SOCIALMENTE”

Fases de la

. . Indicadores Actividades estratégicas
metodologia activa
Motivacion Identificar una necesidad | Mddulo 1: Pensamos que hacer
Crear' interes . Sesionl: Soy bueno escuchando y
Conflicto cognitivo
conversando
Sesibn  2:  Reflexionando voy porque
s investigando estoy
Adquisicion Anélisis de la actividad B )
de aprendizaje. Sesion 3: ¢ Cuan astuto soy?
Trabajo individual. Sesion 4: Decidir para resolver
Trabajo en grupo.
Médulo 2: Manifiesto lo que siento
Evaluacion y Sesion 5: ¢ Qué estoy sintiendo?

retroalimentacion

Transferencia y
funcionalidad

Meta cognicion
Auto evaluacién

Aplicar lo aprendido
Propuesta de acciones
concretas.

Sesion 6: ¢ Sabes cuanto te estimo?
Sesion 7: Yo tengo el poder

Sesion 8: Rendirse jamas

Mddulo 3: Estoy seguro de actuar

Sesidn 9: Dialogando y cuestionando




socialmente
desarrollar
habilidades sociales
cognitivas en los
estudiantes de 6to

para

grado de la
Institucion
Educativa
Parroquial San
Martincito de Porres
en Pamplona
Alta,20167?

PS,. ¢Cudl es la
influencia de la
aplicacion del
Programa
interactuando
socialmente  para
desarrollar

habilidades sociales
emocionales en los
estudiantes de 6to

grado de la
Institucion
Educativa
Parroquial San

Martincito de Porres
en Pamplona Alta,
20167

PS;: ¢Cudl es la
influencia de la
aplicacién del
Programa

socialmente en
las habilidades
sociales

cognitivas de los
estudiantes del
6to grado de la

Institucion
Educativa
Parroquial San
Martincito de
Porres en
Pamplona  Alta,
2016.

Determinar la
influencia

del programa
interactuando

socialmente en
las habilidades
sociales

emocionales de
los estudiantes
del 6to grado de

la Institucion
Educativa
Parroquial San
Martincito de
Porres en
Pamplona  Alta,
2016.

Determinar la
influencia

del programa

en las habilidades
sociales cognitivas
en los estudiantes
del 6to grado de la
Institucién
Educativa
Parroquial San
Martincito de Porres
en Pamplona Alta,
2016.

H2. El programa
interactuando
socialmente influye
significativamente
en las habilidades
sociales
emocionales en los
estudiantes del 6to

grado de la
Institucion
Educativa
Parroquial San

Martincito de Porres
en Pamplona Alta,
2016.

H3. El programa
interactuando

socialmente influye
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Sesién 10: Soy cordial y educado

Sesién 11: Mi defensa un arma poderosa

Sesion 12: Archivando problemas

Variable Dependiente:

HABILIDADES SOCIALES

. . . . Escala de Niveles o
Dimensiones Indicadores ltems
valores rangos
Escucha con atencion
Prepararse para una
conversacion dificil Eficiente:
Tgm_a iniciativa 1 pocas veces 30- 40
Discierne sobre la causa
2 algunas
Habilidades sociales | 9 Un problema 1-10 veces Regular:
cognitivas Establece un objetivo 3 bastantes 20 — 29
Determina sus propias veces
habilidades 4 muchas Deficiente:
Recoge informacién veces 10-19
Resuelve los problemas
segln su importancia
Toma una  decision
eficaz
Centrarse en una tarea
Conoce sus  propios
sentimientos
Expresa sentimientos
Conoce los sentimientos
de los demas Eficiente:
Enfrentarse al enfado de 36- 48
Habilidades sociales | su par
emocionales Expresa afecto 1 pocas veces | Regular:
Resuelve el miedo 2 algunas o4 35'
Se autorrecompensa veces




interactuando
socialmente
desarrollar
habilidades sociales
instrumentales en
los estudiantes de
6to grado de la
Institucién
Educativa
Parroquial San
Martincito de Porres
en Pamplona Alta,
20167

para

interactuando
socialmente en
las habilidades
sociales
instrumentales de
los estudiantes
del 6to grado de

la Institucién
Educativa
Parroquial San
Martincito de
Porres en
Pamplona  Alta,
2016.

significativamente
en las habilidades
sociales
instrumentales en
los estudiantes del
6to grado de la
Institucién
Educativa
Parroquial San
Martincito de Porres
en Pamplona Alta,
2016.
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Habilidades sociales
instrumentales

Se autocontrola
Resuelve la vergiienza

Responde a la
persuasion

Responde al fracaso

Hace frente a las
presiones del grupo

Inicia una conversacion

Mantiene una
conversacion

Formula una pregunta
Agradece
Se presenta

Presenta a
personas

Hace un elogio

Pide ayuda

Participa

Da instrucciones

Sigue instrucciones

Se disculpa

Conversa con los demas
Pide permiso

Comparte algo con sus
comparfieros

Ayuda a los demés

otras

Negocia con sus
compareros

Defiende sus propios
deseos

Responde a las bromas
Evita los problemas con

11-22

23-50

3 bastantes
veces

4 muchas
veces

1 pocas veces
2 algunas
veces

3 bastantes
veces

4 muchas
veces

Deficiente:
12-23

Eficiente:
84- 112

Regular:
56 — 83

Deficiente:
28-55
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los demas

Evita entrar en peleas
Formula una queja
Responde una queja
Demuestra deportividad
después de un juego
Sabe arreglarselas
cuando lo dejan de lado
Defiende a su amigo
Sabe enfrentarse a los
mensajes contradictorios

Responde a una
acusacion

METODOLOGIA POBLACION Y TECNICAS E INSTRUMENTOS ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIAL
MUESTRA

METODO POBLACION Variable Independiente: Programa
GENERAL.: Conformada por “Interactuando sociablemente” DESCRIPTIVA:
Método cientifico estudiantes de

educacion Metodologia activa del aprendizaje -Cuadros de frecuencia
METODO primaria de la Autores: -Porcentajes
ESPECIFICO: institucion Dr. Marino Latorre Arifio -Figuras de caja y bigotes
Hipotético parroquial San Mr. Carlos Javier Seco del Pozo
deductivo Martincito de

Porres. Pamplona | Afo: 2013 INFERENCIAL:
TIPO DE Alta. 2016
ESTUDIO: U de Mann-Whitney o prueba de Wilconxon para probar la hipotesis.
Investigacion
Aplicada TIPO DE Variable Dependiente: Habilidades Sociales

MUESTRA: DE PRUEBA:
NIVEL No probabilistico | Técnica: La experimentacion
Explicativo por conveniencia Prueba de normalidad Kolmogorov- Smirnov, donde:

Instrumento: Test de habilidades sociales.

DISENO DE p< .05 |:> NO PARAMETRICO

INVESTIGACION

Autor: Departamento de Orientacién — |.E.S.
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Experimental
Cuasi -
Experimental

Donde:

G1: Grupo
Experimental
G2:

Grupo Control

X= Aplicacion del
programa
Interaccion Eficaz

0O,, 0; = Pre- test
(medicién previa)
0O,, 0, = Post —test
(Medicién posterior)

MUESTRA

Conformada por
58 estudiantes: 29
correspondientes
al grupo control y

29 al grupo
experimental.

Mérida- Espafia. Adaptado para alumnos
de 12 afios.

Afio: 2003/2004

Obijetivo: Conocer las habilidades sociales
que desarrollan los nifios del 6to grado de
educacion primaria.

Administracion: Individual.

Tiempo de duracion: 15 minutos.

Aplicacion: alumnos de 11y 12 afios.

Puntuacion: segun la escala

Significacion: Test de habilidades sociales
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Apéndice B: Matriz de operacionalizacion de variables

Operacionalizacion de la variable independiente: Programa “Interactuando
socialmente”

Actividades /estrategias

Fases de la
metodologia
activa

Indicadores

Moédulo 1: Pensamos que hacer

Sesiodnl: Soy bueno escuchando y

conversando

Sesion 2. Reflexionando voy porque

investigando estoy

Sesion 3: ¢ Cuén astuto soy?
Sesion 4: Decidir para resolver

Médulo 2: Manifiesto lo que siento
Sesion 5: ¢ Qué estoy sintiendo?
Sesién 6: ¢ Sabes cuanto te estimo?

Sesion 7: Yo tengo el poder

Sesion 8: Rendirse jamas

Médulo 3: Estoy seguro de actuar

Sesion 9: Dialogando y cuestionando
Sesion 10: Soy cordial y educado

Sesion 11: Mi defensa un arma poderosa

Sesién 12: Archivando problemas

1. Motivaciéon

2. Adquisicion

3. Evaluaciény
retroalimentacion

4. Transferencia
- funcionalidad

-ldentificar una

necesidad
- Crear interés

- Conflicto cognitivo

- Analizar la
actividad de
aprendizaje

- Trabajo individual

- Trabajo en grupo

- Meta cognicion

- Auto evaluacion

- Aplicar lo
aprendido

- Propuesta de
acciones concretas
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Operacionalizacion de la variable dependiente: Habilidades sociales

Dimensiones Indicadores Items Escala Ordinal Niveles y
rangos
Escucha con atencién
Prepararse para una
conversacion dificil
Toma iniciativa
Discierne sobre la causa
de un problema
Establece un objetivo 1 pocas veces  Eficiente
1) Determina sus propias 1-10 2 algunas
Habilidades  papilidades veces (30- 40)
sociales Recoge informacién 3 bastantes
cognitivas Resuelve los problemas veces Regular
segun su importancia 4 muchas 20 — 29
Toma una decision eficaz veces (20 -29)
Deficiente
Centrarse en una tarea (10-19)
Conoce sus  propios
sentimientos
Expresa sentimientos
Conoce los sentimientos 1 pocas veces
de los demas 2 algunas
Enfrentarse al enfado de veces
Su par 3 bastantes Eficiente
Expresa afecto veces (36- 48)
2) Resuelve el miedo 11-22 4 muchas
Habilidades  ge autorrecompensa veces .
sociales Regular:
emocionales o€ autocontrola (24 - 35)
Resuelve la verglenza
Responde a la persuasion Deficiente:
(12-23)
Responde al fracaso
Hace frente a las
presiones del grupo
Inicia_ una conversacion 1 pocas veces
Mantiene una 2 algunas
3) N conversacion veces
Habilidades  Formula una pregunta 3 bastantes N
$OC|a|eS Agradece veces Eficiente
instrumental Se presenta 4 muchas (84- 112)
es 23-50
Presenta a otras personas Veces
Hace un elogio Regular




Pide ayuda
Participa

Da instrucciones
Sigue instrucciones

Se disculpa

Conversa con los demas

Pide permiso

Comparte algo con sus

companeros

Ayuda a los demas

Negocia con sus

companeros

Defiende sus propios

deseos

Responde a las bromas

Evita los problemas con

los demas

Evita entrar en peleas

Formula una queja

Responde una queja

Demuestra deportividad

después de un juego

Sabe arreglarselas

cuando lo dejan de lado

Defiende a su amigo

Sabe enfrentarse a los

mensajes contradictorios

Responde a una

acusacion
1 pocas veces
2 algunas
veces

Total de variable 1-50 3 bastantes

veces
4 muchas
veces

(56 — 83)

Deficiente:
(28-55)

Eficiente
(150- 200)
Regular
(100 -149)

Deficiente:

(50 -99)
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Apéndice C: Instrumento

HABILIDADES SOCIALES
(HH.SS)

A continuacién te presentamos una tabla con diferentes “Habilidades
Sociales”. Deberas marcar con una (X) en la columna respectiva segun
el grado que te sucedan, para ello debes tener en cuenta lo siguiente:

1 POCAS veces 3 BASTANTES veces
2 ALGUNAS veces 4 MUCHAS veces
HABILIDADES SOCIALES 1 2 3 4

1 | ¢Prestas atenciébn a la persona que te habla y te
esfuerzas para comprender lo que te dice?

2 | ¢Planificas la mejor forma para exponer tu punto de
vista antes de una conversacion problematica?

3 | ¢Si estas aburrido intentas encontrar algo interesante
gue hacer?

4 | ¢Si hay un problema, intentas averiguar qué fue lo que
lo caus6 para discernir y llegar a una solucion justa?

5 | ¢Decides con seguridad lo que te gustaria realizar
antes de hacer una actividad?

6 | ¢Eres realista y decides que tan bien podrias realizar
una tarea antes de iniciarla?

7 | ¢Eres consciente de lo que sabes y como conseguir la
informacion?

8 | ¢Eres realista ante tus diversos problemas y sabes cual
es el mas importante para solucionarlo primero?

9 | Para decidir, ¢consideras las diversas posibilidades y
eliges la que te har& sentir mejor?

10 | ¢ Te organizas y te preparas para hacer una tarea?

11 | ¢ Intentas reconocer las emociones que experimentas?

12 | ¢ Expresas a tus compafieros lo que sientes?

13 | ¢Intentas comprender lo que sienten los demas?

14 | ¢ Intentas comprender el enfado de tu compafero?

15 | ¢Intentas demostrar afecto a tus comparieros y sepan
gue te preocupas por ellos?

16 | ¢Piensas por qué estas asustado y haces algo para
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disminuir tu miedo?

17 | ¢ Te das a ti mismo una recompensa después de hacer
algo bien?

18 | ¢ Controlas tu caracter de modo que no se te “escapan
las cosas de la mano™?

19 | Cuando sientes vergienza, ¢haces algo para que se te
pase?

20 | ¢Si alguien esta tratando de convencerte de algo,
piensas en la posicion de esa persona y luego en la
tuya para decidir qué hacer?

21 | ¢Intentas reflexionar por qué te sali6 mal un trabajo y
piensas que puedes hacer para tener mas éxito en el
futuro?

22 | ¢Decides que hacer cuando tus compafieros quieren
gue hagas otra cosa?

23 | ¢Hablas con tus compafieros de temas poco
importantes para luego hablar de los mas importantes?

24 | ¢Hablas con tus compafieros sobre cosas que les
interesan a ambos?

25 | ¢ Estas seguro de la informacién que necesitas saber y
se la pides a la persona adecuada?

26 | ¢ Agradeces cuando te hacen favores?

27 | ¢, Te esfuerzas por conocer a otras personas por tu
propia cuenta?

28 | (Ayudas a tus compafieros a conocer a otras
personas?

29 | ¢Le dices a tus comparieros lo que te gusta de ellos o
de alguna actividad que realizan?

30 | ¢Pides que te ayuden cuando tienes alguna dificultad?

31 | ¢Eliges la mejor forma para integrarte en un grupo o
para participar en una actividad?

32 | ¢Explicas instrucciones claras de tal manera que tus
compafieros puedan seguirlas facilmente?

33 | ¢Prestas atencion a las instrucciones dadas y luego las
aplicas?

34 | ¢Pides disculpas a los demas por haber hecho algo
malo?

35 | ¢Intentas mantener un didlogo con tus comparfieros
basado en el respeto?

36 | ¢Pides permiso a la persona indicada para hacer algo?

37 | ¢ Compartes las cosas con tus compaferos?

38 | ¢ Ayudas a quién lo necesita?

39 | ¢ Si estas en desacuerdo con tu compafiero buscas un
acuerdo que los beneficie a los dos?

40 | ¢ Defiendes tus derechos dando a conocer a tus
compairieros cual es tu punto de vista?

41 | ¢ Cuando tus comparieros te hacen bromas te controlas
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para no enojarte?

42 | ¢ Te alejas de situaciones que pueden causarte
problemas?

43 | ¢ Encuentras otras formas de resolver los problemas
con tus comparieros sin tener que pelear?

44 | ;Le dices a tus comparfieros sin molestarte, cuando
han hecho algo que no te gusta?

45 | ¢Intentas llegar a una solucidn justa cuando tus
compairieros se quejan de ti?

46 | ¢Después de un campeonato, felicitas al equipo
contrario si se lo merece?

47 | ¢ Te das cuenta cuanto te dejan de lado tus
comparfieros y haces algo para sentirte mejor en ese
momento?

48 | ¢Defiendes a tu compafiero cuando son injustos con
él?

49 | ¢ Reconoces y resuelves una confusién que se produce
cuando tus compariieros te explican una cosa, pero
dicen y hacen otras?

50 | ¢Comprendes por qué tu compafero te acusé y

piensas en la mejor forma de aclararlo?

iGracias por tu participacion!
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PRESENTACION

Este programa esta orientado al desarrollo de habilidades sociales a través de una serie de
actividades secuenciadas para lograr la reflexién de ciertas acciones que impiden al alumno
sociabilizar con sus compafieros.

El programa “Interactuando socialmente”, tiene como objetivo la aplicacion de la
metodologia activa a través de acciones significativas para desarrollar habilidades sociales

gue les permitan a los alumnos interactuar sin dificultad.

La metodologia activa es una estrategia pedagdgica que fomenta la participacion
constante en los alumnos durante el proceso de aprendizaje, esta estrategia permite al
estudiante ser conciente sobre la construcciébn de su propio conocimiento a través de
diversos recursos didacticos.

El uso de la metodologia activa permite que el alumno desarrolle capacidades de
socializacién a través de las fases de aplicacion, iniciAndose con la motivacién, seguida de la
adquisicion, la evaluaciéon y culminando con la transferencia.

Es necesario que los maestros trabajemos el desarrollo de habilidades sociales en
nuestros alumnos para que puedan escuchar, tomar iniciativa, establecerse objetivos ,
expresar sentimientos , controlar situaciones que provoquen frustracion, mantener
conversaciones, hacer amigos ,compartir y saber defenderse, habilidades que tienen que ser

desarrolladas en las horas de tutoria ya que son parte de la formacion integral del educando.
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PROGRAMA INTERACTUANDO SOCIALMENTE

DATOS GENERALES :

1. UGEL : 01 - San Juan de Miraflores

2. INSTITUCION EDUCATIVA : Parroquial “ San Martincito de Porres”

3. DIRECTORA : Hna. Mary Isabel Furuya.

4. NIVEL Y MODALIDAD : Educacion Béasica Regular.

5. GRADO Y SECCION : 6 grado B de educacién primaria.
6. HORAS SEMANALES : 02 Horas cronoldégicas

7. PROFESORA : Rojas Cahuata Patricia

8. ANO ACADEMICO : 2016

DESCRIPCION GENERAL :

Las habilidades sociales se desarrollan desde los primeros afios de edad por imitacion de
acciones y actitudes, este proceso de aprendizaje es continuo y constante. La capacidad
social del alumno abarca tres grupos de habilidades, las cognitivas que estan ligadas al
pensar, las emocionales relacionadas a las emociones y/o sentimientos y las
instrumentales, que estan vinculadas al actuar. En nuestra realidad se observa muy poco
el desarrollo de habilidades sociales ya que muchos de los nifios y jovenes no expresan
con claridad lo que sienten, muestran dificultad para resolver problemas con sus
compafieros, son poco tolerantes y ofensivos, mantienen su circulo de amistades cerrado,

y N0 son empaticos.

Las habilidades sociales se aprenden a través de diversos mecanismos que pueden ser:

por experiencia directa, observacion, verbal o instruccional o por retroalimentacion
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interpersonal (Pefiafiel, E., Serrano, C) logrando en el alumno la reflexion de acciones
inadecuadas que se van cambiando por otras alternativas, de esta manera el desarrollo de

habilidades permiten a los alumnos ser socialmente activos.

Los alumnos del 6to grado de educacion primaria necesitan desarrollar habilidades de los
tres ambitos: cognitivas, emocionales e instrumentales, por ello en este programa estan
considerados tres modulos, cada uno desarrolla un tipo de habilidad, trabajados en 4
sesiones cada uno. Estas sesiones estan desarrolladas a través de la metodologia activa,
cada fase: Motivacion, adquisicion, evaluacion y transferencia (Latorre, M., Seco, C. 2013)

consolidan el aprendizaje activo y vivencial de las habilidades sociales en los alumnos.

I, OBJETIVOS
3.1 Objetivo general
Determinar de qué manera el Programa “Interactuando Socialmente” influye en las
habilidades sociales de los estudiantes del 6to grado de la Institucion Educativa
Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta.
3.2 Objetivos especificos

e Determinar de qué manera el Programa “Interactuando Socialmente” influye en las
habilidades sociales cognitivas de los estudiantes del 6to grado de educacion
primaria.

e Determinar de qué manera el Programa “Interactuando Socialmente” influye en las
habilidades sociales emocionales de los estudiantes del 6to grado de educacion
primaria.

e Determinar de qué manera el Programa “Interactuando Socialmente” influye en las
habilidades sociales instrumentales de los estudiantes del 6to grado de educacién

primaria.
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DESARROLLO DE SESIONES Y HABILIDADES :
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ACTIVIDADES ESTRATEGICAS

Habilidades que se trabajan

Médulo 1: Pensamos que hacer

Sesiénl: Soy bueno escuchando y

conversando.

Sesién 2: Reflexionando voy porque

investigando estoy.

Sesion 3: ¢ Cuén astuto soy?

Sesion 4: Decidir para resolver.

Habilidades sociales cognitivas:
- Escucha

- Preparase para una conversacion

- Iniciativa

- Discierne sobre la causa de un problema
- Recoge informacién
- Resuelve un problema

- Establece un obijetivo
- Centrarse en una tarea

- Determina sus propias habilidades
- Toma una decision eficaz

Médulo 2: Manifiesto lo que siento

Sesibén 5: ¢ Qué estoy sintiendo?

Sesién 6: ¢ Sabes cuanto te estimo?

Sesién 7: Yo tengo el poder

Sesién 8: Rendirse jamas

Habilidades sociales emocionales:
- Conoce y expresa sentimientos y afecto

- Resolver el miedo y la vergiienza

- Enfrentarse al enfado de su par

- Hacer frente a las presiones del grupo

- Autocontrol

- Autorrecompensa

- Responder a la persuasion y al fracaso
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Médulo 3: Estoy seguro de actuar Habilidades sociales instrumentales:

. . ) - Inicia y mantiene una conversacion
Sesion 9: Dialogando y cuestionando

- Formula una pregunta y agradece

Sesién 10: Soy cordial y educado

- Se presenta y presenta a los demas

Sesién 11: Mi defensa un arma poderosa | - Pide ayuda, permiso, participa, se disculpa

Sesion 12: Archivando problemas - Negocia, defiende, responde a las bromas.

- Evita las peleas, demuestra deportividad.

- Formula y responde a las quejas.

-Responde a una acusacion, sabe enfrentarse

a los mensajes contradictorios.




MODULO 1: “PENSAMOS QUE HACER”

Tipo: Habilidades sociales cognitivas
Tiempo estimado: 4 sesiones — 2 semanas.

Grupo: Alumnos del 6to grado B- educacion primaria.

Obijetivos :
- Desarrollar habilidades sociales cognitivas.

- Mejorar la capacidad de comunicacion entre iguales.

- Aprender a resolver conflictos o problemas que surgen en el grupo de manera practica.

- Establecer objetivos para centrarse en una tarea.

- Determinar habilidades y decidir cual es la ideal.

Desarrollo:

Sesiénl: Soy bueno escuchando y conversando
Sesién 2: Reflexionando voy porque investigando estoy
Sesién 3: ¢ Cuan astuto soy?

Sesion 4: Decidir para resolver
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Sesion 1: “ Soy bueno escuchando y conversando

Tipo: Habilidades sociales cognitivas
Fecha: jueves 01 de setiembre del 2016
Grupo: 6to B

Hora: 3:00 — 4:00 p.m

Lugar: I.LE.Pq. San Martincito de Porres

Obijetivo:

- Mejorar la capacidad de comunicacion entre iguales.
Habilidades sociales que se trabajan:

- Escuchar.

- Iniciar y mantener una conversacion.

Materiales:

- Laminas

-Tarjetas de colores verde y amarillo

- Cajas de color verde y amarillo

- Ficha para conclusiones

- Ficha para metacognicién
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Desarrollo:

MOTIVACION:

- Observan una secuencia de laminas donde se evidencia la falta de comunicacion entre
comparieros.

- Responden las siguientes preguntas:

* ¢ Qué observamos?

* : De qué manera vivenciamos este tipo de conducta en el aula?

* ; Como se sentira la persona que no es escuchada?

*; Qué necesidad tenemos?

* ¢ Qué podriamos hacer para mejorar este problema?

Adquisicion:

- Reciben de manera individual dos tarjetas : una de color amarilla y otra de color verde :

* Tarjeta amarilla: Cuando siento que no me escuchan me

* Tarjeta verde: Hola, soy , me gusta, , deseo

que

- Completan las frases con sus ideas.




- Colocan las tarjetas en cajas designadas segun colores.

- Forman equipos de cuatro integrantes y reciben cada uno una tarjeta de cada color al azar.

- Reflexionan acerca de lo leido y proponen una alternativa de solucién en ambos casos a

través de un ejemplo.

- Presentan a través de la técnica del museo sus ejemplos escritos.

- Concluyen en una ficha proporcionada. (anexo 1)

Evaluacion:

- Completan una ficha de meta-cognicion:

*: Qué aprendi?

*¢ Qué se ahora que antes no sabia?

* ¢ Qué puedo hacer ahora, con lo que he aprendido, que antes no podia hacer?

TRANSFERENCIA:

* ; Cémo puedo hacer para que mis comparieros me escuchen y pierda el miedo para iniciar
una conversacion?

- Sus opciones seran escritas de manera individual con un plumaén en un panel, la proxima

sesidn se autoevaluardn pegando el puntaje del 0 al 5, donde O representa nada eficiente y 5

muy eficiente.
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SESION 2 : “Reflexionando voy porque investigando estoy”

Tipo: Habilidades sociales cognitivas
Fecha: martes 06 de setiembre del 2016
Grupo: 6to B

Hora: 3:00 — 4:00 p.m

Lugar: I.LE.Pq. San Martincito de Porres

Obijetivos:
- Aprender a resolver conflictos o problemas que surgen en el grupo de manera practica.

Habilidades sociales que se trabajan:

- Iniciativa.

- Discierne sobre la causa de un problema.
- Recoge informacién.

- Resuelve un problema.

Materiales:

- Audio de la situacion problematica
- Tren problemético en papel6grafos
- Ficha para conclusiones

- Ficha para evaluacion

Desarrollo:

MOTIVACION:

- Escuchan la siguiente grabacion:

¢, Qué pasé ayer?

Hola amigos, les cuento que ayer por la tarde, antes de salir del colegio observé que Mariano
estaba amenazando a Pedro y Esteban, hoy ellos no vinieron a clase, me preocupé mucho por
sus faltas ¢,qué habra pasado? pero me da miedo decirle a la miss lo sucedido porque ella
llamara a sus padres y yo seré el que tenga la culpa por avisar. No sé qué hacer ¢Qué me
aconsejan?

- Responden las siguientes preguntas:

* ¢ Qué problema tiene Jorge?

* ¢ Qué necesitamos investigar? ¢ Para qué?

*; Qué necesidad tenemos?

* ¢ Qué deberiamos hacer para solucionar el problema?

Adquisicion:

- Se organizan en trios y comentan sus opciones de poder solucionar el problema.
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- Organizan su informacién en el tren problematico proporcionado:

i Qué i éQuéeslo o, o,

Problema ¢Qué necesito Sitivo del ¢Qué puedo éQfJ,e
saber? P A hacer para opcién

roblema? i s

P solucionarlo? €scojor

- Presentan su tren problematico y se centran en la solucion elegida.

- Dialogan acerca de la importancia de resolver problemas por cuenta propia.

- Concluyen en una ficha proporcionada.(Anexo 1)

Evaluacion:

- Completan una ficha de meta-cognicion:

*¢ Qué aprendi?

*: Qué se ahora que antes no sabia?

* ¢ Qué puedo hacer ahora, con lo que he aprendido, que antes no podia hacer?
TRANSFERENCIA:

* ; Coémo solucionaré mis problemas de hoy en adelante?

- Sus opciones seran escritas de manera individual con un plumén en un panel, la préxima
sesién se autoevaluaran pegando el puntaje del 0 al 5, donde 0 representa nada eficiente y 5
muy eficiente.
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Sesién 3: ¢ Cuan astuto soy?

Tipo: Habilidades sociales cognitivas
Fecha: Jueves 08 de setiembre del 2016
Grupo: 6to B

Hora: 3:00 — 4:00 p.m

Lugar: I.LE.Pq. San Martincito de Porres

Objetivos:
- Establecer objetivos para centrarse en una tarea.

Habilidades sociales que se trabajan:
- Establecer un objetivo.
- Centrarse en una tarea.

Materiales:

- Mural de objetivos

- Escalera del éxito

- Ficha para conclusiones

- Ficha para metacognicion

Desarrollo:

MOTIVACION:

- Observan en la pizarra un mural con varias metas que desearian los nifios de su edad.
* Ser un buen estudiante.

* Poder expresarme sin temor.

* Tener confianza en uno mismo.

* Tener dinero para gastarlo en lo que quiero.

* Tener amigos que hagan lo que yo quiero.

* Ser ordenado con lo que hago.

- Responden las siguientes preguntas:

* : Qué meta es la que tienes?

* ¢ Se relacionan con lo que haces?

*¢ Qué necesitas para poder conseguirlo?

* ¢ Qué deberiamos hacer para cumplir nuestras metas?

Adquisicion:

- Reciben una tarjeta de color naranja y en ella escriben la meta que cada uno tiene al finalizar
el afio escolar.

- Se organizan en cuartetos y comentan acerca de sus propdsitos y formas de conseguirlos.

109




- Estructuran en pasos a través de la escalera del éxito.

[ OBIJETIVO ]

[ PASO 3 ]
[ PASO 2 ]
[ PASO 1 ]

- Presentan la escalera del éxito pegandolo en el espacio designado.

- Explican lo importante que es centrase en tareas para conseguir un propésito.

- Concluyen en una ficha proporcionada.

Evaluacion:

- Completan una ficha de meta-cognicion:

*: Qué aprendi?

*: Qué sé ahora que antes no sabia?

* ¢ Qué puedo hacer ahora, con lo que he aprendido, que antes no podia hacer?
TRANSFERENCIA:

* ; Cémo puedo recordar las metas que tengo? ¢ Qué puedo hacer?

- Sus opciones seran escritas de manera individual con un plumén en un panel, la proxima
sesién se autoevaluaran pegando el puntaje del 0 al 5, donde 0 representa nada eficiente y 5

muy eficiente.
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Sesioén 4: “Decidir para resolver”

Tipo: Habilidades sociales cognitivas
Fecha: martes 13 de setiembre del 2016
Grupo: 6to B

Hora: 3:00 — 4:00 p.m

Lugar: I.E.Pg. San Martincito de Porres

Objetivos:
- Determinar habilidades y decidir cuél es la ideal.

Habilidades sociales que se trabajan:
- Determina sus propias habilidades.
- Toma una decision eficaz.

Materiales:

- Video

- Equipo multimedia

- Papelografos

- Ficha para conclusiones

- Ficha para metacognicion

Desarrollo:

MOTIVACION:

- Observan el video de la nifia ciega : https://www.youtube.com/watch?v=Is31z9Vj Tg

- Responden las siguientes preguntas:
* ¢ Qué limitacion tenia la nifia?

* ¢ Qué decision tomd? ¢ Por qué?

*¢ Qué habilidad tenia?

* ¢ Qué deberiamos hacer para darnos cuenta de las habilidades que tenemos?

Adquisicion:

- Reciben una hoja de color amarillo y en ella escriben sus habilidades.

- Se organizan en cuartetos y comparten acerca de las habilidades que tienen cada integrante y
cual es la que le identifica.

- Reciben un papelégrafo y en él escriben una serie de rimas con los nombres y habilidades que

identifican a cada nifio. (Las rimas tienen que estar relacionadas).
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- Reflexionan acerca de lo que pueden ser capaces y no se animan a hacer el intento.

- Dialogan acerca de una decision eficaz para desarrollar esa habilidad.

- Concluyen en una ficha proporcionada.

Evaluacion:

- Completan una ficha de meta-cognicion:

*: Qué aprendi?

*: Qué se ahora que antes no sabia?

* ¢ Qué puedo hacer ahora, con lo que he aprendido, que antes no podia hacer?
TRANSFERENCIA:

* ¢ De qué manera puedo comunicar la habilidad que me identifica? ¢ Qué debo hacer?

- Sus opciones seran escritas de manera individual con un plumaén en un panel, la proxima
sesion se autoevaluardn pegando el puntaje del 0 al 5, donde O representa nada eficiente y 5
muy eficiente.
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Médulo 2: “Manifiesto lo que siento”

Tipo: Habilidades sociales emocionales
Tiempo estimado: 4 sesiones — 2 semanas.

Grupo: Alumnos del 6to grado B- educacion primaria.

Obijetivos :
- Desarrollar habilidades sociales emocionales.

- Expresar sus sentimientos y emociones sin temor.

- Aprender a resolver situaciones que lo limitan ante el enfado y presion.

- Desatrrollar el control de los impulsos y la automotivacion.

- Actuar ante situaciones de persuasion y fracaso.

Desarrollo:

Sesién 5: ¢ Qué estoy sintiendo?
Sesion 6: ¢ Sabes cuanto te estimo?
Sesién 7: Yo tengo el poder

Sesién 8: Rendirse jamas
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Sesioén 5: ¢ Qué estoy sintiendo?

Tipo: Habilidades sociales emocionales
Fecha: jueves 15 de setiembre del 2016
Grupo: 6to B

Hora: 3:00 — 4:00 p.m

Lugar: I.LE.Pq. San Martincito de Porres

Objetivo:

- Expresar sus sentimientos y emociones sin temor.
Habilidades sociales que se trabajan:

- Conoce sus sentimientos

- Expresa sus sentimientos y afecto

- Resuelve el miedo y la verguenza

Materiales:

- Caja con rostros de emocion.

- Cartulinas, pegamento.

- Ficha para conclusiones

- Ficha para metacognicion

Desarrollo:

MOTIVACION:

- De manera voluntaria se extraeran de una caja expresiones de rostros: feliz, sonriente, triste,
molesto, indiferente, avergonzado, temeroso.

- Responden las siguientes preguntas:

* ¢ Qué expresiones observamos?

* ; Cémo manifestamos este tipo de expresiones en acciones?

* ¢ Sabemos cuando nos sentimos: (se sefiala la expresion)?

*: Por qué es importante reconocer lo que sentimos?

* ¢ Qué podriamos hacer para manifestar sin temor como nos sentimos?

Adquisicion:

- Reciben de manera individual un trozo de cartulina y elaboraran un titere de dedo, con
caracteristicas personalizadas que ellos tienen (lunares en el rostro, anteojos, brakets, etc.) y
tres rostros con expresiones que pegaran segun la indicacion.

- Se organizan en trios y reciben la indicacion del rostro que colocaran a su titere.
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- Cuentan una experiencia breve en su trio a través del titere en que situacion vivenciaron esa
emocion.

- Reflexionan acerca de lo importante que es manifestar nuestros sentimientos y emociones a
nuestros padres y amigos en el aula.

- Presentan sus titeres de dedo al grupo general con la expresion de la emocién que sienten en
ese momento.

- Concluyen en una ficha proporcionada.

Evaluacion:

- Completan una ficha de meta-cognicion:

*: Qué aprendi?

*: Qué se ahora que antes no sabia?

*¢ Qué puedo hacer ahora, con lo que he aprendido, que antes no podia hacer?
TRANSFERENCIA:

* ; De qué manera puedo ahora manifestar lo que siento?

- Sus opciones seran escritas de manera individual con un plumén en un panel, la préxima
sesidn se autoevaluardn pegando el puntaje del 0 al 5, donde 0 representa nada eficiente y 5
muy eficiente.
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Sesidn 6: ¢ Sabes cuanto te estimo?

Tipo: Habilidades sociales emocionales
Fecha: martes 20 de setiembre del 2016
Grupo: 6to B

Hora: 3:00 — 4:00 p.m

Lugar: I.LE.Pq. San Martincito de Porres

Objetivo:

- Aprender a resolver situaciones que lo limitan ante el enfado y presion.
Habilidades sociales que se trabajan:

- Enfrentarse al enfado de su par.

- Hacer frente a las presiones del grupo.

Materiales:

- Laminas

-Tarjetas de colores verde y amarillo

- Cajas de color verde y amarillo

- Ficha para conclusiones

- Ficha para metacognicion

Desarrollo:

MOTIVACION:

- Escuchan la siguiente cancion con atencion: https://www.youtube.com/watch?v=aixHCoOHIP4

- Responden las siguientes preguntas:

* ; Qué consecuencias trae el enfado?

* ¢ De qué manera nos puede perjudicar las situaciones que nos provocan presion y enfado?
* ¢ Cémo se sentira el compafiero enfadado que no pueda controlarse?

*: Qué necesidad tenemos ante un enfado?

* ¢ Qué podriamos hacer para mejorar este problema que nos sucede constantemente?
Adquisicion:

- Reciben de manera individual dos siluetas de rostros: uno de un rostro enfadado y otro muy
enfadado.

- En la parte posterior de las siluetas escriben que situaciones en el aula les permiten llegar a
ese estado.

- Se relinen en grupos de cuatro integrantes y comparten las situaciones que escribieron, las

gue coinciden seran apuntadas en una silueta grande por la parte delantera y en la trasera las

116



https://www.youtube.com/watch?v=aixHCo0HIP4

acciones que tendran que hacer para controlarlo.

- Se hace el mismo proceso cuando se sienten presionados en su grupo o por otras personas.
- Comparten lo trabajado presentandolo en el espacio designado.

- Reflexionan acerca de la importancia de controlar el enojo y la presién en el aula.

- Concluyen en una ficha proporcionada.

Evaluacion:

- Completan una ficha de meta-cognicion:

*¢:, Qué aprendi?

*: Qué se ahora que antes no sabia?

* ¢ Qué puedo hacer ahora, con lo que he aprendido, que antes no podia hacer?
TRANSFERENCIA:

* ; Cémo puedo ensefar a mis compafieros a controlar el enojo y la presion de otras personas?
- Sus opciones seran escritas de manera individual con un plumén en un panel, la préxima
sesion se autoevaluaran pegando el puntaje del 0 al 5, donde 0 representa nada eficiente y 5
muy eficiente.
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Sesion 7: “Yo tengo el poder

Tipo: Habilidades sociales emocionales
Fecha: jueves 22 de setiembre del 2016
Grupo: 6to B

Hora: 3:00 — 4:00 p.m

Lugar: I.LE.Pq. San Martincito de Porres

Objetivo:

- Desarrollar el control de los impulsos y la automotivacion.
Habilidades sociales que se trabajan:

- Autocontrol - Autorrecompensa

Materiales:

- Carteles con acciones

- Tarjetas stop y ok.

- Ficha para conclusiones

- Ficha para metacognicién

Desarrollo:

MOTIVACION:

- Leen los siguientes carteles presentados en la pizarra:

Desesperacion — gritos — inultos — frases repetidas — llanto — nervios — frios — miedo / eres
excelente — lo hiciste — eres lo maximo — te mereces un helado — merezco un premio por mi
esfuerzo — me gané una tarde de juego.

- Responden las siguientes preguntas:

* ¢ De qué manera clasificamos estas acciones?

* ¢ Qué necesitamos para controlar actitudes negativas? ¢ Como definimos a los carteles que
nos motivan?

* ¢ Qué serd el autocontrol y la autorrecompensa?

*: Qué necesidad tenemos de aprenderlos?

* ¢ Qué debemos hacer para auto controlarnos y autorrecompensarnos?

Adquisicion:

- Reciben de manera individual una tarjeta con una imagen “stop” — en la parte trasera hay una
secuencia de pasos que ayudan a controlarse frente a situaciones agobiantes:

1. Stop — tienes que parar.

2. Pon rigido tu cuerpo.
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3. Suelta los musculos poco a poco.

4. Busca las opciones al problema y selecciona la mas adecuada.

- También reciben otra tarjeta con un dedo: “ok” — en la parte trasera habran frases motivadoras

gue recompensan acciones logradas: jExcelente!, jLo lograste!, jEs genial, lo pudiste hacer! ,
iVamos, ta puedes!

- Se relinen en equipos de cuatro integrantes y dialogan sobre las situaciones que necesitan
poner en practica el autocontrol y la autorrecompensa.

- Realizan una breve escenificacion de ambas habilidades en una situacion escolar.

- Concluyen en una ficha proporcionada.

Evaluacion:

- Completan una ficha de meta-cognicion:

*: Qué aprendi?

*: Qué se ahora que antes no sabia?

* ¢ Qué puedo hacer ahora, con lo que he aprendido, que antes no podia hacer?
TRANSFERENCIA:

* ¢ Cémo puedo ensefiar lo que aprendi sobre el autocontrol y autorrecompensa a otros
compafieros?

- Sus opciones seran escritas de manera individual con un plumaén en un panel, la proxima
sesién se autoevaluaran pegando el puntaje del 0 al 5, donde 0 representa nada eficiente y 5

muy eficiente.
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Sesion 8: “Rendirse jamas”

Tipo: Habilidades sociales emocionales
Fecha: martes 27 de setiembre del 2016
Grupo: 6to B

Hora: 3:00 — 4:00 p.m

Lugar: .E.Pg. San Martincito de Porres

Objetivo:

- Actuar ante situaciones de persuasion y fracaso.
Habilidades sociales que se trabajan:

- Responder a la persuasion y al fracaso.
Materiales:

- Laminas

-Tarjetas y cajas de colores verde y amarillo

- Ficha para conclusiones

- Ficha para metacognicion

Desarrollo:

MOTIVACION:

- Escuchan el audio de la historia del nifio que se dej6é convencer:

Erika: Hola Pablito, sabes tengo entradas para ir al cine, pero no quiero ir sola, ¢qué te parece sime
acompafias?

Pablo: No, es que no puedo ir, estoy mal del estbmago, ademas estoy castigado porque no le hice
caso.

Erika: pero si vas yo te compro una pastilla para que te sanes.

Pablo: No , es que no tengo permiso de mi mama

Erika: Pero puedes pedirle permiso por teléfono.

Pablo: Nooo... se va a molestar y me pegara.

Erika: Vamos Pablo, yo hablo con tu mam4, jpero vienes!

Pablo: No sé...ya... si me da permiso.

Erika: Voy a llamarla.

Pablo: Esta bien, vamos.

- Responden las siguientes preguntas:

* ; Por qué es necesario no creer en todo?
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* ; COmo te sientes antes situaciones que fracasas?

* ¢ Como se sentiria tu compafiero al saber que lo convenciste para que te beneficies en algo?

*¢ Por qué es importante no ceder ante la persuasion? ¢ Por qué es importante no dejarnos vencer por
el fracaso?

* ¢ Qué tendriamos que hacer para mejorar este problema?

Adquisicion:

- Se organizan en equipos de cuatro integrantes.

- Reciben un papelégrafo y haran un listado de las situaciones donde vivenciaron persuasién por parte
de sus compafieros, trazaran una linea y tras ella escribirdn opciones que les permitan defender su
postura.

- Realizan la misma actividad con situaciones que les hacen sentir que fracasaron.

- Comparten lo trabajado presentandolo en el espacio designado.

- Reflexionan acerca de lo importante que es no ser persuadidos y cdmo manejar el sentimiento de
fracaso.

- Concluyen en una ficha proporcionada.

Evaluacion:

- Completan una ficha de meta-cognicion:

*¢ Qué aprendi?

*; Qué se ahora que antes no sabia?

* ¢ Qué puedo hacer ahora, con lo que he aprendido, que antes no podia hacer?

TRANSFERENCIA:

* ¢ Qué puedo hacer para que otros compafieros no sean victimas de persuasion? ¢Como manejas
situaciones de fracaso?

- Sus opciones seran escritas de manera individual con un plumén en un panel, la proxima sesion se

autoevaluaran pegando el puntaje del 0 al 5, donde 0 representa nada eficiente y 5 muy eficiente.




Modulo 3: “Estoy seguro de actuar”

Tipo: Habilidades sociales instrumentales
Tiempo estimado: 4 sesiones — 2 semanas.

Grupo: Alumnos del 6to grado B- educacion primaria.

Obijetivos :

- Desarrollar habilidades sociales instrumentales.

- Formular preguntas en una conversacion fluida.

- Priorizar las dificultades que tienen para darle solucion.

- Desarrollar acciones de negociacion, defensa y asertividad.

- Manifestar cordialidad y educacién en sus acciones.

Desarrollo:

Sesién 9: Dialogando y cuestionando
Sesién 10: Soy cordial y educado

Sesién 11: Mi defensa un arma poderosa

Sesion 12: Archivando problemas
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Sesién 9: Dialogando y cuestionando

Tipo: Habilidades sociales instrumentales
Fecha: jueves 29 de setiembre del 2016
Grupo: 6to B

Hora: 3:00 — 4:00 p.m

Lugar: I.LE.Pq. San Martincito de Porres

Objetivo:

- Formular preguntas en una conversacion fluida.
Habilidades sociales que se trabajan:

- Inicia y mantiene una conversacion.

- Formula una pregunta y agradece.

Materiales:

- Laminas con imagenes

- Sobres con temas

- sombreros de colores

- Ficha de conclusién

- Ficha para metacognicion
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Desarrollo:

MOTIVACION:

- Observan en la pizarra imagenes de la tendencia en gustos para nifias y nifios: pokeman,

zapatillas de marca, ropa, tablet.
- Responden las siguientes preguntas:
* ¢ A quién le gustaria tener lo que observamos?

* ¢ Como lo podriamos adquirir?

* ¢ Qué sabemos de lo que deseamos adquirir? (se menciona uno por uno).

* ¢ Qué podriamos hacer para conversar sobre nuestras ideas?
- Las opciones seran escritas en la pizarra.

Adquisicion:

- Reciben de manera individual en un sobre de papel un tema :
* Lo mejor de lo mejor para divertirse.

* ¢ Un celular de ultima generacién? ¢ Para qué?

* Un hermanito en la familia

* Mi mejor amig@ es lo mejor




* Quiero una mascota

* Cuando sea mayor, lo primero que haré es...

* Tengo suerte porque...

* Deseo viajar.

- Se agrupan segun el tema que les tocé en el sobre.

- Se ubican en un espacio del aula.

- Cada integrante del grupo recibe un sombrero de un color determinado:

»Negro: critica y evaluacién negativa.

»=Amarillo: Optimismo y pensamiento positivo.

»=Verde: nuevas ideas, cuestiona mucho.

»Azul: compara situaciones, es muy tranquilo.

- Se colocaran el sombrero y comenzaran la conversacién sobre el tema tocado (inicia el nifio
del sombrero amarillo), por espacio de cinco minutos.

- Rotaran de grupo y seguiran la misma dinamica pero el tema del grupo a donde lleguen.

- Reflexionan acerca de lo importante que es conversar de manera ordenada y de hacer las
preguntas sin temor.

- Concluyen en una ficha proporcionada.

Evaluacion:

- Completan una ficha de meta-cognicion:

*: Qué aprendi?

*: Qué se ahora que antes no sabia?

*¢ Qué puedo hacer ahora, con lo que he aprendido, que antes no podia hacer?
TRANSFERENCIA:

* ¢ Cémo puedo hacer para mantener una conversacion con una persona que no esté de buen
humor?

- Sus opciones seran escritas de manera individual con un plumén en un panel, la préxima
sesion se autoevaluaran pegando el puntaje del 0 al 5, donde 0 representa nada eficiente y 5

muy eficiente.
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Sesion 10: “Soy cordial y educado

Tipo: Habilidades sociales instrumentales
Fecha: martes 04 de octubre del 2016
Grupo: 6to B

Hora: 3:00 — 4:00 p.m

Lugar: I.LE.Pq. San Martincito de Porres

Objetivo:

- Manifestar cordialidad y educacién en sus acciones.
Habilidades sociales que se trabajan:

- Se presenta y presenta a los demas.

- Pide ayuda, permiso, participa, se disculpa.
Materiales:

- Tiras de colores

- Ficha para conclusiones

- Ficha para metacognicién

Desarrollo:

MOTIVACION:

- Escuchan la grabacion de unos nifios en la cual se presentan a otros nifios.

- Responden las siguientes preguntas:

* ; Qué crees que debemos hacer para presentarnos?

* ¢ Por qué es importante la presentacion en un grupo?

* : Qué podemos hacer para presentarnos?

Adquisicion:

- Reciben de manera individual una tira de papel de color, en ella escriben de qué manera
pueden presentarse.

- Forman grupos de cuatro integrantes segun el color de la tira de papel.

- Realizan el juego “ Me pica...”, el cual consiste en:

** Cada integrante del grupo tiene que decir su nombre y seguido el lugar donde le pica: “soy
Pedro y me pica un dedo, mi palabra de cortesia es... Amistad. A continuacion el siguiente
integrante tiene que decir como se llamaba el anterior comparfiero y seguir armando la frase: El
es Pedro y yo soy Juana y me pica una cana, mi palabra de.... ( asi continlan de manera rapida
cada integrante).

- Comentan acerca de lo importante que es la presentacioén de una persona y como se
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sintieron.

- Concluyen en una ficha proporcionada.

Evaluacion:

- Completan una ficha de meta-cognicion:

*: Qué aprendi?

*: Qué se ahora que antes no sabia?

*: Qué puedo hacer ahora, con lo que he aprendido, que antes no podia hacer?
TRANSFERENCIA:

* : De qué manera puedo ensefiar a otros compafieros a presentarse y utilizar palabras de
cortesia?

- Sus opciones seran escritas de manera individual con un plumén en un panel, la préxima
sesion se autoevaluaran pegando el puntaje del 0 al 5, donde 0 representa nada eficiente y 5
muy eficiente.
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Sesién 11: Mi defensa un arma poderosa

Tipo: Habilidades sociales instrumentales
Fecha: jueves 06 de octubre del 2016
Grupo: 6to B

Hora: 3:00 — 4:00 p.m

Lugar: I.LE.Pq. San Martincito de Porres

Objetivo:

- Desarrollar acciones de negociacion, defensa y asertividad.
Habilidades sociales que se trabajan:

- Negocia, defiende, responde a las bromas.

- Evita las peleas, demuestra deportividad.

Materiales:

- Tiras con lemas

- Circulos de colores

- Silueta de tienda

- Ficha para conclusiones

- Ficha para metacognicion
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Desarrollo:

MOTIVACION:

- Observan lemas pegados en la pizarra: Que graciosa tu broma — Creo que la idea que tengo
es buena también — felicidades jjugaste bien!

- Responden las siguientes preguntas:

* ¢ En qué situaciones observamos lo que leimos?

* ¢ COmo manifestamos una felicitacion o defensa?

* ¢ Por qué es importante defendernos o felicitar acerca de un logro?

* ¢ Qué podriamos hacer para evitar pelea y promover la defensa?

Adquisicion:

- Reciben de manera individual un circulo con la palabra: negocias, defiendes, respondes a las
bromas, evitas peleas, felicitas por sus logros.

- Reflexionan acerca de las opciones que tendrian.

- Forman trios para realizar el juego :"La tienda de las soluciones”

- Reciben la silueta de una tienda, en ella dibujaran un estante y ubicaran los circulos que tiene




cada integrante del grupo.

- Proponen alternativas de como manejar la situacion de cada circulo.

- Presentan su tienda a otros grupos.

- Cuentan una experiencia breve en su trio a través del titere en que situacién vivenciaron esa
emocion.

- Concluyen en una ficha proporcionada.

Evaluacion:

- Completan una ficha de meta-cognicion:

*: Qué aprendi?

*¢ Qué se ahora que antes no sabia?

*¢ Qué puedo hacer ahora, con lo que he aprendido, que antes no podia hacer?
TRANSFERENCIA:

* ; De qué manera puedo ahora ensefar a mis compafieros lo que aprendi?

- Sus opciones seran escritas de manera individual con un plumén en un panel, la préxima
sesion se autoevaluardn pegando el puntaje del 0 al 5, donde 0 representa nada eficiente y 5

muy eficiente.
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Sesién 12: Archivando problemas

Tipo: Habilidades sociales instrumentales
Fecha: viernes 07 de octubre del 2016
Grupo: 6to B

Hora: 3:00 — 4:00 p.m

Lugar: I.LE.Pq. San Martincito de Porres

Objetivo:

- Priorizar las dificultades que tienen para darle solucion.

Habilidades sociales que se trabajan:

- Formula y responde a las quejas.

- Responde a una acusacién, sabe enfrentarse a los mensajes contradictorios.
Materiales:

- Imagenes

- Soguilla con nudos

- Ficha para conclusiones

- Ficha para metacognicion

Desarrollo:

MOTIVACION:

- Observan una imagen con una persona agobiada con varias expresiones de deudas.

- Responden las siguientes preguntas:

* ¢ Qué estard sucediendo en la imagen?

* ; Cémo se puede solucionar las dificultades?

*¢ Por qué es importante responder ante la injusticia?

* ¢ Qué podriamos hacer para manifestar sin temor las opciones de trabajo?

Adquisicion:

- Reciben de manera individual una soguilla con nudos.

- Intentan desatar los nudos buscando una forma rapida.

- Reflexionan acerca de tener varias opciones para desatar los nudos.

- Forman cuartetos y dialogan acerca de como poder solucionar situaciones en el aula.

- Reciben por grupo un globo que tendran que reventar; dentro de cada globo se encuentra un
papel con una indicacion: formular quejas /responder a las quejas/ responder a una acusacion
/enfrentarse a los mensajes contradictorios.

- Preparan y escogen la opcion méas acertada para la dificultad dramatizada.
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- Reflexionan acerca de lo trabajado en los grupos.

- Concluyen en una ficha proporcionada.

Evaluacion:

- Completan una ficha de meta-cognicion:

*: Qué aprendi?

*: Qué se ahora que antes no sabia?

* ¢ Qué puedo hacer ahora con lo que aprendi y que antes no hacia?

TRANSFERENCIA:

* ¢ De qué manera puedo ahora explicar lo que aprendi a otros comparieros?

- Sus opciones seran escritas de manera individual con un plumaén en un panel, la proxima
sesion se autoevaluaran pegando el puntaje del 0 al 5, donde 0 representa nada eficiente y 5
muy eficiente.




131

Apéndice E: Documentos de validacion

CARTA DE PRESENTACION
Sefiora: Dra. Violeta Cadenillas Albornoz

Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE
EXPERTO.

Me es muy grato comunicarme con usted para expresarle nuestros saludos y asi

mismo, hacer de su conocimiento que siendo estudiantes del programa de Post-

grado con mencion en Psicologia Educativa de la UCV, en la sede Chorrillos,

promocién 2016-1, aula 18, requerimos validar los instrumentos con los cuales

recogeremos la informacién necesaria para poder desarrollar nuestra investigacion y

con la cual optaremos el grado de Magister.

El titulo nombre de mi proyecto de investigacion es: Influencia del programa
“Interactuando socialmente” en las habilidades sociales de los
estudiantes de la institucion educativa parroquial San Martincito de Porres.
Pamplona Alta.2016 y siendo imprescindible contar con la aprobacién de docentes
especializados para poder aplicar los instrumentos en mencién, he considerado
conveniente recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas educativos y/o
investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

1. Anexo N° 1: Carta de presentacion

2. Anexo N° 2: Definiciones conceptuales de las variables

3. Anexo N° 3: Matriz de operacionalizacion

4.  Anexo N° 4: Certificado de validez de contenido de los instrumentos
5. Anexo N° 5: Matriz de consistencia

Expresandole mi sentimiento de respeto y consideraciéon me despido, no sin
antes agradecerle por la atencién que dispense a la presente.

Atentamente.

Apellidos y nombre: Rojas Cahuata Patricia
DNI: 41168230
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DEFINICION CONCEPTUAL DE LAS VARIABLES

VARIABLE INDEPENDIENTE: PROGRAMA “INTERACTUANDO SOCIALMENTE”

“Interactuando socialmente”, Es el conjunto de estrategias metodoldgicas que se
aplican de forma ordenada y secuenciada de manera practica, basada en la
metodologia activa para desarrollar en los alumnos habilidades de interaccién social

de manera eficaz y constante.

Para Lépez (2005) la metodologia activa es un proceso interactivo que se
basa en la comunicacion del profesor- estudiante, estudiante-estudiante, estudiante-
material didactico y estudiante-medio, asi potencia la responsabilidad vy

enriquecimiento de docentes y estudiantes” (p.60).

Latorre y Seco (2013) mencionaron que la interaccién es la relacion existente
entre estudiante y el mediador, denominado docente; entre estudiante con sus
comparfieros que también aprenden. Refiere que Vigotsky establece que se aprende
a través de la actividad del estudiante con un medio social concreto, contando con la
mediacién de instrumentos, sean materiales o simbdlicos que permiten captar el

significado de los objetos y de los conceptos (p.19).

Galvez (2013) sefialé que la metodologia activa es ensefianza y aprendizaje
porque exige al docente escoger la mejor estrategia segun las necesidades y ritmos
de aprendizajes en los alumnos, acompafadas del area de conocimiento y del tipo
de contenido a ensefar (p.5), logrando un aprendizaje significativo que le permita la

interiorizacion de manera rapida y eficaz.

DIMENSIONES DE LA VARIABLE INDEPENDIENTE:
1) Motivacion:
Segun Seco y Latorre (2013) “es identificar una necesidad, crear el interés y

crear un conflicto” (p.34).
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2) Adquisicion: Segun Latorre Seco y (2013) “es el proceso en el que se realiza
la actividad de analisis, el trabajo individual y grupal” (p.35).

3) Evaluacién y retroalimentacion: Segun Seco y Latorre (2013) “es la reflexion
personal y grupal sobre el proceso de aprendizaje” (p.36).

4) Transferencia y funcionalidad: Segun Latorre y Seco (2013) “es el proceso en
el que se aplica propuestas y acciones concretas de lo aprendido” (p.37).

VARIABLE DEPENDIENTE: HABILIDADES SOCIALES

Pefafiel y Serrano (2011) sefialaron que las habilidades sociales son conductas o
destrezas sociales especificas, que se requieren para ejecutar de manera
competentemente una tarea en interaccion con otras personas. Habilidad es el
conjunto de comportamientos que se adquirieren y aprenden. Las habilidades
sociales son un conjunto de comportamientos interpersonales complejos que se

ponen en juego en la interaccidn con otras personas (p.22).

Mufioz, et al. (2011) definieron las habilidades sociales como comportamientos
aprendidos, observables del &mbito emocional y cognitivo a través de la conducta
verbal y no verbal, que se dan en relacion con otras personas (p.17).

Caballo (2007) refiere que la conducta es socialmente habil, cuando es emitida
por una persona en un contexto interpersonal que expresa emociones, sentimientos,
deseos y opiniones, de una forma adecuada respetando las conductas de las demas

personas y resolviendo problemas para evitar otros futuros (p.6).

Segun Monjas (1993) menciona que “las habilidades son las conductas
necesarias para interactuar y relacionarse con los iguales y con los adultos de forma

efectiva y mutuamente satisfactoria” (p.29).

Las habilidades sociales estan conformadas por diversos comportamientos
gue las personas en especial los nifios adquieren durante la interaccion que surge de

la socializacidon constante.
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DIMENSIONES DE LA VARIABLE DEPENDIENTE:

1) Habilidades sociales cognitivas:
Pefafiel y Serrano (2011) “Son todas aquellas habilidades en las que intervienen

aspectos psicoldgicos, las que estan relacionadas con el pensar” (p.14).

2) Habilidades sociales emocionales:

Pefiafiel y Serrano (2011) “Son aquellas habilidades en las que estan implicadas
la expresion y manifestacion de diversas emociones, como la ira, el enfado, la
alegria, tristeza, asco, verglenza. Todas las habilidades estan relacionadas al
“sentir’ (p.14).

3) Habilidades sociales instrumentales:
Penafiel y Serrano (2011) “Hace referencia a las habilidades que tienen una

utilidad, por ello estan relacionadas al “actuar” (p.14).
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TiTULO DE LA TESIS: Influencia del programa “Interactuando socialmente” en las habilidades sociales de los estudiantes de la institucion
educativa parroquial San Martincito de Porres. Pamplona Alta.2016
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icon el pensar.

objetivo.

e Determina
propias habilidades. [realizar una tarea antes de

o Resuelve
problemas segln sujpara solucionarlo primero?

importancia.

e Toma una dec

eficaz.

10 Centrarse en

tarea.

Recoge informacion. [que sabes y  cémo

ntes de hacer una
actividad?

. ¢Eres realista y decidej
susiqgue tan bien podria

iniciarla?

7. ¢Eres consciente de lo

conseguir la informacién?

8. ¢Eres realista ante tus
diversos problemas y sabes|
losicual es el mas importante

0. Para decidir,
b,consideras las diversas
posibilidades y eliges la
que te hara sentir mejor?

ision

10. ¢Te organizas y te
Unapreparas para hacer una
area?

Habilidades
sociales
emocionales

Son aquellas
habilidades en
las que estéan
implicadas la
expresion y
manifestacion
de diversas

sentimientos.

e Conoce sus pf0P|0$ll1. ¢Intentas reconocer la

o Expresa
sentimientos.

e Conoce
sentimientos de
demas.

o Enfrentarse
enfado de su par

emociones que|
xperimentas?

12.  ¢Expresas a tus
icomparieros lo que
ientes?

los [13. ¢Intentas escuchar y
108 \somprender lo que sienten
los demas?

14. ¢lIntentas comprender
al o] enfado de tu
icompariero?
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emociones,
son
habilidades
relacionadas
al sentir.

¢ Expresa afecto

* Resuelve el
Miedo

» Se autorrecompensa

e Se autocontrola

¢ Resuelve la
verglienza

eResponde a |la
persuasion

15. ¢lntentas demostrar
fecto a tus comparieros y
epan que te preocupas
or ellos?

16. ¢ Piensas por qué estas
asustado y haces algo para
disminuir tu miedo?

17. ¢ Te das a ti mismo un
recompensa después de
hacer algo bien?

18. ¢Controlas tu caracter
de modo que no se t
‘escapan las cosas de la
mano”?

19. Cuando sientes
verglienza, ¢haces algo
para que se te pase?

20. ¢Si alguien esta
tratando de convencerte de
algo, piensas en la posicién
de esa persona y luego en
la tuya para decidir qué
hacer?

21. ¢lntentas reflexionar

« Responde al Por qué te sali® mal un

fracaso trabajo y piensas que
puedes hacer para tener /S
mas éxito en el futuro? f
22. ¢Decides que hacer

eHace frente a las |cuando tus compafieros

presiones del grupo | quieren que hagas otra /|

cosa?
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Habilidades
sociales

Instrumentale

s.

Hace
referencia a
las
habilidades
que tienen
una utilidad,
por ello
estan
relacionadas
al “actuar”:

e Inicia X
conversacion

» Mantiene
conversacion

e Formula
pregunta

* Agradece

» Se presenta

ePresenta a otras|otras personas?

personas

e Hace un elogio

e Pide ayuda

» Participa

una

una

nformacion que necesita
aEaelber y se la pides a Ia
un

23. (Hablas con tué(
compafieros de temas poco
importantes para luego
hablar de los mas
importantes?

24, ;Hablas con tus
compafieros sobre cosas
que les interesan a ambos?

2

25. ¢Estas seguro de Iil

rsona adecuada?

26. ¢ Agradeces cuando te
hacen favores?

M

R7. ¢Te esfuerzas por|
conocer a otras personas|
por tu propia cuenta?

28. ¢(Ayudas a tus
icomparieros a conocer a

N

9. ¢le dices a tu:l
a

ompafieros lo que te gust /
e ellos o de algun

ctividad que realizan?

30. ¢Pides que te ayuden
cuando  tienes  alguna 7

dificultad?

R S S

para integrarte en un grupo

31. ¢Eliges la mejor fon’nz1
0 para participar en una

factividad? v
32. ¢Explicas instruccione! H
claras de tal manera que v




e Dainstrucciones ltsus comparieros puedan

o Sigue instrucciones

o Se disculpa

e Conversa con lo

demas

e Pide permiso

e Comparte algo con
sus comparieros

e Ayuda a los demés

e Negocia con sus
comparieros

e Defiende sus propios|
deseos

eResponde a las
bromas.

eguirlas faciimente? o / v v
33. ¢ Prestas atencion a la 7
instrucciones dadas y Iuegjl / v o
34. ¢ Pides disculpas a Io%
demas por haber hecho v
algo malo? i v/ ‘/

35. ¢Intentas mantener un

dialogo con tus

compafieros basado en el 4 /7 / v
respeto?

36. ¢Pides permiso a la

persona indicada para

hacer algo? v/ /| g v
37. ¢, Compartes cosas con

tus compafieros? o a v o
38. ¢Ayudas a quién lo

necesita? v v 4 4
39. ¢, Si estas en

desacuerdo con tu

compafiero  buscas  un v Vil v
acuerdo que los beneficie g /

los dos?

40. ¢ Defiendes tus

derechos dando a conoce

lta tus comparieros cual es

u punto de vista? v Yy i v/
41. ¢, Cuando tus
compafieros te  hacen
bromas te controlas parg o v il A

no enojarte?
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e Evita los problema
con los demas

e Evita entrar en
peleas

e Formula una queja

eResponde a unali?

queja

e Demuestra

deportividad despuésimerece?

de un juego

eSabe arre ,érsdaapompaﬁeros y haces algo

cuando lo dejan d
lado

» Defiende a su amigo
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]42. ;Te  alejas  de
situaciones que pueden
ausarte problemas?

formas de resolver los
problemas con tus
comparieros sin tener que
pelear?

43.  ¢Encuentras otrasl

44. sle dices a tus
comparieros sin molestarte,
cuando han hecho algo que
no te gusta?

5. ¢Intentas llegar a una
olucién justa cuando tus
omparieros se guejan de

46. ;Después de un
campeonato, felicitas al
equipo contrario si se lo

47. ;,Te das cuenta cuanto
Ltce dejan de lado tus

ara sentirte mejor en ese|
momento?

48.  ¢Defiendes a tu
compafiero cuando son
injustos con é?
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resuelves una confusio
ique se produce cuando tu |
comparieros te explican / / f / v/
una cosa, pero dicen VY \
» Sabe enfrentarse_ ahacen otras?
os ~ mensajes
contradictorios

[49. . Reconoces 3

0. ¢ Comprendes por qué
u compariero te acusé /
piensas en la mejor form / o F

e aclararlo?
eResponde a una

acusacion

Wil vk
FIRMA BEL
EVALUADOR

e e 0110694646



MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO
NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

“Test de habilidades sociales”

OBJETIVO: Conocer las habilidades sociales que desarrollan los nifios del 6to grado de educacion primaria.

DIRIGIDO A: Alumnos del 6to grado de la Institucion Educativa Parroquial San Martincito de Porres. Pamplona Alta.

9 7 -
APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: ,%//WU S oG, Sadops' Ay
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Soginds e Jnieotogia,
VALORACION:

|M\] Alto [ Medio [ Bajo Muy Bajo

FIRM ALUADOR

ClPe . 0110642626
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INSTRUCCIONES

A continuacion se presenta un conjunto de proposiciones referidas a diferentes aspectos del programa “Interactuando
Socialmente”. Frente a esta proposicién marque con un aspa el casillero correspondiente, segun el grado de apreciacion.

143

CUESTIONARIO

APRECIACION

Totalmente
de acuerdo

De acuerdo

Parcialmen
-te de
acuerdo

En
desacuerdo

Totalmente
en
desacuerdo

5

3

2

1

Observaciones
sugerencias

1.-¢Las actividades propuestas concuerdan con
el contenido del taller?

5

2.-¢Los procesos del desarrollo estan formulados
en lenguaje claro y preciso?

3.-¢ Las habilidades sociales propuestas son
factibles de ser logradas?

4.-; El taller esta desarrollado con lenguaje claro
y preciso?

5.-¢,Se encuentra el taller dosificado
adecuadamente?

e
4
i
e

6.-¢ El taller facilita el desarrollo de habilidades
sociales cognitivas, emocionales e instrumentales
en grupos?

7.-¢ Las actividades propuestas son motivadoras
para el aprendizaje de habilidades?

8.-¢ Las actividades son factibles de ser
cumplidas por los estudiantes?

9.-¢Los talleres son interesantes y

R




significativos?

10.-¢ Los talleres tienen relacion con las
dimensiones de la variable independiente?

11.-¢,Los talleres permiten el logro de actitudes
nuevas y valores?

12.-¢4 Los talleres muestran secuencia
metodolégica?

13.-¢,Las fichas de aplicacion permiten el
desarrollo del aprendizaje?

14.-¢ Las fichas de aplicacién son motivadora s
para el estudiante?

156.-¢,Los recursos a usar facilitan el desarrollo de
las actividades?

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Especialidad de validador................. %W

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items
planteados son suficientes para medir la dimensién.

C Pl 011064262
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TITULO DE LA TESIS: Influencia del programa “Interactuando socialmente” en las habilidades sociales de los estudiantes de la institucion
educativa parroquial San Martincito de Porres. Pamplona Alta.2016
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con el pensar.

objetivo.

Determina sus
propias habilidades.

Recoge informacidn.

Resuelve los|
problemas segun su
importancia.

Toma una decision
eficaz.

Centrarse en ung
tarea.

antes de hacer una
actividad?

6. ¢Eres realista y decides

ue tan bien podrias
realizar una tarea antes de
iniciarla?

7. ¢Eres consciente de lo
que sabes y cémo
conseguir la informacion?

8. ¢Eres realista ante tus
diversos problemas y sabes
cual es el mas importante
para solucionarlo primero?

0. Para decidir,
yconsideras las diversas
posibilidades y eliges la
klue te hara sentir mejor?

10. ¢Te organizas y te
breparas para hacer una
tarea?

Habilidades
sociales
emocionales

Son aquellas
habilidades en
las que estan
implicadas la
expresion y
manifestacion
de diversas

o Conoce sus propios
sentimientos.

e Expresa
sentimientos.

e Conoce los
sentimientos de los
demas.

e Enfrentarse al
enfado de su par

11. ¢Intentas reconocer las
emociones que
experimentas?

12.  jExpresas a tus
comparieros lo que
lsientes?

13. ¢lIntentas escuchar y
comprender lo que sienten
los demas?

14. ¢ Intentas comprender
el enfado de tu
compafiero?
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emociones,
son
habilidades
relacionadas
al sentir.

e Expresa afecto

o Resuelve el

Miedo

¢ Se autorrecompensa

e Se autocontrola

o Resuelve 1al18. Cuando sientes

verglenza

eResponde a |la
persuasion

e Responde al
fracaso

e Hace frente a las
presiones del grupo

15. ¢lntentas demostrar
afecto a tus compafieros y
epan que te preocupas
por ellos?

16. ¢ Piensas por qué estas
asustado y haces algo para
disminuir tu miedo?

17. ¢, Te das a ti mismo una
recompensa después de
hacer algo bien?

18. ¢Controlas tu caractern
de modo que no se te
‘escapan las cosas de la
mano”?

verglienza, ¢haces algo
para que se te pase?

20. ¢Si alguien estd
tratando de convencerte de
algo, piensas en la posicion
de esa persona y luego en
la tuya para decidir qué
hacer?

21. ¢lIntentas reflexionar
por qué te salié mal un
trabajo y piensas que
puedes hacer para tener
mas éxito en el futuro?

22. ;Decides que hacer
cuando tus compafieros
quieren que hagas otra
cosa?
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Habilidades

sociales
Instrumentale
s

Hace
referencia a

las
habilidades
que tienen
una utilidad,
por ello
estan

relacionadas
al “actuar”:

e Inicia B
conversacion

¢ Mantiene
conversacion

e Formula
pregunta

e Agradece

¢ Se presenta

ePresenta a
personas

e Hace un elogio

» Pide ayuda

» Participa

una

23. (Hablas con tusw
compafieros de temas poco
importantes  para  luego
hablar de los  mas
importantes?

una

24. ¢Hablas con tus
compafieros sobre cosas
que les interesan a ambos?

ung

25. (Estas seguro de g
informacién que necesitas|
saber y se la pides a la
persona adecuada?

26. ¢ Agradeces cuando te
hacen favores?

otras

27. ¢Te esfuerzas por
conocer a otras personas
por tu propia cuenta?

28. (Ayudas a tus
compafieros a conocer a
otras personas?

29. ,Le dices a tus
comparieros |o que te gusta
de ellos o de alguna
actividad que realizan?

30. ¢ Pides que te ayuden
cuando  tienes  alguna
dificultad?

31. ¢Eliges la mejor form
para integrarte en un grupo,
0 para participar en una
actividad?

32. ¢ Explicas instrucciones|
claras de tal manera que




e Da instrucciones

llsus comparieros  puedan
eguirlas facilmente?

33. ¢ Prestas atencion a la
instrucciones dadas y luego

e Sigue instrucciones

34. ¢ Pides disculpas a los
demas por haber hecho
algo malo?

e Se disculpa

e Conversa con los|

35. ¢Intentas mantener un
dialogo con tus
compafieros basado en el
respeto?

demas

o Pide permiso

36. ¢Pides permiso a la
persona indicada para
hacer algo?

37. ¢ Compartes cosas con
tus comparieros?

e Comparte algo con|
sus comparieros

¢ Ayuda a los demas

e Negocia con sus
compafieros

38. ¢Ayudas a quién o
necesita?

39. ¢Si estas en
desacuerdo con tu
compafiero  buscas un
acuerdo que los beneficie a
los dos?

deseos

e Defiende sus propiosw‘u punto de vista?

40. ¢ Defiendes tus
derechos dando a conoce
a tus compafieros cual es

eResponde a las
bromas.

41. ¢, Cuando tus
comparieros te  hacen
bromas te controlas para
no enojarte?
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2 ;Te alejas de
ituaciones que pueden = e e /
e Evita los problemasicausarte problemas?
con los demas 43, ;Encuentras otra
formas de resolver Io:‘
problemas con tus
e Evita entrar  enlcompafieros sin tener que / / 7 o
peleas pelear?
44. ,lLe dices a tus
compafieros sin molestarte,
cuando han hecho algo que r
o Formula una queja 1O te gusta? / v v
5. ¢lIntentas llegar a unag
olucion justa cuando tus
compafieros se quejan de
oqRS:jgonde a una., / 7 / )
46. sDespués de un
e Demuestra campeonato, felicitas  al
deportividad despuésiequipo contrario si se o
de un juego merece? 7 S v/ /
47. ¢ Te das cuenta cuanto
te dejan de lado tus
e Sabe arre lélrselasComp";""“atr.cr’ts y haces algo
cuando lo eijan depara sentirte mejor en ese 7
lado J momento? / / / /




e Defiende a su amigo

¢ Sabe enfrentarse a
los mensajes
contradictorios

e Responde a una
acusacion

48. ¢ Defiendes a tu
compafiero cuando son
injustos con éI?

49. ¢, Reconoces Y|
resuelves una confusién
que se produce cuando tus|
comparieros te explican
una cosa, pero dicen Y|
hacen otras?

50. ¢ Comprendes por qué
tu compafiero te acusé Y|
piensas en la mejor form
de aclararlo?

Wﬂ

FIRMA DEL
EVALUADOR

CPPe - O440236563
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MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO
NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

“Test de habilidades sociales”

OBJETIVO: Conocer las habilidades sociales que desarrollan los nifios del 6to grado de educacion primaria.

DIRIGIDO A: Alumnos del 6to grado de la Institucién Educativa Parroquial San Martincito de Porres. Pamplona Alta.

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: _(Uspe  P2rez  Clhudl’a Rosa

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: MAGISTER

VALORACION:

| MayAlto Alto Medio Bajo Muy Bajo

FIRMA DEL EVALUADOR
CPPe: 0l Yo0236562
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INSTRUCCIONES

A continuacion se presenta un conjunto de proposiciones referidas a diferentes aspectos del programa “Interactuando
Socialmente”. Frente a esta proposicién marque con un aspa el casillero correspondiente, segun el grado de apreciacion.

CUESTIONARIO

APRECIACION

Totalmente
de acuerdo

De acuerdo

Parcialmen
-te de
acuerdo

En
desacuerdo

Totalmente
en
desacuerdo

5

3

2

1

Observaciones
sugerencias

1.-¢Las actividades propuestas concuerdan con
el contenido del taller?

2.-¢ Los procesos del desarrollo estan formulados
en lenguaje claro y preciso?

3.-¢ Las habilidades sociales propuestas son
factibles de ser logradas?

4.-¢ El taller esta desarrollado con lenguaje claro
y preciso?

5.-¢,Se encuentra el taller dosificado
adecuadamente?

SN VIS i %

6.-¢ El taller facilita el desarrollo de habilidades
sociales cognitivas, emocionales e instrumentales
en grupos?

X

7.-¢Las actividades propuestas son motivadoras
para el aprendizaje de habilidades?

8.-¢ Las actividades son factibles de ser
cumplidas por los estudiantes?

9.-¢ Los talleres son interesantes y

kR
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significativos?

10.-¢ Los talleres tienen relacion con las
dimensiones de la variable independiente?

11.-¢ Los talleres permiten el logro de actitudes
nuevas y valores?

12.-¢,Los talleres muestran secuencia
metodoldgica?

LR SR

13.-¢ Las fichas de aplicacion permiten el
desarrollo del aprendizaje?

14.-¢ Las fichas de aplicacion son motivadora s
para el estudiante?

X

15.-¢,Los recursos a usar facilitan el desarrollo de
las actividades?

X

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Especialidad de validador:..[/AGrsnez &V DFCUDDS  2€ Apend /dase

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ftems 30 de setiembre del 2016
planteados son suficientes para medir la dimensién.




TITULO DE LA TESIS: Influencia del programa “Interactuando socialmente” en las habilidades sociales de los estudiantes de la institucién
educativa parroquial San Martincito de Porres. Pamplona Alta.2016

OPCION DE CRITERIOS DE EVALUCION
V.
RESPUESTA 8|%?\F$IOA
NDAGION
DIMENSION | INDICADOR ITEMS 2&
R_elic Relaci Relacio | Relacion
@ ion 6n n entre
® § w | entre | entre | entreel| el
§ 2151 9 la la indicad | itemsy
81>(2| @ |variabl | dimens ) la
Slal8| 2 s orye i6n d
2|9 Ela| eyla|iény el|jtems |OPCIONCE
w 8|3|% | 5 | dimen | indicad respuesta
o O|="® =
< C|<|m| 2 sién or
o ~|oile3 | & [STNO| SI NO| SI[NO| S| NO
>
a - Habilidades |» Escucha con/1. ¢Prestas atencién a la1
958 . atencion. persona que te habla y te 4 4 7
85 5 sociales jesfuerzas para comprender N
$3 ) - lo que te dice?
= f:f‘ o cognitivas 2. (Planificas la mejor
o &g forma para exponer tu
8 8< |Sontodas Prepararse para unaj :
83 as conversacién diffcil, [Punto de vista antes de una 4
828 4 aquellas iconversacion 4 v
‘§ gEG S problematica? 4
§ 2 8 @ habilidades en . .
% sogs 3. Si estas aburridg
9 4 ® gllas que it intentas  encontrar  algo
29 g5 Sl . emalnfedtya interesante que hacer? o/ v v e
- 5 £ © lintervienen
(7]
=§ @'E aspectos Discierne sobre lad. ¢Si hay un problema,
8 g .g ) ] causa de unlintentas averiguar qué fue . o .
=28 |psicologicos, problema. lo que lo causé parag Va v
958 _ discernir y llegar a una
- @ €& [relacionadas i6n iusta?
s ©° Establ 5. ¢Decides con seguridad
e Lm}Io que te gustaria realizar / 4 < £
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icon el pensar.

objetivo.

Determina
propias habilidades.

antes de hacer una
actividad?

SE. ¢, Eres realista y decides
su

ue tan bien podria
realizar una tarea antes de
iniciarla?

Recoge informacion.

7. ¢Eres consciente de lo
que sabes y cémo
iconseguir la informacién?

Resuelve |
problemas seguin su
importancia.

c’sFiversos problemas y sabe

8. ¢Eres realista ante tus’
S

ual es el mas importante
para solucionarlo primero?

7

Toma una decision
eficaz.

O, Para decidir,
yconsideras las diversas
posibilidades y eliges la
que te hara sentir mejor?

Centrarse en un
tarea.

10. ¢Te organizas y te
reparas para hacer una
area?

Habilidades
sociales
emocionales

Son aquellas
habilidades en
las que estan
implicadas la
expresion y
manifestacion
de diversas

sentimientos.

mociones que

e Conoce sus pfOplOSEi ¢Intentas reconocer la

e Expresa
sentimientos.

xperimentas?

12. (Expresas a tus|
icomparieros lo que
isientes?

¢ Conoce los
sentimientos de los
demas.

e Enfrentarse al
enfado de su par

13. ¢lntentas escuchar y
comprender lo que sienten
los demas?

14. ,Intentas comprender
el enfado de tu
compariero?




emociones,
son
habilidades
relacionadas
al sentir.

o Expresa afecto

¢ Resuelve el
Miedo

¢ Se autorrecompensa

e Se autocontrola

¢ Resuelve la
verglienza

eResponde a |Ia
persuasion

e Responde a
fracaso

eHace frente a las
presiones del grupo

15. ¢lIntentas demostrar
afecto a tus compafieros y
|sepan que te preocupas
por ellos?

16. ¢ Piensas por qué estas
asustado y haces algo para
disminuir tu miedo?

17. ¢ Te das a ti mismo una
recompensa después de
hacer algo bien?

18. ¢ Controlas tu caracter
de modo que no se te
‘escapan las cosas de la
mano”?

19. Cuando sientes
verglenza, ¢haces algo
para que se te pase?

20. ¢Si alguien esta
tratando de convencerte de
algo, piensas en la posicion
de esa persona y luego en
la tuya para decidir qué
hacer?

21. ¢lntentas reflexionar|
por qué te salié mal un
trabajo y piensas que
puedes hacer para tene
mas éxito en el futuro?

22. ¢Decides que hacer
cuando tus compafieros
quieren que hagas otra
cosa?
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Habilidades
sociales
Instrumentale
s

Hace
referencia &
las
habilidades
que tienen
una utilidad,

por ello

estan
relacionadas
al “actuar”:

e |nicia )
conversacién

e Mantiene
conversacion

e Formula
pregunta

o Agradece

e Se presenta

ePresenta a
personas

o Hace un elogio

e Pide ayuda

e Participa

una

una

otrasjotras personas?

unal:ersona adecuada?

23,  ¢Hablas con tug
comparieros de temas poco,
importantes  para luego|
hablar de los  mas
importantes?

24. i Hablas con tus
comparieros sobre cosas
ique les interesan a ambos?

informacién que necesitas|

25. ¢Estas seguro de Ig
aber y se la pides a Ial

26. ¢ Agradeces cuando te
hacen favores?

27. ¢Te esfuerzas por
conocer a otras personasl
por tu propia cuenta?

28. (Ayudas a tus
compafieros a conocer a

comparieros lo que te gusta
de ellos o de algun
actividad que realizan?

29. ¢lLe dices a tu]

30. ¢ Pides que te ayuden
icuando tienes alguna
dificultad?

para integrarte en un grup:
0 para participar en una
actividad?

31. ¢Eliges la mejor form31
0

32. jExplicas instruccion
claras de tal manera que
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e Da instrucciones

e Sigue instrucciones

Lus comparieros puedan
eguirlas facilmente?

33. ¢ Prestas atencién a la
instrucciones dadas y luego

34. ¢ Pides disculpas a los
demas por haber hecho
algo malo?

¢ Se disculpa

eConversa con |lo

35. ¢Intentas mantener un
dialogo con tus
compafieros basado en el
respeto?

demas

o Pide permiso

36. ¢Pides permiso a la
persona indicada para
hacer algo?

37. Compartes cosas con
tus comparieros?

e Comparte algo con
sus comparfieros

o Ayuda a los demas

eNegocia con susjacuerdo que los beneficie g

comparieros

o Defiende sus propios{tau punto de vista?

deseos

eResponde a las
bromas.

38. JAyudas a quién lo
necesita?

39. & Si estas en
desacuerdo con tu
compafiero buscas un

los dos?

40. ¢ Defiendes tu
derechos dando a conoce

tus compafieros cual e

compafieros te  hacen
bromas te controlas para
no enojarte?

41, ¢,Cuando tus‘

159



e Evita los problema

160

42. ;. Te alejas  de
situaciones que pueden
causarte problemas?

con los demas

o Evita entrar  en
peleas

43.  jEncuentras otra
formas de resolver los
problemas con tus
compafieros sin tener que
pelear?

e Formula una queja

44. le dices a tus
comparieros sin molestarte,
cuando han hecho algo que
no te gusta?

eResponde a una
queja

e Demuestra
deportividad después
de un juego

e Sabe arreglarselas
cuando lo dejan de
lado

¢ Defiende a su amigo

45. 4 Intentas llegar a una
Folucién justa cuando tus
c

ompafieros se quejan de
ti?

46. ;Después de un
campeonato, felicitas al
equipo contrario si se [o
merece?

47. 4 Te das cuenta cuanto
te dejan de lado tus
compafieros y haces algo
para sentirte mejor en ese
momento?

48.  (Defiendes a tu
compafiero cuando son
injustos con é[?
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9. ¢ Reconoces y
resuelves una confusion
ue se produce cuando tus /o o
omparfieros te explican

una cosa, pero dicen VY|
e Sabe enfrentarse ahacen otras?
los mensaje
contradictorios

50. ¢ Comprendes por qué
tu compafiero te acusd Y|
piensas en la mejor forma z i i 4

de aclararlo?
eResponde a ung

acusacioén

(Loclsitlor 72

Dra. Violeta Cadenillas Albornoz
CP R IERL.
EVALUADOR




NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

“Test de habilidades sociales”

OBJETIVO: Conocer las habilidades sociales que desarrollan los nifios del 6to grado de educacion primaria.

DIRIGIDO A: Alumnos del 6to grado de la Institucion Educativa Parroquial San Martincito de Porres. Pamplona Alta.

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: ra. OM&""“‘*S Albornoz %Alez‘a

Loehs

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR:

VALORACION:

MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

Wyafo

Alto

Medio

Bajo

Muy Bajo

A et 5

Cadenillas Albornez
CPPe. 1009748659

FIRMA DEL EVALUADOR
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INSTRUCCIONES

A continuacién se presenta un conjunto de proposiciones referidas a diferentes aspectos del programa “Interactuando
Socialmente”. Frente a esta proposicién marque con un aspa el casillero correspondiente, segun el grado de apreciacion.

CUESTIONARIO

APRECIACION

Totalmente
de acuerdo

De acuerdo

Parcialmen
-te de
acuerdo

En
desacuerdo

Totalmente
en
desacuerdo

3

2

1

Observaciones
sugerencias

1.-¢ Las actividades propuestas concuerdan con
el contenido del taller?

2.-¢Los procesos del desarrollo estan formulados
en lenguaje claro y preciso?

3.-¢,Las habilidades sociales propuestas son
factibles de ser logradas?

4.-¢ El taller esta desarrollado con lenguaje claro
y preciso?

5.-¢,Se encuentra el taller dosificado
adecuadamente?

6.-¢ El taller facilita el desarrollo de habilidades
sociales cognitivas, emocionales e instrumentales
en grupos?

7.-¢ Las actividades propuestas son motivadoras
para el aprendizaje de habilidades?

8.-¢4 Las actividades son factibles de ser
cumplidas por los estudiantes?

9.-5 Los talleres son interesantes y

NS BN R e




significativos?

10.-¢Los talleres tienen relacion con las
dimensiones de la variable independiente?

11.-¢Los talleres permiten el logro de actitudes
nuevas y valores?

12.-¢ Los talleres muestran secuencia
metodoldgica?

13.-¢ Las fichas de aplicacion permiten el
desarrollo del aprendizaje?

14.-4Las fichas de aplicacion son motivadora s
para el estudiante?

15.-¢ Los recursos a usar facilitan el desarrollo de o
las actividades?

Apellidos y nombres del juez evaluador:...@’.?:.. i3 C)acle/u /Zas /l/ .Z.’.D..V e L/‘ '/"57LQ
DN.I....&934865F

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items _Z de setiembre del 2016
planteados son suficientes para medir la dimensién.

CPPe. 1009748659

164



165

Apéndice G: Base de datos de la confiabilidad de variables

CONFIABILIDAD

Se trabajé con un muestra piloto de 30 estudiantes del 6° grado de educacion primaria de la I.E.Pq. “Nuestra Sefora de la Luz”

San Isidro, 2016

HABILIDADES SOCIALES EMOCIONALES

113

122

121

120

119

118

117

116

115

114

112

111

HABILIDADES SOCIALES COGNITIVAS

13

110

19

18

17

16

I5

14

12

11

10
11
12
13

14
15
16
17
18
19
20
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21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
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a. Eliminacion por lista basada en todas las

variables del procedimiento.

Interpretacion: La prueba del test de habilidades sociales tiene una confiabilidad alta con .860 indicando que es altamente

confiable ya que se encuentra entre 0.70 y 0.90 (Hernandez, et al., 2014, p. 295).

2 2 3 4 3 2 1 3 2 2 3 3 4 2 2 2 2| 4 4| 3 31 2| 2 1 4 3 2 3| 118
1 2 3 2 2 2 3 2 1 3 1 2 2 2 1 1 2| 2 1| 3 3] 3| 2| 2 4 3 3 3| 125
1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 3 1 1 1 2 2 1 1 1| 2 2 1 1 1 1 1 2 1 60
3 4 4 4 3 2 3 3 3 4 3 3 2 2 3 3 3] 3 3] 2 41 3| 4| 3 4 3 2 2| 143
3 3 3 4 3 4 4 4 3 3 4 4 4 4 3 4 4| 2 3| 4 3| 4| 4| 3 4 4 4 3| 177
4 4 3 2 4 4 4 4 3 3 4 4 3 4 4 4 41 4 3] 4 41 2| 4| 3 4 3 3 41 174
Se aplicé Alfa de Cronbach :
Resumen del procesamiento de los casos
Estadisticos de fiabilidad
N %
Validos 30 100,0 Alfa de N de elementos
Cronbach
Casos  Excluidos® 0 .0
,860 50
Total 30 100,0
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Resumen

Esta investigacion tuvo como objetivo determinar la influencia del programa
interaccion eficaz en las habilidades sociales de los estudiantes en estudio. El
disefio fue cuasi experimental de tipo aplicado con alcance explicativo. Se trabajo
con el grupo experimental y control siendo la muestra de 58 alumnos. Se
recolectaron datos a través del test de habilidades sociales y fueron procesados
con el software SPSS. La confiabilidad se efectu6 con el Alpha de Cronbach, se
ejecutd la prueba de normalidad Kolmogorov Smirnov, para luego realizar la
prueba U de Mann Whitney, logrando en el post test la significancia de las
hipotesis con el valor de p= .000.Se concluye que el programa influyo

significativamente en las habilidades sociales de los alumnos.

Palabras claves: Habilidades sociales, interaccion, programa y desarrollo.

Abstract

This research aimed to determine the influence of effective interaction program on
social skills of students in the study. The design was quasi experimental type
applied explanatory scope. We worked with the experimental and control sample
being 58 students. Data were collected through the test of social skills and were
processed using SPSS software. The reliability was performed with the Alpha
Cronbach, the Kolmogorov Smirnov normality test was carried out, then the test
Mann Whitney U test, achieving at the post test the significance of the hypothesis
with the value of p = .000.Se concludes the program significantly influenced social
skills of students.

Keywords: Social skills, interaction and development program.

Introduccion
En la Zona de Pamplona Alta se evidencia la falta de habilidades sociales en los
estudiantes de la institucibn Educativa Parroquial San Martincito de Porres a
través de acciones que provocan division y falta de convivencia. Por ello es
necesario trabajar el desarrollo de habilidades sociales en acciones que les

brinden las herramientas necesarias para mejorar su nivel de convivencia y
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autovaloracion. El programa “Interactuando socialmente “al ser aplicado por un
lapso de tiempo pudo mejorar eficiente la convivencia y trato, por lo que fueron
beneficiados los alumnos. El aporte tedrico es innovador porque ofrece una
adaptaciéon de habilidades y la elaboracion de un programa que tiene como base
la metodologia activa que se hace préactica a través de la aplicacion de modulos y
sesiones de trabajo en las que se desarrollan habilidades que facilitan la

interaccion.

Antecedentes del Problema
Machuca y Machuca (2014) en su tesis concluyeron que existe relacion
significativa alta entre el clima social familiar, relaciones, estabilidad y las
habilidades sociales en los estudiantes de tercer afio de secundaria.

Grados (2014) en su tesis concluyé que la aplicacion de su programa
influye positivamente en las habilidades sociales, en el desarrollo de la asertividad
y comunicacion de los estudiantes.

Acevedo (2012) en su tesis doctoral concluyd que el PTHSE influyo
significativamente en el desarrollo de las habilidades sociales interpersonales,
trayendo como consecuencia la disminucion de conductas agresivas y pasivas en

dos distritos de Lima.
Revision de la literatura

La variable independiente responde al programa interactuando socialmente, tuvo
como base la metodologia activa segun los procesos de motivacién, adquisicion,
evaluacion vy transferencia. Pérez (2008) menciond “un programa de desarrollo
permite identificar al conjunto de acciones que se organizan con el propdsito de

mejorar las condiciones de vida” (parr.9).

La metodologia activa es importante en el desarrollo de las sesiones
propuestas, permiten significancia de las actividades, “es un proceso interactivo
basado en la comunicacion profesor-estudiante- material didactico y medio que
conlleva al enriquecimiento de docentes y estudiantes” (Lopez, 2005, p.98).
Vigotsky (1979) refirid “El camino que va del nifio al objeto y del objeto al nifio

pasa a través de otra persona” (Herrera, 2013, parr.3), para construir un
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aprendizaje es necesario interactuar con el objeto y la persona. “El método de
aprendizaje es el camino que sigue el estudiante para desarrollar habilidades y
aprender contenidos. Cada estudiante tiene diferencias individuales y un modo
peculiar de aprender”. (Latorre y Seco, 2013, p.40). “Una metodologia activa de
ensefianza-aprendizaje obliga al docente a escoger la estrategia apropiada
teniendo en cuenta las necesidades de aprendizajes de los alumnos, el area y tipo
de contenido que se va a ensefar’. (Galvez, 2013, p.5). También permite la
participacion activa en el proceso de aprendizaje y la reflexion de como se esta
dando.

La variable dependiente responde a habilidades sociales: “Las habilidades
sociales son conductas, destrezas y comportamientos, requeridos para ejecutar
una tarea poniendo en juego la interaccion con otras personas” (Pefafiel y
Serrano, 2011, p.22). Las habilidades sociales cognitivas son todas aquellas que
estan relacionadas con el “pensar”, las habilidades sociales emocionales son
aguellas  que estan relacionadas al “sentir’” y las habilidades sociales

instrumentales estan relacionadas al “actuar” (Pefafiel y Serrano, 2011, p.14).
Problema

El problema formulado para esta investigacion fue ¢ Cual es la influencia de la
aplicacion del Programa interactuando socialmente para desarrollar habilidades
sociales en los estudiantes de 6to grado de la Institucién Educativa Parroquial
San Martincito de Porres en Pamplona Alta, 20167

Objetivo

Se tuvo como objetivo determinar la influencia del programa interactuando

socialmente en las habilidades sociales de los estudiantes del 6to grado de la

Institucién Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta, 2016.
Método

El método de estudio fue hipotético-deductivo con enfoque cuantitativo, el tipo de
investigacion aplicada y de disefio cuasi experimental. La poblacion estuvo
constituida por 372 alumnos de educacion primaria, la muestra por 58 alumnos

del 6to grado, el muestreo fue no probabilistico por conveniencia, se respetaron
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los grupos establecidos que conformaron el grupo control y experimental.

El instrumento que se utilizé fue el test de habilidades sociales adaptado
del departamento de Orientacion de Mérida, contiene 50 items distribuidos en tres
dimensiones: cognitivas, emocionales e instrumentales. La administracion fue
individual en 15 minutos y la puntuacion se dio en base a la escala determinada.
La validacion estuvo a cargo por el juicio de tres expertas y la confiabilidad se

realizé a traveés de la prueba del alfa de Cronbach.

Se aplico el postest a ambos grupos, se brind6 el tratamiento del programa
sélo al grupo experimental para posteriormente aplicar el pretest. Para las
consideraciones éticas se pidié el permiso respectivo a la institucion educativa y a

los padres de familia de los nifios que participaron del programa.
Resultados

Los datos fueron analizados mediante la aplicacion del software SPSS, la
estadistica descriptiva se presentd en tablas de frecuencias y porcentajes; en
figuras de cajas y bigotes. En el analisis inferencial se contrastaron y probaron las
hipoétesis a través de las prueba de normalidad Kolmogorov Smirnov y la prueba
no paramétrica U de Mann Whitney dando como resultado el nivel de significancia
después de aplicarse el pretest el valor de 0.00 (p-valor < .05), comprobando la

efectividad del programa aplicado en cada una de las dimensiones.

Discusién

En relacién a la aplicacién del programa aplicado se obtuvieron resultados
significativos, se lograron desarrollar las dimensiones propuestas y recojo de
informacion escrita, coincidencia con el estudio de Bermudez (2014) quien a
través de diversas actividades busc6 promover el buen trato como una
herramienta de prevencion ante la intimidacion y fortaleciendo las habilidades
sociales ,concluyd gue existe una elaboraciéon profunda sobre habilidades a través
de afirmaciones en una encuesta, también observé aprendizajes sobre
habilidades sociales. El estudio de grados (2014) coincide con la aplicacion de su
programa que influye positivamente en las habilidades sociales, en el desarrollo

de la asertividad y comunicacion directa de los estudiantes. Al procesar los
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resultados se realiz0 la contrastacion de hipétesis llegando al nivel de
significancia con el valor de 0.00 coincidencia que se observa en el
procesamiento de datos en el estudio de Arellano (2012) quien al realizar la
contrastacion de sus hipotesis después de aplicar el postest obtuvo valores que

afirman el nivel de significancia y la efectividad de su propuesta en estudio.

Al analizar los resultados y ver los valores que comprueban las hipotesis
planteadas segun la estadistica aplicada se concluyé que el programa
interactuando socialmente influye significativamente en las habilidades sociales
cognitivas, emocionales e instrumentales de los estudiantes de 6to grado de la
Institucion Educativa Parroquial San Martincito de Porres en Pamplona Alta.
Teniendo una significancia alta en las habilidades sociales generales, demostrada
en la prueba no paramétrica U de Mann-Whitney con el valor de 5.500 z= -6.459
y p=.000, (p <.05).

Las recomendaciones para futuras investigaciones son: (1) implementacion
de talleres de habilidades sociales en los tres niveles para alumnos puberes. (2)
Aplicacion de estrategias de interaccion recreativa a través de la metodologia
activa para desarrollar habilidades sociales cognitivas, emocionales e
instrumentales. (3) Aplicacion de estrategias de interaccion recreativa a través de
la metodologia activa para desarrollar habilidades sociales en otras muestras de

estudio.
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Apéndice J: Constancia de estudio in situ

Institucion Educativa Parroquial

"SAN MARTINCIZO DE PORRES"

R.D. 1048 15/05/91 UGEL 01 -S.J.M. - CONO SUR

Decenio de las Personas con Discapacidad en el Pert 2007 — 2016
“Afio de la consolidacién del Mar de Grau”

Pamplona Alta, 16 mayo de 2016

Sra: .
Patricia Rojas Cahuata niwrt
Coordinadora de Educacion Primaria

PRESENTE.-

Es grato dirigirme a usted para comunicarle que ha sido aceptada la
aplicacion de su proyecto de tesis — Programa “Interactuando socialmente”, el cual se
realizaré con los estudiantes del 6°"B” de Educaciéon Primaria durante el mes de
setiembre.

Esperamos contribuir en su formacién profesional y agradecemos la
aplicaciéon de su proyecto en bien del desarrollo de las habilidades sociales de
nuestros estudiantes.

Atentamente en JesUs y Maria,

Av. Confraternidad Mz. A10 - Lt. 1 - Sector Miguel Grau
Pamplona Alta - San juan de Miraflores
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® 285-4010/ 285-6113
E-mail: iepg.sanmartincitodeporres@gmail.com
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Apéndice L: Consentimiento informado

“Influencia del programa Interactuando Socialmente en las
habilidades sociales de los estudiante de la institucion educativa
parroquial San Martincito de Porres. Pamplona Alta. 2016”

Institucion : Universidad César Vallejo
Investigador . Patricia Rojas Cahuata

Propdsito del Estudio:
Aplicar el taller Interactuando Socialmente a los alumnos del 6to grado B de
educacion primaria para mejorar sus habilidades sociales, este taller se
realizara por las tardes.

Procedimientos:

Si usted permite que su niflo participe del taller, tendra que firmar el
comunicado enviado en sefial de conformidad, en este taller se trabajaran
actividades en el que su nifio desarrollara habilidades sociales a través de la
interaccidn con sus comparieros y participacion activa en las sesiones.

Riesgos y Beneficios:

No existe ningun riesgo para la salud de su hijo ya que los talleres son
programados en base a la mejora del nivel de convivencia, desarrollando
habilidades que permitan la sociabilizacion. El estudio no tienen ningun
beneficio econdmico, la participacion de su hijo permitird evaluar la influencia
del taller sobre las habilidades sociales.

Confidencialidad:

Se guardara la informacion del pre y postes a través de cbédigos y no con
nombres. Si los resultados de este estudio son publicados, no se mostrara
ninguna informacion que permita la identificacion de los participantes.

CONSENTIMIENTO

Acepto voluntariamente la participacion de mi menor hijo en el taller
Interactuando Socialmente, comprendo los procedimientos del mismo, también
entiendo que puedo decidir no participar.

Participante Investigador
Nombre: Nombre:

Fecha: 23 de agosto del 2016
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Estimados padres de familia:

El nivel primario estd aplicando un taller de habilidades sociales a cargo de mi persona para los alumnos del 6to grado B, este taller es
totalmente gratuito y tiene como finalidad reforzar las habilidades de su nifio (a) para mejorar la expresion de emociones y nivel de
convivencia como parte de su formacion en esta etapa de la pubertad.

Por ello su menor hijo (a) deberd asistir los dias martes y jueves en el horario de 3:00 a 4:00 p.m. Enviar su almuerzo en el horario de 12:00
a 12:30 p.m. con su nombre y apellido.

Agradeciendo su participacién y atencién me despido.

Atte:

Lic. Patricia Rojas Cahuata

Nota: Si tuviera alguna duda referente al taller, por favor acercarse el dia de mafiana miércoles 07 a las 9:45 a.m.
Solo participardn del taller los nifios (as) que tengan la autorizacién firmada.

Yo (padre /madre), de del 6to grado B de educacion
primaria, autorizo a mi hijo (a) a participar del taller de habilidades sociales, en las fechas y horario establecido, también me comprometo a
cumplir con el horario de ingreso de los alimentos.

Firma: DNI:
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Apéndice M Fotografias

LEYEWP W

Interactuando compartiendo sus emociones

Trabajando en equipo — sesion 8:”’Rendirse jamas”.
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Y AGENDA

deiadea

o faran: =
« fQalisan setv 3 ! |

Dialogando sobre su autocontrol y autorrecompensa.

Compartiendo sus escaleras del éxito.
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Compartiendo las metas que tienen.



