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Resumen

La investigacion tuvo como objetivo evidenciar la relacion entre agresividad y
habilidades sociales en adolescentes del distrito de Los Olivos, Lima, 2020, a
través de una muestra que estuvo conformado por 262 adolescentes de ambos
sexo, con edades que oscilaban entre los 12 y 17 afios, que fueron
seleccionados por medio del muestreo no probabilismo por conveniencia, los
instrumentos utilizados para recoger los datos fueron el cuestionario de
agresividad (AQ) para adolescentes adaptado al contexto Peruano por
Matalinares et al. (2012) y la lista de chequeo de habilidades sociales de
Goldstein adaptado por Tomas Rojas Ambrosio. Respecto al disefio se tuvo en
cuenta el no experimental de corte transversal y el tipo fue correlacional. Los
resultados obtenidos evidenciaron valores que no se ajustan a una distribucion
normal (p<0.05), por lo tanto, se considero utilizar estadisticos no paramétricos,
finalmente entre agresividad y habilidades sociales existe una correlacion

inversamente débil (Rho=-,129*) y estadisticamente significativa (p=.016).

Palabras clave: Agresividad, ira, hostilidad y habilidades sociales.
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Abstract

The research aimed to show the relationship between aggressiveness and social
skills in adolescents in the district of Los Olivos, Lima, 2020, through a sample
that was made up of 262 adolescents of both sexes, with ages ranging from 12
to 17 years, that were selected by means of convenience non probability
sampling, the instruments used to collect the data were the aggression
questionnaire (AQ) for adolescents adapted to the Peruvian context by
Matalinares et al. (2012) and Goldstein’s social skills checklist adapted by Tomés
Rojas Ambrosio. Regarding the design, the nonexperimental cross-sectional
design was taken into account and the type was correlational. The obtained
results showed values that do not conform to a normal distribution (p<0.05);
therefore, it was considered to use nonparametric statistics, finally between
aggressiveness and social skills there is an inversely weak correlation (Rho=-

,129%) and statistically significant (p=.016).

Keywords: Aggressiveness, anger, hostility and social skills

Vii



I. INTRODUCCION

El desarrollo de la adolescencia es una etapa muy importante, en ella se van a
ir moldeando e integrando comportamientos y actitudes que se van a presentar
en la etapa adulta, asimismo, se va definir la dependencia y la autonomia, las
misma que se van a ver reflejadas en su entorno social, esto les permitira formar
habilidades sociales para si poder crear grupos donde ellos pueden compartir

sus experiencias e ideas en comun (Zubarew, 2003).

Betina y Contini (2011) mencionan que las habilidades sociales son herramientas
fundamentales debido a que va influir en las relaciones interpersonales que se
nos presenten en los distintos lugares de formacién, asimismo, indican que se
establece ciertos comportamientos para interactuar con las demas personas ya
sea de forma positiva 0 negativa, por otro lado, indica que los cambios que
suceden al alrededor de cada ser humano no siempre van a ser tomados de
forma positiva, por ende al no ser aceptadas como tal va generar inestabilidad

emocional y comportamientos hostiles entre las demas personas.

El Instituto Nacional de Defensa Civil (INDECI) (2015) menciona que los
comportamientos agresivos van provocar diferentes dificultades psicosociales en
los sujetos, asimismo, sefiala que los actos delictivos son ejecutados por
individuos que no superan la mayoria de edad, ademas menciona que los
distritos con mayor indice de violencia es el Callao y Lima debido a que registran
434 robos por cada 10 000 00 habitantes.

Asimismo, el Ministerio de educacion (MINEDU) informé por medio de su
plataforma de Sistema especializado de atencion de casos (SISEVE) (2020) que
se ha ido incremento la agresion escolar en los ultimos afos, evidencia de ellos
es que en el 2020 registraron 16 686 denuncias de agresion fisica, verbal y
psicolégica, por otro lado, indicaron que el 84% de agresiones es originado en

instituciones publicas.



En cuanto al distrito de los Olivos el Instituto Nacional de estadistica e informatica
(INEI) en el 2018 menciona que el distrito de los Olivos es considerado con
mayores incidencias de violencia como robos, extorsiones, ataques sexuales y
homicidios y los infractores en parte eran menores de edad, por otro lado,
mencionan que recibieron 3 300 denuncias de diferentes tipos de agresion, esta
problematica muchas veces se debe a que las personas infractoras provienen
de familias disfuncionales y bajo recursos economicos o el simple hechos que
ambos padres trabajan y dejan al cuidado de su menor hijos con personas
encargadas provocando que se encuentren mucho tiempo solos sin la
supervision y el cuidado adecuado, por consiguiente, la presente investigacion
busca hallar la relacion entre agresividad y habilidades sociales en adolescentes
del distrito de Los Olivos, Lima, 2020.

Por ello, se presenta la interrogante ¢Cudl es la relacion entre agresividad y
habilidades sociales en adolescentes del distrito de Los Olivos, Lima, 2020?

El presente proyecto posee valor teérico, debido a que se trabajo con adecuadas
teorias referente a nuestras variables para asi poder obtener resultados positivos
de la poblacion evaluada y esto nos permitirdn generar interés en proximas
investigaciones, nivel practico pretende favorecer a nuevas investigaciones,
asimismo, saber la importancia de la probleméatica en las futuras poblaciones
evaluadas, los resultados obtenidos se entregaran a los directivos donde se
podra poner la participacion eficaz de talleres o programas a raiz de la
problematica, con respecto al campo metodolégico, es muy importante poder
realizar una investigacion minuciosa donde los instrumentos aportaron un gran
valor ya que contaron con la validez y confiabilidad, en base al bienestar
psicolégico nos va permitir conocer el verdadero efecto cognitivo o emocional
que presentan los estudiantes en el ambito socio familiar relacionado a las
conductas negativas y finalmente este trabajo tienen un valor social ya que se
desarrollaron métodos efectivos para poder ayudar a los estudiantes a mejorar

conducta negativas en los aspectos sociales y familiar.

En la hipétesis general se planted la relacién con lo mencionado, la agresividad
y habilidades sociales se relacionan de manera inversa y significativa en

adolescentes del distrito de Los Olivos, Lima, 2020. Asi mismo se planteé las


https://canaln.pe/actualidad/inei-26-cada-100-peruanos-fueron-victimas-hechos-delictivos-entre-marzo-y-agosto-2018-n340564

hipotesis especificas: Hi: La agresividad se relacionan de manera inversa y
significativa con las dimensiones de habilidades sociales. Hz2: Las habilidades
sociales se relacionan de manera inversa y significativa con las dimensiones de

agresividad.

En referencia al objetivo general de estudio, se consideré6 como: Determinar la
relacion, a modo de correlacion, entre agresividad y habilidades sociales en
adolescentes del distrito de Los Olivos, Lima, 2020.

Primer objetivo especifico es: Determinar la relacién, a modo de correlacion entre
agresividad y las dimensiones de habilidades sociales expresadas en primeras
habilidades sociales, habilidades sociales avanzadas, habilidades relacionadas
con los sentimientos, habilidades alternativas a la agresiéon, habilidades para
hacer frente al estrés y habilidades de planificacion, segundo objetivo determinar
la relacion, a modo de correlacion, entre habilidades sociales y las dimensiones
de agresividad expresadas en agresion fisica, agresion verbal, hostilidad e ira,
tercer objetivo, describir los niveles de agresividad de manera general, cuarto
objetivo, describir los niveles de habilidades sociales de manera general, quinto
objetivo comparar la agresividad de manera general segun sexo y edad y por
ultimo objetivo comparar las habilidades sociales de manera general segin sexo

y edad.



II. MARCO TEORICO

En cuanto a los estudios a nivel internacional, se tiene a Mendoza y Maldonado
(2016) con su investigacion sobre acoso escolar y habilidades sociales en
México, en el que participaron 557 escolares de nivel primaria y secundaria, su
objetivo fue describir la correlacion de la variables habilidades sociales y acoso
escolar, el cuestionario que utilizaron fueron actitudes y estrategias cognitivas
(AECS) y el cuestionario de violencia y acoso escolar por lo que concluyeron que
los alumnos que no sufrieron agresion presentan mayor habilidades sociales y

las personas que si lo padecieron no presenta habilidades sociales (p<0.01).

Martinez, Tovar, Ochoa (2016) realizaron un estudio en Colombia teniendo como
objetivo evaluar el mal comportamiento en escolares, su estudio fue cualitativo,
para su muestra conto con la participacion de 2785 estudiantes, utilizaron para
esta investigacion el cuestionario COPRAG que consiste en medir los niveles de
agresividad directa o inversa, donde obtuvieron como resultado que los hombres
presentan comportamientos predominantes con la agresividad con un 22.4%
,mientras que las mujeres un 8,0%,y con lo referente a los comportamiento pro
sociales las mujeres presentaron un alto nivel con un 67.2%, llegando a la
conclusién que el alto nivel de comportamiento agresivo en adolescentes estaria

relacionado con el marco sociocultural en el que habitan los mismos.

Monzon (2015) realiz6 en Guatemala su investigacion sobre habilidades
sociales, la muestra que utilizé fue de 60 estudiantes divididos en 4 grupos de
15 participantes, los instrumentos fueron el cuestionario de habilidades creado
por Goldstein, Spafkin, Gershaw y Klein (1989), el objetivo fue investigar qué tipo
de habilidades sociales presentan los jévenes para asi poder desarrollar un
programa, donde obtuvo como resultado que el 76.67% de jovenes se
autocalifica las habilidades sociales para enunciar sus sentimiento negativos, y
llegd a la conclusion que los adolescentes tienen dificultad para expresar sus

sentimientos.

Valdez (2017) realizé un proyecto titulado conducta antisocial y agresividad,

desarrollada en Guatemala, el objetivo fue comprobar la relacion entre las dos



variables, para esta investigacion tuvo que trabajar con una poblacion de 60
estudiantes que oscilan entre los 15 y 16 afios, asimismo, los materiales de
evaluacion que utilizé en su trabajo fue el cuestionario de conductas antisociales
delictivas y la prueba INAS-87, de tipo cuantitativo. La conclusion a la que llegd
es que el grupo de mujeres presentan mas conductas agresividad que los

hombres.

Amaral, Pinto y Medeiros (2015) en su proyecto de investigacion desarrollado en
Argentina sobre las habilidades sociales y el comportamiento infractor en
adolescentes, sus objetivos era estudiar el comportamiento infractor y las
habilidades sociales, el nimero de poblacién con que trabajo fue de 203
adolescentes y los materiales que utilizaron para la evaluacion fue el inventario
de habilidades sociales para poblacion estudiantil y el cuadernillo
semiestructurado, como resultados los evaluados mostraron un alto conflicto de
angustia en relacion al autocontrol (p=0,001) y asertividad (p=0,046), asi mismo
llegaron a la conclusion que los individuos pueden mejorar el comportamiento a

través de las habilidades sociales.

Criollo (2016) realiz6 un estudio en el distrito de Ate sobre agresividad y
habilidades sociales en estudiantes de un colegio particular, su objetivo fue ver
si hay relacion entre las dos variables, su muestra consté de 265 alumnos y sus
edades oscilan de doce a dieciséis afios, los cuestionarios utilizados fue el de
agresividad y la lista de chequeo de habilidades sociales de Goldstein. Asimismo,
el resultado que obtuvo de su investigacion sefald una significancia de 0,101 y
con respecto a sus dimensiones de agresividad no encontré correlacion
significativa ya que p = 0, 507, por lo que concluyé que no hay relacion negativa
y significativa con la variable de agresividad y las habilidades sociales en

estudiantes.

En el medio nacional Estrada (2019) en su investigacion que realizé en Puerto
Maldonado sobre agresividad y habilidades sociales en colegiales de
instituciones publicos, el objetivo fue establecer la correlacion que hay entre
habilidades sociales y agresividad, la poblacion que eligié para su investigacion
estuvo conformado por 253 escolares, para obtener los resultados utilizé fue los



cuestionarios de evaluacion de habilidades sociales (MINSA) y el instrumento de
agresion AQ de Buss y Perry, por resultado obtuvo que el 49% de escolares
cuentan con nivel intermedio de agresividad y un 51% de los escolares muestra
niveles positivos de habilidades sociales. Por lo que, llegd a la conclusién que
hay correlacion baja e inversa con sus dimensiones de agresividad y las

habilidades sociales.

Orreaga (2016) realiz6 su investigacion en el distrito de Ventanilla sobre
agresividad y habilidades sociales en escolares cuyas edades oscilan entre doce
a diecisiete afios de una institucién publica, el propdésito fue hallar la correlacién
entre las dos variables, por lo que su poblacion estuvo conformado por 311
colegiales de ambos sexos. Los instrumentos utilizados fueron el de agresividad
(AQ) vy el inventario de habilidades sociales de Goldstein, por otro lado, el
resultado obtenidos revelaron que hay semejanza significativa y inversa con la

variable y sus respectivas dimensiones de habilidades.

Zapana y Garcia (2015) en su investigacion desarrollada en el distrito de Lima
tuvo la finalidad de describir la correlacion entre habilidades sociales y
agresividad en educandos, el disefio fue no experimental -transversal, la
poblacién con la trabajo fue de 188 escolares de dos instituciones nacionales,
los instrumentos utilizados para su investigacion fue la escala de agresividad de
Buss — Durkee y la Lista de Chequeo de Habilidades Sociales (LCHS) de
Goldstein y los resultados que presentaron, demostraron que existe bajo nivel de
habilidades sociales (25.5%), el (1.3%) menor al promedio, (24.7%) alto
promedio y (49.9%) es considerado 6ptimo y con respecto a la variable de
agresividad un (78.2%) es considerado bajo, el (7.4%) medio y (14.4%) alto,
llegando a la conclusién que las habilidades sociales estan relacionadas de
forma inversa con la agresividad lo que significa que un alto nivel de habilidades

minima sera la agresividad en los estudiantes.

Cerdn (2017) cuya investigacidén tenia como objetivo, establecer cual seria la
relacion existente entre agresividad y las habilidades sociales en jovenes del
nivel secundaria de establecimientos publicos en el distrito de San Juan de

Lurigancho, trabajo con 302 sujetos de ambos sexos, como instrumento utilizo la



lista de chequeo de habilidades sociales de Goldstein y la encuesta de
agresividad (AQ). Dentro de sus resultados obtenidos indicaron que presentan
un elevado nivel de habilidades sociales, de esta manera determiné que hay
correlacion negativa y débil (r = ,145) y es significativa (p = ,012) con las dos

dimensiones.

Mejia (2015) realiz6 su investigacion referente a las habilidades sociales y la
agresividad en Lima, el objetivo fue establecer la relacion con dos variables, su
muestra fue conformado por 129 alumnos del sexto de primaria, asi mismo utilizd
los cuestionarios de lista de chequeo de habilidades sociales de Goldstein y la
escala de agresividad de Buss — Durkee. Donde obtuvo como resultado r=0,-
216, y p= 0,14, por lo que, concluye que preexiste una correlacion significativa y

negativa baja.

A partir de lo anteriormente mencionado es importante mencionar las teorias

relacionadas con la investigacion.

Por ello, Domenech e Ifiguez (2002), conceptualizan a la agresividad, como un
medio para la obtencion de objetivos frente a situaciones en las que el humano
considera hostiles; de igual manera, indican que esta es un componente
importante impregnado en la personalidad humana y que responde a un proceso
evolutivo y transgeneracional, por otro lado, la agresividad es una de las
principales problematicas desde hace muchos afios atras y hoy en dia se ha
normalizado esta actitud en los diferentes contextos de la vida, es por ello, que
diferentes campos de la psicologia se han enfocado mucho en esta problemaética,
Torrico (2002), explica que son los subsistemas o0 ambientes ecoldgicos los que
influyen en el desarrollo de patrones comportamentales y que a su vez estos se
veran influenciados por las nuevas formas de actuar, Bronfenbrenner (1987)
plantea la existencia de 4 ambientes, los cuales son el microsistema, entendido
por aquellos entornos inmediatos de interaccion de los individuos,
mesosistemas, comprendido por la interrelacion existente entre 2 0 mas
microsistemas; exosistema, aquel que sin tener participacion directa del
individuo, influye en su entorno y por ultimo se tiene al macrosistema, como aquel

gue hace referencia a la sociedad y la forma de englobar los sistemas



previamente mencionados, regalandoles a través de patrones culturales,
religiosos y normativos.

Cabe sefalar que la investigacion estara en relacién con el enfoque de Arnold
Buss, Bandura, entre otros autores que se procederda a mencionar a

continuacion.

Buss (1961) nos permite entender la agresividad como conductas de estimulos
negativos hacia otros organismos y es considerado como una variable de
personalidad que implica respuestas constantes, asimismo, estos se pueden

expresar de forma directa o indirecta causando dafios irreparables.

Bandura (1986) sefiala que las conductas que presentan los individuos, son en
gran medida por el entorno en que se encuentran, por ende, la conducta agresiva
que se presenta en cada individuo es por imitacion, normas y creencias que dan
por parte de los conyuges o la sociedad, asimismo, dentro de su teoria hace
mencion que muchas veces las personas van a tratar de controlar su mal
comportamiento mediante sus pensamientos para asi poder tener

comportamientos apropiados.

Desde la perspectiva mas general la teoria de la frustracién — agresiéon en la
década correspondiente en los afios (1994) en adelante segun Dollard y Miller
hace mencién que la frustracion va presentar caracteristicas que van influir en
tener actitudes negativas, no solo dentro de un contexto social y familiar en la
cual estén expuestos los individuos, asi también se va manifestar sentimientos

de ira y esto va generar el incremento de acciones agresivas

Pelegrin (2008) menciona que, para estudiar la agresividad, es necesario
deslindarla de otros conceptos que a lo largo de la historia se le han ido
asociando, como son la “ira”, entendida esta como el conjunto de sentimientos

negativos emergentes a raiz de la vivencia de situaciones desagradables.

Segun Contini (2015) el estudio de la agresividad se ha visto reflejado en su
mayoria a finales del siglo XIX, dentro del contexto violento, es por ello la
intervencion de distintos enfoques de estudio como los brindados por el

psicoanalisis, la etnologia, los estudios conductistas y sociales, asimismo,



Castillo (2006) menciona que se ha podido delimitar mejor a la agresividad y
diferenciarla de la violencia, entendiendo a esta Ultima como aquel
comportamiento premeditado que tiene como componente un actuar malicioso,
cruel, destructivo y con objetivos muchas veces ilegitimos. Asimismo, esté la
teoria de la agresividad bajo el enfoque del aprendizaje social donde se
establece dentro un marco social y esto va influir mucho en el aprendizaje de la
agresividad del sujeto, el principal ponente dentro del enfoque es Bandura y esto

va complementar sobre el comportamiento agresivo del sujeto.

Bandura (1982) menciona que la persona que esté dentro de un contexto social
agresivo va desarrollar tres efectos totalmente diferentes, donde se va ver
reflejados un sin nUmero de respuesta, el primero consiste en la observacion, es
alli donde el sujeto va adquirir nuevas respuestas que no las conocia, segundo
al observar estas conductas agresivas va poder fortalecer como también debilitar
respuestas inhibitorias y no necesariamente la respuesta tiene que ser tal y como
las observo de la otra persona, asimismo, menciona que en algunas situaciones

el sujeto observador va dar respuesta de imitacion realizadas por otra persona.

Segun autores como Matalinares et al. (2012) la teoria comportamental
propuesta por Buss en 1961, trabaja la agresividad como un elemento inherente
a la personalidad del individuo, que puede evidenciarse no solo dependiendo de
las situaciones que este vivencia, sino que ademas del esquema cognitivo que
pueda estarse forjando en él, para los autores, este enfoque tedrico, permite
estudiar los comportamientos agresivos a traves de dimensiones, como son

agresion fisica, agresion verbal, ira y hostilidad.

La agresividad fisica, es practica relativa y persistente al ser agresivos contra las
demas personas, por lo tanto, este tipo de actitudes que sienten las personas se
va presentar de forma individual o colectiva, la agresividad tiende a ser una
respuesta en defensa cuando el sujeto se siente amenazada y por ello va realizar
estrategias de afrontamiento y esta se va a presentar de manera verbal o fisica;
la agresividad verbal consiste en ofender con palabras a las demas personas, ya
sea con insultos, gritos 0 amenazas y esto va hacer que la persona ofendida

desarrolle un dafio emocional.



Ira: son conjunto de emociones que se van a presentar en situaciones complejas
o desagradables, la hostilidad va conllevar a pensar cosas negativas de la otra
persona, asi como creer que la conducta de las personas es agresiva y
amenazadora. Por otro lado, Goldstein, Sprafkin, Gershaw y Klein (1989)
mencionan sobre la teoria del aprendizaje estructurado que es la educacion
proyectada y metodologia de comportamientos especificos que es requerida
dentro de un contexto especifico por la persona, asi mismo, define las
habilidades sociales cual vinculado variado de actitudes y habilidades que
proveen las relaciones interpersonales, Mora (1997) explica que, para hablar de
habilidades sociales, es importante tener en cuenta la dimension interactiva que
esta conlleva, puesto que se pondra a prueba por parte de los individuos la
capacidad de percibir, descifrar, entender y responder de forma correcta las
exigencias del entorno, en cuanto a los procesos interpersonales, ademas hace
hincapié en la necesidad de evaluar dentro de la concepcién de habilidades
sociales, la competencia social, dado que en esta se expresa la capacidad de
comprender y explorar el mundo que lo rodea para usarlo de forma correcta a
través del esquema cognitivo que se va formar frente a los procesos de

adaptacién social.

Velasquez et al (2009), indica que se remonta a partir de los afios 1949 en
adelante, estudiando el asertividad como aquel rasgo de la personalidad que
presentan los individuos, a través del resultado de la terapia la cual tenia como
objetivo aumentar y reforzar la apertura a la expresividad de las emociones a
través de palabras y gestos faciales y eliminando aquellas respuestas de

inhibicion y fortaleciendo la capacidad de actuacion.

Kohn (1977), estudia el comportamiento social a través de 2 dimensiones; la de
retraimiento y la de agresividad, este enfoque tedrico sirve en gran medida para
evaluar la presencia de comportamientos agresivos y el desarrollo de conductas
antisociales en adolescentes, el autor entiende estas como resultado de
deficiencias en las habilidades sociales, el pasar del tiempo evoluciond y se
empled estudiar las relaciones interpersonales, permitiendo trabajarlas a través
de la identificacion de conductas prosociales es decir, aquellas que actuan en

favor de un correcto desarrollo social.
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Bandura (1974), explica que la adquisicibn de habilidades sociales y
comportamientos socialmente aceptados, no soélo radicaria en los refuerzos
obtenidos por las vivencias propias, si no por aquellos observados dentro del
entorno en los que el individuo se desenvuelve, este modelo hace especial

mencion a la influencia del actuar sobre nifios y adolescentes, pues estos tienden
a aprender mucho més de aquello que es visible y cuyas respuestas sirvan de

reforzamiento vicario.

Goldstein (2002), plantea trabajar las habilidades sociales, como patrones
conductuales donde tornan eficaces a las relaciones interpersonales, de esta
manera considera como caracteristicas de estos comportamientos, el hecho de
ser aprendidas, ademas facilitan los procesos comunicativos, resolucion de
conflictos y relaciones con otros individuos, fortalecen los derechos propios de
los demas, de igual forma mejoran las respuestas del individuo frente a

situaciones causantes de estrés, ansiedad y frustracion.

Desde este modelo teorico, Goldstein (1980), apunta al estudio, clasificacién y
utilizacion de diversas habilidades sociales, las cuales actuarian en favor de la
mejoria de posibles deficiencias que pudiera tener el individuo dentro de sus
habilidades personales, cognitivas, fortaleciendo asi, un actuar prosocial,
tipificando a las habilidades sociales dentro de 6 grandes grupos; empezando
por las llamadas primeras habilidades sociales, entendidas estas como aquellas
que facilitan el inicio de relaciones interpersonales; seguidas de las habilidades
sociales avanzadas, comprendidas por aquellas que permiten mantener activas
las relaciones; habilidades relacionadas con los sentimientos, las cuales hace
alusién a aquellas que permiten al individuo el conocimiento y entendimiento de
Sus propios sentimientos para expresarlos posteriormente de formas correctas;
habilidades alternativas a la agresion, comprendidas por aquellas técnicas de
autocontrol y control de impulsos; habilidades que permiten enfrentar el estrés,
grupo en el que encontraremos técnicas que permitan manejar situaciones
conflictivas; por ultimo, las habilidades de planificacion, las cuales permitiran al
individuo ademas de conocer el problema, planificar formas para resolverlos,

evaluando las posibilidades que surgen de sus respuestas.
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1. METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacién

El estudio de investigacion fue aplicado, cuya finalidad es la busqueda de
aplicacion y utilizacion de conocimientos aqueridados por otros autores en
este sentido no hubo la necesidad de crear una teoria nueva (Naupas,

Valdivia, Palacios y Romero, 2018).

De igual forma, el estudio fue bajo un disefio no experimental de corte
transversal, esto es debido a que las variables no fueron manipuladas,
asimismo, los resultados obtenidos estuvieron dentro de un espacio de tiempo
y momento Unico, es de nivel correlacional ya que se dio conocer la relacion
entre las variables de agresividad y habilidades sociales, por lo tanto, tuvo el
propoésito de contar con fundamentos para demostrar una teoria explicada
(Hernandez y Mendoza, 2018).

3.2 Variables y operacionalizacion

Variable 1: Agresividad

Definicibn conceptual: De acuerdo Buss (1989) preciso que la violencia
menciona gue es una accion negativa lo que es generado ante un estimulo

dafiino para la persona.

Definicion operacional: la variable se midi6 por medio de los puntajes
adquiridos de la escala de agresividad, el cual consigna 29 items con

respuestas de tipo Likert.
Dimensiones: Agresion fisica, agresion verbal, ira y hostilidad

Escala de mediciéon: Escala ordinal.

12



Variable 2: Habilidades sociales

Definicion conceptual: Goldstein (1989) indico que, Las habilidades sociales
son aquellas herramientas en la cual va permitir tener relaciones positivas con

el ambiente en las que se rodean.

Definicion operacional: la variable se midi6 por medio de los puntajes
adquiridos de la escala habilidades sociales, el cual consigna de 50 items con
respuestas de tipo Likert.

Dimensiones: Primeras habilidades sociales, habilidades sociales avanzadas,
habilidades para manejar las emociones, habilidades alternativas a la

agresion, habilidades para el manejo del estrés y habilidades de planificacion.

Escala de mediciéon: Escala ordinal.

3.3. Poblacion, muestray muestreo

Poblacién

Tamayo (2012) indica que es un estudio que contiene el total de elementos
de andlisis que constituyen dicho fendbmeno, asimismo, el conjunto se
cuantifico para determinar el estudio de sujetos que participaron, por otro lado,
se tuvo como poblacién 820 estudiantes de ambos sexos del distrito de Los
Olivos. Segun los datos obtenidos de MINEDU (2019).

Criterios de Inclusion

e Adolescentes de 12 a 16 aflos de ambos sexos.
e Adolescentes que acepten participar de la investigacion.

e Adolescentes que respondan correctamente la encuesta virtual.
Criterios de Exclusion:

e Adolescentes que no acepten participar de forma voluntaria.
e Adolescentes que no se encuentren entre las edades de 12 a 16 afos.

e Adolescentes que respondieron el formulario virtual de forma repetida
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Muestra

Aguilar (2005) manifiesta que el célculo de la muestra permite conocer los
elementos de nuestra poblacion y se estima con una formula de estudio para
poblaciones conocidas. Por lo tanto, dicha investigacion estuvo conformada

por 262 adolescentes de ambos sexos del distrito de los Olivos.

Muestreo

En relacion al muestreo se realizé por el método no probabilistico, es decir
gue los colaboradores son escogidos por el investigador en base a su criterio

para poder extraer una muestra representativa. (Bernal,2010).
3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Para obtener la informacion se empled la técnica de la encuesta y la
entrevista. Pobea (2015) sefiala que es una técnica que va permitir recolectar
informacion mediante un cuestionario auto aplicado, asimismo, obtener datos

veridicos para la investigacion.

Instrumentos de recoleccion de datos

Ficha técnica N°1

Nombre : Cuestionario de Agresividad (Aggression Questionnaire - AQ)
Autor : Buss y Perry (1992)

Adaptado : Matalinares Maria, (2012) (adaptacion peruana)
Administracion . Individual y colectiva

Aplicacion : 20 min. Aproximadamente

Dirigido : Adolescentes y adultos

Significacion : Determinar el grado de agresividad en escolares.
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Resefa historica

El instrumento de agresividad fue creado por Arnold Buss y Perry (1992), el
objetivo fue evaluar los niveles de agresividad, asi mismo cuenta con cuatro
dimensiones: agresion fisica, agresion verbal, ira y hostilidad. Por otro lado, el
instrumento cuenta con 29 items. Las opciones de respuestas son cinco de

tipo Likert.

Consigna del instrumento

El instrumento esta elaborado para ser estudiada de forma particular o
colectiva por un periodo de 20 minutos, también mencionan la consigna para
el desarrollo del cuestionario, no hay respuesta buenas ni malas, solo se les
pide que contesten con sinceridad.

Propiedades psicométricas originales

Los autores Arnold Buss y Perry (1992), para lograr la validez del instrumento
tuvieron que comprobar la fiabilidad del instrumento calculando por el
coeficiente de alfa de Cronbach, donde la consistencia interna de la prueba
obtuvo un 0.910 indicando asi una consistencia interna alta, por otro lado,
mencionaron que encontraron el coeficiente de la fiabilidad de los 4 factores
del instrumento situdndose en primer lugar la agresividad verbal con 0,857 y

en ultimo la ira con un 0,664.

Propiedades psicométricas en el Peru

Fue adaptado por Matalinares et al. (2012) ,su muestra estuvo conformada
por 3632 sujetos, obteniendo un coeficiente de Alpha de Cronbach de ,836 de
fiabilidad de la escala total, de tal manera la validez del instrumento fue
realizada por el andlisis factorial exploratorio, consiste en comprobar la
distribucion de componentes manejando la técnica de mecanismos
importantes, proporcionando como resultado un 60.82% de la varianza total
recolectada, muestra una distribucién del test conformada por un factor que
agrupa 4 componentes, los resultados obtenidos son coherentes al disefio

presentado por Arnold Buss, de la dimension de agresividad.
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Propiedades psicométricas del piloto

De igual forma, para ratificar la validez del instrumento se recurrio a la validez

de contenidos a través de los jueces de expertos, donde se concluyd que no

fue necesario realizar el descarte de algun item, asi mismo, la prueba piloto

fue aplicada a 50 adolescentes de ambos sexos. Para la correlacion item test

se evidencio que los resultados eran mayores a ,337, por lo tanto, es

aceptable (Kline 1993). Por otro lado, para la confiabilidad se trabajé mediante

los estadisticos Alfa de Cronbach y el coeficiente de omega de McDonald,

mostrando que los datos de los indices estan en ,755, por lo que demuestra

que es un instrumento confiable (Lowenthal,2001).

Calificacion del instrumento

Tabla 1

Baremos de agresividad y sus dimensiones

Agresion Agresion

Categorias fisica verbal Hostilidad Ira Puntaje
Muy alto 30 a mas 18 a méas 32 amas 29 amas 99 a mas
Alto 24 - 29 14 - 17 26 -31 24 - 28 83-98
Medio 18- 23 11-13 21-25 18- 23 68 - 82
Bajo 12-17 7-10 15-20 13-17 52 - 67
Muy bajo 0-11 0-6 0-14 0-12 0 -51

Instrumentos de recoleccion de datos

Ficha técnica 2
Nombre
Autor
Adaptado por
Administracion
Duracion
Aplicacion
Significacion

> Individual y colectiva

15 a 20 min.

: Adolescentes

: Determinar el nivel de habilidades sociales

. Lista de chequeo de habilidades sociales de Goldstein
: Arnold P. Goldstein (1978)
: Tomas Rojas Ambrosio (1995)
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Resefa Histoérica

El cuestionario de lista de chequeo y habilidades sociales fue creado en 1978
por Goldstein et al., adaptado por Ambrosio Tomas Rojas en 1995, para ser
aplicado en adolescentes escolares. El objetivo fue evaluar las caracteristicas
gue desarrollan los individuos dentro del marco de las habilidades sociales,

consta de 50 items divididos en 6 dimensiones con 5 respuestas de tipo Likert.
Consigna de aplicacion

El instrumento se puede trabajar individual o de a pares con un tiempo de 15
a 20 minutos, se le pedira al participante que marque las opciones que mas
crea conveniente, no hay respuesta buena ni mala y los resultados obtenidos

seran confidenciales.
Propiedades psicométricas originales

Para la validez de constructo propuesta por la teoria de Arnold Goldstein,
menciona que debe realizarse algunos cambios para poder comprender una
la realidad problematica, después de realizar los analisis de la validez de cada
dimension obtuvieron estimadores de fiabilidad 6ptima para cada escala.

Propiedades psicométricas en el Pera

El cuestionario de habilidades sociales fue adaptado en el Pert por Ambrosio
Toméas Rojas (1994), su poblacion de estudio estuvo conformada 1°658,758
estudiantes donde obtuvo la correlacion significativa (p < .05, .01 y. 001),
permaneciendo el cuestionario intacto, sin necesidad de eliminar ninguno
items. Por otro lado, la confiabilidad fue adquirida por medio del estadistico
del coeficiente Alfa de Cronbach donde obtuvieron el total de 0.924 de

confiabilidad lo que indicaria que el instrumento es confiable.
Propiedades de la prueba piloto
Por lo tanto, para corroborar la validez del instrumento se realiz6 el andlisis

mediante la validez de los jueces de experto, donde se determiné que existe
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una apropiada validez de contenido, la prueba piloto fue aplicada a 50 sujetos de

ambos sexos, en cuanto a los resultados de la correlacion item test se evidencio

gue los resultados eran mayores a ,377, por lo tanto, es aceptable (Kline 1993).

para la confiabilidad se trabajé mediante los estadisticos de alfa de Cronbach y

el Coeficiente de Omega de McDonald, mostrando que los datos de los indices

estdn en ,912, por lo que demuestra que es un instrumento confiable

(Lowenthal,2001).

Calificacion del instrumento

Tabla 2
Baremos de agresividad y sus dimensiones
Categoria Deficiente Bajo Normal Excelente
Primeras habilidades sociales Menos de 20 21-23 24-37 38 a mas
Habilidades sociales avanzadas Menos de 14 15-17 18 -27 28 a mas
Habilidades relacionadas con los 21-32 a
- Menos de 16 17-20 21-32 .

sentimientos mas
Habilidades alternativas a la agresion Menos de 25 26-29 30-42 43 a mas
Habilidades para hacer frente al estrés  Menos de 31 32-35 36-55 56 a mas
Habilidades de planificacion Menos de 22 23-26 27-39 40 a mas
Puntaje total Menos de 144 145-157 158-227 228 amas

3.5. Procedimientos

Para la recoleccion de datos en primera instancia se solicitd los permisos

correspondientes a la escuela de psicologia, posterior a ello se procedio a

realizar la coordinacion correspondiente con la institucion para poder aplicar

los cuestionarios de agresividad y habilidades sociales.

Finalmente, para obtener los resultados de la muestra final, se elabor6é un

formulario virtual donde se describi6 la presentacion y los objetivos, de esta

forma se presenté el consentimiento y asentimiento informado con la finalidad

de que los padres y adolescentes dieran el respectivo permiso para formar

parte de la investigacion.
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3.6. Método de analisis de datos

El cuanto al estudio es de enfoque cuantitativo, los resultados se obtuvieron
mediante un método psicométrico para medir las variables de agresividad y
habilidades sociales, para ello, se tuvo que analizar y procesar, realizando el
uso de medidas tablas. Asimismo, se empleo el estadistico inferencial para
corroborar la hipotesis planteada, donde los datos son analizados para
conocer si se ajusta o no a la distribucién normal a través de la prueba de
normalidad de Shapiro-Wilk, por lo tanto, se determind que ninguna las
variales tanto agresividad y habilidades sociales que no se ajustan, es por
ello, que se usé la prueba no paramétrica Rho de Spearman de esta manera
determind que agresividad y habilidades sociales estan relacionados de
manera inversa y significativa , finalmente se empleé la U de Man Whitney
para comparar las variables sociodemograficas segun sexo y la prueba de
Kruskal — Wallis para contrastar las variables de manera general segun las

edades.

3.7. Aspectos éticos

Beauchamp y Childress (1994) asi como Gémez (2009) presentan cuatro
principios basicos primero, el principio de la autonomia es respetar las
disposiciones de las personas, segundo el principio de la beneficencia es
saber respetar la libertad y decisiones de las demas, tercer principio de la
maleficencia respetar la integridad de cada sujeto y el cuarto es el principio de

justicia es el que se va encargar de regularizar los recurso limitados.
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VI. RESULTADOS

Tabla 3

Prueba de normalidad para las variables agresividad y habilidades sociales
con sus respectivas dimensiones.

Variables - dimensiones S-wW N P
Agresion fisica , 942 262 ,000
Agresion verbal 971 262 ,000
Ira ,983 262 ,004
Hostilidad ,978 262 ,001
Agresividad ,993 262 ,250
Primeras habilidades sociales ,933 262 ,000
Habilidades sociales avanzadas ,912 262 ,000
Habilidades sociales sentimientos ,861 262 ,000
Habilidades sociales agresion ,907 262 ,000
Habilidades sociales estrés ,936 262 ,000
Habilidades sociales planificacién ,943 262 ,000
Habilidades sociales ,967 262 ,000

Nota: N: Muestra; S-W: Shapiro Will; P: Significancia

En la tabla 3, evidencia el nivel de significancia (p<0.05), lo cual muestra que
la variable agresividad y la variable habilidades sociales, no se adectan a una
distribucion normal, por ello, se utilizo el estadistico no paramétrico de Rho de
Spearman (Mohd y Bee, 2011).
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Tabla 4

Correlacion entre agresividad y habilidades sociales

Habilidades sociales

rho -,129*
r2 ,016
Agresividad
p ,037
N 262

Nota: rho= Correlacién de Spearman, r2= Tamario del efecto, p= Significancia, n= Muestra

En la tabla 4, se comprobd que existe correlacion inversa entre agresividad y
habilidades sociales, de intensidad muy baja y significativa al nivel 0,05, con
un valor de rho=-,129* el tamafio del efecto es pequefio segin (Cohen, 1998).
Mondragon (2014) indica que al ser negativa la correlacion una variable crece

y la otra variable va disminuir.

Tabla b

Correlacion entre agresividad y las dimensiones de habilidades sociales

Dimensiones de habilidades sociales

D1IHS D2HS D3HS D4HS DS5SHS D6HS

rho  -,035 -,135* ,027 ,061 -,155* -,089
r2 0.0 ,018 0.0 0.0 ,024 0.0
Agresividad
p ,576 ,029 ,663 ,322 ,012 ,152
N 262 262 262 262 262 262

Nota: D1HS= Primeras habilidades sociales // D2HS=Habilidades sociales avanzadas//
D3HS= Habilidades relacionadas con los sentimientos // D4HS = Habilidades alternativas

a la agresion // D5HS = Habilidades para hacer frente al estrés //D6HS = Habilidades de
planificacion

En la tabla 5, se muestra que no hay correlacion entre agresividad y las
dimensiones de primera habilidades sociales, habilidades relacionadas con
los sentimientos, habilidades alternativas a la agresion y habilidades de
planificacion, esto debido a que la significancia fue mayore a 0.05,por el
contrario sé hallo correlacion inversa, entre habilidades sociales avanzadas y
las habilidades sociales para hacer frente al estrés, esto debido a que las
correlaciones muestran valores 0.05 (Mondragdén 2014), por otra parte es
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inversamente débil (r = -,135*; - , 155*) y con relacién al tamafio del efecto es

pequefio (Cohen, 1988).

Tabla 6

Correlacion entre habilidades sociales y las dimensiones de agresividad

Dimensiones de agresividad

D1AF D2AV D3l D4H
rho ,091 ,017 -,141 -,108
r2 0.0 0.0 ,019 0.0
Habilidades sociales
P ,143 ,785 ,506 ,080
N 262 262 262 262

Nota: D1AF=Agresion fisica //D2AV=Agresion verbal //D3I=Ira //D4H=Hostilidad

En la tabla 6, se evidencia que, entre la variable de habilidades sociales y las

dimensiones de agresividad fisica, verbal, ira y hostilidad no existe relacion

significativa, esto se debe a que los valores son mayores a 0.05 (,143; 785;

506 y .080) y con relacion al tamafio del efecto es nulo (Cohen, 1988).

Tabla 7

Niveles de agresividad en los adolescentes

Niveles Agresividad
f %

Muy bajo 1 4%
Bajo 25 9,5%
Medio 76 29,0%
Alto 101 38,5%
Muy alto 59 22,5%
Total 262 100,0%

Nota: f= Frecuencia, %= Porcentaje

En la tabla 7, se evidencia que 101 adolescentes encuestados corresponden

al 38.5%; que manifestaron un nivel alto de agresividad.
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Tabla 8

Niveles de habilidades sociales de los adolescentes

Habilidades sociales

Niveles
f %
Deficiente 76 29,0%
Bajo 35 13,4%
Normal 151 57,6%
Total 262 100,0%

Nota: f= Frecuencia, %= Porcentaje

En la tabla 8, se observa la que 151 adolescentes representan un 57.6%; que

los ubicas en el nivel normal de habilidades sociales.

Tabla 9

Prueba de U de Mann — Whitney y Kruskal- Wallis para agresividad segun
sexo y edad

Variable  Sexo/ edad n S-W Rango c_le Prueba Tamafio del
promedio efecto
Femenino 61 p=,001 158,97 U=4455,000
Ibis =0.273
Masculino 201 p=,003 123,16 p=,001
3
o 12 37 ,085 122,01 H=4,199
=
o 13 64 008 144,52 gl=4
(@]
< 14 57 ,581 137,62 p=,380 n°H =0.0161
15 66 ,590 126,00
16 38 , 716 119,17
Total 262

Nota: n=muestra, S-W= Shapiro Wilk, U= U de Mann-Whitney, p= nivel de significancia,
H= Kruskal Wallis.

En la tabla 9, en la comparacion de resultados en base al sexo se observa
qgue si hay diferencia entre las medianas y esta son significativas (p<0.05,
U=4455,000) lo que indica que las mujeres presentan mayor agresividad que
los hombres, por lo contrario no se encontr6 diferencias entre agresividad y
las edades de los adolescentes, de esta manera se puede visualizar mayor

agresividad en adolescentes que oscilan entre los 13 afios de edad, de la
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misma forma se hallé el tamafio del efecto minimo en cuanto edades ( 2H
=0.0161). Dominguez (2017) indica que el tamafio del efecto es minimo

cuando los puntajes de H= Kruskal Wallis se encuentran a partir de 0.04

Tabla 10

Prueba de U de Mann — Whitney y Kruskal- Wallis para habilidades sociales
segun sexo y edad

Variable Sexo / n SwW Rango de

edad promedio Pruebas Cohen's d

Femenino 61 ,124 128,10 U=5923,000

I'bis =0.0338
Masculino 201 ,000 132,53 p=,689
3
<
(&)
3 12 37 175 128,47 H=1,911
(%))
% 13 64 039 131,12 gl=4
o
ic;;s 14 57 ,034 121,48 p=,752 n2H= 0.00732
T 15 66 ,002 139,01
16 38 152 137,08
Total 262

Nota: n=muestra, S-W= Shapiro Wilk, U= U de Mann-Whitney, p= nivel de significancia, H=
Kruskal Wallis.

En la tabla 10, en la comparacion de resultados en base al sexo se evidencia
que no hay diferencias estadisticamente significativas debido a que la
significancia fue mayor al valor establecido (p >0.05, U=5923,000), de la
misma forma no se hallo diferencias significativas con las habilidades sociales
y las edades de los evaluados (p>0.05, H=1,911). Por otro lado, se puede
observar una mayor frecuencia habilidades sociales con los adolescentes de
15 y 16 afios de edad y referente al tamafo del efecto y el valor fue menor

0,20, lo que es considerado nulo (Cohen, 1998).
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V. DISCUSION

La finalidad de la investigacion fue, determinar la relacion entre agresividad y
habilidades sociales en adolescentes del distrito de Los Olivos, Lima, 2020.
Posterior de haber realizado el respectivo andlisis, se obtuvo los resultados

de la investigacion, los mismos que se debatiran a continuacion.

Referente al objetivo general se procedio a realizar el andlisis de correlacién
de Spearman, en donde se determind que existe correlacion significativa,
inversa y de intensidad muy baja (rho=-,129, p<.05), por ello se entiende que
a mayor agresividad menores habilidades presentaran los adolescentes, no
obstante, debido a la intensidad muy baja, las variables podrian trabajar
independientemente. Se encontré semejanzas con la investigacion de Estrada
(2019) debido a que existia una correlacion baja e inversa con las dimensiones
en mencién, esta similitud evidencia la existencia de agresividad en los
adolescentes, en consecuencia, este tipo de conducta no va permitir que el
adolescente logre desenvolverse adecuadamente con su entorno social. De
la misma manera, Cerdn (2015) menciona que existe correlacion inversa y
débil y estadisticamente significativa (r=,145, p=.012) entre la agresividad y
las habilidades sociales. Por su parte, Mejia (2015) en su investigacion
realizada en adolescentes, concuerda y concluye que existe una correlacion
significativa baja e inversa entre habilidades sociales y agresividad (r=0,-216,
p=0,14).

Por otro lado, un estudio que muestra resultado diferente es el de Criollo
(2016) donde investigd la relacion entre agresividad y habilidades sociales en
estudiantes y concluyé que no hay relacion negativa y significativa entre
agresividad y las habilidades sociales en estudiantes (r=0,101, p =0, 507). En
cuanto a Bandura (1986) sefala que las conductas que presentan los
individuos son aprendidas del entorno en donde se encuentran, ya sea, por
imitacion, normas y creencias que impone la familia o la sociedad, asimismo,

se hace mencidn que muchas veces las personas van a tratar de controlar su
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mal comportamiento mediante sus pensamientos para asi poder tener
comportamientos apropiados, lo cual deja a entre ver la importancia de las
habilidades sociales que canalizarian de forma adecuada la agresividad y

ayudarian a relacionarse mejor con su entorno.

Por lo que los adolescentes pueden presentar agresividad y habilidades con
relacion inversa es decir a mayor agresividad menor seran las habilidades
sociales, asimismo, existen investigaciones que se encuentran
correlacionadas de forma significativa como en el presente estudio, a pesar
de ello se denota la intensidad de la correlacion como muy débil, por lo que
esto puede explicarse en que cada una de las variables actuaria de forma

independiente como se menciond con anterioridad.

De tal forma para el primer objetivo especifico, se busco determinar la relacion
entre agresividad y las dimensiones de habilidades sociales, obteniendo como
resultado que existe relacion significativa (p < .05), entre agresividad y las
dimensiones especificadas en: habilidades sociales basicas (r=-,135*%) y
habilidades para hacer frente al estrés (r=-,155*), mostrando similitud con los
resultados encontrados por Orreaga (2016), quien analizé la relacion que hay
referente a la agresividad y las dimensiones de habilidades sociales, los
resultados obtenidos mostraron que hay correlacion significativa y negativa
con la variable. También, Estrada (2019) menciona que encontrd correlacion
baja e inversa con sus dimensiones de agresividad y las habilidades sociales.
No obstante, para Criollo (2016) con respecto a las dimensiones de

agresividad no encontré correlaciéon significativa.

Segun autores como Matalinares et al. (2012) la teoria comportamental
propuesta por Buss en 1961, la agresividad es un elemento inherente a la
personalidad del individuo, que puede evidenciarse no solo dependiendo de
las situaciones que este vivencia, sino que ademas del esquema cognitivo que
pueda estarse forjando en €l y de la forma en que se adapta, a lo que, Mora
(1997) explica que, las habilidades sociales, conlleva a que los individuos
posean capacidad de percibir, descifrar, entender y responder de forma

correcta las exigencias del entorno, para usarlo de forma correcta a través del
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esquema cognitivo que se va formar frente a los procesos de adaptacion

social.

De lo anterior, se abstrae que en consecuencia de que no exista adecuada
adaptacion social, es decir, al no percibir, descifrar, entender y responder de
formas adecuadas frente a situaciones, se puede dar pase a una respuesta

agresiva frente a una situacién cotidiana.

Para el segundo objetivo especifico, se buscd determinar la relacién entre
habilidades sociales y las dimensiones de agresividad donde se obtuvieron
los resultados, mostrando que no hay relacion entre las variables y las
dimensiones, similar fue el resultado que obtuvo Criollo (2016), que no
encontro relacion entre agresividad y las dimensiones de habilidades sociales.
A diferencia de Zapana y Garcia (2015), que si encontraron relacién entre las
variables por lo que concluyeron que a mayor de habilidades menor sera la

agresividad en los estudiantes.

Sprafkin, Gershaw y Klein (1989) mencionan que las habilidades sociales
sirven para poder relacionarse con el entorno en general y esto va ayudar a
mejor las relaciones interpersonales, en caso de que los individuos sean
capaces de relacionarse adecuadamente con su medio disminuiran los

altercados o disputas, es decir serdn menores las conductas violentas.

Puede darse el caso en que las variables actlen independientemente, es decir
gue existan diversos factores por los cuales a pesar de mostrar habilidades
sociales puedan existir comportamientos violentos, en caso de contar con
alguna patologia que involucre comportamiento aceptado por la sociedad,
ocultando el comportamiento agresivo, entre otros. Como también el que no

tengan algun tipo de relacion en concreto como en el presente trabajo.

En cuanto al tercer objetivo especifico, se buscd describir agresividad de
manera general y por dimensiones, donde se puede visualizar que la variable
agresividad obtiene un nivel alto con un 38.5%, con respecto a la dimensién

de agresividad fisica el 34.4% se encuentra en un nivel alto, mientras que la
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dimension de agresion verbal presenta un 39.3% siendo este muy alto, por
otro lado, la dimension ira presenta un 35.9% siendo este un nivel medio y
finalmente, el 26.7% de la dimension hostilidad presenta un nivel medio.
Martinez, Tovar, Ochoa (2016) en su investigacién obtuvo como conclusién
gue presentan comportamientos predominantes de agresividad con un 22.4%
por lo que llegaron a la conclusion que los estudiantes muestran un nivel alto
de agresividad y estan relacionados con el entorno donde se desarroll6 el
adolescente. Por otro lado, Estrada (2019) concluy6 que el 49% de escolares

cuentan con nivel intermedio de agresividad equivalente al 51%.

Matalinares et al. (2012) la teoria comportamental, permite estudiar los
comportamientos agresivos a través de dimensiones, como son agresion
fisica, agresion verbal, ira y hostilidad, ademas de ello agrega que los
esquemas mentales pueden dominar a la persona, estos esquemas mentales
son forjados por el entorno en el que se desenvuelve, al ser dominado por
ellos teniendo como antecedente la violencia, es muy probable que el
individuo reaccione en forma de adaptacion y ejerce una conducto agresiva

con mayor probabilidad.

Por lo que se entiende, que al existir antecedentes de un entorno que ejercio
algun tipo de violencia contra el individuo puede generar comportamientos

agresivos, ya sean de forma fisica verbal, hostilidad o ira.

El cuarto objetivo especifico fue describir habilidades sociales de manera
general y por dimensiones donde se puede obtener los resultados donde los
niveles de habilidades sociales presente un nivel normal con un porcentaje de
57.6%; el 50.0% pertenece a las primeras habilidades sociales, de la misma
manera las habilidades sociales avanzadas obtiene el 50.4%, por
consiguiente el 69.5% esta relacionado con los sentimientos, referente a la
agresion presenta un porcentaje de 62.2%, el 66.4% para hacer frente al
estrés y finalmente las habilidades de planificacion con 48.9% todo los
resultados estan considerados en un nivel alto de habilidades. A diferencia de
Monzdn (2015), en su investigacion realizada en la cual tuvo como objetivo

investigar los tipos de habilidades que presentan, los resultados conseguidos
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muestran que el 76.67% de adolescentes se autocalifican las habilidades
sociales, por lo que llegan a la conclusion que los estudiantes tienen dificultad

para expresar sus sentimientos.

Frente a ello, Lacunza (2011), indica que estas son un componente importante
y necesario dentro del actuar humano, ya que, por su calidad, esta obligado a
tener contacto social, por lo que, Goldstein (1980), indica que las habilidades
sociales, actuarian en favor de la mejoria de posibles deficiencias que pudiera
tener el individuo dentro de sus habilidades personales, fortaleciendo asi, un
actuar que facilita el inicio de relaciones interpersonales; también hace
alusién a aquellas habilidades que permiten al individuo el conocimiento y
entendimiento de sus propios sentimientos para expresarlos posteriormente
de formas correctas, las técnicas de autocontrol y control de impulsos,
aguellas técnicas que van a permitir manejar situaciones conflictivas y también
que permiten planificar formas para resolverlos, evaluando las posibilidades

que surgen de sus respuestas.

Por ello, se entiende que las habilidades sociales son necesarias para poder
tener un contacto social adecuado y poder actuar de forma adecuada frente a
problematicas, ya que estas permiten el manejo de situaciones conflictivas.

Por otra parte, el quinto objetivo fue comparar agresividad de manera general
segun sexo y edad, los resultados que se muestran indican que hay
diferencias significativas entre la media y es significativa (p<0.05,
U=4455,000) lo que indica que el sexo femenino presentan mas conductas
agresivas que los del sexo masculino, de la misma forma se encontr6
diferencias significativas (p<0.05, H=4,199) entre la variable agresividad y
edades y los adolescentes que oscilan las edades de 13 afios presenta mayor
frecuencia de conductas agresivas, similar resultado se encontré en la
investigacion realizada por Valdez (2017) en donde el objetivo fue comparar
la relacién entre las variables y llegé a la conclusion que el grupo de mujeres
presentan mas conductas agresivas. Lacunza (2019) en su estudio sobre el
comportamiento agresivo y las habilidades sociales manifiesta que no
encontraron diferencias significativas para sexo y edad comportamiento

agresivo.
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Buss (1961) define la agresividad como una respuesta de estimulos negativos
hacia otros organismos y es considerado como una variable de personalidad
gue implica respuestas constantes, asimismo, estos se pueden expresar de
forma directa o indirecta causando dafios irreparables. También, esté la teoria
de la agresividad bajo el enfoque del aprendizaje social donde se plantea
dentro un contexto social y esto va influir en el aprendizaje de la agresividad
del sujeto, el principal ponente dentro del enfoque es Bandura y esto va

complementar sobre el comportamiento agresivo del sujeto.

Se puede entender que la sociedad puede ser un contexto fundamental que
influye en la perpetuacion de la agresividad, el comienzo de la adolescencia
gue viene a ser una etapa imprescindible en el individuo donde experimentan
una serie de cambios tanto fisicos como emocional, las emociones se dan con
mayor intensidad, por lo que, predispone a tener respuestas negativas o
positivas intensas frente a una situacién, ello puede explicar la presencia de

mayor agresividad a temprana edad.

Finalmente, el sexto objetivo fue comparar las habilidades sociales de manera
general segun sexo y edad, de esta forma se observa que no hay diferencias
entre las medias (p >0.05, U=5923,000), de la misma manera no se encontré
diferencias significativas entre habilidades sociales y las edades de los
evaluados (p>0.05, H=1,911). Por otro lado, se puede ver una mayor
frecuencia habilidades sociales entre las edades de 15 y 16 afios de edad y
referente al tamafio del efecto el valor fue menor 0,20, lo que es considerado
nula (Cohen, 1998),similar resultados se encuentra con la investigacién de
agresividad y habilidades sociales realizado por Criollo (2016) donde concluy6
gue no hay diferencias significativas entre las variables sociodemograficas, a
diferencia de Mendoza y Maldonado (2016) que si encontraron diferencias
significativas (p<0.01). Lacunza (2019) en su estudio sobre el comportamiento
agresivo y las habilidades sociales manifiesta que no encontraron diferencias
significativas para sexo y edad en habilidades sociales Como lo explica
Bandura (1974), que es muy importante la adquisicion de habilidades sociales
para el crecimiento y desarrollo de la personal tanto nivel social como

individual.
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V. CONCLUSIONES

De acuerdo a los datos mostrados y al analisis de los resultados de la

investigacion se llegé a las siguientes conclusiones.

PRIMERO. A mayor conducta agresiva como no poder controlar el impulso,
discutir, golpear entre otras, menores seran las relaciones interpersonales con
respecto a las habilidades sociales, es decir, no podra expresar sus
emociones tanto positivas como negativas. No obstante, debido a la
intensidad de la correlacion es posible que las variables trabajen de forma

independiente

SEGUNDO. El Presentar comportamientos agresivos, disminuye la capacidad
de poder relacionarse de manera saludable y genera que la comunicacion
tanto verbal como no verbal sea inadecuada, asimismo esto no le permitira

contar con las competencias necesarias en situaciones complejas.

TERCERO. No existe correlacion entre la variable de habilidades sociales y
las dimensiones de agresividad: agresion verbal, agresiéon fisica, ira y
hostilidad. Puede darse el caso en que las variables actien
independientemente, es decir que existan diversos factores por los cuales a
pesar de mostrar habilidades sociales puedan existir comportamientos

violentos.

CUARTO. Los adolescentes presentan un porcentaje alto de agresividad,
(38.5%) este tipo de conductas se puede deber que constantemente esta
discutiendo con sus pares 0 no puede controlar sus impulsos de agredir a los

demas.

QUINTO. Los niveles de habilidades sociales evidencian que mas de la mitad

de los adolescentes presenta un nivel normal de habilidades mientras que el
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29.0 % muestra un nivel deficiente y el 13.4% un bajo nivel de habilidades

sociales.

SEXTO: La agresividad es vista de forma distinta por los estudiantes del sexo
femenino, ya que tienden a reaccionar agresivamente en comparacion al sexo

masculino y con respecto a las edades se muestra de forma indistinta.

SEPTIMO. No existen diferencias con respecto a la variable
sociodemogréficas sexo y edad en la poblacion estudiada referente a las

habilidades sociales.
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VI. RECOMENDACIONES

PRIMERO. Realizar nuevas investigaciones afiadiendo ambas variables para
poder ampliar la informacion, siendo interesante la posibilidad de aplicar a
otras poblaciones como jovenes universitarios o adultos para contrarrestar

con los resultados obtenidos.

SEGUNDA. Realizar estudios comparativos con otras instituciones para asi
poder contrastar los resultados obtenidos y determinar la diferencia entre

ambos grupos sociodemograficos.

TERCERA. Elaborar y ejecutar programas de prevencion que estén
relacionados con la agresividad para reducir significativamente las conductas

negativas que presenten los adolescentes.
CUARTA. Disefar programas dirigidos a fortalecer las capacidades y

habilidades sociales, replicando en el campo sociocultural que se encuentren

los adolescentes.
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Anexos 1

Matriz de consistencia

Hipotesis Objetivos Variable 1: Agresividad Método
Problema ]
General General Instrumento Dimensiones Items Tipo y disefio
Disefio: No
) » o o 1,5,9,13,17,21,24,27,29 experimental de corte
Agresividad y Habilidades sociales rI?ekt)ti_r;nl(r;ar la rgle:uon ent;e azjgreswldlad_y Agresion fisica transversal
se relacionan de manera inversa y abiidades sociales a modo ,e Cc,)"e, acion en —— —
adolescentes de una institucion publica del Cuestionario Agresién verbal 26101418 Nivel: descriptivo y

¢ Cudl es la relaciéon
entre agresividad y
habilidades sociales
en adolescentes de
una institucion publica
del distrito de los
Olivos, Lima 20207

significativa, en adolescentes de
una institucion publica del distrito de

distrito de Los Olivos, Lima 2020.

de agresividad

correlacional

(AQ)

Los Olivos, Lima 2020 Hostilidad 3,7,11,15,19,22,25
Tipo: aplicada
Ira 4,8,12,16,20,23,26,28
Variable 2: Habilidades Sociales
) ] i} Poblacion:
Especificos Especificos Instrumento Dimensiones Items
Determlnar_ la relacion e_n_tre agresn\{ldad con aneras habilidades 12345678 Muestra:
las dimensiones de habilidades sociales sociales
Agresividad se relaciona de manera i
inversa y significativa, con las Determinar la relacién entre habilidades Habilidades sociales 9101112 13.14 Estadisticos
dimensiones de habilidades sociales con las dimensiones agresividad avanzadas RS
sociales
Describir agresividad de manera general y por Habillidades
. ; . relacionadas con los 15,16,17,18,19,20,21
dimensiones Lista de sentimientos isticos:
chequeo de II\E/IstSdlstllzc,)s.
Describir habilidades sociales de manera habilidades V(::i c::.i ns
sociales Habilidades alternativas € /Alke

Habilidades sociales se relaciona
de manera inversa y significativa,
con las dimensiones de agresividad

general y por dimensiones

Comparar agresividad y habilidades sociales
de manera general segun sexo y edad

” 22,23,24,25,26,27,28,29,30
a la agresion

31,32,33,34,35,36,37,38,39,
40,41,42

Habilidades para hacer
frente al estrés

Correlacién item test

Habilidades de

planificacion 43,44,45,46,47,48,49,50

40




Anexos 2
Tabla 11

Operacionalizacion de las variables agresividad y habilidades sociales

Variable Definicién conceptual Definiciéon Operacional Dimensiones Indicadores ftems Escala
La agresividad “Es la variable se midi6 por Reacciona con impulsividad 1,5,09, 13, 17,
considera como un medig. de los puntajes Posee wuna limitada capacidad de 21, 24,27 ,29
¢ adquiridos de la escala autocontrol
actor de agresividad, el cual Agresion Fisica  Tendencia a estar en peleas constantes
comportamental o consta de 29 items con Predisposicion a actuar con violencia
cual es generado respuestas de tipo Realizar actos con la intencion de hacer
. Likert vy puntajes dafio .
n n imul . . . . Ordinal
ante u estimulo obtenidos del Tendencia a destruir objetos
dafiino para la Cuestionario de Completamente
persona. Agresividad van desde Discute para defender ideas Falso
- » Buss (1989) lall .muy bajo ;12 a N Exal_tamon ante estimulos molestos . Bastante Falso
& 17 bajo ;16 a 23 Agresion Verbal  Enojarse cuando no comparten sus ideas 2, 6,10, 14, 18. ] ]
2 medio;24 a 29 alto y 30 Estilo de comunicacién agresiva Ni verdadero, Ni
g a mas muy alto. Irritabilidad Falso
5 .
< Poca tolerancia Bastante
Incapacidad para regular emociones 3,7,11, 15, 19, Verdadero
Pérdida del control de su forma de ser 22,25. Completamente
Ira Pensamientos de envidia Verdadero
Percepciodn de injusticia sobre su persona
Pensamiento negativista
Resentimiento. 4,8,12, 16,20,
. D nfian rson noci 23, 26, 28.
Hostilidad esconfianza a personas conocidas y 23, 26, 28

desconocidas
Suspicacia sobre el entorno
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Continuacién de operacionalizacion de las variables agresividad y habilidades sociales

Variable  Definicion conceptual  Definicion Operacional Dimensiones Indicadores ftems Escala
Las habilidades Los puntajes obtenidos . - . Escuchar. Iniciar una conversaciéon. Mantener una 1,2,3,4,5,6,7,8. Ordinal
. . Primeras habilidades sociales L, .
sociales son las de la lista de chequeos conversacion, formular una pregunta. Dar las gracias.
capacidades que el van desde 1 a 13 muy Presentarse a otras. personas. Hacer un cumplido Nunca
individuo posee para bajo ;14 a 17 bajo ;18 a Pedir ayuda. Participar. Dar instrucciones. Seguir 9,10,11,12,13,
percibir, entender, 22 medio;23 a 26 altoy Habilidades sociales avanzadas instrucciones. Disculparse. Convencer a los demas 14. Muy pocas
descifrar y responder 27 a mas muy alto.
a los estimulos Conocer los propios sentimientos. Expresar los 15,16,17,18,19 Veces
sociales en general Habilidades sociales relacionadas sentimientos. Comprender los sentimientos de los ,20,21.
(Goldstein, 1989, a los sentimientos demas. Enfrentarse con el enfado de otro. Expresar
p.63). afecto. Resolver el miedo. Autorrecompensarse Alguna Vez
% Pedir permiso. Compartir algo. Ayudar a los deméasa 22,23,24,25,26 A menudo
S - . negociar. Emplear el autocontrol. Defender los ,27,28,29,30.
o Habilidades SO(_:',ales para hacer propios derechos. Responder a las bromas. Evitar los Siempre
3 frente a la agresién p
2 problemas con los demés. No entrar en peleas
g
g Formular una queja. Responder a una queja 31,32,33,34,35
T Demostrar deportividad después de un juego ,36,37,38,39,4
. . Resolver la verglienza. Arreglarselas cuando le dejan  0,41,42
Habilidades sociales para hacer .
. de lado. Defender a un amigo. Responder a la
frente al estrés. o
persuasion. Responder al fracaso. Enfrentarse a los
mensajes contradictorios. Responder a una
acusacion. Prepararse para una conversacion dificil.
Hacer frente a las presiones del grupo
Habilidades de olanificacion Tomar iniciativas. Discernir sobre la causa de un 43,44,45,46,4
P problema. Establecer un objetivo 7,48,49,50
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Anexo 3: Instrumentos de recoleccidon de datos
Cuestionario de agresividad (AQ)

Autor: Buss y Perry (1992)
Adaptado por: Matalinares et al. (2012)

Edad: Sexo

Instrucciones

A continuacién, se presentan una serie de afirmaciones con respecto a situaciones que

podrian ocurrir. A las que deberas contestar escribiendo un aspa “X” segun la alternativa

que mejor describa tu opinion.

CF = Completamente falso

BF = Bastante falso para mi

VF = Ni verdadero, ni falso para mi
BV = Bastante verdadero para mi

CV = Completamente verdadero para mi

Recuerda que no hay respuestas buenas o malas, solo interesa conocer la forma como td

percibes, sientes y actlas en esas situaciones.

items CF |BF | VF | BV | CV
1 De vez en cuando no puedo controlar el impulso de golpear a otra persona. 1 2 3 4 5
2 Cuando no estoy de acuerdo con mis amigos, discuto abiertamente con ellos.
3 Me enojo rapidamente, pero se me pasa enseguida
4 A veces soy bastante envidioso
5 Si me provoca lo suficiente, puedo golpear a otra persona.
6 A menudo no estoy de acuerdo con la gente.
7 Cuando estoy frustrado, muestro el enojo que tengo.
8 En ocasiones siento que la vida me ha tratado injustamente.
9 Si alguien me golpea, le respondo golpeandolo también.
10 | Cuando la gente me molesta, discuto con ellos.
11 | Algunas veces me siento tan enojado como si estuviera a punto de estallar.
12 | Parece que siempre son otros los que consiguen las oportunidades.
13 | Suelo involucrarme en las peleas algo mas de lo normal.
14 | Cuando la gente no esta de acuerdo conmigo, no puedo evitar discutir con ellos.
15 | Soy una persona apacible.
16 | Me pregunto porque algunas veces me siento tan resentido por algunas cosas.
17 | Sitengo que recurrir a la violencia para proteger mis derechos, lo hago.
18 | Mis amigos dicen que discuto mucho.
19 | Algunos de mis amigos piensan que soy una persona impulsiva.
20 | Sé que mis “amigos” me critican a mis espaldas.
21 | Hay gente que me provoca a tal punto que llegamos a pegarnos.
22 | Algunas veces pierdo el control sin razon.
23 | Desconfio de desconocidos demasiado amigables.
24 | No encuentro ninguna buena razdn para pegar a una persona.
25 | Tengo dificultades para controlar mi genio.
26 | Algunas veces siento que la gente se esta riendo de mi a mis espaldas.
27 | He amenazado a gente que conozco.
28 | Cuando la gente se muestra especialmente amigable, me pregunto qué querran.
29 | He llegado a estar tan furioso que rompia las cosas.
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Lista de chequeo de habilidades sociales
Autor: Arnold Goldstein (1978)
Adaptado por: Ambrosio Tomas Rojas (1995)

Intrusiones
Marque con una "x"
escala:

Marque 1 si nunca utiliza la habilidad

Marque 2 si muy pocas veces utiliza a habilidad
Marque 3 si alguna vez utiliza la habilidad
Marque 4 si a menudo utiliza la habilidad

Marque 5 si siempre utiliza la habilidad

debajo del nimero que usted vea conveniente de acuerdo a la siguiente

ftems

Grupo I: Primeras habilidades sociales

Presta atencion a la persona que le esta hablando y hace un esfuerzo para

1 comprender lo que esta diciendo.

2 | Inicia conversaciones con otras personas y luego las mantiene por un momento.

3 | Habla con otras personas sobre cosas de interés mutuo.

4 | Determina la informacién que necesita saber y se le pide a la persona adecuada.

5 Permite que los demas sepan qué esta agradecido con ellos por algo que
hicieron por Ud.

6 | Se esfuerza por conocer nuevas personas por propia iniciativa

7 | Ayuda a presentarse a nuevas personas con otras

8 | Dice alos demés lo que le gusta de ellos o de lo que hacen.
Grupo Il: Habilidades sociales avanzadas

9 Pide ayuda cuando la necesita.

10 Eligg la mejor manera de ingresar en un grupo que esta realizando una
actividad, y luego se integra en él.

11 Explica instrucciones de tal manera que las personas puedan seguirlas
facilmente.

12 | Presta cuidadosamente atencion a las instrucciones y luego las sigue

13 | Pide disculpas a los demés cuando hace algo que sabe que esta mal.

14 Intenta persuadir a los demas de que sus ideas son mejores 0 mas Utiles que
las de ellos.
Grupo lll: Habilidades relacionadas con los sentimientos

15 | Intenta comprender y reconocer sus emociones que experimenta.

16 | Permite que los demé&s conozcan lo que siente.

17 | Intenta comprender lo que siente los demas.

18 | Intenta conocer el enfado de la persona.

19 | Permito que los demas sepan que me intereso o me preocupo por ellos.

20 Cuando sientes miedo, piensas por qué lo sientes, y luego intentas hacer algo

para disminuirlo.
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21 | Se da a si mismo una recompensa después de hacer algo bien.
Grupo IV: Habilidades alternativas a la agresion

20 Reconoce cu.anglo es necesario pedir permiso para hacer algo, y luego lo pide
a la persona indicada.

23 | Ofrece compartir sus cosas con los demas.

24 | Ayuda a quien lo necesita.

o5 Siud. Y allguien esta en desacuerdo sobre algo, trata de llegar a un acuerdo
que les satisfaga a ambos

26 | Controla su caracter de modo que no se le “escapen las cosas de la mano”.

27 | Defiende sus derechos dando a conocer a los demas cudl es su postura.

28 | Conserva el control cuando los demas le hacen bromas.

29 Se mantiene al margen de las situaciones que podrian ocasionar algin
problema.

30 Encuentra otras formas para resolver situaciones dificiles sin tener que
pelearse.
Grupo V: Habilidades para hacer frente a estrés

31 Le dice a los deméas de modo claro, pero con enfado, cuando ellos han hecho
algo que no le gusta.

32 Inte_nta esc_uchar a los demas y responder imparcialmente cuando ellos se
quejan de ti.

33 | Expresa un cumplido al otro equipo después de un juego si ellos se lo merecen.

34 | Hace algo que le ayude a sentir menos verglienza o estar menos cohibido.

35 Det_ermina Si Iq han_@ejado de lado en una actividad y luego algo para sentirse
mejor en esa situacion.

36 Manifies.ta a los demas cuando siente que un amigo no ha sido tratado de
manera justa.

37 Si tratan d_e convencerlo <_je_ algo, piensa en la posicién de esta persona y luego
en la propia antes de decidir qué hacer.

38 | Intenta comprender la razén por la cual ha fracasado en una situacion particular.

39 Reconoce y reSL!ere la confusién que se produce cuando los demas le explican
una cosa, pero dicen y hacen otras.

40 Comprende qué y por qué ha sido_acusado y Iuggo piensa en la mejor forma de
relacionarse con la persona que hizo la acusacion.

a1 Planifica Ig mejor forma para exponer su punto de vista, antes de una
conversacion problematica.

42 D_ec_ide lo que quiere hacer cuando los demas quieren que haga otra cosa
distinta.
GRUPO VI: Habilidades de planificacién

43 | Si se siente aburrido, intenta encontrar algo interesante que hacer.

44 | Sisurge un problema, intenta determinar lo que causo.

45 Determina de manera realista lo que le gustaria realizar antes de empezar una
tarea.

46 Determing de manera realista qué tan bien podria realizar una tarea especifica
antes de iniciarla

47 | Determina lo que necesita saber y como conseguir esa informacion.

48 Determina de forma rgalista cqél de sus problemas es el mas importante y el
que deberia ser solucionado primero.

49 | Considera diferentes posibilidades y luego elige la que le hara sentirse mejor.

50 | Es capaz de ignorar distracciones y solo prestar atencién a lo que quiere hacer.

45




Print del formulario de Google

AGRESIVIDAD Y HABILIDADES SOCIALES EN
ADOLESCENTES DEL DISTRITO DE LOS OLIVOS,
LIMA, 2020.

Mi nombre es Rocio del Pilar Putpaia Sangama, estudiante del dltimo afo de la carrera de Pzicologia en la
Universidad “Cé=zar Vallejo". En la actualidad me encuentro elaborando mi provecto de investigacion titulado,
“Agresividad v habilidades sociales en adolescentes del distrito de los Olivos, Lima, 2020.". Como parte del
proceso, estoy recogiendo informacion a través de 2 cuestionarios con participacion voluntaria y garantizando
el anonimato. Le hago saber que, la informacién persigue fines académicos, nada lucrativo ni comercial. Ahora,
280 i, este cometido es importante para la peicologia v para mi titulacion profesional, por ello le agradezco. Es
precisc decirle que este trabajo esta siendo dirigide por el profesor Dr. Victor CANDELA AYLLON, con registro de
colegiatura N.® 2935 y teléfono 999 646 456 (veandelaa@ucvvirtual .edu.pe) para cualquier consuha. Diche
docente es responsable de la experiencia curricular denominada “Proyecto de investigacion”.

Sin otro particular, guedo de usted,

Muy atentamente
Rocio del Pilar PUTPANA SANGAMA)

DMl 46493405
TELEFOMO: 915 343 131

Acepto participar voluntariamente
Si

Mo

Cuestionario 1

Lee atentamente cada enunciado y marca en &l cuadro de la respuesta con |z que te idemtificas, sé lo mas sincerc(a) posible.
Margue 1 si es completamente falsc para mi (CF)

Margque 2 si ez bastante falso para mi [ BF)
Margue 2 si es ni verdadera, ni false para mi (VF)

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfUuo5vDuURIrgHT 1fjlsXINnZBEW58f
HmeipZrkYyxQiWV4ftg/viewform?usp=sf_link
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Anexo 4: Carta de autorizacién para el estudio piloto

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“AMo de la universalizcion de Ia salud®

Los OWwos 04 de Mayo del 2020

Sea

Alarcon Livano Katherine

Directora

Institucién Edy iva Hans Ch

Calle 10 Ms M4 Lote 48 Ubr Pta de Pro ~Los Olivos

Bresenter
De nuestrd consiceracion

Es grato dirgieme a usted para expresarie mi cordial saludo vy a2 la vezr solicitar
sutorizacdn pars ls Sris Putpafia Sangama Rocio del Pilar estudiante de la carrers de
psicologia, quien desea realizar su trabajo de investigacion realizando una aplicacion de una
prueba psicoldgica para sus fines de su Licenciatura, agradecemas por antelacidn le brinde las
fachdades del caso, en la entidad que o318 bajo su direccidn

En esta oportunidad hago propicla 13 ocasidn para rle los sents de mi especiad
consideracion y estima personal

Atentamente.

MBA Melisa Sevilanc Gamboa
Coordnadora de |a EP. de Pacciogla
UCY - Uma Nomte
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Anexo 5: Autorizacion de uso del instrumento

Cuestionario de agresividad

= M Gmail

F Redactar
[ Recibidos
W Destacados
@ Pospuestos
> Enviados
B Borradores
B Unwanted
v Mas

Meet

B Iniciar una reunién

B3 Unirse a una reunion

Chat

@z ROCIO

No hay chats recientes

Iniciar uno nueve

111

&

Q Buscar correo

48deB26 ¢ > Esv £

o o u 0 &€ b e

»<
s ]
M

AUTORIZACION PARA APLICAR LA PRUEBA ADAPTADA DE AGRESIVIDAD DE BUSS Y PERRY  secisigos x

ROCIO PUTPARNA <rocio psangamag@gmail.com= dom,19abr. 2053 Y 4 H

para maria_luisa%3

Buenas noches

Es muy grato dirigirme a usted,quien le saluda es Rocio del Pilar Putpafia sangama con DNI. N*46493404 estudiante del X ciclo de la carrera de psicologia de la universidad Cesar Vallejo, el motivo de mi
mensaje es por que deseo poder utilizar su prueba de cuestionario de agresividad de Buss y Perry que fue adaptado por usted y sus colegas. para poder realizar mi proyecto de investigacion y asi poder
obtener el grado de licenciatura,asimismo quiera saber si es posible contar con el manual de su adaptacion ya que es un requisito

Gracias

saludos cordiales

e de virus. www avast com

(]

maria luisa matalinares Calvet <maria_luisa33@hotmail.com= @ lun, 2080731 Yy H

parami v

Hola Rocio . Te pido que hagas las citas correspondientes.

Buena salud y exitos

Mar??a Luisa Matalinares Calvet
0511 - 940245338 (RPC CLARQ)

Cuestionario de habilidades sociales

= M Gmail

| Redactar
[ Recibides
“ Destacados
@ Pospuestos
> Enviados
B Borradores
® Unwanted
v Mas

Meet

B Iniciar una reunién

B Unirse a una reunion

Chat

& ROCIO

No hay chats recientes

Iniciar uno nueve

]

36

Q, Buscar correo
18de826 < > FEs~

€« @O o § = 0 € D ®

Permiso para uso de cuestionario -adjunto archivo  resividos x

& mar, 12 may. 14:42

ROCIO PUTPANA
buenas tardes hace un par de semana le pedi que me brindara la autorizacion para poder utilizar el cuestionario de habilidades y no le puedo enviar por el corre

AMBROSIO TOMAS ROJAS mié, 13 may. 053 ¥

parami +

Estimada Roclo,

Te agradezco el interés por emplear una investigacion para tu tesis. Claro que puede contar con mi autorizacion.

Por otro lado, te envio un link con informacicn actualizada con relacién al instrumento.

https://wwur.researchgate.net/publication, Situacion_de_las_Habilidades_Sociales_en_Escolares_del_Peru

(PDF) Situacion de las Hahilidades Sociales en
Escolares del Perd

PDF | El presente documento constituye una fuente de informacion
primigenia sobre el estado actual de los adolescentes en cuanto a habilidades
sociales... | Find, read and cite all the research you need on ResearchGate

www.researchgaten
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Anexo 6: Consentimiento informado

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Estimados padres de familia:

Con el debido respeto me presento a usted, mi nombre es Rocio Del Pilar
Putpafia Sangama, estudiante de la carrera de psicologia del X ciclo de la
universidad César Vallejo -Lima Norte. En la actualidad me encuentro realizando
un proyecto de investigacion que lleva por titulo “Agresividad y habilidades
sociales en adolescentes de una institucién publica del distrito de los Olivos, Lima
,2020”; parte del proceso consiste en recoger informacion con participacion
voluntaria a través de la aplicacion de 2 pruebas psicolégicas: cuestionario de
agresividad y la lista de chequeo de habilidades sociales, garantizando el
anonimato, asi mismo, comunicarle que la informacion persigue fines
académicos nada lucrativo, es preciso mencionar que este trabajo esta siendo
dirigido por el profesor Dr. Victor Candela Ayllén, con registro de colegiatura N.°
2935.De haber accedido participar en la investigacion acept6 haber recibido la

informacion adecuada para el desarrollo de la investigacion.
Gracias por su participacion.
Atte. Rocio del Pilar Putpafia Sangama.

ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE PSICOLOGIA
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Acepto que mi menor hijo participe en la investigacion que lleva por titulo
“Agresividad y habilidades sociales en adolescentes de una institucion publica
del distrito de los Olivos, Lima ,2020”
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Anexo 7: Resultados de la prueba piloto

Tabla 12

Evidencias de Validez de contenido a través de los criterios de jueces del

cuestionario de agresividad

Vv
Aiken Aceptable

28Juez 33Juez 43Juez 528Juez Aciertos

13Juez

items

Si

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

Nota :P: Pertinente; R; Relevante y C: Claridad 0: desacuerdo;1: Acuerdo

P R CPRZCPRZCPRZCUZPRIC

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

10
11

Si

Si

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

22
23
24
25
26
27

Si

Si

Si

Si

Si

Si

29
29

Si
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Tabla 13

Evidencias de Validez de contenido a través del criterio de jueces del cuestionario de
habilidades sociales

. 13Juez 28Juez 33Juez 43Juez 52Juez Aciertos V Aiken Aceptable
Items

P R P R CP R CPR P R C 15 100% Si
1 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
2 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
3 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
4 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
5 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
6 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
7 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
8 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
9 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
10 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
11 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
12 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
13 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
14 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
15 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
16 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
17 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
18 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
19 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
20 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
21 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
22 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
23 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
24 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
25 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si
26 1 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 100% Si

51



27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si

Si

Nota :P: Pertinente; R; Relevante y C: Claridad 0: desacuerdo;1: Acuerdo
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Tabla 14

Evidencia de confiabilidad segun Alfa de Cronbach y coeficiente Omega del
cuestionario de agresividad

Variables Alfa de Cronbach Omega de McDonald’s N° de Elementos

Agresividad ,839 ,843 29

En la tabla 15 se observa la confiabilidad para la escala total por el coeficiente
de alfa de Cronbach de ,839 y por el coeficiente Omega ,843 lo que indica que

la escala es aceptable (Lowenthal,2001).

Tabla 15

Evidencia de confiabilidad segun Alfa de Cronbach y coeficiente Omega de la
dimensién de habilidades sociales

Variables Alfa de Cronbach Omega de McDonald’'s N°de Elementos

Habilidades sociales ,906 ,907 50

En la tabla 15 se evidencia la confiabilidad general por el alfa de Cronbach de
,906 y por el coeficiente omega ,907 lo que indica que la escala es aceptable
(Lowenthal,2001).

Tabla 16

Evidencia de confiabilidad segun Alfa de Cronbach y coeficiente Omega por
dimensiones del cuestionario de agresividad

Coeficiente D1 D2 D3 D4 TOTAL

Alfa de Cronbach ,676 ,628 727 ,628 839
Agresividad

Omega de McDonald’'s ,683 ,652 764 675 ,843

53



Tabla 17

Evidencia de confiabilidad segun Alfa de Cronbach y coeficiente Omega por
dimensiones del cuestionario de habilidades sociales

Coeficiente D1 D2 D3 D4 D5 D6 TOTAL

Alfa de Cronbach ,684 591 ,620 ,617 ,749 ,698 ,906

Habilidades

sociales Omega de ,680 ,587 ,632 ,629 ,756 ,709 ,907
McDonald’s

Tabla 18

Analisis descriptivo de los items de la escala de agresividad de la dimension de
agresion fisica

Frecuencia
X DT gt g2 IHC  h? id Ac
items CF BF VF BV Ccv
1 38,2 17,6 13,4 10,7 20,2 2,57 1,564 ,449 -1,346 463 583 ,000 Si
5 28,2 14,1 14,1 22,1 21,4 294 1534 -,385 -1,406 582 714 ,000 Si
9 18,3 16,4 28,6 20,2 16,4 3,00 1,328 -,250 -1,076 491 613 ,000 Si
13 18,7 22,5 25,6 16,8 16,4 2,90 1,339 ,332 -1,111 536 ,679 ,000 Si

17 30,5 11,5 26,7 15,6 156 2,74 1436 ,251 -1,268 ,422 ,627 ,000 Si
21 27,9 19,1 26,3 15,3 115 2,63 1,337 ,278 -1,062 ,466 ,646 ,000 Si
24 16,8 26,3 21,0 20,6 153 291 1,323 ,323 -1,153 534 540 ,000 Si
27 30,9 14,9 21,8 12,6 198 2,76 1,501 ,225 -1,352  ,487 ,674 ,000 Si

29 31,3 16,8 12,2 24,0 156 2,76 1,496 334 -1,481 567 ,630 ,000 Si

Nota: CF= Completamente falso para mi; BF= Bastante falso para mi; VF= Ni verdadero, ni falso para mi, BV=Bastante verdadero
para mi; CV= Completamente verdadero para mi, M=media; DT=Desviacion Tipica; g* = Coeficiente de asimetria de Fisher; g2 =
Coeficiente de curtosis de Fisher; IHC=indice de Homogeneidad Corregida; h2 = Comunalidad; id= indice de discriminacion
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Andlisis descriptivo de los items de la escala de agresividad de la dimension de
agresion verbal

Frecuencia
X DT gt g2 IHC  h? id Ac
items CF BF VF BV Cv

2 20,2 19,1 12,2 21,4 27,1 3,16 1510 -154 -1,462 411 ,593 ,000 Si
6 17,6 16,4 27,5 13,4 25,2 3,12 1,414 -254 -1,229 559 ,648 ,000 Si
10 20,2 19,5 28,2 2,7 29,4 3,02 1,488 ,142 -1,332 415 714 000 Si
14 25,2 14,9 21,0 13,7 25,2 2,99 1,520 ,189 -1,428 ,442 ,482 ,000 Si
18 19,8 16,0 16,0 14,5 336 3,26 1520 -215 -1,462 410 ,630 ,000 Si

Nota: CF= Completamente falso para mi; BF= Bastante falso para mi; VF= Ni verdadero, ni falso para mi, BV=Bastante verdadero
para mi; CV= Completamente verdadero para mi, M=media; DT=Desviacion Tipica; g* = Coeficiente de asimetria de Fisher; g2 =
Coeficiente de curtosis de Fisher; IHC=indice de Homogeneidad Corregida; h2 = Comunalidad; id= indice de discriminacion

Analisis descriptivo de los items de la escala de agresividad de la dimension de

ira
Frecuencia
X DT gt g2 IHC  h? id Ac
items CF BF VF BV Ccv
3 22,1 13,4 24,8 19,5 20,2 3,02 1,025 -181 -1,260 /535 ,741 ,000 Si
7 16,0 17,2 23,3 18,3 252 3,19 1,305 -220 -1,235 405 ,629 ,000 Si

11 24,4 13,7 14,9 28,6 183 3,03 1463 -165 -1,397 568 ,681 ,000 Si
15 17,2 19,8 26,3 10,7 26,0 3,08 1425 235 -1,271 579 ,657 ,000 Si
19 26,7 10,7 28,2 11,8 22,5 293 1,482 347 -1,317 592 ,681 ,000 Si
22 24.8 10,3 22,9 18,7 233 305 1490 -180 -1,360 ,488 ,697 ,000 Si
25 27,5 14,9 16,8 16,8 240 295 1544 227 -1,491 ,448 647 ,000 Si

Nota: CF= Completamente falso para mi; BF= Bastante falso para mi; VF= Ni verdadero, ni falso para mi, BV=Bastante verdadero
para mi; CV= Completamente verdadero para mi, M=media; DT=Desviacion Tipica; g* = Coeficiente de asimetria de Fisher; g2 =
Coeficiente de curtosis de Fisher; IHC=Indice de Homogeneidad Corregida; h2 = Comunalidad; id= Indice de discriminacion
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Andlisis descriptivo de los items de la escala de agresividad de la dimension de

hostilidad
Frecuencia

X DT gt g2 IHC  h? id Ac
items CF BF VF BV Ccv
4 26,0 14,9 24,0 17,9 17,2 2,85 1,428 375 -1,283 497 625 ,000 Si
8 31,3 15,6 18,7 11,1 23,3 2,79 1,555 ,218 -1,443 417 589 ,000 Si
12 17,2 21,4 57 37,0 18,7 3,19 1,411 -,303 -1,342 478 ,495 000 Si
16 14,9 10,3 27,1 21,0 26,7 334 1366 -358 -1,006 ,490 ,481 ,000 Si

20 29,0 13,4 27,5 20,2 9,9 2,69 1,342 ,188 -1,193  ,412 ,641 ,000 Si

23 32,1 18,3 17,6 16,4 156 2,65 1464 ,301 -1,309 ,435 ,601 ,000 Si
26 14,5 13,4 28,2 13,0 309 332 1408 -235 -1,176 ,486 ,599 ,000 Si
28 13,7 14,5 20,2 20,6 309 340 1408 -372 -1,153 474 711 ,000 Si

Nota: CF= Completamente falso para mi; BF= Bastante falso para mi; VF= Ni verdadero, ni falso para mi, BV=Bastante verdadero
para mi; CV= Completamente verdadero para mi, M=media; DT=Desviacion Tipica; g* = Coeficiente de asimetria de Fisher; g2 =
Coeficiente de curtosis de Fisher; IHC=indice de Homogeneidad Corregida; h2 = Comunalidad; id= indice de discriminacién

En la tabla 18 se puede evidenciar acerca de la asimetria y curtosis, los valores se
hallaron dentro del intervalo +/- 1,5 (Ferrando y Anguiano-Carrasco, 2010), Ademas
en el indice de homogeneidad los items se encuentran dentro de lo permitido = .40
(Kline, 1993). Referente a la comunalidad los items estan dentro d ellos valores =
.40(Detrinidad,2016) En el indice de discriminacion se muestra que los valores son <

.05 por lo tanto son significativos (Backhoff et al.,2000).
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Tabla 19

Analisis descriptivo de los items de la escala de habilidades sociales de la
dimension de Primeras habilidades sociales

Frecuencia
X DT gt g2 IHC  h? id Ac
items CF BF VF BV cv

1 38,9 9,9 11,8 19,5 19,8 2,71 1,604 ,194 -1,386 ,418 ,692 ,000 Si
2 20,6 16,0 20,6 12,6 30,2 316 1,517 -102 -1,426 ,476 ,639 ,000 Si
3 31,7 8,0 13,7 19,8 26,7 3,02 1620 -102 -1,495 589 ,722 ,000 Si
4 23,3 6,5 22,5 29,0 18,7 3,13 1,423 -334 -1,189 423 ,685 ,000 Si
5 26,0 10,7 28,6 14,1 20,6 293 1,454 ,021 -1,275 543 ,715 ,000 Si
6 30,5 9,5 15,3 22,5 221 29 1561 -070 -1,430 ,430 ,667 ,000 Si
7 19,8 8,8 27,9 15,3 28,2 323 1455 -246 -1,216 ,410 ,713 ,000 Si
8 30,5 6,1 21,0 21,4 210 29 1531 -097 -1455 ,442 ,687 ,000 Si

Nota: N= Nunca, MPV=Muy pocas veces, AV=Alguna vez, AM= A menudo. S=Siempre, M=media; DT=Desviacién Tipica; G1=
Coeficiente de asimetria de Fisher; g2 = Coeficiente de curtosis de Fisher; IHC=Indice de Homogeneidad Corregida; h2 =
Comunalidad; id= indice de discriminacion

Analisis descriptivo de los items de la escala de habilidades sociales de la
dimension de Habilidades sociales avanzadas

Frecuencia
X DT gt g2 IHC  h? id Ac
items CF BF VF BV Ccv

9 30,9 11,5 24,8 13,4 195 2,79 1,493 ,155 -1,348 417 ,703 ,000 Si
10 24,0 15,6 16,0 19,8 244 305 1517 -078 -1456 562 ,730 ,000 Si
11 18,3 18,7 35,5 14,1 13,4 2,85 1,257 ,125 -,839 435 690 ,000 Si
12 26,3 12,6 20,2 15,6 252 3,001 1,534 -152 -1,452 543 773 ,000 Si
13 29,0 16,4 111 20,2 23,3 2,92 1,569 ,037 -1,462 485 ,712 ,000 Si
14 25,2 18,3 26,7 11,5 179 2,78 1,413 ,234 -1,167 ,470 ,626 ,000 Si

Nota: N= Nunca, MPV=Muy pocas veces, AV=Alguna vez, AM= A menudo. S=Siempre, M=media; DT=Desviacion
Tipica; G1= Coeficiente de asimetria de Fisher; g2 = Coeficiente de curtosis de Fisher; IHC=indice de Homogeneidad
Corregida; h2 = Comunalidad; id= indice de discriminacién
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Andlisis descriptivo de los items de la escala de habilidades sociales de la
dimensién de habilidades relacionado con los sentimientos

Frecuencia

X DT gt g2 IHC  h? id Ac

items CF BF VF BV Ccv
15 16,0 9,2 21,8 195 33,6 3,45 1,440 - 474 -1,081  ,446 ,733 ,000 Si
16 13,4 7,6 25,6 340 195 239 1.260 -0.374 -0.593 520 ,668 ,000 Si
17 13,7 8,8 29,0 26,7 21,8 334 1291 -0.428 -0.774 ,458 ,605 ,000 Si
18 16,8 12,2 23,7 248 225 324 1376 -0.458 -0.695 462 ,619 ,000 Si
19 16,0 13,7 195 26,3 244 329 1.393 -0.349 -1.135 ,461 ,651 ,000 Si
20 18,3 16,4 28,2 176 195 3.03 1.363 -0.595 -1.133  ,425 ,643 ,000 Si
21 18,3 6,9 24.8 17,9 32,1 3.39 1457 -0.423 -1.121  ,437 ,667 ,000 Si
Nota: N= Nunca, MPV=Muy pocas veces, AV=Alguna vez, AM= A menudo. S=Siempre, M=media; DT=Desviacién Tipica; G1=

Coeficiente de asimetria de Fisher; g2 = Coeficiente de curtosis de Fisher; IHC=indice de Homogeneidad Corregida; h2 =
Comunalidad; id= indice de discriminacion

Analisis descriptivo de los items de la escala de habilidades sociales de la
dimensién de habilidades alternativas a la agresion

Frecuencia

X DT gt g? IHC  h? id Ac

items CF BF VF BV Ccv
22 18,7 6,5 16,4 31,7 26,7 341 1.427 -0.587 -0.971 515 ,679 ,000 Si
23 13,7 126 294 20,2 240 328 1.329 -0.564 -0.988 501 ,649 ,000 Si
24 19,5 4,2 26,7 30,2 195 3.26 1.357 -0.480 -0.895 552 ,705 ,000 Si
25 17,2 11,8 244 23,3 233 324 1.386 -0.292 -1.112 539 ,698 ,000 Si
26 10,7 17,6 385 11,8 214 316 1.248 0.234 -0.853 516 ,715 ,000 Si
27 10,3 8,0 22,9 31,7 27,1 357 1.254 -0.666 -0.471 557 ,705 ,000 Si
28 13,0 6,1 39,7 248 16,4 3.26 1194 -0.383 -0.450 ,401 ,631 ,000 Si
29 17,9 5,0 22,9 18,7 355 349 1.464 -0.549 -1.022 ,458 ,715 ,000 Si
30 22,1 115 17,2 21,0 28,2 322 1517 -0.267 -1.379 ,413 ,738 ,000 Si
Nota: N= Nunca, MPV=Muy pocas veces, AV=Alguna vez, AM= A menudo. S=Siempre, M=media; DT=Desviacién Tipica; G1=

Coeficiente de asimetria de Fisher; g2 = Coeficiente de curtosis de Fisher; IHC=indice de Homogeneidad Corregida; h2 =
Comunalidad; id= indice de discriminacion
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Andlisis descriptivo de los items de la escala de habilidades sociales de la
dimension de habilidades para hacer frente al estrés

Frecuencia
X DT gt g2 IHC  h? id Ac
items CF BF VF BV cv
31 13,4 14,1 27,5 17,2 279 3.32 1.366 -0.250 -1.100 ,405 ,636 ,000 Si
32 18,7 7,6 27,1 23,7 229 324 1387 -0.350 -1.044 452 ,781 ,000 Si
33 14,9 13,7 38,9 13,0 19,5 3.08 1.281 -0.026 -0.854 /533 ,691 ,000 Si

34 25,6 50 24,0 25,6 19,8 3.09 1.457 -0.273 -1.262 ,450 ,713 ,000 Si
35 21,4 7,6 35,5 18,7 16,8 3.02 1.340 -0.150 -1.000 ,409 ,770 ,000 Si
36 11,5 9,5 31,7 21,8 256 340 1.279 -0.383 -0.775 ,479 ,497 ,000 Si
37 20,6 9,2 18,7 286 229 324 1438 -0.382 -1.186 ,439 ,710 ,000 Si

38 15,6 10,7 26,3 23,3 240 329 1359 -0.343 -1.011  ,429 529 ,000 Si
39 18,3 9,2 30,9 21,4 20,2 3.16 1352 -0.248 -1.014 ,480 ,612 ,000 Si
40 12,6 19,1 309 21,8 156 3.09 1.239 -0.071 -0.901 ,476 ,633 ,000 Si

41 20,2 3,8 30,5 22,9 225 324 1.389 -0.379 -0.989 511 ,692 ,000 Si
42 20,2 9,5 21,8 26,0 225 321 1424 -0.327 -1.177  ,417 535 ,000 Si

Nota: N= Nunca, MPV=Muy pocas veces, AV=Alguna vez, AM= A menudo. S=Siempre, M=media; DT=Desviacién Tipica; G1=
Coeficiente de asimetria de Fisher; g2 = Coeficiente de curtosis de Fisher; IHC=indice de Homogeneidad Corregida; h2 =
Comunalidad; id= indice de discriminacion

Analisis descriptivo de los items de la escala de habilidades sociales de la
dimensién de habilidades de planificacion

Frecuencia
X DT gt g2 IHC  h? id Ac
items CF BF VF BV Ccv

43 19,1 9,9 21,8 27,5 21,8 3.23 1.401 -0.355 -1.121 448 700 ,000 Si
44 19,1 9,5 28,6 21,4 21,4 3.16 1.381 -0.245 -1.089 450 645 ,000 Si
45 16,0 10,3 30,5 20,2 229 324 1.347 -0.268 -1.093 464 724,000 Si
46 21,4 7,6 21,8 20,6 28,6  3.27 1.488 -0.347 -1.252 ,501 ,615 ,000 Si
47 18,7 12,6 21,4 26,0 21,4 3.19 1.400 -0.278 -1.178 507  ,723  ,000 Si
48 20,6 6,5 28,2 23,3 21,4 318 1.397 -0.314 -1.080 451 640 ,000 Si
49 27,9 9,9 21,0 19,5 21,8 297 1.512 -0.062 -1.424 390 ,642 ,000 Si
50 24,4 6,1 24,8 17,2 275 3.17 1.513 -0.241 -1.328 468 703,000 Si

Nota: N= Nunca, MPV=Muy pocas veces, AV=Alguna vez, AM= A menudo. S=Siempre, M=media; DT=Desviacién Tipica; G1=
Coeficiente de asimetria de Fisher; g2 = Coeficiente de curtosis de Fisher; IHC=indice de Homogeneidad Corregida; h2 =
Comunalidad; id= indice de discriminacion
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En la tabla 20 se puede evidenciar acerca de la asimetria y curtosis, los valores se
hallaron dentro del intervalo +/- 1,5 (Ferrando y Anguiano-Carrasco, 2010), Ademas
en el indice de homogeneidad los items se encuentran dentro de lo permitido = .40
(Kline, 1993). Referente a la comunalidad los items estan dentro d ellos valores 2
.40(Detrinidad,2016) En el indice de discriminacién se muestra que los valores son
< .05 por lo tanto son significativos (Backhoff et al.,2000).

Anexo 8: Formula para determinar el tamafio de la muestra

(Z%.p.q.N)

N = (e2.(N—-1)+ Z?%.p.q) -

262

En donde:

a: Z: Rango de significancia (95% - 1,96)
P: Probabilidad (50% - 0.5)

E: Error estdndar esperado (5% - 0.05)
N: Poblacién (820)

Q: Probabilidad en contra (0,5)
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Anexo 9: Escaneos de los criterios de jueces

‘-u-u-n Chsan Vrso

GERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO........C Y&/ OAklp. D AORE VI paD <’A Q)

Observaciones: NINGUWVA —> SuGetevaas [os qve Seiwdicen

* QOpinion de aplit;abllidad: P Aplicable/b( ' Aplicable después de corregir [ ] * No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador Dr.: <anDEW AylloN , \[i(vk EovARDO
oe:. ) S382082.

Formacién académica del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problemética de quo.splagién)
[ L Institucion Especialidad Pgrjoqo fominvo

1 UNIVERs(0ap COMUTENE D= Napeip Doctor @u@menx'm I :‘csmlsm ) A Lm 9
o= 1
]

Experiencia profesional del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problematica de investigacion)
Institucion Cargo | Lugar Periodo laboral Funciones ]

o] UAFY = LiMa oo dewupl | Cima 2002 2018 | jranciz wyesToAao” Bre-kaT
- ' 2 eslehooy |
ycuw» Doceale | LiMe lZON - Faclls | P0G TN |

& El 9 10 {edrico formulad » s
Relevancia: EI item es apropiado para rep al
Charidad: S entiende sin diicultad akguna el enunciado del flem. eseomso axactnyairm
Mot Suficiencia, wmmmcwmbsmspwemwmmmmmhladmm

08 de mayo del 2020

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO DE AGRECIVIDAD (AQ)

Observaciones:

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X ]

Aplicable después de comregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador Mg: GREGORIO ERNESTO TOMAS QUISPE
DNI: 09366493

Formacién académica del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problematica de investigacion)

01

Institucion Eszpecialidad Periodo formativoe

oz

UshP Psicdlogo clinico forense 1990-1996

Experiencia profesional del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable ¥ probl

itica de investigacidn)
Institucién Cargo Lugar Pernodo laboral Funciones
01 Universidad de Barranca Docente Barranca 2017-2018 Docente de psicologia escolar
02 Ucw Docente Tos Olivos 20T7-I030 Docente de pslcol;gm escolar v peicolegia
OTENSE
03 Escuela de policia Psi{.‘,c’?ﬁloorge{;:iinjm Chormrillos JOTTI0I Psicdlogo

"Parfinencia: El jtam comesponde al concepéo tedrico formulade. P -
*Relsvancia: El d=m es apropiacs pars representar 3l components o 04 de junio del 2020
dimensie aspecifica del construrtn

*Claridad: Sa entiende sin dcultsd siguna o srunciads del idem, o

cancise, exac y directs

Mata: Suficiencia, se dice swiciencia cuanda ks ftems plantesdos
son suficientes para medir la dmensin
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO DE AGRESIVIDAD (AQ)
Observaciones:

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg: De La Cruz Valdiviano, Carlos Bacilio
DNI: 06873136

Formacion académica del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problematica de investigacion)

Institucién Especialidad Periodo formativo
01| Universidad nacional Federico Villareal (UNFV) Psicologia ﬂg;i?rg)cenmatura ¥ 8§ afios
02 Ucv D|plomad2i ;;I.IFII-I:: stigacion 9 meses (Marzo-Noviembre 2012)

Experiencia profesional del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problematica de investigacion)

Institucion Cargo Lugar Periodo laboral Funciones
01 UNFV Psicdlogo asistencial Aw. Colonial 450 1991-2019 Jefe del Servicio Psicolégico
02 UNFVY UCV | Docente de investigacion Av. Colonial 450 2005-2020 Docente de pre y posgrado
03
*Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o

dimension especifica del constructn
Claridad: S entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficencia cuando los items planieados son
suficientes para medir [ dimension

18 de mayo del 2020

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO DE AGRESIVIDAD (AQ)

Observaciones: Buena prueba para aplicar espero mas adelante una version abreviada.

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir[ ] Mo aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg: LIC. PAMELA ZAVALA BARRUETO

DNI: 40703967

Formacidn démica del validador: iado a su calidad de experto en la variable ¥ problemitica de investigacién)
Institucion Especialidad Periodo formativo
0 UIGv PSICOLOGIA CINICA 2011
a2 AICIDES CARRION COGNITIVA CONDUCTUAL 2014
Experi ia profesi 1 del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problemitica de investigaciém)
Institucidn Cargo Lugar Periodo laboral Funciones
01 DIRIS LIMA NORTE PSICOLOGA CARABAYILO 2015 — A 1A FECHA JEFADE PSICOLOGIA ¥ SALUD
02
03

*Pertinencia: El item coresponde al concepto tedrico formulado
*Relevancia: El item es apropiado para representar al components o
dirmensid del construck

i in dificultad alguna el enunciado del item, es

wia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension

14, de mayo del 2020
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO DE AGRESIVIDAD (AQ)

Observaciones:

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [x] Aplicable después de corregir[ ] Mo aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador Mg: DENEGRI VELARDE, MARIA ISABEL

DNI: 08367190

Formacion académica del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problemitica de investigacion)

INSTITUCION ESPECIALIDAD PERIODO FORMATIVO
01 UNIVERSIDAD GARCILASO DE LA VEGA LICENCIADA 1989-1996
02 UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO MAESTRIA 2015-2017

EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL VALIDADOR: (ASOCIADO A SU CALIDAD DE EXPERTO EN LA VARIABLE Y PROBLEMATICA DE
INVESTIGACION)

PERIODO

INSTITUCION CARGO LUGAR LABORAL FUNCIOMNES
01 HC_PNP PSICOLOGA JESUS MARIA 1995-2010 PSICOLOGA CLINICA
0z IE.INFO ELITE PSICOLOGA CARABAYLLO 2005-2018 PSICOLOGA EDUCATIVA
03 | UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO DOCENTE LOS OLIVOS 2015-2019 DOCENTE
TPertinencia tem comresponde al concepto tedrico formulado.
*Relevancia fiem es apropiado para represeniar al componente o
dimensidn especifica del ¢ ucto
*Clar_idad: Se enlie_nde sin dificultad alguna el enunciado del item, es
CONCiSD, Exacts y drecto 14 de mayo del 2020

Nota: Suficiendia, se dice suficencia cuando los ilems planieados son
suficenies para medir la dimension

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO DE LISTA DE CHEQUEO DE HABILIDADES SOCIALES

Observaciones: Buena prueba para aplicar espero mas adelante una versién abreviada.

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg: LIC. PAMELA ZAVALA BARRUETO

DNI: 40703967

Formacion démica del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problematica de investigacién)
Institucién Especialidad Periodo formativo
01 UIGV PSICOLOGIA CINICA 2011
02 ATCIDES CARRION COGNITIVA CONDUCTUAL 2014
Experiencia profesi 1 del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problematica de investigacion)
Institucion Cargo Lugar Periodo laboral Funciones
01 |  DIRIS LIMA NORTE PSICOLOGA CARABAYLLO 2015~ ALAFECHA JEFADEPSICOLOSIA Y SALUD
0z
03

1Pertinencia- El item coresponde al concepto tedrico formulado
ia: El item ez piado para rep al comp e o
dimension structo - e -
2Claridad: Se enfiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es T S s ]
conciso, exacto y directo <

cia cuando los items planteados son W7ol o

Nota: Suficiencia, se dice
suficientes para medir la dim

14, de mayo del 2020

63



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO DE LISTA DE CHEQUEOQ DE HABILIDADES SOCIALES

‘Observaciones:

Opini6n de aplicabilidad: Aplicable [X ] Aplicable después de comegir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador Mg: GREGORIO ERNESTO TOMAS QUISPE
DMI: 09366493

Formacién académica del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problematica de investigacion)

Institucion Especialidad Periodo formativo

0 USMP Peicdlogo clinico forense 19901995

0z

Experiencia profesional del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problemitica de investigacion)

Institucicn Cargo Lugar Periodo laboral Funciones
01 Universidad de Bamranca Docente Barranca 2017-2018 Docente de psicologia escolar
] ;
02 ucy Docente Los Olivos 20172020 Docente de pmcoh}gla escolar y psicologia
forense
— — — i) -
03 Eszcuela de policia Pslcoé:gﬂ clinico Chorrillos 20172020 Psicologo
Tense =
"Perfinancia: El jtam comesponde al conospio tadrco fommulado. PR
*Relevancia: El #zm es apropiado para representar al componente o 04 de junio del 2020
dimensic ifica del construc
*Claridad: Sa entiende sin disculiad siguna e amunciado del ilem, es

conciso, exacio y direcio

Mata: Suficiencia, s= dice suficiencia cuando los ftems planteados
son sufigientes para medir I3 dimension

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO DE LISTA DE CHEQUEO DE HABILIDADES SOCIALES

Observaciones:

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [x] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador Mg: DENEGRI VELARDE, MARIA ISABEL
DNI: 08367190

Formacion académica del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problematica de investigacion)

Institucion Especialidad Periodo formativo
01 | UNIVERSIDAD GARCILASO DE LA VEGA LICENCIADA 1989-1996
0z UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO MAESTRIA 2015-2017
Experiencia profesi I del validador: iado a su calidad de experto en la variable y problematica de investigacién)
Institucicén Cargo Lugar Periodo laboral Funciones
01 HC.PNP PSICOLOGA JESUS MARIA 1995-2010 PSICOLOGA CLINICA
0z IE.INFO ELITE PSICOLOGA CARABAYLLO 2005-2018 PSICOLOGA EDUCATIVA
03 | UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO DOCENTE LOS OLIVOS 2015-2019 DOCENTE
TPertinencia: tem coresponds al concepto tednco formulado.
ZRelevancia; vado para represeniar al components o

dimengicn e fica del constructs
2Claridad- Se entiende sin dificuliad alguna el enunciado del itemn, es
[ i wacto y directo

14 de mayo del 2020

iencia, o2 dice suficiendia cuando los iteme planteados son
suficientes para medir la dimensicn
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CERTIRICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO L157n pe cHERYE0 e, Hapilionoes Socral €3

Observaciones: NINGUVS —> SuGerevcas [os (qve Se(u0lcen

Opinién de aplicabilidad: * Aplicable o DS~ Aplicable después de corregir [ ] Noaplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador Dr: <anDEL AyLoN , \Jicvk EDvARDO
pN- ] S282082

Formacién académica del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problematica de investigacién) ‘
‘ Institucion [ Espeqahdad Periodo formativo |
‘ —_—
} o1 NIy ERS 1 0ap CoNdTabe p= Napup ]bc]‘or (Svicencia .ch-;ﬂuvolb) )Sf{q 4- ) %Q9 |
02 |
Experiencia profesional del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problematica de investigacion)
5 | |nsmu(:\6n Cargo | Lugar Periodo laboral » Funciones 1
}“‘ UEYN — LA ocdewupl | Cina 2002 —2018 [ pcanci: wyeTGAAOY Rre-|Ral
N”_UC\J — UiMa_ Doceale | LiMa 201Y —Facks | 30Guc: TINOTCAuRY \\
|03 ' ‘ \ ‘ |
"immncia: £ ifem comesponde al concepto feico formutado ol
i El item es para 3l ¥ del
u&eme\desmdmmmmaelmnmddmsm exacio y directo
Notx Sdicenc:a, se dice suficencia auando los ilems son para medi 1a di

08 de mayo del 2020

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO DE LISTA DE CHEQUEO DE HABILIDADES SOCIALES
Observaciones:

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg: De La Cruz Valdiviano, Carlos Bacilio
DNI: 06873136

Formacion académica del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problematica de investigacion)

Institucién Especialidad Periodo formativo
01 Universidad nacional Federico Villareal (UNFV) Psicologia ﬂ?;i?ﬁ(el‘i)cenciatura ¥ & afios
02 ucwv Diplomadgi:;ilrll'l;:stigacidn 9 meses (Marzo-Moviembre 2012)
[+ Experiencia profesional del validador: (asociado a su calidad de experto en la variable y problematica de investigacién)
Institucion Cargo Lugar Periodo laboral Funciones
01 UNFV Peiclogo Av. Colonial 450 1991-2019 Jefe del Servicio Psicolégico
02 UNFV Y UCV iEv‘;';fi':;:C‘i’fn Av. Colonial 450 2005-2020 Docente de pre y posgrado
03

‘Pﬂrllnencld Bl ilem currespunde al concepto tedrico formulado.
item es apropiado para rep al ponents o
dimension especlﬁc:a del constructs
aClaridad Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice 33 cuando os items 0
suficentes para medir |a dimension

18 de mayo del 2020
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