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RESUMEN

En esta tesis se elabor6 un sistema experto para ayudar en la evaluacion de los
test para orientacién vocacional en la Asociacion Civil Educativa Saco Oliveros,
ubicado en el distrito de Lince, como metodologia de desarrollo del sistema experto
se utilizé la metodologia I.D.E.A.L., y para su desarrollo se utilizo el lenguaje de

programacion JavaServer Pages y el gestor de base de datos Mysql 5.7.

Mediante la implementacion del sistema experto para la orientacion vocacional se
tuvo como objetivo aumentar el nivel de eficacia en la toma de test vocacionales y
reducir el nimero de errores en la evaluacién del test vocacional para darle al
estudiante un diagnostico que le servira para identificar las diferentes profesiones
donde se podréa desarrollar con mayor probabilidad de éxito de acuerdo a sus

habilidades, actitudes e intereses.

En la investigacion se tuvo una poblacion de 149 test de la cual se utiliz6 como
muestra 107 test para determinar las preferencias vocacionales del estudiante, se
utilizé el disefio de experimentacion pre-experimental que consiste en una pre
prueba y luego una post prueba, como instrumento de recoleccion de datos se

utilizo la ficha de registro.

Como resultado se obtuvo que el sistema experto mejora el nivel de eficacia en la
evaluacién para la orientacion vocacional y también reduce el nUmero de errores

en la evaluacion test.

Palabras clave: Sistema experto, orientacion profesional, test vocacional, toma

de decisiones, orientacién vocacional.
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Abstract

In this thesis, an expert system was developed to help in the evaluation of the tests
for vocational guidance in the Saco Oliveros Civil Educational Association, located
in the district of Lince, as the development methodology of the expert system, the
IDEAL methodology was used, and for its The development used the JavaServer

Pages programming language and the Mysqgl 5.7 database manager.

Through the implementation of the expert system for vocational guidance, the
objective was to increase the level of effectiveness in taking vocational tests and
reduce the number of errors in the evaluation of the vocational test to give the
student a diagnosis that will serve to identify the different Professions where you
can develop with the greatest probability of success according to your skills,

attitudes and interests.

In the research, there was a population of 149 tests, of which 107 tests were used
as a sample to determine the vocational preferences of the student, the pre-
experimental experimentation design that consists of a pre-test and then a post-test

was used as an instrument For data collection, the registration form was used.

As a result, it was obtained that the expert system improves the level of
effectiveness in the evaluation for vocational guidance and also reduces the number

of errors in the test evaluation.

Keywords: Expert system, career guidance, vocational test, decision making,

vocational guidance.
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