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RESUMEN 

 

El Covid 19, es una enfermedad nueva que está afectando a nivel mundial, debido 

a que es una enfermedad nueva se desconoce como este virus actúa en el cuerpo, 

por lo que conllevo a muchos gobiernos a tener a la población en cuarentena y el 

Perú no es la excepción, es por ello que Gobierno Peruano decreto en Estado de 

Emergencia al país la primera semana de marzo del 2020, paralizando todas las 

labores productivas y de servicios en todo el territorio nacional. 

 

Debido a esto, la Empresa Yura S.A. paralizo sus labores, viéndose afectada 

económicamente la compañía así como también los trabajadores, por lo que con el 

pasar de los meses el Gobierno tuvo que establecer normativas para que las 

empresas puedan volver a reiniciar sus operaciones; Yura S.A. aplico 

principalmente las siguientes normativas: la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo 

(Ley Nº 29783), R.M. N°055-2020-TR, R.M N°239-2020.MINSA, su modificatoria 

R.M. 448-2020-MINSA y otras relacionadas al rubro cementero, esto con la 

finalidad de implementar las medidas de bioseguridad para prevenir los contagios 

entre todo el personal de la compañía. 

 

Debido a esto, en este trabajo de suficiencia profesional se tiene como objetico 

presentar el Plan de Respuesta a Emergencias por Coronavirus (Covid 19) como 

parte de Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, donde se 

identificaron los niveles de riesgo y se implementó las medidas sanitarias 

preventivas ante el Coronavirus (Covid 19). 

 

En este Plan de se identificaron tres niveles de riesgos, nivel bajo, donde no había 

personas infectadas ni sospecha de infección; el nivel medio donde existe la 

sospecha de personas infectadas y el nivel alto, donde se presenta por lo menos 

un caso confirmado de Coronavirus (Covid 19). A la vez se detallan los protocolos 

que deben de seguir todos los trabajadores dentro y fuera de la compañía para 

evitar la propagación y contagio del virus, como por ejemplo las medidas sanitarias 

preventivas: medidas de control, medidas para los trabajadores, uso de EPP y 

control empresarial del Coronavirus. 
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Cabe resaltar que este Plan de Respuesta de Emergencia y sus protocolos tienen 

que ser actualizados según los avances en el descubrimiento del comportamiento 

del virus, ya que, hasta el día de hoy, ningún gobierno tiene la receta de cómo 

afrontar de manera efectiva al Sars-cov-2 (Covid 19), por lo que es necesario más 

trabajos respecto a este tema. 

 

Palabras Clave: Covid 19, infección, riesgo, seguridad 
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ABSTRACT 

 

Covid 19 is a new disease that is affecting worldwide, because it is a new disease, 

it is unknown how this virus acts in the body, so it led many governments to have 

the population in quarantine and Peru does not is the exception, that is why the 

Peruvian Government decreed a State of Emergency to the country the first week 

of March 2020, paralyzing all productive and service work throughout the national 

territory. 

 

Because of this, Empresa Yura S.A. paralyzed its work, being affected economically 

the company as well as the workers, so that over the months the Government had 

to apply regulations so that the companies can restart their operations but mainly 

complying with two regulations, one of which is the Law on Safety and Health at 

Work (Law No. 29783) and the RM 448-2020-MINSA, this is so that companies 

implement biosecurity measures to prevent contagion among all company 

personnel. 

 

Due to this, in this work of professional sufficiency, the objective was to present the 

Emergency Response Plan for Coronavirus (Covid 19) as part of the Occupational 

Health and Safety Management System, where the risk levels were identified and 

implemented preventive health measures against the Coronavirus. 

 

From this Plan, three risk levels were identified, low level, where there were no 

infected people or suspected infection; the medium level where there is a suspicion 

of infected persons and the high level, where there is a confirmed case of virus 

infection. At the same time, the protocols that all workers must follow inside and 

outside the company to avoid contagion are detailed, such as control measures, 

measures for workers, use of PPE and corporate control of the Coronavirus. 
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But it is necessary to mention that these Protocols and Emergency Response Plan 

have to be updated according to the advances in the discovery of the behavior of 

the virus, since, to this day, no government has the recipe for how to deal effectively 

with this virus, so more work is needed on this issue. 

 

Keywords: Covid 19, infection, risk, safety 
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