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Resumen 
 

El estudio desarrollado consideró como finalidad determinar la incidencia del 

control interno en la rentabilidad de la empresa Chamorep E.I.R.L. Cusco, 2019. 

Así mismo tiene como objetivos secundarios analizar la relación de los 

componentes o dimensiones de la misma en la rentabilidad de la empresa de 

estudio, dicho estudio fue correlacional, de efectuó bajo un enfoque cuantitativo, 

con un diseño no experimental, transeccional, para la obtención de información 

se utilizó la técnica de la encuesta, con su instrumento correspondiente que es 

el cuestionario, el  cual fue aplicado a la muestra de la población de estudio, se 

consideró al total de trabajadores como población de estudio, se concluyó que 

los componentes del control interno presentan una relación de carácter 

significativo en la rentabilidad empresarial, asimismo la variable control interno 

incide de manera significativa en la variable rentabilidad. 

 

Palabras clave: control interno, rentabilidad. 
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Abstract 

The purpose of the study carried out was to determine the impact of internal 

control on the profitability of the company Chamorep E.I.R.L. Cusco, 2019. 

Likewise, its secondary objectives are to analyze the relationship of its 

components or dimensions in the profitability of the study company, said study 

was correlational, carried out under a quantitative approach, with a non-

experimental, transectional design, To obtain information, the survey technique 

was used, with its corresponding instrument which is the questionnaire, which 

was applied to the sample of the study population, the total of workers was 

considered as the study population, it was concluded that the Internal control 

components present a significant relationship in business profitability, likewise 

the internal control variable has a significant impact on the profitability variable. 

 

Keywords: internal control, profitability. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


