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RESUMEN

El trabajo de investigacion denominado: “Implementacion de la Cultura tributaria para
la formalizacion de la MYPES Ayacucho, 20207, tiene como objetivo describir de qué

manera la cultura tributaria se relaciona con la formalizacion de las Mypes.

Para el desarrollo de la investigacion se usé dos variables. Por ende, para el

desarrollo de la tesis se define que es un disefio no experimental transversal.

La poblacién evaluada esta conformada por los 50 trabajadores que laboran en las
bodegas de la provincia Vilcas Huaman, region Ayacucho, se determiné que la
muestra esta comprendida por 44 personas que tienen nocion de cultura tributaria en
la Mype. En la etapa de recoleccion de datos se usaron encuestas, las cuales fueron
validadas por jueces expertos y en el enfoque de la confiabilidad analizada por el

coeficiente de Alfa de Cron Bach.

De acuerdo a los resultados obtenidos se concluye que la cultura tributaria se
relaciona con la formalizacion de las Mypes, recomendando a las Mypes de las
bodegas de la provincia Vilcas Huaman, regién Ayacucho a tener una mayor
conciencia tributaria y mayor conocimiento de sus obligaciones tributarias, para que

repercuta en su formalizacion y crecimiento empresarial.

Palabras claves: Cultura tributaria, formalizacién, MYPE, obligaciones tributarias,

conciencia tributaria, crecimiento empresarial.
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ABSTRACT

The research work called: "the Culture for the formalization of MYPES Ayacucho,

2020", aims to describe how the tax culture is related to the formalization of MSEs.

For the development of the research, two variables were used. Therefore, for the
development of the thesis it is defined that it is a non-experimental cross-sectional
design.

The population evaluated is made up of the 50 workers who work in the wineries of the
Vilcas Huaman region of Ayacucho, it was determined that the sample is comprised of
44 people who have a notion of tax culture in the Mype. In the data collection stage,
surveys were used, which were validated by expert judges and in the reliability

approach analyzed by the Cron Bach Alpha coefficient.

According to the results obtained, it is concluded that the tax culture is related to the
formalization of MSEs, recommending that MSEs of the wineries of the Vilcas Huaman
region of Ayacucho have a greater tax awareness and greater knowledge of their tax

obligations, so that it affects its formalization and business growth.

Keywords: tax culture, formalization, MYPE, tax obligations, tax awareness, business
growth.
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1.1 Realidad problematica

A nivel internacional, Pérez, (2016) En la revista sociocultural sugiere: que los
cubanos tenemos poca cultura, considerando la forma en que hasta el momento no
ha habido compromisos para la mayor parte de los ocupantes. El problema con las
protestas en Cuba es que, prestando poca atencion a cuanto cambian las sumas y
planes, quedan algo oscuro para los ocupantes, parece ser que en Cuba 13 hay
dos actitudes ganadoras hacia las denuncias: ignorarlas o mantenerlas. una
distancia estratégica de ellos. Pasar por alto la ley por no parecer la forma de vida

del gasto.

Lozano, (2014) En su articulo especifica que “Colombia se queda corta en un plan
de preparacion de deberes, que fomenta la consistencia con sus compromisos de

evaluacion para los pequefos ciudadanos” (P.1-14)”.

Banfi, (2013) en su articulo hace referencia “Venezuela como lo indican ante la
cultura evaluativa como apariencia de conducta social, se vio que las cualidades
representan una conducta en etapa temprana creada en las fases subyacentes de
la rutina diaria para tener la opcion de experimentar con diferentes individuos de un
area local. En esta linea, es concebible infiltrarse con individuos fomentando la
cooperacioén entre ellos, descubriendo asi cdmo refrescarse con mecanicas, carga,
social, sociales avances, entre otros, que hacen que las personas actuen dentro de
los lineamientos establecidos en la legalidad, siguiendo posteriormente los distintos
compromisos tanto en materia de evaluacidn como a nivel social, eludiendo
autorizaciones y practicas contrarias a lo que deberia ser. Si se han examinado los
asuntos, la correcta utilizacion de las obligaciones formales y materiales es
significativa; de lo contrario, estaria a la vista de los expertos en ese ilicito,
considerado en esta linea por abusar de una norma especificada en lineamientos
licitos, que trae como resultado un peligro de deber por el que conviven los
ciudadanos, modificando asi la actividad de cada uno de los ejercicios realizados

por los ciudadanos ".

Borrero (2012) en su articulo hace referencia a que “En Ecuador, la ciudadania en
general tomara posiciones diversas con respecto a la coherencia con sus

compromisos de deber, estas son: el ciudadano esta ansioso por estar de acuerdo,



intenta consentir, pero no en general, lo logra, no tiene ningun deseo de seguir
adelante, pero lo hara en el caso de que nos concentremos en ello, o haya optado
por no estar de acuerdo. Los residentes se dan cuenta de que hay compromisos de
cargos que deben cumplir y, sin embargo, conocen y estan muy interesados en

conocer los derechos que les ofrece la propia tasacion fiscal.

A nivel nacional, Arrieta y Moscoso (2016) en su articulo expresan que existe una
ausencia de participacion en la forma de vida del gasto en relacion con los
proveedores del mercado modelo de Tumbes y ademas en la preocupacion de los
clientes al pagar sus compras, por lo que él % de los concesionarios no lo hace.

Terrones (2014), Segun el supervisor de avance COFIDE. En su reuniéon hace
referencia a que “el gerente de finanzas peruano tiene quizas el nivel de negocio
mas significativo del planeta, sin embargo, menos del 20% de las MiPymes acceden
a la preparacion de cargos, esto hace que los ciudadanos generen delitos de cargos
por la falta de orientacion sobre como obras de coleccion.

Gonzales (2016) en su articulo ve que los datos del examen se vieron en el mercado
de Maria del Socorro de Huanchaco, ano 2016 y se reflejé que el 80% no tiene ni
idea de lo que es un costo y el 93% no tiene la mayor cantidad lejos. El nivel de
cultura del gasto en el mercado Maria del Socorro de Huanchaco, afio 2016 es bajo
debido a la forma en que 25 de los comerciantes del mercado que finalizaron la
encuesta obtuvieron resultados por debajo del estandar indistinguibles del 83% de

los encuestados rapidos.

Espinoza (2012) en su articulo ve que en nuestro pais el tema que atienden las
MIPYMES es sin lugar a dudas la no apariciéon de datos de gasto y programas de
respaldo, en cuanto a la globalizacion, fortaleza e informacidon que presentan los
ordenes sociales actuales, es irritante el avance. de relacién (de cualquier tipo) y
en gran medida una mayor cantidad de PYMES si la ciencia, el progreso y la mejora

no estan presentes satisfactoriamente en la existencia cotidiana de la afiliacion.

Lopez y Veliz de Villa (2016). En su articulo acepta que el grado de cultura del gasto
en el territorio de Pomabamba es sorprendentemente bajo por el alto ritmo de
mutualidad, esto es resultado de la no participacion de las fundaciones en el control

por no existir alli; Para esta explicacion, la afiliacion T&L S.A.C. cometid diversos



errores durante su formalizacién. La autoridad publica del distrito de Pomabamba
no cuenta con un sistema o plan de ejercicios identificados con la dispersion de
costos o su administracion, por lo que en tu area hay un alto ritmo de posibilidad y
por eso la asociacion T&L SAC realmente no tengo licencia de trabajo.

A nivel local, en la Regiéon de Ayacucho y particularmente en los sectores
empresariales del territorio Vilcas Huaman, presentan un serio nivel de familiaridad
que influye en la economia y el avance empresarial. La familiaridad en Peru muestra
niveles inquietantes. Sin duda, las estimaciones accesibles lo situan como uno de

los mas destacados del planeta.

Esto es motivo de preocupacion, ya que podria poner en peligro el potencial de
avance del pais. El tema de MIPYM requiere romper los modelos ideales con los
que han estado trabajando para lo que necesitamos, dada la nueva situacion,
comprender su patrén, fabricar nuevos problemas y calmar su limite inerte, para
ejecutar nuevas técnicas significativas que produzcan respeto. con obligacién
social. La prueba cercana sugiere que la concordancia en Peru y la provincia de
Vilcas Huaman es el resultado de una combinacion de la no asistencia a una cultura
de obligacion, campanas de formalizacién y un marco de autoridad que gobierna las
MPE adecuadas. Esto resulta especialmente arriesgada cuando la formacion y la
mejora de los limites son insuficientes, las estrategias de creacion son aun
imprescindibles y existen fuertes presiones de segmento. A pesar de que la prueba
obtenida al observar informacién de naciones cambiadas generalmente aclara el
grado de casualidad en Peru, no es suficiente para aclararlo por completo. Se
necesitan mas datos sobre la instancia particular de la Region de Ayacucho. En la
provincia de Vilcas Huaman, el area casual es una reaccion al desempleo creado
por el enfoque metropolitano, resultado de la reubicacion y la pulverizacién de la
horticultura por el salvajismo en el area provincial. El inicio de esta maravilla
depende de la ausencia de cultura del gasto en la ciudadania, por eso se oponen
a la formalizacién, tienen una idea descabellada sobre los cobros, por la ausencia
de dispersion respecto a la SUNAT. Este problema se ve agravado por la forma en
que la cultura peruana es retratada por tener un origen especifico de lo refinado y
lo desinformado. Esto muestra una marcada propension a estimar lo desconocido

y 14 un rechazo de lo propio, una ausencia de personalidad publica que nos impide



solidificarnos como nacion. El eje central de la propuesta debe comenzar con el
avance del potencial humano y el capital; crear limites administrativos vy
asociaciones vitales; Unir y ajustar la innovacion y los marcos de datos y
correspondencia sobre la cultura de la evaluacion. Por estas causas; Podemos
comprobar que los peruanos buscan dominar de una forma u otra, posteriormente
armando su propio negocio (MYPEs), que generalmente son organizaciones
casuales, pero el Estado intenta atrapar y formalizar estas organizaciones; Sin
embargo, para estos visionarios empresariales parece bastante horrible, ya que
necesitan administrar diferentes cuotas, por ejemplo, cargos, compromisos,
finanzas, etc., a pesar del incobmodo ciclo de formalizar la organizacién y obtener el
permiso de trabajo. Por eso es importante ampliar la investigacion del tema en dicha
poblacién (MYPEs), asi a través de esta tarea intentaremos diseccionar:

¢ Cual es la influencia de la cultura tributaria en la formalizacién de la MYPEs de

Vilcas Huaman?

1.2. Trabajos previos.

Antecedentes nacionales e internacionales

Apaza, M. ademas, Bonifacio R. (2017) en su teoria con titulo "Evaluaciéon de
cultura y compromisos de gasto en proveedores del Mercado Central del Distrito de
Paruro, Cusco - 2017" de la Universidad Peruana Unién, al tener el titulo de
Contador publico, utilizé el tipo de estudio sin prueba con el plan correlacional
distinto para su estudio de exploracion. El objetivo general del trabajo de
exploracion es darse cuenta de que es muy importante producir una cultura del
deber en los ciudadanos que les permita aceptar sus compromisos de gastos para
mantener una distancia estratégica de las evoluciones que perjudican a las
organizaciones monetarias del estado. Los creadores notan que debido a la
investigacion se expresa a nivel nulo de informacion sobre la cultura de evaluacion
de los ciudadanos (86,1%) sugiere directamente rebeldia con sus compromisos de
deberes (80,6%), posteriormente, si se arraigan reglas clave Mejorar el nivel de
cultura del gasto en los ciudadanos del Mercado Comercial, esto incitara a mejorar
el grado de coherencia con los compromisos que tienen con las fundaciones

financieras, de igual forma, ampliando el surtido de sus cobros.



Botton, F. (2015), en su especulacibn denominada "Representacion vy
Formalizacién de Mipymes en la zona de Comercio, ofertas de calzado, Distrito El
Porvenir - Trujillo, 2014" para adquirir el titulo de Licenciado en Administracioén en
la Universidad Catdlica de Los Angeles Chimbote, se determina que por Most de las
MYPES se callan, ya que no completan su trabajo precisamente en la zona de
trabajo 0, ademas, no cumplen con sus compromisos. Mientras tanto, en la region
de El Porvenir, la mayor parte de las afiliaciones y sus representantes trabajan sin
rumbo de accion ya que son familiares, por lo que ninguno de estos especialistas

esta seguro o en efectivo.

Chavez, M. también, Tadeo, V. (2014) en su propuesta denominada "Cultura de
tasacion e inteligencia con Obligaciones Tributarias en el Mercado Modelo
Huancayo" de la Universidad Nacional del Centro del Peru, El objetivo general del
trabajo de exploracion es escoger como el nivel de informacion de los proveedores
con respecto a la cultura de tasacion impacta en el cumplimiento de sus deberes
laborales en el mercado de prueba. Los productores encontraron que el trabajo de
investigacion muestra que la invalida presencia de una cultura de compromiso de
los transportistas del Mercado Modelo de Huancayo por todos los motivos, influye
peligrosamente en el cumplimiento de sus deberes con respecto a los conceptos
basicos de carga. Independientemente, existe informacion basica sobre temas de
consumo, sin embargo, existe una falta de conciencia de compromiso en cuanto a
los proveedores, lo que hace que la satisfaccion intencional de sus funciones no

sea esencial.

Osorio, Y. igualmente, Tutaya, |. (2015) en su propuesta denominada
"Formalizacién de Micro y Pequefias Empresas y su efecto en la combinacién de
costos en la localidad de Huancavelica" el objetivo de la exploracion es escoger
cdémo la formalizacion de una relacion mas modesta de lo esperado y poco influye
en el surtido de puestos en la Provincia de Huancavelica, descifra que por un amplio
margen la mayor parte de un surtido decente de compromisos es por la forma en
que se formaliz6 en la Provincia de Huancavelica la mayoria de los peregrinos, por
lo que hubo suficiente giro econémico de las ocasiones. De esta forma, se debe
advertir que cuanto mas incuestionable es la consolidacion de afiliaciones pequefias

y medianas, mas prominente es la formalizacién, ya que es fundamental pensar en



la forma en que habra una alta mejora en el alcance de las capacidades.

Pacheco, M. (2016), en su solicitud denominada "Financiamiento y Formalizacion
de HSH, asociaciones de combustible en la localidad de Supe-Provincia de
Barranca, 2016" el objetivo es escoger qué significa el financiamiento para la
Formalizacién del MIPYM, algo de las asociaciones de combustibles en el Distrito
de Supe - Provincia de Barranca, 2016, razones por las cuales el habitante
generalmente encuentra como tener mas problemas El tema del financiamiento y
no la formalizacion, esa es la motivacion detras de por qué innumerables
afiliaciones fallan al pensar en la manera en que no hay un buen consejero legitimo
verificable en las MIPYMES, razén por la cual el productor de esta teoria propuso
una reaccion suficiente para preparar regularmente negocios Vvisionarios,
ocupantes, etc., para dotaciones notables. También son una formalizacion
abrumadora, ya que también les beneficiara con el objetivo de que puedan hundirse

en una superior. eleccion posterior.

Pérez, D. (2016) en su propuesta denominada "La forma de vida del gasto y su
relacion con el elucion de cargas de los cargadores ferreteros en la region
empresarial denominada" Albarracin , Trujillo - 2015" su inspiracion es elegir el
grado de asociacién entre la forma de vida de obligacion y la evasién fiscal de los
comerciantes con las caracteristicas de los talleres ferreteros del mercado
empresarial "Albarracin”, se utilizé la metodologia de revision especifica. La
evaluacion supone que existe una rapida dependencia entre los dos componentes
investigados (cultura de surtido y evasion de impuestos), igualmente se afirmé que
la mayoria de los transportistas tienen un bajo grado de datos sobre cultura de
costos (alrededor del 29%) y ademas se mantienen alejados de la consistencia. de

la cuota de derechos individuales (alrededor del 39,58%).

Suarez, C. (2017), en su convocatoria denominada "Formalizacion y su relacién con
el mejoramiento financiero de Mypes de Mobiliario Comercial en el Distrito de
Carabayllo 2016"

para obtener el titulo de Contador Publico de la Universidad César Vallejo, el
fabricante utilizo el lejos de la evaluacion correlacional. El objetivo de la evaluacion

es elegir como se identifica



la Formalizacion con la mejora financiera de los Mypes Comerciales en el mercado
del mueble Carabayllo. Por fin, el fabricante acepta que las afiliaciones que tienen
un nivel de formalizacién mas real en todos los puntos logran la progresion de otras
gue no son considerables para formalizar, ademas, los proveedores pueden lograr
este objetivo a través del aviso y concertacion de la SUNAT. , esto ayudara a los
ocupantes con informacion mas extensa sobre su relacién en el asentamiento y una

cultura general en el campo de los gastos.

Tarazona, |. adicionalmente, Veliz de Villa, S. (2016) en su asombrosa aplicacion
denominada "Cultura del Gasto en la formalizacion de MIPYMES, Provincia de
Pomabamba

- Region Ancash (caso: Asociacion T&L SAC mas discreta de lo anticipado), 2013"
La inspiracion que impulsé el estudio de revision fue: el efecto de conocer las
tendencias y compromisos de gasto de los patrocinadores financieros de Micro
Empresa T&L SAC en su ciclo de formalizacion y las limitaciones de dicha medida;
lo que eligio fue su grado de planificacion, la conveniencia de la informacion y los
ciclos problematicos que pretendian quedarse con ella en el dominio esencial que
atiende al 84,7% de las MIPYMES que aun se encuentran en esta interesante
circunstancia El trabajo de investigacion llega a la meta que en la zona de
Pomabamba el alto ritmo de mutualidad es consecuencia de un nivel
sorprendentemente bajo de cultura de gasto y la no aparicion de una particular
influencia hacia las MIPYMES en la relacion responsable de organizar los temas. de
formalizacién. Por lo tanto, la conexién de inspeccién cometié algunos errores
durante su ciclo de formalizacion, degradando a las MIPYMES distintivas en caso
de que no lo hicieran.

Janampa, E. (2014), en su propuesta denominada "Cultura de compromiso como
metodologia para formalizar la Micro y Pequefia Empresa (MYPES) de la Provincia
de Huancayo" utilizé el tipo de exploracion ilustrativa y cuyo objetivo es conocer las
condiciones y puntos de vista actuales del estilo de vida del gasto como
procedimiento para formalizar las Micro y Pequefias Empresas (MYPES) de la
Provincia de Huancayo, lo considera un enorme parte de los habitantes no conocen
los problemas de evaluacién del trabajo escolar, ya que una cultura de examenes

decente con frecuencia no avanza ni apoya, por lo que se sugiere que la SUNAT



recopile y brinde informacion a los ocupantes sobre la importancia y la necesidad

de Conocer los problemas del alimentador para tener una maestria formalizacion.

Chingue, B. (2017) en su postulacion denominada "Cultura de la evaluacion y su
efecto en la formalizacion de los endlogos en Pampas de Jaguey, Distrito", de la
Universidad Politécnica Salesiana del Ecuador, para adquirir el titulo de Maestria
en Administracion de Empresas, la Creador considerado una especie de

concentrado esclarecedor correlacional

para su labor exploratoria, es decir, distinguir y diseccionar las razones y
circunstancias que hacen que el ciudadano no tenga una cultura del gasto,
adicionalmente indagar cuales son los propésitos detras del ciudadano que no
cumple con sus compromisos de deber. El creador presume que, a nivel de
informacion sobre derechos y obligaciones de gastos, la mayor parte de los
comerciantes no los tienen, asi como tampoco comprenden las capacidades o
deberes de la organizacién responsable de la liquidacién tributaria denominada
Servicio de Impuestos Internos. desconocen el objetivo que el Estado asigna a sus
compromisos, por lo que no los impulsa a cumplir sus compromisos. Por fin, el
creador también descubri6 que una gran parte de los ciudadanos examinados

demostraron estar dispuestos a

Camano, R. (2014), en su postulaciéon denominada "Efecto de las ventajas que
adelanta el derecho de la empresay la formalizacion laboral en Colombia" El creador
llega a la resolucién de que la ausencia de trabajo y costumbre empresarial frustra
el desarrollo y la eficiencia de las organizaciones en el area financiera. Ademas,
descubre que existe una conexion entre el trabajo y la informalidad empresarial
demostrada por los altos ritmos de evitacion y ausencia de trabajo al acecho. En
esta linea, la familiaridad laboral se relaciona con cuestiones, por ejemplo, bajos
salarios, periodos de trabajo mas largos, mal uso y desequilibrio, contraponiéndolo

al trabajo en una organizacioén formalizada.

Tirape, M. ademas, Velastegui, M. (2016) en su teoria denominada "Tasa de cultura
del compromiso en el ambito de mente abierta del area de Santa Elena, Periodo
2011 - 2015" el motivo del estudio de auditoria es recoger cuantificablemente los

impactos de una cultura de valoracion justa sobre el avance monetario que ocurre



en la zona pacifica de la Region Santa Elena. Cantén La Libertad de Guayaquil, el
hacedor completé en su investigacion un modelo econométrico para recolectar datos
en un marco temporal especifico (segmento transversal), tolerando que, de un
competente preparado de manera intermitente, el 69.51% no aportan sus gastos y
el 74.43% de los ellos no lo hacen. cierto nivel de relacion con sus obligaciones de
gasto. Asi, el productor sugiere que el estado tenga la opcién de contratar
habitantes en entrevistas preparatorias de examen para ampliar la situacion de

posiciones en la region de Santa Elena.
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Il. MARCO TEORICO
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2.1. Teorias relacionadas al tema

Concepto cientifico de Cultura Tributaria

La cultura a largo plazo ha sido reconocida como el arreglo de informacion, valores
y perspectivas de una reunién social especifica, la cultura es la informacién

obtenida que los individuos usan para descifrar su experiencia y producir conducta.

En el caso de que la forma de vida sea la disposiciéon de informacion, valores y
perspectivas de un encuentro social especifico, la cultura de evaluacién alude a la
disposicion de informacién, valoraciones y mentalidades identificadas con cargos,
asi como el grado de atencién a las obligaciones 8 y los derechos que se derivan
de ella. para los sujetos dinamicos e inactivos de esa relacién de carga. (Armas y

Colmenares de Eizaga, 2015, p.148).

En el caso de que el estilo de vida sea la solicitud de informacion, valoraciones y
perspectivas de un encuentro social particular, el estilo de vida del gasto alude a la
solicitud de informacion, valoraciones y mentalidades identificadas con las
situaciones, asi como el grado de datos sobre obligaciones y derechos. encontrado
para los sujetos dinamicos e inactivos de esta relacion apilada. (Armas y
Colmenares de Eizaga, 2015, p.148)

Concepto de Cultura Tributaria

La obligacién es retratada por la ocasion social de caracteristicas, actitudes y datos
compartidos por las personas de una poblacién en general que sacan a la luz
cuestiones con respecto a la liquidacién de la evaluacion. Consistencia con las
Responsabilidades Tributarias de las residentes supeditadas al esclarecimiento,
confianza y afirmacion de las buenas caracteristicas individuales, en materia de ley,

compromiso metropolitano y fortaleza de ciudadania (Méndez, 2004, p.123).

El modo de vida del gasto parte de distintas materias, por ejemplo, angulos
monetarios, ciencias humanas y, de igual forma, historia. A medida que surge la
conversacion, se centra en la coherencia intencionada y las técnicas abiertas para
extender la tendencia a la realidad en la proporcion de surtido de gastos,como un

instrumento para disminuir la evitacidon y transmitir las tasas (Prodecon,2014, p. 75).
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La sociedad gastadora, a partir de ahora, refresca un segmento critico que
asegurara que el Estado pueda depender de recursos financieros para ayudar a
abrir el gasto, ya que avanza a los datos y al alto contenido de bien y ciudad que se
incorpora (Prodecon, 2014, p. 113).

La cultura de la evaluacién, mas que nada, tiene que ver con hacer la debida
consistencia deliberada con las obligaciones y compromisos de los ciudadanos y
no con el uso de habilidades que pretenden construir el surtido de los 9 cargos sin
un factor de presion inspirado en un miedo paranoico. de aprobaciones (Armas y

Colmenares de Eizaga, 2010, p.141).

Acatamiento de las Obligaciones Tributarias

El compromiso Tributario es el compromiso es seguir la rebaja tributaria (TUO del
Cddigo Tributario, 2015).

Cualquier compromiso de evaluacion, necesario por un requisito previo legal, se
crea mediante la realizacion de una ocasién obligada por la ley. Esto se percibe
mejor como una ocasion licita, y significa por la raiz, pero adicionalmente por esos
impactos: el individuo Una vez hecho, estd completamente obligado y
posteriormente debe ejecutar el arreglo de la demostracion obligatoria para la

Administracion Publica como arrendatario. .

a. Deber Formal

La SUNAT, es aquel sistemas u componentes de revision actualizados por el
Estado que el obligado debe proceder a acordar con cual es el compromiso

generoso. Por ejemplo:

Declaraciones juradas

Todos los ciudadanos estan obligados a documentar fielmente sus formularios de
evaluacion, ya sea a través de estructuras fisicas y / o virtuales como se muestra en
el horario que distribuye la SUNAT (EI Autor).

13



Comprobantes de Pago

El archivo sustenta el traspaso de algun aprovechamiento, el intercambio de
mercancias, o adicionalmente el arreglo de una administracion, siempre y cuando
sea aprobado por la SUNAT, con esto el particular podra exigir la diferencia en el
rubro y / 0 administracion en caso de que hay un problema. (Actualidad Empresarial,
2014, p. 6). los compromisos como lo demuestra la promulgacion de derechos.

Entre ellos tenemos:

Factura electronica

El recibo electrénico es que el archivo de deberes entregado por PC implica utilizar
una organizacion electronica, lo cual es significativamente mas factible que entregar

recibos manuales. (Pino e Inza, 2017, p. 17).

Boleta de Venta Electronica

Uno se transmite claramente a los ultimos compradores, es mas hay comprobantes
que no esta respaldado por el residente para ayudar con el costo o el costo con

fines de surtido (Sunat, 2018, "Fianzas electronicas de porcion", parr. 1).

Nota de crédito electrénica

Es ese recibo legitimo que se utiliza para hacer un descuento, abrogaciones o
cualquier rebaja que se identifica con solicitudes o boletos y que se ha entregado

recientemente a un cliente y / o adquisiciones similares (Sunat, 2018, seccion 1).
Nota de débito electronica

Son gastos ocasionados por el concesionario. Se cobra electronicamente, después
de la emision de un registro electronico o adicionalmente una factura electrénica de
oferta obtenida de un cliente similar. (Sunat, 2018, "Cupones electrénicos a plazos",

parr. 1). Once

Guia de Remision Electronica

Registro que puede ser entregado por el guia o, ademas, a través de una

configuracion de alto nivel, que puede respaldar el envio o transporte de algunos
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grandes. (Sunat, 2018, "Reference Guide - SOL", parr. 1).

Sanciones Tributarias

Segun el articulo 164 de la SUNAT, se trata de violaciones o autorizaciones
presentadas del ciudadano o la organizacibn para resistir con sus

compromisos de gasto.
b) Obligacion Sustancial

Este compromiso también se denomina compromiso fundamental. Como se
muestra en el glosario de términos en el sitio del Tribunal Fiscal, caracteriza como
la obligacion del ciudadano o del individuo responsable del pago de la tasa permite

asi y lo alienta a satisfacer efectivamente el compromiso significativo.
c) Pago del Impuesto a la Renta

Es una responsabilidad que se delimita todos los afios y se utiliza con efectivo que
parte de algun tipo de abono, de algun invaluable o enorme comprador o
similarmente de una obra terminada sin reserva o de manera restrictiva. Parte | del

grado de utilizacion. Articulo 1 La responsabilidad personal requiere:

1) El salario que se crea a través del capital, el trabajo y la utilizacion compartida
de ambos

2) Ampliaciones de capital.
3) Otras retribuciones que partan de personas ajenas, establecidas por esta Ley.

4) El pago atribuido, incluido el placer o la satisfaccion, siempre que lo establezca
la ley.

De la cual haremos referencia a la tercera clasificacion. El Régimen Fiscal de Mype
esta enfocado a las personas fisicas:

a. Individuos regulares
b. Gente legitima
c. Progresiones unificadas

d. Organizaciones intimas
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Ademas, los ciudadanos pueden mantenerse en este sistema. Por ultimo, para el

Régimen Tributario Mype, se determinaran las tasas mensuales correspondientes:

Tabla 1. Tases mensuvales del regimen NMype.

Pagos Mensuales

Ingresos Netos Tasa
Hasta 300 LIT 135
Mas de los 300 LIT hasta 1,700 LIT 1.2% o coeficiente

Fuenie: Basada en la informacion de SLUKNAT

Pago del IGV

Segundice la SUNAT, el Impuesto General a las Ventas es ese cargo que se cobrara
durante todo el tiempo de la etapa de creacion y difusién, por lo que la persona

responsable de aceptar esta tasacion es el ultimo comprador.
Tasa:

Se aplica una tasa del 16% a los cambios gravados con IVA. Posteriormente, se
aplica un agregado del 18% (IGV + IPM) a cada intercambio gravado.

Deuda Tributaria

La obligacién de tasacion es la cantidad correcta del prestamista de derechos por
cada una de esas multas, gastos e intereses. Segun el cédigo de impuestos. Libro
Primero:

El compromiso de gasto.
Conciencia Tributaria

La valoracion del cuidado es vista como practicas y sentimientos que tienen al
archivar y acuerdan de forma independiente sus responsabilidades para pagar

adecuadamente (Mogollén, 2014, p. 19).

La informacion sobre el transito tiene que ver con sentimientos y, ademas, con
mentalidades que piden a los vecinos que reconozcan intencionadamente la

coherencia con sus responsabilidades.

16



a) Beneficios tributarios en las MYPES

cuando recortes de impuestos se configuran a través de motivadores que el Estado
concede a especialistas financieros o ciudadanos como instrumento para incentivar

el giro de los acontecimientos y el desarrollo de nuestra nacion.

b) Declaraciéon oportuna

La oportuna aseveracion, el residente muestra el marco de cargo, costo a tiempo
antes de la fecha establecida en el plan lapso de la SUNAT. Si el residente tiene
algun problema y no presenta su ventaja de tiempo, se produciria una infraccion.
Asi, por el abono de costos, la fuerza publica gana una compensacion, por eso se

hace teoria gigantesca para el pais (El Autor).

c) Lista de obligaciones

Cronograma de costos que es ejecutado por la SUNAT, que poco a poco el cargo
de sus deberes, por ejemplo, poco a poco y las aperturas anuales, el costo del IVA,
el costo del IR concertado regularmente, dando poca consideracion a los cargos

obtenidos o retenidos (El Autor).

d) Programas de formacién

A través de los diversos tipos de programas de progreso, se procura brindar datos
confiables y claros, todos juntos para que el ocupante pueda conocer cambios en
los compromisos, inclinaciones y capacidad para cumplir con sus deberes de
manera razonable (El Autor).

e) Exposicion del marco tedrico: Formalizacion Teoria Cientifica de

Formalizacioén

Numerosas legislaturas y asociaciones de ayuda al avance global han estado
comprometiendo una gran cantidad de activos para "mejorar" las técnicas
importantes para construir y trabajar legitimamente las organizaciones. En todo
caso, la estimacion genuina de la formalizacién, su enrolamiento en diferentes
registros publicos, es un ciclo lucrativo convencional y, por lo tanto, comienza
costos, pero adicionalmente ofrece importantes tipos de ayudas, tanto privadas
como publicas. (Arrufiada, 2010, p.11)
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Ultimamente, numerosas legislaturas y asociaciones de ayuda para el avance en
todo el mundo han estado dedicando muchos activos a "desenredar” los sistemas
importantes para establecer y trabajar legitimamente las organizaciones.
(Arruiada, 2010, p.11)

Teoria de Formalizacion de las Mypes

Segun Chimoy (2015), consiste en proporcionar los estandares basicos mediante
los cuales las organizaciones deberian tener la opcion de establecerse de manera
efectiva. Para la OIT, dice que la formalizacién es el ciclo que realizan varias
organizaciones para que puedan coordinarse de manera efectiva en la economia

convencional.

Segun los creadores, la formalizacion se puede percibir como la demostracion de
la satisfaccion de un compromiso, de modo que las organizaciones puedan ampliar

su rentabilidad y puedan sin mucho esfuerzo acceder al marco monetario.

Tipos de Formalizaciéon

Son 5 tipos:
a) Formalizacion juridica

El desarrollo fundamental que debe realizar el habitante es seleccionar el RUC,
tanto para marcas como para personas legitimas. En este sentido, deberian
describir el tipo de sistema de ventajas a través del cual necesitan beneficiarse. En
esta formalizacion, puede elegir 2 alternativas: como individuo de marca registrado

o como individuo real (el creador).

Marca particular: se describe en el motivo de que es creada por un individuo y solo
el propietario tiene el control, ademas, la asociacion puede ser percibida por el
nombre del propietario o también puede cambiarse a una marca comercial, sujeto
al propietario. Las estrategias para que una asociacion se formalice
adecuadamente es acudir en un primer momento a la SUNAT y exigir que

comuniquen su nuevo RUC.

Individuo real: se compone en todo caso de un individuo normal, por lo que la
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asociacion es la que afrontara los compromisos con los intocables, pero no los

asistentes. Inscripcion en el RUC Informes de libre disponibilidad.

Como demuestra la SUNARP, la organizacion puede coordinar los principios y
técnicas de las bovedas de las bibliotecas publicas, aparte de eso, ademas es
responsable de solicitar, controlar, solicitar, planificar y dirigir el control de la

administracion publica.

b) Formalizacién tributaria

El ciudadano esta obligado a realizar sus formularios de gastos segun lo demuestra
la SUNAT, sin perjuicio de llevar efectivamente sus libros de contabilidad (El Autor).

Declaraciones juradas

El ciudadano esta obligado a presentar fielmente sus formularios de gobierno,
utilizando estructuras fisicas y / o virtuales, como lo demuestra el cronograma
distribuido por la SUNAT (EI Autor).

Libros de contabilidad

Como los caracteriza la SUNAT, son aquellos registros importantes para tener la
opcion de plantear de manera secuencial y sistematica todas las tareas
empresariales y de gestion con el objetivo de que se conozca con precision la

circunstancia monetaria y monetaria de la organizacion.

c). Formalizacion laboral

Luego de que la asociacion ha descrito la cantidad de sus trabajadores, intenta
trabajar en conjunto a través de un arreglo laboral y ademas llevar una libreta de

dinero que debe ser legitimada por el Ministerio de Trabajo, ya que es enorme que

todos estén completamente formalizados. (El creador).
Personal financiero Sistema de trabajo general

Se diferencia en cosas especificas del marco anterior, por ejemplo, el personal de
dinero solo tendra dias de viaje, también elegiran el SIS para no recibir premios o
CTS (El Autor).
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Derechos laborales

Es el curso de accién de principios licitos que ordena las relaciones laborales para
lograr solidez del propietario y el trabajador (Reyes, 2012, p. 14). Es un conjunto de
reglas legitimas que ayudan a cumplir con las responsabilidades relacionadas con

una relacion comercial.

d).Formalizacion sectorial

Depende de dénde se encuentre la organizacion, debe tener las necesidades y / o
licencias demostradas por el distrito para que el negocio se pueda formalizar de

manera efectiva (El Autor).

e).Formalizacion Municipal

Se puede formalizar adecuadamente tenga un permiso de trabajo, ya que el distrito
lo necesita y ademas se deben pagar las tasas civiles (El Autor).

Licencia de funcionamiento:

La motivacion detras del permiso de trabajo es verificar que todas las oficinas y
obras se hayan completado segun el acuerdo que se ha completado como motivo
de aprobacién del permiso correspondiente.

Impuesto Municipal:

Es un gasto que el propietario de un inmueble esta obligado a pagar lo que se
compara con la Municipalidad Distrital, ya que es importante desvelar la cuota para

que se puedan financiar las administraciones.

Perry, demuestra que en caso de que no se formalicen, en el largo plazo conllevara
numerosos obstaculos para el desarrollo empresarial, particularmente en los de
pequefia y mediana escala. organizaciones de tamafo reducido, a la luz del hecho
de que habra una disminucion en el surtido de tareas. Asi, refiri6 que el gobierno
peruano necesita exponer varias ventajas para inculcar que las organizaciones se
den cuenta de cémo formalizar adecuadamente, ya que hoy se ve que a las
organizaciones les gusta proceder de manera casual ya que en realidad no sienten

que haya ventajas por formalizarse.
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a) Crecimiento Empresarial

El desarrollo empresarial es un ciclo que considera que la expansién se debe lograr
para que haya una mejora suficiente dentro de una organizacion, la mayor parte de
estas progresiones son cuantitativas ya que muy bien puede ser el caso, por
ejemplo, el desarrollo de negocios, eficiencia, y asi sucesivamente, y todo eso.

Una organizacion utilice una administracién satisfactoria en una asociacion
conllevara puntos focales importantes para un mejor desarrollo empresarial, que
podria ser la situacién de que exista una ejecucién a largo plazo suficiente
contrastada con diferentes afos, alrededor del 90% de las MPE deciden elegir estas

circunstancias favorables. (Castillo, 2014, p. 15).
Segun el creador caracteriza que:
I) Permite lograr una mejor calidad de vida superior.

i) Incremento del trabajo en la organizacion a través de un ciclo de desarrollo.
iii) Expansién progresiva en todas las ofertas de articulos.

iv) Un alto avance en sus sueldos y costos.

v) Posibilidades favorables en anticipos de crédito monetario por elementos
bancarios

vi) Una mejora en la presentacion de la administracion en la sustancia.

Volumen de Ventas

De la Parra y Madero (2014) describen los acuerdos como el intercambio entre una
buena organizacion y / 0 una organizacion por una comparabilidad previamente

impartida a una unidad monetaria. (p. 33).
Financiamiento bancario

Como lo muestra Martinez (2016), determina que los financiamientos bancarios son
aquellos créditos que los bancos permiten a las asociaciones, y deben ser
reembolsables dentro de un plazo segun cada banco y con una prima especifica
(p. 263).
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2.2. Formulacién del problema

2.2.1. Problema general: Segun (Kerlinger, 2002) "También se le llama el tema
principal, desde el cual se comunican el objetivo general y la especulacion

fundamental, la articulacion debe ser clara, concisa y operativa".

Ademas, como indica (Carrasco, 2012) “El tema debe reflejar una conexion entre
al menos dos factores o ideas. Debe expresarse como una indagacién, clara e

inequivoca”.

Por ende, como problema general nos planteamos la siguiente pregunta:

¢ De qué manera la cultura tributaria se relaciona con la formalizacion de la Mypes
de la provincia Vilcas Huaman region de Ayacucho?

2.2.2. Problemas especificos:

¢, Como la cultura tributaria se relaciona con la formalizacion tributaria de la Mypes
de la provincia Vilcas Huaman region de Ayacucho?

¢De qué manera la conciencia tributaria se relaciona con la formalizacion de la

Mypes de la provincia Vilcas Huaman region de Ayacucho?

¢ De qué manera el crecimiento empresarial se relaciona con la formalizacién de la
Mypes de la provincia Vilcas Huaman region de Ayacucho?
2.2.3. Justificaciéon

a) Relevancia Este emprendimiento se encargara de apoyar y simultaneamente
investigar que la cultura de evaluacion sumara a una cantidad considerable de
ciudadanos que tienen una formalizacién suficiente hacia las MIPYMES de la
provincia de Vilcas Huaman Ayacucho.

b) Pertinencia social Esta exploracion se sumara al objetivo de gran parte de los
temas monetarios y sociales que influyen en las MIPYMES de la provincia Vilcas
Huaman de Ayacucho.

c) Implicaciones practicas Es comun que la investigacidon en curso sea util como
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fuente de material de perspectiva en el pais, para optimizar y arrimar el hombro a

los residentes HSH para que puedan hacer y crear con precision.

d) Valor tedrico El examen puede ser visto como una cronica de la situacion del
arroyo de la localidad de Victoria, y ser excepcionalmente consciente que las
MIPYMES de la zona de Vilcas Huaman de Ayacucho necesitan datos sobre estos
temas, esta investigacibn nos permitira comprender cultura, los tipos de
responsabilidades de evaluacion, tener mas conciencia de obligacion y al mismo

tiempo conocer los diversos tipos de formalizacion que existen.

e) Viabilidad Es concebible hacer la valoracién sobre el punto propuesto, ya que
es un tema que se llenara como explicacion de futuras investigaciones, aludiendo
al modo de vida de valoracion y formalizacién del MIPYM, que podria ser utilizado
en las bodegas de la localidad de Vilcas Huaman regién de Ayacucho, en cualquier
momento que lo consideren valioso. Hay suficiente informacién para la mejora del

punto.

2.3. Hipodtesis

2.3.1. Hipétesis general: Como lo indica (Hernandez, et al., 2010 p. 140) "En un
examen, la especulacidn demuestra lo que estamos intentando o esperamos
demostrar y se caracteriza como representaciones condicionales de la maravilla a

explorar, que se expresan como sugerencias “
Por cual como hipétesis general tomamos qué:

La cultura tributaria tiene relacion con la formalizacion de las Mypes de la provincia

de Vilcas Huaman region de Ayacucho.
2.3.2. Hipoétesis especificas:

La cultura tributaria se relaciona con la formalizacion tributaria de las Mypes de la
provincia de Vilcas Huaman region de Ayacucho.
La conciencia tributaria se relaciona con la formalizacion de las Mypes de la
provincia de Vilcas Huaman region de Ayacucho.
El crecimiento empresarial se relaciona con la formalizacion de las Mypes de la

provincia de Vilcas Huaman region de Ayacucho.
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2.4. Objetivos

2.4.1. Objetivo general: Como indica (Tamayo, 2012 p. 141) "En un examen, los
objetivos son articulaciones claras y exactas de las razones por las que se crea el
examen. El objetivo del especialista es asentarse en elecciones y construir una
hipotesis que le permite ayudar y abordar problemas similares mas adelante de

manera similar ".

Como objetivo general nos planteamos lo siguiente:

Determinar de qué manera la Cultura tributaria se relaciona con la formalizacién de

las Mypes de la provincia de Vilcas Huaman region de Ayacucho.

2.4.2. Objetivos especificos:
Determinar cémo la cultura tributaria se relaciona con la formalizacién tributaria de

las Mypes de la de la provincia de Vilcas Huaman region de Ayacucho.

Determinar de qué manera la conciencia tributaria se relaciona con la formalizacion

de las Mypes de la provincia de Vilcas Huaman regién de Ayacucho.

Determinar de qué manera el crecimiento empresarial se relaciona con la

formalizacién de las Mypes de la provincia de Vilcas Huaman regién de Ayacucho.
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lll. METODOLOGIA
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3.1. Tipo y diseio de Investigacion

a) Tipo de estudio: El tipo de estudio es correlacional dado que aclarara la
conexion entre el factor libre (Cultura Tributaria) y la V.D. (Formalizacién de las
MYPE).

Por otra parte, Martinez y Céspedes (2008) expresan que es correlacional
considerando la forma en que se quiere escoger el nivel de relacion que existe entre
dos partes premium en una representacion similar de sujetos o el nivel de afiliacion.

entre dos reflejos u ocasiones vistas (p. 85).

b) Plan de estudios Dentro de esta asignacién, el arreglo de prueba que se
utilizara es non- test en vista de que los dos elementos no seran controlados

deliberadamente.

Hernandez (2014) describe el plan de no prueba:

[...] Con todo, estos son concentrados en los que no diferimos deliberadamente los
factores libres para ver su impacto en diferentes factores. Lo que hacemos en el
examen no exploratorio es notar las maravillas a medida que ocurren en su entorno

habitual, diseccionarlas [...] (p.152).

Hernandez (2014) sostiene que la configuracion de exploracién transversal o

basada en valores es la que recoge toda la informacion en un solo segundo. (p.151).

3.2. Variables, Operacionalizacion

3.2.1. ¢Qué significa Variable 1: Cultura tributaria? De acuerdo con lo que implica
Méndez (2004), la sociedad del gasto esta representada por un conjunto de
cualidades, informacion y perspectivas compartidas por individuos de una
comunidad inclusiva que gestiona la variedad y el reconocimiento de obligaciones.
Se muestra en la consistencia sufriente del deber de estimar ocupantes
dependientes de la explicacion, la confianza y el prerrequisito de los atributos del
gran individuo, en cuanto a la ley, el compromiso de los ocupantes y la decencia de

los individuos del pueblo en general.
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3.2.2. Qué métodos para la Variable 2: Formalizacion de las MYPE

Shubert (2013) En este punto, en general se esperara que, si un individuo con un

negocio procede en la region tranquila, no tendra la opcion de construir su relacion

hablando con una Desventaja genuina que varia de los demas en la zona donde

se encuentran.

Tabla 2. Matriz de operacionalizacion: “Implementacion de la Cultura tributaria para la
formalizacién de las MYPES, Ayacucho, 2020”

dependientes de
la explicacion, la
confianzay la
atestacion de las
cualidades de la
moral individual,
en lo que
respecta a la
ley, obligacién
residente y
enterezade la
ciudadania
(Méndez, 2014).

HIPOTESIS | VARIABLES | DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES| INDICADORES | ESCALA
GENERAL CONCEPTUAL OPERACIONAL DE
MEDICION
Comprobantes
de Pago
Sanciones
Obligaciones |  Tributarias
La cultg’ra de la [Tributarias Impuesto a
evaluacion forma la Renta
La cultura del parte de la serie GV
deber se de expectativas
caracteriza por Conducta e
un conjunto de informaciones Beneficios Ordinal
cualidades, fundamentales Tributarios
informacion y sobre un —
perspectivas ciudadano que Declaracion
compartidas por acepta lo que Conciencia Oportuna
La los individuos de debe hacerse Tributaria Cronograma
cultura un publico en comparable al de
tributaria general haciendo | pago de cuotas en Obligaciones
tiene conciencia en un pais. Esaesla Programas de
relacion cuantoala razon por la que capacitacion
conla liquidacion las naciones mas
formaliza tributaria yel evolucionadas
cionde |Cultura reconocimiento de | tendran en
las Tributaria las leyes que la general una
Mypes regulan, esto se cultura de gastos
dela proyecta en una mas destacada,
provincia conducta es decir, seran
de Vilcas mostrada en la mas capaces de
Huaman consistencia satisfacer sus
region duradera. con los | compromisos de
de compromisos deberes.
Ayacuch tributarios de los
o. ciudadanos
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Formalizacion
de las
Mypes

Shubert (2016)
especifica que la
formalizacién
permite darun
alcance al
negocio para que
sea mas grande,
es decir, se inicia
el desarrollo de la
organizacion,
adicionalmente
aorganizacion se
vuelve

mas firme vy
mas preparada
para los peligros
de los poderes del
clima (financieros,
politicos , etc.) En
ese punto se
tiende a inferir
que, siun
individuo con
ingresos
comerciales en el
area informal, no
tendra la opcién
de construir su
organizacion
abordando un
flaco servicio
antes que los
demas en el area
donde se encuentra

La formalizacion
personifica la
utilizacion de
reglas dentro de
una asociacion, al

igual que la
coherencia
correcta con las

normas del publico
en general en el
que trabaja (legal,
gastos y trabajo),
esto

para  adquirir
desarrollo
empresarial
aprovechando las
oportunidades
ymanteniéndose
alejado de los
peligros del
mercado donde
trabajan.

Inscripcién al
Formalizac RUC
ion Registr
Juridica 0s
Publico
S
Declaracion
Formalizacié | es de
n Tributaria Impuestos
Libros
Contables
Personal en
Formalizacion| Planilla
Laboral Derechos
Laborales
Volumen
de Ventas
Crecimiento
Empresarial |Nivel de
Crédito
Bancario

Ordinal
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3.3. Poblacién y muestra
3.3.1. Poblacion

Martinez y Céspedes (2018) la poblacion son la disposicion del racimo en
segmentos que necesitamos inspeccionar de los cuales pensara un porcentaje (el
modelo) del cual se cree que cumple caracteristicas y a un grado comparable (p.
111).

La poblacion esta compuesta por la multitud de personas de los Mypes en la
localidad de Vilcas Huaman, provincia de Ayacucho y para decidir el ejemplo, la
poblacién es vista como todos los especialistas que laboran en la zona de
organizacion y negocios. Por las razones para hacer el examen, la poblacién esta

compuesta por jornaleros, lo que suma 50 especialistas.

3.3.2. Muestra

Martinez y Céspedes (2018) llaman al ejemplo como la porcién agente de un grupo
de componentes de una poblacién o universo, también este ejemplo se adquiere

para explorar algunas cualidades de la poblaciéon (p. 111).

Los trabajadores que hayan pensado en ideas o demostraciones de recaudacion
de impuestos en sus organizaciones seran vistos como un componente del ejemplo,

estos especialistas pueden ser: vendedores, gerentes.

Como demuestra Hernandez (2014), la misma probabilidad de que se seleccione
un segmento de la poblacién se destaca entre varios segmentos para dar forma al

modelo, se conoce como prueba de credibilidad.

Este estudio de evaluacion utilizara el tipo de prueba de probabilidad, aplicando un
examen arbitrario sencillo; Dado que se conoce la cantidad de poblacién, se utiliza
la condicién contigua

Remplazando en la formula se tiene:

1962 % 05=05%50

4
0.052% (50 -1)+1.962 0.5 =05
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En ese punto, el ejemplo se caracteriza por 44 trabajadores con los atributos
previamente caracterizados que laboran en la localidad de Vilcas Huaman, region
de Ayacucho, no obstante, esta informacion obtenida y la encuesta planeada en las
hojas siguientes, se ejecutara la pieza factica de este examen.

3.4. Técnicas e instrumento de recoleccion de datos

3.4.1. Técnicas de recoleccion de datos.

Los métodos de examen que utilizara esta investigacion se denominan: resumenesy

examen de registros.

Para Martinez y Céspedes (2016) dan fe de que la investigacion o panorama
general es el instrumento que consiente recabar resefias de la poblacion a
inspeccionar, conectar de arriba a abajo con las normas y cuantificar determinadas

indagaciones que se encuentran en evaluacion (p. 150).

La estrategia de evaluacion de registros otorga el respaldo a la variedad de datos
genuinos y solidos de diferentes escolasticos, dichos datos deben reconocerse con
la ultima imparcialidad. El significado de esta realidad presenta el disefio y apoya el
significado de los factores investigados.

Martinez y Céspedes (2015) advierten que la escala Likert es una gran cantidad de
cosas tenidas como explicaciones u opciones que se insinuan en la respuesta de
los encuestados. Es decir, se introduce cada pregunta y se acerca al sujeto para
transmitir o no su conducta, escogiendo uno de los cinco focos de la escala

aparecida. Se asigna un valor matematico a cada punto de la escala. (pag.157).
3.4.2. Validacion y confiabilidad de los instrumentos de validacion.

Polit, D. (2015) muestra que la verdad es el nivel de confirmacion donde el
instrumento valora la variable mencionada que debe evaluar y por lo tanto no evalua

otra variable, es decir, se confia el instrumento representado.

Se termind el juicio maestro para evaluar el instrumento elegido; Los expertos
pueden elegir si las piezas utilizadas son las adecuadas para recopilar informacion
indispensable para la evaluacion exploratoria.
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Tabla 3. Lista de Expertos para la Validacion

Experios Grado Especialista | Calificacion
Mg. Wilber Huaman Marino Magister Tematico | Aplicable
Mg. Wilfredo Pun Cervantes Magister Tematico | Aplicable
Mg. Manuel Espinoza Cruz Magister Tematico | Aplicable

Fuente: elaboracion propia

Como hacen notar Valderrama y Ledn (2015) la forma en que, para testear el target

de las tertulias, utilizo el coeficiente Alfa de Cronbach. Este coeficiente lleva a los

medidores a algun lugar en el alcance de 0 y 1, donde O estrategias refutan la

confiabilidad y 1 los marcos completan una fuerte calidad.

Para lograr este resultado se debe utilizar el coeficiente Alfa de Cronbach, cuyo

estado aparece a continuacion:

s

Dionde:

K: Mimero de items.
5} Sumatoria de varianza de los items
52 Varianza de suma de los items

3
b= 53

K
L L i B

2
1 SI
'

Segun Pino, R. (2007), los tramos adjuntos se utilizan para representar los

coeficientes alfa de Cronbach:

a) Coeficienie alfa = 0 0 es excelenis
b) Cosficiente alfa >0.8 es busno
c} Coeficiente alfa >0.7 e= aceptable

d) Coeficienie alfa =0.6 es cuestionable

g] Coeficienie alfa =0 5 es pobre
fi Coeficiente alfa = 0.5 es inacepiable
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Se obtuvo el resultado del Alfa de Cronbach para el estudio de investigacién, son

los siguientes:

Estadisticas de fiabilidad Cultura tributaria y formalizacién de las Mypes

Alfa de Cronbach N de elementos
0.53 25

De las caracteristicas recopiladas en el examen, el resultado fue un Alfa de
Cronbach de 0.831, segun el fabricante mencionado anteriormente, muestra que
cuando el valor de Alfa es mas notable que 0.8, la confiabilidad se considera
satisfactoria, por lo que el instrumento utilizado es fuerte. lo que, es mas,
considerable.

Estadisticas de fiabilidad Cultura tributaria

Alfa de Cronbach M de elementos
0.771 13

De las caracteristicas recogidas en la encuesta, el resultado fue un Alfa de
Cronbach de 0,771, como lo indica el fabricante muestra que cuando el calibre del
Coeficiente Alfa es mas inconfundible que 0,7, la confiabilidad se considera
satisfactoria, por lo que el instrumento utilizado es fuerte. y generoso.

Estadisticas de fiabilidad Formalizacién de las Mypes

&lfa de Cronbach M de elementos
0.709 12

De las caracteristicas recopiladas en la auditoria se obtuvo un Alfa de Cronbach de
0,709, ya que el fabricante muestra que cuando la evaluacion del Coeficiente Alfa
es mas llamativa que 0,7, la confiabilidad se considera aceptable, por lo que el

instrumento utilizado es fuerte. también, genuino.
3.5. Método de andlisis de datos

La investigacion del trabajo para analizar genuinamente la informacion recopilada
de las consecuencias de las revisiones individuales utilizara la transformacién 23
del Paquete estadistico para las ciencias sociales (SPSS), esta informacion se

recopila de la prueba dirigida en general. Alrededor de esa fecha, para comprender
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el nivel de relacion entre los dos factores con la base.
3.6. Aspectos éticos

En el articulo 1 de la ley universitaria 30220 es clave y basico que a través de la
creacion de informacién y perfeccionamiento mecanico se produzca una progresion
de estandares basicos que garanticen el examen realizado en la UCV que cumpla
con los lineamientos mas destacados de obligacién y autenticidad, para Garantizar

la precision de la informacion légica para asegurar los privilegios de los cientificos.

Avanzar en las grandes practicas légicas fomentando la rectitud légica, incluida la

preparacion de especialistas.

Se requiere la conformidad con el cédigo de moral para cada uno de los individuos
que completen el examen en la UCV. Tener la opcion de hacer y buscar beneficiar a

las personas en el ciclo de examen, esquivando peligros o dafos potenciales.
Equidad al trato equivalente de los miembros en el examen.

Confiabilidad aludié al ciclo de franqueza del examen en la divulgacion de las
realidades exploradas, de modo que la repetibilidad de los resultados es concebible
si diferentes agentes desean probar las realidades bien establecidas en nuevas

investigaciones o en condiciones de prueba.

Deber de garantizar que la exploracion se haya realizado en estricta consistencia
con los prerrequisitos legales y de seguridad, en los términos y condiciones
establecidos en los proyectos de fiscalizacion.
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IV. RESULTADOS

34



4.1. Anadlisis de Resultados:

Tabla 4. Las bodegas que tienen una buena cultura tributaria cumplen con emitir sus comprobantes de pago.

) i Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Valido A veces 3 6,8 6,8 6,8
Casi Siempre 14 31,8 31,8 38,6
Siempre 27 61,4 61,4 100,0
Total 44 100,0 100,0
B
% 40
';-E
:

T T T
A veces Casi Siempre Siempre

Figura 1. Las bodegas que tienen una buena cultura tributaria cumplen con emitir sus

comprobantes de pago.

Interpretacion: En la tabla 4 y figura 1, se observa que una gran parte de los
trabajadores revisados consideran que consistentemente una cultura de evaluacion
decente se suma a las bodegas luego de entregar sus cupones de pago, esto se
relaciona con el 61.36% del absoluto de la prueba evaluada, a pesar de los
resultados, hay un area que en realidad no cuenta con la informacion adecuada o

con la formalizacién suficiente para consentir el compromiso.
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Tabla 5. Los contribuyentes deben tener conciencia tributaria a la hora de entregar un comprobante de
pago.

) ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje o
valido acumulado
Valido Casi Nunca 1 2,3 2,3 2,3
A veces 2 45 45 6,8
Casi Siempre 23 52,3 52,3 59,1
Siempre 18 40,9 40,9 100,0
Total 44 100,0 100,0
B0
50
P 40
)
@
E 3
o
2
10
Casi Munca A uelces Casi Sliempre Sien:pre

Figura 2. Los contribuyentes deben tener conciencia tributaria a la hora de

entregar un comprobante de pago.

Interpretacion: En la tabla 5 y la figura 2, se observa que la gran mayoria de los
especialistas analizados piensan que, dado que una cultura del deber suficiente se
suma a la transmision de la verificacion del pago, esto es comparable a mas del
90% del ejemplo total evaluado, a pesar de los resultados, hay bodegas que no
consienten en entregar proactivamente sus vales a plazos, ya que confian en que
el cliente lo exigira, haciendo que los ciudadanos no tengan la opcion de formalizar

de manera efectiva
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Tabla 6. La bodega que tiene una correcta cultura tributaria entrega los comprobantes de pago para dar

cumplimiento a lo obligado.

) ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Vaélido A veces 4 9,1 91 9,1
Casi Siempre 16 36,4 36,4 45,5
Siempre 24 54,5 54,5 100,0
Total 44 100,0 100,0
G0
a0
40
=
I
@
e 30
5
2"
10
o] T T T
A veces Casi Siempre Siempre

Figura 3. La bodega que tiene una correcta cultura tributaria entrega los

comprobantes de pago para dar cumplimiento a lo obligado.

Interpretacion: En la tabla 6 y la figura 3, se observa que el 54,55% de la mayoria
de los especialistas revisados consideran que generalmente deben tener una
cultura de deber de derecho al presentar un recibo de pago a plazos para consentir
lo que a partir de ahora se requiere. Simultaneamente pueden formalizar, sin
embargo, no en todos los casos todos los ciudadanos o bodegas siguen este
compromiso o no estan formalizados ya que no lo consideran imperativo para ellos
por lo que simplemente no quieren entregar los vales y simultaneamente no lo

hacen ' Comprender las ventajas que supone formalizarse.
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Tabla 7. La falta de una adecuada cultura tributaria causa sanciones tributarias de parte de la SUNAT.

) i Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Valido A veces 2 4,5 4,5 4,5
Casi Siempre 12 27,3 27,3 31,8
Siempre 30 68,2 68,2 100,0
Total 44 100,0 100,0

&0

@
T
'E' 40
2 68,18%
=]
o

20

27 27 %
0 T T T
A veces Casi Siempre Siempre

Figura 4. La falta de una adecuada cultura tributaria causa sanciones

tributarias de parte de la SUNAT.

Interpretacion: En la tabla 7 y figura 4 se tiende a ver que hay 68,18%, lo cual es un
alto nivel de individuos estudiados que consideran que la ausencia de una cultura
de gasto satisfactoria genera sanciones de cobro con respecto a la SUNAT, lo que
igualmente implica como resultado que las bodegas no se pueden formalizar con
precision, por eso es significativo que se eduque y formalice a los ciudadanos sobre
los cambios de deberes para que puedan anticiparse a futuros castigos de tasacion,
por ejemplo, la conclusién transitoria del negocio que normalmente ocurre en poco

y medio -organizaciones de tamano.
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Tabla 8. Las bodegas que tiene conciencia tributaria cumplen con el pago del Impuesto a la Renta.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Casi Nunca 2 45 45 4,5
A veces 5 11,4 11,4 15,9
Casi Siempre 24 54,5 54,5 70,5
Siempre 13 29,5 29,5 100,0
Total 44 100,0 100,0
[5]n}
a0
P 40
5}
[ =4
33
5
2|
10
0 T T T T
Casi Munca A veces Casi Siempre Siempre

Figura 5. Las bodegas que tiene conciencia tributaria cumplen con el pago del Impuesto a la Renta.

Interpretacion: De acuerdo con la tabla 8 y la figura 5, como se puede observar, la
gran mayoria de los trabajadores revisados consideran que muy a menudo las
organizaciones que estan a cargo de impuesto estan de acuerdo con el pago de la
cuota anual, esto se relaciona con el 54,55% del total de En la aplicada. Por
ejemplo, a pesar de los resultados, hay ciudadanos que no consienten o de vez en
cuando no pagan el gasto segun la fecha demostrada en el plan de la SUNAT, dado
que gran parte de estos ciudadanos no estan coordinados y, por lo tanto, no pueden

formalizarse de manera efectiva.
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Tabla 9. Las personas con cultura tributaria cumplen con la obligacion de pagar voluntariamente el IGV.

, , Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje o
valido acumulado
Valido Casi Nunca 1 2,3 2,3 2,3
A veces 9 20,5 20,5 22,7
Casi Siempre 16 36,4 36,4 59,1
Siempre 18 40,9 40,9 100,0
Total 44 100,0 100,0
a0
El
_ﬂJ
E 30
=
3
5
& 2
:
0 T T T T
Casi Munca A veces Casi Siempre Siempre

Figura 6. Las personas con cultura tributaria cumplen con la obligacién de pagar

voluntariamente el IGV.

Interpretacion: De acuerdo con la tabla 9 y la figura 6, se observa que la mayor
parte de los especialistas y / o trabajadores revisados consideran que de manera
consistente y con bastante frecuencia individuos que tienen una cultura del deber
consienten en el compromiso de pagar intencionalmente el IVA, esto se relaciona
con un 78 27% del ejemplo aplicado completo, por lo que si existe una cultura de
alto gasto, la ciudadania tendra mas informacion al respecto y realmente querra
cumplir con sus compromisos, por ejemplo, la entrega de sus formularios de

evaluacion.
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Tabla 10. La conciencia tributaria obliga a emitir comprobantes de pago para obtener el beneficio del crédito

fiscal del IGV.
) i Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Valido Casi Nunca 2 4,5 4,5 45
A veces 6 13,6 13,6 18,2
Casi Siempre 19 43,2 43,2 61,4
Siempre 17 38,6 38,6 100,0
Total 44 100,0 100,0
a0
40
E‘ 30
o -
10

T
Casi Munca

T T T
A veces Casi Siempre Siempre

Figura 7. La conciencia tributaria obliga a emitir comprobantes de pago para obtener el beneficio del

crédito fiscal del IGV.

Interpretacion: En la tabla 10 y la figura 7 se observa que la mayoria de los
especialistas y / o ciudadanos resefiados expresan que con bastante frecuencia y
de manera consistente la atencion plena del gasto obliga a entregar comprobantes
a plazos ya que se suma a la obtencion de la ventaja de la exencién del IVA, esto
se relaciona con El 79,82% de la prueba revisada, posteriormente, no todos los
ciudadanos saben al momento de entregar un recibo, simplemente no transmiten el
informe sin darse cuenta de que es una ventaja para la reduccion de impuestos y

ademas para que la nacién tenga la opcion de formalizar.
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Tabla 11. Las bodegas que tienen cultura tributaria realizan una declaracion oportuna de sus tributos para

poder evitar multas o sanciones.

) i Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Valido Casi Nunca 2 4,5 4,5 45
A veces 5 11,4 11,4 15,9
Casi Siempre 15 34,1 34,1 50,0
Siempre 22 50,0 50,0 100,0
Total 44 100,0 100,0
a0
a0
4=
ﬂ 30
[=]
o 20
10
o Casi hlclunca A \relces Casi Sliempre Sien:pre

Figura 8. Las bodegas que tienen cultura tributaria realizan una declaracién oportuna de sus

tributos para poder evitar multas o sanciones.

Interpretacion: En la tabla 11 y figura 8 se observa que la gran mayoria de los
especialistas reaccionaron a la revision pensando que las bodegas que tienen una
cultura de gasto hacen consistentemente una presentacion conveniente de sus
valoraciones para evadir autorizaciones o multas en el mediano o largo plazo. , esto
se compara al 50,00% del ejemplo aplicado, es significativo que cada uno de los
ciudadanos realice el abono de sus deberes dias antes de su vencimiento para
esquivar cualquier aval, por ejemplo, la conclusion impermanente o autorizada del

negocio.
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Tabla 12. Una mayor cultura tributaria permite declarar oportunamente los ingresos de la bodega.

) ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje o
valido acumulado
Valido Casi Nunca 1 2,3 2,3 2,3
A veces 3 6,8 6,8 9,1
Casi Siempre 15 34,1 34,1 43,2
Siempre 25 56,8 56,8 100,0
Total 44 100,0 100,0
G0
50
° 40
5
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o Casi Munca A velces Casi Sliempre Sien:pre

Figura 9. Una mayor cultura tributaria permite declarar

oportunamente los ingresos de la bodega.

Interpretacion: En la tabla 12 y la figura 9, se observa que la mayoria de los
trabajadores y / o ciudadanos revisados consideran que como una cultura de
deberes mas prominente permite consistentemente que el pago registrado por la
bodega se pronuncie de manera oportuna, esto se compara con 56.82% de la
prueba revisada, a través de una cultura de evaluacion correcta con respecto al
ciudadano realmente querra tener una informacion de gastos superior para tener la
opcion de proclamar el pago de una manera ideal y, ademas, el almacén se puede

formalizar adecuadamente.
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Tabla 13. Es importante tener una buena conciencia tributaria para poder realizar la declaracion oportuna

de los tributos.

) i Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Valido Casi Nunca 4 9,1 9,1 9,1
A veces 8 18,2 18,2 27,3
Casi Siempre 15 34,1 34,1 61,4
Siempre 17 38,6 38,6 100,0
Total 44 100,0 100,0
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Figura 10. Es importante tener una buena conciencia tributaria para poder realizar

la declaracién oportuna de los tributos.

Interpretacion: En la tabla 13 y figura 10 se demuestra que la gran mayoria de los
trabajadores que reaccionaron a la revision consideran que es fundamental tener
un alma tasadora digna para tener la opcion de hacer el conveniente anuncio de
sus gastos, asi mismo su negocio puede Estar formalizado efectivamente, esto se
relaciona con mas del 70% del ejemplo cumplimentado, es significativo que todos
los ciudadanos conozcan al momento de realizar la presentacion ideal de cargos

ya que esto apoyara a la nacion para obtener mayores salarios, ademas de lucrar.
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Tabla 14. El contribuyente que tiene cultura tributaria presenta sus declaraciones de impuestos de acuerdo

al cronograma de obligaciones de la SUNAT.

) i Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Valido Casi Nunca 3 6,8 6,8 6,8
A veces 6 13,6 13,6 20,5
Casi Siempre 14 31,8 31,8 52,3
Siempre 21 47,7 47,7 100,0
Total 44 100,0 100,0
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Figura 11. El contribuyente que tiene cultura tributaria presenta sus declaraciones de impuestos de

acuerdo al cronograma de obligaciones de la SUNAT.

Interpretacion: En la tabla 14 y figura 11 se observa que la mayor parte de los
trabajadores que hicieron el panorama general consideran que el ciudadano que
tiene una cultura del deber presenta consistentemente sus formularios de gasto
segun el cronograma de compromisos de la SUNAT, esto se compara con 47.73%
del ejemplo aplicado, pero a pesar de ello hay ciudadanos que no estan de acuerdo
con hacer el abono de sus ganancias segun el plan de la SUNAT, dado que las
ofertas del dia no son suficientes y posteriormente deciden pagarlo. dias después de

su terminacion.
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Tabla 15. Los programas de capacitacion de la SUNAT son importantes para poder tener una correcta

cultura tributaria.

) ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Casi Nunca 1 2,3 2,3 2,3
A veces 3 6,8 6,8 9,1
Valido Casi Siempre 17 38,6 38,6 47,7
Siempre 23 52,3 52,3 100,0
Total 44 100,0 100,0
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Figura 12. Los programas de capacitacion de la SUNAT son importantes

para poder tener una correcta cultura tributaria.

Interpretacion: En la tabla 15 y figura 12 se observa que la mayoria de los
estudiados consideran que los programas de preparaciéon de la SUNAT son
consistentemente imprescindibles para tener la opcién de tener una cultura del
deber justo, lo que igualmente impulsa la formalizacién de su bodega, esto se
compara con el 52,27% de los Por ejemplo, la mayoria de los ciudadanos muestra
que un programa de preparacion de derechos dado por la SUNAT es excelente
porque a través de estos proyectos el ciudadano puede obtener algunas respuestas
sobre los cambios de evaluacidn distintivos y, ademas, a través de estos proyectos,

el ciudadano puede decidir formalizarse adecuadamente.
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Tabla 16. Un buen programa de capacitacion que brinda la SUNAT ayuda a fomentar una buena conciencia

tributaria hacia los contribuyentes.

) i Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Valido A veces 4 9,1 9,1 9,1
Casi Siempre 15 34,1 34,1 43,2
Siempre 25 56,8 56,8 100,0
Total 44 100,0 100,0
&
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Figura 13. Un buen programa de capacitacién que brinda la SUNAT ayuda a fomentar una

buena conciencia tributaria hacia los contribuyentes.

Interpretacion: En la tabla 16 y figura 13, se observa que la mayoria de los
especialistas que completaron la revision consideran que consistentemente un
programa de preparacion decente dado por la SUNAT ayuda a avanzar en una
evaluacion decente de mindfulness hacia los ciudadanos, esto se compara con el
56,82% del ejemplo aplicado, un programa de preparacion separado de anunciar
cambios de cargo, los urge a tener un deber de atencion plena hacia la ciudadania,

ya que también trae beneficios de formalizacion para sus almacenes.
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Tabla 17. La formalizacion juridica obliga a inscribirse al RUC.

) ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje o
valido acumulado
Valido A veces 7 15,9 15,9 15,9
Casi Siempre 13 29,5 29,5 45,5
Siempre 24 54,5 54,5 100,0
Total 44 100,0 100,0
£
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Figura 14. La formalizacion juridica obliga a inscribirse al RUC.

Interpretacion: En la tabla 17 y la figura 14, se observa que la mayor parte de los que
hicieron la revisibn considera que la formalizacion legitima requiere
consistentemente el alistamiento con el RUC, esto se compara con el 54.55% del
ejemplo aplicado, cada bodega tiene el compromiso de alistarse con el RUC, sin
embargo, algunos de los encuestados no piensan lo mismo, ya que hay numerosos
distribuidores méviles que no tienen una evaluacion suficiente de conciencia plena,

lo que les impide tener RUC.
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Tabla 18. La formalizacion juridica implica inscribir a su bodega en registros publicos.

. ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje o
valido acumulado
Valido A veces 8 18,2 18,2 18,2
Casi Siempre 15 34,1 341 52,3
Siempre 21 47,7 47,7 100,0
Total 44 100,0 100,0
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Figura 15. La formalizacidn juridica implica inscribir a su bodega en registros publicos.

Interpretacion: En la tabla 18 y figura 15, se observa que la mayoria de los

ciudadanos que completaron el estudio consideran que la formalizacion licita infiere

consistentemente la inscripcion de su bodega en alistamientos abiertos, esto se

relaciona con el 47.73% del ejemplo aplicado, no todos los comerciantes consultan

con un informe, por lo que se centran en ser casuales.
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Tabla 19. Los registros publicos son importantes para que la bodega pueda formalizarse juridicamente.

) ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje o
valido acumulado
Valido A veces 7 15,9 15,9 15,9
Casi Siempre 13 29,5 29,5 455
Siempre 24 54,5 54,5 100,0
Total 44 100,0 100,0
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Figura 16. Los registros publicos son importantes para que la

bodega pueda formalizarse juridicamente.

Interpretacion: En la tabla 19 y figura 16 se observa que la gran mayoria de los
especialistas que completaron el estudio consideran que los reportes de libre
acceso son consistentemente significativos para que la bodega se formalice
legalmente, esto se compara con el 54.55% del ejemplo aplicado, es significativo
que la bodega cuente con biblioteca publica ya que es un requisito previo para que

el negocio comience a funcionar adecuadamente.
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Tabla 20. La formalizacion tributaria obliga a presentar sus declaraciones de impuestos mensuales.

) i Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Vélido Casi Nunca 1 2,3 2,3 2,3
A veces 8 18,2 18,2 20,5
Casi Siempre 11 25,0 25,0 45,5
Siempre 24 54,5 54,5 100,0
Total 44 100,0 100,0
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Figura 17. La formalizacion tributaria obliga a presentar sus declaraciones de impuestos mensuales.

Interpretacion: En la tabla 20 y figura 17 se observa que la gran mayoria de los
trabajadores que hicieron el estudio expresan que la formalizacion de la evaluacion
espera que introduzcan sus formularios de gobierno mes a mes, esto se relaciona
con el 54.55% del ejemplo aplicado, para una empresa. para formalizarse Los
contribuyentes deben presentar sus formularios de evaluacion de mes a mes,
dependiendo del tipo de sistema en el que se encuentren, sin embargo, la mayoria
de los ciudadanos no tienen una cultura de deber adecuada, por lo que no piensan

en cuotas de gastos.
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Tabla 21. Las bodegas cumplen con la legalizacion de sus libros contables como parte de la formalizacion

tributaria.
) i Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Valido A veces 7 15,9 15,9 15,9
Casi Siempre 17 38,6 38,6 54,5
Siempre 20 45,5 455 100,0
Total 44 100,0 100,0
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Figura 18. Las bodegas cumplen con la legalizacion de sus libros contables como parte de la

formalizacion tributaria.

Interpretacion: En la tabla 21 y figura 18, se observa que una gran parte de los
trabajadores que realizaron el estudio consideran fundamental que las bodegas
sigan la autorizacion de sus libros contables ya que se piensa que existe un deber
justo de formalizacion de la bodega, esto se relaciona con el 84.09% del ejemplo
aplicado, sin embargo no todos los ciudadanos satisfacen esta importante

necesidad, por lo que son organizaciones casuales.
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Tabla 22. Los libros contables son exigidos por la SUNAT para una correcta formalizacion tributaria.

) ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje o
valido acumulado
Valido A veces 6 13,6 13,6 13,6
Casi Siempre 17 38,6 38,6 52,3
Siempre 21 47,7 47,7 100,0
Total 44 100,0 100,0
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Figura 19. Los libros contables son exigidos por la SUNAT para una correcta formalizacion

tributaria.

Interpretacion: En la tabla 22 y la figura 19 se observa que la mayoria de los
especialistas que reaccionaron al estudio consideran que con bastante frecuencia y
de manera consistente la SUNAT necesita los libros contables para una correcta
formalizacién de deberes, el area de trabajadores que piensan esto se compara
con el 86.37 % del ejemplo aplicado, es significativo que dicha bodega sea una
empresa privada, tiene los libros de contabilidad, ya que en realidad querra registrar
secuencialmente el pago y los costos del negocio.
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Tabla 23. La formalizacion tributaria obliga a llevar libros contables requeridos por la SUNAT.

) ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje o
valido acumulado
Vélido Casi Nunca 1 2,3 2,3 2,3
A veces 6 13,6 13,6 15,9
Casi Siempre 15 341 341 50,0
Siempre 22 50,0 50,0 100,0
Total 44 100,0 100,0
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Figura 20. La formalizacion tributaria obliga a llevar libros contables requeridos por la SUNAT.

Interpretacion: En la tabla 23 y figura 20, se observa que la mayoria de los
especialistas que reaccionaron al panorama general piensan que, en general, las
facultades de formalizacion de gastos para continuar con los libros de contabilidad
qgue necesita la SUNAT, esto se compara con el 50,00% del ejemplo aplicado, por
lo que No todos los ciudadanos tienen libros contables ya que la mayoria de estos
no son necesarios para la SUNAT, un numero importante de estos llegan a ser
gente comun, sin embargo por MYPES o enormes bodegas estan obligados a

llevarlos, ya sea fisica o basicamente.
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Tabla 24. La formalizacion laboral obliga a declarar al personal en planilla.

. i Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Vélido Casi Nunca 3 6,8 6,8 6,8
A veces 5 11,4 11,4 18,2
Casi Siempre 20 45,5 45,5 63,6
Siempre 16 36,4 36,4 100,0
Total 44 100,0 100,0
S0
40
"% 30
“
10

T T T
Casi Munca A veces Casi Siempre Siempre

Figura 21. La formalizacion laboral obliga a declarar
al personal en planilla.

Interpretacion: En la tabla 24 y figura 21 se observa que la extraordinaria pieza de
los especialistas que hicieron la revisién considera que con bastante frecuencia y
de manera consistente la formalizacion del trabajo faculta a la facultad para
proclamar sobre las finanzas, el area de los trabajadores que piensan que esto se
relaciona con 81.81 % de En el ejemplo aplicado, no en todos los casos todos los
ciudadanos pronuncian al personal sobre las finanzas, cuando son pequefios
almacenes hay uno o 2 especialistas para los que les gusta "ahorrar" tiempo y solo
compensarles para lo que estan calificados sin embargo sin las ventajas que

ameritan, la bodega no se formalizara ni podra desarrollar negocio.
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Tabla 25. La formalizacion laboral de toda bodega obliga a reconocer los derechos laborales de sus

trabajadores.
) i Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Valido Casi Nunca 1 2,3 2,3 2,3
A veces 6 13,6 13,6 15,9
Casi Siempre 17 38,6 38,6 54,5
Siempre 20 455 455 100,0
Total 44 100,0 100,0
SO
40
% 30
5
S
10

T T T T
Casi Munca A veces Casi Siempre Siempre

Figura 22. La formalizacion laboral de toda bodega obliga a reconocer los derechos laborales de sus

trabajadores.

Interpretacion: En la tabla 25 y figura 22 se observa que una enorme pieza de los
peritos que motivaron la auditoria consideraron que muchas veces y de manera
fehaciente la formalizaciéon laboral de cada bodega los impulsa a ver las ventajas
laborales de sus jornaleros, territorio de los especialistas que creo que esto se
identifica con mas del 80% del modelo aplicado, las bodegas estan obligadas a
sacar las ventajas laborales de cada uno de sus trabajadores y ponerlas en los
fondos el dia principal que trabajan, de todas formas hay personas que no estan de
acuerdo con una formalizacion correcto, que no todas las personas recuerdan para

cuentas.
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Tabla 26. El crecimiento empresarial permite incrementar el volumen de ventas mensual en las bodegas.

) ) Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
Vélido A veces 6 13,6 13,6 13,6
Casi Siempre 13 29,5 29,5 43,2
Siempre 25 56,8 56,8 100,0
Total 44 100,0 100,0
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Figura 23. El crecimiento empresarial permite incrementar el volumen

de ventas mensual en las bodegas.

Interpretacion: En la tabla 26 y figura 23, se observa que la mayoria de los
trabajadores que hicieron la revision consideran que el desarrollo de negocio
permite consistentemente expandir el volumen de negocios mes a mes de la
bodega, esto se compara con el 56.82% del ejemplo aplicado, una bodega
apropiadamente formalizado infiere que tiene un alto desarrollo empresarial
prefiriendo que sus negocios aumenten y tener la opcion de acceder a sus cuotas

de gastos.
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Tabla 27. El crecimiento empresarial es importante para poder acceder a un crédito bancario.

) , Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje o
valido acumulado
Valido A veces 6 13,6 13,6 13,6
Casi Siempre 16 36,4 36,4 50,0
Siempre 22 50,0 50,0 100,0
Total 44 100,0 100,0
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Figura 24. El crecimiento empresarial es importante para poder acceder a un crédito bancario.

Interpretacion: En la tabla 27 y figura 24 se observa que la extraordinaria pieza de
los especialistas que completaron el estudio considera que el desarrollo de negocio
es consistente y con bastante frecuencia critico para tener la opciéon de obtener un
anticipo bancario, esto se relaciona con el 86,36% de los aplicados. Por ejemplo,
un negocio debidamente formalizado infiere que tienes un ingreso mas destacado
a los adelantos bancarios, a través del cual te ayudara a que tu bodega pueda

atender las diversas cuotas venideras.
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Tabla 28. El crecimiento empresarial influye para poder solicitar un crédito bancario.

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje
valido acumulado
Valido  Aveces 4 9,1 9,1 9,1
Casi Siempre 12 27,3 27,3 36,4
Siempre 28 63,6 63,6 100,0
Total 44 100,0 100,0
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Figura 25. El crecimiento empresarial influye para poder solicitar un crédito bancario.

Interpretacion: En la tabla 28 y figura 25, se observa que la mayoria de los
trabajadores que hicieron el estudio consideran que el desarrollo empresarial
impacta consistentemente para solicitar un anticipo bancario, esto se compara con
el 63.64% del ejemplo aplicado, los bancos constantemente van a decidir apoyar
bodegas o ciudadanos debidamente formalizados y plenamente informados de sus
cuotas sin obligacién excepcional, por eso es significativo que un negocio o bodega
se conforme a formalizar con el argumento de que sera una ventaja econdmica para

gue su negocio siga desarrollandose a través de un crédito bancario.
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4.2. Validacion de Hipotesis

Para examinar si los factores examinados tienen un nivel de dependencia o
interrelacion, se debe completar la Prueba de Hipdtesis del Coeficiente de
Correlacion Rho de Spearman, de esta forma se intentan las especulaciones

planteadas.

La férmula del coeficiente rho de Spearman es:

6% d
Tami-1)

=1

Donde:

n = nimero de sujetos que se clasifican.

X = rango de sujetos i respecto a la variable independiente.
yi = rango de sujetos i respecto a la variable dependiente.
di = Xi—yi

Mondragon (2014) especifica que, para el grado de estimacion de los factores, la
traduccién del coeficiente rho de Spearman puede pasar de -1,00, lo que implica
una relacion ideal negativa (por ejemplo, "cuanto mas notable X, menos Y" en un
método correspondiente) a +1.00 lo que implica una conexion positiva ideal (por
ejemplo, "la X mas prominente, la Y mas prominente" de una manera

correspondiente). Asimismo, tiene los alcances que lo acompanan:
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Tabla 29. Valor de Rho de Spearman

Valor de Rho Significado

-3.91a-1,00 Correlacion negativa perfecta

-0,76 a-0,90 Correlacion negativa muy fuerte

-0.51a-075 Correlacion negativa considerable

-0.11 a -0,50 Comrelacion negativa media

-0.01a-0,10 Correlacion negativa débil

0,00 Mo existe correlacion

+0,01 a #0,10 | Comrelacién positiva débil

+0.11 a +0,50 | Comrelacion positiva media

+0.51 a +0,75 | Comelacion posifiva considerable

+0.,76 a #0,90 | Comelacien posifiva muy fuerie

+0.91 a +1,00 | Comelacien positiva perfecta

Fuente: Mondragon, M. (2014)

De igual forma, Mondragoén (2014) especifica que es importante pensar en el grado
de significado de la estimacién de rs, que se relaciona con la p-estima que la
acompana. En el caso de que la estimacion de p sea menor a 0.05 (nivel de certeza
del 95% de que la conexion es valida y error del 5%), muy bien se puede expresar
que existe un nivel de importancia serio, que se descifra como una relacion genuina

y existente.
4.2.1 Analisis de hipdtesis general:

Para empezar, la Hipotesis Nula (Ho) se caracteriza como "La cultura del deber no
se identifica con la formalizacion de HSH Ayacucho 2020". Asimismo, la Hipodtesis
Alternativa (Ha) se caracteriza como "La cultura de evaluacion se identifica con la

formalizacién de HSH Ayacucho 2020".

En segundo lugar, un grado de significado de a = 0,05 se resuelve sobre la base
de que el nivel de certeza elegido (95%) se deduce por solidaridad y da como

resultado un margen de maniobra de 0,05.
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Tercero, con el analisis del software SPSS se determina lo siguiente:

Tabla 20. Prusha da Hipofesis General

CULTURA_TRIB| FORMALIZACIOMN
UTARIA _DE_LAZS _MYPEES
Rl ol CULTURA_TRIBUTARLA Coaficente de comreladdan 1,000 B127
Speaman Sig. (hilateral) j 5]
k i4 4z
FORMALIZACION DE L Cosficienbs de comelacdn 5127 1,000
AS_MYPES Sig. {hilateral) a0
k i4 4z

Fuente: SP35

Como se demuestra en la tabla, para aprobar la especulacion la Sig. (Respectivo)
no debe ser exactamente el nivel de importancia de 0.05, para esta situacién se
satisface la justificacion propuesta, razén por la cual se descarta la especulaciéon
invalida.

En cuarto lugar, se razona que se descarta la especulacién invalida y se reconoce
la teoria sustituta, ya que la relacion es enorme. Asimismo, con la estimacién Rho
de + 0.512, se piensa genuinamente que existe una relacion positiva impresionante
entre los dos factores, es decir, con un nivel mas serio de cultura del deber también

habra una formalizacion mas prominente de los Mypes de Ayacucho 2020.

4.2.2 Correlacion de la hipotesis especifica 1:

Para empezar, la Hipotesis Nula (Ho) se caracteriza como "La cultura del deber no
se identifica con la formalizacién del gasto de los Mypes Ayacucho 2020". Ademas,
la Hipotesis Alterna (Ha) se caracteriza porque "La cultura de evaluacion se identifica
con la formalizacién de deberes de los Mypes Ayacucho 2020".

En segundo lugar, un nivel de importancia de a = 0,05 se resuelve sobre la base de
que el nivel de certeza elegida (95%) se descuenta la unidad y se produce un

margen de toma y daca de 0,05.

Tercero, con el andlisis del software SPSS se determina lo siguiente:
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Tabla 21. Prueba de Hipatesis Especifica 1.

Correlaciones

CULTURA_TRIB | FORMALIZACION
UTARIA _TRIBUTARLA
Ribwy dde CULTURA_TRIBUTARIA  Cosficiene de comelagdn 1,000 5517
SpearTan 2ig. [bilaseral) [
k 44 4L
FORMALIZACION _TRIBY Cosficiers de comelacdn 561 1,000
TARIA Sig. [ilaseral) A0
K a4 44

Fuente: 3PS5

Como se demuestra en la tabla, para aprobar la teoria la Sig. (Respectivo) no debe
ser exactamente el nivel de importancia de 0.05, para esta situacion se satisface la
justificacion propuesta, razon por la cual se descarta la especulacion invalida.

En cuarto lugar, se razona que se descarta la especulacion invalida y se reconoce
la teoria sustituta ya que la relacion es critica. Asimismo, con la estimacion de Rho
de + 0.551, se piensa mensurablemente una relacion positiva significativa entre los
dos factores, es decir, con un nivel mas serio de cultura del deber, igualmente habra

una formalizacion de gastos mas destacable de los Mypes Ayacucho 2020.
4.2.3. Examen de la hipotesis especifica 2:

Para empezar, la Hipdtesis Nula (Ho) se caracteriza porque "La evaluacion del
mindfulness no se identifica con la formalizacién de Mypes Ayacucho 2020".
Asimismo, la Hipdtesis Alterna (Ha) se caracteriza por que “el Mindfulness de

gastos se identifica con la formalizacion de Mypes Ayacucho 2020”.

En segundo lugar, un grado de significado de a = 0,05 se resuelve a la luz del hecho
de que el nivel de certeza elegido (95%) se deduce por solidaridad y da como

resultado un colchén de seguridad de 0,05.

En tercer lugar, el examen de la programacion de SPSS decide lo siguiente:
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Tabla 22. Frueba de Hipatesis Especifica 2.

Correlaciones

COMNCIEMCIA_T | FORMALIZACION
RIBUTARIA _TRIBUTARLA
Rbin e COMCIEMCIA_TRIBUTAR Cosficiente de correlacion 1,000 SR8
Spearman A Sig. {bitateral) 030
N 14 44
FORMALIZACION DE L Coeficiente da correlacion 564 1,000
AS_MYPES Sig. {bilataral) a0d
4 id 44

Fuente: SP55

Como se demuestra en la tabla, para aprobar la teoria la Sig. (Dos caras) no deberia
ser exactamente el nivel de importancia de 0.05, para esta situacion se satisface la

justificacién propuesta, razon por la cual se descarta la teoria invalida.

Cuarto, se presume que se descarta la teoria invalida y se reconoce la especulacion
sustitutiva, ya que la relacién es enorme. Ademas, con la estimacion Rho de +
0.569, se percibe genuinamente una extensa relacion positiva entre los dos
factores, es decir, con un nivel mas notorio de cultura del deber también habra una

formalizacién mas prominente de los Mypes Ayacucho 2020.

4.2.4. Examen de la hipotesis especifica 3

Para empezar, la Hipdtesis Nula (Ho) se caracteriza como "El desarrollo
empresarial no se identifica con la formalizacion de Mypes Ayacucho 2020".
Ademas, la Hipodtesis Alterna (Ha) se caracteriza como "El desarrollo empresarial

se identifica con la formalizacion de Mypes Ayacucho 2020".
En segundo lugar, un grado de significado de a = 0,05 se resuelve a la luz del hecho

de que el nivel de certeza elegido (95%) se deduce por solidaridad y da como

resultado un margen de maniobra de 0,05.
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En tercer lugar, el examen de la programacion de SPSS decide lo siguiente:

Tabla 33. Prueba de Hipdtesis Especifica 3

Correlaciones
CRECIMIENTO_ | FORMALIZACION
EMPRESARIAL | DE_LAS_MYPES
Rhea di CRECIMIENTO EMPRES Coeficienie de cormelacidn 1,080 B3
Spearman  ARIAL Sig. {hilataral) 00
i 14 44
FORMALIZACION DE L Coeficianhe de comelacidn 561 1,000
hS_MYPES Sig. (filataral) Jill]
i 44 4

Fuente: SP55

Como se demuestra en la tabla, para aprobar la especulacion la Sig. (Reciproco)
no debe ser exactamente el nivel de importancia de 0.05, para esta situacion se

satisface el razonamiento propuesto, en esta linea se descarta la teoria invalida.

Ademas, se adquiere un coeficiente de relacion Rho de Spearman de + 0,563, que

aborda una conexion positiva entre los factores.

Cuarto, se razona que se descarta la teoria invalida y se reconoce la especulacion
sustitutiva, ya que la relacion es enorme. Ademas, con la estimacion de Rho de +
0,563, se cree que existe una conexion positiva impresionante entre los dos
factores, en otras palabras, que a un nivel mas serio de desarrollo empresarial

también habra una formalizaciéon mas notable de las MYPE.
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Discusion:

El objetivo general de esta exploracion es decidir como se identifica la Cultura
Tributaria con la formalizacién de las MYPE en la provincia de Vilcas Huaman del

departamento de Ayacucho.

1. Para decidir el nivel de conexion entre los factores de examen, se aplico la
prueba de Spearman Rho, adquiriendo asi un coeficiente de relacion de 0,512 que
indica una conexion positiva impresionante y un nivel de importancia bilateral de los
factores por debajo de 0,05 de la informacion obtenida a través de las revisiones,

con esto se reconoce la teoria electiva y se descarta la especulacién invalida.

Estos resultados se sustentan en las tablas 1 a 4,9, 11,12y 13 que aluden al grado
de cultura del gasto como el ordenamiento de cualidades, informacion vy
mentalidades compartidas por individuos de un publico en general haciendo
mindfulness con respecto a la recaudacion tributaria, es Directamente identificado
con el interés de los comerciantes por formalizar y conformar efectivamente los
enfoques que conducen a esta administracion. Esta conducta se sumara a que los
empresarios disminuyan y moderen la cantidad de sus actividades sin que se
confirme que la formalizacion les permitira desarrollarse financieramente y ademas
tener la opcién de unirse como organizacién. Adicionalmente, debe existir interés
con respecto al Estado para que las fundaciones identificadas con la consistencia
de los compromisos de evaluacion, por ejemplo, la SUNAT vy los distritos consideren
dentro de su actividad laintencion de preparar a la ciudadania en temas de deber, por
lo que incide de manera util la formalizacion y desarrollo de visionarios

empresariales.

Las consecuencias de esta propuesta se identifican con el predecesor que la
acompana:

El final de Tarazona y Veliz de Villa (2016) verifican que se espera como resultado
el alto ritmo de familiaridad, que hay un bajo grado de cultura evaluativa por
ausencia de rumbo especifico hacia las MIPYM de las fundaciones responsables

de dar preparacion con respecto a las cuestiones de formalizacién.

2. La principal especulacion explicita de la propuesta de exploracién es que la

cultura del deber se identifica con la formalizacion de la evaluacion de las MYPE en
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el area de Vilcas Huaman, regién de Ayacucho.

Para decidir el nivel de conexion entre los factores referenciados, se utilizé la
prueba de Spearman Rho, que arrojo un coeficiente de relacion de 0.551 que indica
una relacion positiva extensa y un grado de significado reciproco de los factores
por debajo de 0.05 de la informacién adquirida a través de resumenes, con esto se

reconoce la teoria electiva y se descarta la especulacion invalida.

En consecuencia. Estos resultados dependen de la informacién de las tablas 6, 8,
de la 17 a la 20, aludiendo a la forma en que el grado de cultura del deber, por
ejemplo, la familiaridad de los ciudadanos con la liquidacién de impuestos, se
identifica directamente con la formalizacion de las perspectivas del cargo

empresarial. del sector Vilcas Huaman, Provincia de Ayacucho.

En ese punto, el avance de una cultura del derecho deber en esta zona social
llevara a la ciudadania a realizar sus formularios de valoracion y formalizar sus
libros contables ante los establecimientos comparadores, siguiendo las leyes que

regulan las MYPE y obteniendo las ventajas positivas de estas.

Posteriormente, es vital que la SUNAT vy los distritos acentuen la preparacion en la
debida consistencia con las formas de gobierno, asi como el correcto control de los

libros de deberes de las organizaciones.
Las secuelas de esta propuesta se identifican con el precursor que la acompana:

El final de Pérez (2016) descubre que hay organizaciones que tienen un bajo nivel
de informacidn sobre los puntos de vista del deber, como resultado de esto, los
cargadores no mantienen un control adecuado de la contabilidad de sus
organizaciones o de sus libros de contabilidad, provocando que para no pronunciar
eficazmente sus deberes y evitando con deferencia el abono de gastos personales
e IVA.

3. La segunda teoria explicita de la proposicion fiscalizadora es que el Mindfulness
Tributario se identifica con la formalizacion de las MYPE en la zona de Vilcas

Huaman, region de Ayacucho.

Para decidir el nivel de conexion entre los factores referenciados se utilizo la prueba
de Spearman Rho, que arrojo un coeficiente de relacion de 0.569 indicando una
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relacion media positiva y un nivel de importancia bilateral de los factores por debajo
de 0.05 de la informacion adquirida a través de revisiones, con esto se reconoce la

especulacion electiva y se descarta la teoria invalida.

En consecuencia, la especulacion general aprueba que existe una conexion
positiva critica entre la atencion plena de cargos y la formalizacion de las MPE en la
provincia de Vilcas Huaman region de Ayacucho.

Estos resultados dependen de la informacion de las tablas 5, 7, 10 y de la 14 a la
16, en alusion a la forma en que al expandir la atencion del gasto a la ciudadania
incidira en la necesidad de que los comerciantes formalicen sus organizaciones
individuales, ya que una necesidad de formalizarlo es estar inscrito en el RUC, y
ademas su organizacion o negocio debe estar alistado en bibliotecas abiertas, sin
embargo vemos que no todos siguen este compromiso al igual que la instancia de
los casuales (vagabundos). En consecuencia, el cargo Mindfulness asume una
parte significativa ya que al conocerlo, el ciudadano puede adquirir exenciones
tributarias, proclamar sus gastos de manera conveniente y estar lo suficientemente
planificado para que la solicitud se ajuste a su cronograma de compromisos de
evaluacion, la SUNAT como un elemento el encargado de la recaudacién de
impuestos en el Peru debe garantizar la adecuada preparacién de las MYPES en
cuanto a la entrega de sus compromisos ya que estas organizaciones van
surgiendo paso a paso en el mercado peruano. Asi, a la formalizacion de las
MIPYMES se le une la justa consistencia con las leyes, por ejemplo, el anuncio
oportuno de deberes y la entrega de los mismos, cargo que se sumara para cumplir

con estas grandes practicas en cuanto a los compromisos de tasacion.
Las secuelas de esta propuesta se identifican con el predecesor que la acompafia:

El final de Osorio y Tutaya (2015) descubre que el desarrollo financiero se debe a
la expansion en la gama de gastos de cada area, ya que la informacion sobre las
partes de deber de las organizaciones de HSH les permite volverse conscientes de

los cargos y defenderlos para cumplir con sus elogios, otros que esto

Esta disposicion de la informacidon beneficia directamente a los ciudadanos para

que puedan formalizar adecuadamente sus organizaciones.

4. La tercera teoria explicita de esta postulacion de examen es que el desarrollo
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empresarial se identifica con la formalizacion de las MYPE en la zona de Vilcas

Huaman, region Ayacucho.

Para decidir el nivel de conexién entre los factores referenciados se utilizé la prueba
de Spearman Rho, que arrojé un coeficiente de relacién de 0.563 demostrando una
conexion media positiva y un nivel de importancia reciproca de los factores por
debajo de 0.05 de la informacién obtenida a través de los estudios, con esto el Se
reconoce la teoria electiva y se descarta la especulacion invalida.

Estos resultados dependen de la informacion de las tablas 21 a 25, aludiendo a que
cuanto mas disponible y mas prominente sea la prima en la formalizacién de los
HSH, esto generara una ventaja para la asociacion, teniendo un desarrollo de
negocios mas destacable a medida que se incrementan las transacciones, teniendo
la opcion de ingreso a financiamiento bancario, opcion de adquisicion de utilidades
por organismos estatales, entre otros. La costumbre empresarial en la totalidad de
sus perspectivas se suma al desarrollo y eficiencia de las organizaciones en el area
financiera, adicionalmente ayuda a que sus colegas estén mas inspirados en el
trabajo, ya que el campo de formalizacion del trabajo esta cubierto por la

organizacion, fomentando la seccion financiera y formalizada. negocio.

Las consecuencias de esta postulacion se identifican con el precursor que la
acompana:

El final de Suarez (2017) constata que las MIPYMES que tienen un nivel de
formalizacibn mas significativo en todos los territorios establecidos por ley
presentan mejores marcadores de desarrollo financiero respecto a las demas que

no se conforman a formalizar, asi mismo sutilezas que los proveedores lograr esto.
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Conclusiones:

Considerando los datos de la conversacién planteados en la teoria, se presume que
la cultura evaluativa se identifica con la formalizacion de los Mypes de la provincia
Vilcas Huaman region Ayacucho durante el periodo de examenes 2020, de esta
manera, siempre y cuando hay una cultura del deber mas destacada, habra un serio
nivel de mindfulness con respecto a cada ciudadano sobre sus compromisos,
logrando que se tiende a formalizar en todas las zonas (legitimo, cargo, trabajo,

ciudad y sectorial) y disminuyendo el grado de familiaridad en Vilcas Huaman.

1. Se ha resuelto que a través de una cultura de evaluacién suficiente el ciudadano
realmente querra obtener informacibn mas relevante en materia de gastos,
ayudandole a seguir sus compromisos de manera ideal, por ejemplo, la instancia
de hacer afirmaciones mes a mes o pagar los deberes del deber segun el plan de la
SUNAT. Esto beneficiara a la nacion al adquirir un surtido de mayor tasacioén, lo que

permitira la ordenacion de administraciones publicas de valor.

2. Se presume que un alto nivel de ciudadanos conoce la importancia de seguir
deliberadamente las cuotas programadas regularmente como lo indica el tipo de
sistema en el que la organizacién tiene un lugar y el plan de la SUNAT. En todo
caso, al darse cuenta de que es fundamental y significativo, no lo hacen por la
problematica interaccion de formalizar, ya que no se sienten conmovidos por las

ventajas que ofrece la SUNAT y/o la ausencia de remuneracidén en su negocio.

3. Finalmente, se infiere que, una organizacion debidamente formalizada, adquiere
utilidades por medio de sustancias monetarias, por ejemplo, bancos, bancos de
fondos de reserva, etc., prefiriendo ademas que el negocio logre una expansion
constante y perpetua en sus negocios y que por esto implica, sus trabajadores
también se benefician, ya que pueden alistarse en las finanzas y otros beneficios

laborales, por ejemplo, tener un lugar con el CTS, recompensas, excursiones.
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VIl. RECOMENDACIONES
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Recomendaciones:

1. Se sugiere que la SUNAT, como elemento de recoleccion de evaluaciones,
planifique proyectos completos con todas las sustancias abiertas identificadas con el
avance de la formalizacion para incentivar el ingreso a metodologia y sistemas. Por lo
tanto, la SUNAT debe seguir controlando todos los negocios a los que se ajusta a la
entrega y transmisién de sus comprobantes de cuotas para mantenerse alejado de

futuras autorizaciones, por ejemplo, la conclusién breve o completa del negocio.

2. Se sugiere que la SUNAT, la Municipalidad de Vilcas Huaman y otros organismos
publicos que se benefician con el pago de gastos por parte de la ciudadania eleven
las conversaciones de direccion libre con la poblacion en general, organismos y
organizaciones con bajos activos en la informacién de turno, su satisfactorio control
de tramitacion de abonos. y las ventajas que conducen a la conveniente satisfaccion

de sus compromisos.

3. Se sugiere que la SUNAT, los Registros Publicos y las distintas sustancias
identificadas con la formalizacion deben configurar de manera sinérgica sistemas
reordenados para que sean atractivos y propulsores para lograr la formalizacion

ciudadana.

4. Se sugiere que el estado y las diversas sustancias asociadas con los temas de
evaluacion y formalizacion instruyan y difundan a los propietarios que formalizar es
beneficioso y ayuda a tener una correcta expansion en sus negocios, ademas el
negocio puede tener la alternativa de crecer, a través de Anticipos bancarios de

diversas fundaciones monetarias.
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ANEXOS
Anexo 1: Matriz de consistencia

Implementacion de la cultura tributaria para la formalizacion de la MYPES, Ayacucho,
2020

Problema Objetivo Hipotesis Variables Dimensiones Indicadores Metodologia
General General General
éDe qué | Determinar de | La cultura
manera la | qué manera la | tributaria
cultura Cultura tiene Comprobantes
tributaria  se | tributaria se | relacién con de Pago 1. TIPO DE
relaciona con | relaciona con | la ESTUDIO estudio
la la formalizacion de investigacién
formalizacion formalizacion de las Mypes es de tipo
de las Mypes de las Mypes | de la Obligaciones descriptivo
de la provincia | de la provincia | provincia Tributarias correlacional
Vilcas Vilcas Vilcas porque describird
Huaman, Huaman, Huaman, Cultura el grado de
region region region Tributaria relacion que
Ayacucho? Ayacucho? Ayacucho existe entre las
sanciones variables.
Tributarias .
2. DISENO DE
ESTUDIO El
Impuesto a la disefio de
Renta estudio a
emplear es el
IGv disefio No
Problemas Objetivos Hipotesis Beneficios Experimental, ya
Especificos Especificos Especificas Tributarios que se desarrolla
sin manejar
intencionalmente
éCémo la | Determinar La  cultura Conciencia Declaracién las variables.
cultura cémo la | tributaria se Tributaria Oportuna 3. POBLACION
tributaria  se | cultura relaciona con 4. MUESTRA
relaciona con | tributaria se | la Cronograma
la relaciona con | formalizacién de




formalizacién
tributaria de

las Mypes de la

la
formalizacién

tributaria de

tributaria de
las Mypes de

la provincia

Obligaciones

provincia las Mypes de la | Vilcas
Vilcas provincia Huaman,
Huaman, Vilcas region Programas de
region Huaméan, Ayacucho capacitacion
Ayacucho? region

Ayacucho
éDe qué | Determinar de | La conciencia Inscripcion al
manera la | qué manera la | tributaria se Formalizacion RUC
conciencia conciencia relaciona con Juridica Registros
tributaria  se | tributaria se | la Publicos

relaciona con | relaciona con | formalizacién
la la de las Mypes
formalizacion formalizacion de la
de las Mypes | de las Mypes | provincia

de la provincia | de la provincia | Vilcas

Vilcas Vilcas Huaman,
Huaman, Huaman, region
region region Ayacucho.
Ayacucho? Ayacucho.

éDe qué | Determinar de | El

manera el | qué manera el | crecimiento
crecimiento crecimiento empresarial

empresarial se
relaciona con

la

empresarial se
relaciona con

la

se relaciona
con la

formalizacién

Formalizacion

de las Mypes

Formalizacion

Declaraciones

de Impuestos

Tributaria
Libros
Contables
Personal en
Formalizacion Planilla

Laboral




formalizacion
de las Mypes
de la provincia
Vilcas
Huaman,
regiéon

Ayacucho?

formalizacion
de las Mypes
de la provincia
Vilcas
Huaman,
region

Ayacucho.

de las Mypes
de la
provincia
Vilcas
Huaman,
region

Ayacucho.

Derechos

Laborales

Crecimiento

Empresarial

Volumen de

Ventas

Nivel de
Crédito

Bancario




Anexo 2

Encuesta

INSTRUMENTO DE
RECOLECCION DE DATOS

“Implementacién de la cultura tributaria para la formalizacién de la MYPES, Ayacucho,
2020”

I. GENERALIDADES:
- La presente encuesta es andénima y confidencial

- Marque con una (x) la alternativa que mejor refleje su opinidon de manera objetiva

- Experiencia en la bodega

1 afio 3afos 5afios 10 anos 15 anos

- Puesto en el que trabaja

Administrador ( ) Contador ( ) Cajero () Vendedor ( ) Otro( )

VALORIZACION DE LIKERT

Siempre | 5 Casi 4 | Aveces | 3 Casi 2 Nunca 1
Siempre Nunca
N° | ITEMS 54 |3 2 |1
Variable 1

1 Las bodegas que tienen una buena cultura tributaria cumplen con

emitir sus comprobantes de pago

2 | Los contribuyentes deben tener conciencia tributaria a la hora de

entregar un comprobante de pago

3 | La bodega que tiene una correcta cultura tributaria entrega los

comprobantes de pago para dar cumplimiento a lo obligado

4 La falta de una adecuada cultura tributaria causa sanciones
tributarias de parte de la SUNAT

5 | Las bodegas que tienen conciencia tributaria cumplen con el pago

del Impuesto a la renta




6 | Las personas con cultura tributaria cumplen con la obligacion de
pagar voluntariamente el IGV

7 | La conciencia tributaria obliga a emitir comprobantes de pago
obtener el beneficio del crédito fiscal del IGV

8 | Las bodegas que tienen cultura tributaria realizan una declaracion
oportuna de sus tributos para poder evitar multas o sanciones

9 Una mayor cultura tributaria permite declarar oportunamente los
ingresos de la bodega

10| Es importante tener una buena conciencia tributaria para poder
realizar
una correcta declaracién oportuna de los tributos

11| El contribuyente que tiene cultura tributaria presenta sus
declaraciones de impuestos de acuerdo al cronograma de
obligaciones de la SUNAT

12| Los programas de capacitacion de la SUNAT son importantes para
poder tener una correcta cultura tributaria

13| Un buen programa de capacitacion que brinda la SUNAT ayuda
a fomentar una buena conciencia tributaria hacia los
contribuyentes

Variable 2

14 | La formalizacién juridica obliga a inscribirse al RUC

15| La formalizacién juridica implica inscribir a su bodega en registros
publicos

16 | Los registros publicos son importantes para que la bodega pueda
formalizarse juridicamente

17 | La formalizacién tributaria obliga a presentar sus declaraciones
de impuestos mensuales

18 | Las bodegas cumplen con la legalizacién de sus libros
contables como parte de la formalizacion tributaria

19| Los libros contables son exigidos por la SUNAT para una correcta
formalizacion tributaria




20

La formalizacién tributaria obliga a llevar libros contables

requeridos por la SUNAT

21

La formalizacion laboral obliga a declarar al personal en planilla

22

La formalizacién laboral de toda bodega obliga a reconocer los

derechos laborales de sus trabajadores

23

El crecimiento empresarial permite incrementar el volumen de

ventas mensual en las bodegas

24

El crecimiento empresarial es importante para poder acceder a un

crédito bancario

25

El crecimiento empresarial influye para poder solicitar un crédito

bancario




Anexo 3

Validacion de Instrumentos a través de Juicio de Experto (03 expertos)



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CARTA DE PRESENTACION
Senor: Mg. Wilder Huaman Marifio
Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarnos con usted para expresarle mis saludos y asi
mismo deseo, hacer de su conocimiento que, siendo estudiante de la Escuela
Profesional de Contabilidad — Lima Norte, requiero validar los instrumentos con los
cuales recogeré la informacion necesaria para poder desarrollar mi investigaciéon y con
la cual optaré el titulo de Licenciada.

El titulo de mi proyecto de investigacion es: “Implementacion de la cultura
tributaria para la formalizaciéon de las MYPES Ayacucho, 2020” y siendo imprescindible
contar con la aprobacién de los docentes especializados para poder aplicar los
instrumentos en mencion, recurro a usted, ante su connotada experiencia en temas de
ciencias empresarial y/o investigacion.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

- Carta de presentacion.

- Matriz de Operacionalizacion de las variables.

- Matriz de validacion del instrumento de obtencion de datos.
- Cuestionarios

Expresandole mi sentimiento de respeto y consideracién me despido de usted, no sin
antes agradecerle por la atencién que dispense a la presente.

Atentamente.

[E=

Roxana Edith Paredes Chavez
DNI 40768956




MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES. “Implementacién de la cultura
tributaria para la formalizacién de las MYPES Ayacucho, 2020”

HIPOTESIS VARIABLES DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES | INDICADORES ESCALA
GENERAL CONCEPTUAL OPERACIONAL DE
MEDICION
La cultura tributaria se | La cultura Comprobantes
define como un | tributaria consiste de Pago
conjunto de valores, | en el conjunto de Sanciones
conocimientos y | supuestos Obligaciones Tributarias
actitudes compartidos | basicos de Tributarias Impuesto a la
Cultura por los miembros de | conducta y Renta
Tributaria una sociedad creando | conocimiento de IGV
concienciarespectoala | un contribuyente
tributacion y la | que asume lo que
observancia de las | se debe de hacer Ordinal
leyes que la rigen, esto | con relacidon al
se proyecta en una | pago de tributos
conducta manifestada | en un pais. Por Beneficios
La cultura en el cumplimiento | eso los paises mas Tributarios
tributaria tiene permanente de las | desarrollados
relacion con la obligaciones tributarias | tienden a una
formalizacién de los contribuyentes | mayor cultura Declaracion
de las Mypes en base a la razdn, | tributaria, es Oportuna
de la Provincia confianza y la | decir, son mas
de Vilcas afirmacién  de  los | responsables con Conciencia Cronograma
Huamdn, valores de  ética | el cumplimiento Tributaria de
Region personal, respecto a la | de sus Obligaciones
Ayacucho. ley, responsabilidad | obligaciones
ciudadana y solidaridad | tributarias.
de los integrantes de la Programas de
sociedad capacitacién
(Méndez,2014).
Shubert (2016) | La formalizacion Inscripcidn al
menciona que la | plasma el uso de | Formalizacién RUC
formalizaciéon permite | reglas dentro de Juridica Registros
dar un rango al negocio | una Publicos
para que sea mas | organizacion, asi Declaraciones
grande, es decir, se | como el | Formalizacién | de Impuestos
inicia el crecimiento de | cumplimiento Tributaria Libros
Formalizacién | la empresa, asimismo | correcto de las Contables
de las Mypes | la empresa se vuelve | normas de la Personal en
mas firme y preparada | sociedad enla que | Formalizacién Planilla Ordinal
ante riesgos de las | se desarrolla Laboral Derechos
fuerzas del entorno | (juridica, Laborales
(econémico, politico, | tributaria y
etcétera). En.tonces .se Iaboral)., tono esto Volumen de
puede concluir que, si con la finalidad de Ventas
una perso_nal con obtgne_r un | Crecimiento
negocio continda en la | crecimiento Empresarial
informalidad, no podra | empresarial Nivel de
desarrollar su empresa | aprovechando las Crédito
representando una | oportunidades y .
. - . Bancario
desventaja competitiva | evitando las
ante las demas del | amenazas del
sector en donde se | mercado donde
encuentre labore.




CUESTIONARIO PARA MEDIR EL MARKETING RELACIONAL

OBJETIVO: El presente cuestionario tiene como objetivo determinar de qué manera la
Cultura tributaria se relaciona con la formalizacion de las Mypes de la provincia de Vilcas

Huaman, regién Ayacucho.
INSTRUCCIONES:

Leer con atencién cada oracién y seleccione una respuesta, hay cinco posibles
respuestas: 1) Nunca; 2) Casi Nunca; 3) A veces; 4) Casi siempre; y, 5) Siempre.

Elija una, y s6lo UNA respuesta para cada oracion colocando un ASPA sobre el niumero
que corresponda a su respuesta.

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

“Implementacion de la cultura tributaria para la formalizacion de las MYPES Ayacucho, 2020”

|.  GENERALIDADES:
- La presente encuesta es anénima y confidencial

- Marque con una (x) la alternativa que mejor refleje su opinién de manera objetiva

1. Experiencia en la bodega:
1 afio 3 afios 5 afios 10 afos 15 afos
2. Puesto en el que trabaja:

Administrador Contador Cajero Vendedor Otro

VALORIZACION DE LIKERT

Siempre 5 Casi 4 A veces | 3 Casi 2 Nunca
Siempre Nunca
N° | ITEMS 5 4 3 2
Variable 1
1 Las bodegas que tienen una buena cultura tributaria cumplen con emitir
sus comprobantes de pago
2 Los contribuyentes deben tener conciencia tributaria a la hora de entregar

un comprobante de pago

3 La bodega que tiene una correcta cultura tributaria entrega los
comprobantes de pago para dar cumplimiento a lo obligado

4 La falta de una adecuada cultura tributaria causa sanciones tributarias de
parte de la SUNAT

5 Las bodegas que tienen conciencia tributaria cumplen con el pago del
Impuesto a la renta




6 Las personas con cultura tributaria cumplen con la obligacién de pagar
voluntariamente el IGV

7 La conciencia tributaria obliga a emitir comprobantes de pago obtener el
beneficio del crédito fiscal del IGV

8 Las bodegas que tienen cultura tributaria realizan una declaracion
oportuna de sus tributos para poder evitar multas o sanciones

9 Una mayor cultura tributaria permite declarar oportunamente los ingresos
de la bodega

10 Es importante tener una buena conciencia tributaria para poder realizar
una correcta declaracion oportuna de los tributos

1 El contribuyente que tiene cultura tributaria presenta sus declaraciones de
impuestos de acuerdo al cronograma de obligaciones de la SUNAT

12 | Los programas de capacitacion de la SUNAT son importantes para poder
tener una correcta cultura tributaria

13 Un buen programa de capacitacién que brinda la SUNAT ayuda a fomentar
una buena conciencia tributaria hacia los contribuyente

Variable 2

14 | La formalizacion juridica obliga a inscribirse al RUC

15 | La formalizacion juridica implica inscribir a su bodega en registros
publicos

16 | Los registros publicos son importantes para que la bodega pueda
formalizarse juridicamente

17 | La formalizacién tributaria obliga a presentar sus declaraciones de
impuestos mensuales

18 | Las bodegas cumplen con la legalizaciéon de sus libros contables como
parte de la formalizacién tributaria

19 | Los libros contables son exigidos por la SUNAT para una correcta
formalizacién tributaria

20 | Laformalizacion tributaria obliga a llevar libros contables requeridos por
la SUNAT

21 La formalizacién laboral obliga a declarar al personal en planilla

22 | Laformalizacion laboral de toda bodega obliga a reconocer los derechos
laborales de sus trabajadores

23 El crecimiento empresarial permite incrementar el volumen de ventas
mensual en las bodegas

24 | El crecimiento empresarial es importante para poder acceder a un crédito
bancario

25 El crecimiento empresarial influye para poder solicitar un crédito bancario




Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del Juez validador: HUAMAN MARINO WILDER
DNI: 07272718

Especialidad del validador: Contador Gestion Publica

N° de afios de Experiencia profesional:

Fecha, 15 de enero del 2021

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension

J
Firma nfel Experto Informante.

Especialidad



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CARTA DE PRESENTACION
Senor: Mg. Wilfredo Puri Cervantes
Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarnos con usted para expresarle mis saludos y asi
mismo deseo, hacer de su conocimiento que, siendo estudiante de la Escuela
Profesional de Contabilidad — Lima Norte, requiero validar los instrumentos con los
cuales recogeré la informacion necesaria para poder desarrollar mi investigaciéon y con
la cual optaré el titulo de Licenciada.

El titulo de mi proyecto de investigacion es: “Implementacion de la cultura
tributaria para la formalizaciéon de las MYPES Ayacucho, 2020” y siendo imprescindible
contar con la aprobacién de los docentes especializados para poder aplicar los
instrumentos en mencion, recurro a usted, ante su connotada experiencia en temas de
ciencias empresarial y/o investigacion.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

- Carta de presentacion.

- Matriz de Operacionalizacion de las variables.

- Matriz de validacion del instrumento de obtencion de datos.
- Cuestionarios

Expresandole mi sentimiento de respeto y consideracién me despido de usted, no sin
antes agradecerle por la atencién que dispense a la presente.

Atentamente.

Roxana Edith Paredes Chavez
DNI 40768956



MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES. “Implementacién de la cultura
tributaria para la formalizacién de las MYPES Ayacucho, 2020”

HIPOTESIS VARIABLES DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES | INDICADORES ESCALA
GENERAL CONCEPTUAL OPERACIONAL DE
MEDICION
La cultura tributaria se | La cultura Comprobantes
define como un | tributaria consiste de Pago
conjunto de valores, | en el conjunto de Sanciones
conocimientos y | supuestos Obligaciones Tributarias
actitudes compartidos | basicos de Tributarias Impuesto a la
Cultura por los miembros de | conducta y Renta
Tributaria una sociedad creando | conocimiento de IGV
concienciarespectoala | un contribuyente
tributacion y la | que asume lo que
observancia de las | se debe de hacer Ordinal
leyes que la rigen, esto | con relacidon al
se proyecta en una | pago de tributos
conducta manifestada | en un pais. Por Beneficios
La cultura en el cumplimiento | eso los paises mas Tributarios
tributaria tiene permanente de las | desarrollados
relacion con la obligaciones tributarias | tienden a una
formalizacién de los contribuyentes | mayor cultura Declaracion
de las Mypes en base a la razdn, | tributaria, es Oportuna
de la Provincia confianza y la | decir, son mas
de Vilcas afirmacién  de  los | responsables con Conciencia Cronograma
Huamdn, valores de  ética | el cumplimiento Tributaria de
Region personal, respecto a la | de sus Obligaciones
Ayacucho. ley, responsabilidad | obligaciones
ciudadana y solidaridad | tributarias.
de los integrantes de la Programas de
sociedad capacitacién
(Méndez,2014).
Shubert (2016) | La formalizacion Inscripcidn al
menciona que la | plasma el uso de | Formalizacién RUC
formalizaciéon permite | reglas dentro de Juridica Registros
dar un rango al negocio | una Publicos
para que sea mas | organizacion, asi Declaraciones
grande, es decir, se | como el | Formalizacién | de Impuestos
inicia el crecimiento de | cumplimiento Tributaria Libros
Formalizacién | la empresa, asimismo | correcto de las Contables
de las Mypes | la empresa se vuelve | normas de la Personal en
mas firme y preparada | sociedad enla que | Formalizacién Planilla Ordinal
ante riesgos de las | se desarrolla Laboral Derechos
fuerzas del entorno | (juridica, Laborales
(econémico, politico, | tributaria y
etcétera). En.tonces .se Iaboral)., tono esto Volumen de
puede concluir que, si con la finalidad de Ventas
una perso_nal con obtgne_r un | Crecimiento
negocio continda en la | crecimiento Empresarial
informalidad, no podra | empresarial Nivel de
desarrollar su empresa | aprovechando las Crédito
representando una | oportunidades y .
. - . Bancario
desventaja competitiva | evitando las
ante las demas del | amenazas del
sector en donde se | mercado donde
encuentre labore.




CUESTIONARIO PARA MEDIR EL MARKETING RELACIONAL

OBJETIVO: El presente cuestionario tiene como objetivo determinar de qué manera la
Cultura tributaria se relaciona con la formalizacion de las Mypes de la provincia de Vilcas

Huaman, regién Ayacucho.

INSTRUCCIONES:

Leer con atencién cada oracién y seleccione una respuesta, hay cinco posibles
respuestas: 1) Nunca; 2) Casi Nunca; 3) A veces; 4) Casi siempre; y, 5) Siempre.

Elija una, y s6lo UNA respuesta para cada oracion colocando un ASPA sobre el niumero
que corresponda a su respuesta.

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

“Implementacion de la cultura tributaria para la formalizaciéon de las MYPES Ayacucho, 2020”

|.  GENERALIDADES:
- La presente encuesta es anénima y confidencial

- Marque con una (x) la alternativa que mejor refleje su opinién de manera objetiva

Experiencia en la bodega:

1 afio 3 afos 5 afos 10 arfios 15 arios

Puesto en el que trabaja:
Administrador () Contador ( ) Cajero () Vendedor ( ) Otro ()

VALORIZACION DE LIKERT

Siempre 5 Casi 4 A veces | 3 Casi 2 Nunca
Siempre Nunca
N° | ITEMS 5 4 3 2
Variable 1
1 Las bodegas que tienen una buena cultura tributaria cumplen con emitir
sus comprobantes de pago
2 Los contribuyentes deben tener conciencia tributaria a la hora de entregar

un comprobante de pago

3 La bodega que tiene una correcta cultura tributaria entrega los
comprobantes de pago para dar cumplimiento a lo obligado

4 La falta de una adecuada cultura tributaria causa sanciones tributarias de
parte de la SUNAT

5 Las bodegas que tienen conciencia tributaria cumplen con el pago del
Impuesto a la renta




6 Las personas con cultura tributaria cumplen con la obligacién de pagar
voluntariamente el IGV

7 La conciencia tributaria obliga a emitir comprobantes de pago obtener el
beneficio del crédito fiscal del IGV

8 Las bodegas que tienen cultura tributaria realizan una declaracion
oportuna de sus tributos para poder evitar multas o sanciones

9 Una mayor cultura tributaria permite declarar oportunamente los ingresos
de la bodega

10 Es importante tener una buena conciencia tributaria para poder realizar
una correcta declaracion oportuna de los tributos

11 El contribuyente que tiene cultura tributaria presenta sus declaraciones de
impuestos de acuerdo al cronograma de obligaciones de la SUNAT

12 | Los programas de capacitacion de la SUNAT son importantes para poder
tener una correcta cultura tributaria

13 Un buen programa de capacitacién que brinda la SUNAT ayuda a fomentar
una buena conciencia tributaria hacia los contribuyente

Variable 2

14 | La formalizacion juridica obliga a inscribirse al RUC

15 | Laformalizacién juridica implica inscribir a su bodega en registros
publicos

16 | Los registros publicos son importantes para que la bodega pueda
formalizarse juridicamente

17 | La formalizacién tributaria obliga a presentar sus declaraciones de
impuestos mensuales

18 | Las bodegas cumplen con la legalizacién de sus libros contables como
parte de la formalizacién tributaria

19 | Los libros contables son exigidos por la SUNAT para una correcta
formalizacion tributaria

20 La formalizacion tributaria obliga a llevar libros contables requeridos por
la SUNAT

21 La formalizacién laboral obliga a declarar al personal en planilla

22 | Laformalizacion laboral de toda bodega obliga a reconocer los derechos
laborales de sus trabajadores

23 El crecimiento empresarial permite incrementar el volumen de ventas
mensual en las bodegas

24 | El crecimiento empresarial es importante para poder acceder a un crédito
bancario

25 | El crecimiento empresarial influye para poder solicitar un crédito bancario




Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del Juez validador: PURI CERVANTES WILFREDO
DNI: 28298068

Especialidad del validador: Contador Gestion Publica

N° de afios de Experiencia profesional: 08 afios

Fecha, 03 de febrero del 2021

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son

suficientes para medir la dimension

Firma de‘ Expe (o] Infon:fnante

Especnahdad



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CARTA DE PRESENTACION
Sefior: Dr. Manuel Alberto Espinoza Cruz
Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarnos con usted para expresarle mis saludos y asi
mismo deseo, hacer de su conocimiento que, siendo estudiante de la Escuela
Profesional de Contabilidad — Lima Norte, requiero validar los instrumentos con los
cuales recogeré la informacion necesaria para poder desarrollar mi investigaciéon y con
la cual optaré el titulo de Licenciada.

El titulo de mi proyecto de investigacion es: “Implementacion de la cultura
tributaria para la formalizaciéon de las MYPES Ayacucho, 2020” y siendo imprescindible
contar con la aprobacién de los docentes especializados para poder aplicar los
instrumentos en mencion, recurro a usted, ante su connotada experiencia en temas de
ciencias empresarial y/o investigacion.

El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

- Carta de presentacion.

- Matriz de Operacionalizacion de las variables.

- Matriz de validacion del instrumento de obtencion de datos.
- Cuestionarios

Expresandole mi sentimiento de respeto y consideracién me despido de usted, no sin
antes agradecerle por la atencién que dispense a la presente.

Atentamente.

Roxana Edith Paredes Chavez
DNI 40768956




MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES. “Implementacién de la cultura
tributaria para la formalizacién de las MYPES Ayacucho, 2020”

HIPOTESIS VARIABLES DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES | INDICADORES ESCALA
GENERAL CONCEPTUAL OPERACIONAL DE
MEDICION
La cultura tributaria se | La cultura Comprobantes
define como un | tributaria consiste de Pago
conjunto de valores, | en el conjunto de Sanciones
conocimientos y | supuestos Obligaciones Tributarias
actitudes compartidos | basicos de Tributarias Impuesto a la
Cultura por los miembros de | conducta y Renta
Tributaria una sociedad creando | conocimiento de GV
conciencia respectoala | un contribuyente
tributacion y la | que asume lo que
observancia de las leyes | se debe de hacer Ordinal
que la rigen, esto se | con relacion al
proyecta en una | pago de tributos
conducta manifestada | en un pais. Por Beneficios
La cultura en el cumplimiento | eso los paises mas Tributarios
tributaria tiene permanente de las | desarrollados
relacién con la obligaciones tributarias | tienden a una
formalizacion de los contribuyentes | mayor cultura Declaracion
de las Mypes en base a la razodn, | tributaria, es Oportuna
de la Provincia confianza v la | decir, son mas
de Vilcas afirmacién  de los | responsables con Conciencia Cronograma
Huaman, valores de ética | el cumplimiento Tributaria de
Regidn personal, respecto a la | de sus Obligaciones
Ayacucho. ley, responsabilidad | obligaciones
ciudadana y solidaridad | tributarias.
de los integrantes de la Programas de
sociedad capacitacion
(Méndez,2014).
Shubert (2016) | La formalizacion Inscripcion al
menciona que la | plasma el uso de | Formalizacidn RUC
formalizacién permite | reglas dentro de Juridica Registros
dar un rango al negocio | una Publicos
para que sea mas | organizacion, asi Declaraciones
grande, es decir, se | como el | Formalizacién | de Impuestos
inicia el crecimiento de | cumplimiento Tributaria Libros
Formalizacién | la empresa, asimismo | correcto de las Contables
de las Mypes | la empresa se vuelve | normas de la Personal en
mas firme y preparada | sociedad enla que | Formalizacion Planilla Ordinal
ante riesgos de las | se desarrolla Laboral Derechos
fuerzas del entorno | (juridica, Laborales
(econémico, politico, | tributaria y
etcétera). En.tonces §e Iaboral)., tono esto Volumen de
puede concluir que, si con la finalidad de Ventas
una perso.nal con obtgne_r un | Crecimiento
negocio continta en la | crecimiento Empresarial
informalidad, no podra | empresarial Nivel de
desarrollar su empresa | aprovechando las Crédito
representando una | oportunidades y Bancario

desventaja competitiva
ante las demas del
sector en donde se
encuentre

evitando las
amenazas del
mercado  donde
labore.




CUESTIONARIO PARA MEDIR EL MARKETING RELACIONAL

OBJETIVO: El presente cuestionario tiene como objetivo determinar de qué manera la
Cultura tributaria se relaciona con la formalizacién de las Mypes de la regiéon Ayacucho

provincia de Vilcas Huaman.

INSTRUCCIONES:

Leer con atencién cada oracién y seleccione una respuesta, hay cinco posibles
respuestas: 1) Nunca; 2) Casi Nunca; 3) A veces; 4) Casi siempre; y, 5) Siempre.

Elija una, y s6lo UNA respuesta para cada oracion colocando un ASPA sobre el niumero
que corresponda a su respuesta.

INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

“Implementacion de la cultura tributaria para la formalizacion de las MYPES Ayacucho, 2020”

|.  GENERALIDADES:
- La presente encuesta es anénima y confidencial

- Marque con una (x) la alternativa que mejor refleje su opinién de manera objetiva

1. Experiencia en la bodega:
1 ano 3 anos 5 afos 10 afios 15 afios
2. Puesto en el que trabaja:

Administrador Contador Cajero Vendedor Otro

VALORIZACION DE LIKERT

Siempre 5 Casi 4 A veces | 3 Casi 2 Nunca
Siempre Nunca
N° | ITEMS 5 4 3 2
Variable 1
1 Las bodegas que tienen una buena cultura tributaria cumplen con emitir
sus comprobantes de pago
2 Los contribuyentes deben tener conciencia tributaria a la hora de entregar

un comprobante de pago

3 La bodega que tiene una correcta cultura tributaria entrega los
comprobantes de pago para dar cumplimiento a lo obligado

4 La falta de una adecuada cultura tributaria causa sanciones tributarias de
parte de la SUNAT

5 Las bodegas que tienen conciencia tributaria cumplen con el pago del
Impuesto a la renta




6 Las personas con cultura tributaria cumplen con la obligacién de pagar
voluntariamente el IGV

7 La conciencia tributaria obliga a emitir comprobantes de pago obtener el
beneficio del crédito fiscal del IGV

8 Las bodegas que tienen cultura tributaria realizan una declaracion
oportuna de sus tributos para poder evitar multas o sanciones

9 Una mayor cultura tributaria permite declarar oportunamente los ingresos
de la bodega

10 Es importante tener una buena conciencia tributaria para poder realizar
una correcta declaracion oportuna de los tributos

1 El contribuyente que tiene cultura tributaria presenta sus declaraciones de
impuestos de acuerdo al cronograma de obligaciones de la SUNAT

12 | Los programas de capacitacion de la SUNAT son importantes para poder
tener una correcta cultura tributaria

13 Un buen programa de capacitacién que brinda la SUNAT ayuda a fomentar
una buena conciencia tributaria hacia los contribuyente

Variable 2

14 | La formalizacion juridica obliga a inscribirse al RUC

15 | La formalizacion juridica implica inscribir a su bodega en registros
publicos

16 | Los registros publicos son importantes para que la bodega pueda
formalizarse juridicamente

17 | La formalizacién tributaria obliga a presentar sus declaraciones de
impuestos mensuales

18 | Las bodegas cumplen con la legalizaciéon de sus libros contables como
parte de la formalizacién tributaria

19 | Los libros contables son exigidos por la SUNAT para una correcta
formalizacién tributaria

20 | Laformalizacion tributaria obliga a llevar libros contables requeridos por
la SUNAT

21 La formalizacién laboral obliga a declarar al personal en planilla

22 | Laformalizacion laboral de toda bodega obliga a reconocer los derechos
laborales de sus trabajadores

23 El crecimiento empresarial permite incrementar el volumen de ventas
mensual en las bodegas

24 | El crecimiento empresarial es importante para poder acceder a un crédito
bancario

25 El crecimiento empresarial influye para poder solicitar un crédito bancario




Opinion de aplicabilidad:

Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del Juez validador: ESPINOZA CRUZ MANUEL ALBERTO

DNI: 07272718
Especialidad del validador: Contador Auditor

N° de afios de Experiencia profesional:

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.

ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son
suficientes para medir la dimension

Firma del Experto Informante.

Especialidad

Fecha, 15 de enero del 2021



