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RESUMEN

El trabajo de investigacion se realizd con el fin de proyectar una infraestructura urbana,
arquitectonica y administrativa, con el objetivo de optimizar de forma integral la prestacion

de servicios administrativos y de gestion para los diferentes usuarios.

Se realizé la investigacion sobre las funciones que desarrolla la actual sede del Gobierno
Regional de Huamanga identificando las deficiencias y probleméticas que padece, se ha
concluido que el Departamento de Ayacucho no ofrece una adecuada prestacion de servicios
administrativos y de Gestion, debido a una infraestructura deficiente e inadecuada de
habitabilidad y confort de los espacios; ambientes improvisados, ya que han sido dispuestos

de acuerdo a la necesidades inmediatas

La investigacion se complementa con las ideas rectoras para la elaboracion del proyecto
arquitectonico dando como resultante la Nueva sede del Gobierno Regional de Ayacucho,

con el objetivo de mejorar y optimizar el servicio administrativo y de Gestion
ABSTRAC

The research work was carried out in order to project an urban, architectural and
administrative infrastructure, with the aim of optimizing in an integral way the provision of

administrative and management services for the different users.

The investigation was carried out on the functions carried out by the current headquarters
of the Huamanga Regional Government, identifying the deficiencies and problems that it
suffers, it has been concluded that the Department of Ayacucho does not offer an adequate
provision of administrative and Management services, due to a deficient infrastructure and
inadequate habitability and comfort of the spaces; improvised environments, as they have

been arranged according to immediate needs

The research is complemented with the guiding ideas for the development of the
architectural project resulting in the New Headquarters of the Regional Government of
Ayacucho, with the aim of improving and optimizing the administrative and management

service

-15-



INTRODUCCION

1.1. Planteamiento del problema/ realidad problemética

Planteamiento del problema

Después de haber analizado la situacion actual de la Sede del Gobierno Regional
de Huamanga, se puede observar que sufre un problema de tipo fisico y funcional
en sus espacios; ya que su infraestructura actual cuenta con un conjunto de
ambientes inapropiados para sus funciones, asi como la poca atencion del
servidor publico y del ciudadano, generado por la desarticulacion vy

desorganizacién de los espacios urbanos y arquitectonicos

Otro de los aspectos que llamd la atencion, fue la pasividad y monotonia del
empleado publico que labora en la Sede del Gobierno Regional de Huamanga,
pues a pesar de las reformas y capacitaciones, no se toma en cuenta, que gran
parte del estimulo para revitalizar este cuerpo burocrético, es el cambio y mejora
de su infraestructura, haciéndola méas adecuada, y que también beneficie al

publico visitante.
Realidad problematica

El gobierno regional de la ciudad de Ayacucho realiza sus laborales en 4 locales
diferentes, debido a que la infraestructura en la que funciona el local principal
carece de los espacios necesarios para albergar a todas las oficinas que se

requieren para cumplir con los tiempos administrativos.

-16 -



Ubicacién de la sede principal del gobierno regional Huamanga

El local central del gobierno regional de Huamanga esta ubicado en el centro

historico de la ciudad de Ayacucho en la primera cuadra el Jr. Callao con un area

de 1027 .11 m2

PROP CHUZAT

N, Ahmxupu

‘,"‘ LA SEDE PRINCIPAL
DEL GOBIERNO
REGIONAL:

[T ! EL dren total del terreno es
| Tr~—
I de 102711 m2, el dren
| o
L
L1

v“ )
! l & / f construldn es de 64228
‘ g g / m2l.
/ 3/} L [ |/ A Se  encuentra ubicado
~5 | |
| &M &g [/ [l dentro del centro
4 { a6 |/ ,/ histdrico de ln provincia
' e S [ [ 1 de Hunmanga ,
) " CAag / /
{ / T {
COLINDANTES

PPor el frente:
Por el Fondo:

Por el lndo derecho;

Por el Indo lzquierdo;

Calinda con el Ir, Callno,
Colinda con In propiedad de la
fam, Cruzatt Encarnneion
Calinda con ln prop. del banco
Hipotecario,

Caolindn con la prop. De In tam
Juscamanita

GRAFICON® 1

FUENTE: ELABORACION PROPIA
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ANALISIS ARQUITECTONICO
ANALISIS FISICO-ESPACIAL

El &rea total del terreno es de 1027.11 m2, el &rea construida es de 642.28 m2 y se

organiza en 3 niveles.

1ER NIVEL cuenta con un ingreso principal que da a la recepcion y que nos

conduce a las diferentes oficinas de la construccion.

PRIMER NIVEL

PASADIZO
ESCALERAS
OFICINAS
SERVICIOS

INGRESO PRINCIPAL

JR. CALLAO

GRAFICO N° 2
FUENTE: ELABORACION PROPIA
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Cada ambiente tiene un area aproximada de 17 m2, en el primer nivel hay 17
ambientes que cumplen la funcién de oficina y suman un total de 375 m2, las

oficinas albergan aproximadamente a 6 trabajadores por ambiente.
Diagnostico actual de la infraestructura del primer nivel
Existen diferentes oficinas:

- Secretaria general.

- Registro y control de personal

- Mesa de partes

- Sala de conferencias

- Asesoria juridica

- Comision especial de procesos administrativos
- Asesoria juridica unidad de asuntos judiciales
- Subgerencia de planeamiento

- Archivos de caja

- Unidad de caja

- Sugerencia de planeamiento

- Unidad de comunicaciones

- Oficina de contraloria

- Presidencia regional

- Salade sesion

- Secretaria de gobernacion

- Vicepresidencia

- Asesoria de gobernacion

-19 -



Diagnostico actual de la infraestructura del 1ro nivel

SECRETARIA GENERAL.

Vista del ambiente
inadecuado con poco
espacio

Documentos apilados
sin espacios para el
personal

GRAFICON° 3
—

Folios en piso falta de G i Folios en piso falta de
mobiliarios adecuados s ) mobiliarios adecuados

y espacio L . J y espacio

GRAFICON® 5
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Oficinas pequefias que no estan

acorde al disefio de una
infraestructura moderna

GRAFICON°9

Folios en piso falta de
mobiliarios adecuados
y espacio

GRAFICON° 8

=

GRAFICO N° 10
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2DO NIVEL llegando por la escalera a un hall que nos conduce a las diferentes

oficinas de la construccion.

SEGUNDO NIVEL

o -
= e
PO o o4

B rasaDizo
ESCALERAS
I orcinas
SERVICIOS
it
GRAFICO N° 11

Diagnostico actual de la infraestructura del secundo nivel

Existen diferentes oficinas:

- Supervision

- Sub gerencia de supervisién y liquidacion
- Sub gerencia de supervision

- Unidad de servicios auxiliares

- Unidad de patrimonio

- Oficina de contraloria
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Unidad de informética

Sub gerencia de desarrollo institucional e informatica
Auditoria externa

Sub gerencia de programacion e inversion

Sub gerencia de finanzas

Gerencia regional de planeamiento

Unidad de bienestar social

Asesoria de gerencia general

Gerencia general
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Diagnostico actual de la infraestructura del 2do nivel

GRAFICO N° 12 GRAFICON°® 13
’

GRAFICO N°® 14 N GRAFICO N° 15
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GRAFICO N° 18 [ GRAFICO N° 19
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3ER NIVEL llegando por la escalera a un hall que nos conduce a las diferentes

oficinas de la construccion.

TERCER NIVEL

Abhdspbbasa

PASADIZO
ESCALERAS

OFICINAS

t
/"g— SERVICIOS

o W
T MRCER sy

e o W
. —
Su e
T~

GRAFICO N° 20
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Diagnostico actual de la infraestructura del tercer nivel
Existen diferentes oficinas:

- Oficina de tesoreria

- Unidad de ejecucion de tesoreria

- Oficina regional de administracion

- Oficina de recursos humanos

- Unidad de administracion y remuneraciones y beneficios
- Administracion de personal

- Sub gerencia de obras

- Secretaria de gerencia regional de infraestructura

- Oficina de control institucional 1

- Oficina de control institucional 2

- Oficina de abastecimiento patrimonial
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Diagnostico actual de la infraestructura del 3er nivel

GRAFICO N° 21 GRAFICO N° 22

GRAFICO N° 23

GRAFICO N° 24
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o~

GRAFICO N° 26

GRAFICO N° 27 GRAFICO N° 28
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Las fotografias muestran las malas condiciones en las cuales viene funcionando
el sistema de atencion de las diferentes oficinas del gobierno regional de
Ayacucho, se observa los archivos se encuentran en pasadizos muy estrechos, asi

mismo los archivos se encuentran archivados en los escritorios de los trabajadores.

Estas condiciones ponen en riesgo la integridad fisica de los trabajadores y publico
usuario, debido a riesgos de colapsar y ser obstaculo para una evacuacion rapida

ante riesgo de sismo.

ANALISIS FORMAL VOLUMETRICO.

El perfil urbano del Jr. Callao es una construccion de 3 pisos que tiene una altura
de 9.50 ml desde el piso hasta la cumbre de la construccion y desde el piso hasta
el punto mas bajo es de 7 ml, siguiendo el perfil de la casa contigua para guardar
relacion con las alturas y el entorno inmediato que obedece a una arquitectura de
la época colonial, el acabado de las ventanas y la balconera es de celosia de

madera, el color de la construccion.

GRAFICO N° 30

GRAFICO N° 29
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1.2. Objetivos de proyecto

1)

2)

3)

4)

Adecuada prestacion del servicio para el cumplimiento de sus funciones de
la Sede Central del Gobierno Regional de Ayacucho.

Determinacion de los medios o0 herramientas para alcanzar el objetivo

central y elaboracion del arbol de medios.

Tomando en cuenta las causas identificadas anteriormente, procedemos a
determinar los medios o herramientas necesarias para alcanzar los

objetivos y tenemos el siguiente resultado:

Adecuada y eficiencia infraestructura (medios de primer nivel).
- Suficiente ambientes para la prestacion del servicio (medios
fundamentales)
- Ambientes construidos con material adecuado (medios
fundamentales)
Adecuado y suficiente equipo mobiliario y sistemas informaticos nuevos
(medios de primer nivel).
- Equipos, mobiliarios y sistemas informaticos nuevo (medios
fundamentales)
Eficiente y suficiente desarrollo de capacidades del personal (medios de
primer nivel)
- Suficiente capacidad al personal (medios fundamentales)
Eficiente organizacién y gestidn para el desarrollo institucional (medios de

primer nivel)

Estructura organizacional actualizada acorde con las necesidades del

usuario (medios fundamentales).

Estructura organizacional actualizada acorde con las necesidades del

usuario (medios fundamentales).

Adecuado servicio de planificacion (Medios Fundamentales)
- Adecuado procesos administrativos (medios fundamentales).
- Sistema informatico adecuado (medios fundamentales)
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1.2.1 Objetivo General.

Proyectar la propuesta urbano - arquitectonica para influir en la atencién
que brinda la region en materia de gestion publica socioeconémica y

cultural
1.2.2 Objetivo Especifico.

1. Proyectar la propuesta urbana para la mejora en la atencion en materia
de gestion publica, socioeconémica y cultural.
2. Proyectar la propuesta arquitectonica para la mejora en la atencion en

materia de gestidn pablica, socioeconémica y cultural.
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Il MARCO ANALOGO
2.1. Estudio de Casos Urbano-Arquitectdnico similares.

2.1.1.Cuadro sintesis de los casos estudiados.

Caso 1
CUADRO SINTESIS DE CASOS ESTUDIADOS
JCASO N* 01 TESIS PALACIO MUNICIPAL DE JULIACA
DATOS GENERALES
UBICACION JULIACA PROYECTISTA Arq Lucy Victoria Supo Ramos mozm DE CONSTRUCCION
RESUMEN" El presente proyecto de investigacson se realizo en ka ciudad de Juliaca, de la prosincia de San Romsin del departamento de Puno, basado en un analisis
espacial- funcional acosde con ef requenmiento Institucional, de alll €1 propasito de e5ta tesds consistio en i elabogacson de wna propuesta Arquatectonica ideal pam la
infraestructun del PALACIO MUNICTPAL DE JULIACA istegrando todas 1as condacs 15 pars un eficiente de o de las actividades ediles
ANALISIS CONTEXTUAL CONCLUSIONES
e EMPLAZAMIENTO MORFOL
L La ubicacioe del proyecio s
El drea estd ubicado eutre - : da dentro del centro de la
10s jirones Salaverry y m—t 1 Ubscado ea ¢l centro del ciudad de yuliaca la
Jdaregai , Sorma parte del E"', = casco urbimo, 2 unoz 19 morfologia del terreno es de
niclen whano de s cmdad ,J}""" w0 [meetros de la plaza de forma ortogonal regula,
em las que se encuentran la p \ - |armas, el terreno Tiene - LT fensendn en cuenta que esta
plaza pancipal (plaza de ; \ por medidas 86 80 metros | I'T 5., dentro de 1a cindad debio
Armsas) 13 iglesia uatniz de de fremte por 89 42 metros | [ congaderane ubicarlo en 1
Santa catalin, el pasaje la de fondo, 1o que hate unos periferia para descongestionas
cultum y el Colegio San 757281 metros enadeados. ¢l cenlro, ¥ cear nuevos
Romubn polos de desarrallo
ANALISIS VIAL RELACION CON EL ENTORNO APORTES
El acceso principal al casco
urbano de la cudad de 1a
:ﬁ‘rﬁu":"‘:m zScpn el plan disecror la
(parad ona gue ocupara el
mnll).h e:: vgmpu«“ un Proyecto es considerads
ancho de rodamiento ocu seck C5 2%
gromedso de 18 40 mts, Coa N e
a constituida par
padrr ‘:::;;:t“ diferentes actividades, El acceso e5 por usa va
con e Tirtel Sabbesry t0a predoaninando entre e5133 = |prigcipal disecta, frente a la
un ancho de sodamieato e} comercio que 1 phaza de armas, se relacions
promedso de 15.26 mty, eats expande bineal y durectamente segun ¢l plino
xmmh.alle constanlemente, pero 8 | de zonificacion, con un area
Calixto Arestegui con un tumbica forman parte de de comercio centeal
antho dé yod dichia zoma aungue es una
promedso de 1720 mts Las S
calles antes mencionadas s :
son 138 que colsndan Habitacional
prrelinechpencges Instinacional, Religioso y
y que ademas asticulan con Recreativo,
125 vias principales de la
cimdad.
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ANALINES BIOCLIMATICO S ICONCLUSIONES |
ASOLEAMENTO
.’,:f; Tl terremo se presenta 2
gon=3 boucxnemte plase con t -,
Renen  pres penduwes (ow Y u
L rewpecto sl ey morte | por @ / ]l» \ Ay
) clim de bs chndad d¢ i e e Tamp | & {
poc
Juliaca Comesponde 3 In IRt ] 10 que 1 solenmients . o .
Zoma de manuc e entre ol § o2 sast o cndores v
e B0 S¢ hevbrws y ol ianmants teguler.
e i pene Ratuscion solae £ clien
potar o pemersd em Juliscs
' y — Septon of mage de o &5 Dviowo y vemtew o
“‘u" ﬁ-"h eadiacidn solar de o claza grmess Certa
I'“ '."I. ' egin de prno, oo of complicacianes sl o
de ba cdad por Ppm— Gestiero Se Nabaace ve eoe de plastes o proyeco.
ey propeony s maryor tediacain sol en
Prmmpernen mutti o de y - ard
Tt i Lyt
C como »e mmestin on s
wamiente bl aenes de Gebewro y sanro |
meentia o @ v Boo
de agouto y vepticuubee se
Dene tma eadiacsin
smndens S0 4.4 Kwanl -
400 Kwim2
VIENTOS
La dweccidn
de Jos vientos en b ondad -
¢ Puliaca e o Oe 1
NORESTE y SUR-ESTE.
las velocsdades oscilan emtre
{10s 18 k' dacsnte dos
sy ¢ 0ot iembre » joeso {
yios k' ~
expecuinente durasse los / =1
meses de Julko & septicate. 1
D dis - Hacts Is Gided, S¢ - -
Este 3 Saweste. De noche - s
Hacia s crodad de Oeste 3 ' ;
Este Mayor mecowdad Nabio )e e
- Ocmutve. Mayor ¢
CONCLUSIONES

|Pan Jos elementos biacos 3
wa oo la composicion se
o ls sbarxconn de
Hmenios de nnportang
dewtro del entorno de ba
‘omdad que of cusl se impone
& ado eatre la topografis
e 1o 2oma, pars b0 cual e
dringnen lm minaicoes
n ducho domento
Evton dernention
determmarm ¢l dnefio &2
s y vamos de I
| mbnesuwcns Aanicipal
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v
vy

|

e CARACTERISTICAS DE LA FORMA TES
Parn los elementos bisicos o
taar i In composicion s
WzD In sbatraccion de
u'hmnd:::mwd-h ] proyesto Rposta wiA
chodad rie Views & ser of argudtectian fosinl, woderna
prsse ":' of ctal Cogno parte de bos i lzando materiales projpios
o m“ e matgriales wsados en 1n de I zonn, I volunetnia va
a %" n muﬂ CONMMOSIOn 40 i de ncvardo con b morfologia
e 5y smrpliprarescas wintetiales de 1a zomn y 1 del entonio, teniendo I alturn
OO 10.C0N 46 Gignen concrelo expuesto. de La tglesia cotso principal
las Inelinaciones presentes Satemte fiovs 1hs aiTws &
et dicho elemento natnl ::m
Enton clemsenton -
detenminamn ef disefio en
oS ¥ vanos de b
Infrnestractien Munsclpal
mmm[nmc TONAL CONCLUSIONES
ZONWICACION ORGANIGRANAS
el [N o SEA SR =4 | wrean, Lo pramers zonn
_.&. e =i [ pd ndsnimistrativa, y 1a ot zocs
E1 proyecto sa desanolla en | .-"‘-' | by sooinl. de recrencion y do
base o dreas diferencindas, e ne R pingre - wervicion geneeales. La
que a la vez se subdividen —— ‘; - commuccion se diambuye
o1 zonm de ncnerdo a bw ————e =~ ."‘!"- traves de bagreso principal a
exigencing de los espacion —_— = .l-- p— un hall e o o wpacio de
bt — = s e p b S ¥
MORIIMOL e,
FLUJOGRAMAS APORTES
saon - 2 Y
= Eh
=, B
= : g \
e =
2= » :
== T~ Fl programa arguitectonico
:“:’:{ oy [ v de acuende con Jos
}%:_ 40 ;_:4.5 FeqUETIILENIOS IJue s&
e ) ES 3 establecen en ¢l MOF y ¢l
;-i-.i; > o ’ ROF, y que cubren Im
wecesidades necesanas,

TABLA 01: ELABORACION PROPIA
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Caso 2

CUADRO SINTESIS DE CASOS ESTUDIADOS
CASO N* 03 QOBIERNG REQIONAL DE MOQUEQUA
DATOS GENERALES
UBICACION) MOGUEGUA Inmu-mu WGUIeCTon Sandis Brectay y Jerm Pioe Ifmmmucrm
RESUMEN . La wliScacion. d¢ cunco tivwles de sdtur y un nrvel de Al%e s un edificio de oBcinms qoe s devarrolle o paetis de v wdeficacion
cential y una mepiie plass que se comects pestosalinene con 1 centro cousercial sledato 2 éve.
CONCLUSIONES |
Ia morfulogia del terreno e de
La uticacaon del serrenn forena vzgula, la topogsatia
U e Canmviens presetiin v lipero dessivel, ol
Mogmegun - Toguepals terveno esta ulicado e s
K 0.0, Av perifetia do In cindnd en 1n parte
Curenmvalncion SN, mtenmnedia de |a mauzons de
Mosguegus s ortogonsd
APORTES
FTOM cusnta onn N ittgaesos
poncipales. 2 menidian
S CO iy o9 principales y | caie . destro del
angesos diecton, la AV
Ciremalnciony La AV pland de vse mids o fesrine
Shmsa Bodivar, y la Cadle ootn Seviznnlo & OR8N8 Y e
Nuers relaciosn direcimsente cou
comervio wapecishizedo y
viviendas de denndad media.
CONCLUMONES |
I thes mds veco o enars, . S
Q00 0w de via e
ynr comtidng de
pecipataciin ooe em ll
Telwern, oo v prowedio Lo tncsencin del Rl on oo puin o4 anido
e 0 yiun. febiero o of mes sol sobee la COM L4 MLas Precipliacsomes
sy calado el b Lo Cotucion e pluviales, y presencia soly
temperatia en febres muls debido a b Wirie todo ¢l e
proosedins 102 °C, L forma clrenlae,
Papeitinny medass sy
bt ol oo o prrodien
en Julle. cviande esth
ahrededor de 147 °C
NIINTOS APORTLS
r‘: \-\' Al axtae orbentada la
L J¥ [sonstsuccion de noste & s, I
f oflohia seran contortabiles ¥
b‘ |sdwcriadas pars ol trabaje . y por
I Bowuin chronlar del proyecto
e . ace (e hos Vientos s generen
'''''''' - [resistencin e ol shificio,
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niveles de altens y un arvel

esenoalmente un e85 0

e eficstim que e

Sesarvalls » partit $e senn

snphs plara qur v

&S00 crmnd y wes M
pravasizes 1 o

(on e ceomo comestad gL <

sledidio § ¢ate El eiBicse

La forwna cilindnes toma v e 2d =
S— —— (e,
.m‘ﬂ- —a— —— L amm—
=gt Se Moguepaa __l-‘“
ol Cemro Batll. que foe o ) e ol ) el 90 10088 W0 LPIEACIOn
» .A"#“-—' del cerve b y pante de s
ana crpacEnt s bansa em los
- —— Wopneies Se sus Cana y formma
i Y‘( - PR Y pOMBEhCm
- 4
e
MATERIALRDAD. Ik

POrIDOL) POt CHBOD Pta
enemtadon gor persniten
WEEERE VSl satsioee
Jos espacum de Wibo cvitando
2 abaton v b s
r y ewpieado wurvs eutyada Qrecta de Jon faver
wtdave y ol dnarello de P
P Safuidn o coacaete solares y prevervands uss
opecyto ou la temperitany sdeounta, Caatyo e
fou 5 pevedes. Dbodo 2 s
at O 2ads sten putios ebvcen wpertuey
wmpoctancia del proyecta y - ~ hod "y
L tuncromalidad oot - - »
&b v ks dapority | ' lyllh. (cal og
- wetrmn de anlacsie i pon i
meduste snladore
amac o ube 300 ratr ol
Piso Menxo y o wtmno.
g permtIrS prosepe
ez amernte Le evtructuty
prmogal De ests mamers
80 wxfits L3bim gute un
wumo e 0 moderado v
mamend ) w operstrndsd
AW B LT
ANALISIS FUNCIONAL CONCLUSIONES
ZONIFICACION ORGANIGRAMAS
La distribucion del proyecto. se
P porun i principal
desde la avenida simon bolivar, a
traves de una rampa, legando al
edificio cuenta con 2 nucleos de
| ¥ baterias de
baifo, la disposicion de los
espacios crea un ambiente
agradable y confortable para las
necesidades del trabajador y del
usuatio.
FLUJOGRAMAS PROGRAMA ARQUITECTONICO APORTES

TABLA 02: ELABORACION PROPIA

El flujo de circulacion es
adecuado y eficiente para el
funcionamiento optimo de los
ambientes dispuestos en el edificio
de acuerdo al MOF y al ROF.
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2.1.2. Matriz Comparativa de aportes de casos.

MATRIZ COMPARATIVA DE APORTES DE CASOS

CASO 1

La ubicacion del proyecto se da en el
centro de la ciudad de juliaca la
morfologia del terreno es de forma

CASO?2

la morfologia del terreno es de forma
regular, la topografia presenta un
ligero desnivel, el terreno esta ubicado

a un hall que es el espacio de
distribucion a las diferentes oficinas y a
las escaleras y ascensores.

ANALISIS ortogonal regular, teniendo en cuenta . .
' o : la periferia de la ciudad en la part
CONTEXTUAL |que esta dentro de la ciudad debio o1l "a pertiena de 7 ciidad en a patte
. . e mtermedia de la manzana de trama
considerarse ubicarlo en la periferia .
: ] ortogonal. Descongestionando de esta
para descongestionar el centro, y crear -
manera el centro de la ciudad.
nuevos polos de desarrollo
El clin ral en Juli i : :
Clna e general en JUNACA S MO ey lima en moquegua es arido con
e lluvioso y ventoso el clima genera casi nulas precipitaciones pluviales, y
BIOCLIMATICO |desafiosal momento de plantear el 4 precip prIvIa‘es, ¥
presencia solar durante todo el aflo
proyecto.
Para los elementos basicos a usar en la
composicion se utilizo la abstraccion de
elementos de importancia dentro del
entorno de la ciudad que el cual se El edificio toma su mspiracion del
ANALISIS impone destacando entre la topografia |cerro baul, y parte de sus espacios se
FORMAL de la zona, para lo cual se distinguen  |basan en los mojinetes de sus casas y
1as inclinaciones presentes en dicho formas puras y prismaticas.
elemento natural. Estos elementos
determinaran el disefio en muros y
vanos de la infraestructura Municipal.
La distribucion del proyecto, se
El proyecto se divide en 2 areas, la presenta por un ingreso principal
primera zona administrativa, y la otra  |desde la averuda simon bolivar, a
zona social, de recreacion y de traves de una rampa, llegando al
ANALIISIS servicios generales. La construccion se  |edificio cuenta con 2 nucleos de
FUNCIONAL  |distribuye a traves de ingreso principal |escaleras ascensores v baterias de

bafio, la disposicion de los espacios
crea un ambiente agradable y
confortable para las necesidades del
trabajador y del usuario.

TABLA 03: ELABORACION PROPIA MATRIZ

COMPARATIVA
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111 MARCO NORMATIVO

3.1 Sintesis de leyes, Normas y Reglamentos aplicados en el Proyecto Urbano-

Arquitectonico

REGLAMENTO NACIONAL DE EDIFICACIONES

a. Norma A.010 Condiciones Generales de Disefio:
Estanormaen el articulo 1° establece los criterios y requisitos minimos
de disefio arquitectonico que deben cumplir las edificaciones con la
finalidad de garantizar condiciones de seguridad, funcionalidad,
habitabilidad, adecuacion al entorno y proteccion del medio ambiente;
segun lo estipulado en el Art. 5° de la norma G.010 del TITULO I del
presente reglamento.

Segun la norma A-080 (OFICINAS)

En esta norma en el Articulo 3.establece  que las condiciones de

habitabilidad y funcionalidad se refieren a aspectos de uso, accesos,

ventilacion e iluminacion. Y que deben cumplir con los requisitos

establecidos en la Norma A.010 «Consideraciones Generales de Disefio»

y en la Norma A.130 «Requisitos de Seguridad».

En el articulo 4, los edificios para oficinas deben garantizar la iluminacion

natural y artificial que garantice el mejor desarrollo de las actividades.

La iluminacion artificial debera contar con ciertos pardmetros de acuerdo

al tipo de ambiente

En el articulo 5, los edificios para oficinas deben contar con ventilacion

natural o artificial.

En el articulo 6 segln la antropometria se calcula alrededor de 9.5 m2 por

persona

DOTACION DE SERVICIOS

Segun el Articulo 15, los edificios para oficinas, deben estar provistas de

servicios sanitarios para empleados, segin el nimero de ocupantes
Hombres  Mujeres

De 61 a 150 empleados 3L, 3u, 3I3L,3l

L: Lavatorio U: Urinario I: Inodoro
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En el articulo 16 los servicios higiénicos pueden ubicarse en las oficinas
independientes. Los edificios de oficinas contardn adicionalmente con
servicios higiénicos para empleados y para publico.
Segun el articulo 18, los servicios higiénicos para discapacitados son
obligatorios pueden estar en el mismo espacio de los servicios normales o
puede tener su propio espacio sin diferenciacion de generos.
Articulo 19, los edificios de oficinas deben tener estacionamientos dentro
del predio. EI nimero de estacionamientos queda establecido en los planes
urbanos de cada distrito, la dotacion de los estacionamientos debe
considerar al personal, visitantes, y usos complementarios.
En conclusion segin el reglamento nacional de edificaciones a nivel
funcional hay requisitos minimos para el adecuado funcionamiento de las
actividades administrativas y de servicio, la actual sede del gobierno
regional no tiene estacionamientos, ingresos adecuados para las personas
con discapacidad, el nimero de ocupantes para oficinas es de 9.5 m2 por
persona, las oficinas de la actual sede del gobierno regional albergan
alrededor de 6 personas por ambiente, estos ambientes tienen un area de
17 m2 lo que quiere decir que hay hacinamiento de trabajadores que
ocasiona el mal funcionamiento de la gestién publica
b. Norma A.090 Servicios Comunales:

En su articulo 1° define: Se denomina edificaciones para servicios

comunales a aquellas destinadas a desarrollar actividades de servicios

publicos complementarios a las viviendas, en permanente relacion

funcional con la comunidad, con el fin de asegurar su seguridad,

atender sus necesidades de servicios y facilita el desarrollo de la

comunidad.

En su articulo 2° clasifica los tipos de edificaciones segun:

e Servicios de Seguridad y Vigilancia:

o Compariias de Bomberos
o Comisarias policiales

o Estaciones para Serenazgo
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e Proteccion Social:
o Asilos
o Orfanatos
o Juzgados
e Servicios de Culto:
o Templos
o Cementerios
e Servicios culturales:
o Museos
o Galerias de arte
o Bibliotecas
o Salones Comunales
e Gobierno
o Municipalidades

o Locales Institucionales

c. Norma A.120 Accesibilidad para personas con discapacidad:
Segun la norma sera de aplicacién obligatoria a todas las edificaciones
de atencion al publico sea propiedad privada o publica, por tanto el
acceso al edificio debe ser accesible a las personas con discapacidad y

para adultos mayores

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL Y DISTRITAL

La municipalidad provincial de Huamanga que a su vez regula a
nivel distrital, contempla la siguiente normativa vinculada al tema de
estudio:
a. Plan de Desarrollo Urbano de la Ciudad de Ayacucho:

Mediante Ordenanza Municipal N°17-2009-MPH/A. se
aprueba el Plan de Desarrollo Urbano de la Ciudad de Ayacucho para
el periodo 2008-2018, como documento técnico donde se expone la
necesidad de contar con un ordenamiento territorial en el que se
expresen las previsiones para la organizacion y el desarrollo futuro de

la ciudad y se puedan instrumentar e implementar las normativas
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necesarias de las que se ha de hablar en dicho plan. Permite ordenar el
uso del suelo y regular las condiciones para su transformacion o, en su
caso, conservacion. Comprende un conjunto de practicas de caracter
esencialmente proyectivo y técnico con las que se establece un modelo

de ordenacién para la ciudad.
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IV FACTORES DE DISENO
4.1. Contexto

4.1.1. LUGAR.

La localizacion del Sector de intervencién sera en la Region de Ayacucho

Provincia Huamanga y Distrito Ayacucho, por motivos tales como:

- Laciudad de Ayacucho alberga el mayor porcentaje de poblacién urbana, y
principal PEA de la region

- Es el area donde se concentran las mas importantes actividades de gestion
administrativa de la Region.

- Debido al Rol y funcion Urbana de la Ciudad: “Centro Urbano primario de

nivel provincial y regional”.

W e ey

GRAFICO 32 FUENTE: INTERNET MAPA

GRAFICO 31 FUENTE: INTERNETMAPA POLITICO DE POLITICO DE LA/ REGIONS AYACUCHO Y
- L] LA REGIONS AYACUCHO Y LA PROVINCIA DE
——

GRAFICO 33 FUENTE: INTERNET MAPA POLITICO DE
LA REGIONS AYACUCHO Y LA PROVINCIA DE

4.1.2.
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Condiciones Bioclimaticas

Las temperaturas mas bajas del afio se registran por los meses de mayo,
junio, julio y agosto (9.8 °C), siendo las temperaturas maximas en
noviembre y diciembre (24 °C), manteniéndose casi constante hacia
enero y febrero (18.3 °C); los meses de mayor precipitacion son enero,
febrero y marzo (920 mm aprox.) donde las temperaturas son altas y las
épocas sin lluvias entre junio, julio, y agosto, meses donde se registran
las temperaturas mas bajas. Los vientos estan direccionados de SO a
NE (3.5 km/h).

Asoleamiento

Ayacucho, los veranos son cortos, comodos y nublados y los inviernos
son cortos, frescos, secos y parcialmente nublados. Durante el
transcurso del afio, la temperatura generalmente variade 8 °Ca 22 °Cy
rara vez baja a menos de 5 °C o sube a méas de 25 °C.

Calculo solar con respecto al terreno.
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EQUINOCCIO DE INVIERNO
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4.2. Programa Arquitectonico

4.2.1. Aspectos cualitativos

e Tipos de Usuarios y necesidades

4.2. Programa Arquitectonico

4.2.1. Aspectos cualitativos: Tipos de Usuarios y
necesidades

FORMATO 3

CARACTERIZACION Y NECESIDADES DE USUARIOS

ACTIVIDAD

e Elabonse & spwobar bes nosmss y

pleses

del Gobservo Reg

y fncalizar s gostom

. Dialogas

Jervones. coordaar

toeziey acuerdon )

me

« Apoyo ol Comscio Reg En e

Ovdenapuenta de wu wwbaye

cumphauento de s fangrones

« D stencion, secepeion y ape

TV

Ofanss comsgycrm regpmnaies

Sals de Reumsones y wwuones

Secretmia d2l Consemr Repronal

Arca de tabago

« Dunsgar I cpecucaon de Jow planes ¥

progrmmas Y vupenynar s suechs ded gol

Y de wm degatien  @oouty

sdinmssHRN O ) 1SmI O

» Atender Jos reguerimsenton de

sradadanos y «

laczonm ko

15

jroblemes socuakes de s Mepin

Oficzna Preudenie

Ofioans Aserm

Secreturia ~ v hh

« VICE OOBERENADOR REDIONAL

Oficons Vice Proudente

Sececraras ~ w bl

- GERENCIA GENFRAL

Oficans del Gavante General

Obsemss Asesen

. Secretaria + ss.hh

- Realizar los tramites de documentos y
otros y mantener un control y archivo del
mismo.

archivarlos.

Presentar documentos. tramitarlos y

ARCHIVO INSTITUCIONAL

. Jefatura

. Arca de trabajo

- CENTRO DE ENLACE LIMA

. Area de trabajo

. Area de trabajo

Llevar ¢l control gubernamental del
Gaobiemo Regional de Ayacucha

- Trabajar y evaluar acciones
internas.

- OFICINA REGIONAL DE CONTROL

INTERNO

. Oficina Auditor General

. Area de trabajo

. Secretaria + ss.hh.

- Velar por la Defensa Judicial de los
derechos ¢ intereses del Fstado a nivel
Rezional

- Trabajar, coordinar. decidir.

. Direccion

Area de trabajo

. Secretaria + ss.hh.
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Muiltiple. PARA coordhnaciones con

oordssar cou bs DIRECCIONES
ONALES de los diferentes sectores defDIRECCIONES de educacion.

Remin

[Viveends etc

- Plamficas. dingyr ¥ evaluar ks gecuacxa

- Elaborar & plan presapucstal

del presugraeso wstitucioasl Oficina Gerenie
Secretana + saliby
- Sub Gereoom de Plancamiento y
- Plamificar o desanrolie mscgeal de I Accodaonamento Temtoral
= Crexs o phm & desamolio reg. 3
Repon ¥ mdmdc sy ¢o territorial Oficims Sub Gereste
demazcacion tormocial
Area de mabajo
Secystara - sshh
- Sub Gerencia de Presspucsto
- Enutie v formular of peesapuesio Oficina Sub Gerente
X . « Formuler ¥ plamiicas
mstinacional ¥ paticpative regsonal ade
Secyetumia ~sshh
- Sub Geyonom de Progmanmcion ¢ Inversson
Pablica
~ Foemmibar ¥ evaluar programss de
mversion pub. e corte, medmo v iwzo | - Trabagar y elaborar progyamas Oficma Sub Gereste
phazo Area de tabwjo

Secretania + ss hh

y evaluar ks cooperacion tecmcs sectonal o
mmitisectonal de mpacio reponal ¥
subregsonal

- Identificar. programar. cpecuta, supeTvIsK|

- Resmmrse. clsborsr v evalnar

Sub GERENCIA de cooperacion Esemacsonal

Oficisa Seb Gerewe
Asea de nabyjo

= Asesorar 2 bs presadencia, vicspresadencia

¥ OFZAN0s 0 aspectos juridcos ¥ - Cooversar ¥ buscar soluciones
admunistratvos.
- Phanear. prograunay ¥ Sjecutar accionss v : )
: de Ao i en of denk (‘oudnnlz:kpmgmmh
regmonal 9=c
- Dz, gyecutar v controlar los sist
Adummstrat.  de contabilidod. tesorenia. Admanistrar y coordmar la gestion
recunsos mmanos. abastectmiento y adm REGIONAL
de brznes mmuebies
- Oficma Epecutiva de Recursos Himmanos
- Admamstrar los Recursos Humamos - Licvar e countrol del personal.
Azea de trabago
Secretatia « ss hh
- Oficins Ejecutiva de Consabibdad
- Aplscar of sistenm de contabihdad & § y ' - Piseccidn
mtegracion  de b mformacon contable ded > m:.““ o - -
zob Repoual Area de mabajo
Secvetaris - ss hh
- Oficia Epecmva de Tesoreria
- Conducr v gjecutar las scciones onentada ] - Phmificar of uso de Jos recursos Dweccidn
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Al captacaim de Recusson Frnmcwron

fisscreron de la reproa

Area de trabapo

Secretatia + w bh

= Semmmuatrar kos bicncs ¥ servicios
pecesaios en apoyo & b activadades del
pobnerno 1eponal

- Abastecer de bacues ¥ servicus @
I aveas de ba regnin

- Officass Epecutiva de Alastocinmento y

Gestydn Pattianmsal

Dateccxn

Area de tabago

Secrctana + v hib

- Adminestomr v adyudecar tervenos whaoos
¥ CHazs COu PEtnbcoain ¥ Cotpetencs

= Adunotr, clsboon ¥ vectificn

- Oficinas Ejecutive de Adasmntiackon de

Hicnes bumcbies

phacn Dyrexcion
el
e Aven de tiabajo
Secretatia « w b
- Oficas de Equuapo Mechaico

- Admaninten b prestacadn de serviceos e Doeccin
opapo. magurars pesads v velioubos del | - Tramatar ks prestacsin de servacums

sotuerno reg Asea de tiabayo

= Comduca activadades de commuicacidn,
mfonnacion ¢ unagen del gob Repronal
Bacia s opsmin publica ¥ de bon

cormuscacyon la pestion reg

« Tomwaniti ¥ publicar por medios de

Secretana + v bh

trabajadores de b mstimcin
-F “;“‘;t belng : = Conducir las sctividades par la NERARR S RN
d‘:;::tmu T gecuciin de obras Oficing Oeronte
Secretaria * w b
= Sub Gerencia de Estdion
- Fornsular estudios de mvervidn, - Elaboras expedientes té paes | - Oficina Sub Gevente
expedientes s :‘P::: poea la Gecucidn 1a contruccion de obem Ases de trabajo
Secretaria + whh
« Sub Cerencia de Obray
i S ot e [
of dushide segiomal. contruceion de b obeas Area de trabayo
Secretunia + w hb
«L tramstenr las obwas conehudas = vwhens s dprsbes o i C200 O e
-y e finales de culimmacion de obeas rem—
[« Sub Cerencaa de Supervisida de Oben
;:’:f::“'?"’:‘fm" *"'w‘:l + Evalusr y aprabar of buen avance de| - Oficina Sab Oerente
b Beg . I gecucion de las obens Aten de trabajo

= Formular ¥ ejocutar prograsm de
mveradn. exportacion. compentividad y
desarrollo mantucional.

« Couducir bas sctividades para ol
desarvollo lnstitucional € verion

Seceetaria * v bk

Oficion Gerente

Seceetaria + v hih
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- Desaryoliar actyvadades para of desaolio
cmpresansal y formento de bs miversiooss
pub y provads

» Elabocsr sctyvadades paes b
VETOmes

« Sob Gevencs de Pyowsockn de  iversaones
v Gestvin Fugeeunal

Oficazs Sub Gerente

Area de tabapo

Secvetaria + whh

« Epecutar actnodiades paga b sdestificacyon
y difimadn de b oportmadades de
expevtacion de bos provioctos de ks regaon

« Elaborae v specutm sccwonss parn e
cyportacce de prodiecios

- Sab Ger de Promocuin » b Expartacsin

Oficzan Sub Gerente

Area de tabapo

Secretaria ~ by

Proumnes y cpocntan actividades de
procxcstn ¥ desarrollo socaal eu of ambeso
de bs repon

- Conluce bas activadades pars o
desarrolio social iegonal

5

y waouosoaN.

Oficysn Gerente

Secavtaris * s b

« Epocutas politicen teg de abacaiwin
culmma. crencss ¥ tecmodogia, deporic ¥
recreson

Elaborn v epecunse sccsones PARA
ey b odscacyn v Salud

- Sub Garaos & Prossecwn de s Educacon
v ba Salad

Oficaca Sub Gezentie

Area d¢ walnjo

Socrctarhs + v b

- Epocutay politicas de mabago, promocsn
& £ penedan punfianss 1vg e s o
culturs. clencia ¥ tecnologis, depocte y

eSS

«» Elaborss ¥ epecutr sccsonses paua of

-~ Sub Ga . de Dewnelio sy Sooad

Oficoms Sub Gevente

Elaboear v ejecutar acciones PARA

Oficins Sub Gerenle

mejorar ln educacion y Saled

Aren de tsbajo

Secretaria + wohls

« Ejecutar politicas de trabajo. prosuocion
del empleo, y £ de la pequento y
BUCTO SIPESsA

- Elaborar ¥ ejecutur acciones pars e
desarrollo bumane y soczal

- Sub Ger. de Desarrollo Hum. y Social

Oficina Sub Geysure

Asea de tabajo

Secretaria = ss.hly

- Promover Ia protecesdn del medso
ambiente y de los recurcos nameales de la
regyin

- Conducir las sctividadss paea 1s
prozeccion de la namiraleza

Loy Ly s S ekt |
0 USL e S AT IO STy SOl 2y 2 I

Oficine Gerente

Secreturia » ol

« Efecutar politicas, programas y proyectos
pars b sdmimstrocaon ds Jos recursos
naturales de lareg

« Elaborar acciones para Ia boena
sdmmistrocron de Jos recursos
oararales.

« Sub Gerencia de Recurvos Naturales

Ofacina Sub Gerente

Arza de rabojo

Secretaria = ss hh

« Admsnstrar [a gestion de b calidad
ambecnral paza el sprovechannsuto y
coaservacica de los rec. Nat

- Admmmntrar la calidad amboental y
Jos securos uamarales

» Sub Oerencia de Gestion ambaenzal

Oficina Sub Gerente

- Aven de trzbajo

Secretaria = sshh

- Contae con sspacios generales de almacen

Salie T AT v U o

- Talleres de Manzenmuiento

- Al . IEparar Y

poblico g general

¥ maneumiento Grupo Elestrogeno
Almacén Genersl
- AUDITORIO REGIONAL
- Bnndar charlas. capacitacionss.
Sala de tadores
conferencias. ponenciss ¥ eventos al - Escuchar, capacatar. participar i
Evcenano

Vestuanos + 55 HH

stacranar Jos veluculos publicos ¥
vados

b Ubecar 2 los vehiculos dentro §
Jfuera del reciuto

« ESTACIONAMIENTOS PUBLICO Y
JPRIVADO

Mantener bs segundad v control en |4 sede

|- Contyol del ingreso del publico.

|- CABINA DE CONTROL

TABLA 04: PROGRAMA ARQUITECTONICO
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4.2.2. Aspectos cuantitativos

e Cuadro de Areas.

CANT DE

ZONA SUB ZONA SUBAMBIENTE | TRABAJADOR SUB:RE SUSAAR AFORO  AREA
ES
y OFICINA 1 35.63 4
<
% DIRECTOR SS.HH 1 3.63 69.25 1
= SISTEMA
o ADMINISTRATIY | SALA DE JUNTAS 12 30.00 15
x o)
o
kel
Ll
wn
zZ
8 OFICINA 1 11.88 1 142.75
! ECONOMISTA 15.50
w SS.HH 1 3.63 1
a
jzf OFICINA 1 35.63 4
E SECRETARIA SS.HH 1 3.63 58.00 1
5 SALA DE ESPERA 18.75 13
w
@ CHOFER
OFICINA 1 35.63 4
SS.HH 1 3.63 1
GOBERNADOR
REGIONAL 69.25
SALA DE JUNTAS 12 30.00 15
.|
< OFICINA 1 35.63 4
)
5 SS.HH 1 3.63 58.00 1
m SECRETARIA
ox SALA DE ESPERA 18.75 13
) 263.75
[a)
<
Z OFICINA 1 35.63 4
w 39.25
8 ASESOR | SS.HH 1 3.63 1
o
TECNICO DE OFICINA 1 35.63 1025 4
ARCHIVOS SS.HH 1 3.63 1
OFICINA 1 35.63 4
SECRETARIA SS.HH 1 3.63 58.00 1
SALA DE ESPERA 18.75 13
CHOFER
o OFICINA 1 35.63 4
Q VICE
[a)
2 GOBERNADOR SS.HH 1 3.63 69.25 1
4 SALA DE JUNTAS 12 30.00 15
u 170.25
o OFICINA 1 35.63 4
o
u SECRETARIA SS.HH. 1 3.63 61.75 1
> SALA DE ESPERA 10 22.50 15
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ASISTENTE OFICINA 1 35.63 4
ADMINISTRATIV 39.25
0 SS.HH 1 3.63 1
CHOFER
DIRECTOR DE OFICINA 1 35.63 4
SISTEMAS
ADMINISTRATIV SS.HH ! 363 69.25 !
0s SALA DE JUNTAS 12 30.00 15
SUPERVISOR DE OFICINA 4 71.25 8
3 PROGRAMA 74.88
% SECTORIAL SS.HH 1 3.63 1
3] OFICINA 4 71.25 8
P INGENIERO 74.88
£ SS.HH 1 363 1
2
= ESPECIALISTA OFICINA 1 35.63 . 4
g EN AUDITORIA SS.HH 1 363 1 406.63
g ESPECIALISTA OFICINA 2 47,50 5
O ADMINSTRATIV 51.13
W 0 SS.HH 1 3.63 1
0
Q TECNICOEN OFICINA 1 35.63 4
g ARCHIVOS 39.25
< SS.HH 1 3.63 1
o
OFICINA 1 35.63 4
SECRETARIA SS.HH. 1 363 58.00 1
SALA DE ESPERA 18.75 13
CHOFER
SISTEMAS
ADMINISTRATIV SS.HH 1 363 58.00 1
0s SALA DE JUNTAS 10 18.75 13
-
2 ESPECIALISTA OFICINA 1 35.63 1025 4
w EN ARCHIVOS :
= SS.HH 1 3.63 1
o TECNICO OFICINA 4 71.25 8
< ADMINISTRATIV 74.88 276.625
% onl SS.HH 1 3.63 1
'_
o SUPERVISOR DE OFICINA 1 35.63 4
3 CONSERVACION 39.25
o DE SERVICIOS II SS.HH 1 3.63 1
OFICINA 1 35.63 4
SECRETARIA SS.HH. 1 10.88 65.25 4
SALA DE ESPERA 18.75 13
OFICINA 1 35.63 4
y DIRECCION DE
< PROGRAMAS SS.HH 1 3.63 69.25 1
& SECTORIAL IV
5 SALA DE JUNTAS 12 30.00 15
& OFICINA 2 4750 5
- ASESOR | 51.13
g SS.HH 1 363 1
i 217.625
z OFICINA 1 35.63 4
o
< SECRETARIA SS.HH 1 363 58.00 1
O
z SALA DE ESPERA 18.75 13
[a
Iy OFICINA 1 35.63 4
o OPERADOR PAD 39.25
SS.HH 1 3.63 1
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CHOFER

" g DIRECCION DE OFICINA 35.63 4
@) SISTEMAS
Aauw
a3 % ADMINISTRATIV SS.HH 363 69.25 !
:z; ﬁ S 3 0s SALA DE JUNTAS 30.00 15
2r<y
Q 5 5 S| RELACIONISTA OFICINA 47.50 5113 5 182,175
TEoCE PUBLICO SS.HH 3.63 ' 1 '
=y -
oszH OFICINA 35.63 4
W 8
U< SECRETARIA SS.HH 3.63 61.75 1
0Z>
3 SALA DE ESPERA 22.50 15
o DIRECTOR DE OFICINA 35.63 4
et SISTEMAS
ﬁ ADMINISTRATIV SS.HH 363 181.75 !
<§( osii SALA DE JUNTAS 142.50 15
4 SUPERVISOR DE OFICINA 47.50
< PROGRAMA 51.13
a SECTORIAL 11 SS.HH 3.63 1 o
L
o OFICINA 47.50 5
< PLANIFICADOR I 51.13
O SS.HH 3.63 1
&
ra OFICINA 35.63 4
% SECRETARIA SS.HH 3.63 58.00 1
@ SALA DE ESPERA 18.75 13
SISTEMAS
o)
o ADMINISTRATIV SS.HH 3.63 183.00 1
<§f os i SALA DE JUNTAS 142.50 15
& o SUPERVISOR DE OFICINA 35.63 4
8 z PROGRAMA 39.25
i o SECTORIAL Il SS.HH 3.63 1 24325
wn .
W o OFICINA 590.38 6
< INGENIERO IV 63.00
5= SS.HH 363 1
Z
W OFICINA 35.63 4
1]
@ SECRETARIA SS.HH 3.63 58.00 1
o)
o SALA DE ESPERA 18.75 13
DIRECTOR DE OFICINA 35.63 4
o< SISTEMAS
3 E ADMINISTRATIV SS.HH 3.63 181.75 1
O <§t 0s SALA DE JUNTAS 142.50 15
x
< 2 [ SUPERVISION DE OFICINA 35.63 4
0w PROGRAMA 39.25
a = SECTORIAL SS.HH 3.63 1
L
Q. ESPECIALISTA OFICINA 47 50 5 330.125
=g EN 51.13
25 RACIONALIZACI SS.HH 363 : 1
W g ON ' '
6 E OFICINA 35.63 4
m k-
22 SECRETARIA SS.HH 3.63 58.00 1
SALA DE ESPERA 18.75 13
) LEE DIRECTOR DE OFICINA 35.63 4
Q=zq SISTEMAS
<9t g O | ADMINISTRATIV SS.HH 3.63 205.50 1 323.25
2z 0s SALA DE JUNTAS 166.25 18




OFICINA 1 35.63 4
INGENIERO HlI 39.25
SS.HH 1 3.63 1
ANALISTA DE OFICINA 1 35.63 4
39.25
SISTEMAPD | SS.HH 1 363 1
OPERADOR PAD OFICINA 1 35.63 4
39.25
al SS.HH 1 3.63 1
OFICINA 1 35.63 4
SECRETARIA SS.HH 1 3.63 58.00 1
SALA DE ESPERA 18.75 13
DIRECTOR DE OFICINA 35.63 4
SISTEMAS
S ADMINISTRATIV SS.HH 3.63 181.75 1
= 0s SALA DE JUNTAS 142.50 15
Ll
S S | SUPERVISOR DE OFICINA 71.25
<9 PROGRAMA 74.88
&0 SECTORIAL SS.HH 3.63
6 a4
O OFICINA 59.38
oy INGENIERO IV 63.00
6 SS.HH 3.63
Onm 468
<> OFICINA 4750
& 2 | PLANIFICADOR II 51.13
< é SS.HH 3.63
(@]
=2 | ESPECIALISTA OFICINA 35.63
W= | ADMINISTRATIV 39.25
g % 0 SS.HH 3.63
o " OFICINA 35.63
wn
SECRETARIA SS.HH 3.63 58.00
SALA DE ESPERA 18.75
SISTEMAS
ADMINISTRATIV SS.HH 363 69.25
> osm SALA DE JUNTAS 30.00
o)
S SUPERVISION DE OFICINA 50.00
b4 PROGRAMA 53.63
8 SECTORIAL | SS.HH 3.63
[%p)
u ARQUITECTO E OFICINA 47.50 -
E INGENIERO SS.HH 363
8 OFICINA 71.25
3 ECONMISTA 111 74.88
=) SS.HH 3.63
5 484
i TECNICO EN OFICINA 59.38
63.00
o INGENIERIA SS.HH 363
<
z TECNICO OFICINA 71.25
=2 ADMNINISTRATI 74.88
@ Velll SS.HH 3.63
a4
< OFICINA 35.63
O SECRETARIA SS.HH 3.63 58.00
[
o SALA DE ESPERA 18.75
TECNICO EN OFICINA 35.63
39.25
TRANSPORTE SS.HH 363
g % W OFICINA 35.63 69.25 222.625




DIRECTOR DE

SS.HH 1 3.63 1
SISTEMAS
ADM'B!SSLRAT'V SALA DE JUNTAS 12 30.00 15
OFICINA 1 35.63 4
ECONOMISTA IV 39.25
SS.HH 1 3.63 1
ESPECIALISTA OFICINA 1 35.63 4
ADMINISTRATIV 39.25
ol SS.HH 1 3.63 1
TECNICO OFICINA 4 71.25 8
ADMINISTRATIV 74.88
0 SS.HH 1 3.63 1
Z DIRECTOR DE OFICINA 1 35.63 4
S SISTEMAS
2 ADMINISTRATIV SS.HH 1 3.63 181.75 1
5 os SALA DE JUNTAS 12 142.50 15
g OFICINA 1 35.63 4
2 SECRETARIA SS.HH 1 3.63 58.00 1
4 318.25
< SALA DE ESPERA 18.75 13
o
5 ESPECIALISTA OFICINA 1 35.63 4
W ADMINISTRATIV 39.25
S(‘ oll SS.HH 1 3.63 1
% TECNICO OFICINA 1 35.63 4
= ADMINISTRATIV 39.25
o) o SS.HH 1 3.63 1
DIRECTOR DE OFICINA 1 35.63 4
SISTEMAS
ADMINISTRATIV SS.HH 1 3.63 181.75 1
os i SALA DE JUNTAS 12 142.50 15
ESPECIALISTA OFICINA 1 35.63 4
ADMINISTRATIV 39.25
o o SS.HH 1 3.63 1
O
= MECANICO IlI SALON 1 18.75 18.75 4
<
) OPERADOR DE
o EQUIPO PESADO SALON 1 18.75 18.75 4
o CHOFER SALON 1 18.75 18.75 4
=) TECNICO EN 239.75
> SEGURIDAD SALON 1 18.75 18.75 4
W TECNICO
o ADMINISTRATIV SALON 1 18.75 18.75 4
5 0
S OPERADOR DE
& EQUIPO SALON 1 18.75 18.75 4
n IMPRENTA
AUXILIAR DE
SISTEMAS
ADMINISTRATIV SALON 1 18.75 18.75 4
oS
OFICINA 1 24.38 3
SECRETARIA 28.00
SS.HH 1 3.63 1
g DIRECTOR DE OFICINA 1 35.63 4
W < PROGRAMA
o
E g ADMINISTRATIV SS.HH 1 3.63 69.25 1
wE o SALA DE JUNTAS 12 30.00 15
(Al
<z OFICINA 1 35.63 4 245
o ©) INGENIERO 39.25
i % SS.HH 1 3.63 1
w> ESPECIALISTA OFICINA 1 35.63 4
@ = | ADMINISTRATIV 39.25
2 0 SS.HH 1 3.63 1
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ESPECIALISTA

A OFICINA 1 35.63 4
39.25
COMERCIALIZAC SS.HH 1 363 1
ION ‘ ‘
OFICINA 1 35.63 4
SECRETARIA SS.HH 1 3.63 58.00 1
SALA DE ESPERA 18.75 13
DIRECTOR DE OFICINA 1 35.63 4
4 PROGRAMA
< | ADMINISTRATIV SS.HH ! 363 93.00 !
e 0 SALA DE JUNTAS 12 53.75 27
O
m OFICINA 1 35.63 4
3 ECONOMISTA 39.25
bt SS.HH 1 3.63 1
|
Q ASISTENTE OFICINA 1 35.63 4
x ADMINISTRATIV 39.25
g o SS.HH 1 3.63 1 336.75
w
S OFICINA 1 35.63 4
a INGENIERO 39.25
< SS.HH 1 3.63 1
O
z TECNICO OFICINA 2 47.50 5
o ADMINISTRATIV 51.13
ul o SS.HH 1 3.63 1
S OFICINA 4 71.25 8
& SECRETARIA 74.88
SS.HH 1 3.63 1
DIRECTOR DE OFICINA 1 35.63 4
o PROGRAMA
& ADMINISTRATIV SS.HH 1 3.63 69.25 1
é 0 SALA DE JUNTAS 12 30.00 15
= OFICINA 1 35.63 4
Q ECONOMISTA 39.25
7 SS.HH 1 3.63 1
o
- ASISTENTE OFICINA 1 35.63 4
e} ADMINISTRATIV 39.25
i o SS.HH 1 3.63 1
% 296.125
o OFICINA 1 35.63 4
a INGENIERO 39.25
w SS.HH 1 3.63 1
[a)
< TECNICO OFICINA 2 47.50 5
9 ADMINISTRATIV 51.13
& o SS.HH 1 3.63 1
o
) OFICINA 1 35.63 4
[a]
7 SECRETARIA SS.HH 1 3.63 58.00 1
SALA DE ESPERA 18.75 13
o< PROGRAMA
g X | ADMINISTRATIV SS.HH 1 3.63 181.75 1
oh 0 SALA DE JUNTAS 12 142,50 15
(O]
= OFICINA 1 35.63 4 268.5
<Q SECRETARIA 47.50
< SS.HH 1 11.88 1
Z
w L
Wz TECNICO EN OFICINA 1 35.63 1925 4
o TRANSPORTES SS.HH 1 363 : 1
Z
e DIRECTOR DE OFICINA 1 35.63 4
fa) PROGRAMA
w = o
0 g E | AomNISTRATIV SS.HH 1 3.63 69.25 1 304.375
2 0 SALA DE JUNTAS 12 30.00 15
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OFICINA 5 83.13 9
INGENIERO 86.75
SS.HH 1 3.63 1
ASISTENTE EN OFICINA 1 35.63 4
SERVICIO DE 39.95
INFRAESTRUCTU SS.HH 1 363 1
RA
TECNICO EN OFICINA 2 47.50 113 5
INGENIERIA SS.HH 1 363 1
OFICINA 1 35.63 4
SECRETARIA SS.HH 1 3.63 58.00 1
SALA DE ESPERA 18.75 13
DIRECTOR DE OFICINA 1 35.63 4
PROGRAMA
ADMINISTRATIV SS.HH 1 3.63 205.50 1
o SALA DE JUNTAS 12 166.25 18
SUPERVISOR DE OFICINA 2 47.50 5
PROGRAMA 51.13
g SECTORIAL SS.HH 1 3.63 1
g OFICINA 2 47.50 5
a INGENIERO 51.13
5 SS.HH 1 3.63 1
o
S OFICINA 1 35.63 4
> CONTADOR 39.25
Z SS.HH 1 3.63 1
g OFICINA 4 71.25 8
INGENIERO 74.88
f 4.87
w SS.HH 1 3.63 1 604.875
2
® ESPECIALISTA OFICINA 1 35.63 4
W ADMINISTRATIV 39.25
< o SS.HH 1 3.63 1
S ASISTENTE EN OFICINA 1 35.63 4
i SERVICIOS DE 39.95
INFRAESTRUCTU :
W HH 1 . 1
0 A Ss 3.63
2 TECNICO OFICINA 1 35.63 4
ADMINISTRATIV 39.25
o SS.HH 1 3.63 1
OFICINA 1 35.63 4
SECRETARIA SS.HH 1 10.88 65.25 4
SALA DE ESPERA 18.75 13
LéJ ; ° DIRECTOR DE OFICINA 1 35.63 4
Jme PROGRAMA
275 | AomINISTRATIV SS.HH 1 3.63 205.50 1
o5 f e 0 SALA DE JUNTAS 12 166.25 18
OF -z
UDggw OFICINA 1 35.63 4 284
< ZZ| SECRETARIA 39.25
529% SS.HH 1 3.63 1
zo b
w wn
2 é i TECNICO EN OFICINA 1 35.63 1925 4
o TRANSPORTES SS.HH 1 363 1
" @ g DIRECTOR DE OFICINA 1 35.63 4
A< PROGRAMA
<z E | ADMINISTRATIV SS.HH 1 3.63 205.50 1
ok o= 0 SALA DE JUNTAS 12 166.25 18
mzou 436.125
@ a % g SUPERVISOR DE OFICINA 1 35.63 4
O®F%| PROGRAMA 39.25
L5 x SECTORIAL SS.HH 1 3.63 1
n O
g:J S INGENIERO OFICINA 2 47.50 51.13 5
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SS.HH 1 3.63 1
OFICINA 1 35.63 4
BIOLOGO 39.25
SS.HH 1 3.63 1
TECNICO OFICINA 1 35.63 4
ADMINISTRATIV 39.25
0 SS.HH 1 3.63 1
OFICINA 1 35.63 4
SECRETARIA SS.HH 1 3.63 61.75 1
SALA DE ESPERA 10 22.50 15
DIRECTOR DE OFICINA 1 35.63 4
SISTEMA
§| ADMINISTRATIV SS.HH 1 3.63 205.50 1
o 0 SALA DE JUNTAS 12 166.25 18
<
2 OFICINA 2 47.50 5
i INGENIERO 51.13
b SS.HH 1 3.63 1
[a]
m ESPECIALISTA OFICINA 1 35.63 4 386.25
2 EN PROMOCION 39.25
3 SOCIAL SS.HH 1 3.63 1
Z
i ASISTENTE OFICINA 2 47.50 5
& ADMINISTRATIV 51.13
8 0 SS.HH 1 3.63 1
2 TECNICO OFICINA 1 35.63 4
ADMINISTRATIV 39.25
0 SS.HH 1 3.63 1
CAJA 3 9.38 6
COCINA 5 87.50 9
CAFETERIA COMEDOR 50 9750 | 248.75 65
BARRA 5 1313 9
TERRAZA 20 41.25 28
CAJA 3 9.38 6
COCINA 50% DEL
5 87.50 9
RESTAURANTE COMEDOR
i COMEDOR 50 97.50 65
w 250.13
g TERRAZA 20 41.25 28
iN)
z SS.HH VARONES 2L,20,21 2 7.25 3
o
% SS.HH MUJERES 21,21 2 7.25 3 2090.63
3 BODEGA DE
S CIMPIEZA 2 300.00 | 300.00 10
@
J N 2 30000 | 300.00 10
LIBRERIA 3 187.50 31
375.00
COPIAS PLOTEOS 3 187.50 31
COCINA 2 50.00 10
FAST FOOD 70.00
BARRA 4 20.00 13
OTROS 5 52500 | 525.00 88
SS.HH VARONES 3L,3U,31 3 10.88 4
21.75
SS.HH MUJERES 3L,3l 3 10.88 4
O - k| CASETADE
S0 5z CONTROL MODULO 1 1.88 | 2936.88 1 2936.87
@
w93 INGRESO 1 1.88 1 S
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ESTACIONAMIEN

ESTACIONAMIEN TO 100 2812.50 168
TO PATIO DE
MANIOBRAS
MODULO DE
RECEPCION N 1 26.88 18
TOPICO HABITACION 5 3750 6
BODEGA DE
LIMPIEZA 8 5625 4
ESCENARIO 3 750 4
PUBLICO 31250 313
AUDITORIO 34175 34175
S.H. VARONES 3 10.88 4
S. H. MUJERES 3 10.88 4
132622
5

TABLA 05: PROGRAMACION FUENTE: ELABORACION PROPIA
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4.3. Andlisis del Terreno.

4.3.1. Ubicacion del Terreno: El terreno elegido pertenece al gobierno regional,

estd ubicado en el Jr. Bolivar 156- ex agallas de oro.

Por el frente colinda con la Av. Universitaria, por el fondo colinda con el Jr.
Bolivar, por el lado derecho colinda en 2 tramos con la empresa de transportes
Molina, y por el lado izquierdo en 2 tramos colinda con el Instituto Tecnologico

Superior Manuel Antonio Hierro Pozo.
Tiene un area de 8331.95 m?

Perimetro de 433.02 ml.

GRAFICO 34 FUENTE SINTERNET MAPA POLITICO DE
LA REGIONS AYACUGHIO Y LA PROVINCIA DE

" 3 <. -
'
i L ey
3 _-i' . GRAFICO 33 FUENTE: INTERNET
.

1

TERRENO SEDE DEL
GOBIERNO REGIONAL

PARQUE SUCRE

¢ . GRAFICO 40 FUENTE: ELABORACION
PROPIA PROVINCIA DE HUAMANGA
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4.3.2. Topografia del Terreno.

El sector presenta una topografia relativamente plana y uniforme sin zonas
abruptas, segun el perfil de corte hay una diferencia de 5 metros desde el limite

del terreno en el Jr. Bolivar hasta el limite del terreno en la Av. Universitaria

N

AV. UNIVERSITARIA

64,07

‘g VNITOW VS3ddINT

INTITUTO HIERRO
POZO

115,98

0© " JR.BOLIVAR

™~
GRAFICO 41 FUENTE: ELABORACION
PROPIA UBICACION LOTE SEDE ACTUAL

2769

\

GRAFICO 42 FUENTEG OOGLE EARTH PERFIL TOPOGRAFICO
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COORDENADAS

VERTICE X Y LADO |DISTANCIA | ANGULO
A 584582.4849 | 8546513.8840, A-B 64.07 ml 90 °
B 584645.0692 | 8546500.1771) B-C 70.72 ml 90 °
C 584629.9342 | 8546431.0970| C-D 41.96 ml 90 °
D 584670.9221 | 8546422.1168| D-E 29.82 ml 90 °
E 584664.5406 | 8546392.9901| E-F 115.98 ml 90 °
F 584551.2507 | 8546417.8112| F-G 64.31 ml 90 °
G 584565.0141 |8546480.6308 | G-H 9.95 ml 90 °
H 584574.7328 |8546478.5015 | H-A 36.22 ml 90 °

4.3.3. Morfologia de Terreno. La morfologia del terreno obedece a una

trama ortogonal

TRAMA

TRAMA

. e s
——ccw

ORTOGONAL

RETICULAR

TRAMA HAPTICA U ORGANICA

GRAFICO 43 FUENTE PLANO BASE HUAMANGA




Por el frente colinda con la Av. Universitaria, por el fondo colinda con el
Jr. Bolivar, por el lado derecho colinda en 2 tramos con la empresa de
transportes Molina, y por el lado izquierdo en 2 tramos colinda con el

Instituto Tecnoldgico Superior Manuel Antonio Hierro Pozo.
Tiene un area de 8331.95 m?

Perimetro de 433.02 ml.

<

GRAFICO 44 FUENTEG OOGLE MAPS TRAMA

L

4.3.4. Estructura Urbana

Por encontrarse dentro del casco urbano el terreno cuenta con los

servicios basicos, agua luz desaglie,

SERVICIOS PUBLICOS:

Los servicios basicos de agua potable estdn administrados por “SEDA
AYACUCHO?” la cual se ha abastecido rio Huatatas desde los afios 50s.
4.3.5. Vialidad y Accesibilidad.

En el sector se aprecian el anillo vial central que pasa por la avenida Universitaria
que viene a ser el ingreso principal a proyecto a proponer; y la la Avenida
independencia que viene a ser la via alterna ho anillo vial proporciona un cierto
ordenamiento al sector y flujos vehiculares limpios, conectados directamente a

las vias de menor orden y jerarquia.
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GRAFICO 45 FUENTE PLANO BASE HUAMANGA // . ( VIAS COLECTORAS

_
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|
PUENTES EXISTENTES )¢
PUENTES PROYECTADOS —(

N

e Jerarquia de Vias:
La funcidn y seccidn de las vias definiran su grado de jerarquizacion, de acuerdo
al uso vehicular y peatonal.
Vias Principales
Proporcionan continuidad a la ciudad. Encontrando en el sector y area de
influencia a: la Avenida Universitaria.
Vias Secundarias

Conforman el circuito distribuidor principal. Entre ellas se ubica el Jr. Bolivar
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Vias Locales
Conformadas por las calles interiores colectoras, calle Cumana, Jr. Pichincha

pasajes vehiculares

Z

L !

—

[

‘ —~ N =

- ;4- ., b > — 4
Soul < =,
e )

5 /:\cnvmnmm@ 4
v oY \ I

'@ - EANVERSIDAD NACIONAT
/SRR CRYSTOBAL DE HUAMMN GA

VIA PRINCIPAL TRONCAL

- VIA PRINCIPAL
- VIA SECUNDARIA

e Flujos:
De Mayor intensidad: donde circulan vehiculos mayores y menores, de transporte
publico y privado.
De Intensidad Media: donde circulan vehiculos menores de transporte privado y
publico de manera regular.
De Menor Intensidad: donde circulan Gnicamente vehiculos menores de transporte
privado.

e Estado de Vias:
En el sector de estudio encontramos vias principales y secundarias en buen estado,
debido a que reciben mantenimiento periodico por parte de las instituciones de
gobierno, ya que por ser centro de la ciudad y a las actividades que se desarrollan

en él, los flujos vehiculares y peatonales son intensos durante todo el dia.
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e Tipos de Transporte:

Existen 02 tipos de transporte:

a) Publico: Que lo conforman todos los vehiculos de transporte urbano, en sus
horarios respectivos, entre ellos 6mnibus y combis de las distintas rutas de
transporte.

b) Privado: Conformado por aquellos vehiculos menores, conformado por autos,
camionetas, etc, para el traslado particular de empleados, familias y habitantes

de la ciudad.

Haciendo una andlisis méas especifico podemos identificar que la zona de estudio
debera contar con vias principales, secundarias y locales de facil accesibilidad, en
buen estado y cercana a las areas de estacion de transporte urbano, en el centro urbano

de la ciudad.

b N
R e R

GRAFICO 47 FUENTE PLANO SISTEMA VIALY NODOS DE
INTERSECCION

=N

LEYENDA

TRANSPORTE PUBLICO [
TRANSPORTE PRIVADO [
INTERSECCIONES VIALES ‘
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4.3.6. Relacion con el entorno.

USO DE SUELO

En la ciudad de Ayacucho se localizan diversos tipos de usos de suelo,
residencial, comercial, industrial, institucional, de educacion, salud,

recreacion, vias y otros usos.

El Sector de estudio estara enmarcado en el uso de suelo tipo

“Institucional” u “Otros Usos”.

£
| 4

GRAFICO 48 FUENTE PLANO DE ZONIFICACION /USO DE s
SUELOS h

/i WA~ \ A P

[siAs [~ : CONCEPTO ]
i O INTENSIVO
[ce MERCIO ESPECIALIZADO

2

PRO TEC

[ZPA__ | ZONAPROTECCIONAMBIENTAL | 1
RAg RESERVA AGRICOLA ] |
[ZRE-CH| ZONA DE REGLAMENTACION ESPECIAL -C. HTCO.|
[Eu AREA DE EXPANSION URBANA | |
[ZPR__ | ZONADEPROTECCIONDERIBERAS | GRAFICO 49 FUENTE PLANO DE ZONIFICACION LEYENDA

[ZAr [ ZONA ARQUEOLOGICA | B

66



EQUIPAMIENTO URBANO

' e r " ’ \ w "
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O 7 I comercio
- Educacion
- Otros Uses
]
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AYACUC=Of, Salud
: g - A Vivienda
| GRAFICO 50 FUENTE PLANO DE EQUIPAMIENTO URBANO VM«‘da 3 Comam‘o
& Vivienda - Taller
T

En la ciudad de Ayacucho se concentran diversos equipamientos urbanos de
diferentes tipos como equipamiento de Educacion (instituciones educativas), Salud
(hospitales, centros de salud, etc.), Recreacion (plazas, parques, etc.),
Comercializacién (mercados, tiendas, centros comerciales, etc.) y Otros
equipamientos complementarios entre los cuales tenemos: museos, cementerios,
camal, compafiia de bomberos, aeropuerto, terminales terrestres, comisarias, hoteles,
correo y telecomunicaciones, asilos, centros de culto, cuarteles, municipalidades,

Poder Judicial, Ministerio Publico, etc.

Haciendo un andlisis mas especifico, podemos identificar que existe una
concentracion de equipamientos cercanos al proyecto de la nueva sede del gobierno
regional como son la universidad nacional san Cristobal de Huamanga, la institucion
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educativa Mariscal Caceres, el antiguo hospital regional (ahora hospital temporal

covid) el estadio Leoncio Prado y el estadio Cumana.

s

IEP MARISCAL
CACERES

ESTADIO
CIUDAD DE

ANTIGUO HOSPITAL

REGIONAL ESTADIO

LEONCIO PRADO

GRAFICO 51 FUENTE GOOGLE EARTH

T R TEE SR W IW

4.3.7. Pardmetros urbanisticos y edificatorios.
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V. PROPUESTA DEL PROYECTO URBANO ARQUITECTONICO

5.1. CONCEPTUALIZACION DEL OBJETO URBANO ARQUITECTONICO

5.1.1. Ideograma Conceptual

GRAFICO 52

Gobierno; Conjunto de personas y organismos que gobiernan o dirigen una division
politico-administrativa (estado, autonomia, provincia, municipio, departamento,

etc.).

Transparencia; translucido o que se puede ver a través de él, que serd la
caracteristica principal en la propuesta de la nueva Sede de Gobierno, la que se vera

reflejada en el aspecto fisico del elemento principal de la Sede de Gobierno Regional.

Por tanto, el Concepto de “Gobiernabilidad Transparente”, tiene por finalidad lograr
una propuesta de TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL que consiste
en que la informacidn sobre las actividades de los organismos publicos sea creada y
esté a disposicién del publico, con excepciones limitadas, de manera oportuna y en
formatos de datos abiertos sin limites para la reutilizacion
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5.1.2. Criterios de disefio

a) En el Aspecto Social

e Variables Socio Ideoldgicas

- Del Proyectista:

Debe analizar con precision y sensibilidad los requerimientos de la poblacion,
asimismo, tomar en cuenta que la nueva infraestructura abastecera tanto a la
poblacién actual como a la futura Regién, lo cual le permitira proyectar una obra
arguitectonica moderna que acoja a todo tipo de usuario con eficiencia y

comodidad.

- Del Usuario:

Se debe tomar en cuenta:

o  Su procedencia social (la campesina)
o  Su situacion econdmica.

o Su nivel educativo-cultural: intermedio y alto (del administrador) e
intermedio y bajo (del administrado) con ciertos porcentajes de analfabetismo.

b) En el Aspecto Funcional

e Los espacios arquitectonicos que se plantearan principalmente los de uso
administrativo y atencién al publico, deberan disefiarse bajo el principio de
FLEXIBILIDAD, es decir, que sean de facil cambio que se adecuen al desarrollo

optimo de las funciones.

e Se considerara de suma importancia la Racionalizacion de los espacios
arquitectonicos teniendo en cuenta el ndimero de usuarios a albergar y el

equipamiento y/mobiliario que se utilizar, sin exceso ni defecto.

e Todos los espacios y ambientes interiores deberan estar diferenciados segin sus
caracteristicas y funciones propias, ya sean aquellos de recepcion, reunion, de

circulacion horizontal y vertical, de descanso, oficinas y de almacenamiento, etc.
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c) En el Aspecto Técnico

(@]

Debe emplear tecnologias constructivas modernas y tradicionales

relacionadas entre si.
El disefio de espacios sera Modular.
Estructuras a base de acero y concreto.

Se plantea areas libres y areas verdes que ofrezcan un buen paisaje

al edificio.

d) En el Aspecto Estético

o

La propuesta arquitectdnica debe expresar de forma adecuada y

creativa de manera bidimensional y tridimensional.

El planteamiento bidimensional se dara con una distribucion

sencilla con una circulacién eficiente.

El planteamiento formal expresara el uso de la nueva
infraestructura a través del juego de alturas, jerarquia y el empleo

de tecnologias de vanguardia.

Se aplicara los principios ordenadores de disefio, simetria, ritmo,

equilibrio, proporcion, etc.
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5.1.3. Partido Arquitectdnico
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GRAFICO 53 PARTIDO ARQUITECTONICO
ZONA PUBLICA

ZONA SEMI PUBLICA

ZONA PRIVADA

l
i,

72



5.2. ESQUEMA DE ZONIFICACION

Zonificacién Genérica:

1 - CONSEJERIA REGIONAL

2 - PRESIDENCIA REGIONAL

3 - VICE PRESIDENCIA REGIONAL

4 - GERENCIA GENERAL

5 - TRAMITE DOCUMENTARIO Y ARCHIVO INSTITUCIONAL
6 - CENTRO DE ENLACE LIMA

7 - SALA DE REUNIONES Y COORDINACIONES EXTERNAS
8 - OFICINA REGIONAL DE CONTROL INTERNO

9 - PROCURADORIA PUBLICA REGIONAL

10 - GERENCIA REG. DE PLANEAMIENTO

11 - Sub Gerencia de Planeamiento y Acondic. Territorial

12 - Sub Gerencia de Presupuesto

13 - Sub Ger. de Desarrollo Organizacional

14 - Sub Gerencia de Programacién e Inversién Pablica

15 - Sub Gerencia de Cooperacién Técnica Internacional

16 - OFICINA REG. DE ASESORIA JURIDICA

17 - OF. EJECUTIVA DE DEFENSA NACIONAL

18 - OFICINA REGIONAL DE ADMINISTRACION

19 - Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos

20 - Oficina Ejecutiva de Contabilidad

21 - Oficina Ejecutiva de Tesoreria

22 - Oficina Ejecutiva de Abastecimiento y Gestion Patrimonial
23 - Oficina Ejecutiva de Administracion de Bienes Inmuebles
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24 - Oficina de Equipo Mecénico 1
25 - OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL L
26 - CENTRO DE SOPORTE INFORMATICO 4
27 - GERENCIA REG. DE INFRAESTRUCTURA b
28 - Sub Gerencia de Estudios o
29 - Sub Gerencia de Obras o
30 - Area de Liquidacion de Obras 1
31 - Sub Gerencia de Supervision de Obras 1
CLAVE AMBIENTE Z-1 Z-2 Z-3
32 - GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO ECONOMICO 4
33 - Sub Ger. de Promocion de Inversiones y Gestion Empresarial 4
34 - Sub Ger. de Promocién a la Exportacion g
35 - GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL g
36 - Sub Gerencia de Promocién de la Educacion y la Salud 4
37 - Sub Ger. de Desarrollo Humano y Social 4
38 - GERENCIA DE RECURSOS NATURALES L4
39 - Sub Gerencia de Recursos Naturales b
40 - Sub Gerencia de Gestion ambiental b
41 - OFICINAS PARA DIRECCIONES REGIONALES L4
42 - SNACK-CAFETERIA L4
43 - ESTACIONAMIENTOS VEHICULARES L4
44 - CABINAS DE CONTROL L4
45 - AREA DE SERVICIOS GENERALES L4

TABLA 05 ZONIFICACION
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Zonificacion Especifica:

| .- Zona Publica:
I.1.- Sub Zona de Recepcion y Atencion al Publico:
1.1 Vestibulo Principal
1.2 Salas de espera
1.3 Tramite documentario y archivo institucional
1.2.- Sub Zona Organos de Apoyo:
2.1 Oficina Regional de Administracion
2.2 Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos
2.3 Oficina Ejecutiva de Contabilidad
2.4 Oficina Ejecutiva de Tesoreria
2.5 Oficina Ejecutiva de Abastecimiento y Gestion Patrimonial
2.6 Oficina Ejecutiva de Administracién de Bienes Inmuebles
2.7 Oficina de Equipo Mecéanico
2.8 Oficina de Imagen Institucional
2.9 Centro de Soporte Informatico
1.3.- Sub Zona de Servicios Complementarios:
3.1 Auditorio Regional
3.2 Plaza Principal del Centro de Gestion

3.3 Snack-cafeteria
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I1.- Zona Semi Publica:
I.1.- Sub Zona de Coordinacion externa:
1.1 Centro de Enlace Lima
1.2 Sala de reuniones y coordinaciones externas
11.2.- Sub Zona de Asesoramiento y Control:
2.1 Gerencia Regional de Planeamiento
2.2 Sub Gerencia de Planeamiento y Acondicionamiento Territorial
2.3 Sub Gerencia de Presupuesto
2.4 Sub Gerencia de Desarrollo Organizacional
2.5 Sub Gerencia de Programacion e Inversion Publica
2.6 Sub Gerencia de Cooperacion Técnica Internacional
2.7 Oficina Regional de Asesoria Juridica
2.8 Oficina Ejecutiva de Defensa Nacional
11.3.- Sub Zona de Organos de Linea:
3.1 Gerencia Regional de Infraestructura
3.2 Sub Gerencia de Estudios
3.3 Sub Gerencia de Obras
3.4 Area de Liquidacion de Obras
3.5 Sub Gerencia de Supervision de Obras
3.6 Gerencia Regional de Desarrollo Economico

3.7 Sub Gerencia de Promocidn de Inversiones y Gestion Empresarial
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3.8 Sub Gerencia de Promocion a la Exportacion
3.9 Gerencia de Desarrollo Social
3.10 Sub Gerencia de Promocién de la Educacion y la Salud
3.11 Sub Gerencia de Desarrollo Humano y Social
3.12 Gerencia Regional de Recursos Naturales
3.13 Sub Gerencia de Recursos Naturales
3.14 Sub Gerencia de Gestion Ambiental
I1.4.- Sub Zona de Areas complementarias:
4.1 Area de Servicios Generales
4.2 Oficinas para Direcciones Regionales
l.- Zona Privada:
I11.1.- Sub Zona de Fiscalizacion y ejecucion:
1.1 Consejeria Regional
1.2 Presidencia Regional
1.3 Vice Presidencia Regional
1.4 Gerencia General
1.5 Oficina Regional de Control Interno
1.6 Procuradoria Publica Regional

1.7 Cabinas de Control
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5.2. PLANOS ARQUITECTONICOS DEL PROYECTO

5.2.1. Plano de Ubicacion y Localizacion
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GRAFICO 54 PLANO DE UBICACION




5.2.2. Plano Perimétrico — Topografico

ESCALA A0

GRAFICO 55 PLANO TOPOGRAFICO
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5.2.3. Plano General
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5.2.4. Planos de Distribucion por Sectores y Niveles
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5.2.5. Plano de Elevaciones por sectores
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5.2.6. Plano de Cortes por sectores
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5.2.9. Planos de Seguridad

5.2.9.1. Plano de sefalética
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5.3. Memoria Descriptiva De Arquitectura
MEMORIA DESCRIPTIVA DE ARQUITECTURA

TESIS PARA OPTAR EL TITULO DE ARQUITECTA

PROYECTO: “LA PROPUESTA URBANO ARQUITECTONICA'Y
SU INFLUENCIA EN LA ATENCION DE LA GESTION PUBLICA EN EL
GOBIERNO REGIONAL - AYACUCHO”

AUTOR: BACH. ARQ. JACKELINE BORBOR ESPINO

ASESOR DE TESIS: MG. ARQ. CARLOS TORRES MOSQUEIRA

1.- GENERALIDADES

La actual Sede del Gobierno Regional de Ayacucho, viene atravesando una
problemética tanto en el cumplimiento adecuado de sus funciones como en el
conjunto de espacios donde se desarrolla; esto debido a que la actual Sede regional
aun no cuenta con una edificacién de gobierno proyectada especificamente para sus
propias funciones, sino que se viene desarrollando en espacios inapropiados, lo cual
no permite el funcionamiento eficiente de las actividades del servidor pablico y una

atencién adecuada al ciudadano usuario.

2.- NOMBRE DEL PROYECTO

“LA PROPUESTA URBANO ARQUITECTONICA Y SU INFLUENCIA
EN LA ATENCION DE LA GESTION PUBLICA EN EL GOBIERNO
REGIONAL - AYACUCHO”
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3.- UBICACION GEOGRAFICA
El terreno se encuentra ubicado entre la Av. Universitaria y el Jr. Bolivar
Linderos y Colindantes

En la actualidad el terreno es de propiedad del Gobierno Regional y cuenta con los

siguientes linderos:

- POR EL FRENTE: Colinda con la Av. Universitaria en linea recta de 64.07 ml

- POR EL LADO DERECHO: Colinda con la empresa de transporte Molina en linea
recta de 2 tramos de 70.72 ml y 41.96 ml

-POR EL LADO IZQUIERDO: Colinda con el instituto tecnologico superior Manuel
Antonio Hierro Pozo en 3 tramos de 64.31 ml, 9.95 ml y 36.22 ml.

- POR EL FONDO: Colinda con el Jr. Bolivar en Linea recta de 115.98 ml.

4.- POBLACION AFECTADA

Actualmente la poblacion afectada directa abarca el 100% de trabajadores de la
actual Sede de Gobierno con proyeccion a 10 afios, y la poblacién afectada indirecta

es la poblacion regional en general.

5.- CRITERIOS DE DISENO
5.1 Zonificacién

El proyecto comprende tres zonas principales, Publica, Semi Pablica y Privada, las

cuales a su vez estan divididas en sub zonas, tales como:

a) Zona Publica:

e Sub Zona de Recepcion y Atencion al Publico:
- Vestibulo Principal

- Salas de espera

- Tramite documentario y archivo institucional

e Sub Zona Organos de Apoyo:
- Oficina Regional de Administracion
- Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos

- Oficina Ejecutiva de Contabilidad
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Oficina Ejecutiva de Tesoreria

Oficina Ejecutiva de Abastecimiento y Gestion Patrimonial
Oficina Ejecutiva de Administracion de Bienes Inmuebles
Oficina de Equipo Mecénico

Oficina de Imagen Institucional

Centro de Soporte Informético

Sub Zona de Servicios Complementarios:

Auditorio Regional

Museo de Sitio

Biblioteca Historica

Tdpico

Plaza Principal del Centro de Gestion

Snack-cafeteria

b) Zona Semi Publica:

Sub Zona de Coordinacion externa:
Centro de Enlace Lima

Sala de reuniones y coordinaciones externas
Sub Zona de Asesoramiento y Control:

Gerencia Regional de Planeamiento

Sub Gerencia de Planeamiento y Acondicionamiento Territorial

Sub Gerencia de Presupuesto

Sub Gerencia de Desarrollo Organizacional

Sub Gerencia de Programacién e Inversion Pablica
Sub Gerencia de Cooperacion Téecnica Internacional
Oficina Regional de Asesoria Juridica

Oficina Ejecutiva de Defensa Nacional

Sub Zona de Organos de Linea:

Gerencia Regional de Infraestructura

Sub Gerencia de Estudios

Sub Gerencia de Obras

Area de Liquidacion de Obras

Sub Gerencia de Supervision de Obras

Gerencia Regional de Desarrollo Economico
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- Sub Gerencia de Promocion de Inversiones y Gestion Empresarial
- Sub Gerencia de Promocion a la Exportacion

- Gerencia de Desarrollo Social

- Sub Gerencia de Promocion de la Educacion y la Salud
- Sub Gerencia de Desarrollo Humano y Social

- Gerencia Regional de Recursos Naturales

- Sub Gerencia de Recursos Naturales

- Sub Gerencia de Gestion Ambiental

e Sub Zona de Areas Complementarias:

- Area de Servicios Generales

- Oficinas para Direcciones Regionales

c) Zona Privada:

e Sub Zona de Fiscalizacion y ejecucion:
- Consejeria Regional

- Presidencia Regional

- Vice Presidencia Regional

- Gerencia General

- Oficina Regional de Control Interno

- Procuradoria Publica Regional

- Cabinas de Control

6.- DESCRIPCION DEL PROYECTO

6.1.- Descripcién General

La propuesta arquitectdnica esta basada en lograr espacios amplios y confortables
relacionados entre si, a través del planteamiento de plantas libres, y espacios flexibles

integrados con la naturaleza.

La distribucion de los ambientes se ha realizado tomando en cuenta los tipos de zonas

y las relaciones funcionales entre ellos, y se plantean de la siguiente manera:

a) Edificio Sede Regional:

Un moderno edificio de gestion de plantas libres cuyo disefio esta basado en el
“Edificio Inteligente”, pues integra un todo, en términos de confort, modulacion,
comodidad, seguridad, flexibilidad, costo, etc., por tanto garantiza un ambiente de

trabajo productivo y eficiente a todos sus usuarios.
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e EIl Sétano, en 01 nivel, para uso de estacionamiento, conectados directamente con
los espacios interiores de circulacion vertical, y el modulo de servicios.

e El Primer Nivel, netamente publico, con un vestibulo central de atencion al
publico y amplias salas de espera, hacia los lados laterales del edificio.

e El Segundo Nivel, con oficinas regionales de atencion publica y semi publica.

e Enel Tercer Nivel, ubicamos una zona semi publica, es una planta libre donde las
oficinas regionales se distribuyen a través de tabiqueria opaca y transparente, lo que
permite el contacto directo entre los usuarios.

e EIl Cuarto Nivel, esta conformado por una zona semi publica, donde continta el
planteamiento de planta libre, y la distribucion de oficinas regionales.

e El Quinto Nivel, esta conformado por una zona semi publica, donde continua el
planteamiento de planta libre, y la distribucién de oficinas regionales.

e El Sexto Nivel, donde encontramos la gran Sala de Sesiones, finalizando el
vestibulo central, y también la oficina del gobernador regional

o EIl Séptimo Nivel, conformado de igual forma por oficinas regionales

e El Octavo Nivel, conformado de igual forma por oficinas regionales

¢ Auditorio Regional:

e Un edifico moderno de 01 nivel, con capacidad para 700 personas, con Mezzanine
y servicios complementarios.

b) Servicios Complementarios:

e Un Snack-cafeteria, para trabajadores y publico en general de la sede regional.
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5.4. Planos De Especialidades Del Proyecto

5.4.1. PLANOS BASICOS DE ESTRUCTURAS
5.4.1.1. Plano de Cimentacion.
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5.4.1.2. Planos de estructura de losas y techos
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5.4.2. PLANOS BASICOS DE INSTALACIONES SANITARIAS
5.4.2.1. Planos de distribucion de redes de agua potable y contra
incendio por niveles
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5.4.2.2. Planos de distribucion de redes de desague y pluvial por
niveles

—=-Z=
= : & ¥
h oCID OxJ ‘ I
d =a o l
OO g [] [ 1
]
"
I
= 2
B g
F i

)
_ e

|-

PLANTA DE MNSTRIBUGION

PLANINIETER. =5a. 1750

GRAFICO 105 PLANO INSTALACION SANITARIA/DESAGUE 1ER NIVEL

131



7]
o EH
]
7
m e
I':I- 4 Ll L ] a
t] ¢
= L
oo oo oo
1k ;
C [7] ] [ i
== o
|." C
o N [n] [n]
= l’ =]+ =]~ N
T \
Myl ry Cy R
T r E—
L:': :1 i.\
L1
an
a2 g EH :
. o o=y Hintal
[
-‘!. r~s1
a
O o
;B a
Y
- 7
L1
T L Tra
A T
i | '7
0110 :‘.'1
'.: u c - - - -
J-"-d * I.l-" 4
R q}“ )
u
N N a
- - B o

I'lAHIA DE DISTRIBUCION

10 NIVH. eso. 1750

GRAFICO 106 PLANO INSTALACION SANITARIA/DESAGUE 2DO NIVEL

132



v )
® 5 E
-, ]
= I: -
T & Py
[
[x]r]
. 1B
g o
=) ]
r:-
L]
= " +]+]
]
"
T
L
g
alle [ ﬂﬁ
o [
u]
a1
-
I
n
|
Lr'ad S.‘ l L_.:"l.._j
L ]
H an il m—
0 1ICT - - b
] [u] L 1-] 0 [=] i
[
[ ]
. L i
--

PLANTA DE DISTRIBUCION

JER NIVH es0. 1750

GRAFICO 107 PLANO INSTALACION SANITARIA/DESAGUE 3ER NIVEL

133



Sl

1

T

IPh'tllm DE DISTRIBUCION

ATONVH esn. 1750
GRAFICO 108 PLANO INSTALACION SANITARIA/DESAGUE 4TO NIVEL

134



I ;
- » K
o - =
L] ﬂ:F il v ] ] 4
‘ a B :
1 a i T
[r] 0 b
o a
o) n
|
L)) =]
¢ 7
] T T re N
] | X
E‘Z L o
s
al | 1]
z Eé [N
[
Ml
)
| _ 4
o 7 oh®
1 :
- |
L n I
; _Al..a_|' L1
L]
- ,,: .l'_‘lﬂ
g. (=L ©[m] q
. r
o
H
a2
o

PLANTA DE DISTRIBUCION

2l NIVH esa. 1/50

GRAFICO 109 PLANO INSTALACION SANITARIA/DESAGUE 5TO NIVEL

135



B
Mo ]
-
hY
#
[ 5
B T
E [ r] [ r]
[, 1]
o [ N
L
B b w EA
R _a (T )
=] LN 7
o M [*]] [r]~] :
' —I haval
-
el L]
|
'y 71
]
Tl
i ll | u ﬂ
aL” "
=T
a s -
u HL  I— v L
E .u [ Ir‘-“ J
. L’ Bhny oy o0
uf| [& L3
[w] [w] [] [] =]

PlAHTﬂ DE DISTRIBUCION

GRAFICO 110 PLANO INSTALACION SANITARIA/DESAGUE 6TO NIVEL

136



II'h'ﬂlm DE DISTRIBUGION

Th NIV esa. 17500

GRAFICO 111 PLANO INSTALACION SANITARIA/DESAGUE 7MO NIVEL

137



[T

[T |

[ma)
LI
L ]

3 =
33
.
) b
.
3 o
1. |
FT]
- - n
e
Ol o
]
o _|_{.|
/2 i
i}
O
- ] HEH lrd E
=
. an H=
. [=]
o .
W
-
[T
an
L]
a
o

I'I.AHIH DE DISTRIBUGION

=0 NVEL esa. 170
GRAFICO 112 PLANO INSTALACION SANITARIA/DESAGUE 8VO NIVEL

138



||I‘lAHTA DE DISTRIBUCION

00 NVH =2 1730

GRAFICO 113 PLANO INSTALACION SANITARIA/DESAGUE 9NO NIVEL

139



5.5.3. PLANOS BASICOS DE INSTALACIONES ELECTRO MECANICAS
5.5.3.1. Planos de distribucion de redes de instalaciones eléctricas
(alumbrado y tomacorrientes).
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5.6. INFORMACION COMPLEMENTARIA
5.6.1. Animacion virtual.
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GRAFICO 124 VISTA 3D -
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GRAFICO 127 VISTA 3D
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GRAFICO 131 VISTA 3D

GRAFICO 132 VISTA 3D
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GRAFICO 133 VISTA 3D
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b)

d)

e)

b)

V1. CONCLUSIONES

Existe la necesidad de contar con un edificio para el Gobierno Regional de
Huamanga, ya que no existe, solo se cuenta con espacios inadecuados y forzados

para la realizacién de estas funciones.

Con la propuesta de intervencion urbana, se consolidara el Nuevo Centro de

Gestion Gubernamental para Huamanga.

Con la construccion de la Sede del Gobierno Regional de Huamanga, la
poblacién contara con un conjunto de espacios, acorde con los avances

tecnoldgicos actuales, 1o que producird un gran impacto en la ciudad.

La ejecucion de este proyecto, dara una alternativa de solucién a un problema

urbano arquitectdnico de la regién de Huamanga

El hacinamiento, la improvisacion de espacios entre otras cosas, provoca un
ambiente frio y poco agradable para las personas que laboran en la sede existente,
en consecuencia se disefiaron espacios amplios, agradables que permitan un buen

funcionamiento para los usuarios.

VIlI. RECOMENDACIONES

Tomar en cuenta este proyecto, como punto de partida para la construccion del

edificio de la Sede del Gobierno Regional de Huamanga

Conservar el orden de espacios por cada nivel, para una buena distribucién y
orden.

Disponer de mobiliario adecuado para oficinas, con el fin de optimizar los

espacios.
Utilizar divisiones de tabiqueria en vidrio templado a una altura de 3 metros.

No obstaculizar las circulaciones, diferenciar y denotar la circulacion vertical y
horizontal al igual que las salidas de emergencia por medio de colores, texturas,

letreros.
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REFERENCIAS

ANEXOS

Encuesta

LUGAR:

PROPIETARIO:

MARCAR CON UNA AsPA (X) €N EL CASILLERO CORRESPONDIENTE:

1. ENCUESTAS A LOS TRABAIADORES DEL GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

ENCUESTA

ENCUESTAS A LOS TRABAJADORES DEL GOBIERNO REGIONAL DE AYACUCHO

POBLACION SEGUN GENERO
MASCULINO ak
FEMENINO | 1g 60%
30
LUGAR DE PROCEDENCIA [DISTRITO}: RANGO DE EDAD DE LAS PERSONAS ENCUESTADAS:
AYACUCHO 12 a6 18 A 25 ANOS 7] 23%
SAN JUAN BAUTISTA 4| 13% 25 A35 ANOS 13| a3
CARMEN ALTO 3 10% 35 A50 ANOS 8|  27%
OTROS (REGION AYACUCHO) 11 37% 50 A MAS AROS 2| 7%
30 30
PERCEPCION DE LA INFRAESTRUCTURA INCONVENIENTES EN LA INFRAESTRUCTURA®
EXCELENTE o] 0% FALTA DE ESPACIO 8]  27m%
BUENO 1 3% FALTA DE VENTILACION 4l  13%
REGULAR s| 17%| FALTA RUTAS ESCAPE 2 7%
PESIMO o| 30% INADECUADO DISTRIBUCION s| 1%
MaLo 15| 50%| AREAS Y SEDES SEPARADAS s| 1%
0% ESCASA ILUMINACION 3| 10%
0 INFRAESTRURA INADECUADA 3| 10%
30
1. MOBILIARIO
PRINCIPALES PROBLEMAS EN EQUIPAMIENTO PROBLEMA PERCIBIDO DE MOBILIARIO
EQUIPOS OBSOLETOS 10| 33%) INSUFICIENTE MOBILIARIO 0 Ao
INADECUADA DISTRIBUCION s| 17%| MOBILIARIO OBSOLETO 7] 23%
INSUFICIENTE EQUIPOS 6| 20% INADECUADO TAMAFO DE MOB. 4l 13%
EQUIPOS INAPROPIADOS AREA 7] 23%) MOBILIARIO INAPROPLADO PARA AREA s| 1%
OTROS 2| 7% OTROS 2 7%
30 0%]
CONDICION LABORAL DE LOS TRABAJIADORES =
NOMBRADO 13| a3%)
CONTRATADO 'POR CAS o| 30%
CONTRATA DE PROY. DE INVERS. 3| 10%|
OTRO TIPO DE CONTRATA 2| 7l
NO RESPONDIO 3| 10%|
. i
11l. CAPACITACION
RECIBE CAPACITACION POR PARTE DE LA ENTIDAD RECIBE CAPACITACION POR PARTE DE LA ENTIDAD
SI RECIBE T NORMAS ADMINISTRATIVAS 2] ac
NO RESIBE 63%| COMPUTACION 4 13%|
30 GESTION PUBLICA 6|  20%
SIAF 3| 10%
ATENCION AL PUBLICO 3] 10%
OTROS (PSICOLOGLA, DIPLOMADOS ..) 2 7%
o2
CONDICIONES DE LA VIVIENDA: 0%
0
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EQUIPAMIENTO

r
- il
N

INADLCUADA
DS TRAUCOION

BATACUCHD BN UAN SAUTHIS OAIMEN ALTD @OTHOS [RESON 22
T

LUGAR DE PROCEDENCIA (DISTRITO):
OTROS FEGON
AFACOCHOS

Aa0xH0
ey

RANGO DE EDAD DE LAS PERSONAS ENCUESTADAS:

A %D AROS

S & W28 AROS
~

_ B A D als
e

WEANANDS WISAMANOE X ANARCS @50 AMASASOS

.

r PROBLEMA PERCIBIDO DE MOBILIARIO

' INCONVENIENTES EN LA INFRASSTRUCTURA:
—— AREAS ¥ Shoes
[ SmAnARMY
e 1

FALTA RUY,
LAt
L]

FALTA DE
VENTIADON
o

FALTA B IARALI
MEATA BE EvrAcQ WPALTA O VERTRACKN MEALTA WIS AN

 MAMADECUADO D4R THBLOON W AREAS Y SEEE LERARAD AL

W INADECUADD TAMARO DE MOA WMOBLRIIO INAPOOMADO PAIA AREA
MECUINOSORIOLETDN M INADECUADA DISTRIBUCION 4 »OTROS a ‘

- - - o .

WADICVALO
TANMARD (W A0
L) |

BAUOINTE
MIBLAND
_ry

NGUFEENTE MOBRIARD o MOA LS DARETO

RECIBE CAPACITACION POR PARTE DE LA ENTIDAD

AL

WO REuIDE
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RECIBE CAPACITACION POR PARTE DE LA ENTIDAD

SIAF ATENCION AL
GESTION PUBLICA _ 10% PUBLICO
20% 10%

OTROS
ICOLOGIA,
MADOS ..)
> 7%
COMPUTACION

13%

; NORMAS
- ADMINISTRATIVAS
40%

MNORMAS ADMINISTRATIVAS m COMPUTACION GESTION PUBLICA

M SIAF =ATENCION ALPLBUCO = OTROS (PSICOLOGIA, DIPLOMADDS )

RECIBE CAPACITACION POR PARTE DE LA ENTIDAD

SIAE ATENCION AL
GESTION PUBLICA _ 10% PUBLICO

COMPUTACION

13%
; NORMAS
- ADMINISTRATIVAS
40%
MNORMAS ADMINISTRATIVAS mCOMPUTACION m GESTION PUBLICA

M SIAF =ATENCION AL PLBUCO = OTROS (PSICOLOGIA, DIPLOMADOS )
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Evaluacion econdmica

REGION AYACUCHO 2007

CATEGORIAS POBLACION URBANA POBLACION RURAL POBLACION TOTAL
HOMBRES 174734 129408 304142
MUJERES 180650 127697 308347

TOTAL 355384 257105 612489
Elaboracion: Equipo Consulfor
REGION AYACUCHO 2017
CATEGORIAS | POBLACION URBANA POBLACION RURAL  |POBLACION TOTAL
HOMBRES 207732 96608 304340
MUJERES 219328 92508 311836
TOTAL 427060 189116 616176

Elaboracion: Equipo Consulfor

Algoritmo

TASA PROMEDIO DE CRECIMIENTIO %

rzlfﬁ'-)% -1]+100

Donde

P2017* 616,176
P2007** 612,489
1 10

P 0.06%

r =Tasade cecmentd
Py = Poblacén en el 2% x (fnal)

* : Fuente : INEI - Censos Nacionales 2007 XI
*¥ : Fuente: INEI - IX Censo de Poblacion y
Elaboracion: Equipo Consultor

Py = Poblacin en e afio 0 (incal)

y i pobiaoon fnad

1 = Tiempo ranscumdo entre & momento de referenca de 13 poblacén micial

ESTIMACION AL ANO DE ESTUDIO

Elaboracion: Equipo Consultor

NOMBRE ANO TASADE TOTAL DE LA
2017 0.06% 616,176
2018 0.06% 616546
2019 0.06% 616916
2020 0.06% 617286
2021 0.06% 617657
REGION 2022 0.06% 618028
AYACUCHO 2023 0.06% 618399
2024 0.06% 618770
2025 0.06% 619142
2026 0.06% 619513
2027 0.06% 619885
2028 0.06% 620257
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Elaboracion: Equipo Consultor

TOTAL DE LA POBLACION
1
08
8
G 06
<
g 04 ——TOT AL O LA PO,
- rreine o Lnesd (TOTAL O L
02
0oe
0 0.2 04 06 08 1
PERDIODO DE EVALUACION
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