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RESUMEN

El presente estudio tuvo como objetivo general determinar la relacion de la
conducta narcisista con la ira y hostilidad en pescadores artesanales de Villa Puerto
Pizarro en Tumbes, 2021. La metodologia empleada fue de tipo basica, con disefio
no experimental, de corte transversal a nivel correlacional. La muestra fue el total
pescadores artesanales, incluyendo aquellos acreditados como no acreditados,
sumando un total de 200, siendo una muestra de tipo censal. La técnica
considerada fue la encuesta y el cuestionario como instrumento para recopilar los
datos. Para la conducta narcisista se empled el Inventario de Personalidad
Narcicista NPI 40 adaptado por Arellano (2020) y para la variable ira y hostilidad se
empled el Inventario Multicultural de la Expresion de la Ira y Hostilidad adaptado
por Torres-Puente (2020). Segun los hallazgos, la conducta narcisista se relaciona
de manera positiva media y significativa con la ira y hostilidad (rho = -0.677**,
p<0.01), concluyendo que a mayor frecuencia de conductas narcisistas, mayor sera

la ira y hostilidad en los pescadores artesanales de Villa Puerto Pizarro en Tumbes.

Palabras clave: conducta narcisista, ira, hostilidad, pescadores artesanales
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ABSTRACT

The general objective of the present study was to determine the relationship of
narcissistic behavior with anger and hostility in artisanal fishermen from Villa Puerto
Pizarro de Tumbes, 2021. The methodology used was of a basic type, with a non-
experimental design, cross-sectional at a correlational level. The sample was the
total artisanal fishermen, including those accredited as not accredited, adding a total
of 200, chosen under census-type sampling. The technique considered was the
survey and the questionnaire as an instrument to collect the data. For narcissistic
behavior, the NPI 40 Narcissistic Personality Inventory adapted by Arellano (2020)
was used and for the anger and hostility variable the Multicultural Anger and Hostility
Inventory adapted by Torres-Puent (2020) was used. According to the findings,
narcissistic behavior is related in a positive and significant way to anger and hostility
(rho = -0.677 **, p <0.01), concluding that the higher the frequency of narcissistic
behaviors, the greater the anger and hostility in the artisanal fishermen from Villa

Puerto Pizarro in Tumbes.

Keywords: narcissistic behavior, anger, hostility, artisanal fishermen
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l. INTRODUCCION

Todos los seres humanos tienen una forma de ser, segun las experiencias y
patrones genéticos que han adquirido, no obstante, existen distorsiones en el
comportamiento que generan trastornos en diversos aspectos de la persona, y en
este aspecto existen muchas personas que padecen de trastornos mentales,
inclusive antes del COVID-19 (Organizacion de las Naciones Unidas, 2020).
Repercutiendo en el bienestar de su salud mental, en algunos casos impidiéndole
un sano desarrollo a lo largo de su vida. Dentro esos problemas, se encontraria la
conducta narcisista, que es conocida como un marcado patron de grandiosidad,
con una gran necesidad de ser admirado por los otros, creencias de que son
especiales y superiores a los demas, con una clara ausencia de empatia y
reconocimiento de las emociones ajenas, que los conduce a explotar o manipular
a las personas de su entorno para su propio beneficio (Blanco & Gomez, 2020).
Esta conducta podria estar asociada también a otras de riesgo como conductas

hostiles o violentas las cuales se perciben en cualquier lugar y nivel.

En este aspecto, a nivel internacional se tiene diferentes evidencias sobre la
prevalencia del trastorno narcisista de la personalidad, en una muestra de 43, 878
personas de diferentes caracteristicas raciales, étnicas y de diferentes paises
occidentales, se determind una prevalencia de 1.23% de participantes que
presentaron indicadores del trastorno de personalidad narcisista (Volkert et al.,
2018). Por otro lado, en una poblacion polaca sana, no clinica, con una muestra de
1,460 individuos, se determiné que la prevalencia del trastorno narcisista de la
personalidad fue del 7.05%, estando mayormente presente en varones (7.53%) que
mujeres (6.58%) (Gawda & Czubak, 2017). Asi mismo, este problema se presenta
en personas que consumen alcohol, evidenciado en una muestra de 43,093
individuos donde, siendo el 6.2% de los encuestados, con tasas mas altas para los
hombres (7.7%) que para las mujeres (4.8%), asi mismo, este trastorno fue mas
comun en hombres y mujeres de raza negra, y en mujeres hispanas, adultos mas
jévenes y personas que estaban separadas, divorciadas, enviudadas o nunca
casadas (Hasin & Grant, 2015). Aunque parecen datos con niveles bajos, puede
llegar a ser significativo, asociado a conductas violentas, sobre todo de las parejas

masculinas hacia las femeninas.



Y con respecto a la ira y la hostilidad, percibido sobre todo en su expresion mas
perjudicial que es la violencia, la OMS (2020), explica que, en los jovenes, existen
miles de centenas de homicidios, poblacion que posee edades entre 10 a 29 afios,
representando un 43% de muertes no naturales. Este grupo representa la 4ta.
causa de fallecimiento y el 83% de muertes son género masculino. Por otro lado,
otras cifras indicaron que entre 3% a 24% de mujeres fueron forzadas para la
primera experiencia sexual. Los problemas que generan estos maltratos,
repercuten en lo fisico, social y psicolégico muy gravemente en el tiempo. Esto
demuestra la violencia existente y probablemente latente en jévenes que en algun

momento también seran adultos.

A nivel nacional también se tienen algunas evidencias sobre la prevalencia del
problema de la conducta narcisista, en una muestra de jugadores patolégicos
(n=60) se obtuvo una prevalencia del 36,7% con indicadores de trastorno narcisista,
y en no jugadores (n=60) una prevalencia del 1,7% (Espinoza, 2018). Aunque no
se indague el trastorno como tal en la presente investigaciéon, los rasgos o
conductas que pueden presentarse en cualquier persona también pueden estar
prevalentes, y tal como indica, se percibe en personas con ciertas adicciones. Por
otro lado, en el aspecto de violencia, de acuerdo a las cifras establecidas por las
estadisticas nacionales, como es el informe de la Encuesta Demogréfica y de Salud
Familiar, presentado por el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (2019)
indic6 que en el periodo de 15 a 49 afios de edad representado por un 63.2% fueron
victimas de violencia familiar por conyuge o conviviente. Ademas, el 30,7 % de las
victimas padecio violencia fisica, 58,9 % psicolégica o verbal y el 6,8 % violencia
sexual. Para el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (2020) en Lima
concretamente en los Olivos, indicaron que, en el primer trimestre de ese afio, hubo
80 situaciones con este problema. En este aspecto Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables (2019) implementé talleres macro regionales, para que se
ejecuten actividades para abolir la violencia en desmedro de las féminas que

integran seno familiar, establecer estrategias que las fortalezcan.

Otro dato importante es el que nos brinda el Instituto Nacional de Salud Mental

(2019) que refiere que la prevalencia de vida de tendencias violentas, en el caso de



los varones se dan mucho mas, segun analisis de los afios 2010 al 2016 ha sido
significativamente mayor en ellos (2016: 34,6%; 2010: 36,5%) a comparacion de
las mujeres (2016: 14,8%; 2010: 16,2%).

En este aspecto Yakeley (2018) menciona que la mayor parte de la investigacion
epidemioldgica sobre trastorno narcisista de personalidad, se han realizado
utilizando muestras clinicas y faltan estudios que midan cuanto prevalece estos

trastornos como tal en poblacion general.

En el aspecto local, concretamente en Tumbes, el Instituto Nacional de Salud
Mental (2019) encuentra en el afio 2016 una prevalencia del maltrato a la mujer por
parte de la pareja de 54,3%. Asi también centrandose en la realidad local de esta
region, segun el Frente Policial de Tumbes (2021), desde el afio 2018 al 2021 suma
un total de 8625 casos de violencia familiar y solo en el dltimo afio 837, cifra que
denota que se ha reducido, pero esto no quita el hecho de que puede haber
violencia que no se ha registrado aun. Aparte de ello, a nivel del distrito de Puerto
Pizarro, que es la localidad en donde se realiz6 el estudio, la misma fuente indica
unos 168 casos de violencia hasta el momento en estos meses del presente afio,
los cuales como se comenté puede que aun existan casos sin denunciar y ademas
se incrementen en lo que va del afio. Por otro lado, en la poblacion de estudio, se
ha podido percibir concretamente en un grupo de pescadores, cuando se acudio a
la zona en reiteradas ocasiones, ademas de recopilar comentarios de mujeres o
esposas de estos pescadores artesanales de Villa Puerto Pizarro, que suelen ser
iracundos, hablar constantemente con palabras soeces, algunos de ellos adn
realizan castigos fisicos a sus hijos cuando presentan notas bajas, a veces suelen
discutir con otros o0 con la pareja, y se suelen enfadar recurrentemente hasta
consigo mismos, sobre todo cuando hacen algo que parece que no los valoran.
También demuestran conductas pedantes, machistas en el hogar, mostrando
superioridad ante sus parejas y tratan dar a conocer su autoridad, a veces con actos

violentos, actitudes hostiles y de ira como se mencioné.

También se ha obtenido informacion sobre que hay cierta competencia entre

pescadores, y algunos creen ser mejores que otros, y de manera general suelen



ser egoistas. Asi mismo, se tiene evidencia segun Mercedes Allain, Pdta. de la
Junta Vecinal de Mujeres de Villa Puerto Pizarro, nos refiere que, cuando habia
libre acceso a lugares nocturnos, se presentaban constantes peleas entre sus pares
y comportamientos violentos (fisicos y verbales). Inclusive cuando se realizaba la
fiscalizacion de dichos lugares por la Junta Vecinal de Mujeres de Villa Pto. Pizarro,
en su mayoria de veces llegaban a recibir insultos, ofensas, hasta agresiones por
parte de algunos pescadores. Mencionando que, en la actualidad, pese a las
restricciones brindadas por el estado, se siguen presentando actos violentos que

alteran el orden publico por los mismos.

Ante esta situacion, funciona el Centro de Salud Mental Comunitario (CSMC) -
Virgen del Cisne, quienes brindan atencién de manera itinerante en su centro, a
personas, familias y comunidad, otorgando atencion gratuita en el servicio de salud
y acciones sanitarias de salud mental, desarrollando el Proyecto Alma Llanera de
CARE Peru, en apoyo a la comunidad. Y segun los registros de los meses de enero,
febrero y marzo del afio 2021, de la Red de Salud Mental Comunitaria de Tumbes,
a cargo de la Direccion Regional de Salud Tumbes (2021) por medio de tamizajes,
encontraron un total de 196 casos de violencia familiar y/o maltrato infantil, por otro
lado, en sus atenciones un total de 282 en relacion a violencia familia y/o maltrato
infantil y 72 atenciones debido a violencia o abuso sexual. Por tanto, esta realidad
es visible en dicha zona. No obstante, se tiene sin conocer a profundidad la
problematica mencionada, por lo que es necesario el estudio, ya que si este
problema continda se mantengan la ira y hostilidad que manifiestan, recayendo y

manteniendo la violencia, perjudicando a su familia y personas cercanas.

Por lo expuesto, se plantea como problema general: ;Cémo se relaciona la
conducta narcisista con la ira y hostilidad en pescadores artesanales de Villa Puerto
Pizarro en Tumbes, 20217, y como problemas especificos, se formulan las
siguientes interrogantes: ¢ COmMo se presenta la conducta narcisista en pescadores
artesanales de Villa Puerto Pizarro en Tumbes, 20217, ; Cémo se presenta la iray
hostilidad en pescadores artesanales de Villa Puerto Pizarro en Tumbes, 20217,

¢,Cual es la relacion entre autoridad, exhibicionismo, superioridad, pretension,



explotacion, autosuficiencia, vanidad con la ira y hostilidad en pescadores

artesanales de Villa Puerto Pizarro en Tumbes, 20217

Se justifica de manera tedrica la investigacion debido a la relevancia de las
variables de estudio, al investigar como la conducta narcisista se relaciona con la
ira'y hostilidad en pescadores artesanales de Villa Puerto Pizarro en Tumbes, 2021,
se comprueba las teorias del enfoque psicodinamico. Asimismo, complementa el
vacio de conocimiento sobre esta poblacion de estudio, en la zona analizada. A
nivel practico, permitié conocer la presencia de la conducta narcisista e ira y
hostilidad en estos pescadores, asi como las caracteristicas predominantes de
estas conductas, generando recomendaciones pertinentes segun los resultados
para que sobre todo las mujeres salgan del papel de victimas y los varones en
general reconozcan su problema, ademas recomendar a la asociacién para generar
acciones al respecto y aportar a la reducciéon de los niveles de ira y hostilidad, asi
como de las conductas narcisistas. Desde una perspectiva social, los resultados
del estudio permitieron aportar informacion valiosa para emplearse como una guia
para otros escenarios que se perciba esta problematica, ademas de ser util como
herramienta para la poblacibn en general, ayudando a identificar conductas
narcisistas, asi como de ira y hostilidad en los pescadores artesanales de Villa
Puerto Pizarro, ademas de incentivar a las autoridades locales a tomar acciones en
beneficio del distrito y sus pobladores, apoyandose con profesionales de la salud
mental. Asi como actuar a tiempo frente a ellas, ayudando al individuo a vivir en un
ambiente armonioso, donde puedan mantener relaciones sanas y una mejor
convivencia con su entorno. De este modo aprendiendo a saber elegir
adecuadamente el circulo cercano con el que se relacionard. Generando un
impacto positivo en la visidn personal del ser humano, reforzando la integridad

global que conlleva tener una salud mental saludable.

La justificacion metodologica, permitié establecer un estudio fidedigno que sirvio de
soporte confiable para que la investigacion cuente con respaldo de veracidad,
objetividad y autenticidad, para lo cual se demostré la validez y confiabilidad del
documento de medicion utilizado (cuestionarios estandarizados por especialistas),

de modo que otros investigadores también puedan hacer uso del mismo.



De este modo como objetivo general, se plantea: Determinar la relaciéon de la
conducta narcisista con la ira y hostilidad en pescadores artesanales de Villa Puerto
Pizarro de Tumbes, 2021. Como objetivos especificos: Describir las conductas
narcisistas en pescadores artesanales de Villa Puerto Pizarro de Tumbes, 2021.
Describir la ira y hostilidad en pescadores artesanales de Villa Puerto Pizarro de
Tumbes, 2021. Determinar la relacion de la autoridad, exhibicionismo, superioridad,
pretension, explotacion, autosuficiencia, vanidad con la ira y hostilidad en
pescadores artesanales de Villa Puerto Pizarro en Tumbes, 2021.

Se plante6é sobre hipétesis en general, que existe relacion positiva alta y
significativa entre la conducta narcisista con la ira y hostilidad en pescadores
artesanales de Villa Puerto Pizarro en Tumbes, 2021. Se plantearon las siguientes
hipotesis especificas, detalladas a continuacién: Existe un nivel medio de conducta
narcisista en pescadores artesanales de Villa Puerto Pizarro en Tumbes, 2021.
Existe un nivel alto de ira y hostilidad en pescadores artesanales de Villa Puerto
Pizarro en Tumbes, 2021. Existe relacion positiva y alta entre la autoridad,
exhibicionismo, superioridad, pretension, explotacién, autosuficiencia y vanidad con

la ira y hostilidad.



Il. MARCO TEORICO

En el marco tedrico se indago diversos trabajos de investigacion, nacionales e
internacionales, referente a las variables de estudio, asi como sus fundamentos, tal

COmo se muestra a continuacion:

Respecto a los antecedentes en el contexto nacional, Diaz y Apari (2020), en su
estudio que tuvo como propasito el establecimiento del vinculo entre arribismo y
hostilidad en una poblacion de estudiantes. El disefio fue no experimental
correlacional de tipo basica. Se conform6 la muestra por un total de 119
estudiantes, donde 78 eran mujeres y 41 varones, en edades comprendidas de 18
afos a mas de 26 afios. La recopilacion de informacion fue gracias a la Escala de
Arribismo y el Inventario Multicultural de ira y hostilidad. Los resultados arrojaron
que, el 1,7% de la muestra tienen altos niveles de hostilidad, ademas estuvieron
mayormente presente en varones (4,9%), asi mismo, los estudiantes que viven en
zonas urbanas presentaron un mayor grado de hostilidad (1,7%). Concluyendo asi

que en esta poblacion casi no prevalecen las manifestaciones de hostilidad.

Por otro lado, Atuncar y Flor (2018) en su investigacion, consideré como obijetivo,
la identificacion del vinculo entre los factores psicosociales y caracteristicas de
personalidad en personas sentenciadas por homicidio. La investigacién fue de nivel
descriptivo correlacional, no experimental de corte transversal. La muestra
seleccionada bajo muestreo no probabilistico de tipo intencional, fue de 90
individuos, los cuales respondieron dos cuestionarios, una ficha psicosocial y el
Inventario Clinico Multiaxial de Millon 1. Como resultados encontraron que entre el
75% de los evaluados, las mujeres suelen tener mas personalidad narcisista y de
compulsividad el resto posee otros trastornos mas severos. Concluyeron que los
rasgos de personalidad estan relacionados a ciertos factores psicosociales. Se

destaca que en las mujeres con este delito prevalece la conducta narcisista.

Cerna (2017), en su investigacién que llevaba como objetivo general comprender
el vinculo de la estructura de personalidad narcisista de docentes y el desempefio

de la funcion tutorial de los mismos. Como disefio de estudio, consider6 el no



experimental, descriptiva, correlacional. Como muestra consideré a un total de 172
profesores, donde, 84 eran tutores, y, la otra parte de la muestra fue 3 765
estudiantes de secundaria de nueve colegios religiosos. Los datos se recogieron
por la Prueba de Narcisismo de Trechera, y la Escala de Accién Tutorial de Galve
y Garcia. Los resultados determinaron que, el 1.2% y 7.2% de los tutores tuvieron
niveles muy altos y altos de narcisismo, y el 73.5% un nivel medio. Concluye que,
en poblacion adulta y docente, existen regulares niveles de narcicismo en su

personalidad.

Menéndez (2017), en su estudio que tuvo como finalidad principal, el
establecimiento del vinculo entre el tipo de personalidad y el delito en internos de
Tacna. El estudio fue cuantitativo, a nivel correlacional, basica y no experimental.
La muestra estuvo conformada por 261 internos de sexo masculino, dentro de las
edades comprendidas de 18 a 60 afios. Para el recojo de datos emple0 el test IPDE
(International Personality Disorder Examination) y acervo documental de los
registros de comision de delitos. Los resultados evidenciaron que el 24.9% de los
reos presentaba el tipo de personalidad narcisista, y de ellos, el 25% habian
cometido delito contra la vida, el cuerpo y la salud. Concluyen que ademas existe

un vinculo entre el tipo de trastorno y delito que comenten los internos.

También, Arosquipa y Gutiérrez (2016), tuvo como objetivo la identificacion de los
trastornos y rasgos de personalidad especificos de los internos sentenciados y
recluidos en Arequipa, para ello consideré como disefio de investigacion, un estudio
descriptivo no experimental de corte transversal, considerando una muestra de 328
internos, seleccionados por muestreo no probabilistico, quienes resolvieron el
Inventario Clinico Multiaxial de Millon 1ll. Dentro de sus resultados, el 52.8% tuvo
un nivel bajo de conducta narcisista y el 25.6% posee un indicador sugestivo.
Finalmente, dentro de sus conclusiones se rescata que, en los diversos delitos entre
ellos contra la vida, son frecuentes los rasgos de personalidad narcisista y

esquizoide.

En relacion a los antecedentes internacionales se considera al de Amad et al.

(2020), en su estudio, donde buscaron examinar la relacién entre autoestima,



narcisismo y medidas de agresion proactiva y reactiva en personas adultas jévenes
de Reino Unido y Malasia. Siendo un estudio correlacional de disefio no
experimental, tuvieron una muestra comunitaria de 501 adultos jovenes, para el
caso de Reino Unido un total de 214 estudiantes, 153 mujeres y 61 hombres, y para
Malasia un total de 288 estudiantes, 151 mujeres y 137 varones. Para la
recopilacion de datos se uso el Inventario de Personalidad Narcisista (NPI), y un
conjunto de preguntas de autoinforme denominada RPQ para medir la agresion.
Los datos resultantes permitieron evidenciar que el narcisismo se relaciona
positivamente con la agresion proactiva y reactiva, con valores r=0,27 y r=0,24
respectivamente, por lo que se concluye que, el narcisismo podria ser un predictor

para la manifestacion de agresividad.

Finalmente, Lee-Rowland et al. (2020), realizaron un estudio que tenia como
finalidad examinar el grado en que el narcisismo y la agresion estan relacionadas.
El disefio de estudio, fue no experimental explicativo de corte transversal. Tuvo una
muestra conformada por un total de 219 adolescentes, en edades comprendidas
de 16 a 19 afos, siendo 182 de ellos hombres y 37 mujeres. Para el recojo de datos
se utilizé el Inventario de Personalidad Narcisista para Nifios (NPIC), el Inventario
de Narcisismo Patologico (IPN), y la Escala de Conflicto entre Pares (PCS). Los
resultados encontrados dan evidencia de que hay una correlacién directa y positiva
entre la personalidad narcisista y la agresion, los valores encontrados indican que
el narcisismo normal se relaciona con la agresion con un valor r=0,26; el narcisismo
vinculado a la psicopatia y la agresién con un valor r=0,59; el narcisismo grandioso
r=0,11; y el narcisismo vulnerable r=0,35. Por lo que se concluye que, la

personalidad narcisista es un importante predictor de la agresividad.

Czarna et al. (2019), en su investigacion, con el objetivo central fue la relacion entre
el narcisismo grandioso y vulnerable con la ira y hostilidad disposicionales. Siendo
un estudio de disefio no experimental y nivel correlacional. Utilizo una muestra de
405 participantes, siendo 219 mujeres y 187 varones, en su mayoria estudiantes
de pregrado e individuos con un posgrado. Como técnica de recoleccién de datos
se empleo el Inventario de Personalidad Narcisista (NPI), la Escala de Narcisismo

Hipersensible (HSNS), y el Cuestionario de Agresion (AQ). Los resultados revelan



que, el narcisismo vulnerable se relaciona positivamente con la ira y la hostilidad,
con valores r=0,21 y r=0,38 respectivamente, y, para el narcisismo grandioso, hay
relacion nula con la ira y hostilidad, r=0,04 y r=0.02 respectivamente. Se concluye
que, el narcisismo vulnerable se relaciona y podria predisponer la presencia de ira

y hostilidad.

Kalemi et al. (2019), en su investigacion, se propusieron como objetivo examinar el
efecto de la autoestima, la autopercepcién, el narcisismo vy factores
sociodemogréficos con la agresion en reclusas y mujeres no delincuentes. Como
disefio de estudio, conté con el no experimental de corte transversal descriptivo
comparativo y correlacional. Como muestra considerd a 157 reclusas en prision, y
150 mujeres sin antecedentes penales; para recoger los datos de utilizd el
Cuestionario de Agresion de Buss y Perry, y para medir el narcisismo el Inventario
de Personalidad Narcisista. Se obtuvo como resultados que, la agresion se
relacioné positivamente con la personalidad narcisista, tanto para el caso de
mujeres reclusas y no reclusas, con valores r=0,166 y r=0,193. Con estos datos se
concluye que, la agresién puede predecirse con la presencia de una personalidad

narcisista.

Purwoko y Fitriyah (2017), realizaron un estudio donde establecieron como objetivo
central descubrir los fendmenos de narcisismo y agresividad en los candidatos a
consejeros escolares y la relacion entre ambas variables. Como disefio de estudio,
consideroé el descriptivo correlacional con corte transversal. Como muestra tuvo a
un total de 223 candidatos a consejeros escolares de entre 18 y 22 afos, por lo
que, para el recojo de informacién se hizo uso del Inventario de Personalidad
Narcisista (NPI), y el Cuestionario de Agresion y Buss y Perry. Los resultados
revelaron que el narcisismo se relacionaba positiva y directamente con la agresion,
segun valor r=0,673, ubicando esta correlaciéon en un nivel moderado, asi mismo,
el narcisismo se correlaciono positivamente con todas las dimensiones de la
agresion, agresion fisica (r=0,527), agresion verbal (r=0,387), ira (r=0,495) y
hostilidad (r=0,558); por lo que se concluye que, el narcisismo es un importante

predictor de agresividad.
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Law y Falkenbach (2017) en su investigacion, que tuvo como objetivo principal
explorar la posible mediacion entre el narcisismo y la agresion, junto con la
hostilidad y la colera. Como disefio estudio fue no experimental de nivel descriptivo
explicativo. La muestra estuvo compuesta por un total de 137 estudiantes
universitarios, que tenian edades comprendidas entre 18 y 46 afos, 104 eran
mujeres, y 32 varones. Para el recojo de informacion se emple6 el Cuestionario de
Agresion (AQ), y el Inventario de Personalidad Narcisista Revisado (NPI-R). Los
resultados encontrados dan cuenta de la existencia de relacion entre la
personalidad narcisista y la agresion, con un valor r=0,25; asi mismo, la
personalidad narcisista se relacion6 positivamente con las dimensiones de la
agresividad, hostilidad (r=0,07), agresion fisica (r=0,25), agresion verbal (r=0,23), y
la ira (r=0,28). Se concluye que, la personalidad narcisista es predictora de la

presencia de agresividad.

Barry et al. (2016), en su estudio cuyo objetivo central fue evaluar la relacion entre
la respuesta socialmente deseable, en la forma de mejora engafiosa y gestion de
impresiones, y narcisismo adolescente, agresion y comportamiento prosocial. El
estudio fue explicativo de disefio no experimental. Como muestra optd por 161
adolescentes, entre los que figuraban 128 hombres, 29 mujeres y 4 no declarada,
con edades comprendidas entre 16 y 19 afios. Para recolectar los datos se emple6
el Inventario de Personalidad Narcisista para Nifios (NPIC), el Inventario de
Narcisismo Patolégico (PNI), la Escala de Conflictos entre Pares (PCS), y las
nominaciones de pares por agresion. Los datos resultantes determinaron que la
agresion autoinformada se relacion6 positivamente con el narcisismo no patoldgico
(r=0,25) y el narcisismo vulnerable (r=0,20), y tuvo una relaciéon nula con el
narcisismo grandioso (r=0,08), por otro lado, la agresién segun el informe de pares,
se relacion6 positivamente con todos las variantes de narcisismo, es asi que, para
el narcisismo no patolégico se tuvo un valor r=0,32; para el narcisismo grandioso
r=0,20; y para el narcisismo vulnerable r=0,12. Se concluye que, el narcisismo

podria considerase un importante predictor para la manifestacion de agresion.

Finalmente, el estudio de Barria & Macchiavello (2012) que tuvo como objetivo

caracterizar psico-socio-demograficamente al hombre que ejerce maltrato y
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proponer un perfil preliminar del mismo. El estudio fue a nivel exploratorio
descriptivo, con una muestra de 234 sujetos, empleando entrevistas y cuestionarios
para recopilar la informacion. De este modo como resultados encontré que en su
mayoria los maltratadores son un grupo homogéneo con respecto a los modos de
maltratar a su pareja, denotando niveles elevados de violencia en todos sus
aspectos, como gritarle a su pareja (80,1%), la hizo sentir culpable (62,1%) la
ofendié (75,3%), etc., siendo también personas que en su mayoria tienen como
ocupacion, oficios tales como obrero, vendedor, pescador entre otros. Concluyendo

una alta prevalencia de maltrato de pareja en este tipo de sujetos.

Luego de haber referido los antecedentes de estudio, se procede a fundamentar
las variables, iniciando con el narcisismo en su forma patolégica, como un trastorno
con caracteristicas de sentimiento con indiferencia y hostilidad hacia los demas
(Serra, 2016). George y Short (2018), argumentan que el trastorno narcisista de la
personalidad hace referencia a un patrén a largo plazo donde se manifiestan
anomalias en la conducta del individuo caracterizadas por sentimientos exagerados
de importancia, excesiva necesidad de admiracion y una falta de comprension por
los sentimientos y emociones ajenas. Semenyna (2017), sefiala que la conducta
narcisista se encuentra asociada con un sentido de grandiosidad de uno mismo, de
derechos y la utilizacion de artimafias ingeniosas para explotar a los demas y ganar

atencion buscando un elevado status o reconocimiento social.

Para la Asociacibn Americana de Psiquiatria (2014), en su guia de consulta de los
criterios diagnosticos, considera el Trastorno de la personalidad narcisista (cédigo
301.81), como una forma de admiracién y ausencia de la empatia, que empieza en
los primeros momentos de la adultez, y se caracteriza con prepotencia; fantasias
de gloria, belleza e ilimitado amor propio, considerando expectativas en poseer un
trato especial y favorable, carece de empatia, siente envidia o cree que lo envidian,
ademas de tener una actitud arrogante o de superioridad.

El enfoque que fundamenta el narcisismo se basa en el psicoanalisis o el enfoque

psicodinamico, el cual explica la teoria del self o de si mismo. Kernberg (1999)

considera la estructura del yo, y super-yo, en donde existe una alteracion entre la
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regulacion de la autoestima y falta de diferenciacion entre las
autorrepresentaciones del individuo, las autorrepresentaciones ideales y las
representaciones de objetos ideales. Esta es la dinamica principal de este
problema, ya que no es sorprendente encontrar que el individuo narcisista tiende a
ver sus autorrepresentaciones como congruentes con un conjunto de
representaciones idealizadas o deseadas de si mismo (Raskin & Terry, 1988).

Segun Gokdag (2016), sobre “el narcisismo”, consider6 como resultado de un
hogar consentido de forma constante, originando un sentimiento de orgullo,
confianza, fuerza y sentirse siempre Unico. Semenyna (2017), explica que, en su
mayoria, los casos de narcisismo son heredables, es decir, tienen un potencial
genético, y para que este tipo de conductas se manifiesten en un individuo, las
experiencias de este deben hacer juego con sus genes para que estos se activen

y se desarrollen.

Los narcisistas, suelen ponerse mascaras para que otros las vean, con el fin de
hacer frente al sentimiento de falta de valor que experimentan en su interior, dicha
mascara se convierte en su verdadera personalidad. Los componentes de este
sentimiento de falta de valor son la insuficiencia, la vergienza, la debilidad y la
inferioridad. Estos sentimientos amenazantes provocan el desarrollo de varias
mascaras conductuales. La mas distinta y ampliamente observada de estas
mascaras de comportamiento es la grandiosidad. La persona intenta compensar el
sentimiento de falta de valor en su interior con una imagen de si misma y una
autopresentacion de grandiosidad. Hay algunas caracteristicas principales que
muestran la sensacién de grandiosidad, son la jactancia, se jacta bastante de que
otros lo valoran en distintos aspectos. Suelen ser inteligentes, ambiciosos y
exitosos, se alimentan de los cumplidos y trabajan para ello, mostrando su
superioridad. Dan la impresion de ser humildes y se muestran carismaticos, aunque
en realidad son egoistas y piensan en si mismos, llegando a ser injustos con otros
y explotan con cosas que dafian su autoestima. No son empaticos, mienten
usualmente, creen estar en lo correcto y les importa bastante el poder y el dinero,
ademas de ser celosos, les gusta hablar de si mismos y darse a conocer (Gokdag,
2016).
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Lo mencionado también lo refuerzan Bilotta et al. (2018), hablando de que tienen
poca o nula consideracion de los sentimientos de los demas, y ademas, exhiben
comportamientos desagradables y sentimientos de envidia y desprecio. Y Kacel et
al. (2017), mencionan que presentan impulsividad, volatilidad, baja autoestima,
relaciones interpersonales inestables, que desencadenan en dificultades a nivel

social, problemas ocupacionales y angustia psicosocial.

De acuerdo con George y Short (2018), existen evidencias neuroldégicas que
sefalan la existencia de anomalias en ciertas areas del cerebro de aquellas
personas con conducta narcisista, especialmente el area de la corteza insular
relacionada con la capacidad de empatia, que es mas pequefia en los sujetos
diagnosticados con este trastorno.

Grapsas et al. (2020), propusieron el modelo de Busqueda de Estatus en el
Narcisismo, que explica de manera tedrica la presencia de estas conductas, estos
autores argumentan que, los individuos narcisistas se encuentran motivados por la
busqueda de un status dominante, por tal razon, estos sujetos se involucran en
diversos procesos de busqueda de estatus, entre los que destacan, el ser selectivo
a distintos eventos, la vigilancia, evaluacion y ejecucién de respuestas; en tal
sentido, es comun que los narcisistas se involucren en actividades de
autopromocion y por esa misma busqueda, intenten derogar a otros a través de la

critica o el sabotaje.

Se ha determinado que existen importantes comorbilidades para el trastorno
narcisista de la personalidad, como la presencia de trastornos por abuso de
sustancias, trastornos del estado de animo, y trastornos de ansiedad (Stinson et
al., 2008). Asi mismo, las caracteristicas principales del trastorno narcisista de la
personalidad contribuyen a comorbilidades de la salud mental que incluyen una
mayor frecuencia de experimentar estados de verglienza, impotencia, ira

autodirigida y mayor admiracién de uno mismo (Bouizegarene & Leours, 2017).

Para evaluar la variable, se consideré la adaptacion de Arellano (2020), no

obstante, el autor principal del instrumento que mide dicha variable es Raskin y
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Terry (1988), quienes proponen siete dimensiones segun menciona Garcia &

Cortés (1998) en su adaptacion al espariol:

La dimension autoridad, conlleva aspectos como el dominio de la otra persona, la
capacidad de asertividad, el liderazgo, el ser muy critico, y tener bastante confianza
en uno mismos. De este modo como indicadores posee, la dominancia, la
asertividad y el liderazgo. La dimensién, exhibicionismo, se relaciona con el poco
control de impulsos, lo que lleva en muchos casos a buscar sensaciones y de
atencion de manera pronta, suelen ser extrovertidos también. Sus indicadores son:
busqueda de sensaciones, extroversion y falta de control de impulsos.

La dimensién superioridad, conlleva una gran autoconfianza en uno mismo y un
enorme ego, también esta asociado a sentirse o tener un alto estatus y poseer
presencia social. Sus indicadores claves son, el ego elevado y la conducta
arrogante. La dimension pretensioén, la persona busca un ideal, es ambicioso y tiene
una necesidad de poder mostrando también cierta hostilidad y baja tolerancia a los
demas, sus indicadores son, ambicion, necesidad de poder y bisqueda de un trato
especial. La dimension explotacion, tiene que ver con una actitud rebelde,
inconforme, ademas de hostil y con poca tolerancia y consideracion a los demas,

como indicadores claves posee la hostilidad, falta de empatia y manipulacion.

La dimensién, autosuficiencia, conlleva sobre todo a buscar logros en su vida,
teniendo una actitud independiente sin vincularse mucho o casi nada con otros para
conseguir lo que desea, sintiendo una gran autoconfianza. Como indicadores tiene
la busqueda de logro, independencia y vinculos superficiales. Finalmente, la
dimensién vanidad, tiene que ver con la creencia de sentirse o ser atractivo tanto
para uno mismo como para los demas de manera fisica, sus indicadores son

considerar atractivo para los demas y excesiva atencion de su aspecto fisico.

Con respecto a la ira y hostilidad, dentro de sus definiciones, la ira segun Rubio-
Garay et al. (2016) es una emocion negativa que tiene niveles de intensidad, es
leve cuando la persona esta irritada o molesta y llega a ser moderada cuando la
persona experimenta rabia o furia. También de acuerdo con Shahsavarani (2016),

definen la ira como una de las emociones principales que experimenta el ser
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humano, considerandola algo natural, ademas como una reaccion ante la

frustracion o el maltrato.

Por otro lado, en relacion a la hostilidad Ermakov et al. (2016), sefialan que se
refiere a una forma de comportamiento irregular que esta cargada de emociones
negativas, ademas, la hostilidad es entendida como una base para la agresion.
Para Pasquariello et al. (2020), la hostilidad es definida como una actitud, la misma
que tiene un fuerte componente a nivel cognitivo, y suele ser producto de la ira que

experimenta un individuo.

Dentro de algunos modelos que explican la ira como un dafio percibido, esta Miceli
& Castelfranchi (2017), los cuales mencionan que antes de que la ira se manifieste,
primero la persona percibe una frustracion o un dafio, esto se debe a la existencia
de una incongruencia entre las propias creencias y las metas, y en especial si
ocurre dentro de una situacién inesperada. Luego de esto, el sujeto que se siente
perjudicado atribuye el dafio a la causa eficiente percibida, por lo que centra su
atencion en esta, la misma que pasa a convertirse en el objeto de la emocion, es
decir, de la ira; la causa percibida puede ser una persona, asi como un animal o un

objeto.

En relacion a modelos explicativos de la hostilidad, Barefoot et al. (1994), explican
qgue la hostilidad tiene tres componentes principales; donde, se tiene un primer
componente afectivo, en ésta entran en juego una serie de emociones
entrelazadas, como la ira, irritacion, indignacién, ofensa, disgusto u otros; se tiene
a un segundo componente cognitivo, donde se enfatiza en una creencia negativa
sobre la naturaleza del ser humano, y también entran en juego las creencias sobre
las malas intenciones de los demas; finalmente se tiene el componente conductual,
gue es la expresion observable de la hostilidad, donde se puede presenciar actos
como el negativismo, la falta de voluntad para colaborar, la evitacion del dialogo,

etc.

Dentro de sus caracteristicas, Rubio-Garay et al. (2016), manifiestan que la ira

suele asociarse con eventos psicobiologicos, donde sucede una activacion
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psicofisiologica en el organismo de la persona que experimenta este estado
emocional. De acuerdo con Smith & Lazarus (1993) la ira presenta tres condiciones
para que sea expresada contra alguien: la relevancia motivacional del resultado, su
inconsistencia con los objetivos de la persona, y la responsabilidad que tiene con
respecto al resultado de un hecho. Para Silva (2021), la ira va a asociada a una
cuestion de reconocimiento, ya que, segun este autor, la ira tiene como objetivo el
reconocimiento de los dafios causados, y no el castigo de sus objetivos, a razén de
que los objetivos punitivos son muy poco frecuentes en casos de ira, o también
cabe la posibilidad de que la ira sea totalmente instrumental para la consecucion
de objetivos de reconocimiento.

Segun Trost et al. (2012), la ira es el resultado de factores internos, como por
ejemplo, pensamientos irracionales o creencias ilégicas, expectativas fuera de
lugar, y estados de frustracion, como también, puede tener su origen en factores
externos, como ser descuidado, invadido, que alguien abuse de la confianza de

uno, y que otra persona emita un insulto a otra.

Por otra parte, en la hostilidad Rubio-Garay et al. (2016), refieren que se caracteriza
por tener un fuerte componente cognitivo, donde entran en juego las valoraciones,
atribuciones, recuerdos, creencias, actitudes y valores que dan forma y moldean a
ésta. Ermakov et al. (2016), afirman que existe una constante en la presencia de la
hostilidad, y ésta es, la devaluacion de los motivos y cualidades personales de otras
personas, asi también, una actitud de oposicién hacia las personas del entorno y
una inclinacion para desearles el mal. Ademas, las ideas sobre el mundo que nos
rodea en relacion a la hostilidad, se forman desde los primeros dias de vida,
entrando en juego diversos factores, entre los que se pueden resaltar a cuestiones

hereditarias, familiares y sociales.
De acuerdo con los estudios realizados por Rubio-Garay et al. (2016), ellos
determinaron que la ira y la hostilidad comprenden factores de riesgo de gran

magnitud para que las conductas agresivas se manifiesten en una persona.

Para el analisis de la variable de la ira y hostilidad, se tuvo en cuenta el cuestionario

de ira y hostilidad de Moscoso (2014), el cual, define que la agresividad parte de la
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ira, alterando las emociones en el actuar del individuo cuando se encuentra en un
entorno estresante, asimismo, puede estar sujeta a conductas hostiles que es la
percepcion y la manifestacion de conductas negativas como un rasgo de la
personalidad que puede desencadenar en conductas agresivas. El autor desarroll6
su instrumento que fue validada en Pera, pero, para la aplicacion de esta
investigacion se consideroé la adaptacion de Torres-Puente (2020) debido a que es
mas actual y fue validada en una poblacion similar a la de este estudio, que cuenta
con dos dimensiones y dos indicadores por cada una, las cuales se detallan a

continuacion de acuerdo a Moscoso & Spielberger (1999):

Comenzando con la primera dimension, que es la ira, se comprende que se basa
en una experiencia emotiva natural, psicobiolégica y humana, que denota
sentimientos negativos segun la perspectiva de cada persona, que pueden
presentar diferentes niveles, ya sea una molestia leve o una rabia intensa. Como
indicador contiene la ira expresién, que examina de que forma una persona
manifiesta su ira y con qué frecuencia se genera, conociendo la manera en que
soluciona sus problemas. El siguiente indicador es la ira supresion, dentro de ella
se observa la manera en que la persona evita expresar conductas agresivas sobre

las demés personas en una variedad distintas de contextos.

En cuanto a la dimension hostilidad, se entiende como la propension de manifestar
conductas agresivas en su dia a dia. Tiene como indicador a la hostilidad reaccion,
que son aquellas manifestaciones que se generan a partir de ciertos estimulos;
asimismo, tiene el indicador hostilidad rasgo que se centra en poseer conductas
hostiles de manera frecuente como parte de la personalidad del sujeto.
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lIl. METODOLOGIA

3.1 Tipo y disefio de investigacion

La investigacion fue basica, debido a que se incrementé los conocimientos
generando aportes al conocimiento cientifico, en relacion a las variables de estudio
previamente sustentadas con teorias que fundamentan dichas variables. Todo esto
gracias a un proceso de recoleccion y andlisis de la informacién (Sanchez et al.,
2018).

El disefio de la presente investigacion es no experimental, de nivel correlacional y
de corte transversal, por realizarse una Unica vez la medicion. Segun Hernandez -
Sampieri y Mendoza (2018) define al disefio no experimental como estudios donde
se realiza sin intervenir en las variables y en las que solo se permite la observacién
de los fenbmenos en su contexto natural para el andlisis. Ademas, es un estudio
correlacional, que, segun el mismo autor, se busca describir el estado de las
variables o los fendbmenos, asi como su posible vinculo o asociacion entre ellas.
Finalmente es de corte transversal, ya que se basa en estudios en donde la

medicidn solamente se realiza en un solo momento.

3.2. Variables y operacionalizacion

Variable 1 - Conducta Narcisista: Se define como conducta asociada con un
sentido de grandiosidad de uno mismo, de derechos y la utilizacién de artimafias
ingeniosas para explotar a los demas y ganar atencion buscando un elevado status
0 reconocimiento social (Semenyna, 2017). Operacionalmente se evalla segun el
“Inventario de personalidad narcisista NPI 40”. Originado por Raskin y Terry (1988)
pero adaptado por Arellano (2020) en una poblacion de universitarios adultos. Sus
dimensiones son: Autoridad (8 items), Exhibicionismo (7 items), Superioridad (5
items), Pretension (6 items), Explotacién (5 items), Autosuficiencia (6 items) y
Vanidad (3 items). El instrumento utilizé una escala nominal, debido a que los
sujetos analizados son iguales o diferentes que caracteriza una sola clase
(Sanchez, et al., 2018). El inventario de personalidad narcisista NPI, muestras dos
tipos de repuesta A y B, las cuales categorizan las respuestas como narcisistas y

Nno narcisistas.
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Variable 2 - Iray hostilidad: Es un estado alterado de las emociones en el actuar
del individuo cuando se encuentra en un entorno estresante, asimismo, puede estar
sujeta a conductas hostiles que es la percepcion y la manifestacién de conductas
negativas como un rasgo de la personalidad que puede desencadenar en
conductas agresivas (Moscoso, 2014). La variable se evalia a través del
cuestionario de ira y hostilidad de Moscoso (2014) el cual fue adaptado por Torres
— Puente (2020) en trabajadores textiles, que componia personal administrativo y
obrero, dicho instrumento cuenta con cuatro dimensiones, comenzando con la ira
gue posee dos indicadores que son: ira expresion con 6 items y la ira supresion con
6 items, por otro lado, la dimension hostilidad cuenta con dos indicadores que son:
hostilidad reaccion con 5 items y la hostilidad rasgo con 5 items. Las respuestas de
cada item se basan en cuatro opciones de tipo Likert. Finalmente, el instrumento

esta dentro de la escala de medicidn ordinal.

3.3. Poblacion, muestra, muestreo y unidad de anélisis

Poblacion

Sobre la definicion de poblacion, se considera como la aglomeracion de personas,
cosas 0 hechos que tiene caracterizacion similar entre ellos, para ser analizados
(Sanchez, et al.,, 2018). Se ha considerado como poblacién a los pescadores
artesanales de Villa Puerto Pizarro de Tumbes, que representan un total de 200,
entre acreditados de la Asociacion Civil de Pescadores Artesanales y Comerciantes
de Productos Hidrobiolégicos Los Delfines, y no acreditados que no estan
vinculados a dicha asociacion, pero que realizan sus actividades en la zona, tal

como se describe en la siguiente tabla:

Tabla 1.
Descripcion de la poblacion
Pescadores Total
Tipo artesanales
N %
Acreditados 108 54% 200

No acreditados 92 46%

Nota: Encuesta realizada a los pescadores; N=cantidad
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Criterios de inclusion

Los criterios de inclusion y exclusion, son los siguientes:
- Pescadores artesanales de Villa Puerto Pizarro en Tumbes.
- Nacionalidad peruana o extranjera.

- Que tengan o exilen los “18” a “75” (afos).

Muestra

La muestra viene a ser la parte o fraccion de una poblacién para ser analizada
(Martinez et al., 2016). La muestra final del presente estudio se conformé por la
totalidad de los pescadores artesanales tanto acreditados como no acreditados de
la Asociacién de Pescadores Artesanales de Villa Puerto Pizarro de Tumbes, que
corresponde a 200 respectivamente, considerandose una muestra de tipo censal
que de acuerdo con Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018), se basa en la

seleccidn total de los elementos o sujetos que conforman la poblacion.

Unidad de andlisis del estudio
De acuerdo con Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018), son los elementos que
generan la informacién necesaria a ser examinada. Se consideraron como unidad

de andlisis al pescador artesanal de Villa Puerto Pizarro en Tumbes.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

La técnica utilizada fue la encuesta, que es una manera sistematica de recopilacion
de datos a través de interrogantes escritas a los usuarios sobre el estudio en
cuestion (Lopez-Roldan & Fachelli, 2015). Como instrumento se utilizaron el
Inventario de la Personalidad Narcisista NP1 40 y el Inventario Multicultural de la
Expresion de la Ira y Hostilidad (IMIHOS), los cuales se detallan las fichas técnicas

a continuacion:

Ficha técnica: Conducta narcisista

Denominacion: Inventario de la Personalidad Narcisista NPI 40.
Autores originales: Robert Raskin y Howard Terry

Ano: 1988

Adaptacion: José Maria Garcia Gardufio y José Cortés Sotrés
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Ano: 1998

Adaptacion peruana: Roy Arellano Alarcén

Afo: 2020

Forma de aplicacion: Directa, manual con lapicero y papel.
Tiempo de aplicacion: 20 minutos

Rango de edad de aplicacion: 18 a mas afios.

Cantidad de items: 40 items

Cantidad de dimensiones: 7

Consigna de aplicacién: El instrumento posee diversas afirmaciones con las que
se puede sentir identificado, verifique con cual de las dos (A o B) se identifica mas.
Escriba la respuesta (A o B) a lado derecho en el espacio destinado, contestando
todas las afirmaciones. Las puntuaciones son por cada respuesta contestada, en
base a las opciones mencionadas, siendo 1 punto, al contestar. El instrumento
puede ser aplicado en un tiempo de 10 minutos, ya sea de manera individual o
grupal.

Calificacion del instrumento: El total de items respondidos de los rasgos
narcisistas, tienen un codigo el cual se suman, y mediante la asignacion de rangos,

se logra el nivel en que se ubican de acuerdo al puntaje obtenido.

Propiedades psicométricas originales

Con respecto a la validez, Raskin y Terry (1988), refieren que se determiné
mediante el Analisis Factorial Exploratorio, siete factores que contenian cargas
factoriales mayores a 0.50 y dicho modelo explica el 52% de la varianza. Con
respecto a la confiabilidad segun el coeficiente de alfa de Cronbach encontré un

puntaje de 0.98, sefialando que el instrumento es altamente confiable.

Propiedades psicométricas peruanas

De la adaptaciéon de Arellano (2020), en su validez, empled la de juicio de expertos,
resultando en una validez por juicio de expertos, que de manera general superan
en su mayoria el indice de V de Aiken de 0.80, no obstante, algunos items fueron

menores a este. Por otro lado, en el analisis factorial se evidencia correlacion inter

22



items menores a 0.70, ademas refiere que el modelo actual no posee el ajuste
adecuado, pero si uno de solo tres factores, resultando en el andlisis factorial
exploratorio una varianza que explica el 48% con las 7 dimensiones y 40 items. En
su confiabilidad por medio de EAP tuvo una correlacion inter factores superiores a
0.88, indicando que es fiable para su aplicacion, ademas posee un alfa de Cronbach

de 0.78 teniendo una fiabilidad adecuada.

Propiedades psicométricas del estudio

Con respecto a la validez se obtuvo en cuanto al andlisis de items del inventario de
personalidad narcisista una media que fluctué entre 0.45 y 0.92, una desviaciéon
estandar entre 0.368 y 0.501, asi mismo, se encontré que los valores tanto para la
asimetria como la curtosis tienen una distribucién no normal debido a que no todos
los items son cercanos a +/- 1.5, para interpretar los valores obtenidos de asimetria y
curtosis se tuvo en cuenta lo mencionado por Pérez y Medrano (2010). Ademas, se
encontré que el indice de homogeneidad corregida en algunos items cumplen con el
criterio establecido por Kline (2016) quien menciono que los valores tienen que ser
>0.30 para considerarse aceptables, aunque se obtuvo que los items 10, 11, 32, 36,
3,7,20,28,4,9, 40,5, 14, 18, 24, 6, 23, 35, 17, 21, 22, 31, 15, 19 y 29 no cumplen
con el criterio establecido, sin embargo, todos los items tienen comunalidades
mayores a 0.40 considerandose valores 6ptimos de acuerdo a lo referido por
Detrinidad (2016). Por otro lado, se obtuvo para el ajuste de andlisis factorial
confirmatorio del inventario de personalidad narcisista que el x2/gl posee un valor
Optimo y aceptable, sin embargo, en cuanto al SRMR, RMSEA, GIF, CFI, TLI Y NFI,
no cumplen con los valores requeridos, por lo tanto, se concluyé que el modelo no se

ajusta adecuadamente.

Con respecto a la confiabilidad de los instrumentos, por ser de caracter dicotomico
en sus respuestas, se consider0 aplicar la prueba de Kuder Richardson, mas
conocido como KR-20, la misma que arrojé un coeficiente de 0.796, segun su

respectiva férmula (Martinez et al., 2014)
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Ficha técnica: Iray hostilidad

Denominacion: Inventario Multicultural de la Expresion de la Ira y Hostilidad
(IMIHOS)

Autor original: Manolete S. Moscoso

Procedencia: Estados Unidos.

Ano: 2014

Adaptacion peruana: Roberto Torres-Puente (2020)

Rango de edad de aplicacion: entre 18 a 65 afios

Objetivo: Determinar el nivel de ira y hostilidad en poblacién adulta

Tipo de aplicacion: Individual o grupal.

Tiempo: 15 min. aproximadamente.

Estructuracion: 22 items y 2 dimensiones

Aplicacion: adultos de ambos sexos con capacidad de comprender las instrucciones

y enunciados propuestos.

Consigna de aplicacion: A continuacion, se le muestran diversas
afirmaciones, segun eventos que le podrian suceder o experimentar, de los
cuales debe responder con un aspa “X” de acuerdo con la alternativa que mejor
le represente. Para responder los enunciados, cuenta con la siguiente escala
de respuesta. Las puntuaciones son del uno al cuatro, donde 1 es Casi nunca,
2 es Algunas veces, 3 es Frecuentemente y 4 Casi siempre. El instrumento
puede ser aplicado en un tiempo de 10 minutos, ya sea de manera individual o

grupal.

Calificacion del instrumento: El total de items respondidos de la ira y hostilidad
tienen un cddigo el cual se suman, y mediante la asignacion de rangos, se logra el
nivel en que se ubican de acuerdo al puntaje obtenido, tanto de forma general y

para sus dimensiones.

Propiedades psicométricas originales
En relacion con el analisis realizado por Moscoso (2014), en cuanto a la validez, en
las correlaciones interfactoriales existe independencia entre las escalas de ambos

sexos. Asimismo, el andlisis factorial muestra que los items tienen pesos
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significativamente altos, afirmando que existen dos factores independientes,
obteniendo puntajes mayores a 0.40. En su confiabilidad en una poblacién de varios
paises de Latinoameérica, encontré un alfa de Cronbach de 0.87 para mujeresy 0.91
para varones, y en las otras dimensiones el coeficiente minimo es de 0.68. Por
altimo, concluye que el instrumento cuenta con una validez y confiabilidad

adecuada para ser aplicados realizando la normalizacion en américa latina.

Propiedades psicométricas peruanas

De la adaptacion de Torres-Puente (2020), con respecto a la validez, en el analisis
factorial, encontro indices adecuados de bondad de ajuste de manera general para
sus factores (A>.05). Por otro lado, en su confiabilidad, posee indices adecuados
de consistencia interna segun el Omega de McDonald’s, aunque la ira posee un
puntaje bajo dentro de sus coeficientes, no obstante, se encuentran alrededor de

0.59 a 0.73, por lo que concluye que el instrumento es fiable.

Propiedades psicométricas del estudio

En la validez, en cuanto al andlisis de items del instrumento inventario multicultural
de la expresién de la ira y hostilidad, la media fluctu6 entre 2.18 y 3.17 , asi mismo,
la desviacion estandar se encontrg entre 0.713 y 1.116, por otro lado, se obtuvo
valores tanto para la asimetria como la curtosis con una distribucién normal debido
a gue todos los items son cercanos a +/- 1.5, para interpretar los valores obtenidos
de asimetria y curtosis se tuvo en cuenta lo mencionado por Pérez y Medrano
(2010). Ademas, se encontré que el indice de homogeneidad corregida en algunos
items, cumplen con el criterio establecido por Kline (2016) quien refiri6 que los
valores tienen que ser >0.30 para considerarse aceptables, sin embargo, los items
5, 11, 6, 18, 19, 20 y 21 no cumplen con el criterio establecido, aunque, todos los
items tienen comunalidades mayores a 0.40 considerandose valores 6ptimos de
acuerdo a lo referido por Detrinidad (2016). También se obtuvo para el ajuste de
analisis factorial confirmatorio del inventario multicultural de la ira y hostilidad que
el x2/gl posee un valor 6ptimo y aceptable, sin embargo, en cuanto al SRMR,
RMSEA, GIF, CFI, TLI'Y NFI, no cumplen con los valores requeridos, por lo tanto,

se concluyo que el modelo no se ajusta adecuadamente.
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En relacion a la confiabilidad del instrumento, se encontré segun la prueba de alfa
de Cronbach, una confiabilidad aceptable con un coeficiente de 0.825. Ademas,
segun el coeficiente de omega de McDonald el resultado fue de 0.832
considerdndose ambos valores elevados. Para la interpretacion de los valores del
analisis de confiabilidad se tuvo en cuenta lo establecido por Hernandez-Sampieri
y Mendoza (2018).

3.5 Procedimientos

Para recopilar la informacion se emplearon los instrumentos de medicion de cada
variable, estos instrumentos fueron ubicados en articulos cientificos (ira y
hostilidad) y tesis de psicometria (conducta narcisista), respecto al instrumento de
la conducta narcisista se obtuvo el permiso por parte del autor de la adaptacion en
espafiol y por el autor de la adaptacion en Peru. Referente al instrumento de ira 'y
hostilidad se consiguid la autorizacidén del autor original para uso de la misma. Cabe
mencionar que ambos instrumentos son de acceso libre. Para ser aplicados, fue
necesario ubicar a la poblacion, la cual se encontré6 en Tumbes, siendo un lugar
distante de donde se encuentran las investigadoras. Por tal motivo, se tuvo una
corresponsal a quien se le envié las encuestas impresas en juegos individuales
para ser aplicadas a la poblacién, asi mismo una de las investigadoras viajo al lugar
de estudio para continuar con el proceso. Los colaboradores fueron contactados e
informados para este proceso, elaborando asi una ficha de consentimiento
informado, de tal modo cuando aceptaron ser participes del estudio, se les entregd
el formato para su llenado. Para este fin se contactd con el presidente de la
asociacion, para la autorizacién de acceso a la poblacion. Se brind6 lapiceros
previamente desinfectados y mascarillas quirdrgicas, para que en distintas
reuniones por grupos pequefios, se aplique a los pescadores acreditados. Con
respecto a los pescadores no acreditados, fueron ubicados en la zona de Villa
Puerto Pizarro, realizandose una labor de campo para encuestar a dichos
pescadores, lo cual llevo algunos dias, empleando los materiales de bioseguridad,
haciéndoles entrega de kit de proteccion y desinfeccién (mascarillas quirdrgicas de
3 pliegues, alcohol y lapicero), también llevando alcohol para rociar las manos de

los participantes y el formato de preguntas almacenadas en una bolsa hermética.
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De esta manera, obtenida toda la informacion se procedid a almacenarla

virtualmente para su posterior analisis.

3.6 Método de analisis de datos

Luego de recopilar la informacion, esta fue trasladada hacia el programa Microsoft
Excel, para sistematizar dichos datos y obtener ademas los porcentajes y
frecuencias de las variables y sus dimensiones. Por otra parte, esta base de datos
fue puesta en el programa SPSS v24, para poder asi procesar la informacion,
destacando que se obtuvo la validez y confiabilidad de los instrumentos por medio
de la informacién de la muestra. Finalmente, para la estadistica inferencial se
recurrido a la prueba normalidad por medio del Shapiro Wilks, obteniendo como
resultados que no existe una distribucion normal de los datos de la muestra, por
tanto, para la correlacién se empled la prueba de Rho de Spearman. Todos estos

datos se mostraron por medio de tablas con su respectiva interpretacion.

3.7 Aspectos éticos

Al momento de la aplicacién de las encuestas, se les informo el motivo de la
investigacion a los pescadores artesanales, seguido a ello se procedié a otorgarles
el consentimiento informado. Asegurandoles la confidencialidad y privacidad de sus
datos como colaboradores.

Partiendo de los aspectos éticos de la profesion de psicologia, siendo una autoridad
en el tema, se respeta lo mencionado a nivel nacional por el Codigo de Etica del
Colegio de Psicologos del Peru (2018), el cual manifiesta primero en su articulo 1V,
que se debe tener un trato digno hacia los participantes, asi como respetar su
autonomia a participar en el estudio. También desde el Capitulo 1l en su Articulo
22, se hace referencia a que todo profesional tiene que respetar la normativa que
regula las investigaciones en donde se emplean personas. De este modo,
cumpliendo con los demas articulos, el 24 refiere que es necesario el
consentimiento informado de las personas que brindaran la informacion, ademas
de tener respeto por su integridad, asi como buscar su beneficio segun lo menciona
el articulo 25. Por altimo, considera guardar de manera confidencial la informacion

empleada, como se menciona en el Capitulo X en el articulo 57.
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Por otro lado, se tiene en cuenta que es importante mencionar el Cédigo de Etica
en Investigacion de la Universidad César Vallejo (2020), que dentro de su capitulo
3, menciona que es necesario considerar la autonomia de la persona, el principio
de beneficencia, el de justicia, el ser transparentes y justos. Asi también el evitar
todo tipo de plagio y respetar la autoria de otros investigadores que aportaron al

presente estudio.

Finalmente, para remarcar lo mencionado, se sefiala a la autoridad nacional en
materia de investigacion, Codigo Nacional de Integracion Cientifica (2019), que
hace mencion de su Codigo Nacional de Integracion Cientifica, en donde menciona
en el capitulo 11, el investigador debe mantener la integridad cientifica, ser honesto,

justo, transparente objetivo y respetar a otros autores

De manera internacional, los principios éticos a tener en cuenta, se basan en lo
mencionado por la Asociacion Médica Mundial (2017), planteando la Declaracion
Helsinki, denotando también la importancia de la confidencialidad de los datos y el
obtener un consentimiento por parte de los participantes resguardando ademas su
identidad. Por otra parte, segun el considero el cédigo de ética de Nuremberg, del
Tribunal Internacional de Nuremberg (1946), que explica que dentro de las
profesiones de areas en donde se emplean personas o se realizan experimentos,
se establecen principios fundamentales como el obtener el consentimiento de la
persona, para que elija si participa o no en el estudio, para ello informandole
previamente sobre este. Ademas de buscar el beneficio de la persona en todo
momento reduciendo o eliminando cualquier afectacién. Y algo muy importante,
sobre lo ya mencionado en relacion a respetar la autoria de otros trabajos, se tiene
en cuenta a las normas de la American Psychological Association (2020), por lo
gue los demas autores que no pertenecen al presente estudio, fueron citados y
referenciados con las normas de la APA 7ma edicion, dandoles el crédito por el

aporte a la investigacion.
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IV. RESULTADOS

En el presente apartado, se expuso los resultados de la presente investigacion
iniciando con los resultados descriptivos de los datos sociodemogréficos de la
poblacion y con respecto a los niveles de las variables correspondientes a los
objetivos descriptivos. Posteriormente se realiza el analisis inferencial, previa
realizacion de la prueba de normalidad, para conocer el tipo de distribucion de los

datos, luego elegir la prueba respectiva y presentar las correlaciones.

Figura 1.
Descripcion de la muestra segun sexo

Femenino
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98.5%

0.0% 20.0% 40.0% 60.0% 80.0% 100.0% 120.0%

En la figura 1, se observa que el 98.5% de los pescadores son de sexo masculino
mientras que las mujeres solo el 1.5%, sefialando que en su mayoria existen

pescadores varones en el Puerto.

Figura 2.
Descripcién de la muestra segin rango de edad
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En la figura 2, se muestra que el 71.0% de pescadores tienen entre 30 a 59 afios,
considerandose adultos, el 19.5% se encuentra en edad joven y el 9.5% son adultos
mayores, percibiéndose en su mayoria pescadores adultos segun la clasificacion
del Ministerio de Salud (2009).

Tabla 2.
Descripcion de la conducta narcisista en los pescadores
Categoria Fr %
Bajo 51 25.5%
Medio 84 42.0%
Alto 65 32.5%
Total 200 100.0%

En latabla 2, segun los hallazgos existe, en relacion a la conducta narcisista el 42%
posee un nivel medio de conductas narcisistas, seguido a nivel alto en un 32.5% de
los pescadores y por ultimo a nivel bajo el 25.5% de ellos. Sefialando que en su

mayoria existen niveles medios de conducta narcisista en los pescadores

artesanales.

Tabla 3.

Descripcion de la ira y hostilidad en pescadores

Categoria Fr %

Bajo 50 25.0%
Medio 94 47.0%
Alto 56 28.0%
Total 200 100.0%

En la tabla 3, con respecto a la ira y hostilidad en los pescadores, el 47% presenta
niveles medios de ira y hostilidad, seguido a nivel alto en un 28% de ellos y por
altimo a nivel bajo al 25%, por tanto, se comprende que en su mayoria los

pescadores presentan conductas frecuentes de elevada ira y hostilidad.
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Tabla 4.
Prueba de normalidad de Shapiro - Wilk

Shapiro — Wilk
Estadistico gl  Sig.
Conducta narcisista ,951 200 0.000
Iray hostilidad ,968 200 0.000

Nota. Estadistico: valor del coeficiente Shapiro Wilk; N: tamafio de muestra; Sig.:

significancia estadistica (p<0.05)

Con respecto a la estadistica inferencial, en la tabla 4 se observa segun el analisis
de la distribucion de datos por medio de la prueba de Shapiro - Wilk, una
significancia para las variables y dimensiones, menores a 0.05, lo cual indica que
los datos no se encuentran normalmente distribuidos, por lo que fue necesario

emplear la prueba de correlacion de Rho de Spearman.

Se tiene en consideracion ademas que, para interpretar los coeficientes de
correlacion de Rho de Spearman, se emplea lo mencionados por Hernandez -
Sampieri y Mendoza (2018). Y para determinar el tamafio del efecto segun los
coeficientes de correlacion por medio del coeficiente de determinacion se emplean

los criterios de Dominguez (2018).

Tabla 5.

Correlacién entre la conducta narcisista con la ira y hostilidad

n=200 Ira y hostilidad
I's 0.677**
Conducta narcisista p 0.000
r2 0.458

Nota. Is : coeficiente de correlacion de Rho de Spearman; rz tamafio del efecto; p:

probabilidad de significancia (p<0.01); n: tamafio de la muestra

En la tabla 5, se observa que existe una correlacion positiva media y significativa

entre las conductas narcisistas con la ira y hostilidad (Rho= 0.677; p<0.01), y en
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relacion al tamafo del efecto, este posee un coeficiente de determinacion dentro

del minimo necesario.

Tabla 6.

Correlacion entre las dimensiones del narcisismo y la ira y hostilidad

n=200 Ira y hostilidad
I's 0.553**
Autoridad Y 0.000
r2 0.306
o s 0.495**
Exhibicionismo D 0.000
I's 0.562**
Explotacion P 0.000
r2 0.316
3 s 0.385**
Pretension p 0.001
- Is 0.497**
Autosuficiencia p 0.000
r2 0.247
s 0.254**
Vanidad p 0.000
r2 0.065
I's 0.507**
Superioridad P 0.000
r2 0.257

Nota. rs : coeficiente de correlacion de Rho de Spearman; rz tamafo del efecto; p:

probabilidad de significancia (p<0.01); n: tamafio de la muestra

Por ultimo en la tabla 6, se observa que en su mayoria existe una correlacion
positiva y significativa entre las dimensiones de la conducta narcisista con la ira 'y
hostilidad (p<0.01), ademas entre la dimensién autoridad, explotacién vy
superioridad con la ira y hostilidad presentan una relacién positiva media (Rho
=0.553; 0.562; 0.507; p<0.01). y para el resto de dimensiones, una relacion positiva
débil (Rho entre 0.25 a 0.5; p<0.01). Por ultimo, en relacién al tamafio del efecto la
mayoria se encontrd segun el coeficiente de determinacion dentro del minimo

necesario, solo la vanidad y la pretension por debajo del minimo.
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V. DISCUSION
En esta seccion se presenta la discusion de los resultados del estudio,
considerando como objetivo general, el determinar la relacion entre la conducta

narcisista con la ira y hostilidad en pescadores de Puerto Pizarro en Tumbes.

En relacidn a los objetivos descriptivos, se encontré6 un nivel medio y altos
predominantes de conducta narcisista, en los pescadores, indicando que
mayormente los pescadores poseen rasgos narcisistas en su conducta. Se puede
comparar este resultado con el de Cerna (2017) que encuentra que el 73.5% de
docentes posee un nivel medio de conductas narcisistas, concluyendo que en
poblacion adulta y docente, existen regulares niveles de narcicismo en su
personalidad. De este modo se comprende que es comun en ciertas edades se
pueda presentar estos rasgos, sin importar la labor que cumplan como personas
gue ejecutan un oficio o profesionales. Por otra parte, difiere con lo mencionado por
Arosquipa y Gutiérrez (2016) que encuentran en un grupo de internos que la
mayoria (52.8%) presentd niveles bajos de conducta narcisista y el 25.6%
indicadores sugestivos. Comprendiendo ademas que inclusive una persona con
nivel elevado de conductas antisociales puede no presentar estas conductas. Por
otro lado, de acuerdo a lo observado a principios de la investigacion, se puede
asumir que existe cierto grado de conductas machistas, y como bien se sabe, estas
conductas conllevan la asuncién del varén como figura de autoridad por sobre
muchas cosas, y en ese aspecto, la cultura puede que haya mantenido esta vision
en los varones, y como refiere Gokdag (2016), sobre “el narcisismo”, considerd que
resulta de un hogar consentido de forma constante, originando un sentimiento de
orgullo, confianza, fuerza y sentirse siempre unico. Estos sentimientos pueden
haber sido reforzados por dicha cultura y/o familia, lo cual ha generado en ellos

rasgos narcisistas.

También se encontro niveles medios de ira y hostilidad, seguidos por niveles altos
en los pescadores artesanales, indicando que mayormente los pescadores
expresan en su conducta rasgos de ira y hostilidad. Se puede comparar este
resultado con el de Diaz y Apari (2020) quien difiere al encontrar en estudiantes de

un pedagogico, niveles bajos de ira y hostilidad, y solo niveles altos de hostilidad al
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1.7%. Por otro lado, el estudio de Barria y Macchiavello (2012) Encontrd niveles
elevados de violencia en todos sus aspectos, como gritarle a su pareja (80,1%), la
hizo sentir culpable (62,1%) la ofendi6 (75,3%), entre otros siendo también
personas que en su mayoria tienen como ocupacion oficios, tales como ser obrero,
vendedores, pescadores entre otros. De esto se puede inferir que los que presentan
probablemente estudios superiores, tienden a tener menos caracteristicas de
hostilidad y probablemente de ira y que en aquellas personas que solamente

mantienen un oficio como el ser pescadores, es méas prevalente esta conducta.

Con respecto al objetivo general, se encontrd que existe relacién positiva y media
ademas de significativa entre la conducta narcisista y con la ira y hostilidad en los
pescadores artesanales (Rho =0.677; p=0.000), ademas el tamafio del efecto esta
dentro del minimo necesario, comprendiendo que cuanto mas elevada sea la
conducta narcisista en los pescadores artesanales, mayor sera también su ira y
hostilidad. Se puede comparar este resultado con el de Menéndez (2017), quien
encuentra que el 24.9% de los reos presentaba el tipo de personalidad narcisista,
y de ellos, el 25% habian cometido delito contra la vida, el cuerpo y la salud,
concluyendo el autor que existe un vinculo entre el tipo de trastorno y delito que
comenten los internos. Por otro lado, también se asemeja al de Lee-Rowland et al.
(2020) que encuentra que existe relacion entre el narcisismo normal y la agresion
(rho=0.26), aunque correlacion débil, el narcisismo vinculado a psicopatia también
se relaciona positiva y medianamente con la agresion (rho=0.59). De igual manera
existe relacion positiva y débil en los trabajos de Law y Falkenbach (2017) y Czarna
et al. (2019). Como se aprecia en los estudios hay variaciones entre los niveles de
correlacion que van de moderado a débil, pero este fendbmeno parece existir, y
como refiere Bilotta et al. (2018) las conductas narcisistas se ven asociadas a
conductas desagradables y de desprecio; asi también conductas impulsivas,
volatiles y problemas en las relaciones interpersonales como lo refiere Kacel et al.
(2017), entendiendo la existencia de este vinculo entre conductas narcisistas y

conductas hostiles y de ira.

Con respecto a los objetivos especificos, se encontr6 que mayormente existe

relacion positiva débil y significativa entre las dimensiones del narcisismo con la ira
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y hostilidad (Rho entre 0.2 a 0.5), no obstante, las dimensiones autoridad,
explotacion y superioridad tuvieron una relacion positiva media y significativa (Rho
=0.553; 0.562; 0.507; p<0.01). Ademas, en relacién al tamafio del efecto, se
encuentran dentro del minimo necesario, solo la vanidad y pretension por debajo
del minimo necesario. Se comprende por tanto que a mayores conductas
narcisistas la ira y hostilidad seran un poco mayores. Se compara este estudio con
el de Czarna et al. (2019) que encuentran que el narcisismo vulnerable se relaciona
positivamente con la ira y la hostlidad, con valores r=0,21 y r=0,38
respectivamente, demostrando que hay aspectos del narcisismo que tienen
vinculos con la ira y hostilidad, aunque unos pueden ser mas fuertes que otros,

pero se encuentran generalmente débil.

Como limitantes del presente estudio, se considera la falta de informacién dentro
de los antecedentes en relacion a las variables de estudio, ya que no se encontro
antecedentes nacionales que aborden exactamente la variable ira y hostilidad con
el narcisismo, no obstante, los estudios encontrados se encuentran dentro de la
teméatica de violencia, siendo Utiles para poder emplearlos. Por otra parte, se
asevera que las propiedades psicométricas de las variables obtuvieron los minimos

necesarios para considerarse validos y confiables.

Por otra parte, este estudio puede ser Utiles para las personas, instituciones y otros
investigadores interesados en el tema y en ahondar en otras variables en la
poblacion analizada acrecentando los conocimientos que pueden ser Utiles para

buscar soluciones ante el problema.
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VI. CONCLUSIONES

PRIMERA: Las conductas narcisistas se relacionan de manera positiva media y
significativa con la ira y hostilidad (r= 0.677**, p<0.01), por lo tanto, mayor
frecuencia de conductas narcisistas, mayor sera la ira y hostilidad en los

pescadores artesanales de Villa Puerto Pizarro en Tumbes.

SEGUNDA: La conducta narcisista se presenta a nivel medio en un 42% de los
pescadores artesanales de Villa Puerto Pizarro en Tumbes, 2021.

TERCERA: La ira y hostilidad se presenta a nivel medio en un 47% de los

pescadores artesanales de Villa Puerto Pizarro en Tumbes, 2021.

CUARTA: Las dimensiones exhibicionismo, pretensién, autosuficiencia y vanidad,
de la conducta narcisistas se relacionan de manera positiva débil y significativa con
la ira y hostilidad (r= 0.495**; 0.385; 0.497; 0.254; p<0.01), y las dimensiones
autoridad, explotacion y superioridad de la conducta narcisista se relacionan de
manera positiva media y significativa (r=0.553**; 0.562**; 0.507**; p<0.01) por tanto,
a mayor frecuencia de las dimensiones de las conductas narcisistas sobre todo en
la autoridad, explotacion y superioridad, mayor sera la ira y hostilidad en los

pescadores artesanales de Villa Puerto Pizarro en Tumbes.
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VIl. RECOMENDACIONES

PRIMERA: Se considera muy importante, realizar otros estudios en dicha poblacion
pero con una mayor cantidad, con otras variables asociadas a la violencia familiar,
y otros rasgos de personalidad, para tener una comprension amplia del tema y de
esta forma tanto la asociaciéon como los entes responsables de la zona puedan
generar programas para reducir los niveles tanto de narcisismo como de otras
variables vinculadas a ésta y reducir los casos de violencia en Tumbes, ya que la

ira y hostilidad vienen a ser aspectos iniciales a esta conducta.

SEGUNDA: Se recomienda a la asociacion de pescadores incentivar la
concientizacion de las adecuadas relaciones interpersonales tanto entre los
pescadores como en cada hogar. Ademas, identificar y realizar entrevistas a
profundidad a los que presentan altos niveles de conductas narcisistas para ser
orientados con un profesional para reducir sus rasgos y tener mejores habitos

sociales.

TERCERA: Se sugieren reuniones enfocadas a mejorar el control de impulsos y el
manejo de emociones en los pescadores artesanales del distrito, siendo financiado
en lo posible por las autoridades de la zona o la asociacion de pescadores, para
gue puedan reducir sus niveles de ira y hostilidad presentes.

CUARTA: Los hallazgos encontrados seran Utiles para planificar y realizar
programas dentro de la asociacion de pescadores, y en lo posible junto con las
autoridades del distrito, invitando a los que son acreditados y no acreditados,
planificando un presupuesto adecuado de tal modo que se brinde talleres para
mejorar la comunicacién en los pescadores, haciendo hincapié en la igualdad de
género y reducir la perspectiva de ser superiores a otros, asi también mejorando la
capacidad empatica de los mismos y la calidad de vinculos tanto en sus familias
como con otros pescadores de la zona. Todo aquello por medio de profesionales

en psicologia.

QUINTA: A partir de los resultados encontrados, se recomienda también a otros
investigadores plantear otras metodologias como pueden ser la experimental y asi
corroborar el efecto de las variables, que pueden ser la solucidn ante los problemas

de conductas narcisistas y de la ira y hostilidad.
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Anexo 1: Matriz de consistencia

PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES METODOLOGIA
Problema general I
Py gene Objetivo general
¢,Coémo se relaciona la conducta . L s
- . - Determinar la relacion de la | Hipotesis general
narcisista con la ira y hostilidad . . ! o .
conducta narcisista con la ira y | existe  relacibn  positiva vy
en pescadores artesanales de o P .
) . hostilidad en pescadores | significativa entre la conducta . . Tipo de
Villa Puerto Pizarro en Tumbes, . . . L Variable 1: . . .
artesanales de Villa Puerto | narcisista con la ira y hostilidad en ) investigacion
20217 : . Y: Conducta L
Pizarro de Tumbes, 2021 pescadores artesanales de Villa . Bésica
: narcisista
- Puerto Pizarro en Tumbes, 2021
Problemas especificos - -
s Problemas especificos . . ] Disefio de
¢ Como se presenta la conducta T e Dimensiones: . L
- Hipdtesis especificas ) . investigacion
narcisista en pescadores _ : . ; Y1: Autoridad .
. Describir las conductas | Existe un nivel medio de conducta : No experimental
artesanales de Villa Puerto - . Y2: ;
narcisistas en pescadores | narcisista en pescadores Correlacional

Pizarro en Tumbes, 20217

¢,Como se presenta la ira vy
hostilidad en pescadores
artesanales de Villa Puerto
Pizarro en Tumbes, 20217,

,Cudl es la relacion entre

autoridad, exhibicionismo,
superioridad, pretension,
explotacion, autosuficiencia,

vanidad con la ira y hostilidad en
pescadores artesanales de Villa
Puerto Pizarro en Tumbes,
20217

¢,Cudl es la relacion entre la
dimension ira y la dimension
hostilidad con la conducta
narcisista en pescadores
artesanales de Villa Puerto
Pizarro en Tumbes, 20217

artesanales de Villa Puerto
Pizarro de Tumbes, 2021.

Describir la ira y hostilidad en
pescadores artesanales de Villa
Puerto Pizarro de Tumbes, 2021.

relacion de la
exhibicionismo,
superioridad, pretension,
explotacion, autosuficiencia,
vanidad con la ira y hostilidad en
pescadores artesanales de Villa
Puerto Pizarro en Tumbes, 2021.

Determinar la
autoridad,

Determinar la relacién de la
dimension ira y la dimensién
hostilidad con la conducta
narcisista en pescadores
artesanales de Villa Puerto
Pizarro en Tumbes, 2021.

artesanales de Villa Puerto Pizarro
en Tumbes, 2021.

Existe un nivel alto de ira y
hostilidad en pescadores
artesanales de Villa Puerto Pizarro
en Tumbes, 2021.

Existe relacién positiva y alta entre
la autoridad, exhibicionismo,
superioridad, pretension,
explotacion, autosuficiencia y
vanidad con la ira y hostilidad.

Existe relacién positiva y media
entre la dimension ira y dimension
hostiidad con la conducta
narcisista en pescadores
artesanales de Villa Puerto Pizarro
en Tumbes, 2021.

Exhibicionismo
Y3:
Superioridad
Y4: Pretensién
Y5: Explotacion
Y6:
Autosuficiencia
Y7: Vanidad

Variable 2:
X:lray
hostilidad

Dimensiones:
X1: Ira
X2: Hostilidad

Poblacién y
muestra

200 pescadores
artesanales
Técnicas /
Instrumentos
Encuesta /

Cuestionario

Analisis de datos
Analisis descriptivo,
prueba de
normalidad y prueba
de correlacion (Rho
Spearman)




Anexo 2: Matriz de Operacionalizacidon

Moscoso, 2014).

Variable Definicidon conceptual Definicion operacional Dimensiones Indicadores items E:ggilgigr?
Dominancia
Autoridad Asertividad 1.810,11,12
= ,32,33,36
Liderazgo
o Busqueda de atenC|or_1,de los demas 2.3,7,20,28,
Exhibicionismo Extraversion
- 30,38
Falta de control de impulsos
Conducta asociada con un | Se evalu6 segun el | superioridad Ego Elevado 4.9,26.37,40
sentido de grandiosidad de | Inventario de Conducta arrogante
uno mismo, de derechos y la | Personalidad Ambicion
utilizacion ~ de  artimafias | Narcicista NPl 40, | pretension Necesidad de poder 5,14,18,24,2  NOMINAL
Conducta | o | Busqueda de un trat ial por | 5,27
. ingeniosas para explotar a los | creado por Raskin y usqueda ae un trato especial por 10s '
narcisista . S dema
demas y ganar atencion | Terry adaptado por emas
buscando un elevado status o | Arellano (2020), en Hostilidad 6.13 16.23.3
reconocimiento social. | donde se exponen 7 | Explotacion Falta de empatia B 5 T
(Semenyna, 2017), dimensiones Manipulacién en funcién a sus objetivos
S Busqueda de quro 17.21.22.31,
Autosuficiencia Independencia
— - — 34,39
Predominio de vinculos superficiales
Considerar que es atractivo para los
Vanidad demas 15,19,29
Excesiva atencién a su apariencia fisica
Estado alterado de las Ira expresion 1,4,5,10,11,
emociones en el actuar del | 12
individuo cuando se encuentra | Se evalué segun el ra L
en un entorno estresante, | Inventario Ira supresion 2,36,7.8,9,
asimismo, puede estar sujeta | Multicultural de la Ira
. . ORDINAL
N a conductas hostilesque esla | y Hostilidad de 16.18.19.20
Iray Hostilidad| percepcion y la manifestacion | (Moscoso, 2014) Hostilidad reaccion oL
de conductas negativas como | adaptado por 3
un rasgo de la personalidad | (Torres-Puente, Hostilidad
gue puede desencadenar en | 2020) B 13.14.15.17
conductas (agresivas Hostilidad rasgo T




Anexo 3: Instrumentos de recoleccién de datos

Inventario de Personalidad Narcicista NPI 40, creado por Raskin y Terry
adaptado por Arellano (2020)

Datos generales

Edad: Sexo: Teléfono:

Instrucciones: El instrumento posee diversas afirmaciones con las que se puede sentir
identificado, verifique con cual de las dos (A o B) se identifica mas. Escriba la respuesta (A 0 B)
a lado derecho en el espacio destinado, contestando todas las afirmaciones.

1.- A Tengo habilidad para influir en los demas.
B No soy bueno para influir en los demas.

2.- A La modestia no me sienta bien, no va conmigo.
B Soy esencialmente una persona modesta.

3.- A Haria casi cualquier cosa si me retaran a hacerla.
B Tiendo a ser una persona mas o menos precavida.

4.- A En ocasiones cuando la gente me halaga, me siento apenado.
B Sé que soy capaz puesto que todo el mundo me lo repite.

5.- A La idea de gobernar el mundo me asusta, a mas no poder.
B Si yo gobernara el mundo, este seria un lugar mucho mejor.

6.- A Generalmente soy capaz de exponer mis razones de modo que
pueda salir de cualquier aprieto.
B Trato de asumir las consecuencias de mi conducta.

7.- A Prefiero ser uno del monton.
B Me gusta ser el centro de la atencién.

8.- A Yo, tendré éxito.
B Ser exitoso no me preocupa demasiado.

9.- A No soy ni mejor ni peor que la mayoria de las personas.
B Considero que soy una persona especial.

10.- A No estoy seguro de si pudiera ser un buen lider.
B Me veo a mi mismo como un buen lider.

11.- A Soy asertivo (defender o declarar con firmeza opiniones o derechos
aunque no vayan de acuerdo con los demas).



12.-

13.-

14.-

15.-

16.-

17.-

18.-

19.-

20.-

21.-

22.-

23.-

24.-

25.-

26.-

B Desearia ser mas asertivo de lo que soy.

A Me gusta tener autoridad sobre las demas personas.
B No me incomoda recibir 6rdenes.

A Me es facil manipular a las personas.
B Me disgusta cuando me sorprendo manipulando alas personas.

A Insisto en recibir el respeto que merezco.
B Generalmente obtengo el respeto que merezco.

A No tengo un especial gusto en exhibir mi cuerpo.
B Me gusta exhibir mi cuerpo.

A La gente para mi es como un libro abierto.
B En ocasiones me es dificil entender ala gente.

A Si me siento competente, estoy dispuesto a asumir la responsabilidad

que implica la toma de decisiones.
B Me gusta asumir la responsabilidad de tomar decisiones.

A Soélo deseo ser razonablemente feliz.
B Quiero llegar a ser alguien a los ojosdel mundo.

A Mi cuerpo no es algo fuera de lo comdn.
B Me gusta ver mi cuerpo.

A Procuro no ser un presumido.
B Tiendo a presumir si tengo oportunidad de hacerlo.

A Siempre sé lo que estoy haciendo.
B En ocasiones no estoy seguro de lo que estoy haciendo.

A A veces dependo de la gente para hacer las cosas.
B Rara vez dependo de alguien para hacerlas cosas.

A A veces cuento buenas anécdotas.
B Todo el mundo le gusta escuchar mis anécdotas.

A Espero mucho de los demas.
B Me gusta hacer cosas para los demas.

A No me quedaré satisfecho hasta que reciba todo lo que merezco.
B Acepto las cosas como van llegando.

A Los halagos me apenan.
B Me gusta sentirme halagado.



27 .-

28.-

29.-

30.-

31.-

32.-

33.-

34.-

35.-

36.-

37.-

38.-

39.-

40.-

A Tengo una fuerte voluntad de poder.
B El poder por si mismo no me interesa.

A No me interesan mucho las nuevas modas y tendencias.
B Me gusta iniciar las nuevas modasy tendencias.

A Me gusta verme en el espejo.
B No tengo particular interés por verme en el espejo.

A Realmente me gusta ser el centro de atencion.
B Me incomoda ser el centro de atencion.

A Puedo vivir mi vida de la manera que yo desee.
B La gente no siempre puede vivir su vida como la desea.

A Ser autoridad no me significa gran cosa.
B Los demas parecen siempre reconocer mi autoridad.

A Preferiria ser lider.
B Me da casi lo mismo ser lider que no serlo.

A Voy a ser una gran persona.
B Espero llegar a ser exitoso.

A En ocasiones, la gente cree lo que yo le digo.

B Soy capaz de lograr que los demas crean cualquier cosa que yo les diga.

A Soy lider natural (nato).

B El liderazgo es una cualidad cuyo desarrollo requiere de mucho tiempo.

A Me gustaria que alguien escribiese mi bibliografia algun dia.
B No me gusta que la gente se meta en mi vida por ningdn maotivo.

A Me disgusta cuando la gente no se fija en mi cuando salgo en publico.

B No me molesta no sobresalir cuando salgo en publico.

A Soy mas capaz que los demas.
B Hay mucho que aprender de los demas.

A Soy como los demas.
B Soy una persona extraordinaria.



Instrumento para medir lairay hostilidad

Inventario Multicultural de la Expresion de la Iray Hostilidad de Moscoso
(2014)

Adaptado por Torres-Puente (2020)

Instrucciones: A continuacion, se le muestran diversas afirmaciones, segun
eventos que le podrian suceder o experimentar, de los cuales debe responder
con un aspa “X” de acuerdo con la alternativa que mejor le represente. Para
responder los enunciados, cuenta con la siguiente escala de respuesta:

Casi nunca 1
Algunas veces 2
Frecuentemente 3
Casi siempre 4

ITEMS Escalas

Cuando siento Ira... Casi Algunas | Frecuente Casi
nunca veces mente siempre

Expreso mi ira.

Contengo mi enojo por muchas horas.

Me aparto de la gente.

Muestro mi ira a los demas.

Discuto con los demas.

Guardo rencores que no comento a nadie.
Secretamente soy muy critico de los demas.

Estoy mas enfadado (a) de lo que generalmente
admito.

Me irrito mucho mas de lo que la gente se da
cuenta.

Q| N U1 B WIN

©

10. Pierdo los estribos.
11. Si alguien me molesta, le digo cdmo me siento.
12. Expreso mis sentimientos de furia.

Casi Algunas | Frecuente Casi

Por lo general soy o siento que... nunca veces mente siempre

13. Soy muy temperamental.

14. Tengo un caracter irritable.

15. Soy una persona exaltada.

16. Me enfado cuando hago algo bien y no es
apreciado.

17. Me enojo muy facilmente.

18. Me pone furioso (a) que me critiquen delante de los
demas.

19. Me pone furioso (a) cuando cometo errores
estupidos.

20. Me siento furioso cuando hago buena labor y no se
me valora.

21. Me enfado cuando alguien arruina mis planes.

22. Tengo un humor colérico.




Anexo 4: Carta de solicitud y aprobacion de aplicacion de instrumentos

SOLICITO: REALIZAR APLICACION DE INSTRUMENTO DE TESIS A LOS
PESCADORES DE SU ASOCIACION

Sr: Cesar Antonio Garcia Mifian
Presidente de la Asociacion de Pescadores y Productos Hidrobiolégicos “LOS
DELFINES”

Nosotras, Garcia Allain, Yamilet Yulissa y Proafio Olértegui, Carola Patricia, con
DNI 46059388 y 46229284 correspondientemente con domicilio en la calle Jr
Arquimedes N°123 distrito de Chorrillos, y Jr. Inca N°1075 Cercado - Lima, nos
dirigimos a usted con el debido respeto.

Siendo estudiantes de la Universidad César Vallejo con coédigo de matricula
7002667360 y 7002667325 en el Taller de Titulacion con el docente Jesus
Damaso Flores, considerando que su entidad lleva a cabo actividades de manera
presencial, solicito su autorizacion a usted siendo el presidente de la asociacion
de pescadores y productos hidrobiolégicos “LOS DELFINES” para la aplicacion
de los instrumentos de nuestra investigacion titulada: “CONDUCTA
NARCISISTA RELACIONADO A LA IRA Y HOSTILIDAD EN PESCADORES
ARTESANALES DE VILLA PUERTO PIZARRO EN TUMBES, 2021".

Por lo expuesto; ruego a Usted acceda a nuestra solicitud por ser de indole
profesional.

Lima, 07 de junio 2021

]
CI « """‘wy

Garcia Allain Yamilel Yulissa - Proafo Olértegui Carola Patricia

DNI 46059388 = DNI 46229284




Anexo 5: Carta de solicitud de autorizacion de uso del instrumento

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Afo del bicentenario del Peri: 200 afios de independencia”

CARTA N° 0157-2021/EP/PSI.UCV LIMA NORTE-LN

Los Olivas 21 de Junio de 2021

Autor:
« MANOLETE 5. MOSCOS0O

Presente.-
De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y a la vez presentarle a las Srtas.
GARCIA ALLAIN YAMILET YULISSA y PROANO OLORTEGUI CAROLA PATRICIA, con DNI 46059388 —
46229284, estudiantes del Gltimo afio de la Escuela de Psicologia de nuestra casa de estudios; con
codigo de matricula N° 7002667360 - 7002667325, quienes realizaran su trabajo de investigacion
para optar el titulo de licenciadas en Psicologia titulado: CONDUCTA NARCISISTA RELACIONADO A
LA IRA Y HOSTILIDAD EN PESCADORES ARTESAMNALES DE VILLA PUERTO PIZARRO EN TUMBES,
2021, este trabajo de investigacion tiene fines académicos, sin fines de lucro alguno, donde se
realizara una investigacion con el uso del instrumento Inventario Multicultural de la Expresion de
la Ira y Hostilidad IMIHOS, a través de la validez, |a confiabilidad, andlisis de items y baremos
tentativos.

Agradecemos por antelacion le brinde las facilidades del caso proporcionando una carta de
autorizacidn para el uso del instrumento en mencion, para solo fines académicos, y asi prosiga con
el desarrollo del proyecto de investigacion.

En esta oportunidad hago propicia la ocasion para renovarle los sentimientos de mi especial

consideracion y estima personal.

Atentamente,

Mg. Sandra Patricia Céspedes Vargas Machuca
Coordinadora de la Escuela de Psicologia
Filial Lima - Campus Lima Norte



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“anio del bicentenario del Perd: 200 afios de independencia”

CARTA N°1311 - 2021/EP/PSI.UCV LIMA NORTE-LN

Los Olivos 3 de junio de 2021

Autor:
s ROY FREDY ARELLANO ALARCON

Presente.-
De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted para expresarle micordial saludo y a la vez presentarle a las Srtas.
GARCIA ALLAIN YAMILET YULISSA vy PROANO OLORTEGUI CAROLA PATRICIA, con DNI 46059388 —
46229284, estudiantes del dltimo afio de la Escuela de Psicologia de nuestra casa de estudios; con
codigo de matricula N" 7002667360 - 7002667325, quienes realizaran su trabajo de investigacion
para optar el titulo de licenciadas en Psicologia titulado: CONDUCTA NARCISISTA RELACIONADO A
LA IRA Y HOSTILIDAD EN PESCADORES ARTESANALES DE VILLA PUERTO PIZARRO EN TUMBES,
2021, este trabajo de investigacion tiene fines académicos, sin fines de lucro alguno, donde se
realizard una investigacion con el uso del instrumento Inventario de Personalidad Narcisista NPI
40, a traves de la validez, |la confiabilidad, analisis de items y baremos tentativos.

Agradecemos por antelacion le brinde las facilidades del caso proporcionando una carta de
autorizacion para el uso del instrumento en mencion, para solo fines académicos, y asi prosiga con

el desarrollo del proyecto de investigacion.

En esta oportunidad hago propicia la ocasion para renovarle los sentimientos de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente,

Mg. Sandra Patricia Céspedes Vargas Machuca
Coordinadora de la Escuela de Psicologia
Filial Lima - Campus Lima Norte



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Ano del bicentenario del Peru: 200 afios de independencia”

CARTA N°1311 - 2021/EP/PSL.UCV LIMA NORTE-LN

Los Olivos 1 de junio de 2021

Autor:
e JOSE MARIA GARCIA GARDUNO

Presente.-
De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted para expresarle mi cordial saludo y a la vez presentarle a |as Srtas.
GARCIA ALLAIN YAMILET YULISSA y PROANO OLORTEGUI CAROLA PATRICIA, con DNI 46059388 —
46229284, estudiantes del ultimo afio de la Escuela de Psicologia de nuestra casa de estudios; con
codigo de matricula N° 7002667360 - 7002667325, quienes realizaran su trabajo de investigacion
para optar el titulo de licenciadas en Psicologia titulado: CONDUCTA NARCISISTA RELACIONADO A
LA IRA Y HOSTILIDAD EN PESCADORES ARTESANALES DE VILLA PUERTO PIZARRO EN TUMBES,
2021, este trabajo de investigacion tiene fines académicos, sin fines de lucro alguno, donde se
realizara una investigacion con el uso del instrumento Inventario de Personalidad Narcisista NPI
40, a través de la validez, |a confiabilidad, analisis de items y baremos tentativos.

Agradecemos por antelacion le brinde las facilidades del caso proporcionando una carta de
autorizacion para el uso del instrumento en mencion, para sélo fines académicos, y asi prosiga con

el desarrollo del proyecto de investigacion.

En esta oportunidad hago propicia |a ocasion para renovarle los sentimientos de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente,

Mg. Sandra Patricia Céspedes Vargas Machuca
Coordinadora de la Escuela de Psicologia
Filial Lima - Campus Lima Norte



Anexo 6: Autorizacion del uso del instrumento

Autorizacion del cuestionario de la conducta narcisista

= M Gmail Q, Buscar en el correo electronico Iz ® @ = e
|_ <« 8 0 = 0o € c ®» 41de1835 < > ']
1365 Autorizacion para empleo de instrumento Recibidas x B B 3
* Carola Proafio @& 11jun. 20212310 Yy (/)
o Buenas noches estimade ROY FREDY ARELLANO ALARCON. Reciba un afectuoso saludo, con el debido respeto nos pr...
> e
.o roy arellano @ 14jun.202111:02 Ty &
parami «
v
Hola Yamilet y Carola. Les agradezco por tener en consideracion mi investigacion como precedente, para el
estudio actual que desarrollan en |z universidad. +
Por mi parte no tengo problema en conceder €l permiso respectivo para el uso del test NPI 40, en su version en
castellano. El doctor José Garcia Gardufio me autorizo para emplear el instrumento y ahora yo les autorizo poder
emplearlo para su estudio.
Recuerden tener en consideracion que los autores originales del instrumento en castellano son Garcia Gardufioy
Cortés Sotres. El uso del instrumento se encuentra en libre acceso. http://www. psicothema.com/pdf/201.pdf
Saludos cordiales y éxitos en su investigacion!!
Ck
Roy Arellano
]
&3

= M Gmail Q  Buscar en el correo electrénico 3= @ @

+ “~ 8 0 & o < [+ 48de1835 < > B
(1.365) Autorizacion para empleo de instrumento  Recibides x C B B o
* Carola Proafio @ vie, 11jun. 00:09 ¥y /)
o Buenas noches estimado JOSE MARIA GARCIA GARDUNO, Reciba un afectuoso saludo, con el debid...

> (]
.o Jose Maria Garcia Garduno @ vie,11jun.19:39 ¥y &

para mi, yamiletgarcia_13@hotmail.com «
v

Carola y Yamilet,

Desde luego, tienen mi permiso. Adjunto el instrumento. Mucha suerte en su investigacion.
Saludos

José Maria

dn

&

2 archivos adjuntos

B3 NPI espanol JMGG... ' 3 Psicologia Conduct... '

ﬂa B0



Autorizacion del cuestionario de ira y hostilidad

— M Gmail Q  Buscar en el correo electrénico = @ @ :
3 < 2 0 § e € D ® 17de1835 < >
13653 Autorizacion para empleo de instrumento Recibidos x C B B
* Carola Proafio @ lun, 21jun. 20:27 (hace 11 dias)  ¥¥
[ Buenas noches estimado MANOLETE S. MOSCOSO, Reciba un afectuoso saludo, con el debido respe. .
>
® Manolete Moscoso mar, 22 jun. 06:40 (hace 10 dias) Yy 4
‘ ! parami «

Estimadas Colegas:

Les doy autorizacion para que ustedes puedan utilizar el IMIHOS en su estudio de investigacion en Peru.
Cualguier consulia, no duden en contactarme.
Cordialmente.

Manolete S. Moscoso, Ph.D.

Executive Director

Center for Mindfulness & Life Reappraisal
Stress Research Co-Investigator
University of South Florida
www.manoletemoscoso.com

Carola Proafio sdb, 26 jun. 00:50 (hace 6 dias)  Y¥
Buenas noches estimado, La presente es para expresarle nuestro agradecimiento por su cordialidad y ...

ﬂe B eD

&

o & DO



Anexo 7: Consentimiento informado para participacion en lainvestigacion

CONSENTIMIENTO INFORMADO

ESTIMADO COLABORADOR:

Reciba un afectuoso saludo, con el debido respeto nos presentamos a usted:
GARCIA ALLAIN YAMILET YULISSA y PROANO OLORTEGUI CAROLA
PATRICIA, estudiantes del Taller de Titulacion de la Carrera Profesional de

Psicologia de la Universidad César Vallejo — Lima Norte.

Estamos realizando un trabajo de investigacion sobre: “Formas de
comportamiento en los pescadores artesanales de Villa Puerto Pizarro en
Tumbes, 2021”; por ello le pedimos muy gentilmente colabore respondiendo al
formulario, que le tomard un tiempo aproximado de 25 minutos. Los datos
recogidos seran tratados confidencialmente y utilizados Unicamente para fines

académicos.

Su participacién es voluntaria y anénima, si decide aceptar ser parte de esta
investigacion le agradeceremos responda afirmativamente, como muestra de

haber recibido la informacion de los procedimientos del formulario.

De haber sido informado y estar de acuerdo, por favor marque el recuadro con

un aspa “X”.

Si acepto

Dia: .......... [ooii i, |

Agradecer de antemano su valioso tiempo y contribucién en nuestra
investigacion.



Anexo 8: Validez y confiabilidad de los instrumentos

Tabla 7.

Validez de la variable conducta narcisista

Andlisis descriptivo de items del instrumento Inventario de Personalidad Narcisista

NPI 40
Dimensiones  items M DE gl g2 IHC H2  Aceptable
1 0.51 0.501 -0.020 -2.020 0.724 0.761 Si
8 0.63 0.484 -0.543 -1.723 0.403 0.549 Si
10 0.85 0.363 -1.921 1.707 0.114 0.608 Revisar
Autoridad 11 0.78 0.419 -1.327 -0.241 0.132 0.644 Revisar
12 0.45 0.499 0.203 -1.979 0.613 0.619 Si
32 0.82 0.385 -1.678 0.825 0.229 0.697 Revisar
33 0.70 0.462 -0.853 -1.285 0.343 0.734 Si
36 0.67 0.473 -0.704 -1.519 0.191 0.669 Revisar
2 0.56 0.498 -0.223 -1.970 0.539 0.728 Si
3 0.78 0.419 -1.327 -0.241 0.262 0.741 Revisar
7 0.92 0.272 -3.120 7.811 0.237 0.686 Revisar
Exhibicionismo 20 0.78 0.415 -1.362 -0.146 0.083 0.761 Revisar
28 0.84 0.372 -1.819 1.321 0.002 0.726 Revisar
30 0.64 0.481 -0.588 -1.671 0.369 0.629 Si
38 0.67 0.473 -0.704 -1.519 0.314 0.649 Si
4 0.84 0.372 -1.819 1.321 0.141 0.721 Revisar
0.72 0.453 -0.960 -1.090 0.248 0.627 Revisar
Superioridad 26 0.79 0.412 -1.398 -0.046 0.389 0.769 Si
37 0.65 0.478 -0.634 -1.615 0.328 0.720 Si
40 0.80 0.401 -1.511 0.287 0.024 0.692 Revisar
5 0.74 0.442 -1.073 -0.857 0.203 0.723 Revisar
14 0.72 0.453 -0.960 -1.090 0.193 0.730 Revisar
Bretension 18 0.92 0.280 -2.999 7.063 0.131 0.740 Revisar
24 0.67 0.471 -0.729 -1.484 0.204 0.688 Revisar
25 0.71 0.457 -0.906 -1.191 0.344 0.621 Si
27 0.60 0.491 -0.411 -1.849 0.539 0.665 Si
Explotacion 6 0.75 0.434 -1.163 -0.653 0.261 0.700 Revi'sar
13 0.57 0.497 -0.264 -1.950 0.502 0.664 Si



16 0.70 0.459 -0.879 -1.239 0.358 0.639 Si

23 0.84 0.368 -1.869 1.508 0.203 0.643 Revisar
35 0.79 0.408 -1.435 0.059 0.146 0.624 Revisar
17 0.70 0.459 -0.879 -1.239 0.075 0.694 Revisar
21 0.59 0.494 -0.348 -1.898 0.254 0.686 Revisar
22 0.76 0.428 -1.227 -0.500 0.034 0.729 Revisar
31 0.66 0.477 -0.657 -1.584 0.229 0.577 Revisar

Autosuficiencia

34 0.63 0.485 -0.520 -1.747 0.311 0.624 Si

39 0.59 0.494 -0.348 -1.898 0.331 0.659 Si

15 0.83 0.381 -1.724 0.981 0.074 0.713 Revisar
Vanidad 19 0.72 0.450 -0.987 -1.036 0.087 0.623 Revisar

29 0.75 0.434 -1.163 -0.653 0.164 0.693 Revisar

Nota. N: 200; M: media; DE: desviacién estandar; gl1: coeficiente de asimetria de Fisher; g2:
coeficiente de curtosis de Fisher; IHC: indice de homogeneidad corregida o indice de

discriminaciéon; H2: comunalidad

En latabla 7, se obtuvo en cuanto al analisis de items del inventario de personalidad
narcisista una media que fluctué entre 0.45 y 0.92, una desviacion estandar entre
0.368 y 0.501, asi mismo, se encontrd que los valores tanto para la asimetria como
la curtosis tienen una distribucion no normal debido a que no todos los items son
cercanos a +/- 1.5, para interpretar los valores obtenidos de asimetria y curtosis se
tuvo en cuenta lo mencionado por Pérez y Medrano (2010). Ademas, se encontrd
que el indice de homogeneidad corregida en algunos items cumplen con el criterio
establecido por Kline (2016) quien menciono que los valores tienen que ser >0.30
para considerarse aceptables, aunque se obtuvo que los items 10, 11, 32, 36, 3, 7,
20, 28, 4,9, 40,5, 14, 18, 24, 6, 23, 35,17, 21, 22, 31, 15, 19 y 29 no cumplen con
el criterio establecido, sin embargo, todos los items tienen comunalidades mayores
a 0.40 considerandose valores 6ptimos de acuerdo a lo referido por Detrinidad
(2016).



Tabla 8.

Evidencia de indicadores de ajuste de analisis factorial confirmatorio del Inventario

de Personalidad Narcisista NP1 40

indice de ajuste Valores I'nd.ices Autores
optimos
x?/gl 2.184 <5 Calvo (2017)
SRMR 0.094 <0.05 Rosario y Rovira (2016)
RMSEA 0.077 <0.07 Calvo (2017)
GIF 0.625 >0.95 Calvo (2017)
CFlI 0.472 20.90 Rosario y Rovira (2016)
TLI 0.427 =0.90 Rosario y Rovira (2016)
NFI 0.343 >0.90 Escobedo et al. (2016)

Nota. x2: chi cuadrado, gl: grados de libertad, SRMR: residuo estandarizado cuadrético

medio, RMSEA: error cuadratico medio de aproximacién; GFI: indice de bondad de ajuste,

CFI: indice de ajuste comparativo; TLI: indice de ajuste no normalizado; NFI: indice de

ajuste normado

En la tabla 8, se obtuvo para el ajuste de analisis factorial confirmatorio del

inventario de personalidad narcisista que el

x2/gl posee un valor o6ptimo vy

aceptable, sin embargo, en cuanto al SRMR, RMSEA, GIF, CFI, TLI Y NFI, no

cumplen con los valores requeridos, por lo tanto, se concluy6 que el modelo no se

ajusta adecuadamente.



Figura 3.

Representacion grafica de la evidencia de validez basada en su estructura interna

del Inventario de Personalidad Narcisista NPI 40, mediante el analisis factorial

confirmatorio
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Validez de la variable ira 'y hostilidad

Tabla 9.
Andlisis descriptivo de items del instrumento Inventario Multicultural de la Ira y
Hostilidad
Dimensiones items M DE gl g2 IHC H2 Aceptable
2.18 0910 0.211 -0.884 0.618 0.624 Si
4 293 0824 -0.359 -0.470 0.410 0.566 Si
283 0.746 -0.436 0.148 0.175 0.731 Revisar
10 2.84 0819 -0.185 -0.610 0.442 0.522 Si
11 298 0.829 -0.380 -0.547 0.046 0.748 Revisar
Ira 12 2.67 1.043 -0.205 -1.134 0.548 0.618 Si
2 268 0874 -0.275 -0.559 0.709 0.678 Si
3 270 1052 -0.277 -1.118 0.637 0.702 Si
6 292 0.798 -0.454 -0.126 0.128 0.748 Revisar
7 3.17 0.728 -0.501 -0.197 0.317 0.688 Si
8 278 0817 -0.177 -0.525 0.313 0.665 Si
9 280 0876 -0.359 -0.515 0.405 0.754 Si
16 276 0.773 -0.204 -0.305 0.449 0.639 Si
18 294 0.713 -0.332 0.036 0.215 0.658 Revisar
19 3.01 0.821 -0.404 -0.536 -0.029 0.786 Revisar
20 3.15 0.813 -0.509 -0.692 0.015 0.597 Revisar
Hostilidad 21 3.12 0.866 -0.564 -0.669 -0.146 0.684 Revisar
13 235 0928 0.123 -0.843 0.624 0.720 Si
14 255 0912 -0.310 -0.730 0.658 0.685 Si
15 265 1.116 -0.183 -1.325 0.691 0.632 Si
17 2.76 0904 -0.456 -0.485 0.456 0.775 Si
22 250 0924 0.154 -0.828 0.538 0.651 Si

Nota. N: 200; M: media; DE: desviacion estandar; g1: coeficiente de asimetria de Fisher;

g2: coeficiente de curtosis de Fisher; IHC: indice de homogeneidad corregida o indice

de discriminaciéon; H2: comunalidad.

En la tabla 9, se obtuvo en cuanto al andlisis de items del instrumento inventario

multicultural de la ira y hostilidad que la media fluctu6 entre 2.18 y 3.17 , asi mismo,

la desviacion estandar se encontr6 entre 0.713 y 1.116, por otro lado, se obtuvo



valores tanto para la asimetria como la curtosis con una distribucién normal debido a
gue todos los items son cercanos a +/- 1.5, para interpretar los valores obtenidos de
asimetria y curtosis se tuvo en cuenta lo mencionado por Pérez y Medrano (2010).
Ademas, se encontré que el indice de homogeneidad corregida en algunos items,
cumplen con el criterio establecido por Kline (2016) quien refirié que los valores tienen
que ser >0.30 para considerarse aceptables, sin embargo, los items 5, 11, 6, 18, 19,
20 y 21 no cumplen con el criterio establecido, aunque, todos los items tienen
comunalidades mayores a 0.40 considerdndose valores Optimos de acuerdo a lo
referido por Detrinidad (2016).

Tabla 10.
Evidencia de indicadores de ajuste de analisis factorial confirmatorio del instrumento

Inventario Multicultural de la Ira y Hostilidad

indice de ajuste Valores (!)?)(tjiir%%ss Autores
x3/gl 3.876 <5 Calvo (2017)
SRMR 0.091 <0.05 Rosario y Rovira (2016)
RMSEA 0.120 <0.07 Calvo (2017)
GIF 0.562 >0.95 Calvo (2017)
CFI 0.625 =20.90 Rosario y Rovira (2016)
TLI 0.583 =20.90 Rosario y Rovira (2016)
NFI 0.558 =0.90 Escobedo et al. (2016)

Nota. x2: chi cuadrado, gl: grados de libertad, SRMR: residuo estandarizado cuadrético
medio, RMSEA: error cuadratico medio de aproximacion; GFl: indice de bondad de ajuste,
CFI: indice de ajuste comparativo; TLI: indice de ajuste no normalizado; NFI: indice de

ajuste normado

En la tabla 10, se obtuvo para el ajuste de andlisis factorial confirmatorio del
inventario multicultural de la ira y hostilidad que el x2/gl posee un valor 6ptimo y
aceptable, sin embargo, en cuanto al SRMR, RMSEA, GIF, CFI, TLI Y NFI, no
cumplen con los valores requeridos, por lo tanto, se concluy6 que el modelo no se

ajusta adecuadamente.



Figura 4.
Representacion grafica de la evidencia de validez basada en su estructura interna
del instrumento Inventario Multicultural de la Expresion de la Ira y Hostilidad

mediante el anélisis factorial confirmatorio
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Confiabilidad del instrumento de conducta narcisista

Tabla 11.
Analisis de confiabilidad del instrumento Inventario de Personalidad Narcisista,

segun el coeficiente de Kuder-Richardson (KR-20)

Conducta narcisista Coeficiente KR-20 N° de elementos

Total 0.796 40

En la tabla 11, se observa que para el inventario de personalidad narcisista, se
existe una confiabilidad a través de la prueba de Kuder Richardson con un
coeficiente de 0.796 considerandose un valor elevado. Para la interpretacion de
los valores del analisis de confiabilidad se tuvo en cuenta lo establecido por

Hernandez-Sampieri y Mendoza (2018).

Confiabilidad del instrumento de iray hostilidad

Tabla 12.
Andlisis de confiabilidad del instrumento Inventario Multicultural de la Ira 'y

Hostilidad, segun el coeficiente de alfa de Cronbach y omega de McDonald

Coeficiente de alfa Coeficiente de N° de

Ira y hostilidad de Cronbach omega de elementos
McDonald
Total 0.825 0.832 22

En la tabla 12, se obtuvo para el inventario multicultural de la ira y hostilidad una
confiabilidad a través del coeficiente alfa de Cronbach de 0.825 y una
confiabilidad del coeficiente de omega de McDonald de 0.832 considerandose
ambos valores elevados. Para la interpretacion de los valores del analisis de
confiabilidad se tuvo en cuenta lo establecido por Hernandez-Sampieri y
Mendoza (2018).



Percentiles para la variable conducta narcisista
Tabla 13.
Percentiles para el Inventario de Personalidad Narcisista NPI 40, para

pescadores artesanales de Villa Puerto Pizarro en Tumbes, 2021

Categoria  Pc

Narcisismo
Autoridad
Exhibicionismo
Superioridad
Pretension
Explotacion
Autosuficiencia
Vanidad

Bajo <30 12-23 0-3

o
1
w
o
1
=
o
N
o
1
=
(@)
1
N
(@)
1
=

) 40 a
Medio 24-32 4-6 4-5 2-3 3-4 2-3 3-4 2

60
Alto 270 33-39 7-8 6-7 4-5 5-6 4-5 5-5 3
Media 2853 539 451 379 434 365 391 230
DE 5888 1.829 1.156 0.971 1.313 1.102 1.233 0.735

Percentiles para la variable Ira'y Hostilidad
Tabla 14.
Percentiles para el Inventario Multicultural de la Ira y Hostilidad, para
pescadores artesanales de Villa Puerto Pizarro en Tumbes, 2021

©
S ©
2 &
] D © 2
Categoria Pc o s =
< 3
>
< T
Bajo <30 41 - 54 21 -29 19-24
Medio 40 a 60 55 - 67 30 - 36 25-30
Alto =70 68 - 78 37-43 31-37
Media 61.21 33.43 27.78

DE 8.885 5.168 4.084




Anexo 10: Solicitud de informacién

ANG O

SICANO RECIONAL TUMBES ) < i
BIRECCION RECIONAL DE SALUD TUNBES Afio del Bicentenario del Perd: 200 aiios de Independencia
AOVINGS TRACION DOCUME NTARIA

pt‘ff‘.""m_”-o

02 JUL 2021 Tumbes, 02 de julio de 2021

L 0.-.ﬂ . ': »
: | SOLICITO INFORMACION

Dr. HAROLD BURGOS HERRERA
Director Regional de Salud de Tumbes

Att. Lic. Leyli Rios Herrera
Coordinadora de Salud Mental

Nosotras, Garcia Allain Yamilet Yulissa y Proafio Olortegui Carola Patricia, con DNI 460593888 Y
46229284 correspondientemente con domicilio en la calle Jr Arquimedes N123 distrito de
Chorrillos, y Jr. Inca 1075 cercado ~Lima nos dirigimos a usted con el debido respeto

Siendo estudiantes de la Universidad César Vallejo con cédigo de de matricula 7002667360 y
70026667325 en el taller de Titulacién con el docente Jesis Damasco Flores, considerando que su
entidad lleva a cabo actividades de manara presencial en Salud mental en los respectivos Centro

E | -

Zarumilla;
SOLICITO: Estadisticas relacionadas a las atencion

centros antes mencionados para poder completar
contar las estadisticas desde afio 2020 a la fecha.

a mi peticién por ser de justicia y necesidad para nuestra

es y motivos de atencién y/o consulta en los
mi investigacion y darle el sustento necesario

Agradeciendo de antemano la atencién

sustentacion.
Atentamente
Garcia Allain Yamilet Yulissa Proaiio Olértegui Carola Patricia

DNI 46059388 DNI 46229284



