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Resumen

El trabajo de investigacion titulada “Acompafamiento Pedagogico y desempefio
docente en la institucion educativa Guillermo Pinto ismodes de Santa Maria de
Chicmo, 20217, tiene el objetivo principal ¢Determinar la relacion entre el
acompafamiento pedagogico y desempefio docente en la institucion educativa
Guillermo Pinto Ismodes de Santa Maria de Chicmo, 20217 la poblacion de estudio
fue de 25 docentes las mismas que conforman la muestra de la poblacién

estudiada.

El trabajo de investigacion es de tipo descriptivo correlacional se aplicé diferentes
instrumentos para cada una de las variables siendo estas el acompafiamiento
pedagogico y desempefio docente, se utilizd la técnica de la encuesta con un
cuestionario de 25 preguntas y con una escala de Likert dicotomica. Los
instrumentos ya fueron validados por expertos del Ministerio de Educacion, se
trabajé con las competencias y desempefios del Marco del Buen Desempefio
Docente y con las estrategias de Acompafamiento Pedagodgico del 2020 aprobadas

por la Direccion de Formacion Docente en Servicio.

Llegandose a las siguientes conclusiones que existe un nivel de significancia de
0,001<0,05, por lo tanto, se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipétesis
alterna, lo cual existe un alto nivel de correlacion entre el acompafamiento
pedagdgico y desemperfio docente segun el estadistico SPSS 25, alfa de Cronbach

y Pearson.

Palabras clave: Acompafiamiento pedagoégico y desempefio docente.
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Abstract

The main objective of the research work entitled "Pedagogical support and teaching
performance in the educational institution Guillermo Pinto ismodes de Santa Maria
de Chicmo, 2021", has as its main objective ¢ Determining the relationship between
pedagogical support and teaching performance in the educational institution
Guillermo Pinto ismodes of Santa Maria de Chicmo, 2021? the study population

was of 25 teachers, the same that make up the sample of the studied population.

The research work is of a descriptive correlational type, different instruments were
applied for each of the variables, these being the pedagogical accompaniment and
the teaching performance, the survey technique was used with a questionnaire of
25 questions and a dichotomous Likert-type scale. The instruments were already
validated by experts from the Ministry of Education, we worked with the
competences and performances of the Good Teaching Performance Framework
and with the 2020 Pedagogical Accompaniment strategies approved by the In-

Service Teacher Training Directorate.

Reaching the following conclusions that there is a level of significance of 0.001
<0.05, therefore, the null hypothesis is rejected and the alternative hypothesis is
accepted, which there is a high level of correlation between pedagogical support
and teacher performance according to the SPSS 25 statistic, Cronbach and
Pearson's Alpha.

Keywords: Pedagogical accompaniment and teaching performance.
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