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Resumen

La finalidad de esta investigacion fue determinar la relacion entre la gestion institucional y
la ejecucion presupuestal en un hospital nivel I11. Lima, 2019.

El estudio fue de tipo béasica, con enfoque cuantitativo, de disefio no experimental
transeccional, descriptivo correlacional porque busca determinar la relacion entre las
variables. La poblacion de estudio estuvo constituida por 60 funcionarios y empleados
encargados de la gestion institucional y la ejecucion presupuestal del referido hospital, para
la recoleccion de los datos se le solicito el Ilenado de dos cuestionarios para medir las
variables gestion institucional y ejecucion presupuestal.

Una vez obtenida toda la informacidn, se procedio a realizar las tabulaciones en las
hojas de calculo del software MS Excel y después trasladarla con el programa estadistico
SPPS v.26, posteriormente se realiz6 el resumen de los datos mediante tablas y figuras
estadisticas, la cuales se analizaron e interpretaron. Para determinar si existe correlacion se
utilizo la “prueba de Rho de Spearman”, y se utilizaron los rangos de interpretacion de
Bisquerra (2009).

De los resultados obtenidos se puede afirmar que existe una relacion significativa,
positiva y moderada entre las variables gestion institucional y la ejecucién presupuestal, el
coeficiente de correlacidn encontrado fue r = .500 y el p-valor calculado es < 0.05, con lo
cual se puede interpretar que, a mejor gestion institucional, es mejor la ejecucion

presupuestal. De este modo, el resultado estadistico nos permite rechazar la hip6tesis nula.

Palabras claves: Gestion institucional, ejecucion presupuestal, cuestionarios, hipétesis.
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Abstract

The purpose of this investigation was to determine the relationship between institutional
management and budget execution in a level Il hospital. Lima, 2019.

The study was basic, with a quantitative approach, with a non-experimental, transectional,
descriptive and correlational design because it seeks to determine the relationship between
the variables. The study population consisted of 60 officials and employees in charge of the
institutional management and budget execution of said hospital, for the collection of data,
they were asked to fill out two questionnaires to measure the variables institutional
management and budget execution.

Once all the information was obtained, the tabulations were carried out in the
spreadsheets of the MS Excel software and then transferred with the statistical program SPPS
v.26, after which the data was summarized using statistical tables and figures, which were
analyzed and interpreted. To determine whether there is a correlation, the “Spearman's Rho
test” was used, and the interpretation ranges of Bisquerra (2009) were used.

From the results obtained it can be said that there is a significant, positive and
moderate relationship between the institutional management variables and the budgetary
execution, the correlation coefficient found was r .500 and the calculated p-value is <0.05,
so that, at better institutional management, it is better to budget execution. In this way, the

statistical result allows us to reject the null hypothesis.

Keywords: Institutional management, budget execution, questionnaires, hypotheses.



