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Resumen
El presente trabajo tuvo como finalidad determinar como la implementacion de
un sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo reducira el grado de

accidentabilidad en la empresa LAMSAC.

Esta investigacion se ajustoé al estudio aplicativo en base a los alcances de esta,
el disefio realizado es experimental con tipologia cuasi ya que se manipulo la
variable independiente obteniendo y analizando los resultados verificando la

relacion con los objetivos.

La confiabilidad de los instrumentos utilizados en la medicién del estudio se
realiz6 por expertos de la universidad César Vallejo, mediante fichas como
gréaficos estadisticos para la recoleccion de datos y asi la adecuada comparacion

del pre y post de estos.

Al finalizar la investigacion se verifico la reduccion del grado de accidentabilidad
en un 15% respecto al andlisis del ultimo ciclo laboral en la empresa. Como
producto de este trabajo se presentaron recomendaciones y acciones
preventivas que habran de seguirse en el futuro, sin perder de vista que por
minimos que sean los riesgos a los que se enfrenta un trabajador,

periodicamente deben de ser evaluados para minimizar sus efectos.

Palabras clave: SGSST, nivel de accidentabilidad, factores de riesgo,

condiciones inseguras.
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Abstract
The purpose of this work was to determine how the implementation of an
occupational health and safety management system will reduce the degree of

accident rates in the LAMSAC company.

This research was adjusted to the applicative study based on the scope of this,
the design carried out is experimental with a quasi typology since the independent
variable was manipulated obtaining and analyzing the results verifying the

relationship with the objectives.

The reliability of the instruments used in the measurement of the study was
carried out by experts from the university César Vallejo files, using as statistical
graphics for data collection and thus the adequate comparison of the pre and post

of these.

At the end of the investigation, a reduction in the degree of accident rate was
verified by 15% compared to the analysis of the last work cycle in the company.
As a result of this work, declarations and preventive actions were presented that
will have to be followed in the future, without losing sight of the fact that no matter

how minimal the risks faced by a worker are

Keywords: SGSST, accident rate, risk factors, unsafe conditions.
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