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RESUMEN 

La presente investigación tiene como objetivo determinar los efectos de la 

gestión administrativa en la ejecución presupuestal de la municipalidad provincial de 

Trujillo, 2020. 

El tipo de investigación es no experimental con enfoque cuantitativo un diseño de 

corte transversal, descriptivo y correlacional, La población objetivo es 41 funcionarios de 

la municipalidad provincial de Trujillo en el 2020. La técnica utilizada para recoger 

información fue la encuesta y los instrumentos necesarios para la recolección de datos 

fueron cuestionarios del tipo Likert los cuales fueron validados a través de juicios de 

expertos determinándose la confiabilidad a través de la formula estadística denominada 

Alfa de Cronbach arrojando resultados de 0.943 en gestión administrativa y 0.906 en 

ejecución presupuestal 

Se utilizo el coeficiente r de Pearson es de .718 el cual nos indica que existe una 

relación positiva y significativa entre la gestión administrativa y la ejecución presupuestal 

en la municipalidad provincial de Trujillo, por lo que se rechaza la hipótesis nula y se 

acepta la hipótesis general lo que concluye que  La gestión administrativa, si tiene efecto 

en la ejecución presupuestal de la municipalidad provincial de Trujillo 2020. 

Palabras claves: Gestión Administrativa, Ejecución presupuestal. 
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ABSTRACT 

The objective of this research is to determine the effects of administrative 

management in the budget execution of the provincial municipality of Trujillo, 

2020. 

The type of research is non-experimental with a quantitative approach, a cross-

sectional, descriptive and correlational design. The target population is 41 

officials of the provincial municipality of Trujillo in 2020. The technique used to 

collect information was the survey and the instruments necessary to The data 

collection was Likert-type questionnaires which were validated through expert 

judgments, determining the reliability through the statistical formula called 

Cronbach's Alpha, yielding results of 0.943 in administrative management and 

0.906 in budget execution. 

Pearson's r coefficient was used, which is .718, which indicates that there is a 

positive and significant relationship between administrative management and 

budget execution in the provincial municipality of Trujillo, so the null hypothesis 

is rejected and the hypothesis is accepted. general which concludes that the 

administrative management, if it has an effect on the budget execution of the 

provincial municipality of Trujillo 2020. 

Keywords: Administrative Management, Budget Execution.


