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Resumen

La presente investigacion tuvo como objetivo analizar la relacion entre la
autoestima y conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria de la Institucion
Educativa N° 10063, Salas-Lambayeque. Es una investigacion basica, cuantitativa,
no experimental y descriptiva correlacional. Para recolectar los datos se ultilizo el
Cuestionario de autoestima y conductas disruptivas en adolescentes. Los
resultados obtenidos afirman que no existe correlacion entre las variables, con una
significancia bilateral de 0,184, Asimismo, se obtuvo correlacion negativa baja entre
la dimension contexto cognitivo con la conducta disruptiva, cuya significancia
bilateral es de 0,025. Considerando que, el 18.2% se encuentran en nivel bajo, el
49.1% se encuentran en nivel medio, Incluso, el 32.7% presentan un nivel alto del
contexto cognitivo, donde los alumnos interrumpen el proceso de ensefanza-
aprendizaje. Con respecto a los resultados descriptivos, el 63.3% de los estudiantes
son inseguros de si mismo, son antisociales y cohibidos no aceptan sus fracasos y
culpan a otros, mientras que, el 25.5% provienen de hogares donde no existen
acuerdos de convivencia y no respetan las normas basicas de conducta. Por
consiguiente, se concluye que, es necesario elevar la autoestima y mejorar la

conducta disruptiva.

Palabras clave: Autoestima, conducta disruptiva, contexto fisico, contexto

social y contexto emocional.
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Abstract

The present research aimed to analyze the relationship between self-esteem
and disruptive behavior in high school students from Educational Institution No.
10063, Salas-Lambayeque. It is a basic, quantitative, non-experimental and
descriptive correlational research. The self-esteem and disruptive behaviors
guestionnaire was used to collect the data. The results obtained affirm that there is
no correlation between the variables, with a bilateral significance of 0.184. Likewise,
a low negative correlation was obtained between the cognitive context dimension
with disruptive behavior, whose bilateral significance is 0.025. Considering that
18.2% are at a low level, 49.1% are at a medium level, 32.7% even have a high
level of the cognitive context, where students interrupt the teaching-learning
process. Regarding the descriptive results, 63.3% of the students are insecure of
themselves, are antisocial and self-conscious, they do not accept their failures and
blame others, while 25.5% come from homes where there are no coexistence
agreements and they do not respect the basic rules of conduct. Therefore, it is

concluded that it is necessary to raise self-esteem and improve disruptive behavior.

Keywords: Self-esteem, disruptive behavior, physical context, social context

and emotional context.
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INTRODUCCION

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) expresé que la juventud
es un periodo donde se presentan cambios fisicos, psicoldgicos, emocionales,
conductas inapropiadas y situaciones de riesgo donde los adolescentes
presenten problemas de salud mental. Asimismo, este ente mencion0 que
entre el 10% y el 20% de adolescentes de 10 y 19 afos experimentan
trastornos mentales (OMS, 2020). De esta manera, en Barcelona se reporto
que el 19% de adolescentes mujeres tienen autoestima baja y los varones
adolescentes el 7% (Pollina, Tort y Artigues, 2021). A su vez, la OCDE, realiz6
una encuesta internacional sobre docencia y aprendizaje en 45 naciones y 3
ciudades de Argentina; en la cual participaron 150 escuelas secundarias
indicando que el 37,4% de docentes tenian dificultad para iniciar las clases y
el 35% pierden tiempo por las interrupciones de los estudiantes (Braginski,
2019).

En Latinoamérica, la Encuesta Mundial de Salud Escolar realizé una
entrevista en Argentina y tuvo como resultado que el 21,5% de los
adolescentes de 13 a 17 afios consider6 posiblemente en suicidarse.
Asimismo, en las edades de 13 y 15 afios se observé un incremento del
pensamiento suicida; esto debido a que la causa principal es el déficit de
autoestima en adolescentes y jovenes (EMSE, 2018). Ademas, con respecto
a la conducta disruptiva, el 24,6% de los escolares de 13 a 17 afos
participaron en una disputa, el 33,2% fue herido de gravedad. Incluso, 1 de
cada 5 alumnos de 13 a 17 afios fueron asustados dentro y fuera del colegio

(Ministerio de Salud y Desarrollo Social, 2018).

En el Pertu el MINEDU (2017), inform6 que 75 de cada 100 escolares
fueron afectados por violencia fisica y psicologica por sus pares. Asimismo,
en un sondeo realizado por Young Voice Pera el 39.8% de escolares fueron
acosados, un 22% son victimas de bullying y el 44.6% vio que alguien fue
golpeado en el colegio (Young, 2017). Por ultimo, el Sistema Especializados
en Reportes de Casos de Violencia Escolar, evidencié que la cifra total de

sucesos reportados es de 26,285; el 54 % se refiere a casos de violencia entre



escolares, mientras que el 46 % de estudiantes fueron agredidos por un
trabajador de la escuela SiseVe (2018). Por otro lado, en la region
Lambayeque en el afio 2019, se atendi6é 13,654 casos de salud mental; de los
cuales 6,678 son adolescentes que presentan ansiedad; 2,165 depresion;
2,165 trastornos del comportamiento y 64 intentos de suicidio. Esta realidad
se debe al abandono de los progenitores y el bajo nivel de autoestima en los

adolescentes (Diario la Republica, 2019).

Ante esta situacion, se formulo el problema general ¢ De qué manera la
autoestima se relaciona con la conducta disruptiva en los alumnos de
secundaria de la Institucion Educativa N° 10063, Salas-Lambayeque? A la
misma vez, se establecié como problemas especificos: (i) ¢ De qué manera el
contexto fisico se relaciona con la conducta disruptiva en los educandos de
secundaria de la Institucion Educativa N° 10063, Salas-Lambayeque?; (ii) ¢ De
qué manera el contexto social se relaciona con la conducta disruptiva en los
estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa 10063, Salas-
Lambayeque?; (iii) ¢ De qué manera el contexto emocional se relaciona con la
conducta disruptiva en los alumnos de secundaria de la Institucion Educativa
N° 10063, Salas-Lambayeque? vy, (iv) ¢De qué manera el contexto cognitivo
se relaciona con la conducta disruptiva en los colegiales de secundaria de la

Institucién Educativa 10063, Salas-Lambayeque?

Por ende, el actual estudio se justifico teéricamente; ya que la variable
autoestima se sustenta en las teorias de Maslow (1968), Rogers (1992) y
Rosenberg (1965), y la variable conducta disruptiva, se fundamenté en la
teoria etoldgica de Lorenz (1966) y la teoria neuro-fisiobiol6gica de Farifia,
Vazquez y Arce (2003). De otro lado, el presente estudio se justifico
pedagogicamente porque los resultados permitieron identificar las conductas
disruptivas y autoestima pertinentes para intervenir o prevenir los problemas
consecuentes. De esta manera se puede establecer lineamientos
pedagogicos y didacticos que contribuyan a fortalecer el aspecto social y
emocional de los educandos. En cuanto a la justificacion académica, la
intervencion y el tratamiento de la problematica contribuyé a optimizar el

rendimiento del estudiante. A su vez, como justificacion econémica, no generé



costos de derivacidbn por intervencion y tratamientos psicolégicos.
Metodolégicamente, este estudio contribuyé con la creacibn de dos
instrumentos para la recoleccion de informacion, debidamente validados y que
garantizan la correcta medicion de las variables de investigacion. Finalmente,
en la justificacion practica, este estudio sirvio para elaborar estrategias y
programas para la prevencion e identificacion pertinente de los problemas

descritos.

Ademas, se tuvo por objetivo general, analizar la relacion entre la
autoestima y conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria de la
Institucion Educativa N° 10063, Salas-Lambayeque. Y, como objetivos
especificos: (i) Determinar la relacion entre el contexto fisico y la conducta
disruptiva en los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa N°
10063, Salas-Lambayeque; (i) Identificar la relacion entre el contexto social y
la conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria de la Institucién
Educativa N°10063, Salas-Lambayeque; (iii) Explicar la relacion entre el
contexto emocional y la conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria
de la Institucién Educativa N° 10063, Salas-Lambayeque y (iv) Establecer la
relacion entre el contexto cognitivo y la conducta disruptiva en los estudiantes

de secundaria de la Institucion Educativa N° 10063, Salas-Lambayeque.

En tal virtud se formulé la siguiente hipotesis general: La autoestima se
relaciona con la conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria de la
Institucion Educativa N° 10063, Salas-Lambayeque. Del mismo modo, se tuvo
como hipétesis especificas: (i) El contexto fisico se relaciona con la conducta
disruptiva en los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa N°
10063, Salas-Lambayeque; (ii) El contexto social se relaciona con la conducta
disruptiva en los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa N°
10063, Salas-Lambayeque; (iii) El contexto emocional se relaciona con la
conducta disruptiva en los educandos de secundaria de la Institucién
Educativa N° 10063, Salas-Lambayeque; y (iv) El contexto cognitivo se
relaciona con la conducta disruptiva en los alumnos de secundaria de la

Institucion Educativa N° 10063, Salas-Lambayeque.



MARCO TEORICO

En Ecuador, Ortiz y Narvdez (2020) en su trabajo tuvieron como
objetivo, reconocer a los jovenes involucrados en el acoso escolar cuantitativo
y el efecto de ello en su autoestima. El estudio fue no probabilistico de tipo de
experimental y de enfoque cuantitativo, teniendo como poblacion 261 alumnos
de 13 y 18 afios de ambos géneros. Ademas, se usaron dos instrumentos,
una para cada variable; encontrandose que un 31.8% de puberes son
afectados, el 5.7% son agresores y el 9.6% son provocadores victimizados.
En conclusién, la autoestima de los alumnos en general es buena;
mostrandose una gran satisfaccion hacia su persona. Segun este estudio, se
pudo evidenciar que los agresores son los que tienen menor indice de
autoestima positiva y los estudiantes varones son los que mas predominan en

el acoso verbal.

En Colombia, Ceballos et al, (2015) se propuso como meta encontrar
la influencia de Ideacion Suicida, Depresion y Autoestima en Adolescentes
colegiales. La indagacion fue tipo no experimental descriptivo, transversal y
correlacional, la conformacion de la prueba fue con 242 estudiantes. Para ello,
utilizaron herramientas de Inventario de Depresion e ideacién suicida de
Beck y la Escala de Autoestima de Rosenberg; asimismo, un cuestionario
socio demogréfico. En este estudio, se obtuvo que entre la ideacion suicida y
depresion si existe relacién con (r=0.295 Sig=0.00), asi como en la autoestima
en nivel bajo con (r=-0.209 Sig=0.00). Este resultado, nos muestra que se
debe trabajar motivando a los adolescentes a desarrollar una buena

autoestima, para asi poder eliminar la idea del suicidio.

De la misma manera, en Guatemala, Avendafo (2016) en su tesis se
propuso precisar el nivel de autoestima en el futbol; razon por la cual, como
muestra se eligido a 62 adolescentes; a quienes se les adapto la escala de
Autoestima de Rosenberg. Los resultados mostraron que el 78% de la
evaluados tenian nivel elevado en su autoestima y no existe diferencia en los
resultados en ambos géneros; concluyendo que existe coherencia entre el

deporte y la alta autoestima. Este trabajo muestra que es importante elevar la



autoestima de los estudiantes a través del deporte como medio de ayuda para
reforzar el aspecto psicoldgico de los adolescentes.

Por su parte, en Ecuador, Mera y Ofia (2015-2016) en su estudio, su
propésito fue investigar las conductas disruptivas y su repercusion en el
incremento socio-afectivo de los estudiantes. La muestra la conformaron 392
personas entre alumnos, maestros y progenitores; el método fue de enfoque
mixto cuali-cuantitativo. Para la recoleccion de informacion se uso el
cuestionario Likert; obteniéndose que el 62,5% de maestros conocen de la
conducta disruptiva en la clase y el 37,5% expresan que los atentados
verbales son comunes en las conductas disruptivas. Por lo tanto, se concluye
que, por mas que el docente trate de corregir a través del diadlogo, no va a
conseguir cambiar esta conducta. Razon por la cual es muy importante poner

en practica técnicas y programas de conducta para adolescentes.

Por otro lado, en Quito, Jiménez (2018) en su analisis considerd
explicar las escalas de incremento de las habilidades sociales en jévenes con
dificultad de conducta. Para este fin, el método fue descriptivo no
experimental, cuantitativo, se evalu6 a 30 colegiales; donde se utilizaron el
inventario de Control de Habilidades Sociales de Goldstein y el Cuestionario
para detectar las alteraciones de la conducta en nifios y adolescentes. Como
resultado se observd que existe un 46,67% cuyo nivel es medio en las
habilidades sociales y 53,33 cuyo nivel es bajo el trastorno del
comportamiento; ademas, los hombres tuvieron mayor indice en medida de la
conducta. Se recomendo realizar programas y estrategias de prevencion y
mejora de las variables y se establece que en los varones predominan los

trastornos del comportamiento.

En Sinaloa (Berumen, Arredondo y Ramirez, 2016) en su analisis
tuvieron como objetivo la relacion entre las competencias emocionales de los
jovenes de secundaria, las actitudes y las conductas disruptivas que muestran
la fase de ensefianza y aprendizaje. El estudio fue modelo mixto
cuantitativo/cualitativo, con una poblacion de 40 estudiantes de secundaria y

8 estudiantes normalista de cuarto grado de secundaria. Estos autores,



encontraron que el 30% de los alumnos de secundaria tienen un pobre manejo
de sus competencias emocionales que asocian a posturas y comportamientos
disruptivos. Este estudio hace énfasis en que los profesores no han sido
formados con la capacidad de distinguir afectos propios y ajenos; por ende, la

falta de ingenio para manejarlo dificulta su practica docente.

Asimismo, En Comas-Lima, Lujan (2019) realiz6 un analisis donde
describi6 los estilos de crianza y conductas disruptivas en escolares. Por ello,
selecciond una muestra de 204 alumnos y a través de un estudio descriptivo
de corte transversal no experimental, usar los niveles de estilos de crianza
Steinberg y la ECODI27, detectaron que los modos de atencion estan
vinculados a la apariencia de conductas disruptivas con un p=0,00. También,
se observo que un 18.6% de los educandos mostro altos niveles de conductas
disruptivas y en los estilos de crianzas se encontrd 48,5%; haciendo mencion
que 1 de 5 estudiantes presentan conductas disruptivas. De esta manera, se
puede decir que el estilo de crianza autoritario perjudica a los infantes y
puberes; entendiendo por la cual, el comportamiento agresivo verbal impera

en las aulas escolares.

Del mismo modo, en cercado de Lima, Colichon (2017) estudi6 la
conexién entre inteligencia emocional y habilidades sociales en el
comportamiento disruptivo, donde utilizé el método enfoque cuantitativo no
experimental de tipo béasica y con un ejemplar de 210 escolares, aplico
encuestas referentes a las variables; obteniendo como consecuencia que el
75.20% de los alumnos tenian un nivel medio de conductas disruptivas y el
22,44% de los educandos tenian un nivel bajo. En este punto, es importante
gue se trabaje las emociones e inculgue la empatia, de modo que se pueda
reducir las conductas disruptivas y asi poder tener un buen clima estudiantil

favorable para poder desarrollar asertivamente las clases.

A su vez, en la Molina-Lima, Arauco (2021) estudié la conexion entre
inteligencia emocional y autoestima en estudiantes; por ello, realizé un analisis
de tipo béasica con enfoque cuantitativo, correlacional y disefio no

experimental. Asi en una poblacion de 180 alumnos, se empleo el registro de



inteligencia emocional y la escala de Rosenberg, con lo cual pudo determinar
que existe correspondencia entre las variables con un coeficiente de
correlacion de Spearman de 0.522 y con un p valor calculado de 0.05. las dos
variables van de la mano para un desarrollo apropiado de las personas por
que una buena inteligencia emocional ayuda a reforzar la autoestima

disminuyendo una alteracién en el estado de &nimo.

Por otro lado, en Ayacucho Miguel y Ifausi (2019) estudiaron la
coherencia entre la autoestima y las relaciones interpersonales en escolares,
la investigacion fue cuantitativa de tipo no experimental y con disefio
descriptivo correlacional transversal, con una poblacion de 36 escolares,
donde se aplicé cuestionarios para las dos variables. En este estudio se
concluyo que el 88,9% de estudiantes se encuentran en nivel medio y 75,0%
en nivel regular. Asi pues, dichas variables van a la par para el desarrollo
intelectual del escolar.

Ademas, en Ayacucho, Cordero (2018) realiz6 un trabajo para precisar
el nivel de autoestima en adolescentes. El analisis fue descriptivo, cuantitativo
y no experimental de corte transversal, se tomo en cuenta 180 estudiantes,
en el cual se utilizé la Escala de Rosenberg. Este autor, obtuvo que el 59,5%
de estudiantes tiene un nivel elevado; 44,7% tenia un nivel medio y, por altimo,
un 4,8% muestran un nivel bajo de autoestima. Resumiendo, se puede
disminuir el porcentaje de nivel bajo de autoestima con acompafiamiento

psicolégico.

En José Leonardo Ortiz — Chiclayo, Santisteban y Villegas (2016) en su
analisis tuvieron por meta descubrir la conexién entre los estilos de crianza y
Trastorno de Conducta en 450 estudiantes; por ello realizaron un estudio de
tipo descriptiva correlacional trasversal, no experimental. Se utilizé la escala
de Estilos de Crianza de Steinberg y para la exploracion de los Trastornos del
Comportamiento en Adolescentes-(ESPERI). Este estudio, evidencid que la
clase del estilo mas sobresaliente es Tolerantes 43.6%, Desidiosos 20.4%,

Autoritativos 15.6%, Dominantes 13.6 y Mixtos 6.9%. En resumen, los dos



temas influyen en los adolescentes para su desarrollo como personas para la

sociedad.

Del mismo modo, en La Victoria — Chiclayo, Diaz (2019) en su andlisis
determind que el enlace del aplicativo de una planificacion de clima social
escolar si contribuye en el descenso de los comportamientos disruptivos en
escolares. Su estudio explicativo aplicada, de enfoque cuantitativo de disefio
cuasi experimental, donde se tuvo como poblacion a 117 escolares;
obteniéndose que el nivel de conductas disruptivas fue de 51.6% en clase alta,
41.9% en clase moderado y 6.5% en la clase baja. En este punto, cabe
recalcar, que la implementacion de un programa serd de mucha ayuda para

erradicar las conductas inoportunas en el aula.

Asimismo, en Pimentel, Nufiez y Perla (2018) estudiaron la correlacion
entre Clima social familiar y conductas disruptivas en escolares; por ello,
utilizaron el tipo descriptivo correlacional, el método cuantitativo trasversal con
disefio no experimental. La poblacion fue de 201 escolares, y se les empled
la Escala de Clima Social Familiar y el Formulario Frecuencia de Conductas
Disruptivas. Se dedujo que no hay relacion entre las variables, esto a causa
de que el valor es superior p>.05; lo que demuestra que no tiene nada que ver
el clima social para desarrollar una buena o mala conducta. Razén por la cual,
se recomienda implementar un programa de capacitacién impartida a los
tutores y personal docente, con la finalidad de erradicar las conductas
inadecuadas en los estudiantes

En Chiclayo Bereche y Osores (2015) en su analisis identificaron los
niveles de autoestima en colegiales, donde utilizaron un disefio descriptivo,
cuantitativo de corte transversal. En este estudio, se ha puesto en evidencia
que los promedios altos de autoestima alcanzaron un 49.6% de alumnos y en
la autoestima alta un 35.8%. En el area social pares y en si mismo alcanzaron
el 72.4% un nivel promedio alto y 47.2 % nivel alto. También, hemos podido
observar que alrededor del 50% de los escolares exponen un nivel promedio

alto de autoestima. Por lo tanto, es bueno motivar a los estudiantes a tener



una autoestima positiva porque permite desarrollar una estabilidad emocional

y asi evitar pensamientos negativos.

De la misma manera, en Chiclayo, Sanchez (2019) busco el enlace de
autoestima y el rendimiento académico del tercero grado. La muestra fue de
14 participantes y el disefio utilizado fue transversal correlacional y de tipo
explicativa; para ello, se utilizaron test y cuestionarios, dando como resultado
el 45.45% en autoestima y el 54.55%, en rendimiento académico; confirmando
asi las hipotesis planteadas. Ante esta realidad, es positivo fortalecer la
autoestima mediante charlas y programas que permitan socializar el tema
para el desarrollo integral del estudiante; pues ayuda al buen desempefio
académico de los alumnos, brindandoles seguridad en si mismo y facilidad

para socializar.

También en Chiclayo, Terrones y Hernandez, (2017) hicieron una
indagacion con la intencion de ver la conexion entre autoestima y las
conductas sexuales de riesgo en estudiantes de secundaria. Por ello,
seleccionaron el método correlacional y de corte transversal, donde en 164
alumnos utilizaron el cuestionario de autoestima de Coopersmith y de
conductas Sexuales y revelaron en autoestima medio fue 52,4 %, el bajo
autoestima 25,6% y en alto autoestima 22%. Con respeto a las conductas
sexuales sin peligro el 73,2% y conductas sexuales con peligro 26.8%. Los
efectos se confirmaron por medio del estadistico Chi-cuadrado, en el cual
podemos evidenciar que no se encontrd contacto entre el nivel de autoestima
y la conducta sexual de riesgo con un p-valor de 0,119. Motivo por el cual, se

recomendo dar charlas a padres y estudiantes sobre estos temas.

Para estudiar la variable autoestima se ha considerado las siguientes
teorias: Abraham Maslow impulsor de la psicologia humanista en su teoria de
la autorrealizacion, donde menciona sobre una piramide de necesidades
humanas que; mientras los individuos van saciando sus prioridades basicas
van adquiriendo mayores deseos y necesidades. En los dos primeros niveles
de la piramide se encuentra el reconocimiento y la autorrealizacion, ambos de

mucha importancia en la autoestima; pues para poder lograr la



autorrealizaciébn se debe tener una autoestima positiva (Maslow, 1943).
Indistintamente, se incorpora la autovaloracion y la consideracién que se tiene
a si mismo; destacando esto en la seguridad, en el triunfo, en la
autoconciencia y la aprobacion de hecho de cada persona. Este ultimo es mas
importante porque es alli donde se aprende a aceptar el pasado y lleva a
enfrentar el futuro (Maslow, 1968).

Por otro lado, Carl Rogers también pionero de la psicologia humanista,
hizo mencién que cada individuo posee un yo positivo que esta oculto y que
muchas veces no podemos expresarlo (Rogers, 1995). Segun sustenta el
autor, existen personas que se desprecian y no se valoran; también menciona
gue cada persona es un misterio por investigar y solo se puede lograr las
metas si cada persona se lo propone; razén por la cual el objetivo mas
deseable de cada persona es llegar a ser €l mismo. Carl Rogers argumentd
que la personalidad de cada ser se va desarrollando de acuerdo con el logro
de sus propias metas vitales. También mencioné que el desarrollo personal
es en donde se forma el caracter y la personalidad del individuo. Ademas,
resalta que para que la persona llegue a la autorrealizacion debe permanecer
consecuentemente con su yo ideal y con sus comportamientos reales
(Rogers, 1992).

Por su parte, Rosenberg entendié que la autoestima es un sentimiento
hacia si mismo, el cual puede ser negativo 0 positivo; es un monstruo
actitudinal influenciado por lo social y cultural; ademas define que los
sentimientos y pensamientos de cada ser hace referencia a uno mismo.
(Rosenberg, 1965). Asimismo, Coopersmith (1995), muestra claramente, la
autoestima es un juicio que uno tiene para si mismo, y que a menudo se
conserva, el individuo expresa una actitud ya sea de apoyo o desacuerdo de

Sus acciones para sentirse competente, merecedor y sentirse valioso.

White en Courrau (1998; Citado en Naranjo, 2007) opind en cuanto a
la definicion de la autoestima, la cual esta forzada por la veterania y a su vez
ejecuta y origina la conducta. Este autor, menciona que la autoestima tiene

dos propésitos de desarrollo, una interna que es el valor del yo y la otra el
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valor de la persona ante los ojos de las otras. A su vez, se delimita como un
desarrollo dinamico y multidimensional que se va estableciendo a lo largo de
la vida y en el cual se implica el contexto social, fisico, emocional y cognitivo

de la persona.

Acerca de las dimensiones que permite un mejor andlisis de la
autoestima indican que son cuatro; (i) contexto fisico, donde se hace
referencia al sentimiento de sentirte atractivo, armonioso, fuerte y capaz de
defenderse; (ii) contexto social, donde el autor menciona el afecto de sentirse
aceptado o rechazado por los demés, encontrarse competente de enfrentar
con logro diferentes situaciones sociales y solucionar conflictos con facilidad
(Haeussler y Milicic, 2014); (iii) contexto emocional, el cual hace mencién a
los sentimientos de felicidad y complacencia, a la igualdad emocional, la
aprobacion de si mismo y a la seguridad y determinacion en sus medios
(Branden, 2010) y (iv) contexto cognitivo, donde se refiere a las ideas,
opiniones, creencias que posee la persona de si misma (Molina en Olivares,
1997).

Segun estos autores Pazzaglia et al. (2020) la autoestima esta
determinada por dos dimensiones la eficacia personal, y el respeto a uno
mismo, ademas sostienen que mantienen relacion entre dos componentes, la
apreciacion de confianza que se refiere a los desafios que nos planteamos en
la vida y la valoracién y el respeto que nos tenemos hacia nosotros mismo. En
la misma linea, segun Branden (1988) Afirma que un ambiente familiar
armonioso, favorable y sensato construyen a alcanzar la eficiencia individual,
la capacidad de reconocernos y aceptarnos y apreciarnos, facilitan de esta
manera identificar nuestro potencial para alcanzar nuestras metas. Asimismo,
asegura que una autoestima saludable se relaciona con la percepcion,
flexibilidad y la capacidad que se tiene para asumir las dificultades que se
presenten y con la voluntad de desarrollar una autoestima sana. (Branden
1994)

Por otro lado, Epsein estima la autoestima como una prioridad humana

basada en la honestidad y que ésta compone un principio de estimulo para el
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sujeto; también, es apreciada como el resultado del conocimiento personal del
mundo, de otros y en relacion de quién es una persona con los demas.
(Epstein 1985). Asimismo, Bar-On (1988) explica que, establecer la capacidad
para triunfar frente a las demandas presiones ambientales es una serie de
practicas a nivel personal, emocional y social. Bednar, Wells y Peterson,
(1989) contribuyen cuatro factores La gratitud que el sujeto siente de los
demas hacia si mismo, el historial del éxito de la persona, la definicion que
tiene el individuo sobre logros y fracasos, y la forma como afronta el ser

humano las criticas negativas.

Por ultimo, Rosemberg (1965) mencioné que la autoestima es el
aprecio que una persona puede tener y mantener sobre si mismo, de acuerdo
al nivel de importancia que la persona se considere exitoso, competente,
valioso y apto (Rosemberg 1981). Ademas, la violencia familiar esta
influenciada considerablemente en los nifios y adolescentes llevandolos a

tener una autoestima deficiente (Rosemberg 2016).

Continuando con el fundamento tedrico de la conducta disruptiva
tenemos: la teoria etoldgica; la cual nos declara que los comportamientos
agresivos que presentan los nifios y adolescentes, es parte del transcurso de
su desarrollo y es necesario en su acomodacion. En su estudio realizé un
traslado de esta doctrina al comportamiento del sujeto; puesto que aboga la
idea de que la belicosidad es considerada como una intuicion. Esta vision,
distingue la agresividad en el mismo sentido que la nutricion. (Lorenz, 1966).
Y, como lo menciona Bronfenbrenner (1987) con la teoria ecoldgica, afirma
qgue la conducta humana depende del sistema en el que se desarrolla, de

forma que, éste influye sobre él.

Por su parte, la teoria neuro-fisiobiologica es mas integradora porque
incluye los tres componentes. La agresividad es parte del origen bioldgico, el
cual origina un modelo de conducta que no es util en el ser humano. Esta
teoria defiende que el comportamiento agresivo tiene sostenimiento bioldgico,

siendo el comportamiento marginado, consecuencia de la conexion entre el
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comportamiento agresivo y una serie de sucesos estrictamente biologicos que

se dan en el ser humano (Farifia, Vazquez, & Arce, 2003).

En cuanto a la definicibn de conducta disruptivas entorpecen las
enseflanzas y altera la relacion personal y la dinamica del grupo;
repercutiendo al sujeto que la desafia como a los que toman las inferencias.
Dicha conducta, es el resultado de un proceso que tiene consecuencias en el
colegial y en su aprendizaje. Asi pues, la conducta disruptiva puede vincularse
con la exposicion de un conflicto y/o con la manifestacion de un

comportamiento contrario a las normas explicitas o implicitas (Jurado 2015).

Asimismo, sus dimensiones son déficit de atencion, la inatencion o
distraccion que produce la falta de adaptacion en el colegio; también, puede
presentarse en situaciones de socializaciébn por cambios habituales en la
conversacion, no tomar en consideracion a los demas, dificultad para
organizarse y no posee control de su atencién. Ademas, reduce la inteligencia
de mantener las averiguaciones sobre lo que debe instruirse de acuerdo a sus
peticiones (Diaz, 2010). Ademas, la dimensién impulsividad se caracteriza por
el desasosiego, la incompetencia para esperar su turno o interrumpe hasta el
punto de traer incertidumbre en los contextos escolares, sociales o familiares;
dan comentarios inoportunos; en consecuencia, tienen obstaculos para
mantener una charla asertiva; pues le gusta experimentar los peligros. (Matéu
y Galvan, 2001). En relacion a la inquietud motora, cuando evidencian
conductas como: movimientos en excedentes de las manos y los pies; pararse
de su asiento constantemente o abandonar la clase; correr o saltar en
situaciones que no son apropiadas; demostrar dificultad para desarrollar las
actividades tranquilas; hablar en exceso; actuar como si se estuviese

provocado por un motor (Diaz, 2010).

La conducta disruptiva es un trastorno clinico en nifios y adolescentes,
creando una alteracion reveladora como es el comportamiento negativista,
amenazas verbales y actos fisicos, en ambito social y académico y es

particularmente un problema (Hans y Lisa, 2007).
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3.1.

3.2.

METODOLOGIA
Tipo y disefio de investigacion

De tipo basica, porque empezd de un marco tedrico y persistio en él;
asimismo, servira en el futuro para otras investigaciones a realizar acerca de
la problematica (Sanchez et al., 2018). De disefio no experimental, porque el
investigador estudio la informacion, sin alterar ninguna de las variables
(Sanchez et al., 2018). De enfoque cuantitativo, porque utiliza estrictamente
los procesos de recoleccidon de informacidén para comprobar las hipétesis; los
cuales fueron medidos en base a un célculo numérico y un analisis estadistico

obtenida de los instrumentos (Hernandez et al.,2014).

En cuanto al alcance correlacional, fue descriptivo porque expresa las
caracteristicas y rasgos de las variables (Baena, 2017); al mismo tiempo es
correlacional porque su propoésito fue determinar la relacién de las mismas.
De corte transversal, porgue analizé y determind la relacion entre las variables

de estudio en un determinado tiempo (Hernandez et al.,2014).

Figura 1

Disefio de la investigacion

o)
+ Doénde:
c r C . Censo;
* O1 : variable Autoestima;
O2 : variable conducta disruptiva;
Oz r - relacion entre variables.

Variables y operacionalizacion

Identificacion de las variables: Variable 1: Autoestima; Variable 2: Conducta

disruptiva

Definicién conceptual

V1: La autoestima es el valor que se tiene de uno mismo, el valor del
individuo ante la mirada de otros. Es un proceso activo y en multiples
dimensiones que se va estableciendo en el transcurso de la vida en lo cual se
involucra la dimensién social, fisica, emocional y cognitiva del sujeto (White
en Courrau, 1998; Citado en Naranjo, 2007).
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3.3.

V2: las conductas disruptivas, son aquellas que entorpecen las
ensefianzas y alteran la relacién individual y la dindmica del grupo;
repercutiendo en el sujeto que la provoca como en los que toman las
consecuencias. Dicha conducta es la consecuencia de un proceso que tiene
secuelas en el colegial. Asi pues, la conducta disruptiva puede vincularse con
la exposicion de un conflicto y/o con la manifestacion de un comportamiento

contrario a las normas explicitas o implicitas (Jurado 2015).

Definicién operacional

V1: Esta variable fue medida a través de un cuestionario para medir la
autoestima en adolescentes donde participaron los escolares del 3°, 4°y 5
grado de secundaria. El instrumento estuvo dividido en cuatro dimensiones,
ocho indicadores y treinta y uno items; los cuales fueron evaluados con la
escala de Likert, siendo el valor minimo 1 y el mayor 5. Categorizandose en
tres niveles: nivel alto, medio y bajo; donde se culmind con la correspondiente

correlacion de las hipotesis.

V2: Esta variable fue medida a través de un cuestionario; donde
participaron los escolares del 3°, 4° y 5 grado de secundaria. El instrumento
estuvo dividido en tres dimensiones, nueve indicadores y veintiocho items; los
cuales fueron evaluados con la escala de Likert, siendo el valor minimo 1y el
mayor 5. Categorizandose en tres niveles: nivel alto, medio y bajo; donde se

culminé con la correspondiente correlacion de las hipétesis.
Poblacién, muestray muestreo

Para la recopilacion de datos se realizo el censo y se consideré a toda
la unidad de analisis; es decir a todos los escolares del 3°, 4° y 5 grado de

secundaria, siendo un total 55 estudiantes (Bavaresco, 2006).

Dentro de los criterios de inclusion, se ha considerado los siguientes (i)
alumnos matriculados del tercero, cuarto y quinto de secundaria; (ii)
estudiantes de ambos géneros y estudiantes mayores de 13 afios; (iii) los
estudiantes que cuenten con el medio tecnolégico para responder el

cuestionario. Por otro lado, dentro de los criterios de exclusion se
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consideraron los siguientes: (i) alumnos del primero y segundo, grado de
secundaria; (ii) estudiantes trasladados; (iii) los que no se encuentren

matriculados.

El muestreo fue tipo no probabilistico, porque la opcion de los
componentes depende de los procesos que corresponden al tipo de estudio
(Hernandez et. al, 2014). Por lo tanto, el muestreo quedd establecido por los
alumnos del 4° grado “A” conformada por 18 alumnos. Finalmente, la unidad
de analisis se refiere a los alumnos del 3°, 4° y 5 grado de secundaria de la

institucién educativa.
3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Se destind como técnica la encuesta, a partir de cuya aplicacion
sistematica, se recogio las respuestas de los estudiantes; por ello se aplicé un
cuestionario, esto permitié evaluar y determinar los conocimientos que tienen
en relacion a la variable. (Betz, 2011). Asimismo, se elabord y dirigid una
solicitud de autorizacion al director del colegio para la aplicaciéon de los
instrumentos; se contactd con los alumnos y se coordind la verificacion vy el
tiempo de desarrollo de los instrumentos y la aplicacién de los instrumentos
V1 y V2 en modalidad virtual. En tanto, como instrumentos se empleé el
cuestionario para recolectar informacién; ambos creados por el autor como

aporte de la investigacién realizada.

Respecto a la validez de esta investigacion fue dada por el juicio de tres
expertos, un estadistico y dos especialistas del tema; quienes validaron cada
uno de los dos instrumentos con sus respectivas fichas técnicas, siendo el
coeficiente resultante de 1.0 (Sanchez et al., 2018). Por otro lado, la
confiabilidad es uno de los principios fundamentales para la exactitud de un
estudio (Sanchez et al., 2018). Ademas, se calcul6 la confiabilidad de ambos
instrumentos mediante el coeficiente del Alfa de Cronbach en cuanto a la
variable autoestima, un 0,9374 ubicandose en una categoria muy alta y en la
variable conducta disruptiva, un 0,7529; ubicAndose en categoria buena

respectivamente.
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3.5. Procedimientos

Previamente se observd la realidad a estudiar identificandose las
variables segun la problematica observada en los alumnos; luego se
definieron las variables autoestima y conducta disruptivas. Posteriormente, se
formularon los objetivos y las hipotesis. Después, se construyé del marco
tedrico, considerando los antecedentes y principales teorias que sustenten la
investigacion. Asimismo, se describié la metodologia, que incluye la
elaboracion de los instrumentos y validacion de los mismos. Una vez
aplicados los cuestionarios, se procesaron los datos a traves del excel 2019
exportandolos al programa SPPS V.26, para obtener los resultados
estadisticos. Por ultimo, se redactd las conclusiones y se finaliz6 con la

elaboracion de la propuesta.
3.6. Método de analisis de datos

Los resultados obtenidos de la aplicacion del cuestionario, se llend en
el programa excel 2019, llenando una base de datos, la misma que se exportd
al programa SPSS 26, para encontrar el coeficiente de correlacién y el valor
de la prueba de normalidad y esto sirvi6 para determinar la relacion entre las
variables de estudio. Ademas Méndez y Pala (2003) concretan que la prueba
de normalidad de Kolmogorov-Smirnov, es la més eficaz en la mayoria de las
situaciones, convirtiéendose en la prueba preferida, debido a sus buenas
propiedades de potencia. Luego, se analizaron los resultados de los calculos
y se presentaron a través de gréficos y tablas; a su vez, se empleé la prueba
de hipdtesis de Karl Pearson para calcular la correlacion entre las variables
(Sanchez, Reyes y Mejia 2018).

3.7. Aspectos éticos

Posteriormente, se utilizo los resultados para el bien comun y la
justicia, con responsabilidad; manteniendo completa discrecion 'y
confidencialidad en la poblacién de estudio, sin alterar o suplir datos en la

recoleccion de informaciéon ( De Roche, 2019).
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4.1.

RESULTADOS

Anédlisis correlacional

a) Respecto del objetivo general: Analizar la relacién entre la autoestima y la
conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa

10063, Salas-Lambayeque.

Tabla 1

Grado de correlacion de la variable autoestima con la variable conducta disruptiva

items Autoestima Conducta disruptiva
Correlacion de Pearson 1 -0,182
Sig. (bilateral) 0,184
N 55 55

Contrastacién de las hipoétesis:

Ho= La autoestima no se vincula con la conducta disruptiva en los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa 10063, Salas-Lambayeque.

H. = La autoestima si se vincula con la conducta disruptiva en los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa 10063, Salas-Lambayeque.

Interpretacion:

La prueba de Pearson proporciona un coeficiente de correlacion de -0,182 y una sig.
bilateral de 0,184 siendo esta mayor que 0,05, por lo cual admitimos la hipétesis nula
(Ho) y desestimanos la hipotesis alterna (H:), es decir, existe evidencia
estadisticamente significativa para asegurar que no se encontra correlacion entre la
variable Autoestima y la variable Conducta disruptiva en los alumnos de secundaria
de la Institucién Educativa N°10063, Salas-Lambayeque.

b) Respecto del objetivo especifico 01: Determinar la relacion entre el contexto fisico
y la conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria de la Institucién
Educativa 10063, Salas-Lambayeque.

Tabla 2

Correlacién de la dimensidn contexto fisico con la variable conducta disruptiva

ftems Contexto fisico Conducta disruptiva
Correlacién de Pearson 1 -0,119
Sig. (bilateral) 0,387
N 55 55

Contrastacion de las hipétesis:
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Ho= El contexto fisico no se correlaciona con la conducta disruptiva en los
estudiantes de secundaria de la Institucibn Educativa 10063, Salas-
Lambayeque.

Hi= El contexto fisico si se correlaciona con la conducta disruptiva en los
estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa 10063, Salas-
Lambayeque.

Interpretacion:

La prueba de Pearson proporciona un coeficiente de correlacion de -0,119 y una sig.
bilateral de 0,387 siendo esta mayor que 0,05, por lo cual reconocemos la hip6tesis
nula (HO) y desechamos la hipétesis alterna (H1), es decir, existe evidencia
estadisticamente significativa para afirmar que no hay correlaciéon contexto fisico y la
variable conducta disruptiva.

c) Respecto del objetivo especifico 02: Identificar la relacién entre el contexto social
y la conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria de la Institucion
Educativa 10063, Salas-Lambayeque.

Tabla 3

Correlacién de la dimension contexto social con la variable conducta disruptiva

items Contexto social Conducta disruptiva
Correlacion de Pearson 1 -0,073
Sig. (bilateral) 0,598
N 55 55

Contrastacion de las hipotesis:

Ho = EIl contexto social no se vincula con la conducta disruptiva en los estudiantes
de secundaria de la Institucién Educativa 10063, Salas-Lambayeque.

H:= El contexto social si se vincula con la conducta disruptiva en los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa 10063, Salas-Lambayeque.

Interpretacion:

La prueba de Pearson proporciona un coeficiente de correlacion de -0,073 y una sig.
bilateral de 0,598 siendo esta mayor que 0,05, por lo cual aceptamos la hip6tesis nula
(HO) y rechazamos la hipétesis alterna (H1), es decir, existe evidencia
estadisticamente significativa para confirmar que no existe correlacion entre el
contexto social y la variable conducta disruptiva.

d) Respecto del objetivo especifico 03: Explicar la relacion entre el contexto
emocional y la conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria de la
Institucién Educativa 10063, Salas-Lambayeque.
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Tabla 4

Correlacion de la dimension contexto emocional con la variable conducta disruptiva

items Contexto emocional Conducta disruptiva
Correlacion de Pearson 1 -0,181
Sig. (bilateral) 0,185
N 55 55

Contrastacion de las hipotesis:

Ho= El contexto emocional no se relaciona con la conducta disruptiva en los
estudiantes de secundaria de la Institucibn Educativa 10063, Salas-
Lambayeque.

Hi= El contexto emocional si se relaciona con la conducta disruptiva en los
estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa 10063, Salas-
Lambayeque.

Interpretacion:

La prueba de Pearson proporciona un coeficiente de correlacion de -0,181 y una sig.
bilateral de 0,185 siendo estd mayor que 0,05, por lo cual aceptamos la hipétesis nula
(HO) y rechazamos la hipétesis alterna (H1), es decir, existe evidencia
estadisticamente significativa para afirmar que no se encuentra correlacion entre el
contexto social y la variable conducta disruptiva.

e) Respecto del objetivo especifico 04: Establecer la relacion el contexto cognitivo y
la conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa
10063, Salas-Lambayeque.

Tabla 5

Correlacién de la dimension contexto cognitivo con la variable conducta disruptiva

items Contexto cognitivo Conducta disruptiva
Correlacion de Pearson 1 -0,302
Sig. (bilateral) 0,025
N 55 55

Contrastacion de las hipétesis:
Ho= El contexto cognitivo no se relaciona con la conducta disruptiva en los

estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa 10063, Salas-
Lambayeque.
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H:= El contexto cognitivo si se relaciona con la conducta disruptiva en los
estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa 10063, Salas-
Lambayeque.

Interpretacion:

La prueba de Pearson proporciona un coeficiente de correlacion de -0,302 con un
grado de correlacién negativa baja y una sig. bilateral de 0,025 siendo estd menor
que 0,05, por lo cual rechazamos la hipétesis nula (HO) y aceptamos la hipétesis
alterna (H1), es decir, existe evidencia estadisticamente significativa para afirmar que
si existe correlacion entre el contexto cognitivo y la variable conducta disruptiva.

4.2. Analisis descriptivo

Tabla 6

Frecuencias de variables y dimensiones

. Autoestima C_ondu_cta Contexto fisico Contexto social Contexto Contexto
Niveles disruptiva emocional cognitivo
Cant % Cant % Cant % Cant % Cant % Cant %
Nivel bajo 8 145 8 145 13 23.6 9 16.4 10 18.2
Nivel medio 35 63.6 41 74.5 33 60.0 38 69.1 21 38.2 27 49.1
Nivel alto 12 21.8 14 255 14 25.5 4 7.3 25 45.5 18 32.7
Total 55  100.0 55 100.0 55 100.0 55 100.0 55 100.0 55 100.0

Figura 2

Frecuencias de variables y dimensiones
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Nota.1 En la variable autoestima mas de la mitad: 63.6%, 6 de cada 10 estudiantes tienen un
nivel de autoestima en categoria medio, el 21.8%, 3 de cada 10 estudiantes tienen un nivel
de autoestima de categoria alta y el 14,5%, 2 de cada 10 estudiantes tienen un nivel de
autoestima de categoria bajo; siendo un grave problema por el elevado indice de estudiantes
en el nivel medio de autoestima. Ante esta problematica, surge la necesidad de realizar esta
investigacién, para elevar el tanto por ciento de educandos que se encuentran en el nivel
medio, de manera que logren ascender a la autoestima en nivel alto, y los que se encuentren
en el nivel bajo eleven su autoestima al nivel medio. Estos porcentajes urgen darles prioridad
y atender a las necesidades de la autoestima para mejorar la salud mental.

Nota.2 En la variable conducta disruptiva casi en su totalidad: 74,5%, 8 de cada 10 estudiantes
tienen un nivel de conducta disruptiva que se encuentran en categoria bajo y un 25,5%, 3 de
cada 10 estudiantes tienen un nivel medio de conducta disruptiva que se encuentran en
categoria medio. Estos porcentajes son alarmantes porque retrasa el desarrollo de ensefianza
— aprendizaje; teniendo en cuenta, mediante esta investigacion se recomienda implementar
programas de mejora para reducir estos porcentajes. El nivel medio de las conductas
disruptivas es preocupante porque dificultan la labor pedagégica, la cual debemos trabajar en
las emociones y en el control de los impulsos, fomentar la empatia, en la creacion de un
ambiente relajado dentro del salén de clase.

Nota.3 En el contexto fisico se evidencia que 2 de cada 10 estudiantes que representan al
14,5%, se ubican en el nivel bajo, 6 de 10 estudiantes se ubican en el nivel medio, siendo el
60% y 3 de cada 10 estudiantes que equivale al 25,5% se encuentra en nivel alto;
evidenciando que el contexto fisico influye en la autoestima de los estudiantes. Ademas, en
una Institucién Educativa, el cuidado del contexto fisico donde se siente un clima acogedor
ayuda a maestros y estudiantes puedan llegar a sentir como algo propio y valioso ya que la
escuela es una de los lugares mas importantes para la prevencion de conductas disruptivas.

Nota.4 En el contexto social se evidencia que 3 de cada 10 estudiantes que representan al
23,6%, se ubican en el nivel bajo, 7 de 10 estudiantes se ubican en el nivel medio siendo el
69,1% y 1 de cada 10 estudiantes que equivale al 7,3% se encuentra en nivel alto;
evidenciando que el contexto social afecta en la autoestima de los estudiantes. Cada
estudiante forma parte de diferentes contextos interpersonales, la cual plantea diversos retos
para poner en practicas sus habilidades y estrategias asi posibilitando un mejor desarrollo
para su autoestima y el de controlar las conductas disruptivas presentes dentro de la clase.

Nota.5 En el contexto emocional se evidencia que 2 de cada 10 estudiantes que representan
al 16,4%, se ubican en el nivel bajo, 4 de 10 estudiantes se ubican en el nivel medio siendo
el 38,2% y 5 de cada 10 estudiantes que equivale al 45,5% se encuentra en nivel alto;
evidenciando que el contexto emocional influye en la autoestima de los estudiantes. Estas
cifras preocupan ya que es producto de la inestabilidad que pugna, desarmonia, desequilibrio
que se particularizan por el desborde emocional.

Nota.6 En el contexto cognitivo se evidencia que 2 de cada 10 estudiantes que representan
al 18,2%, se encuentran en el nivel bajo, 4 de 10 estudiantes se ubican en el nivel medio
siendo el 49,1% y 5 de cada 10 estudiantes que equivale al 32,7% se encuentra en nivel alto;
evidenciando que el contexto cognitivo influye en la autoestima de los estudiantes. No solo
debemos de precaver las conductas disruptivas en la escuela sino ensefiar estrategias que
puedan mejorar la comunicacién, asi como las relaciones interpersonales favoreciendo el
clima armonioso en clase y con la ayuda de los padres eliminar las conductas disruptivas.
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DISCUSION

En esta seccion se analizaran los resultados obtenidos en el estudio en
funcidn a los objetivos establecidos, los antecedentes recopilados y la
fundamentacion teodrica realizada en la investigacion. Este analisis permitira
comprender la naturaleza y el porqué de los resultados, las implicancias y
precedentes para futuras investigaciones, especialmente en el entorno
lambayecano, donde todavia las variables examinadas, autoestima y

conductas disruptivas, son temas no tratados con frecuencia y profundidad.

Respecto al objetivo especifico 01: Determinar la relacion entre el
contexto fisico y la conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria de la
Institucién Educativa 10063, Salas-Lambayeque; se ha evidenciado que no
existe relacion significativa entre el contexto fisico y la conducta disruptiva ya
que la sig. bilateral es de 0,387 siendo esta < 0.05, porque para la poblacién
estudiada su aspecto fisico es priorizado; esto quiere decir que le dan mas
valor a su imagen fisica queriendo verse bien ante los ojos de los demas. Este
resultado guarda similitud con Cordero (2018), quien en su estudio Nivel de
Autoestima en los Adolescentes del nivel secundaria, determina que los
alumnos conserven una actitud positiva para si mismo, una estimacion
genuina de si mismo; aprobacion comprensiva y confianza de sus propias
restricciones, inseguridades, equivocaciones y frustraciones; atencion y
cuidado de sus necesidades fisicas. En el mismo sentido, Bereche y Osores
(2015) sustentd que un leve porcentaje de la poblacion se percibe deficiente
en su imagen fisica y en lo que se desempefia. Estos resultados
correlacionales, tienen un sustento en los resultados descriptivos; tal es asi
que, en la dimension contexto fisico, se identificd que de acuerdo a la figura
5, habiéndose clasificado en tres niveles, se obtuvo: en el nivel bajo, el 14.5%;
en el nivel medio, el 60%; y en el nivel alto el 25.5%. Mientras, que en la
conducta disruptiva los resultados fueron 74.5% en el nivel bajo; y el 25.5%
en el nivel medio. Es decir, mas de la mitad de los estudiantes provienen de
hogares donde no existen acuerdos de convivencia, no se respetan las
normas béasicas de conducta y el factor neurofisiologico. Finalmente, lo

descrito anteriormente, tiene un fundamento teérico en Abraham Maslow
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(1968), quien refiere que el estudiante necesita satisfacer una prioridad como
es el aspecto fisico, incluyendo la autovaloracion y el respeto hacia €l mismo;
de modo que, adquirira mayores deseos y necesidades, mejorando asi su

autoestima.

Respecto al objetivo especifico 02: Identificar la relacion entre el
contexto social y la conducta disruptiva en los alumnos de secundaria de la
Institucion Educativa 10063, Salas-Lambayeque, se aprecia que no existe
relacion significativa entre el contexto social y la conducta disruptiva; ya que,
la sig. bilateral es de 0,587 siendo < 0.05, porque para la poblacién estudiada
la socializacion no determina su conducta disruptiva. Este resultado, difiere
con Bereche y Osores (2015) en lo que respecta al aspecto Social, una gran
parte de la poblaciéon refleja mejores habilidades y la capacidad de formar
amistades en comparacion con niveles de habilidad més altos. La universidad
y la escuela secundaria contintdan, lo que demuestra que ciertos segmentos
de estudiantes se caracterizan por la probabilidad de lograr un ajuste social
normal en el entorno en el que se encuentran activos. Finalmente, en niveles
bajos, solo unos pocos estudiantes tienen dificultades para acercarse o
aceptar el amor. Por consiguiente, Terrones y Hernandez (2017), En cuanto a
los aspectos sociales de la autoestima, encontraron que el 42,7% de los
evaluados tenian niveles medios de autoestima para el comportamiento social
y sexual seguro, el 15,2 % presentaba alta autoestima, baja autoestima y
conducta sexual peligrosa, mientras que el 2,4% mostraba alta autoestima en
aspectos sociales y comportamientos sexuales peligrosos. Asimismo, se
encontré una relacion estadisticamente significativa entre el nivel de
autoestima social y la conducta sexual peligrosa entre los estudiantes. Estos
resultados correlacionales, tienen un sustento en los resultados descriptivos;
tal es asi, que en la dimension contexto social sefiala que de acuerdo a la
figura 6, habiéndose clasificado en tres niveles, el 7.3% se encuentran en el
nivel alto, esto quiere decir que solo 1 de cada 10 estudiantes tienen mayores
capacidades para relacionarse con sus pares y con la sociedad, asi como se
aceptan a si mismos y a los demas, percibiéndose como valiosos; seguido de

un 7 de cada 10 escolares se ubican en el nivel medio siendo el 69,1%, esto
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refleja que tienen posibilidad de alcanzar relacionarse socialmente con su
entorno social, familiar y escolar. Por ultimo, 3 de cada 10 estudiantes que
representan al 23,6%, se ubican en el nivel bajo, esto quiere decir que no
poseen la capacidad de relacionar con sus pares; se sienten excluidos de su
entorno familiar, escolar y social; sienten que sus ideas y opiniones no son
tomadas en cuenta. Por otro lado, en la conducta disruptiva los resultados
fueron 74.5% en el nivel bajo; y el 25.5% en el nivel medio. En otras palabras,
el contexto social no se esta influenciado por las conductas disruptivas; pues
la autoestima del &rea social es producto de las relaciones sociales en los
centros educativos y en el entorno que nos rodea. Por ultimo, lo mencionado
anteriormente, guarda similitud con la teoria establecida por Rosenberg
(1965), quien comprende que la autoestima es modificada por la sociedad ya

sea para bien o para mal en el individuo.

Respecto al objetivo especifico 03: Explicar la relacion entre el
contexto emocional y la conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria
de la Institucion Educativa 10063, Salas-Lambayeque, se demuestra que no
hay relacion significativa entre el contexto emocional y la conducta disruptiva
ya que la sig. bilateral es de 0,185 siendo < 0.05. Asimismo, 49.1% se
encuentran en nivel medio esto quiere decir gue no los alumnos no controlan
y regulan sus emociones llegando a actuar de una manera impulsiva poniendo
en practica las agresiones fisicas y verbales. Estos resultados difieren con lo
obtenido por Miguel y Ifausi (2018), quienes afirman que la autoestima
personal es importante para conocerse a si mismo. Es defensa propia, amor
propio, autoobservacion. Basicamente depende de la educacion en la familia,
la escuela y el entorno. Por tanto, hay que desarrollarlo en un entorno
interpersonal. Por otro lado, con Terrones y Hernandez (2017) obtuvieron
como resultados que el 42,1% Los participantes mostraron una autoestima
moderada en la dimension sexual y no estaban en riesgo. Asimismo, el 15,2%
mostré una autoestima promedio en términos de autoestima y conductas
sexuales de riesgo y el 1,8% mostré autoestima y seriedad en las conductas
sexuales de riesgo. Sin embargo, no hubo una relacion estadisticamente

significativa entre la autoestima de los estudiantes y el comportamiento sexual
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de riesgo. Estos resultados correlacionales, tienen su sustento en los
resultados descriptivos; tal es asi, que en la dimension contexto emocional se
sefala que de acuerdo a la figura 7, habiéndose clasificado en tres niveles,
en el contexto emocional se evidencia que 2 de cada 10 estudiantes que
representan al 16,4%, se ubican en el nivel bajo, 4 de 10 estudiantes se ubican
en el nivel medio siendo el 38,2% y 5 de cada 10 estudiantes que equivale al
45,5% se encuentra en nivel alto, evidenciando que el contexto emocional
influye en la autoestima de los estudiantes, tal es asi en la conducta disruptiva
los resultados fueron 74.5% en el nivel bajo; y el 25.5% en el nivel medio. Es
decir, que un porcentaje menos de la mitad de los estudiantes, tiene la
capacidad que expresar, regular y comprender sus emociones y la de los
deméas asertivamente. Por ultimo, estos resultados se sostienen en lo
estipulado por Abraham Maslow (1986), quien refiere a los sentimientos y a la
autovaloracion y el respeto que nos tenemos asi mismo, destacando esto en
la confianza, el logro, el autorreconocerse, la aceptaciéon de hecho de cada
persona; esto Ultimo es mas importante, pues por es alli es donde se aprende

a aceptar el pasado y lleva a enfrentar el futuro.

Respecto al objetivo especifico 04: El contexto cognitivo se relaciona
con la conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria de la Institucién
Educativa 10063, Salas-Lambayeque, por lo que se concluye que, si existe
relacion significativa entre el contexto cognitivo y la conducta disruptiva; ya
que la significancia bilateral es de 0,025 siendo > 0.05 con un grado de
correlacion negativa baja. Incluso, el 32.7% de estudiantes presentan un nivel
alto, donde casi la mitad de alumnos interrumpen el desarrollo de ensefianza-
aprendizaje. Asimismo, los resultados de esta investigacion guardan
diferencia con lo encontrado por Miguel y Ifiausi (2018), quienes mencionan
que, en particular, el 58,3% es predominantemente moderado, el 16,7% es
alto y el 25,0% es bajo. Por tanto, las relaciones interpersonales son de
caracter social y muy importantes en el proceso educativo. Esto se debe a que
las amistades mal gestionadas y educadas tienen un impacto negativo en las
actividades de aprendizaje. En este contexto, los estudiantes no pueden

cumplir con los estdndares completos y esto afecta su autoestima.
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Posteriormente, Terrones y Hernandez (2017) evidencian que el 47,0 % Los
participantes de la encuesta tienen baja autoestima con respecto a la escuela
y el comportamiento sexual seguro; 13,4 % mostrO bajos niveles de
autoestima y conductas sexuales de riesgo y el 3,7 % mostré altos niveles de
autoestima y conductas sexuales de riesgo en la escuela. Estos resultados
correlacionales, tienen su sustento en los resultados descriptivos; tal es asi,
gue en la dimensidn contexto cognitivo se sefala que, de acuerdo a la figura
8, habiéndose clasificado en tres niveles, en el contexto cognitivo se evidencia
que 2 de cada 10 estudiantes que representan al 16,4%, se encuentran en el
nivel bajo, 4 de 10 estudiantes se ubican en el nivel medio siendo el 38,2% y
5 de cada 10 estudiantes que equivale al 45,5% se encuentra en nivel alto.
Estos resultados, evidencian que el contexto cognitivo influye en la autoestima
de los estudiantes, mientras, que en la conducta disruptiva los resultados
fueron 74.5% en el nivel bajo; y el 25.5% en el nivel medio. Esto quiere decir
que, la dimension contexto cognitivo tiene relacion con la conducta disruptiva;
pues cabe recalcar que el comportamiento disruptivo perjudica en el aula, ya
que altera y repercute en la experiencia de aprendizaje que se tiene que
desarrollar. Finalmente, estos resultados se sustentas en las teorias de
Farifia, Vasquez y Arce (2003) y Lorenz (1966), quienes manifiestan que la
agresividad es parte del origen biol6gico, el cual origina una conducta que no
es util en el ser humano; porque estos comportamientos perjudican y

entorpecen los aprendizajes y alteran la relacion individual y la dindmica de

grupo.

Respecto del objetivo general de la investigacion fue analizar la relacion
entre la autoestima y conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria de
la Institucion Educativa 10063, Salas-Lambayeque; por lo tanto, se concluye
gue no existe relacion significativa entre la autoestima y la conducta disruptiva,
ya que la sig. bilateral es de 0,184 siendo esta < 0.05, en contraposicion con
los hallazgos de Sanchez (2019) en su investigacién de relacion entre
autoestima y el rendimiento académico. A su vez, en la categoria Alta, no se
encuentro ningun alumno, que manifieste tener un buen nivel de autoestima;

en la categoria Media, encontramos a el 28.57% que manifiestan tener un
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nivel medio de autoestima y en la categoria alta, encontramos a 28.57%.
Posteriormente, Jiménez (2018), afirma que un 43,33%, asisten al DECE por
problemas disciplinarios en clase, un 20%, por inasistencias y atrasos
recurrentes, en cuarto lugar, un 16,67%, por consumo de sustancias
psicotropicas, seguido de un 13,33%, que muestran conflictos entre pares ya
sea dentro o fuera de la institucion y, finalmente un 6,67%, por robos. Estos
resultados correlacionales, tienen su sustento en los resultados descriptivos;
tal es asi, que en la variable autoestima se sefiala que, de acuerdo a la figura
3, habiéndose clasificado en tres niveles, en el autoestima 2 de cada 10
estudiantes presentan problemas de autoestima en el nivel bajo, siendo esto
un 14,5%, 6 de cada 10 educandos se encuentran en nivel medio con un
63,6%; siendo un grave problema por el elevado indice de estudiantes en el
nivel medio de autoestima, ante esta problemética, nos vemos en la necesidad
de realizar esta investigacion para elevar el porcentaje de autoestima en los
estudiantes. En la conducta disruptiva 74,5%, 8 de cada 10 estudiantes tienen
un nivel de conducta disruptiva que se encuentran en categoria bajo y un
25,5%, 3 de cada 10 estudiantes tienen un nivel medio de conducta disruptiva
que se encuentran en categoria medio; estos porcentajes son alarmantes
porque retrasa el proceso de ensefianza — aprendizaje, Razén por la cual,
mediante esta investigacion, se recomienda implementar programas de
mejora para reducir estos porcentajes. Para finalizar, estos resultados se
fundamentan en la teoria de Maslow (1968), Rosenberg (1965) y Rogers
(1992), quienes refieren que el estudiante necesita satisfacer una prioridad
como es el aspecto fisico, incluyendo la autovaloracion y el respeto hacia el
mismo; de modo tal que, adquiera mayores deseos y necesidades mejorando
Su autoestima, sintiéndose seguro, aceptado, importante el mismo y ante los
demés. Seguidamente, se basa en las teorias de Farifia, Vasquez y Arce
(2003) y Lorenz (1966), quienes afirman que la agresividad es parte del origen
bioldgico; el cual origina una conducta que no es util en el ser humano, porque
estos comportamientos perjudican y entorpecen los aprendizajes y alteran la
relacion individual y la dinamica de grupo no solo con sus pares dentro del
aula incluyendo a docentes y auxiliares de educacién, sino también con

familiares y la sociedad en general.
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VI.

CONCLUSIONES

En conclusién, no existe relacion significativa entre la autoestima y la conducta
disruptiva; ya que la sig. bilateral es de 0,184 siendo esta < 0.05. Ademas, el
63.3% presentan un nivel medio de autoestima, donde los estudiantes son
inseguros de si mismo, son antisociales y cohibidos, no aceptan sus fracasos
y culpan a los demas. Por otro lado, el 25.5% se encuentran en un nivel alto
de la conducta disruptiva, ya que provienen de hogares donde no existen

acuerdos de convivencia, y no se respetan las normas basicas de conducta.

Se concluye que no se encuentra relacion significativa entre el contexto fisico
y la conducta disruptiva; ya que la sig. bilateral es de 0,387 siendo esta < 0.05.
Incluso, el 60% presentan nivel medio; esto quiere decir que los adolescentes

le dan més valor a su imagen fisica queriendo verse bien ante los demas.

En conclusion, no existe relacion significativa entre el contexto social y la
conducta disruptiva; ya que la sig. bilateral es de 0,587 siendo < 0.05.
Ademas, el 23.6% se encuentran en el nivel bajo, donde los adolescentes no
poseen la capacidad de relacionar con sus pares, se sienten excluidos de su

entorno y sienten que sus ideas y opiniones no son tomadas en cuenta.

Se da por concluido que no hay relacién significativa entre el contexto
emocional y la conducta disruptiva; ya que la sig. bilateral es de 0,185 siendo
< 0.05. Asimismo, 49.1% se encuentran en nivel medio; esto quiere decir que
los alumnos no controlan sus emociones, llegando a actuar de una manera

impulsiva poniendo en préctica las agresiones fisicas y verbales.

Finalmente, si existe relacion significativa entre el contexto cognitivo y la
conducta disruptiva; ya que la significancia bilateral es de 0,025 siendo > 0.05
con un grado de correlacion negativa baja. Incluso, el 32.7% de estudiantes
presentan un nivel alto, donde casi la mitad de alumnos interrumpen el

proceso de enseflanza-aprendizaje.
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VII.

RECOMENDACIONES

Se recomienda al director, implementar politicas institucionales orientadas a
fortalecer la autoestima positiva en los estudiantes e implementar estrategias
para que los docentes, auxiliares y aliados estratégicos trabajen en los

espacios tutoriales.

Se sugiere a los docentes realizar sesiones educativas de integracion familiar,
donde se concientice a los padres de familia, sobre las estrategias y técnicas
propias de este modelo educativo; garantizando asi el fortalecimiento del

contexto fisico por ser de importancia en la autoestima de los educandos.

Se recomienda a los docentes, enriquecer su labor tutorial desplegando
programas educativos con referencia en el contexto social de los estudiantes
y participando de un trabajo multidisciplinar; aplicando juego de roles en los
estudiantes para reforzar la habilidad de relacionarse apropiadamente con su
entorno, a través de actividades en equipo. Considerando que, el 23.6% se
encuentran en el nivel bajo, donde los adolescentes no poseen la capacidad
de relacionar con sus pares; ya que se sienten excluidos de su entorno y

consideran que sus ideas y opiniones no son tomadas en cuenta.

Se recomienda a los psicélogos de la institucion educativa, sensibilizar y
brindar a los padres, el conocimiento sobre los cambios fisicos y emocionales
de los adolescentes; para que asi puedan comprender cOmo piensan y sienten
sus hijos en esta dificil etapa, de manera que no les resulte complicada la

convivencia.

Se recomienda a los docentes respetar los ritmos y estilos de aprendizaje de
cada alumno e identifiquen las diferentes inteligencias de los mismo; para
tomarlos como fortaleza y asi facilitar sus aprendizajes, a través de estrategias
donde el estudiante pueda incluir sus habilidades y destrezas, elevando asi
su aspecto cognitivo. Estimando que, el 32.7% de estudiantes presentan un
nivel alto, lo que demuestra que casi la mitad de alumnos interrumpen el

proceso de enseflanza-aprendizaje.
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VIII.

8.1

8.2

8.3

8.4

PROPUESTA

Titulo de la propuesta
programa de conducta disruptiva para incrementar el nivel de autoestima de
los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa N°10063, Salas-

Lambayeque.

Presentacion

La presente propuesta se fundamenta en elaborar un programa de conducta
disruptiva como estrategia para lograr elevar el nivel de autoestima que
permitird desarrollar en el alumno un mejor desenvolvimiento en el aula,
comprendiendo estas dimensiones: déficit de atencion, la impulsividad y la

inquietud motora.

Conceptualizacion de la propuesta

La propuesta se basa en sesiones dirigidas a los estudiantes para eliminar el
comportamiento disruptivo y fortalecer la autoestima de los mismos. De esta
manera, se pretende desarrollarlos en todas las dimensiones, a través del
involucramiento de los padres de familia y estudiantes, recibiendo asi un

soporte de guia por parte del docente.

Objetivos de la propuesta
a) Objetivo general elaborar programas de conducta disruptivas para
incrementar el nivel de autoestima en los alumnos de secundaria de la

Institucion Educativa N°10063, Salas-Lambayeque.
b) Objetivos especificos

Disefiar las estrategias para minimizar la conducta disruptiva y elevar

la autoestima en los colegiales.

Diagnosticar el nivel de las dimensiones del programa de conducta

disruptiva para elevar el nivel de la autoestima.

Validar la propuesta por juicios de expertos teniendo en cuenta que el
programa de conducta disruptiva incrementara el nivel de autoestima de los

alumnos.
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8.5

8.6

8.7

Justificacion

Este trabajo tiene por objetivo proponer a la autoestima positiva como método
adecuado para mejorar la conducta disruptiva, siendo esta variable de vital
importancia para el desenvolvimiento social y convivencia de los
adolescentes. Para ello, se toma como base a la R.V. N° 133 - 2020 —
MINEDU, compromiso de gestion de convivencia escolar y medidas
correctivas de educacion a distancia; especificamente a lo que respecta a la

intervencion frente al comportamiento disruptivo.
Fundamentos tedricos

La presente propuesta se fundamenta en la teoria de la autoestima de Maslow
(1968), quien refiere que el estudiante necesita satisfacer una prioridad como
es el aspecto fisico, incluyendo la autovaloracion y el respeto hacia €l mismo;
de modo tal, que adquiera mayores deseos y necesidades mejorando su
autoestima. A su vez, en la teoria de Rosenberg (1965) y Rogers (1992)
quienes comprenden que la autoestima es modificada por la sociedad, ya sea
para bien o para mal en el individuo. Asimismo, se basa en las teorias de
Farifia, Vasquez y Arce (2003) y Lorenz (1966), quienes mencionan que la
agresividad es parte del origen biol6gico, el cual origina una conducta que no
es util en el ser humano porque estos comportamientos perjudican y

entorpecen los aprendizajes y alteran la relacion individual y la dinamica de

grupo.
Caracteristicas

La propuesta se sustenta en la investigacién precedente, cuyas variables
investigadas fueron autoestima y conducta disruptiva. Asimismo, tiene
sustento en los resultados obtenidos, 63.6%, tienen un nivel medio de
autoestima, el 21.8%, tienen un nivel alto de autoestima, 14,5%, tienen un

nivel bajo de autoestima; y, en la variable conducta disruptiva el 4,5%, de
estudiantes tienen un nivel bajo de conducta disruptiva, razon evidente para

afirmar que la presente propuesta es viable por sus condiciones técnicas y

operativas de facil operacionalizacion.
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ANEXOS

Tabla 7

Anexo 1:
Matriz de operacionalizacion de la variable Autoestima

Matriz de operacionalizacién de la variable autoestima

Variable de Definicion conceptual Definicion operacional Dimensiones Indicadores Escala de
estudio P P medicion
Sentirse atractivo y armonioso
. o Contexto fisico
Esta variable se midi6 a Sentirse fuerte y capaz de defenderse
través de un cuestionario
Segun (White en Courrau  para medir la autoestima
1998), la autoestimaes el en adolescentes donde
valor del yo, el valor de la  participaron los escolares
persona ante los ojos de del 3°, 4° y 5 grado de ) Aceptado y parte de un grupo Likert,
las otras. Esta autora la secundaria de la Contexto social o o 1.Totalmente en
define como un proceso institucién educativa N° Enfrenta y resuelve situaciones dificiles  jegacuerdo.
dinamico y 10063 de Salas- 2.En
Autoestima multidimensional que se !_ambayeque. El desac_uerdo.
va construyendo a lo instrumento estuvo 3. Indiferente.
largo de la vida y en el dividido en cuatro Sentirse Feliz 4. De acuerdo.
cual se involucra el dimensiones, ocho 5. Totalmente
contexto social, fisico, indicadoresytreintayuno Contexto emocional Igualdad emocional de acuerdo
emocional y cognitivo de items; las cuales se

la persona.

evaluaron con la escala
de Likert, siendo el valor
minimo 1y el mayor 5.

Contexto cognitivo

Seguridad y confianza en sus
posibilidades

Ideas, opiniones y creencias de si
mismo

Matriz de operacionalizacion de la variable Conducta Disruptiva



Tabla 8

Matriz de operacionalizacion de la variable conducta disruptiva

Variables
de estudio

Definicién conceptual

Definicién operacional

Dimensiones

Indicadores

Escala de medicion

Conducta
Disruptiva

Segun (Jurado 2015), son aquellas
conductas que dificultan los
aprendizajes y distorsionan la
relacion individual, y la dinamica del
grupo; afectando tanto al individuo
que la provoca como a los que
reciben las consecuencias. Dichas
conductas se entienden como
resultado de un proceso que tiene
consecuencias en el alumno y en el
contexto de aprendizaje. Asi pues,
la conducta disruptiva puede
identificarse con la manifestacion
de wun conflicto ylo con la
manifestacion de una conducta
contraria a las normas explicitas o
implicitas.

Esta variable es medida a
través de un cuestionario para
medir la Conducta disruptiva
en adolescentes donde
participaran los escolares del
3°, 4° y 5 grado de secundaria
de la institucién educativa N°
10063 de Salas-Lambayeque.
El instrumento estard dividido
en tres dimensiones, nueve
indicadores y veintiocho items;
las cuales fueron evaluadas
con la escala de Likert, siendo
el valor minimo 1 y el mayor 5.

Déficit de
atencion

Impulsividad

Inquietud
motora

Desatencién/Desconcentracion

Distractores

Pierde los limites
Experimenta la vida
Corre riesgos

Descontrol

Inquietud
Rechazado

Agota energias

Likert,
1.Totalmente en
desacuerdo.

2. En desacuerdo.
3. Indiferente.

4. De acuerdo.

5. Totalmente de
acuerdo




Anexo 2:

Instrumentos de recoleccidn de datos de la variable Autoestima

Cuestionario de Autoestima en adolescentes

Estimado estudiante, el objetivo del presente cuestionano es recolectar dalos para establecer si
existe 0 no existe relacion entre autoestima y conductas disruptivas: por lo que le agradeceria
conteste las preguntas con un aspa(x) la respuesta que usted crea conveniente.

(1) Totaimente en desacuerdo (2) En desacuerdo (3) Inditerente (4) Do acuerdo (5) Totaimenie de acuerdo

Vanables y sus dimensiones / Escala rTJ (E) ,,l‘ 2 I
N* | INDICADORES | DIMENSION: TEXTO FIS!
1 Te consideras una persona atractiva.
2 Consideras que 1000 Su CUBPO @8 armonioso,
3 Sentirse atractivo Se sienie a gusto con tu cuerpo
— y armonioso b=
4 To sientes Quapo’a como para gustario a aliguien,
5 | Sentwse luene y | Te consideras una persona fuerte
B m":. Te crees capaz de dofenderte si alguien te quiere iastimar
INDICADORES DIMENSION. CONTEXTO SOCIAL
7 Sientes que 1u grupo de amigos te aceptan 1al y como eres
8 Cree que tus amigos 18 consideran parte de su grupo
9 Ac;.p!m’vug«loﬂo Sientes que 1us amigos e hacen participar de sus actividades.
10 Sentes que debes hacer [0 que te dice tu Qrupo para que seas
aceptado.
11 Sientes que No portenoces a tu grupo de amigos
12 Te sientes comodo dentro de un grupo de amigo.
13 Ma @3 facil resolver mis dificultades.
14 Enfrentay  "Enfrento mis problemas cada vez que s presentan.
15 umvnou "Busco ayuda para resoiver alguna dificultad que se me presenta
16 dificies Consideras que enfrentas con éxto stuaciones socales
INDICADORES | DIMENSION CONTEXTO EMOGIONAL
17 Croes sof una persona foliz,
18 | Sentirse felz [ Cuyentas con lo necesaro para decic que eres feliz
19 Entiendo las emaciones de los demas
20 Soy capaz de reconocer mis emociones.
21 ’lqm Ma @5 1aci manejar mis emocionas
22 | Considero que lodos podemos expresar nuestras emociones. N
23| T Me siento sequro de lograr Io que me propongo.
24 Seguridady ' Cuando emprenda akgo, confio on que puado logrario
25 co:;::;v':’mm Mo considero capaz de lograr mis melas
26 Cuento con o necesario alcanzar mis objetvos.
INDICADORES | DIMENSION: CONTEXTO COGNITIVO
27 Participo en clase pues considero que mis ideas son buenas.
28 idoa:.opnt::ty L& opNIGN QUe 1enGo de MI MIsMO 86 buena
29 croom ' [Conlio en mis capacdades.
30 Ma considero una buena persona,
a1 Croo que soy una persona en quien confiar.

Muchas gracias por tu colaboracion



Instrumentos de recoleccidon de datos de la variable Conducta disruptiva

Cuestionario de conducta disruptiva en adolescentes

Estimado estudiante, ! objetivo del presente cuestionario es recolectar datos para establecer si
existe 0 no existe relacion entre autoestima y conductas disruptivas, por lo que le agradeceria
conteste las preguntas con un aspa(x) la respuesta que usted crea convenienta

{2} Totaimente en desacuerdo (2) En desacuerdo (3) Indiferente (4) De acuerdo (5) Totalmente de acuerdo

INDICADORES

Vanables y sus dmensiones / Escala

DIMENSION: DE ATENC

T
D

o
Al

T
A

-z

Desatencon
Desconcentracion

Crees que eres una persona distraidalo)

Crees que necesitas una llamada de atencion para aender 1a
clase

Prestas atencion cuando &f docente expiica [a clase

Crees necesilar de intal slencio para poder concentrarte &0 tus
tareas

Sientes que no puedes concentrane

Le cuesta trabap prestar atencidn 2 lo que & docente explica.

DN & LN

Crees que s companeros e dstraen

Sientes que eres el que fomenta la distraccon en @ aula

Crees que los materiales que hay en & aula 1e disiaen

INDICADORES

DIMENSION: IMPULSIVIDAD

Pierdo fos imites

Consideras ser una persona que pierde los lmites con faciidad.

Te consderas una persona desobediente

Experimenta la

Consideras que haces lo que quieres con 1u vida

Te gusta expanmentar nuevas cosas

Corra riesgos

Te QuSta Cores resgos nNecesarios

Te gusta el pelgro

Crees ser agresivo fiscamente con Sus companencs,

Crees que eras una persona descontroladalo)

Crees que no toleras una lamada de atencion

Rompes cualquier cosa para descargar W coiera

INDICADORES

DIMENSION: INQUIETUD MOTORA

Crees que eras una persona inquietalo)

Te es dificl estar mucho nempo sentago.

Crees que benes que hacer movimentos corporales para
sentirse tranguio

Te cuesta mucho mantenerte tranquilc &n un MISMO lugar.

Creo que mss companeros se alesan de mi porque hago rudo en
& auls

Consideras que eres rechazado por tus companeros

Crees que U grupo de amigos 'e dean de lado

Crees que eras una persona incansable.

Crees que necesitas estar siempre actvo




Anexo 3:
Validez y confiabilidad de los instrumentos

Fichas de Validacién
Formato de validaciéon de variable Autoestima
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ANEXO 5

ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN
PSICOLOGIA EDUCATIVA

Validacion de Escala valorativa para evaluar el Instrumento

Chiclayo, 26 de mayo de 2021
Senor Marco Agustin Arbulu Ballesteros.

Cludad. -_Chiclayo
De mi consideracion:

Reciba el saludo institucional y personal y al mismo tlempo para manifestarie lo
siguiente:

El suscrito esta en la etapa del disefo del Proyecto de Investigacion para el
posterior desarrollo del mismo con el fin de obtener el grado de Maestro en
PSICOLOGIA EDUCATIVA.

Como parte del proceso de elaboracion del proyecto se ha realizado un
instrumento de recoleccion de datos. el mismo que por el rigor que se Nos exige
s necesano validar el contenido de dicho instrumento; por lo que, reconociendo
su formacion y experiencia en el campo profesional y de la investigacion recurro
a usted para que en su condicién de EXPERTO emila su juicio de valor sobre la
validez del mismo.

Para efectos de su andlisis adjunto los siguientes documentos:

Instrumento detallado con ficha técnica.
Ficha de evaluacion de validacion.

Cuadro de operacionalizacion de variables.
Ficha de validacion a juicio de expertos.

Sin otro particular quedo de usted.

Atentamente,
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ESCUELADE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIAEN
PSICOLOGIA EDUCATIVA
Anexo 1: INSTRUMENTO
1. Nombre del instrumento:

Cuestionario de Autoestima en Adolescentes (CAeA).

2. Autor original:

Pérez Guzman Carlos Alfonso.

3. Objetivo:

Recolectar informacion para evaluar la autoestima en estudiantes
adolescentes.

4. Estructura y aplicacion:

El presente cuestionario esta estructurado en base a 4 dimensiones,
8 indicadores y 31 items de respuesta multiple; su aplicacion puede
ser individual y/o colectiva, en el ambito clinico y/o educativo.
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1.1.  FICHA TECNICA INSTRUMENTAL
1. Nombre del instrumento:
Cuestionario de Autoestima en adolescentes (CAeA).
2. Estructura detallada:

En esta seccion se presenta una tabla en la cual se puede apreciar
la variable autoestima, las dimensiones e indicadores que la

integran.
Estructura.

Variable | Dimensiones Indicadores Items
Sentirse atractvo y 1234
armanioso

E;:: et Sentirse fuerte y 56
capaz de
defenderse
Acaptado y parte 789101112
Contexto de un grupo
Variable 1: | social Enfrenta y resuelve | 13,14,1516
situaciones sociales
Autoestima Sentirse feliz 17,18
lgualdad emocional | 19.20,21.22
Contexto  [Sequridad y 23.24,25.26
confianza en sus
posibilidades
Contexio Ideas, q;lr::t:s y [27,28,2930,31
cognitivo. °’m ‘m“' mo
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Anexo 2: Ficha de evaluacion de validacion
ESCALA VALORATIVA PARA EVALUAR LA AUTOESTIMA EN ADOLESCENTES

Autor: Carlos Alfonso Pérez Guzman

Se agrasece amcpadaments 3 ks 2bmnos de & hettyoidn Educative N°10063. SalsLambayeaue.
NAROUE CON UN ASPA {X) LA ALTERNATIVA QUE MEJOR VALORA CADA ITEM:

|1 Totaimenis g0 desacuenh

{2) En desacuendd

{3)ledtoreris (4) Do acuerdo

Comerls tisico

Sertre aveon §
ATonoed

Te considens ung perscns st

Conpcioras gt 1007 S Cooms 03 Mmoncsd

Se perme § gusts ooe U e

T Sertes gispoia como sera gusiarie a o

Sertrse hiene y apaz e

T considoras una pevsora Lien2

Tocoes capaz 9o Orleadeio 3 AiGuen 10 Qutrd Nrtmar

Cameato socksl

Acegta) y pane 08 un

Se0ni0t qut lu grpe 00 aTiges 1 acepran tal y como erod

Cima gue s armgos e cosdianas pany de & e

Sitins Que s 4rgos 3 haoen Sarionr 0 s ackveudes

Sinedes Qe debes facie © Que tn GO8 & QUD0 S 30 Sees aceplads

Sianies U2 0 penaneces & b grupo 0 amigos

Te Sertes cimodo dentss & on G100 00 AMgee

Exbarta y rosoher
staores dioes

Ne o5 9 reschver mis dialades

Enfranto mg prilemas cads veI Qoo 8¢ peseman

Buacy ayuda pa resover sigune dficutad gue 58 e precenta

Conscieas t enhernas con édu shaaciones sodyie

Comerto emaciceal

Serin Folz

Croas sy ond pasons e

Cusatas con b necestro pas daot que ares ey

Iguscad emocomsl

Entindo &5 emooones 0 los demis

SOy SI0A2 3 1IN0 ME SNO0DNE.

Mz 25 %50 maseg@ ng smooones

Consdir qué 10008 podence xpreser nuestias amoores

Segurdad y corlanza en
posbicaces

N 3ertD 5200 de bograr ko 30 B Srpongo

Cusnch smprando aige. canfio 3 que pueds kgard

Ne corsder cipas de g ms mitas

Cuert com Jo necesang acaszar mis odetves

Contexts cogrilivn

dase. cpnones y cuenaE
des msno

Pardopn 00 chase puts COBAND Que Mg dess 509 uenis

L2 0pinen Que 3950 36 % MgTY) 85 Tusep

Condlo en ms capeodaies

N 200501 4@ buond persond

Crea Que 50y Una perscns &n Quen tonfar
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Anexo 3: Matriz de operacionalizacion de las variables
Vaile | Defcon conczpaal | Definicitn Cpeacinsl N T i R
L3 wradle amesing S amay | 1234
seimedds 2 Yo | Costeny |Amonosy ‘ Ukt
S e Elpets & @ o [Sembey | 5 | .
Comms 1998, 8 gnmen Capar & sl | descuesi
amesimaes €l 0r roron quto Aomemypee® 183NN 1o 20
: bl e Q-"ﬂ (= 2 Gesarueme
Vable - | persons % 05 005 | wovierriin g daiis 52 Eriroa ) msuhe rnmit;aua Ihgere
@ s ox BR g misse shacnnes socaes 1 40e
Amemma "“mmm o B Sertrse Folr AT " Istemen AT
a Pt sk | oo : - 5 Toimene
muigmensond! Q8 || ¢ miimo 5 dorde o Sagraad y BASE 5 Sesacuenin.
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Anexo 4: FICHA DE VALIDACION A JUICIO DE EXPERTOS

TITULO DE LA TESIS: Autoestima y conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria de la Institucion Educativa N°

10063, Salas-Lambayeque
Dmensores Indicador lems Critenos de Evauaotn
Reacitn | Aslacion | Relacién | Relaodn entre | observacones
etels | ewels | ened | dbemsyl
* Vaidloyls | Dmersidn | ndcadory | opoidnde
Dimensiin yel dltems | respuesta{ver
g Indicacor instrumento
> detatado
S N |SI|N|SI|N| S NO
Conteio | Serise  avacho | 1234 X X X X
fiscs | yamonioso
Serrse fuerte y 55 X X X X
capaz de
defenderse
Contaxto | Aceptadoypariedeun | 789101112 | X X X X
socal Gnpo
E Enfrenta  y 13,14,15,15 X X X X
E resusve sifusoones
2 socides
Cm Seriirse felz 17,18 X X X X
emodondl Mpggademocoral | 190212 | X X X X
Segundad y colianza | 23242525 X X X X
21505 Q030Idages
Conteio | ideas. opmonss y| 272829031 | X X X X
cogntivo | Cresncias
de si msmo
Grado y Nombre del experto: Mg. Marco Agustin Arbuk Ballesteros Or. (¢) Firma def experto: - EXPERTO EVALUADOR
Ay
> A

i
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INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO
1. TITULO DE LA INVESTIGACION:

Autoestima y conducta disruptiva en los estudiantes de la institucion
educativa N* 10063, Salas-Lambayeque.

2. NOMBRE DEL INSTRUMENTO:
Cuestionario de Autoestima en Adolescentes (CAeA).
3. TESISTA:
Carlos Alfonso Pérez Guzman,
4. DECISION:
Después de haber revisado el instrumento de recoleccion de datos,
procedié a validario teniendo en cuenta su forma, estructura y

profundidad; por lo tanto, permitird recoger informacion concreta y real
de la variable en estudio, coligiendo su pertinencia y utilidad.

OBSERVACIONES: Aplo para su aphcacion
APROBADO:SID NOD

Chiclayo, 26 de mayo de 2021

4 /;54/ .-:nll-‘::-w s
. MAGISTER L% ADMINSTRACION

Firma

EXPERTO: Marco Arbulu Ballesteros.,
Grado académico: Maestro en administracion. Dr. (c)
Matricula del Colegio Profesional: CIP 236031
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ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN
PSICOLOGIA EDUCATIVA

Validacion de Escala valorativa para evaluar el instrumento

Chiclayo, 26 de mayo de 2021
Senora Norma Haydeé Vargas Pérez

Ciudad. -_Chiclayo
De mi consideracion:

Reciba el saludo institucional y personal y al mismo tiempo para manifestarie lo
siguiente:

El suscrito esta en la etapa del diseno del Proyecto de Investigacion para el
posterior desarrollo del mismo con el fin de obtener el grado de Maestro en
PSICOLOGIA EDUCATIVA.

Como parte del proceso de elaboracion del proyecto se ha realizado un
instrumenlo de recoleccion de dalos, el mismo que por el rigor que se nos exige
es necesario validar el contenido de dicho instrumento; por lo que, reconociendo
su formacion y experiencia en el campo profesional y de la investigacion recurro
a usted para que en su condicién de EXPERTO emita su juicio de valor sobre la
validez del mismo.

Para efectos de su andlisis adjunto los siguientes documentos:

Instrumento detallado con ficha técnica.
Ficha de evaluacion de validacion.

Cuadro de operacionalizacion de variables.
Ficha de validacién a juicio de expertos.

Sin otro particular quedo de usted.

Carlos Alfonso Pérez Guzméan
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ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIAEN
PSICOLOGIA EDUCATIVA
Anexo 1: INSTRUMENTO
1. Nombre del instrumento:

Cuestionanio de Autoestima en Adolescentes (CAeA).

2. Autor original:
Pérez Guzman Carlos Alfonso.

3. Objetivo:
Recolectar informacion para evaluar la autoestima en estudiantes
adolescentes.

4. Estructura y aplicacion:

El presente cuestionario esta estructurado en base a 4 dimensiones,
8 indicadores y 31 items de respuesta multiple; su aplicacién puede
ser individual y/o colectiva, en e ambito clinico y/o educativo.
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1.1.  FICHA TECNICA INSTRUMENTAL

1. Nombre del instrumento:
Cuestionario de Autoestima en Adolescentes (CAeA)
2. Estructura detallada:

En esta seccion se presenta una tabla en la cual se puede
apreciar la variable autoestima, las dimensiones e indicadores

que la integran.
Estructura
Variable | Dimensiones Indicadores ftems
Contexto Sentirse atractivo y armonioso 1234
fisico Sentirse fuerte y capaz 56
de defenderse
Contexto Aceptado y parte de un grupe | 7.8.9,10,11,12
Variable 1:| ~ eoral Enfrenta y resuelve 13.14,15,16
) situaciones
Autoestima Sentirse Feliz 17,18
Contexto ; 1
B Igualdad emocional 9202122
Seguridad y confianza en 23242526
sus posibiidades
Contexto Idaas, opiniones y 27.28,29,30,31
cognitivo, creencias de si mismo
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Anexo 2: Ficha de evaluacion de validacion

ESCALA VALORATIVA PARA EVALUAR LA AUTOESTIMA EN ADOLESCENTES

Autor: Carlos Alfonso Pérez Guzman

Se agracece aBopacaments A los sumros de & instiucon Educaiva 10063, Sals-Lambayeqe.
MARQUE CON UN ASPA [0 LA ALTERNATIVA QUE MEJOR VALORA CADA TEM:

1)Totaimenns &n desacuerct En desacuendy (Jindleets (4) De acverd 15] Totaimens de acuendy
Omensiones Inficadores mms 112136 5§

Sertrseatacvoy | Teconscoms Lna Devsona avac |

Armoncso Consdens gue oo o Qeto o
= Se serte 8 gusio o0 uwpe. i
Te siavies guapn'a oo ira Qustare 8 sguen |

| Serirse barie y Capaz de | Te conscens usa persora o

fEN0sE Ta crons capaz 08 354n03te B Spaen 1o geew Bstna

ACTERa) ¢ paTE 3 L0 |

mgmmmml:ﬂly:—ln

| Cree que 13 05 8 Corsoers sarte 0 55 0

Semes 0.8 S 1005 B ha0en PBUCOY 6 538 ATMCE0y

Serris gue detes hacer © Que e oo t $1U00 (I ue 30es acoprach

[ Seres g peraneces 3 gpo e angon

T shertes cOTOSC @D S8 Un LpS & A

Erbecta j reativer
Fuacones dicies

Mz 2 %Sod resoleer i dcutades

 Ertares s s s e e s e

[ Bict 10 o e g S e se o oty

Conpdens g ankenias 0 &l shanones soeses.

Crves sar ura ponora ‘gl

Cumntas con 1 necesaro pra decr aus oms ke

Ertends ias ercoones de ks demts

Me &1 ol mansy s snocines

Conweern que todos TESTE FTOOOIES

Sequidad y corfianzi & an
posbiddades

[ Me ser s 0e ograr © Qe e g

Clando smorendo aloe, comho en Qe puedd pads

Ms consadors cxpar db O s maas

Cuomp oo b secesans oy 73 Devves

e, corkones y ceendas

& 5imamo

mnhnguﬁmm

L3 0pinin Gue S0g0 5 11 TSnD 43 Duers

Cors an r3s capacusases

Mg COBCND o D

Cren que soy una persera n Quen o
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Anexo 3: Matriz de operacionalizacion de las varizbles
Varaie | Definicén corcephd | Definiodn Operasionsd lhmsms' Pocados | s r“ ' Bﬂi ki
umm Satseaasny 1234 |
suim 3 vais | O Amaonosy Ut
Segr Wk aw & al s iSeisiuy 38 ;I'I
Comas 198), B poumens im&m r—y
am;dds o= POz m w,m@ T80, Tacnice |2En
_ SR dRr®E oocoe ) o (ST 2 |iz | desedh
Vandie 1: | persona e s ogs | memgl Eheyresshe |BHUISHE Epes: | 3 ndeee
PO o g g B i -
. D% ey o @] SR 718 | Fsimen | ek
. PO e e et s | o : @B 3 Tonen
FE0 Y g mamo \geddencod BA212| o e
uxymsm s Segraaty LS
$€ V2 CONSTURA 2 patiparae s arhzmss
bEepeEkaiya | sonlzecds | posiiiczoss
doaisinolozd 3 £y 5 gabo G| ieas opnoresy (7282830
oot socel IS0, seowndarz & B Contexp | SO a
emocoral y g0 | insiucén s | misTo
Ekpesra sdeaie N 10083 |
@&
Sz
Lamtzene.
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Anexo 4: FICHA DE VALIDACION A JUICIO DE EXPERTOS

TITULO DE LA TESIS: Autoestima y conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria de fa Institucion Educativa N°

10063, Salas-Lambayeque
Dimensiones | Indicador ltems Criterios e Evaiuaciin
entrale | ertela | enbed | elfemsyb
: Vanable yla | Omensdn | Indicadory | cpodnde e
5 Dimersién yel elhems | respuesta(ver
3 Indicader rsiumento
> detailade
S IN[SIIN| S |N| S NO
Contexto | Serfrse  atractvo | 1234 X
fisco ¥ SrmOnioso
Sentrse fuerte y 55 X X X X
capaz de
deferdarse
Contexto | Aceptado ypeedeun | 783101112 | X X X X
socadl Gnpo
E Erreta 12141516 X X X X
§ resueive stuacones
sociales
< [ Comeio | Sentese ol FAT) X X X X
emocond [igaiademocioral | 1920212 X X X X
Segundad y confienza | 3242526 X X X X
en sus posibiidades
Contests | ldeas. opiniores y| 2728293031 | X X X X
cogniivo | Creencias
de si msmo

Grado y Nombrre def Experto: Mgtr. Norma Haydeé Vargas Pérez Firma del experio: 3 ! ﬁ EXPERTO EVALUADOR




ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

1. TITULO DE LA INVESTIGACION:

Autoestima y conducta disruptiva en los estudiantes de la institucion
educativa N® 10063, Salas-Lambayeque.

2. NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

Cuestionario de Autoestima en Adolescentes (CAeA),

3. TESISTA:
Pérez Guzman Carlos Alfonso.

4. DECISION:
Después de haber revisado el instrumento de recoleccién de
datos, procedié a validarlo teniendo en cuenta su lorma,
estructura y profundidad; por lo tanto, permitiA recoger

informacion concreta y real de la variable en estudio, coligiendo
su pertinencia y utilidad.

OBSERVACIONES: Apto para su aplicacion

APROBADO: Si [Z] NO [:]

Chiclayo, 26 de mayo de 2021

Firma: }
@ﬂ?z 3

Experto: Norma Haydeé Vargas Pérez
Grado académico: Magister
Matricula del Colegio CPsP. 15457

Profesional:




ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN
PSICOLOGIA EDUCATIVA

Validacion de Escala valorativa para evaluar el instrumento

Chiclayo, 26 de mayo de 2021
Senora Roxita Nohely Briceno Hernandez

De mi consideracion:

Reciba el saludo institucional y personal y al mismo tiempo para manifesiarie o
siguente:

El suscnito estd en (a etapa del disefo del Proyecto de Investigacion para el
posterior desarrolio del mismo con el fin de obtener el grado de Maestro en
PSICOLOGIA EDUCATIVA.

Como parte del proceso de elaboracion del proyecio se ha realizado un
instrumenio de recoleccitn de dalos, el mismo que por el NGor QuEe Se NS axge
es necesano validar el contenido de dicho instrumento; por lo gue, reconociendo
su formacion y experiencia en el campo profesional y de ia investigacion recurro
a usted para que en su condicion de EXPERTO emita su juicio de valor sobre Iz
validez dei mismo.

Para efecios de su andlisis adjunio los sigulentes documenios:

Instrumenio detallado con ficha técnica.
Ficha de evaluacion de validacion.
Cuadro de operacionalizacion de vanables.
Ficha de validacién 2 picio de expertos.

Sin otro particular quedo de usted.




ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIAEN
PSICOLOGIA EDUCATIVA

Anexo 1: INSTRUMENTO
1. Nombre del instrumento:

Cuestionario de Autoestima en Adolescentes (CAeA).

2. Autor original:
Pérez Guzman Carlos Alfonso.

3. Objetivo:

Recolectar informacion para evaluar la autoestima en estudiantes
adolescentes.

4, Estructura y aplicacion:

El presente cuestionario estd estructurado en base a 4 dimensiones,
8 indicadores y 31 items de respuesta miltiple; su aplicaciin puede
ser individual y/o colectiva, en el ambito clinico ylo educativo.
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1.1,

1. Nombre del instrumento:
Cuestionario de Autoestima en Adolescentes (CAeA)
2. Estructura detallada:

FICHA TECNICA INSTRUMENTAL

En esia seccion se presenta una tabla en la cual se puede
apreciar la vaniable autoestima, las dimensiones e indicadores

que la integran.
Estructura
Context Sentirse atractivo y amonioso, 1234
fisco Sertirse fuente y capaz 55
de defenderse
Context Aceptado y parte de un grupo | 7,89,10,11,12
Vasiable 11| somal Enfrenta y resueive 13141516
siuaciones
Autoestma Sertirse Felz 17.18
Contexto :
sonal Iguaidad emocional 1820212
Seguridad y confianza en 2824252%
SUS posibiicades
Contexto idazs, opwiones y 2728293031
cognifvo. | creencias de si mismo
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Anexo 2: Ficha de evaluacion de validocion
ESCALA VALORATIVA PARA EVALUAR LA AUTOESTIMA EN ADOLESCENTES

Autor: Carlos Alfonso Péroz Guzman
008 #umnce oo b Instiecion Educativa N*1063. Salas Lambayeqin

So agradece articpacamenty
MARGUE OON UN ASPA (X) LA ALTERNATIVA QUE MEJOR VALORA CADA ITEM:
{1 Totwmertn en dssacuerdo (2} En dmsacuedo

B— ] 14] 00 acueedhy %
Dimensiores ndcadomy ey Y1219 418
Sewmpumoy |7 "
Mrrosiond Que SE B CUIDO 8 WTTONNED
Conteco e 0 et 0 pUo 220 1 Crpa
0 b oo L]
Sothwn hente y Capaz do | To considenis urm persna horte
doloxdene 'w-e-mhuwbwhu
Acnputoy 1o 1 o] Sets e b gt do s s s ) g o
» L1
Contento socisl hea' b (gt 1 [
To Qi) & U 008 08
Ertwra prmcer |l s tl ok o oo
Wcows Obchn [ G s prlerad i vl @ 10 v
Do apuch gurs macher 1o fcutid gt w e prosarts
Serrine Folu
o
Guattozaroses | Exderch s wmccanes de e dends
o - e
Vo s thd rarega s ervccones
Segurided y corfunaa wn wan| W ot v e e o e e oo
posbldatm | Cuarch arowreh s, o w36 jvarh gy
W & s Moty
\Jos. apnanes y croendes
o ¥ o “ﬁ!ﬂ!ﬂ"""‘”‘h—
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Ve conwwy urm bare pecrd
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Anexo 3: Matriz de operacionalizacion de las variables
Varale | Oeoctncompa | D Opeacoal Dmenss| ndeadows | fomy | TS0/ | Esdsce
[z vnaie aestma Senivseavachoy | 1234
_ serdmedda 3 bavs | Contento | Amonkso Ukert,
s e w20 | Sy | 56 e
Coumau 1358), 8| g mpnty A O desacuerte.
| autoestina 05 30| o innorra cuao Aoeptado yparie ce (7880011, racncs; | 2En
(06 yo. o valo' 06 B dmengiones,  cuya “W'?'” un gruge 12 desacuerdo.
Varible 1: | persona ante ks 005 | sorviarcidn da datns se Enirenta y resuehe 13,1456 3
(O s olas. ESB a5 yas de un shuaoones sociaes Ingtrumanty: | Iciferente
: prozeso sigd —— cosstionaro, | 30VEH0.
[ ko Ootots [ paidamoiond (9202122 ah
| muBdmensiod G |1 ¢ maximo 5, dande Sequidad y B4 Toldmente
| 52 va conshuyendo 3 pxtcpanin s corfianza en sus | en
lolagade Bviday &0 | asociares del st | Gesacuerdo.
‘elcual s imvchcra®ll 3 &y 5 grado o Ooas. cpinones y 127282930
| contexdo social fison | seomdana de Comextg | CTeeNias 08 s 3
 emcianal y Cogniive | insitugion oo mismo
delapersona. | edcatva N 10063
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Anexo 4 FICHA DE VALIDACION A JUICIO DE EXPERTOS

TITULO DE LA TESIS: Autoestima y conducta disruptiva en los estudiantes de secundana de la Institucidn Educativa N°

10063, Salas-Lambayeque
Dmensionzs | Indicader Rams Critanos de Evaluasion o
emrels | etels | emeel | diemsyl
p= Variabley la | Dimension | Indicadory | opoidn de
; Dimension ya eliems | respuesta ( ver
H Indicador nsiumeets
> detalato
o _dun
SN |SIIN|S [N S | N
Contexo | Senfise  avactve | 1234 X X X
fisco | y amonioso
Jﬁi‘ﬁ;‘m, 56 X X X X
tapaz de
defenoase
Contexto | Aceplado ypatadeun | 788101112 X X X X
2 social Gngpo
Erfreta 13141518 X X X X
resueive Sitaciones
socaks
Contexto | Sentirse Felz 17,18 X X X X
emocond  [loaidademoconsl | 19202122 X X X X
Sequadad y oonfanza | 8252 X X X X
en sus posiblidades !
Contexto |idsas, opniones y| 2728203031 X X X X
oogntve | Creencias
2 si mismo

Grado y Nomore del Experto: Dra. Roxita Nohely Bnoano Hemande: Firma de! erperto” ,? EXPEATO EVALUADOR

b

AN
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INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

1. TITULO DE LA INVESTIGACION:

Autoestima y conducta disruptiva en los estudiantes de la mstitucion
educativa N* 10063, Salas-Lambayeque.

2. NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

Cuestionano de Autoestima an Adolescentes (CAeA).

Después de haber raevisado el instrumento de recoleccion de datos,
procadid a validario teniendo en cuenta su forma, estructura y
profundidad; por lo tanto, permitira recoger informacion concreta y
real de la variable en estudio, coligiendo su pertinencia y utilidad.

OBSERVACIONES: Apto para su aplicacion

APROBADO: SI[ X | vo []

Chiclayo, 26 de mayo de 2021

e Sy e —
[ & ERl]
Dra. En Administracion de ia Educacion
Colegio de Psicologos N* 17616



Formato de validacion de la conducta disruptiva

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN
PSICOLOGIA EDUCATIVA

Validacion de Escala valorativa para evaluar el instrumento
Chiclayo, 26 de mayo de 2021

Seror Marco Agustin Arbulu Ballestero
Ciudad. —_Chiclayo

De mi consideracion:

Reciba el saludo institucional y personal y al mismo tiempo para manifestarle lo
siguiente:

El suscrito esta en la etapa del disefio del Proyecto de Investigacion para el
posterior desarrollo del mismo con el fin de obtener el grado de Maestro
en PSICOLOGIA EDUCATIVA.

Como parte del proceso de elaboracion del proyecto se ha realizado un
instrumento de recoleccion de datos, €l mismo que por el rigor que se nos exige
es necesario validar el contenido de dicho instrumento; por lo que, reconociendo
su formacion y experiencia en el campo profesional y de la investigacion recurro
a usted para que en su condicion de EXPERTO emita su juicio de valor sobre la
validez del mismo.

Para efectos de su analisis adjuntc los siguientes
documentos:

Instrumenilo detallado con ficha técnica.
Ficha de evaluacién de validacion.

Cuadro de operacionalizacion de variables.
Ficha de validacién a juicio de expertos.

Sin otro particular quedo de usted.
Atentamente
1
/£
7

il

Carlos Alfonso Pérez Guzman
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ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN
PSICOLOGIA EDUCATIVA

Anexo 1: INSTRUMENTO DE CONDUCTA DISRUPTIVA
1. Nombre del instrumento:
Cuestionario de Conducta Disruptiva en Adolescentes (CdCDeA)
2. Autor original:
Pérez Guzman Carlos Alfonso.

3. Objetivo:
Recolectar datos para evaluar la conducta disruptiva en
estudiantes adolescentes.

4, Estructura y aplicacion:
El presente cuestionario estd estructurado en base a 3

dimensiones, 9 indicadores y 28 items; su aplicacidn puede ser
individual y/o colectiva, en el ambito clinico y/o educativo.
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1.1. FICHA TECNICA INSTRUMENTAL

1. Nombre del instrumento:
Cuestionario de Conducta Disruptiva en Adolescentes (CdCDeA)
2. Estructura detailada:

En esta seccion se presenta una tabla en i cual se puede apreciar
la variable conducta disruptiva, las dimensiones e indicadores que

la integran.
Estructura

Déficitde | Desatencidn/Desconcentracién 1234586.7

|__alencién | Distraciores 83

Variable 21\ ouisividad Mwh“?vm :g,:;
e w 15.:;.'::19
ol 3w

Agota Energia
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Anexo 2: Ficha de evaluacion de evaluacion

ESCALA VALORATIVA PARA EVALUAR LA CONDUCTA DISRUPTIVA

Se agradace avicpadaninta 3 los Bermos 08 i inetuaon Educaive N10083. Sdlas-Lanbayeqie
MARCUE OON UN ASPA [X) LA ALTERNATIVA QUE MEJOR VALORA CADA ITEN:

(1) Totmngeme en dssicuerdy  (2) En desacuendy
Dimensones | Indeadorss

) Indlereete 1‘100% i5) Torament o6 anyed

~
s
o
o

Deficit o2
alencin

Desatancibe/Desconzanyacsin

Crns cuo ees una parsona 0s¥acalo).

Crnas que necesitas una lamaga de akeodn para Zender la clase.

Prestas alancién cuando & docents auplea ia dase.

Crazs recesity d2 lotal slencio para poder concentyare an tus lareas

Sierles que no puedss concertrars

Lg cunnta trabzo prester atanzidn 3 lo que & docante axphca

. Croas que s compahercs % disyaen
Senles que ares ¢l gue fomenta la delraonin en el auk

Crozs cue lns magerisies qus se encuenran en el aula ts distraen

Paerce los lmies

Congderas ser una parsona ue pierds ks imiles con taciidad

T& oorsidens uma pirsona desobacients

Experiment |z vida

| Consideras que haces 1o que queres con b vda

Te qusta expsomentar nuvas cosas

Core riesgos

|_Te qusta corer rigsgos rnecesars

Te qusta & psigro

Cross sar agresho fisicamerts con sus comganerss.

Croes quo &nss una parsona

desoonkokdalo)
Omg;emuuamhmam

Flompes cualguer o052 para Oescangar . ook

i

Croes o e s Pt

Ta os dficll estar muzho Sempo sectado.

Crees qua Banes qua hacer movimiertns coporalés para senbrse

tranguko
To cussia muchy manhanets tranguile n un mismo lugar.

Creo gus s compahierts e ean 08 ™ poroud "ago gy en & .

Considzras que eres rachazade por 1 comgaians

Crees que 1 grugo de amigos te dsjn 02 lado

Apota Erergia

Cres que eres una incanssble
Egmmmxm
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Anexo 3: Matriz de operacionalizacion de las variables
Autoestima y conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria de Ia Institucion Educativa N' 10063, Salas-Lambayeque

Variable Defincian Defincion Oparaconal | Dimensiore Indcadores Rems | Técmcashs | Escalade
Carcegn.d 3 bumertos medoer
Segin {Jurado L3 variadle concucta | Défictoe | Dasatencidn’ 123455 | Técnicala | Lkent,
2015} Son aquedas | disrupiha serd | encin | Desconcentraciin encuesta | 1 Totalment
Varigbie 2 mman medida & traves o8 & Dstractores 789 een
Conducta | 2prencizaies y nstrumento e Epermena & 7 8
Denuptva | distorsionan s nconpora tres vida cuestioraric | 2.En
miacidn indvidual, y | dimensiones,  cuy : desacuend,
Iz dingmics del recolecciin de daios Core resgos 015 3. Ingierente
upo. dfectand | se sealzard 2 través Descoraol 18171813 4. De acuerta
£nto &l individuo de un cuastonaro ouetid | inquietud 021223 5. Totaiments
qua 2 provoca oo 2 escala de Ben, motea en
mhu sency & vahr Rachazado 24252% desacuerdo
las minimo -
onsecvencas. | 1y miximo S, donde Agola Engie 72
Dichas conductas s 1 los
endenden como escolares ol 3% &'y
resutada de un 5 grado de secundana
proceso que bene | de la institucicn
consecuancias anal | educatve N° 10063
dumno yan o da Salas
contexio de Lambayagque.
omendizae Asi
pues, la conducta
dsnptiva puade
dertificarse con fa
manfestacn de un
confiicto y'o con &
manfestacion de
wna corducts
contraria 2 l2s
nonmas expiicias o
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Anexo &: FICHA DE VALIDACION A JUICIO DE EXPERTOS
TITULO DE LA TESIS: Autoessna y conducta dsruptica en los estudianies e secundaria de iz Insttucin Educatva N'

10083, Salzs-Lambaysque
| Dimensiones | indcager Bams Crterios g2 Evaance |
' Pelaotn | Peeotn | Adctn | Rsctneme | dhsenaones
, etels | amel | ewved | ehemsyl
'3 Vadey | Dmerstn | hdcady | cpoéndel
2 B ye | yelems | mspuesh(wr
3 Dmenson | Indcady rsTamEn
'S sozkes
SN |S|W | S[W|S| W
DR | Desmecen 2345 | X IEE X
Azrotn | Destorcantzomn
;; Detractoras 788 | X X X X
& [ impisiidad | Pete bs il IRE X X X
'3 Eerez 2w 2l | X X X X
g Corrz resges T 1 X X
= Descoranl BIT1818 | 2 X K 1
g foer | roee 2n2A | X XX X
O Wm2 MRaaak n5E | X X X X
Ay Ererga a3 | X X X X
Grado y Nombre de! Experin: M. Marco Arukl Balestero. Dr. (C) Firmz de! Experto: . EXPEATO EVALUADOR
%
Y >
Mo s s flesr -
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INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

1. TITULO DE LA INVESTIGACION:

Autoestima y conducta disruptiva en los estudiantes de 1a institucion
educativa N* 10063, Salas-Lambayeque.

2. NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

Cuestionario de Conducta Disruptiva en Adolescentes (CdCDeA).

3. TESISTA:

Recolectar datos para evaluar la conducta disruptiva en
astudiantes adolescentes.

4. DECISION:

Después de haber revisado el instrumento de recoleccién de
datos, procedio a validario teniendo en cuenta su forma,
estructura y profundidad; por lo tanto, permitird recoger
informacion concreta y real de la varable en estudio, oohgiendo
su pertinencia y utilidad.

OBSERVACIONES: Apto para su aplicacion

aprOBADO: Si[ X | wo [ ]

Chiclayo, 26 de mayo de 202

Marve Agestia Arbaly Bollesterse
NGENERD DE SSTEMAS - OF 23800"
MAGILTER £8 ADMMIS THACON

Firma
EXPERTO: Marco Arbulu Ballesteros.

Grado académico: Maestro en administracion. Dr. (c)
Matricula del Colegio Profesional: CIP 236031
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ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN
PSICOLOGIA EDUCATIVA

Validacion de Escala valorativa para evaluar el instrumento

Chiclayo, 26 de mayo de 2021
Senora Norma Haydeé Vargas Pérez

Ciudad. -_Chiclayo
De mi consideracion:

Reciba el saludo institucional y personal y al mismo tiempe para manifestarle lo
siguiente:

El suscrito esta en la etapa del diseno del Proyecto de Investigacion para el
posterior desarrollo del mismo con el fin de obtener el grado de Maestro en
PSICOLOGIA EDUCATIVA.

Como parte del proceso de elaboracion del proyeclo se ha realizado un
instrumento de recoleccion de datos, el mismo que por el rigor que se nos exige
es necesario validar el contenido de dicho instrumento; por lo que, reconociendo
su formacion y experiencia en el campo profesional y de ia investigacion recurro
a usted para que en su condicion de EXPERTO emita su juicio de valor sobre la
validez del mismo.

Para efectos de su analisis adjunto los siguientes documentos:

Instrumento detallado con ficha técnica.
Ficha de evaluacion de validacion.

Cuadro de operacionalizacion de variables.
Ficha de validacion a juicio de expertos.

Sin otro particular quedo de usted.

Atentamente, 7

Carlos Alfonsb Pérez Guzmén
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ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN
PSICOLOGIA EDUCATIVA

Anexo 1: INSTRUMENTO DE CONDUCTA DISRUPTIVA
1. Nombre del instrumento:
Cuestionario de Conducta Disruptiva en Adolescentes (CdCDeA)
2. Autor original:
Pérez Guzman Carlos Alfonso.
3. Objetivo:
Recolectar datos para evaluar la conducta disruptiva en
estudiantes adolescentes.
4, Estructura y aplicacion:
El presente cuestionario estd estructurado en base a 3

dimensiones, 9 indicadares y 28 items; su aplicacion puede ser
individual y/o colectiva, en el ambito clinico y/o educativo.
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1.1, FICHA TECNICA INSTRUMENTAL

1. Nombre del instrumento:
Cuestionario de Conducta Disruptiva en Adolescentes (CAdCDeA).
2. Estructura detallada:

En esta seccidn se presenta una tabla en la cual se puede apreciar
la variable conducta disruptiva, las dimensiones e indicadores que

la integran.
Estructura
Varigble | Dimensiones Indicadores kems
Défictde | DesatencidnDesconcentracion 1,23456,7
atencién | Disyactores EL)
Impulsividad | Experimenta la vida 1213
Canducia Corra nesges 14,15
Disruptiva Descontrol 16.17,18.19
Inquistud 20212223
Inquietud
motya | Rechazado 242526
Ago'a Energia a5




ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Anexo 2: Ficha de evaiuacion de evaluacion

ESCALA VALORATIVA PARA EVALUAR LA CONDUCTA DISRUPTIVA

Autor: Carlos Alfonso Pérez Guzman

Se agrasece artopadamanie 3 los dumnos de & lsttucon Educatva N*1(083, Ssas-Lambepsge.
MARQUE CON UN ASPA () LA ALTERNATIVA QUE MEJOR VALORA CADA ITEM:

{1) Toltsimerds e0 desacuerdo  {2) En desacvendo (3 \ndfwerte (4} De acoerdd Totaimens de acuerds

Dimensionss dcadores T lems Eccals o0 valoradtn
11213415

Déficitde | DesaweconDesconcentacon | Crees que ares una parsona

Fencon Crees que nacesitas una kamada de alancion parz alender & clase.

Prestas atencion cuanda & docents axplica la dase.

Crees necestar o total siendo paza poder concantrarne en bs tareas

Siertes Qua o puedss concantiarta

Le cuonts vabyo prastar alencén 310 que el docens expica

Croes que lus comparieree ¥ distraen

Sienes qus eres &l que fomants (2 disraccion en &f auls

Crees que ks mateniales que se encuenyan 2n el aula Is distaen.

Pierds los imies

Consideras ser una Tos imilus con fachdad

Te consideras ung parsons cesobedients

Expeniments | vida

i

Craes qua 2res ung parsone inguista(o)

Te & ofici estar mucho tiempo sentado.
qua $enes que hacer movmienins corpotales para sentrsa

2 cuests mucho manienens iranquits en un mismo kigar.

Creo que mis companeros s aejan de mi porque hapo nido en & auls.

Quo gres racharado pof Bs Companens

Crees que b gupo de amigos te defsn de 1200,

Crees que eres una persons incansable
Crens

Qua necesitas estar siempre acivo
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Arexo 3 Matriz de operacionalizacion de la variable Conducta disruptiva
Educativa N' 10063, Salas-Lambayeque

conducta disruptiva en los estudiantes de secundaria de i Institucion

Defrootn

Defexcicn Coseacional

Dumersire
3

hems

Técnicasks = Escalade
tumenios | medioén

Autoestima
[ Varabl
Varadle 2
Conducta
Disugtia

L3 venzble conccts
Seruch :
medda avavésce
wicacée & W

- §
l%ggggzé

it

il
E 5353"5

Deict e
atenoon

123458

789

Impusaoac

1o

1213

1413

15,17.53.18

2201223

UB®

bag. )

Teonca: @ | Likent,
ecussts | 1 Totament
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Anexo & FICHA DE VALIDACION A JUICIO DE EXPERTOS
TITULO DE LA TESIS: Autoestima y conductz dsnuptiva 1 los estudiantss de sequndana de &2 Instiuodn Educaiva N°

10083 Szas-Lambaysque
| Deersiores | InGoady | s | Creros & Sauaotn
| Reladée  Rekotn | Felin  Felaotnate | cbsenatones
et | eel | med | dleesyl
* Veibey Dmesstn | hocaiy | ooindel
3 & | ye | ysiess epesiw
H | Dmgesitn  Indicadyr st
> gezlade
arn
CGEIEEGIERE
T eciE | Deawoe s (X %] (X %]
‘m Desconoetacdn
3 Deractyss | 788 | X X X | X
§ [ oisid | Peesimies | mn | X X X X
z TEgemenava =3 | X X X X
1 ' Come resges | ®ws |X X X | X
3! ' Descontrl | 1617889 | x X ) X
5| hqietd | nquets | 2225 | X X X X
U Ve e | %58 |X| %] |X| |X
| ApizErega BB X X X

(a0 y Norore 06! Expero Mo Aoz Feraee Vargas Pere: Frma s expert.

3!5 EXPERTO EVALUADOR
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INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

1. TITULO DE LA INVESTIGACION:

Autoestima y conducta disruptiva en 0s estudiantes de la institucion
educativa N° 10063, Salas-Lambayeque.

2. NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

Cuestionario de Conducta Disruptiva en Adolescentes (CJCDeA).

3. TESISTA:
Pérez Guzman Carlos Alfonso.

4. DECISION:

Después de haber revisado el instrumento de recoleccion de dalos,
procedié a validarlo teniendo en cuenta su forma, esfructura y
profundidad: por lo tanto, permitird recoger informacidn concrata y
real de la variable en estudio, coligiendo su pertinencia y utilidad,

OBSERVACIONES: Apto para su aplicacion

APROBADO: st X | vo [ ]

Chiclayo, 26 de mayo de 2021

Firma.
(et~

Experto: Norma Haydeé Vargas Pérez
Grado academico: Magister

Matricula del Colegio CPsP. 15457
Profesional:
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ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN
PSICOLOGIA EDUCATIVA

Validacién de Escala valorativa para evaluar el instrumento

Chiclayo, 26 de mayo de 2021
Senora Norma Haydeé Vargas Pérez

Ciudad. -_Chiclayo
De mi consideracion:

Reciba el saludo institucional y personal y al mismo tiempo para manifestarle lo
siguiente:

El suscrito esta en la etapa del diseno del Proyecto de Investigacion para el
posterior desarrollo del mismo con el fin de obtener el grado de Maestro en
PSICOLOGIA EDUCATIVA.

Como parte del proceso de elaboracion del proyeclo se ha realizado un
instrumento de recoleccion de datos, el mismo que por el rigor que se nos exige
es necesario validar el contenido de dicho instrumento; por lo que, reconociendo
su formacion y experiencia en el campo profesional y de ia investigacion recurro
a usted para que en su condicion de EXPERTO emita su juicio de valor sobre la
validez del mismo.

Para efectos de su analisis adjunto los siguientes documentos:

Instrumento detallado con ficha técnica.
Ficha de evaluacion de validacion.

Cuadro de operacionalizacion de variables.
Ficha de validacion a juicio de expertos.

Sin otro particular quedo de usted.

Atentamente, 7

Carlos Alfonsd Pérez Guzman
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ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN
PSICOLOGIA EDUCATIVA

Anexo 1: INSTRUMENTO DE CONDUCTA DISRUPTIVA
1. Nombre del instrumento:
Cuestionano de Conducta Disruptiva en Adolescentes (CdCDeA)

2. Autor original:
Pérez Guzméan Carlos Alfonso.

3. Objetivo:
Recolectar datos para evaluar la conducta disruptiva en
estudiantes adolescentes.

4. Estructura y aplicacion:
E_Ipresemecuesﬁonarioestéestrucuadoenbaseazo

dimensiones, 9 indicadores y 28 items; su aplicacion puede ser
individual y/o colectiva, en el ambito clinico y/o educativo.
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1.1. FICHA TECNICA INSTRUMENTAL

1. Nombre del instrumento:
Cuestionario de Conducta Disruptiva en Adolescentes (CdCDeA).
2. Estructura detallada:

En esta seccion se presenta una tabla en fa cual se puede apreciar
la variable conducta disruptiva, las dimensiones e indicadores que

ia integran.
Estructura
Variable | Dimensiones Indicadores hems
Deficit de Desatencidn’Desconcentracion [1,23456.7
alencion | Distractores 89
Variable 2 Pierde los imites 10.11
impulsividad | Experimenta la vida 12,13
Conducta Corre riesgos 14,15
Disruptiva Descontrol 16.17.18,19
F inquietud 20.21.2223
Inquietud
motora Rechazado 242526
Agota Energia 27,28
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Anexo 2- Ficha de evaluacion de evalsacion
ESCALA VALORATIVA PARA EVALUAR LA CONDUCTA DISRUPTIVA

Aator: Carios Afforso Persz Guzman
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Anexo 3: Matriz de operacionalizacion de las variables
Mymmuumama-wmr 10063, Salas-Lambayeque

(Vvﬂ Defincin Defincién Dimensionas dicadores Tecnicas'rs |  Escalade
Corceptual Operacoral trumentos medicén
un (Jurado L3 vanable conducts | Déficitde | Desatencion’ 123456 |Téowea:® | Lhaerd,

2015) Scn agquelas | dsnuptiva sed | aencén | Dasconcerracidn encuesia | !Totaiment
Vanatie 2 | conduclas gue medds ayavesde & Distraciorss 788 een

dfofanks | aplkcacn O¢ U inpjiidad | Perdelshnies | 1011 | Momumento: | desaciends.
Conducts | aprendizaies y rstunsrts Qe Expenmenta & 2n el |2En
Diguptva | distorsionan @ noopora e vids cuestioraro | desacuendd.

relacon indvicual, y | dmensiones,  cuya v 3 Incéerents.

la dndmica dei mcdecodn de daloe Carre niesgos wis 4. De acuevdo,

gnpo, dfectando | se realizand 3 ravis Descontrol 16,17.18.13 5 Towimente

que & provoca on @ escda de mokra

como 3 los que ke, siendo f valor Recrazado 24252

rechen las minmo

CONSECUSNCIRS. 1 ymanmo $, donge Agoa Erergia as

Dichas corductas se | participardn los

entiencen como escolares del 3°, 4"y

resubado ds un 5grado de

proceso queteng | secundaria de

corsecuencias enel | mstiocion aducalive

aummoyenel N* 10083 da Salas-

contzxo de Lambayeque.

aprerdizge. fei

pues, la conducta

dsnpliva pueds
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conflicto yocon &

maniestacon da

una conducta

confana a ias
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Anexo 4 FICHA DE VALIDACION A JUICIO DE EXPERTOS
TITULO DE LA TESIS: Autoestima y conducta disruptiva e los estudiantes de secundaria de ' Institucion Educasva N*

10063, Salas-Lambayaque
Dimensones | Indcader | hems Critenios de Evahuaodn

etels | evels | entod | ehemsyls

© Varigbie y | Dmension | bdicador | opotndela

B yel | yelhems | resuests (e

Dimensin | Indcader nstumeto

> detatato

ot

SEINO|SI NSNS N
Diicide | Desalencon 23456 | X T E ¥
3 Detractres | 788 | X X X X
3 [impusivan |_Perde os imbes T wn | X X | X X
3 Expenment & wiz | 12l | X X | X X
; | Cone resgos | w1 X x | X X
3 Desconvol | 16179819 | «x X X X
§ Inquetd | Inquetud | 21228 | X X X X
O| Wba " Recharad | Axx® | X X X X
Ago Energia | 228 [ X X | X X

Grado y Nombwe delf Exparto: Dra. Rawta Nohely Bricerio Hermandez Fima del experto: ,2 EXPERTO EVALUADOR

A -

¢
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INFORME DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

1. TITULO DE LA INVESTIGACION:

Autoestima y conducta disruptiva en los estudiantes de la msbtucion
educativa N* 10063, Salas-Lambayeque.

2. NOMBRE DEL INSTRUMENTO:

Cusstionano de Conducta Disruptive en adolescentes (CdCDeA)

3. TESISTA:
Pérez Guzman Carlos Alfonso.

4. DECISION;

Después de haber revisado o] instrumento de recoleccion de dates,
procedio a validario teniendo en cuenta su forma, estructura y
profundidad, por lo tanto, pemitird recoger informacidn concreta y
real de la vanable en estudio, coligiendo su pertinencia y utilidad

OBSERVACIONES: Apto para su aplicacion

APROBADO. SIE NO I:]

Chiclayo, 26 de mayo de 2021

LY
(L AR LY

Ora. En Administracion de la Educacion
Colegio de Psicdlogos N* 17616



Tabla de opinidn de los expertos
Tabla 9

Validez del instrumento Cuestionario de Autoestima en Adolescentes

Ord Experto Grado Académico Evaluacién Coeficiente
1 Marco Agustin Arbuld Maestro en administracion 31/31 10
Ballesteros Doctor en administracion (C) ’
2 Norma Haydeé Vargas Pérez Mgtr. Psicologia Clinica 31/31 1.0
3 Roxng Nohely Bricefio Dra. En_ Admlrauon dela 31/31 10
Hernandez educacién
Totales 31/31 1.0
Tabla 10

Validez del instrumento Cuestionario de Conducta disruptivas en Adolescentes

Ord Experto Grado Académico Evaluacion  Coeficiente
1 Marco Agustin Arbuld Maestro en administracion 28/28 10
Ballesteros Doctor en administracion (C) )
2 Norma Haydeé Vargas Pérez Magtr. Psicologia Clinica 28/28 1.0
3 Roxn{:\ Nohely Bricefio Dra. Eq Admlracmn de la 28/28 10
Hernandez educacion
Totales 28/28 1.0

Tabla de confiabilidad de los instrumentos
Tabla 11

Confiabilidad del instrumento Cuestionario de autoestima en adolescentes

ftems Coeficiente Tipo

31 0.9374 Alfa de Cronbach

Tabla 12

Confiabilidad del instrumento Cuestionario de conducta disruptiva en adolescentes

items Coeficiente Tipo

28 0.7529 Alfa de Cronbach




Anexo 4
Autorizacion para la aplicacion de los instrumentos por la empresa

Penachi— Salas MR

Secundaris Prisaria
RD. Depart. 0385 15 Abeil 1983 RID. Dopart. 0525 - 17 Julie 1980

"Afio del Bicentenario del Pert: 200 afios de Independencia”
Penachi, 21 de junio del 2021
OFICIO N° 026-2021-GRED-UGEL/LAMB-IE. “CY"-D-P
SENORA: Jefa de la Unidad de Postgrado
UNIVERSIDAD “CESAR VALLEJO"
ASUNTO: Autoriza realizacion de Investigacion.
REFEREN: Carta de fecha 31 de mayo de 2021.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para expresarle mi saludo por
el Bicentenario del Pert y. a nombre de la IE. N° 10063 “Cruz de Yanahuanca™;
asimismo, habiendo leido el motivo de su solicitud y teniendo en consideracion
que, los resultados de la Investigacidn Educativa: "Autoestima y conducta
disruptiva en los estudiantes de secundana de la Institucion Educativa N° 10063,
Salas-Lambayeque®, beneficiaran tanto al docente investigador, Prof, Carlos
Pérez Guzman, y se vea reflejada en los estudiantes, autorizo se ejecute el
diagnostico, implementacion y aplicacion del estudio en mencién, dando cuenta
a este despacho, el proceso, instrumentos a utilizar y los resultados obtenidos.

Ocasién propicia para testimoniar las muestras de afecto y
consideracion.

Atentamente




Tabla 13

Matriz de consistencia

Anexo 5
Matriz de consistencia

Problemas Objetivos Hipotesis Conclusiones Recomendaciones
Problema general Objetivo general Hipétesis general Conclusion general Recomendacion general
;De qué manera la autoestima se ~ Analizar la relacion entre la  La autoestima se relaciona conla  Se concluye que no existe relacion significativa entre la autoestimay ~ Se  recomienda al director, implementar politicas

relaciona con la  conducta
disruptiva en los estudiantes de

secundaria de la Institucion
Educativa 10063, Salas-
Lambayeque?

Problemas especificos

¢ Qué de manera el contexto fisico
se relaciona con la conducta
disruptiva en los estudiantes de

secundaria de la Institucion
Educativa 100863, Salas-
Lambayeque?

¢ Qué de manera el contexto social
se relaciona con la conducta
disruptiva en los estudiantes de

secundaria de la Institucion
Educativa 100863, Salas-
Lambayeque?

;Qué de manera el contexto
emocional se relaciona con la
conducta disruptiva en los
estudiantes de secundaria de la
Institucion ~ Educativa 10063,
Salas-Lambayeque?

;Qué de manera el contexto
cognitivo se relaciona con la
conducta disruptiva en los
estudiantes de secundaria de la
Institucion ~ Educativa 10063,
Salas-Lambayeque?

autoestima y conducta disruptiva en
los estudiantes de secundaria de la
Institucion Educativa 10063, Salas-
Lambayeque.

Objetivos especificos

Determinar la relacion entre el
contexto fisico y la conducta
disruptiva en los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa
10063, Salas-Lambayeque.

Identificar la relacion entre el contexto
social y la conducta disruptiva en los
estudiantes de secundaria de la
Institucion Educativa 10063, Salas-
Lambayeque.

Explicar la relacion entre el contexto
emocional y la conducta disruptiva en
los estudiantes de secundaria de la
Institucion Educativa 10063, Salas-
Lambayeque.

Establecer la relacion entre el
contexto cognitivo y la conducta
disruptiva en los estudiantes de
secundaria de la Institucion Educativa
10063, Salas-Lambayeque.

conducta disruptiva en los
estudiantes de secundaria de la
Institucion ~ Educativa 10063,
Salas-Lambayeque.

Hipotesis especificas

El contexto fisico se relaciona con
la conducta disruptiva en los
estudiantes de secundaria de la
Institucion ~ Educativa 10063,
Salas-Lambayeque.

El contexto social se relaciona con
la conducta disruptiva en los
estudiantes de secundaria de la
Institucion ~ Educativa 10063,
Salas-Lambayeque..

El contexto emocional se relaciona
con la conducta disruptiva en los
estudiantes de secundaria de la
Institucion ~ Educativa 10063,
Salas-Lambayeque

El contexto cognitivo se relaciona
con la conducta disruptiva en los
estudiantes de secundaria de la
Institucion ~ Educativa 10063,
Salas-Lambayeque.

la conducta disruptiva; ya que la sig. bilateral es de 0,184 siendo esta
< 0.05. Ademas, en el 63.3% presentan un nivel medio de
autoestima, donde los estudiantes son inseguros de si mismo, son
antisociales y cohibidos no aceptan sus fracasos y culpan a otros de
ellos. Por otro lado, el 25.5% se encuentran en un nivel alto de la
conducta disruptiva.

Conclusiones especificas

Se concluye que no existe relacion significativa entre el contexto
fisico y la conducta disruptiva ya que la sig. bilateral es de 0,387
siendo ésta < 0.05. Incluso, el 60% presentan nivel medio, donde su
aspecto fisico es priorizado en los adolescentes. Esto quiere decir
que le dan mas valor a su imagen fisica queriendo verse bien ante
los demas.

Se concluye que no existe relacion significativa entre el contexto
social y la conducta disruptiva ya que la sig. bilateral es de 0,587
siendo < 0.05. Ademas, el 23.6% se encuentran en el nivel bajo
donde los adolescentes no poseen la capacidad de relacionar con
sus pares, se sienten excluidos de su entorno, sienten que sus ideas
y opiniones no son tomas en cuenta.

Se concluye que no existe relacion significativa entre el contexto
emocional y la conducta disruptiva ya que la sig. bilateral es de 0,185
siendo < 0.05. Asimismo, 49.1% se encuentran en nivel medio, esto
quiere decir que los alumnos no controlan sus emociones llegando a
actuar de una manera impulsiva poniendo en practica las agresiones
fisicas y verbales.

Se concluye que si existe relacién significativa entre el contexto
cognitivo y la conducta disruptiva ya que la significancia bilateral es
de 0,025 siendo > 0.05 con un grado de correlacion negativa baja.
Incluso, el 32.7% de estudiantes presentan un nivel alto, donde casi
la mitad de alumnos interrumpen el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

institucionales orientadas a fortalecer la Autoestima positiva en
los estudiantes, y, ademas, implementar estrategias para que
los docentes, auxiliares y aliados estratégicos trabajen en los
espacios tutoriales.

Recomendaciones especificas

Se sugiere a los docentes realizar sesiones educativas de
integracion familiar, donde se concientice a los padres de
familia, sobre las estrategias y técnicas propias de este modelo
educativo; garantizando asi el fortalecimiento del contexto
fisico por ser de importancia en la autoestima de los
educandos.

Se recomienda a los docentes enriquecer su labor tutorial
desplegando programas educativos con referencia en el
contexto social de los estudiantes y participando de un trabajo
multidisciplinar, aplicando juego de roles en los estudiantes
para reforzar la capacidad de relacionarse apropiadamente
con su entorno.

Se sugiere a los psicologos de la institucion educativa,
sensibilizar y brindar el conocimiento sobre los cambios fisicos
y emocionales; para asi poder comprender como piensan y
sienten sus hijos en esta dificil etapa que es la adolescencia,
de manera que no les resulte complicado la convivencia.

Se recomienda a los docentes respetar los ritmos y estilos de
aprendizaje de cada alumno e identificar las diferentes
inteligencias para tomarlos como fortaleza y asi facilitar sus
aprendizajes, a través de estrategias donde el estudiante
pueda incluir sus habilidades y destrezas facilitando asi su
aspecto cognitivo.




Anexo 6:
Propuesta

8.1 Titulo de la propuesta

8.2

programa psicolégico como método para mejorar la conducta disruptiva e
incrementar el nivel de autoestima de los estudiantes de secundaria de la

Instituciéon Educativa N°10063, Salas-Lambayeque.

Presentacion

La presente propuesta tiene como estrategia las conductas conducta
disruptiva para logar desarrollo de la autoestima, donde permita involucrar las
dimensiones como son: Déficit de atencion, la impulsividad y la inquietud
motora relacionadas a las caracteristicas de los estudiantes de secundaria de
la Institucién Educativa N°10063, Salas-Lambayeque.

8.3 Conceptualizacion de la propuesta

La propuesta se basa en sesiones dirigidas a los estudiantes para eliminar el
comportamiento disruptivo y fortalecer la autoestima de los mismos. De esta
manera, se pretende desarrollarlos en todas las dimensiones, a través del
involucramiento de los padres de familia y estudiantes, recibiendo asi un

soporte de guia por parte del docente.

8.4 Objetivos de la propuesta

a) Objetivo general

Minimizar la conducta disruptiva en los alumnos de secundaria de la

Institucion Educativa N°10063, Salas-Lambayeque.

b) Objetivos especificos

Mejorar el déficit de atencion en los alumnos de secundaria de la

Institucién Educativa N°10063, Salas-Lambayeque.

Regular la impulsividad en los educandos de secundaria de la

Institucion Educativa N°10063, Salas-Lambayeque.

Reducir la inquietud motora en los colegiales de secundaria de la

Institucién Educativa N°10063, Salas-Lambayeque.



8.5 Justificacion

8.6

8.7

Este trabajo tiene por objetivo proponer a la autoestima positiva como método
adecuado para mejorar la conducta disruptiva, siendo esta variable de vital
importancia para el desenvolvimiento social y convivencia de los
adolescentes. Para ello, se toma como base a la R.V. N° 133 - 2020 —
MINEDU, compromiso de gestibn de convivencia escolar y medidas
correctivas de educacion a distancia; especificamente a lo que respecta a la

intervencion frente al comportamiento disruptivo.
Fundamentos tedricos

La presente propuesta se fundamenta en la teoria de la autoestima de Maslow
(1968), quien refiere que el estudiante necesita satisfacer una prioridad como
es el aspecto fisico, incluyendo la autovaloracion y el respeto hacia €l mismo;
de modo tal, que adquiera mayores deseos y necesidades mejorando su
autoestima. A su vez, en la teoria de Rosenberg (1965) y Rogers (1992)
quienes comprenden que la autoestima es modificada por la sociedad, ya sea
para bien o para mal en el individuo. Asimismo, se basa en las teorias de
Farifia, Vasquez y Arce (2003) y Lorenz (1966), quienes mencionan que la
agresividad es parte del origen biol6gico, el cual origina una conducta que no
es util en el ser humano porque estos comportamientos perjudican y

entorpecen los aprendizajes y alteran la relacion individual y la dinamica de

grupo.
Caracteristicas

La propuesta se sustenta en la investigacion precedente, cuyas variables
investigadas fueron autoestima y conducta disruptiva. Asimismo, tiene
sustento en los resultados obtenidos, 63.6%, tienen un nivel medio de
autoestima, el 21.8%, tienen un nivel alto de autoestima, 14,5%, tienen un

nivel bajo de autoestima; y, en la variable conducta disruptiva el 4,5%, de
estudiantes tienen un nivel bajo de conducta disruptiva, razon evidente para

afirmar que la presente propuesta es viable por sus condiciones técnicas y

operativas de facil operacionalizacion.



8.8 Estructura del modelo

Figura 3

Disefio de la propuesta
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8.9 Estrategias

Tabla 14

Fundamentos estratégicos del disefio de la propuesta

Dimensiones

Problema existente

Estrategias

Beneficios

Beneficiarios

Contexto fisico

Contexto social

Contexto emocional

Contexto cognitivo

Déficit de atencion

Impulsividad

Inquietud motora

No tienen una autoimagen
positiva

Los estudiantes no son
extrovertidos.

No se sienten aceptados.

Los estudiantes no tienen
la capacidad de resolver
problemas.

Desconcentracion y
desorganizacion para
desarrollar los retos o
experiencias de
aprendizaje.

No controlan sus impulsos.

Intranquilos y nerviosos en
el aula.

Sesiones de motivacion
personal.

Sesiones de juegos de
roles.

Los juegos en equipo.

Charla para mejorar la
aptitud y planes de
metas.

Charlas para mejorar la
atencion de los
estudiantes.

Actividades de relajacion
para la regulacion la
impulsividad.
Actividades de relajacion
y control de estimulos.

Aceptarse tal y como es.

Mejorar las buenas
relaciones con sus
pares.

Mejorar la expresividad
del estudiante.

Mejorar la capacidad de
afrontar y resolver
problemas.

Podra mejorar la
atencion en el proceso
de ensefianza-
aprendizaje.

Controlar las emociones.

Mejorar su intranquilidad
y nerviosismo.

Los estudiantes

Los estudiantes,
padres, docentes y
comunidad en
general

Los estudiantes,
padres y docentes.

Los estudiantes,
padres y docentes.

Los estudiantes.

Los estudiantes y
docentes.

Los estudiantes y
docentes.

8.10 Evaluacién de la propuesta

La evaluacion se realizara periédicamente por el director de la institucién

educativa y el programa permanecera vigente.

8.11 Cronograma
Tabla 15

Cronograma de la propuesta

N°

Estrategias

Ao 2022

Actividades

No tienen una autoimagen positiva

Los estudiantes no son extrovertidos.

No se sienten aceptados.

Los estudiantes no tienen la capacidad
de resolver problemas.

Falta de concentracion y
desorganizacion para desarrollar los
retos o experiencias de aprendizaje.

No controlan sus impulsos.

Intranquilos y nerviosos en el aula.

Taller: Mi mundo, mi cuerpo

Taller: Soy el lider

Taller: Comparto mis ideas

Taller: Soy responsable

Taller: Organizo mis actividades,

Taller: controlo mis emociones

Taller: Nos relajamos jugando




Anexo 7

Otros
Tabla 16
Resumen de procesamiento de casos
Valido Perdidos Total
Variables
N Porcentaje N Porcentaje N  Porcentaje
Autoestima 55 100.0% 0 0.0% 55 100.0%
Conducta disruptiva 55 100.0% 0 0.0% 55 100.0%
Tabla 17
Pruebas de normalidad
Kolmogorov-Smirnov
Variables
Estadistico gl Sig.
Autoestima 0.129 55 0.023
Conducta disruptiva 0.099 55 0.200

Teniendo en cuenta que, el nUmero de datos es mayor a 50, se utilizd
la prueba de normalidad Kolmogorov-Smirnov, siendo el valor de Sig de la
variable conducta disruptiva mayor que 0,05. Por lo tanto, se empleara la
escala de correlacion de Karl Pearson.



