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Resumen

La investigacion es de disefio instrumental y tipo psicométrico, se plante6 analizar
las propiedades psicométricas y elaborar datos normativos de la Escala de
Actitudes hacia la Investigacion-version Revisada (EACIN-R) en universitarios de
Lima Metropolitana-2021, constituida por 28 items asignados en tres dimensiones.
Se realiz6 un primer estudio con una muestra de 200 estudiantes, como resultado
se reespecificé la escala a trece items tras la eliminacion de aquellos con baja
calidad métrica, ademas obtuvé una solucion factorial con indices de ajuste
optimos  (x%/gl=1.191; CFI=.966; TLI=.957; RMSEA=.031; SRMR=.055) vy
coeficientes omega aceptables (w=.84, .78 y .80). En el segundo estudio con 223
participantes, se probaron modelos para una mejor interpretacion de los puntajes,
siendo el multifactorial de segundo orden el idéneo (x?/gl=1.22; CFI=.971;
TLI=.963; RMSEA=.074; SRMR=.052; WRMR=0.811), ademas la validez en
relacion con la IPAA (r=.705, B= .910) y SAS (r= -269, 3= -.34) confirmé6 que los
puntajes coincidian con la direccion propuesta en la literatura. Posteriormente, se
evalué la confiabilidad con el coeficiente omega ordinal, siendo adecuada
(wordinai=.93). Finalmente, la invarianza factorial encontré que el modelo decayo en
el nivel estricto (ACFI= .12), por ende, se elaboraron datos normativos distintos
para hombres y mujeres con puntos de corte confiables (K2>.90).

Palabras clave: actitudes, investigacion, propiedades psicométricas, datos

normativos.
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Abstract

The research is of instrumental design and psychometric type, it was proposed to
analyze the psychometric properties and to elaborate normative data of the Scale
of Attitudes towards the Research-Revised version (EACIN-R) in university of
Metropolitan Lima-2021, constituted by 28 items assigned in three dimensions. A
first study was conducted with a sample of 200 students, as a result the scale was
re-specified to thirteen items after the elimination of those with low metric quality,
also with a factorial solution with optimal adjustment indices (x2/gl =1.191;
CFI=.966; TLI=.957; RMSEA=.031; SRMR=.055) and acceptable omega
coefficients (w=.84, .78 and .80). In the second study with 223 participants,
models were tested for a better interpretation of the scores, with the second-order
multifactorial being the ideal one (x2/gl=1.22; CFI=.971; TLI=.963; RMSEA=.074;
SRMR=.052; WRMR=0.811), in addition to the validity in relation to the IPAA (r=
.705, B=.910) and SAS (r= -269, = -.34) confirmed that the scores coincided with
the direction proposed in the literature. Subsequently, reliability was evaluated with
the ordinal omega coefficient, being adequate (wordina=.93). Finally, factor
invariance found that the model declined at the strict level (ACFI = .12), therefore,
different normative data were developed for men and women with reliable cut-off
points (K2>.90).

Keywords: attitudes, research, psychometric properties, normative data
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l. INTRODUCCION

Un nuevo paradigma de los centros de educacion universitaria plantea la
implementacion de planes, programas y estructuras curriculares que permitan a
los alumnos la construccion de habilidades cientificas para solucionar problemas
de indole natural y social (Colina, 2007). En consecuencia, es necesario el
desarrollo de competencias investigativas que permitan obtener destrezas en la
resolucion de dificultades, mejoren la capacidad de lectura critica y estimulen la
curiosidad orientada a la adquisicion de conocimientos (Ortiz y Bernal, 2007).

Precisamente, se sostiene que la investigacion es un elemento de incremento del
progreso econdémico, ademas crucial en la construccibn de sociedades
sostenibles y proclives de conservar los recursos naturales del planeta
(Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
[UNESCO], 2015a). Por tal motivo, hay paises que han tomado medidas para
reforzarla, un ejemplo es Estados Unidos (EE. UU), que es una de las naciones
con mayor contribucién cientifica en el orbe, luego estan posicionados China,
Reino Unido, Alemania y Japén, por otro lado, se ubica Brasil, siendo el Unico
pais de Latinoamérica ubicado entre los 20 primeros puestos (Observatoire des
Sciences et Technigues [OST], 2018). Esta tendencia se puede observar también
en la inversion, puesto que EE. UU destina el 3% de su producto bruto interno
(PBI) a la investigacion y desarrollo (UNESCO, 2015b); no obstante, si dirigimos
la mirada a nivel nacional se detalla que solo se invierte el 0.08% del PBI
(Consejo Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnoldgica
[CONCYTEC], 2017).

Asimismo, la investigacion se relaciona con la resolucion de problemas concretos
de la poblacion, como los servicios publicos y el sector productivo. Un claro
modelo es el desarrollo de tecnologia para la micro y pequefia empresa (MYPE),
siendo esta el 98% de las unidades productivas del Pert, ademas el 80% de la
poblacion economicamente activa y el 70% del PBI (Marticorena, 2016). No
obstante, pese a esta necesidad, el Pert ocupa el lugar 69 en la lista global de
innovacion y desarrollo; sin embargo, si esto se revierte permitiria disminuir la

ventaja que nos llevan otros paises de la region (ComexPeru, 2019). A modo de



solucion, el Peru necesita que las instituciones universitarias asuman formar el eje
donde el trabajo primordial sea la instruccion del profesional mediante la creacion

intelectual y el cultivo de la investigacion cientifica y tecnologica (Cruz, 2002).

Asimismo, un detalle que marcé un hito importante en la investigacion
universitaria en el Peru fue la promulgacion de la ley N° 23733, que permitia
obtener el grado de bachiller de forma automatica (Sanchez, 1996); sin embargo,
el congreso de la republica en el 2014 aprob6 una nueva ley N° 30220 con el fin
de incentivar la investigacién cientifica (Rios, 2020). La primera impact6 de forma
negativa el nivel académico de los profesionales, puesto que no permitié el lograr
las competencias ligadas a la investigacion como la busqueda de informacion vy el
andlisis de datos, provocando que esta actividad tuviera menor importancia
(Depaz, 2011; Naupas, 2014). Por otro lado, la nueva legislacion, que hasta la
actualidad se rige en el Perd, también trajo sus controversias puesto que se
mencionaba que ella violaba la autonomia universitaria (Rios, 2020); ademas, se
encontr6 que muchos estudiantes se retiraron de sus casas de estudio
argumentando que era un gasto econémico adicional la obtencion de este grado

académico, asi como la falta de motivacién por la investigacion (Palomino, 2018).

Por otro lado, se sostiene que las actitudes en los estudiantes universitarios se
veran reflejadas en lo que aprendan, siendo la actitud hacia la investigacion la
clave para su desarrollo en el progreso de una sociedad del conocimiento
(Hussain et al., 2016). Sin embargo, no es inherente en el individuo, por lo que en
gran manera dependen de la formacion académica y el proceso de aprendizaje,
incluso de su vida escolar, para lo cual es indispensable formar investigadores en
las universidades (Christensen & Eyring, 2011). A su vez, la actitud hacia la
investigacion es un indicador de calidad en educacion universitaria, ya que
inculcarla es un mecanismo trasversal en la distribucion del proceso de formacion
(Rojas, 2009). Por ello, se propone obtener las evidencias de validez,
confiabilidad y equidad de la Escala de Actitudes hacia la Investigacion-version
Revisada, ya que servira para la evaluacion de estudiantes universitarios y de
esta manera poder intervenir adecuadamente en el proceso educativo y

adecuarse a sus necesidades.



Con respecto a otras escalas que miden actitudes hacia la investigacion, se
encontré versiones en otras lenguas, siendo la Escala de Actitudes hacia la
Investigacion de Papanastasiou (2005), disefiada en idioma inglés y posee 32
reactivos, distribuidos en tres dimensiones basadas en el modelo tripartito, que
reportd un coeficiente alfa de .94, sin embargo, no muestra evidencia de validez.
Asimismo, en Perq, se encontro la Escala de Actitudes hacia la Investigacion
cientifica de Portocarrero y De la Cruz (2006), que posee 34 items agrupados en
tres factores (Actitud hacia la formacion cientifica, actitud hacia el interés cientifico
y actitud hacia los docentes y su rol en la formacién cientifica), ademas la
confiabilidad por consistencia interna mediante coeficiente alfa para la escala total
fue de .70 y de .69, .65. y .87, para cada dimensién; sin embargo, no cuenta con
un modelo tedrico sélido que la respalde y no reportan evidencia de validez.

Por otro lado, la Escala de Actitudes hacia la Investigacion cientifica de Korkmaz
et al (2011), que se encuentra en idioma turco, posee evidencia de validez de
contenido por jueces y confiabilidad por consistencia interna calculada mediante
el coeficiente alfa de .86. Asimismo, se elabor6 la Escala de actitud hacia la
investigacion formativa de Castro (2017) compuesta por cuatro factores
(satisfaccion-agrado, apropiacién conceptual, comportamientos de aprendizaje,
exploracion sistemética) y que ofrece evidencia de validez de estructura interna
(test de adecuacion muestral de Kaiser-Meyer-Olkin [KMO] = .748; prueba de
esfericidad de Bartlett x* = 4124.244 y p<.000).

Finalmente, Aldana y Joya (2011) elaboraron la Escala de Actitudes hacia la
Investigacion (EACIN), fue creada en Colombia con la finalidad de evaluar dicho
constructo, cuenta con tres componentes: conductual, afectivo y cognitivo, posee
un total de 34 items, sin embargo, fue revisada y reducida a 28 items con tres
subescalas: desinterés por la investigacion (items inversos), vocacion por la

investigacion (items directos) y de valoracion por la investigacién (directos).

Por lo antes mencionado, se plante6 el problema de investigacion ¢Cuales son
las propiedades psicométricas y datos normativos de la Escala de Actitudes hacia
la Investigacion-version Revisada (EACIN-R) en universitarios de Lima
Metropolitana en el 20217?



Por consiguiente, el trabajo de investigacion presenta justificacion a nivel tedrico,
ya que permite discutir el conocimiento sobre la dimensionalidad de la variable
actitudes hacia la investigacion, ademas queda como antecedente para futuros
estudios; asimismo, se justifica metodol6gicamente, pues el estudio permite
probar la estructura interna subyacente de la EACIN-R mediante el analisis
factorial confirmatorio y verificar si el modelo tedrico se ajusta con los datos
empiricos, ademas se elaboraron datos normativos para la interpretacion de los
puntajes directos de la escala. Por ultimo, a nivel practico-social ofrece al ambito
pedagdgico un instrumento con evidencia de validez, confiabilidad y equidad con
fines de evaluacion diagnostica, lo que permite una mejor evaluacion de las
actitudes hacia la investigacion en universitarios de Lima Metropolitana, en

consecuencia, una mejor intervencion educativa.

Como objetivo general de la investigacion se planteé analizar las propiedades
psicométricas y elaborar datos normativos e interpretacion de las puntuaciones de
la Escala de Actitudes hacia la Investigacion - version Revisada (EACIN-R) en
universitarios de Lima Metropolitana en el 2021; asimismo, se determinaron los
siguientes objetivos especificos: a) Realizar el analisis preliminar de los items de
la escala, b) Analizar las evidencias de validez basada en la estructura interna, c)
Analizar las evidencias de validez en relacion con otras variables, d) Analizar las
evidencias de confiabilidad, e) Analizar la evidencias de equidad de la escala,
finalmente f) Elaborar datos normativos para la interpretacion de los puntaje de la

EACIN-R en universitarios de Lima Metropolitana en el 2021.



Il. MARCO TEORICO

Para considerar los trabajos previos, se tuvo en cuenta antecedentes
internacionales, tales como: Aldana et al. (2016) quienes realizaron la validacion
de contenido y confiabilidad de la EACIN con la participacion de 190 estudiantes
universitarios bogotanos. La validez de contenido se realizé mediante el juicio de
8 expertos, quienes ostentaban grados académicos como maestrias o
doctorados, asi como reciente actividad en la publicaciébn de articulos. La
confiabilidad se analiz6 mediante consistencia interna por medio del coeficiente
alfa de .854. Como resultado se logré la validez inicial y una adecuada

confiabilidad.

En otro estudio, Quezada et al. (2019) evaluaron las propiedades psicométricas
de la EACIN, con la participacion de 392 estudiantes universitarios mexicanos.
Para determinar la validez se tomo en cuenta el andlisis de la estructura interna,
por lo que se hizo un analisis factorial confirmatorio (AFC) obteniendo los indices
de ajuste: x?/gl = 1.23, GFl= .965, AGFI = .960, NFI = .954, RMSEA = .024, CFI =
991 y SRMR = .07. Ademas, la confiabilidad se evidencié mediante consistencia
interna y calculada con el coeficiente alfa, tanto para la escala total como para sus
tres factores: afectivo-conductual, cognoscitivo y conductual-afectivo, obteniendo
los siguientes resultados: .92, .90, .89 y .87, respectivamente. Se concluy6 que la
escala cuenta con validez y confiabilidad para su aplicacién en estudiantes

universitarios mexicanos.

Por su parte, Cota et al. (2019) también realizaron un estudio acerca de las
propiedades psicométricas de la EACIN, con 238 estudiantes universitarios
mexicanos. Se efectud un analisis preliminar de los items considerando 2 criterios
de inclusion: una carga factorial mayor a .55 y comunalidades entre .30 y .75;
asimismo, la validez se analiz6 mediante la estructura interna del instrumento,
previamente se realizé la prueba de adecuacion muestral de Kaiser-Meyer-Olkin
(KMO=.72) y test de esfericidad de Bartlett (x?= 246.28, p<.000), determinando el
supuesto necesario para la realizacion del andlisis factorial exploratorio (AFE),
obteniendo que el instrumento poseia dos factores(afectivo y conductual) los
cuales explicaban el 56.43% de la varianza, utilizando 8 items de la escala; luego,



se realizé un AFC teniendo en cuenta un modelo oblicuo, que obtuvo los indices
de bondad de ajuste: x?/gl=1.13, GFI= .95, RMR= .06, TLI=.98, IFI=.98, CFl= .98,
RMSEA=.03. Finalmente, se calculo la confiabilidad mediante consistencia interna
y cuantificada por el coeficiente alfa que obtuvo un valor de .71. Se concluyé que
este modelo para la EACIN posee ajuste de los indices y una adecuada
confiabilidad para la aplicacion en estudiantes universitarios de México, sin

embargo, no es congruente con el modelo tedrico.

Por ultimo, Aldana et al. (2020) examinaron las propiedades psicométricas de la
EACIN, version de 36 items, con 427 estudiantes colombianos. Previamente al
AFE, se ejecutd la prueba KMO= .889 y test de esfericidad de Bartlett: x?
=4371.445, p <.000, esto sefiald la pertinencia de realizar el analisis, como
resultado se encontraron cinco factores que explicaban el 53.47% de la varianza
total, pero mediante el método de extraccién del andlisis paralelo (Horn,1965), de
dicho andlisis se redujo a 28 items con las cargas factoriales mas altas;
posteriormente, se evalud la confiabilidad por consistencia interna calculada con
el coeficiente alfa, tanto en la escala total (a= .87), como para sus tres factores:
conductual (a=.87), cognitivo (a= .87), y afectivo (a= .77). Se concluyd que la
version revisada ofrece evidencia de validez y confiabilidad, que la hace idénea

para su aplicacion en estudiantes universitarios de Colombia.

Una vez revisado los antecedentes es importante comprender la variable actitud
desde una perspectiva terminologica, para ello la Real Academia Espafiola la
defini6 como “disposicién de animo manifestada de algun modo” (RAE, 2014,
acepcion 2); asimismo, se entiende como una disposicion mental y neuronal
llevada por la experiencia, que ejerce de manera directa y/o dinamica sobre la
conducta del individuo en relacion a todo tipo de objeto y situaciones (Allport,
1935). Por otra parte, Smith y Mackie (1995) mencionaron que es la manifestacion
a nivel cognitivo que resume nuestra evaluacién hacia un objeto; ademas, que
modelan las percepciones sociales y de nuestro comportamiento (Baron & Byrne,
1994). En suma, las actitudes son una estructura perdurable de conocimientos y
creencias, cargada de emotividad que se encuentra en contra o a favor de un
elemento social ya definido, que induce a un suceso coherente con los

conocimientos (Rodriguez, 1987).



Otras definiciones la consideran como una propension o preferencia que fueron
aprendidas y que posee un matiz afectivo que persiste, ya sea de manera
negativa o positiva (Young, 1967). Asimismo, se le considera como una respuesta
evaluativa, direccionada hacia algin grupo o comunidad de personas, también
ante la situacion que percibe y objetos socialmente significativos, se ponen en
manifiesto mediante creencias, ideas o predisposiciones para actuar, ademas son
generalmente perdurables (Hogg & Vaughan, 2014; Myers, 1995).
Adicionalmente, la actitud es una manifestacion consciente, favorable o

desfavorable frente a un objeto o estimulo (Ajzen & Fishbein, 1980).

Las actitudes poseen funciones y necesidades psicolégicas como: la funcion de
conocimiento, que permite ordenar y categorizar las cosas de forma entendible,
para tener una clara imagen del significado y evitar que resulten complicadas,
ambiguas e impredecibles; la funcion instrumental, esta permite aumentar la
recompensa y reducir el castigo, por lo que al individuo le permitira acceder a lo
que le entusiasma y evitar lo que le incomoda; funcion ego-defensiva, esta
permite hacer frente a las emociones desagradables, exteriorizando atributos o
denegandolos; funcion valorica-expresiva, permite la expresion de las ideas y
tendencias individuales o interés; funcion de adaptacion o ajuste social, permite

la integracién y aceptacién social en una comunidad o grupo (Ubillos et al., 2003).

Las actitudes tienen como caracteristicas la propension de conducirse, es
aprendida, se direcciona hacia un individuo, objeto o contexto, es compuesto por
emociones, conducta y cognicion, ademas que el cambio en alguna de ellas
cambia a las demas (Sanchez et al., 1994). A su vez, se indicé que es adquirida,
asi como medianamente aprendida y son la raiz de una conducta, es decir,
determinan conductas (Alcantara, 1992); ademas, se instituye por resultado de la
ensefianza, discernimientos y por la relacion con otros individuos, cosas y
realidades (Morales et al, 2000). A su vez, es una cuestién personal y subjetivo,
que esta relacionado a los juicios e ideas preconcebidas por el individuo, es en

este sentido no puede ser medido por ningun indice numeérico (Thurstone, 1928).



Con respecto al modelo tedrico que subyace a la medicidén de la actitud tenemos
el modelo tripartito compuesto por: a) Respuesta cognitiva, hace mencion a las
creencias y pensamientos que se tienen, b) Respuesta afectiva, referida a los
sentimientos en relacibn al objeto, por ultimo, c) Respuesta conductual,
constituida por las manifestaciones y conductas que realizamos por el objeto
actitudinal (OA) (Rosenberg & Hovland, 1960). La principal ventaja de este
modelo es que lo declara como evaluativa y ante ello le afiade una visidn positiva
0 negativa, lo cual le permitird al individuo responder de alguna manera (Ruiz,
2002). A su vez, esta variable se explica bajo el cognoscitivismo y se ubica dentro
de la perspectiva cognitiva-conductual, este modelo epistemoldgico medicional
permite explicar la interiorizacion del conocimiento y el entendimiento de la
realidad, asimismo se manifiesta por medio de predisposiciones a respuestas que

intervienen la conducta, emocion y cognicion (Barragan y Cortés, 2009).

Asimismo, la actitud puede ser explicada también mediante la teoria del
aprendizaje social, que destaca que la conducta seré afectada por una serie de
circunstancias, tanto psicolégicas como emocionales. Ademas, considera que el
aprendizaje basico esta basado en las experiencias y que a raiz de este proceso
se da forma a las respuestas en base al éxito que han tenido y se eliminan las
respuestas que han sido ineficaces (Bandura, 1987). También, a parte de un
estimulo externo, el aprendizaje se forma a partir de determinantes internas y

sociales (Beltran y Bueno, 1995).

Teniendo en cuenta lo anterior, se establecieron tres componentes: conductual,
este implica la percepcion propensa a la accion sobre el OA; afectivo, conformado
por las emociones que intervienen en las reflexiones de los individuos y es la que
valora entre adjudicarle lo positivo 0 negativo; finalmente, el cognitivo, son todas
aquellas creencias o ideas que tenemos acerca del OA, que a su vez lo
conforman los conceptos, opiniones y otros (Hogg & Vaughan, 2014; Estrada et
al., 2013; Morales-Vallejo, 2013; Barragan y Cortés, 2009; Mufioz y Mato, 2008).

Ademas, Rosenberg & Hovland (1960) mencionaron acerca de los componentes
de las actitudes tales como: a) Componente afectivo, que contiene la emocion con

la que se relaciona al estimulo, que mediante las reacciones fisiol6gicas dadas



por el individuo y de los enunciados verbales que pueda formular en ese momento
expondra si el objeto de la actitud es desagradable o agradable; b) Componente
cognoscitivo, en este el individuo manifestard una respuesta de acuerdo a sus
opiniones, percepciones, ideas, creencias Yy enunciados verbales; y c)
Componente conductual, se manifiesta a través de la manera en la que el
individuo va a actuar cuando se enfrente al objeto de la actitud. Ademas, se
conoce que las actitudes es un buen predictor del aprendizaje, motivacion, asi
como desarrollo de la materia objeto de la actitud y del éxito académico (Eagly y
Chaiken, 1992).

Asimismo, es importante definir el término investigacion, en tanto la RAE (2014) la
conceptualiza como una actividad cuya finalidad consiste en indagar y adquirir
conocimientos propiamente cientificos, asimismo el diccionario etimolégico de la
lengua castellana mencion6 que la investigacion parte del término investigatio,
gue en latin significa averiguar, asimismo se compone por el prefijjo in que es

hacia adentro y vestigium, huella (Roca, 2013).

Finalmente, la investigacion es una actividad que llega a ser controlada,
ordenada, confiable, critica, detalladamente disciplinada y renombrada. En
sintesis, este término se define como una actividad humana que es utilizada para
el desarrollo del conocimiento y es designado como un proceso estructurado y
propiamente sistematizado para descubrir nueva informacion y ampliar el campo
de la investigacién por medio de un método, para asi brindar ciertas alternativas
de solucién a diversas problematicas, tanto en el aspecto académico como social
(Kerlinger, 2002).

Asimismo, partiendo de la base cientifica, tecnoldgica, social y educativa, la
investigacion representa un eje prioritario para establecer soluciones a las
dificultades que afligen a la humanidad (Corona, 2016; Zufiga, 2015). Ademas,
encarna un ejercicio encaminado a revelar nueva informacion, datos, relaciones,
hechos o leyes, en distintas areas del saber (De la Cruz, 2013). Se implica la
realizacion del avance cientifico en la solucion y la busqueda de respuestas a las
distintas interrogantes que proceden de la experiencia profesional, pretendiendo
con ello la solucién de diversas problematicas (Hernandez y Mendoza, 2018).



. METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacion

Tipo

El estudio es aplicado, pues esté dirigido a determinar a través del conocimiento
cientifico los medios (metodologias, protocolos y/o tecnologias) con los cuales se
puede cubrir cierta necesidad especifica (Consejo Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion Tecnolégica [CONCYTEC], 2018). Ademas, es
tecnologico, dado que busca demostrar la validez de ciertas reglas y técnicas
(Sanchez y Reyes, 2015), y concretamente, se enmarca en la tecnologia social
(Naupas et al., 2018).

Disefio

La investigacion es de disefio instrumental, ya que evaludé las propiedades
psicométricas de un instrumento de medicion psicologica (Ato et al., 2013;
Carretero-Dios y Pérez, 2007; Montero y Ledn, 2002, 2005). Especificamente, es
un estudio psicométrico, pues pretende proveer a los psic6logos un instrumento

util como predictor de la conducta (Alarcén, 2008; Cortada de Kohan, 2002).

3.2. Variables y operacionalizacion

Las actitudes hacia la investigacion se entienden como “una organizacion
perdurable y constante de creencias constituidas por las dimensiones afectiva,
cognoscitiva y conductual, que inclinan a reaccionar de una forma determinada,
asimismo, derivan en sentimientos y pensamientos agradables o desagradables,

se acepta o se rechaza la investigacion cientifica” (Aldana y Joya, 2011, p. 300).

Se define operacionalmente a partir de las puntuaciones obtenidas en la Escala
EACIN-R, que posee 28 items con formato de respuestas tipo Likert, desde muy
en desacuerdo a muy de acuerdo. Los items se distribuyen a su vez en tres
factores: 1) Desinterés por la investigacion, con items redactados inversamente:
2,4,5,9, 14, 18, 25, 26 y 28, 2) Vocacion por la investigacion: 1, 3, 6, 8, 10, 11,
13, 15, 16, 17, 22 y 23, y 3) Valoracion por la investigacion: 7, 12, 19, 20, 21, 24y
27. La calificacion de la EACIN-R varia entre un puntaje minimo de 0 y maximo de

112, a mayor puntaje expresa actitud favorable o positiva hacia la investigacion.
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3.3. Poblacion, muestray muestreo

Poblacion

Es un conjunto finito o infinito, constituido por el total de personas con un rasgo o
habito en comun (Arias, 2006; Carrasco, 2014). En este estudio se consider6 a los
estudiantes universitarios de Lima Metropolitana que son un total de 539,671

(Instituto Nacional de estadistica e informatica [INEI], 2018).

Muestra

Es un subconjunto representativo que se extrajo de la poblacion para los fines de
la investigacion (Castro, 2003), se considerd para el estudio 1 y 2 el criterio de
Comrey y Lee (1992) pues indicaron que un tamafio muestral de 200 es aceptable
para la mayoria de analisis psicométricos; asimismo, se usO el estimador de
minimos cuadrados ponderados con media y varianza ajustada (WLSMV) que
requiere un tamafo de muestra = 200 (Bandalos, 2014; Forero et al., 2009); por

consiguiente, se realiz6 la investigacion con 200 y 223 estudiantes universitarios.

Tabla 1

Composicion de la muestra para el estudio 1 segun datos demogréficos
Grupos f %
Sexo

Hombre 68 34

Mujer 132 66
Gestién

Publica 48 24

Privada 152 76
Ciclos

1ro tercio 76 38

2do tercio 74 37

3er tercio 50 25

Zona de residencia

Lima Norte 89 44.5

Lima Sur 26 13

Lima Este 45 22.5

Lima Centro 22 11

Callao 18 9
Total 200 100
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Tabla 2

Composicion de la muestra para el estudio 2 segun datos demograficos

Grupos f %
Sexo
Hombre 67 30
Mujer 156 70
Gestion
Publica 23 10.3
Privada 200 89.7
Ciclo
1ro tercio 26 11.6
2do tercio 66 29.5
3er tercio 131 58.6
Zona de residencia
Lima Norte 145 65
Lima Sur 16 7.2
Lima Este 25 11.2
Lima Centro 26 11.2
Callao 11 4.9
Total 223 100

Muestreo

Se us6 un muestreo de tipo no probabilistico accidental, puesto que se trata de
incluir a la mayor cantidad de participantes y que accidentalmente se encuentran

cercanos y disponibles (Otzen y Monterola, 2017).

Criterios de inclusién

Se tomd en cuenta que el participante sea mayor de 18 afios, sea estudiante
universitario matriculado en el semestre 2021-I, pertenecer a alguna universidad

de Lima Metropolitana y que acepten participar voluntariamente.

Criterios de exclusioén

Para la exclusiéon se tuvo en cuenta no ser estudiante universitario, ser menor de
edad, no estudiar en una universidad de Lima Metropolitana, no estar matriculado

en el semestre 2021-1 y que no haya aceptado participar de manera voluntaria.
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3.4. Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos
Técnica

Se utilizd6 la técnica cuantitativa de la encuesta, porque permite obtener
informacion de una muestra (Garcia, 2005; Malhotra, 2004) sobre un tema
especifico (Visauta, 1989). Esta encuesta fue aplicada a través de un cuestionario
autoadministrado, debido a que los participantes respondieron por si mismos
luego de recibir instrucciones del encuestador (De Canales et al., 1994; Corral,

2010). Por ultimo, se distribuy6 con formularios virtuales por medios electronicos.

Instrumentos

Escala de Actitudes hacia la Investigacion-version Revisada (EACIN-R).

Fue disefiada inicialmente por Aldana y Joya (2011) y posteriormente revisada por
Aldana et al. (2020), como propésito del instrumento es medir la actitud hacia la
investigacion, que indica si un individuo la percibe de forma favorable o
desfavorable. Cuenta con 28 items y presenta una escala de medicién ordinal y
politébmica de tipo Likert con cinco opciones (desde 0 = muy en desacuerdo a 4 =
muy de acuerdo). Ademas, posee tres dimensiones (desinterés, vocacion y
valoracion por la investigacion). El tiempo de aplicacion es de 15 minutos
aproximadamente. En relacién a la validez de estructura interna, se realiz6 la
prueba KMO= .889 y la prueba de esfericidad de Bartlett= x?>=4371.445, p <.01,
por lo que determind la conveniencia del AFE, esta determiné una estructura de
cinco factores con un 53.47% que explicaba el total de la varianza; sin embargo,
mediante el analisis paralelo de Horn, se decidi6 tomar en cuenta solo a los items
gue se encontraban en los tres principales factores y con mayor carga factorial.
Como confiablidad, la escala presentd un coeficiente alfa de .87 en su escala
total, ademas en sus dimensiones fueron .87, .87 y .77. Se concluy6é con una
version revisada que posee evidencia de validez y confiabilidad para la aplicacion

en estudiantes universitarios colombianos.
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Inventario de Procesos de Autorregulacion del Aprendizaje (IPAA).

Fue elaborado por Rosario et al. (2007) y revisado por Bruna et al. (2017) para
una poblacién chilena, tiene como propdsito evaluar el proceso de autorregulacion
del aprendizaje. Posee 12 items y con 5 opciones de respuesta en escala ordinal
y tipo Likert (desde 1= totalmente en desacuerdo a 5= totalmente de acuerdo).
Asimismo, distribuidas en 3 dimensiones: planificacion, ejecucién y evaluacion.
Con respecto a la evidencia de validez basada en la estructura interna y
cuantificada con el AFC, se obtuvo con un modelo bifactorial con indices de
ajustes tales como: x2 (42) =82.7, p<.01; RMSEA=.050; CFI=.974; TLI=.96.
Asimismo, la confiabilidad mediante consistencia interna y utilizando el coeficiente
alfa obtuvo: .79 para la escala general, .67 para planificacion, .57 para ejecucion y
.57 para evaluacion. Se concluyé que la escala evidencia de validez y

confiabilidad para la aplicacién en estudiantes universitarios chilenos.

Cuestionario sobre Ansiedad hacia la Estadistica (SAS).

El instrumento fue elaborado por Vigil-Colet et al (2008) y con version al
castellano por Oliver et al. (2014), tiene como proposito evaluar el nivel de
ansiedad originado por la asignatura de estadistica, ademas, posee 25 items y 5
opciones de respuesta en escala ordinal y tipo Likert (desde 1=ninguna ansiedad
a b=considerable ansiedad), se encuentran distribuidas en 3 dimensiones:
ansiedad ante el examen, ansiedad al pedir ayuda y ansiedad al trabajar e
interpretar la estadistica. Con respecto a la validez por estructura interna se utilizo
el AFC obteniendo un modelo de 3 factores oblicuos con indices de ajustes de:
¥x?/gl = 1.67; CFl = .97 y RMSEA= .062. Asimismo, la confiabilidad mediante
consistencia interna utilizando el coeficiente alfa obtuvo: .87 en el factor Examen,
.93 en el factor Ayuda, .82 en Interpretacion y por ultimo en la escala total de .91.
Se concluy6 que la escala demuestra evidencia de validez y confiabilidad para la

aplicacién en estudiantes universitarios de Valencia- Espafia.
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3.5. Procedimientos

Se elaboro dos formularios de Google donde se indico el nombre del estudio y las
instrucciones generales, luego se afiadi6 un consentimiento informado,
posteriormente, se solicitd la informacion general de los participantes mediante
una ficha de datos para después ingresar cada cuestionario con sus instrucciones
especificas y finalmente se envié el formulario mediante un enlace a cada
participante. Una vez obtenido los datos, se realiz6 un filtraje de sujetos que
hayan marcado con aquiescencia y casos atipicos mediante el programa
Microsoft Excel 2019; ademas, permitié la creacion de un banco de datos para
acumular todas las respuestas facilitadas por los sujetos. Luego, para el analisis
estadistico se utilizé el programa SPSS 26, en ella se export6 la base creada en
Excel y se ejecutd el analisis preliminar de items y la confiabilidad inicial mediante
el coeficiente alfa (Frias, 2019). Después de haber analizado la calidad de los
reactivos todos aquellos aceptados fueron utilizados en el analisis factorial
confirmatorio, invarianza factorial y confiabilidad mediante el programa de libre
acceso R-Studio usando las librerias lavaan, psych, semPlot, userfriendlyscience
(Padilla, 2021; Gjalt-Jorn, 2014; Revelle, 2019; Rosseel, 2012).

3.6. Método de anéalisis de datos

Estudio 1

Se inicio el primer estudio con el analisis preliminar de los items, para ello se hizo
uso de la estadistica descriptiva e inferencial, verificando el porcentaje de
respuestas, media, desviacion estandar, coeficientes de asimetria y curtosis
univariada, indice de homogeneidad, comunalidad e indice de discriminacion
(Bologna, 2013; Flores-Ruiz et al., 2017).

Luego se procedio con las evidencias de validez en relacion a la estructura interna
de la prueba se realizo el AFC; previamente, se efectu6 la prueba de normalidad
multivariada mediante el Test de Mardia(1970), resultando en ausencia de
normalidad multivariada, por ello se utilizd6 matrices de correlaciones policéricas,
recomendadas ante el no cumplimiento de este supuesto (Dominguez-Lara,
2014), ademéas el estimador Minimos Cuadrados ponderados con media y

varianza ajustada(WLSMV) apropiada para datos ordinales (Brown, 2015;
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DiStefano & Morgan, 2014), ademas se tomo en cuenta los indices de ajuste tales
como: chi cuadrado (x?), Chi cuadrado sobre grados de libertad (x%/gl), indice de
juste comparativo (CFI), indices de Tucker-Lewis (TLI), Error cuadratico medio de
aproximacion (RMSEA), Raiz media cuadratica residual estandarizada (SRMR)
(Gelabert et al., 2011).

Posteriormente, se analiz6 las evidencias de confiabilidad mediante el método de
consistencia interna y se cuantificé con el coeficiente omega (McDonald, 1999)

ofreciendo evidencia inicial de la escala.

Estudio 2

Teniendo en cuenta que se habia reestructurado la escala se volvié a aplicar con
los items que habian sido aceptados, posteriormente se realizd el analisis de la
normalidad multivariada, de igual manera se encontré ausencia de este supuesto,
para luego efectuar el AFC, usando la matriz de correlacién policorica y el
estimador WLSMV; sin embargo, se opté por probar modelos que sean acordes
con la teoria, para ello se afiadi6 el indice ponderada Media Cuadratica Residual
(WRMR) como criterio para la evaluacion de modelos, pues es el apropiado ante
el uso del estimador (Yu & Muthén, 2002). Asimismo, se utilizé el omega
jerarquico (ww) para evaluar la varianza explicada por el factor general (Zinbarg et
al., 2006).

Luego se evalud la evidencia de validez basada en la relacion con otras variables
y se determind con el coeficiente producto - momento de Pearson (Pearson,
1895), util para identificar la relacion, direccionalidad y tamafio de efecto entre
variables pertenecientes al mismo modelo tedrico (Martinez et al., 2009). Ademas,
se afiadi6 modelos de ecuaciones estructurales para complementar este analisis
(Ruiz et al., 2010).

Ademas, se analiz6 las evidencias de confiabilidad por consistencia interna, no
obstante, se consider6 el coeficiente omega ordinal (Viladrich et al, 2017),

ademas se indicaron sus intervalos de confianza al 95% (Candia y Caiozzi, 2005).

A continuacion, se evaluaron las evidencias de equidad mediante un analisis de

invarianza factorial de la EACIN-R en relacion al sexo (Byrne, 2008); enseguida,
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siguiendo paso a paso cuatro fases sucesivas que aumentaban las restricciones
1) Invarianza configural, 2) Invarianza métrica, 3) Invarianza fuerte y 4) Invarianza
estricta, ademas se tomaron en cuenta los valores de los cambios en el CFI
(ACFI) (Putnick & Bornstein, 2016) y el RMSEA (ARMSEA) (Chen, 2007; Cheung
& Rensvold, 2002).

Por altimo, para la elaboracion de datos normativos y la interpretacion del puntaje
se evaluo la normalidad univariada, mediante la prueba Shapiro-Wilk (Ghasemi &
Zahediasl, 2012) y dado que resulté significativa (p< .05), se rechazé la hipétesis
de normalidad, posteriormente, se cuantificaron los percentiles con énfasis en los
puntajes bajos y altos (< 25 y > 75), ademas se evalud la confiabilidad de cada
punto de corte mediante el coeficiente K2 (Livingston, 1972), a fin de obtener la
mayor precision en la clasificacion (Fernandez-Arata y Merino-Soto, 2014).

3.7. Aspectos éticos

En la investigacion se les solicitd a los participantes resolver un consentimiento
informado que garantiz6 la anonimidad y confidencialidad de lo expuesto en los
cuestionarios, ademas aclardndoseles el uso en investigacion y no con fines

diagndsticos (Colegio de Psicélogos del Pera [CPSP], 2017).

Asimismo, estuvo realizado entorno a la proteccion de derechos de autor y
propiedad intelectual mediante el correcto uso de las referencias, fuentes y

citando cuando corresponde (American Psychological Association [APA], 2020).

La investigacion garantizé la legitimidad, veracidad y honestidad de las
afirmaciones expuestas, pues no se manipuld los resultados, ni se falsearon las

bases de datos durante la recoleccion (Ojeda et al., 2007).
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IV. RESULTADOS

Estudio 1

Se efectud un primer estudio sobre una muestra de 200 estudiantes universitarios,

con la finalidad de realizar un analisis estadistico de los items, evaluar las

evidencias de validez y confiabilidad.

Analisis estadistico de items

Tabla 3

Andlisis estadistico preliminar de los items de la Escala EACIN-R (n=200)

%

Factor ftem M DE o g2 IHC h? id Aceptable
1 2 3 4
2 15 35 95 36.0 495 329 089 -140 198 .37 .19 .000 No
4 15 3.0 185 525 245 296 083 -087 130 .45 .27 .000 No
5 1.0 20 70 470 43.0 329 0.77 -134 285 .51 .34 .000 No
9 45 150 390 355 6.0 223 093 -037 -0.15 .49 31 .000 Si
Afectivo 14 05 140 405 410 40 234 079 -0.24 -041 .37 .16 .000 No
18 05 50 375 415 155 266 082 -0.09 -0.28 .52 .40 .000 Si
25 25 100 315 500 6.0 247 085 -0.71 041 55 .44 .000 Si
26 1.0 125 32.0 465 8.0 248 0.85 -040 -0.22 .40 .20 .000 Si
28 15 70 280 525 11.0 264 0.83 -065 060 .41 .21 .000 No
0.5 11.0 255 53.0 10.0 261 0.83 -053 -0.09 .31 .08 .000 No
15 90 450 345 100 242 0.85 -0.09 0.02 .46 .29 .000 Si
20 75 265 525 115 264 086 -0.72 064 .60 .40 .000 Si
0.0 35 1550 58.0 23.0 3.00 0.73 -056 041 .43 .18 .000 No
10 0.0 45 3150 470 17.0 277 0.78 -0.13 -049 .54 .30 .000 Si
Conductual 11 05 45 265 50.0 185 282 080 -041 0.10 .71 .62 .000 Si
13 15 8.0 325 420 16.0 2.63 090 -0.37 -0.08 .46 .23 .000 No
15 3.0 13.0 455 330 55 225 086 -0.26 0.11 .62 .53 .000 Si
16 05 85 370 475 65 251 076 -034 -002 .73 .70 .000 Si
17 2.0 115 330 455 80 246 087 -049 0.03 .38 .17 .000 No
22 30 95 450 355 70 234 086 -0.33 032 .58 .34 .000 Si
23 15 55 395 460 75 252 0.78 -0.44 0.63 .62 .45 .000 Si
7 05 1.0 75 310 60.0 349 0.72 -151 269 .48 .30 .000 No
12 1.0 05 30 395 56.0 349 0.68 -1.83 582 .58 .43 .000 Si
19 05 20 105 56.0 310 3.15 0.72 -0.87 168 .64 .52 .000 Si
Cognitivo 20 15 65 325 530 65 256 0.77 -0.70 0.81 .37 .17 .000 No
21 00 15 125 56.0 30.0 3.14 0.68 -0.47 0.19 .62 .48 .000 Si
24 00 30 115 635 220 3.04 067 -0.64 1.08 .56 .39 .000 Si
27 05 45 135 505 31.0 3.07 082 -0.84 0.76 .61 .49 .000 Si

Nota: %: Porcentaje de respuestas; M: Media; DE: Desviacion Estandar; g.: coeficiente de asimetria; g,: coeficiente

de curtosis; IHC: indice de homogeneidad corregida; h?: Comunalidad; id: indice de discriminacion
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En la tabla 3 se realizo el andlisis preliminar para evaluar la calidad de los
reactivos mediante la estadistica descriptiva e inferencial, por lo que se tomo en
cuenta el porcentaje de respuestas, con respecto a ello ninguno super6 el 80%,
que sefiala ausencia de tendenciosidad de los items; sin embargo, si se detecta
casos de aquiescencia, ya que algunas opciones de respuesta tienen entre 0% y
1.5% de marcacion (1, 2, 3, 4, 5, 8, 10, 11, 14, 16, 18, 23, 26); asimismo, la media
sefala tendencia a marcar entre las opciones 2 y 3, con un DE entre 0.72 y 0.93;
ademas, en relacion a la asimetria y curtosis estan préximos a 1.5, a excepcién
de los items 2, 5, 7 y 12, lo que demuestra que estos datos se alejan de la
normalidad univariada (Forero et al., 2009; Pérez & Medrano, 2010). Los valores
del indice de homogeneidad corregida son = .30, demostrando que miden el
mismo constructo (Kline, 2005; Lloret et al., 2014, 2017), a excepcion de los items
1, 2 y 20. Por otra parte, los valores de las h? son = .40, es decir, estan
relacionados entre ellos (Nunnally & Bernstein, 1995), a diferencia de los reactivos
2, 14, 18, 25, 26 y 28. Respecto al ID por método de grupos extremos fue
estadisticamente significativo (p<.05) en todos los casos, mostrando que los items

discriminan entre puntajes altos y bajos (Cohen & Swerdlik, 2002).

Evidencias de validez basadas en la estructura interna

Se realiz6 el AFC con el modelo multidimensional de tres factores
correlacionados, sin embargo, obtenia indices de ajuste de bondad por debajo de
lo esperado (x?/gl=3.054; CFI=.772; TLI=.752; RMSEA=.102; RMSEA IC 90%-=
[.095;.109]; SRMR= .103), por ello, se procedié a evaluar las covarianzas de los
errores de cada item, que condujo a evidenciar complejidad factorial, por ende, se
procedié con la depuracion, aunado al analisis anterior que sefialaba la baja
calidad métrica de algunos reactivos. Los valores de los indices de ajuste luego
de la depuracion de los items fueron: x?/gl=1.191; CFl = .966; TLI= .957; RMSEA=
.031; RMSEA IC 90%= [.000;.055]; SRMR= .055, por tal motivo, los indices de
ajuste fueron satisfactorios en x?/ gl < 3 (Hair et al.,1999), CFI, TLI = .95, RMSEA
< .06, SRMR < .08 (Hu & Bentler, 1999; Bentler & Bonet, 1980), e intervalo de
confianza del RMSEA (RMSEA IC 90%) siendo <.08 (Hu y Bentler, 1998).
Asimismo, las cargas factoriales fueron > .40 y cargas interfactoriales > .30 lo que
implicaria la presencia de una variable latente (Ver figura 1).
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Figura 1
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Modelo multidimensional correlacionado de la escala EACIN-R (n=200)

Evidencias de confiabilidad

Se evalud la confiabilidad mediante el método de consistencia interna, donde se

consider6 adecuado para este primer estudio el coeficiente omega (Ventura-Ledn

y Caycho-Rodriguez, 2017), siendo de .84, .78 y .80 sefialando una adecuada

confiabilidad (Campo-Arias y Oviedo, 2008).
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Estudio 2
Evidencias de validez basadas en la estructura interna

Se ejecutd un andlisis factorial confirmatorio en el programa R-Studio, en base a
la depuracién y con una muestra distinta de 223 participantes; sin embargo, se

probaron modelos para una correcta interpretacion tedrica y practica del puntaje

de la escala.
Tabla 4
indices de ajuste para los modelos de la Escala EACIN-R
Modelos X2 g x%gl CFI TLI RMSEA SRMR WRMR
Unifactorial 615.76 65 3.72 .784 741 195 124 2.006
Ortogonal 1094.19 65 6.30 .596 .515 .267 .266 4.025
Oblicuo 136.82 62 122 971 .963 .074 .052 0.811
Segundo orden 136.82 62 122 971 .963 .074 .052 0.811
Bifactorial 116.26 52 2.23 975 .962 .075 .045 0.683

Nota: se omitié el p valor del x?, siendo en todos los casos <.05

En la tabla 4 se muestran los modelos puestos a prueba, siendo el bifactorial el de
mejores indices de ajuste; sin embargo, este contaba con caso Heywood en el
item 11 (A=1.304). En consecuencia, se consider6 iddénea la solucion
multidimensional de segundo orden, ya que los indices de ajuste son éptimos: CFl
y TLI = .95, RMSEA y SRMR < .08, esto se aplica siempre que el CFl sea = .97, la
muestra no supere los 250 participantes y la escala este compuesta por 12 a 30
reactivos (Hair et al, 2009), ademéas el WRMR fue < 1.00 (Yu & Muthén, 2002);
asimismo, posee cargas factoriales > .60 (Ver figura 2). Adicionalmente, se
calculo el omega jerarquico del factor general siendo wrHc=.82, se entiende que
valores > .80 indican que los puntajes totales pueden ser considerados

esencialmente unidimensionales (Reise et al., 2013).
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Figura 2

Modelo multifactorial de segundo orden de la escala EACIN-R
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Evidencias de validez en relacién a otras variables

Se evalud la direccionalidad de los puntajes de la escala y asi determinar si se

cumple con respecto a la literatura.

Tabla b
Relacion entre la EACIN-R, IPAA y SAS
IPAA SAS
Correlacion de Pearson .705" -.269"
EACIN-R
r2 497 .072

Nota: ** La correlacién es significativa al nivel p<.05 (bilateral).

En la tabla 5 se evalud la relacion entre las EACIN e IPPA siendo directa y de
tamafno de efecto medio, ademas inversa y de tamafio de efecto pequefio con la
escala SAS (Cohen, 1992).
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Figura 3
Path diagram de la regresion estructural de la EACIN-R, IPAA y SAS
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En la figura 3 se evidencia la relacién directa y tamafio de efecto grande con el

IPAA (B= .91, p<.05; r’= .828) e inversa y de tamafio de efecto pequefio con la
escala SAS (B= -.34, p<.05; r°= .116), pero discriminante entre estas dos Ultimas
(B=-.13, p>.05; r’>= .016) (Schafer y Schwarz, 2019). Por ende, se verifica que las

direcciones de la escala coinciden con la literatura.
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Evidencias de confiabilidad

Luego de evidenciada la validez se analizé la confiabilidad mediante consistencia

interna y asi determinar la precision en la medicion de la escala.

Tabla b

Confiabilidad mediante coeficiente omega ordinal e intervalos de confianza

W ordinal

Factores W ordinal
IC 95%
Afectivo .87 [.84; .90]
Conductual .82 [.78; .86]
Cognitivo .85 [.82; .88]
Actitud .93 [.90; .96]

Nota: IC 95%= Intervalos de confianza al 95%

En la tabla 5 se observa la confiabilidad por consistencia interna calculada con el
coeficiente omega ordinal, los resultados muestran valores adecuados para la
escala general y sus factores (Trizano, 2017); del mismo modo, esto sucede con
los intervalos de confianza, de esta manera se asegura que en 95 de 100 casos
que repliguen las condiciones de este estudio, se encontrardn resultados
adecuados (Clark, 2004).
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Evidencias de equidad

Tabla 6
indices de ajuste del analisis de invarianza factorial para la Escala EACIN-R

Segun sexo X2 Ax? gl Agl p CFI ACFI RMSEA ARMSEA

Configural 185.11 124 ... ... .944 .066
Métrica 19731 1219 136 12 * .944 .000 .064 .003
Fuerte 20469 738 145 9 * .946 .001 .061 .003
Estricta 230.77 26.07 158 13 * 934 012 .064 .004

Nota: A x? = variacién en la prueba x?, A gl = Variacién en los grados de libertad, ACFI =
variacién en el CFl, ARMSEA = variacién en el RMSEA. * El valor de probabilidad es

estadisticamente significativo (p< .05).

En la tabla 6 se aprecia que la magnitud de los cambios en el CFl (ACFIl < .01) y
el RMSEA (ARMSEA < .015), a nivel multigrupo son superiores a lo esperado
(Chen, 2007; Cheung & Rensvold, 2002) e indican que no hay equivalencia
factorial de la EACIN-R entre sexos. Por lo tanto, las puntuaciones de este
instrumento no tienen el mismo significado en los grupos examinados (Dimitrov,
2010).
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Datos normativos

Se elaboraron los datos normativos para la interpretacion de la escala EACIN-R

teniendo en cuenta que no se cumplid la normalidad, por ende, se decidié el uso

de percentiles para la clasificacion de los examinados.

Tabla 7
Percentiles para la escala EACIN-R
Hombres Mujeres
PD Pc K2 PD Pc K2
26 5 .978 23 5 .983
28 10 972 26 10 975
30 15 .961 28 15 967
31 20 .958 30 20 .959
32 25 .949 31 25 .950
33 30 .942 32 30 .946
34 35 .937 33 35 .940
34 40 935 34 40 .935
35 45 .932 35 45 931
37 50 931 35 50 931
37 55 931 37 55 931
38 60 .935 37 60 932
39 65 .940 39 65 .940
39 70 .940 40 70 .946
40 75 .946 41 75 .952
40 80 .949 43 80 .963
43 85 .962 45 85 971
45 90 975 46 90 975
49 95 .985 49 95 .983
52 100 .989 52 100 .987

Nota: PD: Puntuacion directo; Pc: Percentil; K2: Coeficiente K2 de Livingston

En la tabla 5 se evidencia la confiabilidad mediante el coeficiente K2 (Livingston,

1972) de cada percentil, siendo > .75 considerado aceptable (Gempp & Saiz,

2014). Ademas, dado que los puntos de corte para los percentiles 25 (K2= .949;

.950) y 75 (K2=.946; .952) fueron confiables se consider6é conveniente como para

la clasificacion de los evaluados (Dominguez-Lara, 2016a).
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Tabla 6

Baremos de la escala EACIN-R

PD
Pc Niveles
Hombres Mujeres
1-25 Desfavorable 0-32 0-31
30-70 Indiferente 33-39 32-40
75 a mas Favorable 40 a mas 41 a mas

Nota: Pc: Percentiles; PD: Puntuaciones directas

En la tabla 6 se muestran los baremos para la clasificacion de los evaluados y
cualitativamente se expresa que un participante con puntajes directos entre 0 a 32
en caso de hombres y 0 a 31, en mujeres, se ubican en una categoria designada
como actitud desfavorable hacia la investigacidén, por consiguiente, se interpreta
que presenta bajos indicadores de sentimiento de satisfaccion y/o agrado;
ademas, poca o nula realizacion de actividades de capacitacién, reducidos
habitos en pro de la investigacion y opiniones e ideas de desvaloracion hacia el
constructo. Asimismo, un examinado con puntajes de 40 o 41 a mas,
dependiendo del sexo, se encuentra en una categoria designada como actitud
favorable hacia la variable, se interpreta que presenta altos indicadores de
sentimiento de satisfaccion o afinidad; ademas, que suele realizar actividades de
capacitaciéon, y cuenta con habitos en pro de la investigacion, finalmente, tiene

opiniones e ideas de valoracion hacia la investigacion.
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V. DISCUSION
Estudio 1

El presente trabajo de investigacion fue tipo tecnoldgico-social y disefio
instrumental, especialmente psicométrico, tuvo como objetivo general evaluar las
propiedades psicométricas de la EACIN-R y elaborar datos normativos
preliminares en estudiantes universitarios de Lima Metropolitana en el 2021. El
fundamento tedrico que subyace a la escala es el modelo tripartito de las
actitudes, que sostiene que este constructo esta compuesto por tres
componentes: afectivo, conductual y cognitivo, se interpreta como lo que uno
siente, hace y piensa con respecto al objeto de la actitud (Rosenberg y Hovland,
1960).

Para evaluar las propiedades psicométricas, previamente se analizdé las
caracteristicas métricas de los reactivos, esto condujo a la conclusion que muchos
de ellos presentaban estadisticos que sugerian dificultades, aunado con las
caracteristicas cualitativas de algunos, como ejemplo, el item 14 “Las actividades
del dia no me inspiran nada novedoso”, este presenté6 una comunalidad de .18,
gue indico que este posee poca varianza comun con los reactivos de su factor, es
decir, tiene poca relaciéon (Nunnally & Bernstein, 1995). Esta caracteristica
también es comun con el item 2 y 28, dado que, sus contenidos no tienen nada
que ver con el componente afectivo. Un caso distinto es el reactivo 4 (Eso de
estar tomando cursos de actualizacion no es para mi), que contaba con
complejidad factorial (Dominguez-Lara, 2016b), pues indicaba covarianza de error
con el reactivo 11 (Me gusta capacitarme para adquirir habilidades investigativas),
que pertenece al factor conductual. Luego, en el item 5 se determiné marcado
caso de aquiescencia, que puede ser considerado como la tendencia a responder
en la manera socialmente deseable, siendo potencialmente peligroso para la

evaluacion (Enriquez y Dominguez, 2010; Fierro, 1982).

En el factor conductual el item 1, 8, 13 y 17 poseian varios criterios que
sefialaban conflicto, como aquiescencia, IHC y h? menor a los valores aceptables
(Kline, 2005; Lloret et al., 2014, 2017), luego, los reactivos 3, 15 y 23 también

poseian complejidad factorial, siendo lo opuesto a los items 18, 5 y 9,
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respectivamente. Respecto al item 23 no guardaba relacion con la poblacion

objetivo del estudio.

Finalmente, en el factor cognitivo, los items 7 y 22 poseian estadisticos que
sefialaban poca relaciéon con el constructo (h?>= .26 y .17); ademas, debido a que
mas de la media de caracteristicas que se contemplaron no fueron aceptables,
entonces se decidio retirar items (Blum et al., 2013), en suma, primo el criterio
gue los reactivos fueran reflejo del modelo subyacente de la escala.

Con la nueva configuracion de items se procedid6 a realizar el AFC,
considerandose los antecedentes que sefialaban un modelo oblicuo de factores
correlacionados, el procedimiento fue ejecutado en base a una matriz de
correlaciéon policérica, que permiti6 corregir la ausencia de normalidad,
continuidad y linealidad de los datos, asi como que no se encuentra en escala
intervalar (Bandalos & Finney, 2010; Dominguez-Lara, 2014; Finney & DiStefano,
2013; Joreskog, 1994; Lee, et al., 1990). Ante esto, estudios de simulacion han
seflalado que a partir de 6 a 7 opciones de respuesta ya puede considerarse
como variable continua, por ende, algo menor a ello es entendido enteramente

categorico ordinal (Rhemtulla et al., 2012).

Siguiendo con la metodologia sugerida por la literatura se usé WLSMV,
considerado un estimador robusto e indicado para variables categoricas ordinales
(Forero et al., 2009; Forero & Maydeu-Olivares, 2009; Muthén, 1984; Yang-
Wallentin et al., 2010), que se basa en ajustar el primer y segundo momento de x?
(Asparouhov & Muthén, 2010), modelando la relacion entre el item y la variable
latente mediante un vinculo probit; ademas hace uso de correlaciones policoricas
inter-items y thresholds (Juarez-Garcia et al., 2018). Asimismo, este permite
precisar aun mas las cargas factoriales, sobre todo cuando es marcada la
asimetria distribucional de los items (Li, 2016; Sass et al.,2014), lo que fue una
situacion caracteristica en este estudio, por la deseabilidad social en la
marcacion. Pese a ser considerado un estimador robusto trae consigo una
caracteristica que lo hizo idéneo para este estudio y es requerir tamafios

muestrales entre 200 a 400 observaciones (Flora & Curran, 2004).

Se considero reportar los indices de ajuste CFl, TLI, RMSEA, SRMR y WRMR,

pues estudios de simulacion han determinado su robustez y estabilidad antes
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situaciones como no normalidad y datos contaminados por casos extremos, es
decir, aquellos que se alejan de la tendencia central, ademas, es conveniente
considerar sus puntos de corte a partir de la cantidad de muestra y la complejidad
de la estructura (Rojas-torres, 2020); sin embargo, también se tomé en cuenta al
x? aun cuando su sensibilidad a la muestra ha demostrado que se infravalore,

pues fue tomado como complementario.

Como resultado del AFC se obtuvo x?/gl= 1.191; CFI = .966; TLI= .957; RMSEA=
.031; RMSEA IC 90%-= [.000;.055]; SRMR= .055 y teniendo en cuenta lo anterior
se puede considerar de ajuste Optimo; luego, se evalud la confiablidad inicial de
esta nueva version de la escala mediante el método de consistencia interna
calculada con el coeficiente omega, idéneo ya que no se ha evidenciado la tau
equivalencia y muchas otras consideraciones del coeficiente alfa (Dunn et al.,
2014; Ventura-Leon, 2019). Los valores del coeficiente fueron .84, .78 y .80 en

cada factor, siendo adecuados (Campo y Oviedo, 2008).

Por lo anterior se demostré que la nueva version posee evidencia de validez y
confiabilidad; sin embargo, se decidié importante replicar el estudio mediante el
modelo reespecificado con 13 items, por ello se volvié a emplear la escala en una
muestra aparte, esto para demostrar que los resultados no han sido producto del

azar.

Estudio 2

En el segundo estudio, teniendo un modelo reespecificado de la escala EACIN-R,
se realizo el AFC con una muestra de 230 participantes, ademas se probé evaluar
modelos que permitan una mejor interpretacion tedrica y practica de las
puntuaciones de la escala, y buscar evidencia de unidimensionalidad. De esta
manera, se encontré que el modelo bifactorial presentaba mejores indices (x%/gl=
2.23; CFI= .975; TLI= .962; RMSEA= .075; SRMR= .045; WRMR= 0.683); no
obstante, esta solucion mostraba un caso Heywood en el item 11 (A=1.304), es
decir, un pardmetro cuyo valor es superior a 1, por ende, se considera una
solucion inadecuada (Brown, 2006); ademas cominmente causado por el uso de
matrices policoricas y/o tetracoricas (Flora & Curran, 2004) y especialmente ante
el uso del estimador WLS (Freiberg et al., 2013), asimismo, se entiende que esto

puede ser efecto del error de muestreo (Dominguez-Lara et al., 2019).

30



Por ello se decidi6 la solucion multidimensional de segundo orden, con indices de
ajuste adecuados (x%/gl= 1.22; CFI= .971; TLI= .963; RMSEA= .074; SRMR= .052;
WRMR= 0.811) y con una estructura que es congruente con el modelo tedrico que
subyace, pues se entiende a las actitudes como una organizacion perdurable de
conocimientos y creencias, cargada de emotividad que se encuentra en contra o a
favor de un elemento social, e induce a un suceso 0 acciones, es decir, es la
suma y consecuencia de cada componente que le precede (Rodriguez, 1987;
Rosenberg & Hovland, 1960); por ende, aun cuando el modelo bifactorial poseia
mayores indices de ajustes, se debe justificar la decision trayendo a la luz una

idea coherente con la literatura (Dominguez-Lara ,2017).

Ademas, se calcul6 el omega jerarquico (wn) siendo .82, es decir, el factor general
explica el 67% de la varianza de los factores especificos y esto se debe a la
presencia de una variable latente que seria las actitudes, por ello la escala se
considera unidimensional (Carmines & Zeller, 1979). Esta evidencia es
importante, ya que es un requerimiento indispensable para realizar buenas
medidas (Wright & Stone, 1998), esto se debe a que en el modelo clasico de los
test se asume un modelo monotdnico, esto significa que hay relaciéon lineal entre
el rasgo o atributo que se esta midiendo y el puntaje directo; en consecuencia,
evidenciar la unidimensionalidad justifica la operacién aritmética que consiste en

la suma de los puntajes y asi obtener una medida global (Cuesta, 1996).

En respuesta a lo anterior, se correlacionaron los puntajes globales de la escala
EACIN-R con el inventario IPAA a fin de evaluar la validez basada en la relacion
con otras variables, esta medida es considera convergente pues la
,direccionalidad es directa (r= .705, B= .910), quiere decir que mientras mas
favorables las actitudes hacia la investigacion mayor la autorregulacion del
aprendizaje, esta apreciacion es coherente con la literatura, pues el displacer o
aversion, quebranta de manera significativa en los procesos de predisposicion
educativa del aprendizaje, entre ellos la planificacion y ejecucion (Paredes-Proafio
y Moreta-Herrera, 2020). Ademéas, ambas son materia de analisis estudiante-
docente, puesto que en cuanto se desarrollen repercutirA en el centro de

formacion, tanto en lo cientifico y técnico (Rojas et al., 2012). Asimismo, se evaluo
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la validez divergente con la escala SAS, resultando en una relacién inversa (r= -
269, B= -.34), es decir, que cuanto a mayor actitud menos es la ansiedad ante la
estadistica, de igual manera coincide con la direccion que establece la literatura,
ya que se entiende que una actitud desfavorable resulta en un obstaculo y barrera
psicolégica para poder hacer frente a esta materia, por el contrario, un catalizador

para el aprendizaje (Phillips, 1980).

Respecto a las evidencias de confiabilidad, se evalué mediante el método de
consistencia interna, para ello se consider6 al omega ordinal, que se obtiene de
las cargas factoriales producto del AFC mediante matrices de correlacion
policérica (Elosua y Zumbo, 2008), adecuada cuando se trata de variables en
escala ordinal y modelo subyacente con medidas congenéricas, es decir, la
varianza verdadera de las lambdas (A) no estan correlacionadas, en
consecuencia, son distintas y apuntan a una variable latente (Dunn et al., 2013;
Gadermann et al., 2012; Viladrich et al, 2017). En este caso, el coeficiente omega
ordinal fue de .93, siendo adecuado. Por otro lado, se reportd los intervalos de
confianza al 95 % del coeficiente omega ordinal que se entiende como el rango de
valores que sigue una distribucion normal, ademas permite con alta probabilidad
hallar el valor verdadero de la confiabilidad (Candia y Caiozzi, 2005; Ventura-
Ledn, 2018); asimismo, se ha vuelto politica de algunas editoriales el reportarla
(Fan & Thompson, 2001). En el presente estudio los intervalos también fueron
adecuados (Clark, 2004), siendo del factor general el valor mas bajo de .90 y

superior de .96.

Posteriormente de evidenciar la validez y confiabilidad de la escala, se procedio
con evaluar la equidad o equivalencia, mediante invarianza factorial, para ello se
ejecuto el AFC multigrupo en relacion con el sexo, se consideraron cuatro niveles
de invarianza: configural, métrica, fuerte y estricta, en consecuencia, se encontro
qgue la degradaciéon del CFI decayé en el ultimo nivel (A CFI= .012); sin embargo,
este nivel que restringe los residuos requiere mayores cantidades de muestra, por
ello se recomienda tamafios muestrales mayores en proximos estudios. Por ende,
en la actual investigacion no se encontrg invarianza (Cheung & Rensvold, 2002;
Chen, 2007), es decir, hombres y mujeres no interpretan la escala de la misma

manera, por este motivo las puntuaciones no podran ser equiparables.
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En consecuencia, del analisis de invarianza segun sexo, se elaboraron los datos
normativos para la interpretacion de la escala, pero diferenciando los percentiles y
baremos para hombres y mujeres, para ello se calcularon los percentiles de 5 al
99; sin embargo, para la clasificacion se usaron los percentiles 25 y 75, estos
puntos de corte fueron considerados por criterios practicos, pues los cuartiles han
sido usados tradicionalmente (Dominguez-Lara, 2016b). Ademas, para evidenciar
que esta clasificacion es precisa se analizO mediante el coeficiente criterial de
Livingston, esto resultd que los percentiles 25 (K2= .949; .950) y 75 (K2= .946;
.952) eran confiables. Asimismo, se elaboré la interpretacion cualitativa del
puntaje considerando los indicadores propios de la teoria tripartita de las

actitudes.

Finalmente, aun cuando los objetivos planteados se lograron realizar, se
consideran limitaciones del estudio al tamafio de la muestra que no permite lograr
generalizar los actuales percentiles y baremos para que puedan ser utilizados en
la evaluacién con fines diagnosticos-interventivas; sin embargo, este primer
acercamiento podra servir con fines investigativos y quedar como antecedente
para futuras investigaciones; ademas, es tradicional el evaluar la confiabilidad por
consistencia interna, pero seria también provechoso el realizarse mediante
estabilidad temporal, lamentablemente ciertas circunstancias no permitieron este
analisis. Por otro lado, el probar modelos permiti6 demostrar que la actitud podria
también interpretarse mediante un modelo bifactorial; no obstante, en este estudio
no se pudo evaluar a precision de dicha estructura pues mostraba caso Heywood

en el item 11.

Para finalizar, se insta a continuar estudiando esta escala mediante la
reestructuracion realizada en la presente investigacion, ya que se logré acercar en
buen grado con la teoria que la sustenta, ademas que el atender la medicion de
esta variable significaria poder predecir una conducta que podria ser de mucho

provecho en un pais en proceso de desarrollo.
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VI. CONCLUSIONES

Primero
Se realizd el analisis de los items, como consecuencia se depuro la escala

dejando a los reactivos con mayor calidad métrica.

Segundo

Luego de la depuracion se realizdé un AFC para evaluar las evidencias de validez
por estructura interna, que determiné 6ptimos indices de ajuste, por ello se
procedid a evaluar la confiabilidad por consistencia interna, concluyendo con

valores aceptables.

Tercero

Se realizé un segundo estudio para replicar el modelo con los items que se
mantuvieron, como primer andlisis se evaluaron modelos estructurales para una
mejor interpretacion de sus puntajes y aportar evidencia de unidimensionalidad,

de esto se determind al modelo multifactorial de segundo orden como el idoneo.

Cuarto
Se evalu6 la validez en relacién con otras variables, considerando una medida
convergente y divergente, teniendo como resultado que las puntuaciones iban en

la direccion indicada por la literatura del constructo actitudes.

Quinto

Se evaludo la confiabilidad mediante consistencia interna, que segun la
recomendacion actual se tiene que considerar el uso de coeficientes que tomen
en cuenta la escala ordinal, ademas de sus intervalos de confianza. Dicho

proceso evidencio valores adecuado.

Sexto
Se evalué la equidad segun sexo mediante invarianza factorial, como resultado se

obtuvo que la escala no es invariante al nivel del modelo estricto.

Séptimo
Se elaboraron los datos normativos para la interpretacion de los puntajes, pero

diferenciando percentiles para hombres y mujeres.

34



VIl.  RECOMENDACIONES

Primero
Se invita a evaluar el modelo bifactor, ya que en este estudio no fue posible, debido
a un caso Heywood.

Segundo

Se indica realizar confiabilidad mediante estabilidad temporal.

Tercero
Se recomienda considerar otros grupos que la teoria considere oportuno para la

invarianza estructural.

Cuarto
Se recomienda realizar proximos estudios con mayor tamafio de muestra para mejor

generalizacion de los datos normativos.
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ANEXO

ANEXO 1

MATRIZ DE CONSISTENCIA

TITULO: “Escala de actitudes hacia la investigacion revisada (EACIN-R): propiedades psicométricas y datos normativos en estudiantes universitarios, Lima
Metropolitana, 2021”
AUTOR: Aldana, et al.

VARIABLES E INDICADORES
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las datos normativos de la Escala de actitudes hacia la investigacion
revisada (EACIN-R) en estudiantes universitarios de Lima Metropolitana 2,4,5,9,
propiedades  en el 2021. Componente  Sentimiento de 14, 18, 25,
psicometrica Objetivos especificos: afectivo insatisfaccion 26y 28
sy datos .
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Escala de actitudes hacia la investigacion revisada (EACIN-R) en
de la Escala estudiantes universitarios de Lima Metropolitana en el 2021.
de actitudes Analizar la validez de estructura interna de la Escala de actitudes hacia 1, 3,86, 8, Alto (85 a
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de la Escala de actitudes hacia la investigacién revisada (EACIN-R) en ] 22,23 .
(EACIN-R) . . I : . 6n . Bajo (0-55)
estudiantes universitarios de Lima Metropolitana en el 2021. (directos)
en
estudiantes Analizar la evidencia de equidad de la Escala de actitudes hacia la
investigacion revisada (EACIN-R) en estudiantes universitarios de Lima
universitario  Metropolitana en el 2021.
s de Lima 712,19,
Analizar las evidencias de confiabilidad de la Escala de actitudes hacia la -
Metropolitan  investigacion revisada (EACIN-R) en estudiantes universitarios de Lima Componente Opiniones e 20, 21, 24,
Metropolitana en el 2021. cognitivo ideas 27
aenel
20217 Elaborar datos normativos para la interpretacién de los puntajes de la (directos)

Escala de actitudes hacia la investigacion revisada (EACIN-R) en
estudiantes universitarios de Lima Metropolitana en el 2021.
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TIPO: Aplicada (CONCYTEC, 2018)
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cuestionarios (De Canales et al., 1994), y es
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Instrumento: Escala de actitudes hacia la
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Afo: 2020
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ANEXO 2

MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE

i Escala de
Variable Definicion conceptual Definicion operacional Dimensiones Indicadores Items dicié
medicion
Se definen como una Se mediran de acuerdo a o 2,4,5,09, Ordinal
o . Sentimiento
organizacioén perdurable y los puntajes que se Componente 14, 18, 25, Muy en
: , ) de
constante de creencias  obtendran a traves de las afectivo 26y 28 desacuerdo
constituido por las dimensiones: Desinterés insatisfaccion (inversos) (0)
dimensiones afectiva, por la investigacion, En
cognoscitiva y vocacion por la 1,368, desacuerdo
Actitud conductual, que inclinan a investigacion y Componente  Actividades y 10,11, 13, )
ctitudes
_ reaccionar de una forma valoracion, los cuales d | habi 15,16, 17,  Ni de acuerdo
hacia la _ o R conductua abitos 29 23 _
. inagic determinada; asimismo, estan distribuidos por 28 ' ni en
investigacion _ ] _ .
las actitudes dan lugar a  items, donde un puntaje (directos) desacuerdo
sentimientos y de 0 a 55 sefiala una baja (2)
pensamientos agradables actitud hacia la 7.12. 19, De acuerdo
o desagradables acerca  investigacion, 56 a84 una  Componente  Opiniones e 20, 21, 24, 3
de la investigacién actitud neutray 85 a 112 COgNOSCitivo ideas 27 Muy en
cientifica (Aldana y Joya, alta. (directos) desacuerdo
2011). (4)
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Nombre técnico

Autor (es)
Afo aparicion
Lugar de procedencia

Adaptacion

Usuarios

Ambito de uso
Aplicacion
Finalidad

Areas que mide

Baremos (normas

interpretacion)

Duracion

Material que contiene

Validez y confiabilidad

de

FICHA TECNICA

Escala de actitudes hacia la investigacion revisada
(EACIN — R)

Aldana y Joya
2011
Colombia

Aldana, Babativa, Caraballo y Rey, 2020

Estudiantes de educacion superior universitaria
desde pregrado hasta posgrados, egresados vy

autoridades académicas.

Educativa

Autoadministrado, Individual o colectiva

Evaluar aspectos actitudinales en relacion a la

investigacion cientifica

Desinterés, vocacion y valoracion por la investigacion

Percentiles

15 a 20 minutos

Protocolo con 28 items

Evidencia de validez mediante estructura interna y
calcula con un AFE (KMO= .889 y de esfericidad de
Bartlett: x°= 4371.445, p =.000); confiabilidad por

consistencia interna: a=.87 en la escala general.



Nombre técnico

Autor (es)

Afo aparicion

Lugar de procedencia
Adaptacion

Usuarios

Ambito de uso
Aplicacion
Finalidad

Areas que mide

Baremos (normas

interpretacion)

Duracion

Material que contiene

Validez y confiabilidad

de

FICHA TECNICA

Inventario de procesos de autorregulacion del
aprendizaje (IPAA)

Rosario, Mourao, Nufiez, Gonzéalez- Pienda, Solano y
Valle

2007

Espaia

Daniela, Pérez, Bustos y Nufiez (2017), Chile

Estudiantes de educacion superior universitaria
desde pregrado hasta posgrados, egresados vy

autoridades académicas.

Educativa

Autoadministrado, Individual o colectiva

Evaluar valuar el proceso de autorregulacion del

aprendizaje

Planificacion, ejecucion y evaluacion

Percentiles

15 a 20 minutos

Protocolo con 12 items

Evidencia de validez mediante estructura interna y
calcula con AFC con indices de ajuste: RMSEA=.050;
CFI=.974; TLI=.960; confiabilidad por consistencia

interna: a=.79 en la escala general.



Nombre técnico

Autor (es)

Ao aparicion

Lugar de procedencia

Adaptacion

Usuarios

Ambito de uso

Aplicacion

Finalidad

Areas que mide

Baremos (normas

interpretacion)

Duracion

Material que contiene

Validez y confiabilidad

de

FICHA TECNICA

Cuestionario sobre ansiedad hacia la estadistica
(SAS)

Vigil-Colet, Lorenzo-Seva y Condon

2008

Colombia

Oliver, Sancho, Galiana y Cebria i Iranzo (2014)

Estudiantes de educacion superior universitaria.

Educativa

Autoadministrado, Individual o colectiva

Evaluar el nivel de ansiedad originado por la
asignatura de estadistica
Ansiedad ante el examen, ansiedad al pedir ayuda y

ansiedad al trabajar e interpretar la estadistica

Percentiles

15 a 20 minutos

Protocolo con 25 items

Evidencia de validez mediante estructura interna y
calcula con un AFC con indices de ajuste: x2/gl =
1.67; CFl = .97 y RMSEA= .062; confiabilidad por

consistencia interna: a=.91 en la escala general.



ANEXO 4 '
INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

Escala de actitudes hacia la investigacion revisada (EACIN-R)
(Aldanay Joya, 2011; y revisada por Aldana et al., 2020)

Instrucciones:

A continuacién, encontrard una serie de afirmaciones relacionadas con la investigacién, por
favor marque con una X la respuesta con la cual se sienta mas identificado(a). No medite
mucho su respuesta, no hay respuestas buenas ni malas. Las opciones son: 0=Muy en
desacuerdo; 1=En desacuerdo; 2=Ni de acuerdo ni en desacuerdo: 3=De acuerdo; 4=Muy de

N ITEMS o|1]|2|3]|4

1 En los eventos de investigacion (congresos, encuentros) me relaciono con
la gente.

2 | En mi concepto en la universidad no deberian ensefiar investigacion.

3 | De las cosas que mas me agradan son las conversaciones cientificas.

4 | Eso de estar tomando cursos de actualizacién no es para mi.

5 | Creo que estar consultando informacién cientifica es perder el tiempo.

6 | Considero que tengo la paciencia necesaria para investigar.

7 | Todos los profesionales deberian aprender a investigar.

8 | La mayoria de las cosas me generan curiosidad.

9 | Casisiempre aplazo lo que tiene que ver con investigacion.

10 | Estoy al tanto de enterarme de los temas de actualidad.

11 | Me gusta capacitarme para adquirir habilidades investigativas.

12 | Creo que la persistencia contribuye a alcanzar las metas.

13 | Acostumbro a escribir para profundizar en temas de interés.

14 | Las actividades del dia no me inspiran nada novedoso.

15 | Con frecuencia me encuentro consultando informacién cientifica.

16 | Lainvestigacion es una de las cosas que me despierta interés.

17 | Soy ordenado(a) en mis actividades de investigacion.

18 | Las conversaciones cientificas me parecen aburridas.

19 Trabajar con otros en investigacion nos ayuda a alcanzar mejores
resultados.

20 | Se me ocurren ideas innovadoras acerca de problemas cotidianos.

21 | Considero que la investigacion ayuda a detectar errores de la ciencia.

22 | Aprovecho cualquier oportunidad para dar a conocer mis trabajos.

23 | Me gusta agilizar los trabajos relacionados con investigacion.

o Para mi, en investigacion es importante fortalecer la capacidad de

escuchar.

25 | Pensar en ponerme a investigar me produce desanimo.

26 | Mis actividades de investigacion son un desorden.

27 | A mi parecer la investigacion contribuye a resolver problemas sociales.

28 | Soy el dltimo en enterarse de los temas de actualidad

acuerdo.




Inventario de procesos de autorregulacion del aprendizaje (IPAA)
(Rosério et al., 2007; y adaptada por Daniela et al., 2017)

Instrucciones:

A continuacién, encontraras una serie de preguntas que hacen referencia a tu modo
de pensar. Lee cada frase y contesta marcando de acuerdo con la siguiente escala de
valoracion:

1=Totalmente en desacuerdo

2=En desacuerdo

3=Ni de acuerdo, ni en desacuerdo

4=De acuerdo

5=Totalmente de acuerdo

N ITEM 112|3(4]5

1 Hago un plan antes de comenzar a hacer un trabajo escrito. Pienso lo que voy a
hacer y lo que necesito para conseguirlo.

Después de terminar un examen parcial / final, lo reviso mentalmente para saber
2 | donde tuve los aciertos y errores y, hacerme una idea de la nota que voy a
tener.

3 Cuando estudio, intento comprender las materias, tomar apuntes, hacer
resimenes, resolver ejercicios, hacer preguntas sobre los contenidos.

4 Cuando recibo una nota, suelo pensar en cosas concretas que tengo que hacer
para mejorar mi rendimiento/ nota media.

5 Estoy seguro de que soy capaz de comprender lo que me van a ensefiar y por
€S0 Creo gque voy a tener buenas notas.

6 Cumplo mis horarios de estudio, e introduzco pequefios cambios siempre que
es necesario.

7 Guardo y analizo las correcciones de los trabajos escritos o pruebas parciales,
para ver donde me equivoqué y saber qué tengo que cambiar para mejorar

8 Mientras estoy en clase o estudiando, si me distraigo o pierdo el hilo, suelo
hacer algo para volver a la tarea y alcanzar mis objetivos.

9 | Establezco objetivos académicos concretos para cada asignatura.

10 | Busco un sitio tranquilo y donde pueda estar concentrado para estudiar.

1 Comparo las notas que saco con los objetivos que me habia marcado para esa
asignatura.

Antes de comenzar a estudiar, compruebo si tengo todo lo que necesito:
12 | diccionarios, libros, lapices, cuadernos, fotocopias, para no estar siempre
interrumpiendo mi estudio.




Cuestionario sobre ansiedad hacia la estadistica (SAS)
(Vigil-Colet, et al., 2008; y adaptada por Oliver et al., 2014)

Instrucciones:

A continuacion, encontraras una serie de preguntas que hacen referencia a situaciones que te
hacen sentir ansiedad. Lee cada frase y contesta marcando de acuerdo con la siguiente escala de
valoracién: 1= Ninguna ansiedad: 2=Muy poca ansiedad; 3=Poca ansiedad; 4=Moderada
ansiedad; 5=Considerable ansiedad.

N ITEM 112|345

1 | Estudiando para un examen en un curso de estadistica.

2 | Interpretando el significado de una tabla en un articulo de revista.

Yendo a pedir ayuda a mi profesor de estadistica por el material que me cuesta

3
entender.

4 Dandome cuenta el dia de antes de un examen que no puedo hacer algunos
problemas gue pensaba que iban a ser faciles.

5 Pidiendo a un profesor particular que me explique un tema que no he entendido del

todo.

6 | Leyendo un articulo de una revista que incluye algunos andlisis estadisticos.

7 | Preguntando al profesor como usar las tablas de probabilidad.

8 | Tratando de entender una demostracion matematica.

9 | Haciendo el examen final en un curso de estadistica.

Leyendo un anuncio de coches que incluye graficos sobre el kilometraje, consumo

10 de gasolina, etc.

11 | Entrando en la clase para hacer un examen de estadistica.

12 | Preguntando al profesor como hacer un ejercicio.

13 | Llegando al dia del examen sin haber tenido tiempo de revisar el programa.

14 | Yendo de camino la mafiana del examen de estadistica.

Dandome cuenta, justo antes del examen, que no me he preparado un ejercicio

15
concreto.

Atendiendo a una demostracion matematica en la pizarra mientras un profesor lo

16 esté explicando.

17 | Pidiendo a uno de los profesores que me ayude a entender unas diapositivas.

18 | Tratando de entender la probabilidad en un problema de loteria.

Observando a un compafiero de clase estudiando cuidadosamente los resultados

19 de un problema que ha resuelto.

20 | Yendo al examen de estadistica sin haber tenido tiempo de repasar.

21 | Pidiendo a un profesor ayuda para interpretar los resultados de una tabla.

22 | Yendo al examen de estadistica sin haber tenido tiempo suficiente para repasar.

23 | Yendo al despacho del profesor a preguntar dudas.

24 | Pidiendo a un profesor particular que me diga como hacer un ejercicio.




ANEXO 5:
ENLACE DE GOOGLE FORM
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R Y * 7/ /(1[0 N NN R 620\ VI

Actitudes hacia la investigacion en estudiantes

universitarios de Lima Metropolitana

Lee con mucha atencion las preguntas que se les presentaré a continuacion; después,
marca la alternativa que consideres mas conveniente segun tu caso y responde con
sinceridad.

Siguiente
Nunca envies contrasefias a través de Formularios de Google

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google. Notificar uso inadecuado - Términos del Servicio -
Politica de Privacidad

AGED)E 5 sy [

Link: https://forms.gle/4vcCgmntEz7S7PRt5


https://forms.gle/4vcCgmntEz7S7PRt5

ANEXO 6:
FICHA SOCIODEMOGRAFICA

Esta es una encuesta en la que Ud. participa voluntariamente, por lo que se le agradece
encarecidamente que sea absolutamente sincero(a) en sus respuestas. Antes de iniciar con el
cuestionario le pedimos que nos brinde los siguientes datos:

Sexo:

Edad:

Universidad:

Ciclo:

Zona de residencia:




ANEXO 7:
CONSENTIMIENTO INFORMADO

Estimado/a estudiante:

Estamos realizando una investigacién cientifica en estudiantes universitarios
peruanos. Tu participacion es voluntaria y anénima, los datos entregados seran
tratados confidencialmente, no se comunicaran a terceras personas, tampoco
tienen fines de diagndsticos individuales, por lo que la informacién recogida se
utilizara unicamente para los propdsitos de este estudio. El proceso completo
consiste en la aplicacibn de tres cuestionarios breves con una duracion
aproximada de 20 minutos en total.

Gracias por tu gentil colaboracion.



ANEXO 8:

CERTIFICACION DE CONDUCTA RESPONSABLE EN INVESTIGACION
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+ Linea de investigacion principal: Se ha agregado la opci6n para seleccionar la linea principal.

PERFIL

LUIS MARTIN JESUS MAGUINA CUSTODIO

0 Conducta Responsable
en Investigacion

Fecha: 03/08/2021

Choose File | No file chosen
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ANEXO 9

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, OLIVAS UGARTE LINCOL ORLANDO, docente de la FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD de
la escuela profesional de de la UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO SAC - LIMA NORTE, asesor de Tesis
titulada: "ESCALA DE ACTITUDES HACIA LA INVESTIGACION-VERSION REVISADA (EACIN-R):
PROPIEDADES PSICOMETRICAS Y DATOS NORMATIVOS EN ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS,
LIMA METROPOLITANA, 2021", cuyo autor es MAGUINA CUSTODIO LUIS MARTIN JESUS , constato
que la investigacion cumple con el indice de similitud establecido, y verificable en el reporte de

originalidad del programa Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no constituyen
plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para el uso de citas y

referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.
En tal sentido asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad, ocultamiento u

omisién tanto de los documentos como de informacién aportada, por lo cual me someto a lo dispuesto

en las normas académicas vigentes de la Universidad César Vallejo.

LIMA, 09 de Agosto del 2021

Apellidos y Nombres del Asesor Firma
OLIVAS UGARTE LINCOL ORLANDO Firmado digitalmente por
:LOLIVAS el 09-08-2021
: 43102056
— 12:34:45
ORCID: 0000-0001-7781-7105
Cadigo documento Trilce: TRI - 0178711
oeoo INVESTIGA

'm" Ucv
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ANEXO 10

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

Declaratoria de Originalidad del Autor

Yo, LUIS MARTIN JESUS MAGUINA CUSTODIO estudiante de la FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD de la escuela profesional de PSICOLOGIA de la UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO SAC - LIMA
NORTE, declaro bajo juramento que todos los datos e informacién que acompafian la Declaratoria de
Originalidad del Autor / Autores titulada: "ESCALA DE ACTITUDES HACIA LA
INVESTIGACION-VERSION ~ REVISADA (EACIN-R): PROPIEDADES PSICOMETRICAS Y DATOS
NORMATIVOS EN ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, LIMA METROPOLITANA, 2021", es de mi autoria,

por lo tanto, declaro que la Declaratoria de Originalidad del Autor / Autores:

1. No ha sido plagiada ni total, ni parcialmente.

2. He mencionado todas las fuentes empleadas, identificando correctamente toda cita textual o de
parafrasis proveniente de otras fuentes.

3. No ha sido publicada ni presentada anteriormente para la obtencién de otro grado académico o
titulo profesional.

4. Los datos presentados en los resultados no han sido falseados, ni duplicados, ni copiados.

En tal sentido asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad, ocultamiento u
omisién tanto de los documentos como de informaciéon aportada, por lo cual me someto a lo dispuesto

en las normas académicas vigentes de la Universidad César Vallejo.

Nombres y Apellidos Firma

LUIS MARTIN JESUS MAGUIKIA CUSTODIO Firmado digitalmente  por
DNI: 47381974 LMMAGUINAC el  09-08-2021
ORCID: 0000-0003-1117-8368 04:05:24

Cadigo documento Trilce: TRI - 0178710

o 0.0 INVESTIGA

e Ucv
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ANEXO 11

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

Dictamen para Sustentacion

LIMA, 09 de Agosto del 2021

El jurado encargado de evaluar la Tesis presentado por el autor LUIS MARTIN JESUS MAGUINA
CUSTODIO de la escuela profesional de PSICOLOGIA, cuyo titulo es "ESCALA DE ACTITUDES
HACIA LA INVESTIGACION-VERSION REVISADA (EACIN-R): PROPIEDADES PSICOMETRICAS
Y DATOS NORMATIVOS EN ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS, LIMA METROPOLITANA, 2021",
damos fe de que hemos revisado el documento antes mencionado, luego que el estudiante
levantado todas las observaciones realizadas por el jurado, y por lo tanto estd APTA para su

defensa en la respectiva sustentacion.

Firmado digitalmente por: LABARBOZAB el 24 Ago Firmado digitalmente por; RADELAM el 27 Ago
2021 21:24:16 2021 00:31:08
LUIS ALBERTO BARBOZA ZELADA RAUL ALBERTO DE LAMA MORAN
PRESIDENTE SECRETARIO

Firmado digitalmente por: GTOMAS el 25 Ago 2021
17:45:55
GREGORIO ERNESTO TOMAS QUISPE
VOCAL(ASESOR)

Cédigo documento Trilce: TRI - 0178709

o, INVESTIGA
e UCvV
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ANEXO 12

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA

Autorizacion de Publicacion en Repositorio Institucional

Yo, MAGUINA CUSTODIO LUIS MARTIN JESUS identificado con DNI N° 47381974, (respectivamente)
estudiante de la FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD y de la escuela profesional de PSICOLOGIA
de la UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO SAC - LIMA NORTE, autorizo (X), no autorizo () la divulgacién y
comunicaciéon publica de  mi Autorizacion de Publicaciéon en Repositorio Institucional: "ESCALA DE
ACTITUDES HACIA LA  INVESTIGACION-VERSION  REVISADA  (EACIN-R):  PROPIEDADES
PSICOMETRICAS Y DATOS NORMATIVOS EN ESTUDIANTES  UNIVERSITARIOS, LIMA
METROPOLITANA, 2021".

En el Repositorio Institucional de la Universidad César Vallejo, segin lo estipulada en el Decreto

Legislativo 822, Ley sobre Derecho de Autor, Art. 23 y Art. 33.
Fundamentacién en caso de NO autorizacion:

LIMA 09 de Agosto del 2021

Apellidos y Nombres del Autor Firma

MAGUINA CUSTODIO LUIS MARTIN JESUS Firmado digitalmente  por
DNI: 47381974 LMMAGUINAC el  09-08-2021
ORCID: 0000-0003-1117-8368 04:03:27

Cadigo documento Trilce: TRI - 0178712

oo INVESTIGA
oo UCV
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ANEXO 13: CARTA DE SOLICITUD DE AUTORIZACION
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ANEXO 14: AUTORIZACION DE USO DEL INSTRUMENTO

AUTORIZACION APLICAR ESCALA DE ACTITUDES HACIA LA INVESTIGACION

Bogota, 29, de noviembre de 2020

En mi calidad de primera autora y en nombre de mis coautores, autorizo al estudiants Maguina
Custodio, Luis Martin (0000-0003-1117-8368) aplicar |a Escala para medir actitudes hacia la
investizacion, contenida en el articulo Escala para medir actitudes hacia la investigacion (EACIN-

R): evaluacion de sus propiedades psicometricas.

Lz escala sera aplicada en el proyecto Escala de actitud hacia la investigacion version revisada

[EACIN-R]: evidencias psicometricas en universitarios de Lima Metropolitana, 2021"

Adjunto el articulo al presente correo.

Muchos &xitos en su tesis,

GLORIA MARLEN ALDANA DE BECERRA

galdanzd15@yahoo.com



RE: Autorizacion de uso de instrumentos

Andreu Vigil Colet <andrauvigil@urv.cat>

N 5 99
Lun 30/11/2020 0253 AM
Para: Usted

Huola Martin,
Puedes utilizar [a SAS para tuinvestigacion sin ningdn problem, Bugna suerte,

Andrey

De: Martin Maguifia Custodio [mailto:mcustodio26@live.com]
Erviado el: dilluns, 30 de novembre de 2020 3:10

Para: Andreu Vigil Colet <andreu.vigil @urvcat

Asunto: Autorizacidn de uso de instrumentos

Buenas noches, le saluda Luis Maguifia Custodio &5 un gran qusto comunicarme con usted, el motivo de Ia comunicacion es
solicitarle la autorizacion para el uso de la Statistical Anxiety Scale (SAS) la cual se utilizara como instrumento para evaluar Ia validez
par criterio en 1a relacian con otra variable con 1a Escala de actitudes hacia la investigacion - version revisada,

» 5¢ le adjunta una carta formal de parte de miinstitucion educativa,

] Libra de virus. wwi.avast.com



