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RESUMEN

La investigacion tuvo por objetivo determinar la incidencia de la retroalimentacion
en el aprendizaje autonomo en los estudiantes de educacién primaria, en el
2021, el estudio corresponde al enfoque cuantitativo, de tipo béasica, disefio no
experimental, descriptivo correlacional. La muestra quedd formada por 120
educandos que a su vez forman el total de la poblacion. Asimismo, en cuanto al
recojo de datos se empled la técnica de la encuesta y un cuestionario elaborado
para cada variable, luego se emano la prueba piloto para probar su eficacia y
pertinencia; luego, se procedié a determinar su confiabilidad obteniendo como
resultado 0,81 para la variable retroalimentacion y el valor de 0,83 para la
variable aprendizaje autonomo; indicando un alto grado de confiabilidad.
Posteriormente fueron sometidos a revision por expertos; en seguida se paso a
un formulario de Google, y se aplico en linea; luego se organizé los datos para
su analisis, los cuales fueron sometidos a cuatros estadisticos que determinaron
la dependencia, la significatividad y el grado de dependencia entre las variables.
Los resultados comprobaron que la variabilidad del aprendizaje autbnomo,
depende de la retroalimentacion. Por consiguiente, se concluye que la
retroalimentacion incide en el aprendizaje autbnomo; asimismo en sus

respectivas dimensiones.

Palabras clave: Evaluacion, retroalimentacion, aprendizaje autbnomo.
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ABSTRACT

The objective of the research was to determine the incidence of feedback on
autonomous learning in primary school students, in 2021, the study corresponds
to a quantitative approach, of a basic type, non-experimental, descriptive
correlational design. The sample was made up of 120 students who in turn make
up the total population. Likewise, in terms of data collection, the survey technique
and a questionnaire prepared for each variable were used, then the pilot test was
issued to test its efficacy and relevance; then, its reliability was determined,
obtaining as a result 0.81 for the feedback variable and the value of 0.83 for the
autonomous learning variable; indicating a high degree of reliability. They were
subsequently subjected to expert review; immediately it was switched to a Google
form, and it was applied online; Then the data was organized for analysis, which
were subjected to four statistics that determined the dependence, significance
and degree of dependence between the variables. Consequently, it is concluded
that feedback affects autonomous learning; also in their respective dimensions.

Keywords: Evaluation, feedback, autonomous learning.
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Resumo
A pesquisa teve como objetivo determinar a incidéncia de feedback sobre a
aprendizagem autbnoma em alunos do ensino fundamental, em 2021, o estudo
corresponde a abordagem quantitativa, tipo basico, desenho ndo experimental,
descritivo correlacional. A amostra foi composta por 120 alunos que, por sua vez,
compdem a populagéo total. Da mesma forma, em termos de coleta de dados,
foi utilizada a técnica de levantamento e um questionario desenvolvido para cada
variavel, em seguida, o teste piloto foi emitido para testar sua eficacia e
relevancia; em seguida, passamos a determinar sua confiabilidade obtendo
como resultado 0,81 para a variavel feedback e o valor de 0,83 para a variavel
de aprendizagem auténoma; indicando um alto grau de confiabilidade.
Posteriormente, foram submetidos a revisdo por pares; em seguida, foi movido
para um formulario do Google, e aplicado on-line; em seguida, os dados foram
organizados para analise, que foram submetidos a quatro estatisticas que
determinaram a dependéncia, significancia e grau de dependéncia entre as
variaveis. Os resultados mostraram que a variabilidade da aprendizagem
autbnoma depende do feedback. Consecuentemente, conclui-se que o feedback

afeta a aprendizagem autbnoma; também em suas respectivas dimensdes.

Palavras-chave: Avaliacao, feedback, aprendizado autbnomo.



I. Introduccién

La pandemia originada por COVID-19, ha generado cambios sin precedentes a
nivel mundial en las diversas esferas tanto politica, econémica y social; en el
ambito educativo se ha transitado de una educacion presencial a una educacion
a distancia donde la tecnologia asumié un rol protagonico para la prestacion del
servicio remoto. Por otra parte, segun la Organizacién de las Naciones Unidas
para la Educacién, la Ciencia y la Cultura expresé que se mantiene una cultura
evaluativa enfocado al control y medicidbn de conocimientos; e insuficiente
manejo de estrategias de evaluacion formativa (Unesco, 2020). En la linea de
Contreras & Zufiga (2017) esa cultura tiene que ver las concepciones de
profesores y estudiantes; asimismo los tipos y modos de retroalimentacion. En
el contexto actual desarrollar habilidades de aprendizaje autbnomo es
fundamental, pero dentro de la practica pedagogica aun los estudiantes son
sujetos dependientes, presentan dificultades para transitar de un modelo
mecanicista a un modelo autbnomo( Medina & Nagamine ,2019).

Por otro lado, en América Latina y el Caribe muchos paises decretaron
ensefianza virtual para dar continuidad a la educacion empleando diversas
plataformas, aplicaciones y recursos tecnologicos. Sin embargo, existen grandes
desafios para que los docentes puedan acompafiar, monitorear y brindar una
retroalimentacion oportuna. Los estudios evidencian que las practicas
evaluativas esta muy relacionada a una evaluacion sumativa aplicado al final del
proceso de aprendizaje (Chavez, 2020). Por otra parte, el Consejo Federal de
Educacién (2020) declar6 que las evaluaciones sumativas que utilizan una
escala numérica no garantizan una evaluacion justa. De acuerdo con Martinez
(2013) en una encuesta tomada a docentes en Chile revel6 que las acciones
pedagogicas realizado por los docentes durante la emergencia sanitaria
consistio en el envio de tareas (91%) y un 9% de los docentes consideraron que
los estudiantes cuentan con habitos para realizar sus tareas de forma autbnoma.
Ademds, Gonzélez et al., (2006) indicaron que los estudiantes no estan
preparados adecuadamente, para autorregular su aprendizaje aun son
considerados sujetos pasivos que reciben las devoluciones con marcas o0

sefialamiento de sus dificultades (Unicef, 2021).



En el ambito nacional las normativas expresan que la evaluacién cumple
un rol formativo que contribuye al logro de las competencias y la mejora de los
aprendizajes (Minedu, 2016). Sin embargo, existen muchos factores que limitan
su préctica y efectividad; se sabe que las familias han asumido las funciones
pedagogicas desprovistas de todo, sin herramientas tecnoldgicas, la gran
mayoria de estudiantes no responden a las devoluciones que realiza el docente,
porgue no tienen habitos de trabajo autbnomo o porque los padres no estan con
ellos y no cuentan con el recurso tecnolégico; algunas familias manifiestan que
el fin de semana trabajara lo cual no permite realizar una retroalimentacion
oportuna e inmediata (Anijovich, 2019).

En la Institucion Educativa N° 2066, de acuerdo al reporte mensual que
realizan los docentes en las horas de trabajo colegiado manifiestan que realizan
la retroalimentacion usando el aplicativo WhatsApp; sin embargo, se observa
sefiales y marcas en la produccion de los estudiantes que podria indicar que
recibié la tarea, todavia se observa ausencia de descripciones, comentarios o
sugerencias; que le permita al estudiante reflexionar de acuerdo a los propdsitos
y criterios compartidos. Por otra parte, las familias carecen de medios
tecnoldgicos, conectividad, cruce de horarios por tener dos o mas hijos en edad
escolar; lo cual no permite que los estudiantes reciban una retroalimentacion
oportuna que ayude la construccion de un aprendizaje autonomo. Por otro lado,
los estudiantes no le otorgan importancia a las formas o modos de
retroalimentacion; dando una baja valoracion no la consideran positiva debido al
desconocimiento de su impacto en la mejora de los aprendizajes. Por lo que se
deduce hay poco manejo de estrategias evaluacion formativa vy
retroalimentacion; y ausencia de estrategias a aprendizaje autnomo.

El estudio trat6 de describir algunas estrategias para brindar
retroalimentacion e ir entrenando a formar estudiantes autbnomos capaces de
direccionar y mejorar su aprendizaje en este contexto de trabajo remoto. En
efecto, el proposito es contribuir a la mejora de los aprendizajes y lograr
estudiantes reflexivos, criticos y autbnomos. Teniendo en cuenta lo descrito se
esboz6 como problema general ¢ cual es la incidencia de la retroalimentacién en
el aprendizaje autbnomo en los estudiantes de sexto grado de primaria, en al
afio 20217 Asimismo, se plante6 como problemas especificos: a) ¢Cual es la

incidencia de la retroalimentacion en la dimensién define metas de aprendizaje
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en los estudiantes de sexto grado de educacion primaria en el afio 20217 b)
¢, Cual es la incidencia de la retroalimentacion en la dimension organiza acciones
estratégicas para alcanzar sus metas en los estudiantes de sexto grado de
educacién primaria en el afio 2021? c) ¢Cual es la incidencia de la
retroalimentacion en la dimension monitorea y ajusta su desempefio durante el
proceso de aprendizaje en los estudiantes de sexto grado de primaria - 2021?

El estudio se justifica tedricamente dado que uno de las intenciones es
cooperar para profundizar y ampliar conocimiento sobre la retroalimentacion y su
dependencia en el aprendizaje autbnomo; y asi contribuir a la comunidad
cientifica con datos reales. Asimismo, es relevante plantear metas de
aprendizaje y criterios para una retroalimentacion oportuna orientado a la mejora
de los aprendizajes; lo cual esta fundamentado en los aportes tedricos (Zabala
& Arnau, 2007), enfoque por competencias. Retroalimentacion Anijovich (2019)
y Manrique (2004) aprendizaje autobnomo. Por otro lado, desde la perspectiva
practica los resultados de la investigacion conducen a una reflexion y procura
apoyar a solucionar los problemas concernientes a las variables de estudio y
sobre todo el desarrollo del pensamiento complejo. Ya que el medio social que
nos toco vivir requiere sujetos autbnomos. Por otra parte, desde la perspectiva
metodoldgica intenta aportar con un nuevo instrumento validado (cuestionario)
empleado para el recojo de datos, asi como la aplicacion del modelo inferencial
gue lo explicitan las variables, manifestandose que a variabilidad del aprendizaje
autonomo depende de la retroalimentacion. Con respecto a la justificacion
epistemoldgica, se ubica dentro de un conjunto de proposiciones relacionados al
conocimiento y de como se obtiene el aprendizaje.

De igual forma se esboz06 el objetivo general: determinar la incidencia de
la retroalimentacion en el aprendizaje autbnomo en los estudiantes de sexto
grado de primaria, en el afio 2021. También, se disefid los objetivos especificos:
a) Determinar la incidencia de la retroalimentacion en la dimension define metas
de aprendizaje en los estudiantes de sexto grado de educacién primaria en el
afio 2021. b) Determinar la incidencia de la retroalimentacion en la dimension
organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas en los estudiantes de
sexto grado de educacion primaria en el afio 2021. c¢) Determinar la incidencia
de la retroalimentacion en la dimensidbn monitorea y ajusta su desempefio

durante el proceso de aprendizaje en los estudiantes de sexto grado de
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educaciéon primaria en el afio 2021. Por otro lado, se planteo la hip6tesis general:
La retroalimentacion tiene incidencia en el aprendizaje autbnomo en los
estudiantes de sexto grado de primaria, en el afio 2021. También se plantearon
las hipotesis especificas: a) La retroalimentacion incide en forma significativa en
la dimension define metas de aprendizaje en los estudiantes de sexto grado de
primaria, en el afio 2021. b) La retroalimentacion incide en forma significativa en
la dimensién organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas en los
estudiantes de sexto grado de primaria, en el afio 2021. c¢) La retroalimentacién
incide en forma significativa en la dimension monitorea y ajusta su desempefio
durante el proceso de aprendizaje en los estudiantes de sexto grado de primaria,

en el afio 2021.



Il. Marco tedrico

Con referencia a los estudios anteriores a nivel nacional se cita Prado (2020)
quien en su estudio refiri6 que la evaluacion formativa se relacion6 directa y
positivamente con los logros de aprendizaje, segun la correlacién de Spearman
de 0.849, y que el 48.2% de estudiantes presentaron logros de aprendizaje
esperado; lo cual estuvo muy asociada con el nivel de logro esperado,

demostrando solidez en la relacion de asociacion entre la retroalimentacion y el

logro de los aprendizajes. De igual forma Espinoza (2019) en su estudio concluy6
gue los resultados obtenidos determinaron una relacion significativa y directa
entre la autoestima y el aprendizaje autbnomo mediante el estadistico de
Spearman, (sig. bilateral = .000 < 0.01; Rho = 0. 750**). Se tiene a Quispe (2020)
concluyo que en su estudio se obtuvo una correlaciéon rho=0.390, p = 0.000; (p <
0.05), lo que significa una correlacion moderada significativa y aceptable entre
las variables habilidades blandas y el aprendizaje auténomao.

Por otro lado, Arrellano, (2018) concluyé que las destrezas de
pensamiento se corresponden elocuentemente con el rendimiento académico y
el aprendizaje autbnomo; demostrando una dependencia entre las tres variables.
Asimismo, Altez (2016) en su estudio concluyo que la retroalimentacion formativa
mejora los aprendizajes de los estudiantes asi como se observa en el estadistico
Spearman con un valor de 0.847, demostrando entre las variables una
correlacion positiva. Es decir, una retroalimentacion por descubrimiento tiene
efecto positivo en la mejora en los aprendizajes, aceptandose la hipotesis
planteada.

En referencia a los estudios hallados en el escenario internacional se tiene
Lopez (2020) en su estudio concluy6 que los estudiantes reciben la retroalimen-
tacion para aplicar estrategias de mejora, y para que esta sea empleada es
prioritario que exista un ambiente adecuado de aprendizaje donde el error sea
una fuente de aprendizaje. Por su parte Espinoza (2021) Concluyo en su estudio
gue la retroalimentacién oportuna eleva los niveles de logro en el aprendizaje, y
sobre todo favorece reducir la distancia que existe entre al aprendizaje actual y
alcanzar el nivel que se desea alcanzar. También Carcel (2016) concluyo que la
educacién orientada al logro de competencias busca formar sujetos competentes
desarrollando habilidades de auto aprendizaje para que por si mismos, aprendan

a su propio ritmo ajustando las actividades a sus cualidades propias, y
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desarrollando capacidades para tomar decisiones, y solucionar situaciones
problémicas. Por su parte Maliza et al. (2020) en su estudio efectividad del
aprendizaje autonomo en la plataforma Moodle, concluyé que el aprendizaje
auténomo resulté efectivo con la aplicacion de tareas interactivas generadas en
la plataforma virtual Moodle; y por ende mejoré el rendimiento académico dado
gue los estudiantes construyeron sus conocimientos por si mismos. También se
tiene a Pérez (2020) concluyo en su estudio que el desarrollo del aprendizaje
autbnomo en una educacién a distancia depende de una diversidad de
estrategias de automotivacion para un estudio sostenido.

Con respecto a las teorias que dan sustento a la evaluacion para el
aprendizaje se considero el enfoque por competencias apoyado por las teorias
psicoldgicas y teorias de aprendizaje; los cuales tienen como fin formar sujetos
capaces de enfrentar los desafios de la sociedad, ademas otorgar capacidades
y conocimientos en un programa educativo flexible que atienda las necesidades
de tal forma lo que aprende, sea Util para actuar en un contexto especifico y
poder modificarlo; es decir busca formar sujetos competentes (Zabala & Arnau,
2007). Por otro lado, los estudiantes reciben apoyo diferenciado y oportuno en
funcion a sus insuficiencias propios de aprendizaje. Por otra parte, Trujillo (2014)
indico dentro del enfoque por competencias es crucial el rol mediador del
docente para acompafiar, monitorear y facilitar recursos a los estudiantes para
gue reflexionen sobre su propio desempefio. Por su parte, Tobon, (2007) sostuvo
gue el enfoque es mucho mas que un saber actuar en un contexto, formaliza el
desemperio e involucra un compromiso, una habilidad para gestionar las tareas
con raciocinio y lograr la calidad para comprender e interpretar la
realidad. Asimismo, Perrenooud (2009) expres6 que para dirigir y gestionar la
progresion de los aprendizajes se requiere partir de situaciones reales y
proponer actividades auténticas que permitan el desarrollo de competencias. En
esta linea de ideas, es fundamental la metacognicion y el aprendizaje
autorregulado elementos esenciales para el aprendizaje autbnomo (Sanchez &
Sanchez, 2020)

Por otro lado, la evaluacién para el aprendizaje tiene el sustento de la
evaluacion formativa. Donde la evaluacion es un asunto consecuente en la que
se valora y recoge informacion sobre el desempefio y la progresion de las

competencias en los estudiantes (Gonzalez et al., 2020). Por otro lado, valora el
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desemperio, al plantear situaciones interesantes y retadoras que les permite
movilizar y combinar capacidades. En suma Sivarajan et al.,(2021) aseguro que
la EF busca lograr competencias identificando el nivel real en el que se halla el
sujeto respecto a las competencias con el fin de apoyarlo a progresar hacia un
nivel superior. Por otro lado Ferretti et al., (2021) afirmaron que la EF crea
oportunidades para que el estudiante movilice capacidades de manera integrada
para lograr la competencia.

Por otro lado, la base tedrica que cimienta la evaluacion formativa es la
de Scriven, en oposicion a una evaluacién sumativa, basandose en los aportes
de Bloom centrado en el aprendizaje y el desarrollo cognitivo. Asimismo, se tiene
la evaluacion de desempefios, evaluacion para el aprendizaje, la corriente
francofona y evaluacién de desarrollo (Bizarro, Sucari, & Quispe, 2019). Por otro
lado, el propédsito de la EF con relacion al estudiante es lograr que sean
auténomos en su aprendizaje al reflexionar sobre su fortalezas, necesidades y
desaciertos. Es decir, aumentar la confianza para comunicar sus logros y asumir
retos. Con relacion a los docentes atender y brindar oportunidades diferenciadas
de acuerdo a la diversidad de necesidades de aprendizaje, y retroalimentar de
manera permanente en funcion a las necesidades identificadas; es decir exige
a docentes y estudiantes una actuacion activa en su desempefio para regular y
tomar decisiones en el proceso mismo (Villa et al., 2021). Por consiguiente, la
evaluacion formativa es una practica y un proceso que busca mejorar la calidad
de los aprendizajes.

La evaluacién dentro del marco de la EF se centra en comprender la
competencia, examinar los patrones de aprendizaje, plantear problematicas
significativas, redactar criterios de evaluacion, valorar el desempefio a partir del
analisis de las evidencias, brindar retroalimentaciéon para la progresion de los
aprendizajes para alcanzar el nivel y modificar la ensefianza a las caracteristicas
y necesidades del estudiante (Minedu ,2016). Es relevante el acompafamiento,
y el proceso de retroalimentacion que se brinda a partir del analisis de las
producciones, el trabajo en clase y actuaciones de los estudiantes (Vaz &
Nasser, 2021). Esta informacion que se brinda a los estudiantes les permitira
conocer donde se encuentran, que les falta y que tienen que hacer para alcanzar
la competencia en un clima de confianza y dialogo. Es decir, incrementara la

responsabilidad ante su propio aprendizaje, fortaleciendo su capacidad de
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aprender a aprender (Well et al., 2020). Por otro lado, el docente reflexiona y
toma decisiones para mejorar 0 ajustar sus estrategias de ensefianza para
contribuir en la progresién de los aprendizajes. En todo proceso evaluacion
centrado en la retroalimentacién es necesaria el apoyo y seguimiento de los
padres de familia, para que este sea efectiva y que contribuya en el logro de los
aprendizajes (Herrera, O.et al., 2017)

Para que la retroalimentacion contribuya en la mejora de los aprendizajes,
y poder evidenciar sus beneficios debe ser una practica cotidiana que incluya de
manera activa a los docentes y estudiantes. Desde la posicién de Yafiez & Silva,
(2019) es importante desarrollar una cultura de retroalimentacion eficaz; pues
debe ser claro en su contenido, oportuno y se realice en el proceso, debe llegar
directamente a los estudiantes a través de un dialogo reflexivo, y sobre todo
centrado en el desempefio, y no en la persona. Es bidireccional dado que el
estudiante revisa, formula preguntas, mientras el docente ofrece ejemplos,
valora aspectos positivos del trabajo de los estudiantes para luego entregar
sugerencias para actuaciones futuras ( Anijovich, 2019).

Es preciso determinar algunas definiciones la retroalimentacion consiste
en devolver informacién al estudiante de manera oportuna, describiendo sus
logros, aciertos, dificultades y ofreciendo sugerencias de acuerdo a los criterios
y propositos compartidos. De acuerdo a Anijovich, (2020) consistié en redactar
comentarios, plantear interrogantes a las evidencias de los estudiantes y
generar espacios de dialogo reflexivo que los permita avanzar hacia el nivel
esperado empleando preguntas y ejemplos para que reflexionen sobre sus
aprendizajes. Por otro lado, las normativas vigentes expresan que la
retroalimentacion se centra en los procesos de aprendizaje, su motivacion,
autoestima y en sus actuaciones futuras; es decir al realizar la retroalimentacion
se valora el esfuerzo y el desempefio de los estudiantes (Minedu, 2016).

Al respecto Lozano, Martinez et al. (2014) expresaron que la
retroalimentacion es un proceso en la que se brinda informacién de manera
inmediata o diferida a los estudiantes sobre sus producciones y actuaciones. En
la linea de Hattie & Timperley, (2007) la retroalimentacién incide en el proceso
de aprendizaje, es una intervencion pedagdégica que consiste en emitir un juicio
a las evidencias de los estudiantes clarificando los aspectos a mejorar. Esta

intervencion esta centrada a la tarea, al proceso, a la autorregulacion y en la
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persona. Como dicen (Berlaga & Juéarez, 2020) la retroalimentacion es un
proceso evaluativo en que el docente ofrece, de forma cuidadosa y amable
fundamentos al estudiante acerca de su nivel de progreso de aprendizaje. Por
otro lado Sanchez & Manrique (2019) enfatizaron que la retroalimentacion ajusta
el proceso y se comprende como complementaria a la definicién de intercambio
de informacion de manera ciclica. Por su parte Valdivia (2014) refirio la
retroalimentacion es una actividad en el que se comunica sugerencias y
comentarios para que el estudiante conozca su desempefio y tome decisiones
para mejorar en el futuro.

Conforme a lo dicho, los estudiantes con mejor desempefio son los que
emplean la retroalimentacion y evaluacion para mejorar; por tanto su capacidad
de superacion, la regulacion de emociones, actitudes, estrategias son signos de
aprendizaje autorregulado (Brown, 2021). En cuanto a las dimensiones de
retroalimentacion se ha considerado: la dimension estrategia donde uno de los
indicadores es el tiempo que tiene que ver con una retroalimentacion diferida,
eficaz y oportuna; pues permite procesar informacion, plantear preguntas,
observar ejemplos en otras actividades; para revisar y asumir mejoras en las
tareas futuras. Mientras la retroalimentacion inmediata se enfoca en censurar
faltas para que el estudiante contindie con la tarea (Shute, 2008). El indicador
cantidad esta relacionada a la calidad de informacién que se brinda de acuerdo
a los propésitos de aprendizaje, y los modos de ofrecer retroalimentacion puede
ser directa o facilitadora. Ademas, el proceso de devolucién de informacién a la
audiencia se puede realizar de manera personalizada, en pares, 0 en grupo
donde se atienda las dificultades mas recurrentes para ello el docente debe
brindar un clima de confianza y respeto ( Anijovich, 2019).

En referencia a la dimension contenidos Anijovich & Gonzalez (2011) sefialaron
gue la informacién que selecciona el docente esta referido a la valoracion
constructiva hacia la persona; con la finalidad de propiciar un clima de confianza,
elevar la autoestima, el auto concepto y provocar mejoras en sus aprendizajes.
Sin embargo, el estudiante al recibir una valoracion positiva puede presentar
dificultad para identificar sus necesidades; asi mismo, al realizar la valoracion
sobre las producciones y desempefios; el objetivo es incidir sobre la calidad de
las tareas que presentan y sus actuaciones; la valoracion sobre el propio

proceso de aprendizaje tiene que ver con las estrategias que emplea el
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estudiante, para identificar sus fortalezas, logros y debilidades para
reconocerse como estudiante autbnomo.

Por otro lado, las rubrica de desempefio docente tiene cuatro desempefios
a valorar, el estudio se enfoca a uno en especifico evalla el progreso de los
aprendizajes para retroalimentar a los estudiantes y adecuar su ensefianza;
enuncia que el docente monitorea su desempefio y de los estudiantes; siendo
receptivo a las preguntas. Asimismo, la rubrica describe cuatro tipos de
retroalimentacion. Entre ellas la retroalimentacion por descubrimiento o reflexion;
consiste en orientar al alumno para que por si mimos reflexionen, expresen como
perfeccionar su tarea ubiquen sus faltas; y el docente aprovecha el error como
una oportunidad. Mientras que retroalimentacion descriptiva consiste brindar
oportunidades a los estudiantes describiendo y sugiriendo ejemplos y
expresando que hacer para mejorar su trabajo, mientras que en una
retroalimentacion elemental: siempre prima el conocimiento del maestro porque
es quien brinda la respuesta correcta, pues no permite el desarrollo del
razonamiento y del pensamiento complejo; y por ultimo la retroalimentacion
incorrecta se da cuando el docente brinda una informacién incorrecta o
equivocada o da sefial de que algo es correcto cuando realmente no lo es
(Minedu, 2018).

Por otro lado, la gestion y retroalimentacion de los aprendizajes en
entornos virtuales o semi presenciales radica en brindar estrategias que permita
al estudiante identificar sus logros, fortalezas y aspectos que requiere mejorar
en relacion a un determinado propoésito de aprendizaje. Por consiguiente, se
plante6 el modelo de retroalimentacion de Hattie & Timperley, (2007) quienes
sostuvieron que su efectividad responde a tres preguntas ¢ Como voy? ¢ Hacia
donde estoy yendo? Orientado a los propdsitos de la actividad, como segunda
pregunta ¢Como lo estoy haciendo? relacionado con la forma de realizar la
actividad e ir ajustando en el proceso; y como tercera pregunta ¢Qué sigue
después de esto? de manera que los docentes deben brindar una
retroalimentacion adecuada y oportuna centrado en el dialogo reflexivo, de
acuerdo a la meta y criterios establecidos. Cuya practica constante facilita
desarrollar habilidades de autocontrol, autorregulacion y aprendizaje autbnomo.
En los ambientes virtuales y ambientes presenciales es fundamental el recojo

de evidencias de las tareas de los estudiantes para poder analizar, valorar y
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evaluar; a través de instrumentos de coevaluacién y autoevaluacion; que ayudan
a desarrollar autonomia y autogobierno; también en este escenario de la
virtualidad se considera cuatro factores descritos lineas arriba para poder brindar
retroalimentacion. Por otra parte, Anijovich (2019) sostuvo que la
retroalimentacion se centra en las producciones, en el mismo proceso, y no en
la persona. Las estrategias para poder brindar retroalimentacion son diversas,
se describe algunas por su relevancia la estrategia de dialogo reflexivo donde el
protagonista sea el estudiante, formular preguntas, ofrecer sugerencias, brindar
andamiaje. De igual modo la retroalimentacién escrita, en la que se describe los
logros, aciertos o necesidades con respecto al trabajo del estudiante, para
apreciar sus aciertos; a traves de la estrategia de la escalera de Daniel Wilson,
gue esta relacionado con las acciones de juzgar, comunicar inquietudes,
expresar preguntas y brindar sugerencias.

De acuerdo con Ngim et al., (2021) puede ser escrita, individualizada, a
través de grabaciones de video o audio lo cual es usado hoy en dia por muchos
docentes y estudiantes. Es importante, promover el aprendizaje autbnomo a
través de la retroalimentacién emocional y reguladora orientado a desarrollar
habilidades de autoevaluacion (Wang et al., 2021). Asimismo, es fundamental la
colaboracion entre estudiantes, comprendiéndose la retroalimentacion en pares
(Stenberg et al.,, 2021). También la retroalimentacion positiva fomenta la
independencia del estudiante, pero siempre debe estar acompafiada de un
monitoreo (Meza et al., 2021).

Desde la teoria Sociocultural de Vygotsky se considera el aprendizaje como una
construccion social y activo; esta interaccion es efectiva para brindar
oportunidades para que transiten de la Zona de Desarrollo Proximo (ZDP), en la
gue aprenden con la mediacion del docente a la zona de desarrollo real en la
gue se da el aprendizaje autonomo, lo cual se comprende como una brecha
entre lo que ya son capaces de hacer y lo que todavia no pueden conseguir por
si solos (Bravo et al., 2017). Asimismo, desde la perspectiva de Jean Piaget, el
aprendizaje autonomo es el fin de todo el proceso de aprendizaje en este nuevo
escenario. De acuerdo a las consideraciones de la teoria el docente en su
desemperio aplicara estrategias pertinentes que permita al estudiante aprender
a aprender en un clima confianza y respeto; que motive la construccion de su

autonomia para que gestione su aprendizaje Martinez (2013).
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Por otro lado, existen inteligencias multiples autbnomas e independientes
en la formacion del hombre, de acuerdo con la teoria de las inteligencias
multiples de Howard Gardner, estas se combinan de manera adaptativa pero no
se influyen entre si, pues las destrezas del pensamiento son indispensables para
ansiar a un aprendizaje de calidad y que estos sirvan de recurso para remediar
inconvenientes en todos los espacios de la vida. De las ocho inteligencias
multiples que desarrolla el ser humano; guarda estrecha relacién con el
aprendizaje autbnomo la inteligencia intrapersonal, referido a entenderse asi
mismo, que permite desarrollar capacidades de autoconocimiento,
automotivacion, control de emociones; es decir es la facultad de comprender e
interactuar con los demas de manera 6ptima Gardner (2005).

Definiéndolo como autoconocimiento, esta inteligencia expresa una efigie
precisa de si mismo, tomando conocimiento de las intenciones, deseos,
motivacion y la capacidad de auto disciplinarse, auto comprenderse y mantener
una autoestima positivo (Armstrong, 2013). Por lo tanto, formar estudiantes
autonomos es fundamental en este nuevo escenario de educacién a distancia y
la importancia de una evaluacion formativa. En este proceso la fuerza impulsora
para el aprendizaje y el comportamiento del estudiante es la motivacion, un
proceso basico que estimula la accidn e incide en los intereses, expectativas,
actitudes y metas que desea lograr en el aprendizaje Nikou & Economides
(2021). Asimismo, la motivacion autbnoma estéa relacionada con la motivaciéon
intrinseca, lo cual hace que el estudiante participe y persista por si mismo en el
logro de las competencias (Huertas, 2008). Por otro lado, la psicologia de la
educacion se relaciona con el enfoque metacognitivo y autorregulado; lo cual
define la metacognicion como la capacidad que tienen los estudiantes para
autorregular sus propios procesos cognitivos, motivacionales y conductuales.
Torres & Quispe, (2021). Es decir, es importante reflexionar sobre como aprende
y cOmo se puede mejorar el desempefnio.

Definiciones de aprendizaje autbnomo, es la facultad de asimilar por si
mismo sin necesidad de alguien mas, un estudiante autbnomo deja de ser sujeto
pasivo gue recibe informacion para mudarse en sujeto dinAmico responsable en
la construccion de su aprendizaje. En esta misma linea Manrique (2004) refirio
como la capacidad que desarrolla el estudiante para controlar, gobernar,
autorregular y valorar su forma de aprender empleando estrategias activas de
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aprendizaje para alcanzar la meta deseado. Asi mismo, Carcel (2016) manifesto
como un proceso donde el estudiante autorregula sus modos de aprender y tiene
conocimiento de sus procesos cognitivos y socio-afectivos; a lo que se denomina
metacognicion. Por otra parte, Gaona & Mishell, (2019) refirieron que el
aprendizaje autbnomo significa aprender por si mismo sin ayuda de otro, siendo
autor de su propio desarrollo en lo cognitivo, motivacional y actitudinal. Por otro
lado, Gonzélez et al. (2018) expresaron como una forma de aprender y
educarse por si mismo a partir de la autogestion del aprendizaje y el trabajo
cooperativo. Por su parte Muchinsky (2012) refiri6 el aprendizaje autbnomo
permite a las personas ser autor de su propio desarrollo y capaz de regular sus
practicas para formarse a aprender para lograr sus términos. Asimismo, (Lec,
2020) manifestd el AA es un proceso donde se construye activamente el propio
aprendizaje. Por consiguiente, se hace necesario formar estudiantes autbnomos
gue construyan estrategias por si mismo para lograr aprendizajes.

En la educacion béasica es importante iniciar y entrenar el aprendizaje
autonomo empleando estrategias de trabajo colaborativo para verificar el logro
de competencias del estudiante, y de este modo desarrollar habilidades
comunicativas, sociales, y capacidades para resolver problemas. En una
sociedad de permanentes cambios exige una educacion de calidad en todos los
niveles, y debe preparar al individuo ser autor de su propia formacion, es decir,
sean gestores de su aprendizaje buscando espacios, trazandose metas,
aplicando estrategias para aprender de manera autonoma. De esta manera, se
desarrollaran las diversas habilidades, conocimientos, valores y por ende las
competencias del curriculo nacional asegurando un aprendizaje para la vida
(Minedu, 2016). En efecto, se requiere formar sujetos autbnomos capaces de
gestionar su aprendizaje incorporando estrategias de autoevaluacion y meta
cognicion para que pueda gestionar su aprendizaje.

Caracteristicas de aprendizaje autonomo, el aprendizaje autbnomo se
encuentra estrechamente vinculado a la capacidad de meta cognicion,
autorregulacion y el trabajo colaborativo en los procesos de aprender; donde el
aprendiz asume responsabilidad en la gestiébn del aprendizaje; el docente
motiva y facilita los recursos para que el aprendiz emplee los medios y disefie
estrategias para construir aprendizajes; es colaborativo porque fomenta el

trabajo en equipo mediante la interaccion, auto motivacion e autodependiente
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no requiere supervision del docente para realizar sus actividades ( Pérez et al.,
2014). El aprendizaje autbnomo se basa especificamente en la iniciativa para
aprender a aprender, en la independencia para aprender por si mismo, y
atencion a las diferencias individuales (Xiao, 2021). Por otro lado, es necesaria
ofrecer estrategias, proyectos integrados, trabajo colaborativo, situaciones
retadoras y motivadoras para fortalecer la autonomia y el pensamiento complejo
gue son las habilidades que demanda hoy en dia.

Con referencia a las dimensiones de aprendizaje autbnomo, se consideré
el Curriculo Nacional de Educacion Basica, como dice el AA es un proceso activo
donde el estudiante participa de manera directa en la gestion de su aprendizaje,
ajustando por si mismo sus progresos, dificultades y tomando decisiones
responsables sobre su aprendizaje. Asi mismo, la competencia 29 CNEB refiere
dos puntos muy importantes la meta cognicion hace que el estudiante sea
consciente de sus potencialidades y limitaciones; en el acto mismo de aprender;
por otro lado, la autorregulacion del aprendizaje, faculta al estudiante gestionar
y empalmar su aprendizaje para alcanzar el propadsito.

En ese sentido, la competencia transversal gestiona su aprendizaje de
manera autonoma, de acuerdo con Manrique (2004) se dimensioné de la
siguiente manera: Define metas de aprendizaje; muy fundamental saber qué es
lo que se requiere para aprender, el estudiante reconoce sus saberes,
habilidades y recursos; que le permitiran lograr la tarea, y pueda plantear sus
metas posibles. Asimismo, organiza acciones estratégicas para alcanzar sus
metas; complica proyectarse y pensar; como establecer acciones para aprender
observando el todo y sus partes de su organizacion; definir hasta donde llegar
para ser eficaz y poder alcanzar sus metas de aprendizaje. En esta misma linea,
monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de aprendizaje, lo cual
implica que el estudiante tenga la habilidad y seguridad para realizar ajustes
pertinentes a sus actuaciones con el objetivo de alcanzar las metas previstas
Minedu (2016). Afadiendo a lo anterior, el estudiante toma decisiones para
disefar los propositos de aprendizaje por si mismo, asi como las estrategias para
lograrlo y juzgar su habilidad para continuar asimilando a lo largo de la vida
(Valdez et al., 2018).

Un aprendizaje centrado en la autorregulacion busca detallar como las

personas establecen metas, planifican estrategias, controlan los procesos y
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emplea juicios para autoevaluar sus procesos. En el contexto actual las
estrategias de aprendizaje autonomo han permitido al estudiante ser gestor de
su aprendizaje, y el docente es sujeto mediador, ofreciendo estrategias afectivo,
motivacionales, de auto planificacién, de autorregulacion, de autoevaluacién y
metacognicion. De acuerdo con Medina & Nagamine (2019) revelaron que las
estrategias de ampliacion, colaboracion, conceptualizacién, preparacion,
planificacion y participacion se relaciona con las formas de aprendizaje
independiente. Sin embargo, su eficacia se orienta al conocimiento cultural y el
nivel socioeconémico de los estudiantes Villalta & Budnik, (2018). En cuanto a
las estrategias de metacognicion esta relacionado con el acto de reflexionar
sobre los procesos cognoscitivos que incide en el aprendizaje y en la formacion
de ciudadanos criticos. Por otro lado, Pérez & Gonzalez, (2020) precisaron tres
pasos dentro de la regulacion metacognitiva la planeacion, que esta relacionado
con las metas de aprendizaje, el monitoreo que tiene que ver con la revision y
seguimiento del progreso de las metas, y la evaluacion referido a la valoracion
y reflexion sobre el proceso de aprendizaje. En esta misma linea de ideas Gaviria
(2019) expreso que la metacognicion es un componente esencial del procesos
de ensefianza y aprendizaje, porque permite a los estudiantes monitorear e
implementar estrategias para realizar tareas. Por otra parte, la estrategia del
trabajo colaborativo, promueve la confianza y seguridad en los estudiantes
durante la interaccion.

La sociedad actual exige la integracion de la tecnologia y las habilidades
metacognitivas; con el propdsito de formar estudiantes independientes que sean
capaces de regular su aprendizaje Susantini et al., (2021). El aprendizaje
autonomo no solo conduce a mejorar el rendimiento académico, es un

componente esencial para formar ciudadanos capaces de resolver situaciones.
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lll. Metodologia

3.1. Tipo y disefio de estudio
El presente estudio corresponde al enfoque cuantitativo que buscé ampliar y

aportar conocimiento fundado en un marco teorico apoyado por teorias,
estableciendo con exactitud patrones de comportamiento de un fenémeno y
generaliza resultados. Es de tipo Basico, porque indagd nuevo conocimiento
recogiendo informacién real a fin de enriquecer el conocimiento cientifico
existente descubriendo nuevos principios y leyes Sanchez et al., (2018). El
disefio de investigacion corresponde es no experimental, es decir se observa los
fendmenos, tal como se dan, “sin la manipulacién de variables”. Asimismo,
corresponde al tipo correlacional causal, de nivel explicativo dado que detalla las
variables de estudio en un determinado tiempo y explica la dependencia entre

las variables de estudio Hernandez et al., (2014).

Esquema

01X

Oy

X: Variable independiente: Retroalimentacion
Y: Variable dependiente: Aprendizaje autbnomo

3.2. Variables y operacionalizacion

Definicion conceptual de retroalimentacion

La retroalimentacion consiste en entregar informacion a los estudiantes a partir
del andlisis de sus evidencias. De acuerdo con Anijovich (2019) consiste en
redactar comentarios, plantear interrogantes a las evidencias de los estudiantes

y generar espacios de dialogo reflexivo que los permita avanzar hacia el nivel
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esperado, la propdsito es brindar retroalimentacion al estudiante para la mejora
de los aprendizajes.

Definicidon operacional de retroalimentacién

Se consider6 dos dimensiones: estrategias (4 indicadores) y contenidos (3
indicadores). Para recojo de datos se manejo la técnica de encuesta a través de
un cuestionario en linea.

Definicidn conceptual de aprendizaje auténomo

Es la capacidad que desarrolla el estudiante para controlar, gobernar,
autorregular y valorar su forma de aprender empleando estrategias activas de

aprendizaje para alcanzar la meta deseada (Manrique, 2004).

Definiciéon operacional de aprendizaje autbnomo

Se considero tres dimensiones: Define metas de aprendizaje (lindicador),
organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas (2 indicadores),
monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de aprendizaje (2
indicadores). Para recojo de datos se administré la técnica de la encuesta a

través de un cuestionario en linea.

Tabla 1 (ver anexo)

3.3. Poblacion, muestra y muestreo

En el estudio la poblacion estuvo conformado por 120 estudiantes de sexto grado
de primaria de una institucion educativa del distrito de Ancén, comprendiéndose
a la poblacion como un grupo de individuos que cumplieron con las

caracteristicas del estudio, Sdnchez et al., (2018).

Tabla 1
Poblacion de educandos de una institucion publica de EBR

Grados Cantidad Total
Sexto “A” 30 30
Sexto “B” 30 30
Sexto “C” 30 30
Sexto “D” 30 30
4 secciones 120 120

Nota: Informacion obtenida de la secretaria de la |.E. de gestion publica.
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Entendiéndose la muestra como un segmento o sub grupo de la poblacion, en el
estudio se considero a los 120 estudiantes cuyas edades fueron 11 y 12 afos;
en ellos se aplico el cuestionario para el recojo de datos que fueron
administrados en el estudio Hernandez, et al, (2014). El muestreo es un
procedimiento de seleccion descrita de acuerdo a las caracteristicas del estudio,
y se definio la muestra no probabilistica, dado que la muestra fue tomada de

manera intencionada.
3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

Para la recopilacion de datos se consideré una encuesta entendiéndose como
un conjunto de procedimientos que permiti6 conseguir, manejar datos de
manera precisa y rapida Casas et al., (2003). Asimismo, como instrumentos se
disefio y aplico el cuestionario, lo cual se define como un conjunto de preguntas
gue se formul6 para recabar informacion confiable de acuerdo a los indicadores
de cada variable, y por el contexto en que nos encontramos fue elaborado en un
formulario de Google con un lenguaje sencillo y comprensible para los sujetos

objeto de estudio Hernandez, et al, (2014).

Ficha técnica del instrumento retroalimentacion

Técnica: Encuesta

Nombre del instrumento: Cuestionario

Autora: Juana Bartolomé Prudencio

Objetivo: Conocer nivel de retroalimentacion en los estudiantes de primaria.
Administracién: Individual en linea

Grupo de aplicabilidad: Estudiantes de sexto grado
Duracién: 60min

Estructura: Cuestionario de 18 items.

Ficha técnica del instrumento aprendizaje autbnomo

Ficha técnica de variable gestién de aprendizaje autbnomo
Técnica: Encuesta

Nombre del instrumento: Cuestionario

Autor(a): Juana Bartolomé Prudencio

Objetivo: Conocer el nivel de desarrollo del aprendizaje autdbnomo.

18



Administracion: Individual en linea

Grupo de aplicabilidad: Estudiantes de sexto grado

Duracion: 60min

Estructura: Cuestionario de 18 items.

Validez del Instrumento

Para el estudio se aplico la validez de contenido, referido al grado en que el
instrumento mide las variables de estudio Hernandez, et al, (2014). Asimismo,
se descendi6 a validar los instrumentos a través de juicio de expertos un
metododlogo Dr. Noel Alcas y dos tematicos Dr. Héctor Santa Maria y Dr.
Segundo Pérez Saavedra conocedores de pedagogia e investigacion, quienes
decretaron que el instrumento es aplicable dado que items estan relacionados a

las variables en estudio. (ver anexo 3)

Confiabilidad del instrumento

La confiabilidad es la consistencia de los resultados en tiempos y grupos
diferentes, de manera que su aplicacion repetida produce efectos similares
Hernandez, et al, (2014) Posteriormente se tomo la prueba piloto a una pequefia
muestra de estudiantes que no formaron parte de la poblacion; posteriormente,
se procedio6 aplicar el coeficiente de Alfa Cronbach, obteniendo como resultado
en variable independiente retroalimentacion un puntaje de 0,81 y el instrumento
de la variable dependiente aprendizaje autonomo el 0,83 demostrando que los
instrumentos muestran alto grado de confiabilidad. Lo cual indica que los

cuestionarios son confiables y aplicables a la poblacion.

3.5. Procedimientos

El estudio se inicia con una revisién bibliogréfica, con respecto a las variables de
estudio; luego, se procedid a delimitar la problematica partiendo desde la
realidad internacional, nacional, regional y local; una vez planteado el objetivo
del estudio se procedié a construir el marco teérico considerando estudios
internacionales y nacionales. Luego se emano, a pedir permiso a la direccion de
la I.E. Almirante Miguel Grau, donde se realiz6 el estudio. Asi mismo, se elaboré
y aplico los instrumentos a la poblacién de manera digital a través del Formulario

de Google, los mismos que pasaron por la revision de expertos, y se comprobé
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su confiabilidad con el estadistico Alpha de Cronbach. Posteriormente, se

proceso los datos con el estadistico SSPS, para demostrar los resultados.

3.6. Método de analisis de datos

Culminada la fase de recojo de los datos, se procedio a realizar el andlisis
descriptivo para determinar la medicion de cada uno de los niveles de las
variables y sus dimensiones; obteniendo una descripcion numérica de los
resultados Hernandez, et al, (2014). Asimismo, se realizo el andlisis inferencial
mediante los cuatro criterios de regresion logistica. Para comprobar la
dependencia, la significatividad, y el grado de dependencia entre las variables.

Cuyos efectos se presentaron empleando en tablas y figuras.

3.7. Aspectos éticos

Es importante considerar los principios éticos, el estudio se rige a los criterios
fundados por la institucion; importante considerar el principio de la veracidad
dado que la informacion presentada es verdadera; el respeto a la autoria y los
autores estan debidamente citados. Asi mismo, se centré en la busqueda de la
validez cientifica, crear conocimiento con credibilidad y poner al servicio de la
comunidad. Por ultimo, se gestiono la autorizacion de la institucion educativa

donde se realiz6 el estudio.
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IV. Resultados

4.1 Resultados descriptivos
Tabla 1 (ver anexo 3)

Nivel de la variable retroalimentacion.

Porcentaje

Alto Medio Eajo

Retroalimentacion

Figura 1. Nivel de la variable retroalimentacion.
En la figura 1, se muestra los niveles de la retroalimentacion y se observa
gue el 49,2% declaré que la retroalimentacién se encuentra en el nivel medio, el

30% se encuentra en el nivel bajo y un 20,8% en el nivel alto.

Dimensiones de la retroalimentacion.

49.20% 48.30%
50.00%
40.00% 32.50%
0,
30.00% 507
/ /
20.00%

0.00%
Estrategia Contenido

W Alto Medio M Bajo

Figura 2. Niveles de las dimensiones de la variable retroalimentacion.
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Los resultados presentados en la figura 2, se visualiza los niveles de las

dimensiones de la retroalimentaciéon, donde el 49,2% se ubica en el nivel medio,

el 30% en un nivel bajo y un 20,8% en un nivel alto. Asimismo, en la dimension

contenidos se visualiza que el 48,3% se encuentra en el nivel medio, el 32,5%

en un nivel bajo y un 19,2% en nivel alto.

Descripcién de los niveles de aprendizaje autbnomo

Porcentaje

50 1

40 [

Alto

Aprendizaje auténomo

MMedio

Bajo

Figura 3. Niveles de la variable aprendizaje autbnomo.

De acuerdo a la figura 3, se evidencia los niveles del aprendizaje

autonomo entre los sujetos de la muestra se encuentra en el nivel medio, con el

49,2 %, y el 33,3 % se ubicaron en el nivel bajo y un 17,5% en el nivel alto.
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Figura 4. Niveles de las dimensiones de la variable aprendizaje autonomo.
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Los resultados que se muestra en la figura 4, evidencian define metas de
aprendizaje se encuentra en el nivel medio con 48,3%, en nivel bajo con un
31.7% y en nivel alto con un 20%. De la misma manera, en la dimensién organiza
acciones estratégicas para alcanzar sus metas, el 48,3% se encuentra en el nivel
medio, el 19,2% en un nivel bajo y un 32,5% en un nivel alto. También, en la
dimensién monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de aprendizaje
el 52,5% de los encuestados, se encuentra en el nivel medio, el 30,8% sefialan

que es bajo y un 16,7% se encuentran en el nivel alto.

4.2. Prueba de hipétesis

Para comprobar la hipétesis se aplicé la prueba de regresion logistica ordinal;
considerando cuatro criterios, que a continuacion se presenta.

Hipétesis general

Ho: La retroalimentacion no incide en el aprendizaje autbnomo en los

estudiantes de sexto grado de primaria, 2021.

Hi:  La retroalimentacion tiene incidencia en el aprendizaje autbnomo en los
estudiantes de sexto grado de primaria, 2021.

Regla de decision:

Sip _ valor < 0,05, rechazar Ho

Sip _ valor =2 0,05, aceptar Ho

Informacion de ajuste de los modelos

Tabla 2

Informacion de prueba de ajuste de los modelos

Logaritmo de

. . : - Chi- .
Variables/dimensiones Modelo verosimilitud - gl Sig.
5 cuadrado
Retroalimentacion y aprendizaje Solo o 79,607
t6nomo interceptacion
au Final 17,344 62,263 2 ,000
Retroalimentacion y define metas Solo o 75,621
de aprendizaie interceptacion
P J Final 19,183 56,437 2 ,000
Retroalimentacion y organiza Sélo 65,410
acciones estratégicas para interceptacion
alcanzar sus metas Final 23,713 41,698 2,000
Retroalimentacion y monitorea y Sélo 56,589
ajusta su desempefio durante el interceptacion

Funcién de enlace: Logit.
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En la tabla 2, evidencia resultados sobre ajustes de los modelos entre
retroalimentacion y aprendizaje autonomo. También, se observa los ajustes de
los modelos entre la retroalimentacion y las dimensiones del aprendizaje
auténomo. Donde p_ valor < 0,05 en todos los casos, y el estadistico Chi-
cuadrado asume el valor mas bajo igual a 35,601, entre la retroalimentacion y
monitorea y ajusta su desempefo durante el proceso de aprendizaje. Por otra
parte, el valor mas alto de este estadistico es igual a 62,263, entre la
retroalimentacion y aprendizaje autébnomo. Por lo tanto, se prueba que el
aprendizaje autbnomo 'y sus respectivas dimensiones, dependen
retroalimentacion.

Prueba de bondad de ajuste de los modelos

Tabla 3
Prueba de bondad de ajuste entre las variables de estudio

Variables/dimensiones Chi- gl Sig.
cuadrado
. g o Pearson 1,314 2 518
Retroalimentacion y aprendizaje autbnomo .
Desvianza 2.202 2 332
. y _ o Pearson 2,111 2 348
Retroalimentacion y define metas de aprendizaje Desvi
Retroalimentacion y organiza acciones Pearson 4,145 2 126
estratégicas para alcanzar sus metas Desvianza 6.196 > 045
Retroalimentacion y monitorea y ajusta su Pearson 1,855 2 ,396
desempefio durante el proceso de aprendizaje Desvianza 2 866 > 239

Funcion de enlace: Logit.

En la tabla 3, se exponen los resultados de la prueba de bondad de ajuste
de los modelos, donde se observa que p_ valor > 0,05, lo cual nos revela que la
retroalimentacion y el aprendizaje autbnomo se ajustan el modelo de regresién
logistica ordinal. De igual forma, se ajustan al modelo los cruces que se ha hecho
entre: Retroalimentacion y define metas de aprendizaje (Chi-cuadrado = 2,111;
sig = ,348 > 0,05), Retroalimentacién y organiza acciones estratégicas para
alcanzar sus metas (Chi-cuadrado = 4,145; sig =,126 > 0,05), Retroalimentacion
y monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de aprendizaje (Chi-
cuadrado = 1,855; sig =,396 > 0,05).
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Estimaciones de los parametros

Tabla 4

Estimaciones de parametros

Estimacio
n Desv. Error  Wald gl Sig.

Umbral [Aprendizajeautonomol = 1] -4,044 ,610 43,931 1 ,000
[Aprendizajeauténomol = 2] -,366 ,337 1,178 1 ,278

Ubicacion  [Retroalimentacion1=1] -4,815 , 740 42,342 1 ,000
[Retroalimentacion1=2] -1,160 434 7,136 1 ,008
[Retroalimentacion1=3] 02 0

Umbral [Definemetasdeaprendizajel = 1]  -3,982 523 58,058 1 ,000
[Definemetasdeaprendizajel = 2] -,847 ,363 5,465 1 ,027

Ubicacién  [Retroalimentacion1=1] -4,279 ,647 43,748 1 ,000
[Retroalimentacion1=2] -2,232 476 21,990 1 ,000
[Retroalimentacion1=3] 02 0

Umbral [Organizaaccionesestratégicasp -2,745 464 35,015 1 ,000
araalcanzarsusmetasl = 1]

[Organizaaccionesestratégicasp ,193 ,327 ,348 1 ,380
araalcanzarsusmetasl = 2]

Ubicacién  [Retroalimentacion1=1] -3,476 ,622 31,229 1 ,000
[Retroalimentacion1=2] -2,134 ,486 19,308 1 ,000
[Retroalimentacion1=3] 02 0

Umbral [Monitoreayajustasudesempefio -3,475 ,485 51,379 1 ,000
duranteelprocesodeaprendizajel
=1]

[Monitoreayajustasudesempefio -,388 ,337 1,328 1 ,249
duranteelprocesodeaprendizajel
=2]

Ubicacién  [Retroalimentacion1=1] -3,327 ,603 30,409 1 ,000
[Retroalimentacion1=2] -1,580 ,443 12,725 1 ,000
[Retroalimentacion1=3] 02 . . 0

En la tabla 4, se observa los resultados de estimacion de parametros entre la
retroalimentacion y aprendizaje autbnomo. Igualmente, se puede ver que el
coeficiente Wald asociado a cada prueba es mayor que 4. De manera que, una
retroalimentacion baja (Wald = 42,342 > 4; sig. =, 000 < 0,05), es predictor del
aprendizaje autbnomo bajo (Wald = 43,931 sig. =, 000 < 0,05). Ademas,
retroalimentacion medio (Wald = 21,990; sig. =, 000 < 0,05) es predictor define
metas de aprendizaje medio (Wald = 5,465; sig. =, 000 < 0,05). Asimismo, se
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observa la retroalimentacién medio (Wald = 31,229; sig. =, 000 < 0,05), es
predictor de organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas (Wald =
35,015; sig. =, 000 < 0,05). Por otro lado, se observa que la retroalimentacion
bajo (Wald = 30,409; sig. =, 000 < 0,05) es predictor de monitorea y ajusta su

desempefo durante el proceso de aprendizaje bajo (Wald = 51,379; sig. =, 000

< 0,05).
Tabla 5
Prueba Pseudo R cuadrado
Variables/dimensiones Coxy Nagelkerke  McFadden
Snell
,405 465 ,254
Retroalimentacion y aprendizaje autbnomo
375 429 227
Retroalimentacion y define metas de aprendizaje
Retroalimentacion y organiza acciones 294 336 ,168
estratégicas para alcanzar sus metas
257 ,297 ,148

Retroalimentacion y monitorea y ajusta su
desempefio durante el proceso de aprendizaje

En la tabla 5, se evidencia el estadistico de la prueba Pseudo R cuadrado, para
examinar el grado de variabilidad. De estos tres estadisticos, se tomaréa el mayor
valor (coeficiente de Nagelkerke) en todos los casos. Asimismo, se evidencia,
que el 46.5% de la variabilidad del aprendizaje autbnomo, estriba de la
retroalimentacion. De igual forma, dependen de la retroalimentacion: 42.9% de
define metas de aprendizaje, el 33.6% de organiza acciones estratégicas para
alcanzar sus metas y el 29.7% de monitorea y ajusta su desempefio durante el

proceso de aprendizaje.

26



V. Discusién

El objetivo de la investigacion fue determinar la incidencia de la retroalimentacion
en el aprendizaje autbnomo de los estudiantes de sexto grado de primaria, cuyos
resultados descriptivos muestran que la retroalimentacion se encuentra en un
nivel medio con 49,2%, Asimismo, en cuanto a los niveles del aprendizaje
auténomo se muestra que el 49,2 % de los estudiantes se encuentra en un nivel
medio. Por otro lado, los resultados inferenciales revelan que el aprendizaje
autonomo, depende de la retroalimentacion. como se indica con el p_ valor <
0,05, y el estadistico Chi-cuadrado toma el valor igual a 35,601. Del mismo modo,
la prueba de bondad de ajuste de los modelos, donde se evidencia que el p_
valor > 0,05, indica que la retroalimentacion y el aprendizaje autdnomo se ajustan
al modelo de regresion logistica ordinal. También, se evidencia que el coeficiente
Wald asociado a la prueba de estimacion de parametros, es mayor que 4. Se
sefiala, una retroalimentacién baja (Wald = 42,342 > 4; sig. =, 000 < 0,05), es
predictor del aprendizaje autonomo bajo (Wald = 43,931 sig. =, 000 < 0,05). De
igual modo, la prueba Pseudo R cuadrado indica que el 46.5% de la variabilidad
del aprendizaje autobnomo, depende de la retroalimentacion. Por consiguiente,
se concluye que el aprendizaje autonomo depende en un 46,5% de la
retroalimentacion. Por lo tanto, se rechaza la hipétesis Ho.

Los resultados son coincidentes con el trabajo de Prado (2020) quien
concluy6 que la evaluacion formativa esta relacionada directa y positivamente
con los logros de aprendizaje; evidenciandose que el 48,2% de alumnos
presentan logros de aprendizaje esperado lo cual estuvo muy asociada con el
nivel de logro esperado, es decir las acciones de retroalimentacién estan
directamente relacionadas con logros de aprendizaje y las estrategias de
evaluacion formativa. Por otro lado, también se encuentra similitud con el trabajo
de Altez (2016) quien en su investigacion afirm6 que la retroalimentacién
formativa mejora los aprendizajes de los estudiantes, demostrando una
correlacion positiva entre las dimensiones de retroalimentacién por
descubrimiento y la mejora de los aprendizajes; asimismo la retroalimentacion
descriptiva influyé de manera positiva en los logros demostrandose una
correlacion moderada con un valor de 0,813. Es decir, una retroalimentacion

descriptiva oportuna contribuye en la mejora de los aprendizajes.
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De igual forma, los hallazgos encontrados concuerda con lo que teéricamente
aportaron  Zabala &  Arnau, (2007) la  retroalimentacion  se
compone en un enfoque complejo que busca formar sujetos competentes,
capaces de resolver situaciones por si mismo. Por lo que el estudio demuestra
gue las acciones positivas de retroalimentacion contribuiran en la formacién de
estudiantes autdbnomos capaces de autorregular su actuacion. Se basé al
sustento tedrico de Anijovich (2019) quien manifestd que la retroalimentacion
consiste en redactar comentarios, plantear interrogantes a las evidencias de los
estudiantes y generar espacios de dialogo reflexivo para permitirlos a avanzar
hacia el nivel esperado. También, se ha considerado la teoria de Hattie &
Timperley (2007) quién sefialé que la retroalimentacion incide en el proceso de
aprendizaje, cuando se entrega de manera oportuna, es decir es una
intervencion pedagdgica enfocada a la tarea, al proceso, a la autorregulacién y
a la persona; emitiendo un juicio de valoracion a las evidencias de los
estudiantes clarificando los aspectos a mejorar.

De la misma manera, Perrenooud (2009) expres6é que para dirigir y
gestionar la progresion de los aprendizajes se requiere partir de situaciones
reales y proponer actividades auténticas que permitan el desarrollo de
competencias. Concuerda con el sustento de Carcel (2016) quien manifesto
como un proceso donde el estudiante autorregula sus modos de aprender y tiene
conocimiento de sus procesos cognitivos y socio-afectivos; a lo que se denomina
metacognicion. Es decir, el estudiante toma conciencia de lo que aprende, y se
autorregula. En esa linea de ideas, es fundamental la metacognicion y el
aprendizaje autorregulado procesos esenciales para el aprendizaje autbnomo
Sanchez & Sanchez, (2020). Por otra parte, Gaona & Mishell, (2019) refirieron
gue el aprendizaje autbnomo significa aprender por si mismo sin ayuda de otro,
siendo autor de su propio desarrollo en lo cognitivo, motivacional y actitudinal.
Es importante, sefialar que mediante la aplicacion de la metacognicion se puede
logar que los estudiantes sean capaces de aprender de forma autbnoma. En tal
sentido de acuerdo a la teoria de Xiao (2021) el AA se basa especificamente en
la iniciativa que debe tener el estudiante para aprender a aprender, la
independencia para aprender por si mismo, y atender a sus diferencias
individuales. Por ente, un estudiante autbnomo es sensato del proceso que debe

realizar para aprender.
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En referencia al primer objetivo especifico, los resultados a nivel descriptivo
muestran correspondencia entre la dimensién define metas de aprendizaje se
encuentra en el nivel medio con 48,3%. Ademas, los resultados inferenciales
evidencian que define metas de aprendizaje depende de las acciones de
retroalimentacion, dado que p_ valor < 0,05 y el estadistico Chi-cuadrado toma
el valor mas bajo igual a 35,601. Asimismo, la prueba de bondad de ajuste de
los modelos, se observa que el p_ valor > 0,05, y el estadistico Chi-cuadrado =
2,111, sig = ,348 > 0,05, lo cual indica que la retroalimentacion y define metas
de aprendizaje se ajustan al modelo de regresion logistica ordinal. Por otro lado,
se muestra que el coeficiente wald asociado a la prueba de estimacion de
parametros, es mayor que 4. De modo que, la retroalimentacion de nivel medio
(Wald = 21,990; sig. =, 000 < 0,05) es predictor de define metas de aprendizaje
medio (Wald = 5,465; sig. =, 000 < 0,05). Del mismo modo, la prueba Pseudo R
cuadrado indica, que el 42.9% de la variabilidad define metas de aprendizaje,
depende de la retroalimentacion. Por lo que, se concluye que la retroalimentacion
incide en forma significativa en la dimension define metas de aprendizaje. Por
tanto, se rechaza Ho.

Estos hallazgos coinciden con Espinoza (2019) quien concluyd que los
resultados obtenidos en su estudio determinaron una relacion significativa y
directa entre la autoestima y el aprendizaje autbnomo. Ademas, manifesté que
el AA contribuye al desarrollo de habilidades de orden superior para actuar en
funcion a las metas de aprendizaje. Es decir, trazar objetivos claros, e
instrucciones, permite desarrollar habilidades para alcanzar la meta. También,
Nikou & Economides (2021) indicaron que la fuerza impulsora para todo
aprendizaje y comportamiento del estudiante es la motivacién, un proceso basico
gue estimula la accion e incide en los intereses, expectativas, actitudes y metas
gue desea lograr en el aprendizaje. En tal sentido, Minedu (2016), definié la
dimension define metas de aprendizaje, como aquello que se comprende y
aprende para realizar una tarea. Por otro lado, Valdez et al., (2018) expreso es
importante que el estudiante aprenda a tomar decisiones para disefiar los
propositos de aprendizaje por si mismo, asi como las estrategias que debe

emplear, e ir desarrollando sus habilidades para seguir aprendiendo.
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Por otra parte, desde la perspectiva tedrica de Gardner (2005) la
inteligencia intrapersonal es comprendida como la facultad de construir un
modelo propio de aprendizaje, y se relaciona con la inteligencia emocional, una
habilidad que permite manejar emociones y sentimientos; para dirigir sus actos.
Por otro lado, Pérez (2020) concluyo en su estudio que el desarrollo del
aprendizaje autbnomo en una educacion a distancia depende de una diversidad
de estrategias de automotivacion para un estudio sostenido. Es importante para
que el estudiante logre un AA, debe poseer o desarrollar un pensamiento
reflexivo, consciente, critico que sea capaz de fijarse metas de manera
independiente. Por ello, es inevitable que el alumno sea sensato de sus
capacidades, destrezas y proceder hacia el aprendizaje. Asimismo, tener
impulso para ser dindmico para alcanzar mas conocimientos que los brindados
por el docente.

También, (Arellano, 2018) sostuvo que las habilidades de pensamiento
benefician significativamente al rendimiento académico y al aprendizaje
autonomo de los estudiantes. Asimismo, los resultados muestran que cuando se
fortalece el dialogo entre docente y estudiante; se logra mejorar el aprendizaje
como también a ensefar a los estudiantes a autoevaluarse y a establecer metas
a partir de la retroalimentacion brindada. Dicha meta debe ser real, alcanzable,
especifico, medible y en tiempo especifico.

En los resultados descriptivos referido al segundo objetivo especifico, se pudo
apreciar que la dimensién organiza acciones estratégicas para alcanzar sus
metas se encuentra en nivel medio con el 48,3%. Asimismo, se aprecia en los
resultados inferenciales la dimension organiza acciones estratégicas para
alcanzar sus metas depende de la retroalimentacion, dado que el p_ valor < 0,05,
y el estadistico Chi-cuadrado toma igual valor a 41,698. Igualmente, la prueba
de bondad de ajuste de los modelos, se puede observar que p _valor > 0,05, y
el estadistico Chi-cuadrado = 4,145; sig = ,126 > 0,05, lo que nos indica que la
retroalimentacion y organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas
concuerda al modelo de regresion logistica ordinal. De igual manera, se
evidencia que el coeficiente Wald concerniente a la prueba de estimacion de
parametros, es mayor a 4. Es decir, una retroalimentacién medio (Wald = 31,229;
sig. =, 000 < 0,05), es predictor de organiza acciones estratégicas para alcanzar
sus metas (Wald = 35,015; sig. =, 000 < 0,05). También, la prueba Pseudo R
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cuadrado indica, que el 33.6% de variabilidad organiza acciones estratégicas
para alcanzar sus metas, depende de la retroalimentacion. Por lo que se
concluye que la retroalimentacion incide en forma significativa en la dimensién
organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas. Por consiguiente, se
rechaza la hipétesis Ho.

Los hallazgos concuerdan con el trabajo de Lopez (2020) quien en su
investigacion concluy6 que los estudiantes reciben retroalimentacion para aplicar
estrategias de mejora, y para que esta sea empleada es prioritario que exista
un ambiente adecuado de aprendizaje donde el error sea una fuente de
aprendizaje. Asimismo, concuerda con el trabajo de Espinoza (2021) quien
sostuvo que la retroalimentacion oportuna eleva los niveles de logro en el
aprendizaje, y sobre todo favorece reducir la distancia que existe entre al
aprendizaje actual y llegar al nivel que se desea alcanzar. También, Maliza et
al. (2020) sostuvo que el aprendizaje autonomo resulté efectivo con la aplicacion
de tareas interactivas generadas en una plataforma virtual; y por ende mejoro el
rendimiento académico dado que los estudiantes construyeron sus
conocimientos por si mismos. Asimismo, desde la perspectiva teérica, Minedu,
(2016) refiere que OAE para alcanzar sus metas, implica proyectarse y pensar
como establecer estrategias para aprender observando las partes y el todo de
Su organizacion para poder alcanzar sus metas de aprendizaje de manera
eficaz.

De acuerdo a la teoria de Manrique (2004) el AA es la capacidad que
desarrolla el estudiante para controlar, gobernar, autorregular y valorar su forma
de aprender empleando estrategias activas de aprendizaje para alcanzar la
meta deseada. En ese sentido es relevante entregar y /o0 manejar estrategias
motivacionales, referido a los estilos de aprendizaje, estrategias de planificacion,
estrategias de autorregulacion que permite reconocer progresos y dificultades; y
las estrategias de autoevaluacion que permite evaluar su aprendizaje. Donde,
ademas, el docente brinda estrategias para que los estudiantes reconozcan sus
propias capacidades para auto regular su aprendizaje. Ademas, Medina &
Nagamine (2019) expresé que es fundamental considerar diversas estrategias
para mejorar el desempefio del estudiante: estrategia de ampliacién, referido a
la ampliacion de informacion en otras fuentes, para realizar tareas

complementarias, de colaboracion, enfocada a promover el trabajo colaborativo;
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la de conceptualizacion que esta relacionado con la organizacion de la
informacion empleando organizadores visuales que va a desarrollar aprendizaje
autonomo, estrategia de preparacion permite ser actor de su aprendizaje,
estrategia de participacion y planificacion.

Con respecto al tercer objetivo especifico, los resultados descriptivos revelan que
en la dimension monitorea y ajusta su desemperio se encuentra en el nivel medio
con un 52,5%. Asimismo, los resultados inferenciales muestran que, monitorea
y ajusta su desempefio depende de la retroalimentacion, puesto que p_ valor <
0,05 y el estadistico Chi-cuadrado toma el valor mas bajo igual a 35,601, entre
la retroalimentacion y monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de
aprendizaje. De igual forma, la prueba de bondad de ajuste de los modelos,
donde ademas se evidencia que p_ valor > 0,05, y el estadistico Chi-cuadrado =
1,855; sig = ,396 > 0,05, se ajustan al modelo de regresion logistica ordinal. Por
otro lado, se evidencia que el coeficiente Wald asociado a la prueba de
estimacion de parametros, es mayor que 4. Es decir, la retroalimentacion bajo
(Wald = 30,409; sig. =, 000 < 0,05) es predictor de monitorea y ajusta su
desempeiio durante el proceso de aprendizaje bajo (Wald = 51,379; sig. =, 000
< 0,05). De igual modo, la prueba Pseudo R cuadrado indica, que el 29.7% de
monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de aprendizaje depende
de la retroalimentacion. Por tanto, se concluye que la retroalimentacién incide en
monitorea y ajusta su desempefio durante el proceso de aprendizaje. Por tanto,
se rechaza la Ho.

Entre los hallazgos encontrados se tiene a Quispe (2020) quién indicé en
su estudio existe una correlacion moderada significativa y aceptable; asi como
se demuestra con rho=0.390, p = 0.000; (p < 0.05). Esta dependencia es directa
y positiva, lo cual compromete que, a mejor HB, mejor desarrollo de habilidades
de AA en los estudiantes. Por otra parte, desde el aporte tedrico Minedu (2016)
el estudiante realiza el seguimiento de su aprendizaje con referencia a las metas
de aprendizaje y los criterios de evaluaciéon que se ha planteado, como una
propuesta hacia el cambio y mejora de acuerdo a los estandares de aprendizaje.
En definitiva, el aporte pedagdgico de la retroalimentacién no es similar a decir
lo correcto e incorrecto, la idea es hacer que el estudiante avance y mejore su
trabajo. En este proceso es importante el acompafamiento para valorar su

trabajo y que reflexione para alcanzar el estandar previsto.
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En suma la informacion que se brinda a los estudiantes les permitird conocer
donde se encuentran, que les falta y que tienen que hacer para alcanzar la
competencia en un clima de confianza y dialogo (Osorio & Lopez, 2014). Es
decir, incrementara la responsabilidad ante su propio aprendizaje, fortaleciendo
su capacidad de aprender a aprender (Well et al., 2020). Por otro lado, el docente
reflexiona y toma decisiones para mejorar 0 ajustar sus estrategias de
ensefianza para contribuir en la progresion de los aprendizajes. En todo proceso
de evaluacién centrado en la retroalimentaciéon es primordial el apoyo y
seguimiento de los padres de familia, para que este sea efectiva y que contribuya
en el logro de los aprendizajes (Herrera, O.et al., 2017). En definitiva, la
retroalimentacion es una practica reflexiva, que llevada de manera oportuna y
efectiva; contribuye en la formacién de estudiantes autbnomo capaz de auto
regular su accionar. Asimismo, de acuerdo a la teoria de Carcel (2016) la
educacioén orientada al logro de competencias busca formar sujetos competentes
desarrollando habilidades de auto aprendizaje para que por si mismos, aprendan
a su propio ritmo ajustando las actividades a sus intereses, y desarrollando
capacidades para tomar decisiones, y solucionar situaciones problémicas. Por
otro lado, Pérez & Gonzalez, (2020) precisaron tres pasos dentro de la
regulacion metacognitiva la planeacion, que esta relacionado con las metas de
aprendizaje, el monitoreo que tiene que ver con la revision y seguimiento del
progreso de las metas, y la evaluacion referido a la valoracion y reflexion sobre
el proceso de aprendizaje. En esta misma linea de ideas Gaviria (2019) expresoé
gue la metacognicion es un componente esencial del proceso de ensefianzay
aprendizaje, porque permite a los estudiantes monitorear e implementar
estrategias para realizar tareas. Por otra parte, la estrategia del trabajo
colaborativo, promueve la confianza y seguridad en los estudiantes durante la
interaccion. Finalmente, la retroalimentacién tiene efecto positivo si el estudiante
lo toma de manera positiva, esta brindada de manera oportuna contribuye en el
desarrollo de la autonomia, fortalece el estado emocional y mejora las

actuaciones de los estudiantes.

33



VI. Conclusiones

Primero. En referencia al objetivo general, se determing que existe incidencia de
la retroalimentacion en el aprendizaje autbnomo en los estudiantes de
sexto grado de primaria, lo cual se sustentd en los resultados
estadisticos de la prueba de hipétesis, donde el coeficiente de
Nagelkerke demostré que el aprendizaje autbnomo depende al 46, 5%

de las acciones de retroalimentacion.

Segundo.En referencia al objetivo especifico 1, se determind que existe
incidencia de la retroalimentacién en define metas de aprendizaje en
los estudiantes de sexto grado de primaria, lo cual se sustentd en los
resultados estadisticos de la prueba de hipétesis, donde el coeficiente
de Nagelkerke demostré que define metas de aprendizaje depende al

42. 9% de las acciones de retroalimentacion.

Tercero. En referencia al objetivo especifico 2, se determind que existe incidencia
de la retroalimentacidén en organiza acciones estratégicas para alcanzar
su meta en los estudiantes de sexto grado de primaria, lo cual se
sustento en los resultados estadisticos de la prueba de hipotesis, donde
el coeficiente de Nagelkerke demostr6 que organiza acciones
estratégicas para alcanzar su meta depende al 33,6% de las acciones

de retroalimentacion.

Cuarto. En referencia al objetivo especifico 3, se determind que existe incidencia
de la retroalimentacion en monitorea y ajusta su desempefio durante el
proceso de aprendizaje en los estudiantes de sexto grado de primaria, 1o
cual se sustentd en los resultados estadisticos de la prueba de hipétesis,
donde el coeficiente de Nagelkerke demostré que monitoreay ajusta su
desempeiio durante el proceso de aprendizaje depende al 29,7% de las

acciones de retroalimentacion.
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VIl. Recomendaciones

Primero. A los especialistas del area de gestion pedagdgica de la Unidad de
Gestion Educativa Lima Norte, se recomienda promover semanarios,
talleres virtuales sobre estrategias de retroalimentacion para promover

el aprendizaje autbnomo en este contexto de educacion a distancia.

Segundo. Se recomienda a los investigadores en pedagogia enfatizar en la
busqueda de informacion y estrategias para potenciar habilidades en

los estudiantes para aprender a aprender de manera auténoma.

Tercero. Se recomienda a los Instituciones Educativas considerar en el plan
anual del trabajo, equipos de trabajo colaborativo para fortalecer las
practicas de evaluaciébn, acompafiamiento y retroalimentacion

centrados en el desempefio de los estudiantes.

Cuarto. Se recomienda al lider pedagdgico intervenir en la propuesta de mejora
de los aprendizajes, promoviendo espacios de trabajo colegiado para
compartir experiencias exitosas, plantear estrategias, asumir
compromisos para fortalecer los aprendizajes y por ende la autonomia

es los estudiantes.
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VIIl. Propuesta

1. Datos generales:

1.1 Titulo: Plan de estrategias de retroalimentacion formativa en la ILE.

“Almirante Miguel Grau”- Ancon- 2021
Responsable: Juana Regina Bartolomé Prudencio

Institucién: I. E. 2066. “Almirante Miguel Grau”
2. Fundamentacién

En los estudiantes de la institucion educativa “Almirante Miguel Grau”, se
evidencia que las acciones de evaluacion formativa centrada en la
retroalimentacion en el aprendizaje autbnomo se encuentran en un nivel
moderado en el logro de las competencias en las distintas é&reas
curriculares. Por tanto, se propone que estudiantes, docentes, directivos y
padres de familia apliquen estrategias pertinentes para elevar el nivel de

logro en cada area teniendo en cuenta el estdndar de cada ciclo.

3. Objetivos:

General

Implantar un programa para brindar retroalimentacién a los estudiantes, para
elevar el nivel de logro de las competencias y el aprendizaje aplicando las
estrategias de aprendizaje colaborativo, dialogo reflexivo y autoevaluacion.

Especificos.

1.-Sensibilizar a los docentes y estudiantes para potenciar el proceso de
retroalimentacion empleando estrategias de acuerdo a las necesidades de
aprendizaje demostrando empatia y brindando soporte emocional.

2. Promover el trabajo colaborativo, el didlogo reflexivo y la autoevaluacion para

gue los estudiantes desarrollen competencias y el aprendizaje autbnomo.

3. Reducir el porcentaje de estudiantes del nivel bajo e incrementar el nimero
de estudiantes que logren ubicarse en el nivel esperado y gestionen su

aprendizaje de manera autbnoma en las diversas areas curriculares.
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4. Justificacion y explicacion

La propuesta es necesaria porque logrard que los estudiantes mejoren en su
aprendizaje y transiten del nivel medio al nivel logrado o satisfactorio; la sociedad
actual exige individuos competentes; en ese sentido se requiere formar
estudiantes capaces de responder y resolver problemas de manera autbnoma.
Por otro lado, se desarrollara variadas estrategias como despertar el interés del
estudiante mediante las estrategas de aprendizaje colaborativo, la evaluacién en
pares, el dialogo reflexivo, la autoevaluacion, escribe, comenta y avanza. Dichas
estrategias van a permitir que el estudiante reflexione y responda cada actividad
de manera autbnoma. Asimismo, busque sus propias estrategias para aprender
por si mismo. Por las razones expuestas, esta propuesta es razonable porque
ya existe un plan de mejora que requiere ser mejorada, comparada y aplicada
para establecer estrategias institucionales, entre ellos capacitar al personal
docente, a los padres de familia que acompafian a los estudiantes en esta
educacion remota. Pero esto no es suficiente, se necesitan ademas recursos,

iniciativa y una toma de decisiones para alcanzar la meta.

5. Actividades

1.Reunién de sensibilizacion e involucramiento de docentes en la
implementacion de la propuesta en entornos virtuales o semipresenciales para

fortalecer las practicas evaluativas: Evaluar para aprender.

2.Disefar e implementar la propuesta con estrategias activas para el logro de
competencias y el entrenamiento del aprendizaje autbnomo.

3.Aplicar las estrategias dirigido al aprendizaje promoviendo una evaluacion
constructiva, para desarrollar la auto reflexién y aprendizaje autbnomo en los
estudiantes del nivel primaria en entornos virtuales y semipresenciales.

4. Compartir experiencias exitosas en las reuniones colegiadas para fortalecer

las practicas evaluativas en toda la comunidad educativa.

5.Recursos:

Recursos fisicos: Las herramientas tecnologicas.

Personal: Competente y Motivado
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5.1. Materiales:

Costo Costo
Cantidad  Unidad Medida Detalle Fuente
Unit. S/. Total, S/.
2 Millares Papel bond S/.20.00 S/.40.00 Propio
Gastos propios del
1 otros investigador S/.1000.00 S/.1000.00 Propio

Gastos de energia

1 Luz eléctrica
Gastos por el uso de
1 Internet )
internet
Total
S/.1 740.

S/.300.00

S/.400.00

S/.300.00 Propio

S/.400.00 Propio

5.2. Humanos

Para la concrecién de la presente propuesta se recurrira al asesoramiento de

los especialistas, lideres en pedagogia dado que se trata de un trabajo

multidisciplinar.

5.3.Financieros

6.Presupuesto Servicios.

Descripcién Cantidad Costo total S/.  Fuente
Reunion de coordinacion 5 S/. 300.00 Propio
Implementacion de la propuesta. 4 S/. 500.00 Presupuesto.
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Presentacion de estrategias y 4 S/. 500.00 Propio

mejora de aprendizajes.

Evaluacion de resultados. S/. 100.00 Presupuesto

. anual
S/. 1 400.00 Presupuesto
Costo
anual

7. Cronograma

N° Actividades Recursos Responsables

1 Reunion de sensibilizacién e involucramiento de Investigadora
docentes en la implementacion de la propuesta
en entornos virtuales o semipresenciales para
fortalecer las practicas evaluativas: Evaluar para
aprender.

2 Diseflar e implementar la propuesta con Propuesta Investigadora
estrategias activas para el logro de competencias
y el entrenamiento del aprendizaje autbnomo.

3 Aplicar las estrategias dirigido al aprendizaje Cartilla de Docentes del
promoviendo una evaluacién constructiva, para estrat grado.
desarrollar la auto reflexion y aprendizaje egias
auténomo en los estudiantes del nivel primaria en
entornos virtuales y semipresenciales.

4  Compartir experiencias exitosas en las reuniones Docentes Directivos y

colegiadas para fortalecer las practicas

evaluativas en toda la comunidad educativa.

docentes.

8. Evaluacion y control

La evaluacion de la propuesta se realizar4 al termino de cada bimestre

considerando para ello los estandares de aprendizaje, los criterios de

evaluacion, los instrumentos y las estrategias constructivas aplicada en el

proceso. Y en base a los resultados se procede a planificar para la siguiente

experiencia de aprendizaje.
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Anexo 1

Matriz de consistencia

Matriz de Consistencia

Titulo: Retroalimentacién en el aprendizaje auténomo en los estudiantes de sexto grado de primaria, 2021
Autor: Juana Regina Bartolomé Prudencio

Problema

Objetivos

Hipétesis

Variables e indicadores

Problema General:
¢Cudl es la incidencia
de la retroalimentacion
en el aprendizaje
auténomo en los
estudiantes de V ciclo
de EBR en tiempos de
pandemia?

Problemas
Especificos:

¢Cuél es la incidencia
de la retroalimentacion
en la dimensién define
metas de aprendizaje
en estudiantes de sexto
grado de primaria,
20217

¢Cudl es la incidencia
de la retroalimentacion

en la dimensién
organiza acciones
estratégicas para

alcanzar sus metas en
en estudiantes de sexto
grado de primaria,
2021?

Objetivo general:
Determinar la incidencia
de la retroalimentacion
en el aprendizaje
auténomo en
estudiantes de sexto
grado de primaria,
2021.

Objetivos especificos:

Determinar la incidencia
de la retroalimentacion
en la dimensién define
metas de aprendizaje
en estudiantes de sexto
grado de primaria,
2021.

Determinar la incidencia
de la retroalimentacién

en la dimensién
organiza acciones
estratégicas para

alcanzar sus metas en
estudiantes de sexto

grado de primaria,
2021.

Determinar la
incidencia de la

retroalimentacién en la

Hipdtesis general:

La retroalimentacion tiene
incidencia en el
aprendizaje autbnoma en
los estudiantes de V ciclo
de EBR en tiempos de
pandemia.

Hipdtesis especificas:

La retroalimentacién
incide en forma
significativa con la
dimensiéon define metas
de aprendizaje en
estudiantes de sexto
grado de primaria, 2021.

La retroalimentacion
incide en forma
significativa con la
dimensién organiza
acciones estratégicas
para alcanzar sus metas
en estudiantes de sexto
grado de primaria, 2021.

La retroalimentacién
incide en forma

Variable 1: Retroalimentacion

Dimensiones Indicadores items Escalade Niveles y
medicién rangos
Estrategia Tiempo Del1al9 Nunca (1) Alto
Cantidad (66-90)
Modo Pocas veces (2) Medio
Audiencia (42-65)
Bajo
A veces (3) (18-41)
Valoracién a
Contenido la persona. Del 10 al 18
. Muchas veces (4)
Valoraciones sobre
los desempefios
y producciones. Siempre (5)
Valoracién
sobre los procesos
de aprendizaje
Variable 2: aprendizaje autbnomo
Dimensiones Indicadores f{tems Esca_la_ge Niveles y
medicién rangos
Define metas de | Propositos de Dellals Nunca (1) Alto
aprendizaje aprendizaje 66-90
Pocas veces (2) ( . )
Medio




¢Cudl es la incidencia
de la retroalimentacion
en la dimensién
monitorea y ajusta su
desempefio durante el
proceso de aprendizaje
en estudiantes de sexto
grado de primaria,
20217

dimension monitorea y
ajusta su desempefio
durante el proceso de

aprendizaje en
estudiantes de sexto
grado de primaria,

2021.

significativa con la

! Al ! Organiza  acciones
dimensién monitorea y

estratégicas para

ajusta su desempefio | alcanzar sus metas.
durante el proceso de
aprendizaje en

estudiantes de sexto

grado de primaria, 2021. | Monitoreay ajusta su

desempefio durante
el proceso de
aprendizaje.

Criterios de logro

. Del 6 al 12 A veces (3)
Observacion

. ) Muchas veces
Dialogo reflexivo
(4)
Del 13 al 18 _

Anélisis y reflexion Siempre (5)
sobre las evidencias

(42-65)
Bajo
(18-41)

Nivel - disefio de
investigacion

Poblacion y muestra

Técnicas e instrumentos

Estadistica a utilizar

Nivel: Basico

Disefio: No
experimental

Método: Hipotético -
deductivo

Poblacién: 120
estudiantes de sexto
grado de la |.E. 2066

Tipo de muestreo: No
probabilistica

Tamafio de muestra:
censal

Variable 1: Retroalimentacion

Técnicas: Encuesta

Instrumentos: cuestionario

Autor: Juana Bartolomé Prudencio

Afio: 2021

Monitoreo:

Ambito de Aplicacion: estudiantes sexto grado de
primaria

Forma de Administracion: Cuestionario en linea

Variable 2: Aprendizaje auténomo.
Técnicas: Encuesta
Instrumentos: Cuestionario

Autor: Juana Bartolomé Prudencio

Afo: 2021

Monitoreo:

Ambito de Aplicacion: estudiantes de sexto grado de
primaria

Forma de Administracién: Cuestionario en linea

DESCRIPTIVA: se interpretaran los datos utilizando el paquete estadistico para
ciencias sociales SPSS, version 25. Asi mismo, para el analisis e interpretacion de
datos se realizara la estadistica descriptiva de las variables y las dimensiones.

INFERENCIAL: se realizara la estadistica inferencial para probar la hipétesis y
estimar los parametros; para lo cual se empleara la regresion logistica ordinal.




Anexo 2

Operacionalizacion de la variable independiente: retroalimentacion

Tabla 1
Variables de Definicion conceptual Definicion operacional
estudio _ _ o Escala de
Dimensi indicadores
ones medicion
etroalimentacion  Consiste en redactar Estrategias Tiempo Nunca (1)
comentarios, plantear Cantidad
interrogantes a  las Modo Pocas veces (2)
evidencias de los Audiencia
estudiantes y generar A veces (3)
espacios de dialogo
reflexivo que los Valoracién a Muchas veces
permita avanzar hacia el la persona.
nivel  esperado  la Contenidos (@)
intencion es  brindar Valoraciones sobre
retroalimentacion para los desempefios  Siempre (5)
que el estudiante pueda y producciones.
reflexionar sobre sus
producciones y Valoracion
desemperios sobre los procesos
(Anijovich, 2019) de aprendizaje.
Tabla 2

Operacionalizacién de la variable dependiente: aprendizaje autbnomo

Variables de Definicion Definicion operacional
estudio conceptual
) ) o Escalade
Dimensiones indicadores L
medicion
Aprendizaje  Es la capacidad que Define metas Propésitos de Nunca (1)
auténomo desarrolla gl deaprendizaje. aprendizaje
estudiante para Organiza acciones Criterios de logro Pocas veces
controlar, gobernar, estratégicas para )
autorregular y alcanzar sus metas. Observacion
valorar su forma de A veces (3)

Monitorea y ajusta Dialogo reflexivo
aprender empleando su desempefio

estrategias  activas gyrante el proceso  Analisis y reflexion Muchas

de aprendizaje para de aprendizaje sobre las evidencias VECes
alcanzar la meta

deseada. (4)
(Manrique 2004)

Siempre (5)

Niveles y
rangos
Alto

(66-90)

Medio
(42-65)

Bajo
(18-41)

Niveles y

rangos
Alto
(66-90)

Medio
(42-65)

Bajo
(18-41)



Anexo 3

Instrumentos de recoleccion de datos

¢ |/
§ -
-
-
-
/]

is

RETROALIMEENTACION

Querido (a) estudiante una vez més felicitandote por tu participacion activa en esta nueva modalidad de
aprender a aprender, en esta aportunidad te presento algunas preguntas, para que respondas marcando solo
una aftemativa

1.3 docente nos dan elemplos y modelos B @ vaiesopciones v
para mejorar a realizacion de las tareas|

Aprendizaje Autonomo

Bienvenido una vez més querido estudiante, lee con atencidn y marca tu respuesta

1.Comprendes con claridad lo que se debe A @ Varas opciones v

lograr aprender y hacer en cada clase.

Nunca X
Nunca X
Pocas veces X
Pocas veces X
Aveces X
Aeces X
Anexo 4
Tabla 3
Validez del Instrumento por juicio de expertos
Experto PP
Ne Calificacion de £ ialidad
instrumento
Experto 1 Noel Alcas Aplicable Metodologo
Experto 2 Héctor Santa Maria Aplicable Tematico
Experto 3 Segundo Pérez Saavedra Aplicable Temético




~\| UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

| CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE RETROALIMENTACION

N2 DIMENSIONES [ items Pertinencia® Relevancia? | Claridad® Sugerencias
DIMENSION ESTRATEGIAS Si No Si No | Si No
1 La docente nos da ejemplos y modelos para mejorar la realizacion de |as tareas. | ¢ % x
2 Procuras realizar tus actividades dentro del tiempo indicado por tu docente. % % x
3 El intercambio de informacidn con tu docente te permite reflexionar y mejorartus | x ® ®
tareas en las proximas clases.
4 La docente te entrega sugerencias o te da instrucciones de como mejorar tus | % x
tareas.
5 | Al presentar mi tarea la docente describe y explica mis logros y aciertos. % % x
6 Escuchar y observar los trabajos de mis companeros me permite hacer mejor | x % x
mis tareas.
7 La docente dedica un tiempo de la clase para reflexionar y evaluar con nosotros | % x
mismos nuestros trabajos.
b En tus clases se fomenta la ayuda mutua, donde tu compariero(a) te brinda | % x
ayuda.
La docente dedica un tiempo para dialogar sobre mis tareas y mi aprendizaje % % x
DIMENSION CONTENIDOS 51 No | &1 No |81 | Ne
10 | La docente dialoga con nosotros sobre lo que hemos aprendido en el dia. % % x
11 | La docente felicita nuestra participacion y la presentacion de nuestros trabajos. | x % x
12 | La docente explica con claridad la forma como debemos mejorar los trabajos o | x = =
tareas presentadas.
13 | La docente entrega sugerencias precisas que me permite reflexionar y mejorar | x % x
mi trabajo.
14 | La docente te hace comprender tus dificultades y tus fortalezas en el estudio % % x
15 | Empleas alguna estrategia que te permite alcanzar la meta durante las clases. | x % x
16 | La docente brinda oportunidades para que identifiques por si mismo tus | x = =
necesidades y aciertos.
17 | La docente te acompafia y brinda orientacién de como debes mejorar en tus | x % x
estudios.
18 | La estrategia de trabajo en equipo te brinda oportunidades para aprender. ® ® ®




Dbservaciones (precisar si hay suficiencia): 5i hay suficiencia

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ x] Aplicable después de corregir [ ] Mo aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Do Moel Alcas Zapata DMI: 0616T282

Especialidad del validador: Metoddlogo

. B} 27 de noviembre del
TPertinencia:El iem cormesponde al coONCERID 1RORcD Somulado.
*Relevanciac El ilem &5 apropiads para representar al components o
gimension especica del consrucis
Claridad: Se enende sin difcullad siguna el enundadao del item, es
conciso, exacio y directo

-

Maota: Suscienci, se dice sudfcienda cuando oS items plameados 5 .71

son suficientes para medir la dimensicn f_’f"fr )
] el

Fima;::IEI Exper{n Informante.
Especialidad




\I UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTEMDO DEL INSTRUMEMNTO QUE MIDE LA VARIABLE APREMDIZAJE AUTONOMO

N° | DIMENSIONES / items Pertinencia | Relevancia® | Claridad® | Sugerencias
1
DIMENSION: DEFINE METAS DE APRENDIZAJE S | MNo Si Mo 51 | Mo

1 Comprendes con claridad lo que se debe lograr aprender y hacer en cada clase. | x X

2 Realizas tus tareas v entregas tus evidencias en el fiempo indicado por la docente. | x X

3 Realizas tus tareas teniendo en cuenta la meta v los criterios de evaluacion | x X
indicados por la docente.

4 Pides apoyo a un companero(a) o familia cuando no comprendes una tarea. x x

5 Revisas tu portafolio para relacionar los temas realizados con la nueva | x X
experiencia.

DIMENSION: ORGANIZA ACCIONES ESTRATEGICAS PARA ALCANZAR | 51 | No Si Mo 51 | Mo
SUSMETA

f Empleas tus  =saberes, habilidades vy recursos que estan a tu alcance para W ¥ X
dlcanzar la meta propuesia por la docente.

7 Organizas tu tiempo para realizar tus actividades escolares vy compariir con la X X
familia.

5 Tengo mi tiempo bien distribuido para realizar las tareas que me asignan durante W ¥ X
la semana.

0 Cuando trabajo en grupo con mis compaferos(as) siento gque aprendo con X X
facilidad.

10 Empleo mis propias estrategias para hacer mis tareas v alcanzar el propasito de W W x
la clase.

11 Durante las clases nos piden nuesiras opiniones ¥y sugerencias para mejorar las W X X
tareas.

12 Siento gue aprendo mejor cuando frabajamos en grupo ¥ compartimos roles. X X
DIMENSION: MONITOREA Y AJUSTA SU DESEMPENO DURANTE EL S1 | No =51 Mo S1 | Mo
PROCESO DE APRENDIZAJE.

13 Revisas tus avances y pones atencion a la meta de aprendizaje del dia. X

14 Reflexionas y evalias tu aprendizaje para tomar decisiones sobre qué necesitas X X
mejorar para seguir avanzando.

15 | Tomas en cuenta los comentarios de un compafiero de clase para realizar los W X X
djustes necesarios en tu frabajo.

16 Muestras disposicion e iniciativa para coger los ejemplos brindados con el fin de X X x
lograr el propasito de la sesion.

17 | Aceptas sugerencias y ofras opiniones para mejorar tus aprendizajes. ¥

1% | Te adaptas con facilidad a la nueva forma de clase virtuales.




Dbservaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ x] Aplicable después de corregir [ ] Mo aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. D' Moel Alcas Zapata DMI: 06167282

Especialidad del validador: Metoddlogo

. R 27 de noviembre del
Tpestinencia:El item cormesponde al concepio tecrico Sommulada.
*Relevanciac El item &5 apropiado para representar al components o
dimension especiica del construcio
Ciaridad: Se enfiende sin difculad siguna el enuncado del item, &5
conciso, exacio y direcho

Mota: Suficiencia, se dice suficienda cuando los ems phnieados fl
s0n suficentas para medir I3 dimensicn {' )

Flmaé:lel Expe o Informante.

Especialidad




~\| UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

| CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE RETROALIMENTACION

N2 DIMENSIONES [ items Pertinencia® Relevancia? | Claridad® Sugerencias
DIMENSION ESTRATEGIAS Si No Si No | Si No

1 La docente nos da ejemplos y modelos para mejorar la realizacion de las tareas. | x % x

2 FProcuras realizar tus actividades dentro del tiempo indicado por tu docente. x x x

3 El intercambio de informacion con tu docente te permite reflexionar y mejorartus | x % x
tareas en las proximas clases.

4 La docente te entrega sugerencias o te da instrucciones de como mejorar tus | x % x
tareas.

5 | Al presentar mi tarea la docente describe y explica mis logros y aciertos. x x x

& Escuchar y observar los trabajes de mis comparieros me permite hacer mejor | x x x
mis tareas.

7 La docente dedica un tiempo de la clase para reflexionar y evaluar con nosotros | x % x
mismos nuestros trabajos.

2 En tus clases se fomenta la ayuda mutua, donde tu compafiero(a) te brinda | x % %
ayuda.

0 La docente dedica un tiempo para dialogar sobre mis tareas y mi aprendizaje x % x
DIMENSION CONTENIDOS 51 No | 51 No | 81 | No

10 | La docente dialoga con nosotros sobre lo que hemos aprendido en el dia. x % x

11 | La docente felicita nuestra participacion y la presentacidn de nuestros trabajos. | x % x

12 | La docente explica con claridad la forma como debemos mejorar los trabajos o | x % x
tareas presentadas.

13 | La docente entrega sugerencias precisas que me permite reflexionar y mejorar | x % x
mi trabajo.

14 | La docente te hace comprender tus dificultades y tus fortalezas en el estudio x x x

15 | Empleas alguna estrategia que te permite alcanzar la meta durante las clases. | x x x

16 | La docente brinda oportunidades para que identifiques por si mismo tus | x x x
necesidades y aciertos.

17 | La docente te acompafia y brinda orientacidon de cémo debes mejorar en tus | x % x
estudios.

1% | La estrategia de trabajo en equipo te brinda oportunidades para aprender. % % %




Existe suficiencia
Observaciones (precisar si hay suficiencia);,

Opinion de aplicabilidad:  Aplicable. [x ] Aplicable después de corregir [ ]

Apellidns, v nombres del juez validador. [ Héctor Radl Santa Maria Relaiza,

Especialidad del validador: Docente de metodologia y ciencias sociales

"Pertingngia:El item comespoade al concepts fzokzo formulado.
*Ralavancia: £l item g5 apeopiada para repeesentar al comparentz o

dimension specifica del constructn
“Claridad: Se erfiends s dificutad alpuna <l enunciado del item, es

comcis, exacto y dircio

Nota: Suficiencia, s dice suficiencia cuanda los ftems plarteadcs
zon suficientzs para medie 2 dimengion

DNI: 09304625

No aplicable | ]

06 de enero del 2021




UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE GESTIONA SU APRENDIZAJE DE MANERA AUTONOMA

N® DIMENSIONES | items Pertinencia' Relevancia? | Claridad® Sugerencias
DIMENSION: DEFINE METAS DE APRENDIZAJE Si No Si No | Si Mo

1 Comprendes con claridad lo que se debe lograr aprender y hacer en cada clase. X hS X
Realizas tus tareas y entregas tus evidencias en el tiempo indicado por la o bt X
docente.

3 Realizas tus tareas teniendo en cuenta la meta y los criterios de evaluacion X X X
indicados por la docente.

4 | Pides apoyo a un compafiero(a) o familia cuando no comprendes una tarea. A A X

§ | Revisas tu portafolioc para relacionar los femas realizados con la nueva hd X X
experiencia.

DIMENSION: ORGANIZA ACCIONES ESTRATEGICAS PARA ALCANZAR SUS META Si No Si No | Si No

6 | Empleas tus saberes, habilidades y recursos que estan a tu alcance para b4 X X
alcanzar la meta propuesta por la docente.

7 | Organizas tu tiempo para realizar tus actividades escolares y compartir con la X X X
familia.

g8 | Tengo mitiempo bien distribuido para realizar las tareas que me asignan durante b X X
la semana.

9 | Cuando trabajo en grupo con mis compafieros(as) siento que aprendo con X X X
facilidad.

10 | Empleo mis propias estrategias para hacer mis tareas y alcanzar el propdsito de o bt X
la clase.

11 | Durante las clases nos piden nuestras opiniones y sugerencias para mejorar las X X X
tareas.

12 | Siento que aprendo mejor cuando trabajamos en grupo y compartimos roles. x X X
DIMENSION: MONITOREA Y AJUSTA SU DESEMPENO DURANTE EL PROCESD DE Si No Si No | Si Mo
APRENDIZAJE.

13 | Revisas tus avances y pones atencion a la meta de aprendizaje del dia. X A X

14 | Reflexionas y evallas tu aprendizaje para tomar decisiones sobre qué necesitas b4 X X
mejorar para seguir avanzando.

15 | Tomas en cuenta los comentarios de un compaiiero de clase para realizar los X X X
ajustes necesarios en tu trabajo.

16 | Muestras disposicion e iniciativa para coger los ejemplos brindados conelfinde | X A X
lograr el propésito de la sesion.

17 | Aceptas sugerencias y ofras opiniones para mejorar tus aprendizajes. X A X

18 | Te adaptas con facilidad a la nueva forma de clase virtuales. X S X




Existe suficiencia
Observaciones (precizar si hay suficiencia);

Opinion de aplicabilidad:  Aplicahle Jx ] Aplicable despues de correqir [ ]

Apellidos. .y nombres del juez validador, D Hector Radl Santa Maria Relaiza,

Especialidad del validador: Docente de metodologia y ciencias sociales

'Partinancia:El item comesponds al concepto fearca formulada.
*Ralavancia: El item es apropiada para representar al comporente o

dimension ezpecifica del constrictn
“Claridad: Se erfiends sin dificulfad alguna & enunciado del rem, es

conciso, exacto y dircio

Nota: Suficiencia, =2 dice suiciencia cuanda ks tems planteados
son suficientzs pars medir la dimension

DNI: 03904625

No aplicable [ ]

06 de enero del 2021




il UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE RETROALIMENTACION

N° DIMENSIONES | items Pertinencia' Relevancia? | Claridad?® Sugerencias
DIMENSION ESTRATEGIAS Si No | Si [No| Si | No

1 | Ladocente nos dan ejemplos y modelos para mejorar la realizacion de lastareas. | X X X

2 | Procuras realizar tus actividades dentro del tiempo indicado por tu docente. X X X

3 | Elintercambio de informacion con tu docente te permite reflexionar y mejorartus | X X X
tareas en las proximas clases.

4 | La docente te entrega sugerencias o te da instrucciones de como mejorar tus | X X X
fareas.

5 | Al presentar mi tarea la docente describe y explica mis logros y aciertos. X X X

& | Escuchar y observar los trabajos de mis compaiieros me permite hacer mejor | X X X
mis fareas.

7 | La docente dedica un tiempo de la clase para reflexionar y evaluar con nosotros X b b
mismos nuestros trabajos.

8 | En tus clases se fomenta la ayuda mutua, donde tu compaiiero(a) te brinda X b b
ayuda.

§ | La docente dedica un tiempo para dialogar sobre mis tareas y mi aprendizaje X X X
DIMENSION CONTENIDOS Si No | Si [No| Si | No

10 | La docente dialoga con nosotros sobre lo que hemos aprendido en el dia. X X X

11 | La docente felicita nuestra participacion y la presentacion de nuestros trabajos. X X X

12 | La docente explica con clandad la forma como debemos mejorar los trabajos o | X X X
tareas presentadas.

13 | La docente entrega sugerencias precisas que me permite reflexionar y mejorar | X X X
mi trabajo.

14 | La docente te hace comprender tus dificultades y tus fortalezas en el estudio X X X

15 | Empleas alguna estrategia que te permite alcanzar la meta durante las clases. X X X

16 | La docente brinda oportunidades para que identifigues por si mismo tus X b b
necesidades y aciertos.

17 | La docente te acompafia y brinda orientacion de cémo debes mejorar en tus | X X X
estudios.

18 | La estrategia de trabajo en equipo te brinda oportunidades para aprender. X X X




Observaciones (precisar si hay suficiencia): HAY SUFICIENCIA

Opinion de aplicabilidad: ~ Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable| ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Perez Saavedra, Sequndo Sigifredo ~ DNI:25601051

Especialidad del validador: Gestion de la Educacion

17 junio del 2021

'Pertinencia:E item comezponde al concepto teonco formulads.

"Relevancia: El item e5 apropiado para representar al companenie o

dimenzion especiica del construcio

IClaridad: Se entiends sin dificultad alguna el enunciado del item, &3 "
conciso, exactn y directo

Nota: Suficiencia, e dice suficencia cuando los ftems planieados
son suficientes para medit la dimension

Firma del Experto Informante.




UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE GESTIONA SU APRENDIZAJE DE MANERA AUTONOMA

N® DIMENSIONES | items Pertinencia' Relevancia?z | Claridad® Sugerencias

DIMENSION: DEFINE METAS DE APRENDIZAJE Si No Si No | Si No

Comprendes con claridad lo que se debe lograr aprender y hacer en cada clase. X

Realizas tus tareas y eniregas tus evidencias en el tiempo indicado por la
docente.

indicados por la docente.

Pides apoyo a un compaifiero(a) o familia cuando no comprendes una tarea.

1
2
3 Realizas tus tareas teniendo en cuenta la meta y los criterios de evaluacion
4
5

Revisas tu portafolio para relacionar los temas realizados con la nueva
experiencia.

DIMENSION: ORGANIZA ACCIONES ESTRATEGICAS PARA ALCANZAR SUS META No No No

B Empleas tus saberes, habilidades y recursos que estan a tu alcance para
alcanzar la meta propuesta por la docente.

7 Organizas tu tiempo para realizar tus actividades escolares y compartir con la
familia.

8 | Tengo mi tiempo bien distnbuido para realizar las tareas que me asignan durante
la semana.

9 Cuando tfrabajo en grupo con mis compafieros(as) siento que aprendo con
facilidad.

10 | Empleo mis propias estrategias para hacer mis tareas y alcanzar el proposito de
la clase.

11 | Durante las clases nos piden nuestras opiniones y sugerencias para mejorar las
tareas.

12 | Siento que aprendo mejor cuando trabajamos en grupo y compartimos rales.

Wi = 2| 2| 2| x| M| mg | mC| |3
Wisc| 2| 2| 2 2| 22| 2| b Bg| 2|2

W= = 2| 2| >| 3| x| 3|

DIMENSION: MONITOREA Y AJUSTA SU DESEMPENC DURANTE EL PROCESO DE
APRENDIZAJE.

No No No

13 | Revisas tus avances y pones atencion a la meta de aprendizaje del dia.

14 | Reflexionas y evalldas tu aprendizaje para tomar decisiones sobre qué necesitas
mejorar para seguir avanzando.

15 | Tomas en cuenta los comentarios de un compaiiere de clase para realizar los
ajustes necesarios en tu trabajo.

16 | Muestras disposicion e iniciativa para ceger los ejemplos brnindados con el fin de
lograr el propdsito de la sesién.

17 | Aceptas sugerencias y ofras opiniones para mejorar tus aprendizajes.
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18 | Te adaptas con facilidad a la nueva forma de clase virtuales.




Observaciones (precisar si hay suficiencia): HAY SUFICIENCIA

Opinion de aplicabilidad: Aplicable | X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Pérez Saavedra, Segundo Sigifredo DNI:25601051

Especialidad del validador: Gestion de la Educacion

17 junio del 2021

Pertinencia:El item comresponde al concepto tednco formulado.

*Relevancia: El item =5 apropiado para representar al componente o

dimenszion especifica del construcio

I laridad: Se entiende sin dificultad alguna =l enunciada del item, es '
conciso, exacto y dirscto

Nota: Suficiencia, =& dice sufidiencia cuando oz items planteados
son suficientes para medir la dimenzsién

Firma del Experto Informante.




Anexo 5

Confiabilidad de los instrumentos

A B c | o[ e | F| & u 1]y K| L m nNJlol® @ | R s T u v _ W _ X Y 1
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2
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Anexo 6

Solicitud de autorizacién

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Decenio de la lgualdsd de Oportunidades para mujenes y hombres™
“Afo del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independenda”

Lima, 21 de junio de 2021
Carts P 0443-202 1-UCWVA-EPG-FOL

Lic.

Nelzon Torres Anaya

Director

L.E. &lmirznte Mizuel Grau -2066

Die mi mayor consideracan:

Es grato dirigimme a usted, para presentar 2 BARTOLOME PRUDENCIO. JUAMEA REGINA;
identificada con DRI N 31660127 v con codigo de matricula N° 70007158 73; estudiante del programa de
DOCTORADO EM EDWCACION guien, en &l maroo de su tesis conducente a la obbencion de su grado de
DOCTORA, se encuentra desarrollando =l trabsjo de investigacion titulado:

Retroalimentacan en =] aprendimje autanomo en estudiantes de savto grado de primaria, 2021

Con fines de imaestigacion academics, solicito 3 su digna persona otorger &l permiso 2 nuestra
estudiante, @ fin de que pueds obtener informedon, en la institucion gue usted representa, que le
permits  desarrpllar su trsbajo de investizacion. Muesta estudiante investizsdor BARTOLOME
PRUDERCID, JUANA REGIMA asume el compromiso de alcanzar & su despacho los resultzdos de este
estudio, luego de haber finzlizado el mismo con la asecoria o ruestros doostes.

Agradeciendo |z gentilezs de su stencion =l presente, hago propids |z oportunidad pars
expresarie los sentimientos de mi magor consideracion.

Brentamernte,

CAMPUS LIM& RORTE

Somos la universidad de los
. flwri =
gue guieren szlir adelante.




Anexo 7

Autorizacion de aplicacion

INSTITUCION EDUCATVA

N2 2066 "ALMIRANTE MIGUEL GRAU" - ANCON
UGEL 04 -COMAS
INICIAL -PRIMARIA - SECUNDARIA

CONSTANCIA

El director de la Institucion Educativa “Almirante Miguel Grau™ UGEL N° 04 del
distrito de Ancon.

Que la Magister Bartolomé Prudencio, Juana Regina realizé una investigacion
de tipo correlacional no experimental para lo cual se aplico un cuestionario en
linea lo cual estaba dirigido a los estudiantes de 6to grado de educacion primaria
de la Institucion Educativa, 2066; dichos datos han sido procesados y empleados
para la tesis: Retroalimentacion en el aprendizaje auténomo en el estudiante de
sexto grado de primaria, 2021. Realizado en los meses de diciembre y mayo
para optar el grado de Doctora en Educacion.

Ancon, 23 de junio 2021

Atentamente,

AP S | A L SR L T 4 S AT

Lie. Naletin 10vres Anaya \\ﬂ 5
DIRECTOR o 5

Nelson Torres Anaya Nidia Mancisidor Pasco
Director Subdirectora



Anexo 8
Tabla 4
Niveles de la variable retroalimentacion

Niveles Frecuencia Porcentaje
Alto 25 20,8%
Medio 59 49,2%
Bajo 36 30%
Total 120 100%
Tabla 5
Dimensiones de la variable retroalimentacion
Nivel Estrategia Contenido
Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Alto 25 20,8% 19,2%
Medio 59 49,2% 48,3%
Bajo 36 30% 32,5%
Total 120 100% 120 100%
Descripcién del aprendizaje autbnomo
Tabla 6
Niveles de la variable aprendizaje autébnomo.
Niveles Frecuencia Porcentaje
Alto 21 17,5%
Medio 59 49,2%
Bajo 40 33,3%
Total 120 100%

Tabla 7

Niveles de las dimensiones del aprendizaje autbnomo.

Organizaciones estratégicas

Monitorea y ajusta su

Nivel Define metas de aprendizaje para alcanzar sus metas desempefio durant'e gl
proceso de aprendizaje
Frecuencia Porcentaje  Frecuencia Porcentaje Frecuencia Porcentaje
Alto 24 20% 39 32,5% 20 16,7%
Medio 58 48,3% 58 48,3% 63 52,5%
Bajo 38 31,7% 23 19,2% 37 30,8%
Total 120 100% 120 100% 120 100%




