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Resumen

El presente trabajo de investigacion tuvo como objetivo determinar la relacion entre los
estilos de aprendizaje y el logro de aprendizaje en los estudiantes del nivel secundaria
de la IE La Libertad de Chimbote-2021.

Se trabajé con una muestra que en su contexto son 181 estudiantes, con un tipo de
investigacion basico de enfoque de investigacion cuantitativo, de disefio no
experimental. Para el recojo de la informacién se utilizd un cuestionario bajo rigor
cientifico; su validacion se realiz6 a criterio de juicio de experto y se obtuvieron como

confiabilidad aceptable.
Los resultados muestran que la prueba de hipétesis chi cuadrado el valor calculado es
138,67 con 6 grados de libertad y cuyo p-valor es 0,000 menor que 0,01; por lo que se

evidencia una asociacion entre los estilos de aprendizaje y logro de aprendizaje en los

estudiantes del nivel secundaria de la IE La Libertad de Chimbote-2021.

Palabras Clave: Estilos, aprendizaje, logro, preferencia, estrategias.
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Abstract

The objective of this research work was to determine the relationship between learning
styles and learning achievement in high school students at IE La Libertad de Chimbote-
2021.

We worked with a sample that in its context is 181 students, with a type of basic
research of quantitative research approach, of non-experimental design. To collect the
information, a questionnaire was used under scientific rigor; their validation was carried
out according to the criteria of expert judgment and they were obtained as acceptable
reliability.

The results show that the chi square hypothesis test the calculated value is 138.67 with
6 degrees of freedom and whose p-value is 0.000 less than 0.01; Therefore, there is

evidence of an association between learning styles and learning achievement in high
school students at IE La Libertad de Chimbote-2021.

Key Words: Styles, learning, achievement, preference, strategies
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l. INTRODUCCION

Considerando que la educacion en los jovenes es un pilar transversal para el desarrollo
personal, social y nacional; las estrategias de aprendizaje se convierten en un factor
mas que importante para la obtencién de conocimientos por parte de los estudiantes.
El desarrollo de la personalidad de uno generalmente depende de los estilos de
aprendizaje y a menudo esta influenciado por el entorno, influencia emocional, social
y sentimientos individuales. Como aprender es diferente para cada persona. Algunos
alumnos necesitan ver mas; algunos necesitan oir y otros tienen que hacerle algo al
cuerpo mediante una serie de actividades. (Rahman y Ahmar, 2017)

Con el desarrollo de una sociedad moderna, basada en tecnologias, las estrategias
también sufren cambios a los que los docentes deben adaptarse. Por lo tanto, el estilo
de aprendizaje del estudiante, definido como rasgos de personalidad cognitivos,
afectivos y fisiologicos, representa un indicador relativamente permanente de cémo el
estudiante percibe y se enfrenta al entorno y sirve como fuente de conocimiento. En
este sentido, una de las principales caracteristicas del estilo de aprendizaje es que
incide en como los estudiantes perciben informacion, construirla en su mente y darle
sentido a su entorno (Kanadli, 2016).

Para Ojeh, Sobers-Grannum, Gaur, Udupa, y Majumder (2017), apoyar el entorno de
aprendizaje, los educadores deben ser conscientes de los diferentes estilos de
aprendizaje de sus estudiantes para poder adaptar de manera efectiva las estrategias
y métodos de instruccion para satisfacer las necesidades de aprendizaje de los
estudiantes. Esto parece particularmente relevante en la educacion, donde se espera
gue los estudiantes retengan, recuerden y apliquen grandes cantidades de informacion
diseminada durante su periodo de formacion. De hecho, muchos estudios han
informado de un aumento en el aprendizaje de los estudiantes al adaptar las
estrategias de ensefianza para adaptarse a los estilos de aprendizaje individuales.
También se ha informado de un mejor desempefio y motivaciéon de los estudiantes
utilizando esta técnica.

En la India rural, casi tres cuartas partes de los estudiantes de tercer grado no pueden

resolver un problema de resta de dos digitos, como 46 menos 17, y para el quinto



grado, la mitad todavia no puede hacerlo. (UNESCO, 2019).

Un Indice de Capital Humano, presentado en las Reuniones Anuales del Banco
Mundial y el FMI, muestra que el 56 por ciento de los nifios nacidos en el 2018 en todo
el mundo perderan mas de la mitad de sus ingresos potenciales de por vida porque
los gobiernos no estan realizando actualmente inversiones efectivas en su gente para
garantizar una poblacion sana, educada y resiliente lista para el lugar de trabajo del
futuro. (Banco Mundial, 2018)

En lo que es probablemente un escenario donde no hay avances en ningun pais con
respecto al porcentaje de nifios que son competentes, el porcentaje global de nifios
competentes se disminuiria del 57% en 2015 a 53% en 2030. (UNESCO, 2020).

El MINEDU (2018) a través del informe de evaluacion Pisa detallé que el Pert quedo
en el puesto 65 de 78 paises evaluados por medida de promedio en lectura sobre los
resultados de la evaluacion en la que el Peru participa entre los 78 paises de manera
voluntaria de 78; y en el puesto 64 en medida promedio en matematica.

Segun el Fondo Monetario Internacional (2017) en su informe The Global
Competitiveness Index 2017-2018 edition, el Pert ocupa el puesto 127 de 137 paises
estudiados en calidad del sistema educativo.

A nivel regional, solo el 37.3% de los estudiantes del 2do grado de primaria de Ancash
lograron los objetivos de aprendizaje esperado en comprension lectora y el 26.2% en
matematica en el afio 2016. (MINEDU, 2019)

En el &mbito local, los distritos que tienen el menor atraso escolar tanto en primaria y
secundaria (62 distritos), en el distrito de Bambas son de 1.7% en primaria 'y 0.0% en
secundaria; en San Pedro son de 2.1% en primaria y 3.0% en secundaria, en Nuevo
Chimbote son de 2.6% en primaria y 4.6% en secundaria; y en Chimbote son de 2.5%
en primaria 'y 5.9% en secundaria.

Al respecto conviene enfatizar la importancia de estudiar los estilos de aprendizaje
para la mejora en la calidad de la educacién para con nuestros jévenes, desarrollando
estrategias que impulsen su logro académico y que seamaos un pais reconocido por su
calidad en ensefianza y los resultados de las evaluaciones internacionales asi lo
avalen. Por ello, se formula la siguiente interrogante como problema a investigar,

¢, Cual es la relacion entre los estilos de aprendizaje y el logro de aprendizaje en los



estudiantes del nivel secundaria de la IE La Libertad de Chimbote, 20217

La justificacion de este estudio esta fundamentada en la precision de analizar los
estilos de aprendizaje ante la necesidad de mejorar la calidad educativa y el logro de
los aprendizajes de los estudiantes de la IE La Libertad de Chimbote, 2021.
Justificacion teodrica, considerando el aporte de la investigacion y el uso de revistas
indexadas, articulos cientificos para el enriquecimiento de la misma.

Es conveniente porque es de interés académico identificar las estrategias de
aprendizaje para mejorar el rendimiento académico de los estudiantes.

Su justificacion metodoldgica se fundamenta porque es de tipo basica, enfoque no
experimental, descriptivo-correlacional, asi como cuenta con instrumentos validados
por juicio de experto, validez y confiabilidad estadistica.

El objetivo general es Determinar la relacién entre los estilos de aprendizaje y el logro
de aprendizaje en los estudiantes del nivel secundaria de la IE La Libertad de
Chimbote-2021; los objetivos especificos, Comparar la relacion entre la dimension
activo de la variable estilos de aprendizaje y el logro de aprendizaje en los estudiantes
del nivel secundaria de la IE La Libertad de Chimbote-2021; Comparar la relacion entre
la dimensién reflexivo de la variable estilos de aprendizaje y el logro de aprendizaje en
los estudiantes del nivel secundaria de la IE La Libertad de Chimbote-2021; Contrastar
la relacion entre la dimension pragmatico de la variable estilos de aprendizaje y el logro
de aprendizaje en los estudiantes del nivel secundaria de la IE La Libertad de
Chimbote-2021 y Analizar la relacion entre la dimension teérico de la variable estilos
de aprendizaje y el logro de aprendizaje en los estudiantes del nivel secundaria de la
IE La Libertad de Chimbote, 2021.

Como hipotesis de investigacion se considera: Existe relacion entre los estilos de
aprendizaje y el logro de aprendizaje en los estudiantes del nivel secundaria de la IE
La Libertad de Chimbote, 2021.



Il. MARCO TEORICO

Alolyan (2020) tuvo como objetivo medir el estilo de aprendizaje, su porcentaje y sus
preferencias, ademas de revelar la correlacion entre el estilo de aprendizaje y el nivel
de logro académico en matematicas. Luego de confirmar la validez y confiabilidad, se
aplic6 a una muestra de 53 jévenes alumnos aplicando la medida de Honey y Mumford.
Los tanteos concluyeron que el estilo Reflexivo es el estilo de aprendizaje mas
preferido de la muestra con un 37,7% y su indice es moderado. El estilo pragmatico
ocupo el segundo lugar en la clasificacion de preferencia con un 22,6% y su indice es
moderado, seguido del estilo te6rico en un 20,8% y el indice es moderado, y finalmente
llego el estilo de activo en un 18,9% e indice fuerte, la investigacién también encontrd
gue el estilo Reflexivo se ubico en el primer lugar de preferencia entre los estudiantes
de rendimiento bajo y medio, donde el porcentaje del estilo méas alto de estudiantes
alcanz6 40.0%, 39.3% respectivamente y la fortaleza de su indice moderado en ambas

categorias.

Verde (2020) en su investigacion en un centro de estudios superior de Lima declar6
como objetivo principal el determinar la relacién entre estilos y logros; usé un estudio
de tipo béasico descriptivo, de disefio no experimental transeccional y correlacional.
Tomo6 como muestra a 90 estudiantes de turismo; concluyendo existe una relacion
significativa entre las variables de p < 0,05, Rho de Spearman = 0,737, ademas
concluy6 que existe alta preferencia por el aprendizaje activo con cincuenta y siete con
ocho por ciento de los encuestados; el cincuenta y seis con siete por ciento tiene una
se sostiene de forma moderada por el estilo reflexivo, un treinta y cinco con seis por
ciento se inclina por el estilo tedrico pero en una baja preferencia, un cincuenta y dos
con dos por ciento, con una baja predileccion, eligi6 el estilo de aprendizaje
pragmatico, asi mismo; se estima el logro en un nivel regular de sus aprendizajes al

cuarenta y seis con siete por ciento de los estudiantes.

Bosman y Schulze (2018) en su trabajo sobre los estilos de aprendizaje preferidos por

estudiantes y su rendimiento en matematica, emple6 un disefio de investigacion



principalmente cuantitativo en el que participaron 240 alumnos de una escuela
secundaria; concluyendo que los resultados revelaron que un estilo de aprendizaje
individual correlacion6 mas alto con el rendimiento en matematicas (t = 2.8, p <0.05),
el estudio también encontré que el contexto influia en las preferencias de estilo de
aprendizaje: ademas del aprendizaje individual en el hogar, los alumnos de alto
rendimiento preferian la lectura / escritura y el aprendizaje en grupo en el aula. El
estudio recomienda que los maestros creen un ambiente de aprendizaje positivo en la
escuela y utilicen métodos de ensefianza que se adapten a una variedad de estilos de

aprendizaje.

Rizqgi y Nugroho (2017) llevaron cabo su estudio de tipo descriptivo cuyo objetivo fue
averiguar si existe una relacion entre estilos de aprendizaje y logros académicos. El
escritor uso técnica de muestreo en la recopilacion de datos y el cuestionario como
instrumento del estudio. El cuestionario se distribuyd a la muestra que son 62
estudiantes divididos en dos programas: de educacion y literatura. Los resultados
mostraron que el 62.9% de los encuestados consideran que los estilos de aprendizaje

si influyen sobre sus logros académicos.

Fayombo (2015) realizé su estudio bajo una muestra de 171 de educandos de la
Universidad de las Indias Occidentales pertenecientes a la facultad de psicologia; a
quienes se les aplicé tres instrumentos: a) Cuestionario de Estrategias de Aprendizaje
Activo, b) Encuesta de Estilo de Aprendizaje (VAK) y c¢) Escala de Rendimiento
Académico. Concluyeron que los estilos de aprendizaje contribuyeron con un 20% (R
2 = 0.20) a la varianza en el rendimiento académico y esto fue estadisticamente
significativo (F (2,168) = 21.04, p <.05). Estos hallazgos discutieron la importancia de
utilizar diferentes estrategias de ensefianza para adaptarse a diferentes estilos de

aprendizaje y promover el rendimiento académico de los estudiantes.

Freiberg-Hoffmann, Stover y Donis (2017) en su articulo de investigacion; utilizd un
disefio explicativo transversal, no experimental. En la muestra se incluyeron 763

estudiantes universitarios de Buenos Aires y tuvo como objetivo el analisis de la forma



en que cada estilo explica el aprovechamiento académico de los aprendices. Para la
recogida de la informacién se utilizaron versiones adaptadas localmente del
Cuestionario de Honey-Alonso, y del Inventario de Estrategias de Aprendizaje y
Estudio -LASSI en la que concluyeron que el estilo de aprendizaje pragmatico es el
gue mas influye sobre el rendimiento académico con una significancia moderada
(S>0.5)

Mujica(2019) en su investigacion cuyo objetivo fue determinar el estilo de los
aprendizajes en una institucién educativa de Lima y cuya muestra fue de cincuenta y
seis estudiantes concluyo que el catorce con veintinueve por ciento de los estudiantes
utilizan el estilo de aprendizaje activo en nivel muy alto, el veintiséis con setenta y
nueve por ciento prefiere el estilo reflexivo en un nivel muy alto, el diez con setenta y
uno por ciento utiliza el estilo tedrico en nivel muy alto y el diecisiete con ochenta y

seis por ciento utiliza el estilo pragmatico en el mismo nivel muy alto.

Labib, Pasina, Abdelhadi, Bayram y Nurunnabi (2019) en su investigacién tiene como
objetivo explorar las preferencias de estilos de aprendizaje entre una muestra de 92
estudiantes del programa de Disefio de Interiores y Arquitectura; tipo de estudio
basico, disefio descriptivo. El enfoque de agrupacién se utiliza agrupando a los
estudiantes en funcién de la medida de similitudes de su estilo de aprendizaje. Los
hallazgos revelan que los estudiantes de ambos programas comparten el estilo de

aprendizaje reflexivo, intuitivo, verbal y global en un 57% o mas.

Cimermanova (2018) en su trabajo de investigacién cuyo principal objetivo fue
averiguar silos estilos de aprendizaje de los estudiantes y la forma de ensefiar generan
efectos de interaccion en sus logros de aprendizaje. Se aplicé el inventario Grasha-
Riechmann Student Learning Style Scales (GRSLSS) para definir los estilos de
aprendizaje de los sujetos de la muestra y se llevd a cabo un cuasi experimento
pedagogico dentro del periodo de un semestre. La investigacion utiliz6 una muestra
de conveniencia de 81 estudiantes universitarios de quinto afio (profesores de inglés

en formacién) divididos en grupos de control (n = 55) y experimentales (n = 27). Los



resultados de un andlisis de varianza bidireccional (ANOVA) no mostraron hallazgos
significativos. Los resultados indican que los estilos de aprendizaje y la forma de

ensefiar no tienen ningun efecto sobre el rendimiento académico.

llcin, Tomruk, Sevi, Karadibak y Savci (2018) en su tesis cuyo obijetivo fue identificar
los estilos de aprendizaje de fisioterapistas turcos y si estos estilos podrian ser
determinantes en el rendimiento académico. Por ello se tom6é como muestra a 184
estudiantes y se acepto el promedio de calificaciones acumulado como una medida
del desempefio académico. La prueba de Kruskal-Wallis se realiz6 para comparar el
rendimiento académico entre los seis grupos de estilos de aprendizaje; concluyendo
que el estilo de aprendizaje mas comun fue el activo (34,8%) y que el rendimiento
académico del grupo de estilo de aprendizaje reflexivo fue significativamente mayor
gue el de todos los demas grupos (p <0,003).

Ababneh (2015) en su articulo presenta los resultados de una investigacion
comparativa sobre los estilos de aprendizaje de aprendices de idiomas sin éxito. Los
sujetos del estudio fueron diecisiete estudiantes universitarios graduados en Yarmouk,
Universidad, Jordania. Fueron categorizados como aprendices "exitosos 0 no
exitosos", sobre la base de sus puntajes en su examen de inglés administrado al final
del semestre, y sus presentaciones orales que tuvieron que dar durante el semestre
para medir su capacidad de hablar, discutir y defenderse en inglés apropiadamente.
Los sujetos del estudio completaron un cuestionario mediante el cual se recopilaron
datos sobre sus estilos y preferencias de aprendizaje, asi como sus patrones de
practica y uso del idioma. Los hallazgos del estudio mostraron las puntuaciones del
coeficiente de correlacion siendo de (0,14) por sig (0,63). Por tanto, no hay relacién

entre los estilos de aprendizaje de los estudiantes y su rendimiento en inglés.

Leasa, Corebima, Ibrohim y Suwono (2017) en su estudio de investigacion cuasi-
experimental se realizé para comparar la inteligencia emocional entre los estudiantes
con estilos de aprendizaje auditivo, de lectura y cinestésico en la escuela primaria en

Ambon-Maluku La inteligencia emocional se midi6 mediante un cuestionario



desarrollado con base en la teoria de la inteligencia emocional segun Goleman (1998).
Elinstrumento de estilo de aprendizaje fue adaptado de Fleming (2001). Los resultados
de esta investigacibn muestran que los estilos de aprendizaje tienen un efecto
significativo sobre la inteligencia emocional. Los aprendices cinestésicos o practicos
tienen una inteligencia emocional mas alta que los aprendices auditivos y lectores,
hasta un 8,35% y un 6,11% respectivamente. Esta investigacion recomienda que las
escuelas y los maestros deben proporcionar un entorno de aprendizaje propicio,
incluida la utilizacion de estrategias de aprendizaje constructivistas que sean

apropiadas con el desarrollo de los estudiantes de la escuela primaria.

Huarca (2019) en su tesis de maestria, el cual fue de tipo basico con enfoque
cuantitativo; cuyo principal fin es determinar relacion entre estilos de aprendizaje y
logros en una institucion educativa; utilizd un cuestionario sobre 40 estudiantes
quienes fueron considerados como muestra y concluyé con un nivel chi cuadrado de
6,9, sig. ,010 que existe relacion entre las variables. También existe relacion entre el
estilo activo y logro de aprendizaje = 6,3 y sig de ,010; de la misma manera existe
relacion del estilo reflexivo con los logros y°= 6,2; el estilo teérico se relaciona en y?=
6.7 sig= 0,010 con el logro de los aprendizajes, y por ultimo el estilo pragmatico se
relaciona en %?=6,7 con logro de aprendizajes. El 73% utilizan el estilo de aprendizaje

activo.

Sanchez (2017) en su investigacion de maestria, de enfoque cuantitativo, no
experimental y descriptiva correlacional. Utilizé una muestra de 150 estudiantes a los
que se les aplico el cuestionario de Honey. La conclusion del estudio fue que existe
relacion entre las variables estilos y logro, asi mismo; el “Estilo Pragmatico” es el que
mas usaron los estudiantes, representando un veinte ocho por ciento, seguido del
estilo tedrico con un veinte siete con tres por ciento, con un veinte seis por ciento el
estilo activo y por ultimo con dieciocho con siete por ciento el estilo reflexivo. Ademas,
el cincuenta y cuatro con siete por ciento obtuvieron un aprendizaje bien logrado.

Corresponde en este segmento definir las variables de estudios, por ejemplo, una



definicion clasica de estilos de aprendizaje la dan Alonso, Gallego y Honey (1995);
Honey y Mumford (1992) como “preferencias” que establecen los estudiantes a la hora
de enfrentarse a la tarea de aprendizaje, que se ven reflejadas en la forma de procesar

y asimilar la informacion.

Posteriormente, Gallego, y Alonso (2008) definen estilo de aprendizaje como el acto
mental que realiza el ser humano al obtener informacion a través de sus receptores
sensitivos cerebrales y que es transformada segun la forma como esta se genera ya
sea por la misma experiencia o por las acciones racionales que se acciona en el

individuo.

El estilo de aprendizaje se refiere a la forma preferida de un individuo de procesar
nueva informacion para un aprendizaje eficiente. (Huston y Huston, 1995). El
aprendizaje se refleja en la forma en que respondemos a los estimulos ambientales,
sociales, emocionales y fisicos, para comprender nueva informacién. El estilo de
aprendizaje se define como la forma en que se procesa la informacién. Se centra en
las fortalezas, no en las debilidades. No existe un estilo de aprendizaje correcto o

incorrecto.

Para Dunn (1993) describi6 el concepto de estilo de aprendizaje como una forma Unica
desarrollada por los estudiantes cuando estaban aprendiendo conocimientos nuevos

y dificiles.

Para Young (2010) estilo de aprendizaje son los comportamientos cognitivos, afectivos
y psicolégicos caracteristicos que sirven como indicadores relativamente estables de
cémo los alumnos perciben, interactdan y responden al entorno de aprendizaje. Una
ensefianza que tiene en cuenta el estilo de aprendizaje del alumno facilita el logro de
los objetivos educativos y didacticos al favorecer el uso de las estrategias mas

favorables y acordes a las caracteristicas de cada estudiante.

Felder y Silverman (1988) consideran que los estilos de aprendizaje son las



preferencias y cualidades de los individuos a medida que reciben y procesan la
informacion. El estilo del aprendizaje denotaria entonces el conjunto de caracteristicas,
actitudes e inclinaciones individuales en relacién con el aprendizaje, incluyendo lo

cognitivo, emocional-afectivo, cultural y de socializacion.

Para Gutiérrez, Garcia y Vieira, (2012) consideran a los estilos de aprendizaje como
las forma individual y propia para aprender y que ésta depende de factores fisiologicos,

ambientales, emocionales, culturales, entre otros.

Los estilos de aprendizaje son caracteristicas que se consideran especialmente al
seleccionar los métodos, técnicas y estrategias de aprendizaje méas apropiados.
Habitualmente las personas poseen mas de un estilo (no importa qué categorizacion
o clasificacion se considere), tienen perfil de estilos; aunque normalmente hay uno o

mas dominantes (Prextova, 2016)

Sobre los tipos de estilos de aprendizaje, Honey y Mumford (1986) clasifican los estilos
de aprendizaje en cuatro tipos: Estilo activo, estilo reflexivo, estilo teérico y estilo

pragmatico

El estudiante que aprende haciendo, practica el estilo activo, le agrada introducirse en
nuevas experiencias muchas veces sin considerar sus consecuencias; usualmente

son lideres y mejoran su aprendizaje realizando labores en equipo.

Desde la perspectiva docente, identificar el estilo de aprendizaje de sus estudiantes
resulta fundamental para su planificacion académica; adecuando sus materiales a
dichos estilos, asi como sus actividades. Asimismo, sirve para alinear el estilo de
ensefianza docente al estilo de aprendizaje del estudiante, de tal manera que el

proceso ensefianza aprendizaje resulte eficiente.

El aprendizaje activo enfatiza la aplicacion de teoria y conceptos involucrando a los

estudiantes en el proceso de aprendizaje a través del uso de “ejercicios de resolucién
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de problemas, grupos pequefios informales, simulaciones, estudios de casos, juegos

de roles y otras actividades.

Estilo reflexivo, el estudiante reflexivo aprende observando y pensando en lo sucedido;
le gusta tomar en cuenta todas las consecuencias antes de formular una opinion para

minimizar riesgos; es cauteloso y no es autoritario.

Las personas con un estilo reflexivo pueden tener dificultades para tomar sus propias
decisiones. Evaluan, reflexionan y deciden mucho mas lentamente, con la misma
tarea. Necesitan mas tiempo para resolver sus opciones y ese tiempo se les debe dar.

Si reconoce a su hijo en este perfil, tendra que aprender a no apresurarlo.

Estilo tedrico, el estudiante tedrico le gusta entender la teoria detras de las acciones,
necesita modelos, conceptos y hechos para aprender. Les gusta analizar y sintetizar y
no toleran las opiniones subjetivas ya que busca siempre justificar sus opiniones y
conocimientos en base a teorias; se sienten seguros de cuestionar las opiniones de

los demas.

Estilo pragmatico, el estudiante pragmatico es sencillo y practico; estan interesados
en probar cosas y buscan nuevas ideas que puedan aplicarse para dar solucion a
problemas especificos; impaciente con las indecisiones y mas orientado hacia la tarea

gue hacia las personas.

Para el alumno, comprender su estilo de aprendizaje es beneficioso no solo para sus
estudios actuales sino también para su futura carrera. Identificar su estilo de
aprendizaje en realidad puede evitar que pierda el tiempo estudiando de manera
incorrecta al brindarle una manera de estudiar de manera mas inteligente en lugar de
dificil. Si bien cada estilo de aprendizaje utiliza una parte diferente de su cerebro, todos
son muy efectivos; el truco es averiguar cual se aplica a usted. Las habilidades
cognitivas que permiten a los individuos adaptarse a la situacion y los estilos son

inherentes al individuo en base a la genética y experiencias previas.

11



Lograr en los estudiantes que sean conscientes de sus estilos, generan en los
maestros pueden alentarlos a que se den cuenta de la repercusion de los estilos de
aprendizaje apropiados para diferentes disciplinas o materias y que dichos estilos
pueden cambiarse para adaptarse a situaciones de aprendizaje cambiantes.

Al proporcionar los profesores un entorno de aprendizaje que se adapte a los estilos
de aprendizaje Unicos de los estudiantes, pueden aprender mejor y sentirse mas
comodos con sus propios estilos de aprendizaje en lugar de tener que adaptarse a los

diferentes estilos de ensefianza de los profesores.

Los estilos de aprendizaje pueden entenderse simplemente como las diversas técnicas
que los estudiantes prefieren usar para percibir y procesar informacién e interactuar

con el entorno de aprendizaje.

Para logro académico, en los estandares para la construccion de pruebas (APA, 1999),
el logro se considera basicamente como la competencia que una persona tiene en un
area de contenido. Esta competencia es el resultado de muchas variables intelectuales
y no intelectuales, aunque en este trabajo nos concentramos exclusivamente en la

primera.

El logro académico es el resultado del conocimiento, el éxito, la extension o habilidad,
el progreso en el aprendizaje de experiencias educativas que un individuo ha

desarrollado en su entorno educativo. (Jha, 2014)

También se considera a logro de aprendizajes como la competencia adquirida por una

persona en relacién con un dominio del conocimiento. (Algarabel y Dasi, 2001)
El logro educativo es un concepto mas amplio en comparacion con el rendimiento

académico, ya que también abarca otras variables complejas que estan vinculadas

con el proceso de progreso en todos los niveles escolares. (Novo y Calixto, 2009)
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Por ello, los resultados de la evaluacion justifican la flexibilidad en las estrategias
pedagdgicas docente, siendo informacion atil para encaminar los objetivos de logro del
estudiante a través de actividades acordes a su tipo de aprendizaje; haciendo un
trabajo mancomunado e integrado entre el docente y estudiante.

En tanto el proceso ensefianza aprendizaje se va desarrollando, los resultados de las
evaluaciones representan una informacion valiosa tanto para el docente como para el
estudiante. Al docente le da la oportunidad de revisar y si es necesario cambiar las
estrategias de ensefianza, hacer un seguimiento mas exacto a los estudiantes y
asegurarse de su progreso. Para el estudiante, puede resultar un llamado de atencion,
en caso los resultados no sean los esperados, para concientizar en sus dificultades y
debilidades; ese es el punto de partida para mejorar el aprendizaje. Por tanto, es
aconsejable que cada nifio aprenda a conocer sus propios recursos y limites para

poder explotarlos en beneficio del aprendizaje estratégico

La evaluacion es un proceso siempre presente, que involucre el conocimiento, los
valores y las creencias de quienes emiten juicios y estan destinados a ello y que tienen
un caracter interactivo y dinamico. Puede decir que la evaluacion es un proceso
simétrico, para el cual cada persona tiende a emitir juicios sobre otra persona. Ademas,
la evaluacion, como acto formal y explicito, ve generalmente los docentes como
actores privilegiados, comprometidos en la formulacion de juicios que representan un

acto vinculado al ejercicio de su profesion, socialmente debida y esperada.

El logro educativo abarca las calificaciones académicas y cognitivas, pero también las
variables personales, interpersonales e institucionales que intervienen en el proceso

de progresién a través de los niveles escolares. (Tavares, 1996)

Para MINEDU (2016), en su curriculo nacional, el logro es el fruto de un trabajo
persistente y conjunto entre los docentes y autoridades de la institucion educativa en
el desarrollo cognitivo de las competencias de estudiante que le permitan

desenvolverse en un futuro en el mercado laboral; asi como en su formacién personal;
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promoviendo actitudes en valores que permitan integrarse con su comunidad y familia

bajo el respeto a las normas basicas de convivencia.

Las dimensiones para logro académico se tomaron del Curriculo Nacional de la
Educacion Basica emitido por MINEDU (2016), el cual lo determina en 4 escalas: logro

destacado, logro esperado, en proceso y en inicio.

El logro destacado se identifica cuando el educando demuestra el logro de su

aprendizaje en un nivel mayor a lo que se espera.

El logro esperado se puede evidenciar cuando el alumno muestra el nivel logrado y
que se espero con respecto a la competencia, con eficiencia y eficacia.

En proceso es la escala en la que el estudiante aun no logra el aprendizaje esperado,
sin embargo, esta cerca de lograr. Para ello es de suma importancia una tutoria junto

y durante el tiempo necesario para cumplir el propésito educacional.

En inicio, es la escala en la que el estudiante aun esta fuera de los anteriores niveles
descritos, con un rendimiento bajo y un proceso de desarrollo cognitivo lento y minimo;

presentando inconvenientes para desarrollar sus actividades académicas.

Para el autor, el logro del estudiante se refiere al grado en que un alumno ha alcanzado
sus metas educativas a corto o largo plazo. Las diferencias individuales en el
rendimiento académico estan fuertemente correlacionadas con las diferencias en la
personalidad y la inteligencia. Ademas, los niveles de autoeficacia, autocontrol y
motivacion de los estudiantes también influyen en los niveles de rendimiento. La
motivacion por el logro energiza y dirige el comportamiento hacia el logro vy, por lo
tanto, se sabe que es un determinante importante del éxito académico. Lo que es
importante tener en cuenta es que una vez que los alumnos son conscientes de su
estilo de aprendizaje, pueden elegir la mejor estrategia de aprendizaje para aplicar a

diferentes tareas de aprendizaje.
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Considerando que la educacion en los jovenes es un pilar transversal para el desarrollo
personal, social y nacional; las estrategias de aprendizaje se convierten en un factor
mas que importante para la obtencién de conocimientos por parte de los estudiantes.
El desarrollo de la personalidad de uno generalmente depende de los estilos de
aprendizaje y a menudo esta influenciado por el entorno, influencia emocional, social

y sentimientos individuales.

Ridwan, Sutresna y Haryeti (2019) mencionan que cada maestro tiene estilos de
ensefianza especificos y estilos de aprendizaje variados de los estudiantes que
pueden influir en el rendimiento académico de los estudiantes, en la que existe una
diferencia significativa entre los estilos de ensefianza de los profesores y los estilos de
aprendizaje de los estudiantes y que uno de los principales motivos que motivan no
lograr el nivel de ensefianza esperado es la falta de coincidencia / no alineacion de la
ensefianza estilos a los estilos de aprendizaje, los profesores deben preparar una
variedad de estilos de ensefianza y los estudiantes deben desarrollar y utilizar sus
estilos de aprendizaje que permitan una acomodacion efectiva y adaptacion a los

requisitos del aula y del programa.

El aprendizaje de una persona esta més influenciado por sus estilos de aprendizaje
porque todos tiene un estilo preferido para aprender. Los estudiantes pueden
maximizar su aprendizaje si estan conscientes de su propio estilo. El conocimiento del
propio estilo también ayudara al alumno a aprender a su manera usando sus mejores
estrategias para aprender. Al reconocer y comprender el propio estilo de aprendizaje,
las técnicas se adaptan de mejor manera para el aprendizaje, por tanto, la velocidad y
la calidad del aprendizaje pueden lograr un avance importante. EI conocimiento del
estilo de aprendizaje es muy importante ya que ayuda a una persona a ser mas
productivo y creativo, para aumentar los logros, para mejorar la resolucion de
problemas, para tomar mejores decisiones y para aprender con mayor eficacia. El éxito
escolar y educativo representa el concepto clave de la nueva forma de ser de la
escuela que tiene como objetivo formar ciudadanos que sean capaces de gestionar su

propio proyecto de vida y que adquieran el gusto por hacer y la realizacion en la
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experiencia profesional.
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1. METODOLOGIA
3.1 Tipoy disefio de investigacion

Tipo de investigacion: segun su finalidad, la presente investigacion, es de tipo
basica, ya que se caracteriza porque es completamente teorico, impulsado para
ampliar conocimiento sin implicancias practicas y que tiene su génesis en la

necesidad de navegar en lo desconocido. (Carrasco, 2019)

Disefio de Investigacion: es no experimental, transaccional y correlacional,
porque no implica ni la asignacion aleatoria de participantes al grupo ni la
introduccion o manipulacion activa de una intervencion de un investigador. Asi
mismo, es transaccional, ya que solo describe y analiza el comportamiento de
las variables de manera sincrénica y en un solo momento; y por ultimo
correlacional porque examina el grado en que dos o mas variables estan
asociadas o relacionadas estadisticamente y si se logra dicha evidencia, con
qué direccion y consistencia lo hacen. (Hernandez, Ramos, Placencia,

Indacochea, Quimis y Moreno 2018)

Esquema:

/ 01
M r
0.
Donde:
M= muestra
O1= Variable
0O2= Variable

r= Correlacion entre dichas variables
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3.2 Variables y Operacionalizacion:

Variable 1: Estilo de aprendizaje

Variable 2: Logro académico

Definiciéon Conceptual:

Estilo de Aprendizaje: Para Gallego, Alonso (2008), como el acto mental que
realiza el ser humano al obtener informacion a través de sus receptores
sensitivos cerebrales y que es transformada segun la forma como esta se
genera ya sea por la misma experiencia o por las acciones racionales que se

acciona en el individuo.

Logro de aprendizaje: MINEDU (2016), en su curriculo nacional, el logro es el
fruto de un trabajo persistente y conjunto entre los docentes y autoridades de
la institucion educativa en el desarrollo cognitivo de las competencias de
estudiante que le permitan desenvolverse en un futuro en el mercado laboral;
asi como en su formacién personal; promoviendo actitudes en valores que
permitan integrarse con su comunidad y familia bajo el respeto a las normas

bésicas de convivencia.

Definicién Operacional
Estilo de Aprendizaje: Son las formas en que cada persona prefiere para
adquirir conocimientos, para lo cual encontramos: estilo activo, teérico, reflexivo

y pragmatico; y abordados en una encuesta que consta de ochenta items.

Logro de aprendizaje: es la consecuencia de un proceso académico
desarrollado por educadores junto a las estrategias definidas de la institucion
educativa y valoradas a través de instrumentos de evaluacion en busca de
ayudad a los estudiantes a un crecimiento cognitivo relevante; por ello esta

variable se analizara a través de la técnica de analisis documental.
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Dimensiones
Estilo de Aprendizaje: son 4 segun Honey y Mumford (1986): Activo, reflexivo,

tedrico y pragmatico.

Logro de aprendizaje: Para MINEDU (2016) las dimensiones de esta variable

son: Logro destacado, logro esperado, en proceso y en inicio.

Escala de medicion
Estilo de Aprendizaje: Nominal

Logro de aprendizaje: Ordinal

3.3 Poblacién, muestray muestreo
Una poblacién, es el grupo completo del que desea sacar conclusiones y que
califican para ello. (Taherdoost, 2016). Para efectos del estudio, su poblacion es

de 341 estudiantes del nivel secundaria de la IE La Libertad de Chimbote

Criterios de inclusion:
Estudiantes matriculados 2021

Notas del primer y segundo bimestre

Criterios de exclusion:
Estudiantes del nivel secundario

Estudiantes no matriculados

La muestra aleatoria, es una parte de la poblacidon que cuenta con las mismas
caracteristicas representativas y que servira para aplicar los instrumentos del

estudio de manera mas practica. Para ello se empleara la formula:

B Z%p.q.N
~ (N—1)e2 +Z2p.q

n
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Dénde:

N : Poblacion

n : muestra

Z : Nivel de confianza de 95%, Z=1.96
P : Probabilidad de éxito 50%, p=0.5
Q: Probabilidad de fracaso 50%, q=0.5

e : Margen de error 5%, €=0.05

Reemplazando valores:

_ (1.96)2(0.5)(0.5)341
"~ (341 —1)(0.05)2 + (1.96)2(0.5)(0.5)

n

n = 180.89726

n = 181 estudiantes

3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
En la presente investigacion se tomo6 como técnica de estudio a la encuesta, de
tal forma que nos servird para obtener la data necesaria de acuerdo a la opinién

del estudiante. (Hernandez y Mendoza, 2018).

De la misma manera, para la variable logro de aprendizaje se consideré la técnica
de analisis documental, considerando que se uso al registro de calificaciones
para analizar y determinar en qué nivel de logro se encuentra cada estudiante

respecto a sus competencias

Para ello se utilizo al cuestionario como instrumento, ya que es considerado como
el mas conveniente para esta investigacion. El cuestionario es el mejor
mecanismo para recopilar data que nos permitan procesarlas estadisticamente

de tal manera de conseguir resultados; por ello; y en este caso, se utilizara un
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3.5

cuestionario en funcion a las variables de estudio. (Linares y Mallma, 2019)

Un instrumento es valido cuando los instrumentos de medicion se parecen
linguistica y analiticamente a lo que se supone que deben medirse. En otras
palabras, la validez aparente se refiere a las evaluaciones subjetivas de los
investigadores sobre la presentacion y relevancia del instrumento de medicion en
cuanto a si los items del instrumento parecen ser relevantes, razonables,

inequivocos y claros (Taherdoost, 2016)

Para determinar su validez se requirié de la opinion de tres expertos, quienes

daréan fe si es apto para su aplicacién.

La prueba de confiabilidad es importante ya que se refiere a la estabilidad y
consistencia entre las partes de un instrumento de medicion, se dice que una
escala tiene una alta confiabilidad de consistencia interna si los items de una

escala miden el mismo constructo. (Taherdoost, 2016)

El instrumento pasara por una evaluacién que certifique estadisticamente si es
su confiabilidad, y se realizara a través del alfa de Cronbach. Para ello se utilizara

una prueba piloto con 15 estudiantes del nivel secundaria de la IE La Libertad de

Chimbote. El resultado obtenido fue de X¢ronbach = 1969

Procedimiento
Después de haber descrito las diversas teorias de las variables, se aplicé el
instrumento, siendo en este caso la encuesta; explicando a los participantes el

objetivo de ella.
Ademas, para la aplicacion del instrumento se solicit6 de manera formal la

autorizacion al director de la Institucion educativa, cuya carta de respuesta se

adjuntara en el anexo de la investigacion.
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3.6

Para la aplicacion del cuestionario a los estudiantes se ha determinado que, por
motivo excepcional generada por la pandemia, se envid por correo electronico el

link del formulario para su respectivo desarrollo.

Una vez obtenido los resultados exportados del Google drive, se utilizé como
apoyo estadistico al sistema SPSS para calcular y obtener los resultados del
estudio que nos permita confrontar con la de otros autores y obtener las

conclusiones correspondientes.
Método de analisis de datos

Se utilizo la estadistica descriptiva, en la que se organizan y elaboraron las tablas
de frecuencias y sus respectivas figuras, cuya informacién es la evidencia de la

interpretacion de los resultados.

Los estadisticos descriptivos son coeficientes breves que resumen un conjunto
de datos dado, que puede ser una representacion de la totalidad o una muestra

de una poblacion.

Se vio, ademas, la necesidad de utilizar el Coeficiente de Correlacion de Rho de

Spearman para confirmar y contrastar la hipétesis:

. 6 d’
r,=1-—7—
y n(n?-1)

Donde:

d = diferencia entre la correspondiente estadistica x - y.
n = numero de pareja de datos.

r= Grado de relacién
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3.7 Aspectos éticos
La originalidad es una caracteristica transversal de esta investigacion,
considerando en fondo los aportes de los diversos autores; citados y
referenciados bajo cumplimiento de la norma APA tal como se exigen y

expresan en las normas de la universidad.
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V. RESULTADOS

Tabla 1

Relacion entre estilos de aprendizaje y logro de aprendizaje en los estudiantes del nivel
secundaria de la IE La Libertad de Chimbote-2021.

Nivel logro de aprendizaje

Chi
Estilo de aprendizaje En Logro Logro Total cuadrad p-valor
proceso esperado destacado 0
. Frecuencia 4 10 39 53
Activo .
Porcentaje 7,5% 18,9% 73,6% 100%
. Frecuencia 6 23 38 67
Reflexivo .
Porcentaje 9,0% 34,3% 56,7% 100%
. Frecuencia 30 0 0 30
Teorico i 138,67 0,000
Porcentaje  100,0% 0,0% 0,0% 100%
. Frecuencia 7 21 3 31
Pragmatico .
Porcentaje  22,6% 67,7% 9,7% 100%
Total Frecuencia 47 54 80 181
otal
Porcentaje  26,0% 29,8% 44,2% 100%

En la tabla 1 se encontr6 que 53 estudiantes de la |I.LE. La Libertad de Chimbote

presentan el estilo de aprendizaje activo, de los cuales la mayoria, 39 tienen logro

destacado en aprendizaje, ademas 67 estudiantes presentan el estilo de aprendizaje

reflexivo, de los cuales 38 tienen logro destacado, asimismo 30 tienen estilo de

aprendizaje tedrico y todos ellos presentan el nivel de logro en proceso, por ultimo 31

estudiantes presentan el estilo de aprendizaje pragmatico, de los cuales 21 tienen

logro esperado.

Asi mismo en la prueba de hipoétesis chi cuadrado el valor calculado es 138,67 con 6

grados de libertad y cuyo p-valor es 0,000 menor que 0,01; por lo que se evidencia

una asociacion entre los estilos de aprendizaje y logro de aprendizaje en los

estudiantes del nivel secundaria de la |IE La Libertad de Chimbote-2021.
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Tabla 2
Estilos de aprendizaje en los estudiantes del nivel secundaria de la IE La Libertad de
Chimbote-2021.

Estilos de aprendizaje Frecuencia Porcentaje
Activo 53 29,3
Reflexivo 67 37,0
Teobrico 30 16,6
Pragmatico 31 17,1

Total 181 100

En la tabla 2 se observa que el 37% (67) de los estudiantes del nivel secundaria de la
IE La Libertad de Chimbote-2021 presentan estilo de aprendizaje reflexivo, luego el
29,3% (53) estan en el estilo activo, el 17,1% tienen el estilo pragmatico y el 16,6%

(30) presentan el estilo de aprendizaje tedrico.
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Tabla 3

Logro de aprendizaje en los estudiantes del nivel secundaria de la IE La Libertad de

Chimbote-2021.

Logro de aprendizaje Frecuencia Porcentaje
En inicio 0 0
En proceso 47 26
Logro esperado 54 29,8
Logro destacado 80 44,2
Total 181 100

En la tabla 3 se muestra que el 44,2% (80) de los estudiantes del nivel secundaria de

la IE La Libertad de Chimbote-2021 tienen logro destacado en aprendizaje, luego el

29,8% (54) estan en logro esperado, el 26% (47) tienen el logro en proceso y ninguno

presenta el nivel en inicio.
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Tabla 4
Prueba de normalidad de las puntuaciones de las dimensiones de estilos de

aprendizaje y logro de aprendizaje

Shapiro-Wilk
Estadistico gl p-valor
Activo ,892 181 ,000
Reflexivo ,880 181 ,000
Teodrico ,822 181 ,000
Pragmatico ,896 181 ,000
Logro de aprendizaje ,906 181 ,000

En la tabla 4 se analiza la prueba de normalidad de las puntuaciones de las
dimensiones de estilos de aprendizaje y el logro de aprendizaje, es asi que mediante
la prueba de Shapiro-Wilk presentan un p-valor de 0,000 menor que 0,05 por lo que
los datos no tienden a una distribucibn normal en cada una, utilizando para la

correlacion entre ellas, el coeficiente rho de Spearman.
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Tabla 5
Correlacion entre la dimension activo de estilos de aprendizaje y el logro de

aprendizaje en los estudiantes del nivel secundaria de la IE La Libertad de Chimbote-
2021

Rho de Spearman Logro de aprendizaje
Coeficiente de correlacion ,886™
Activo p-valor ,000
N 181

**_La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 5 se muestra una correlacién positiva fuerte (0,886) entre la dimension
activo y el logro de aprendizaje, ademas el p-valor es 0,000 menor que 0,01 por lo que

la correlacién encontrada es altamente significativa.
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Tabla 6
Correlacion entre la dimension reflexivo de estilos de aprendizaje y el logro de

aprendizaje en los estudiantes del nivel secundaria de la IE La Libertad de Chimbote-
2021

Rho de Spearman Logro de aprendizaje
Coeficiente de correlacion ,848™
Reflexivo p-valor ,000
N 181

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 6 se muestra una correlacién positiva fuerte (0,848) entre la dimension
reflexivo y el logro de aprendizaje, ademas el p-valor es 0,000 menor que 0,01 por lo

que la correlacion encontrada es altamente significativa.
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Tabla 7
Correlacion entre la dimension pragmatico de estilos de aprendizaje y el logro de

aprendizaje en los estudiantes del nivel secundaria de la IE La Libertad de Chimbote-
2021

Rho de Spearman Logro de aprendizaje
Coeficiente de correlacién ,833"
Pragmatico p-valor ,000
N 181

**_La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 7 se observa una correlacion positiva fuerte (0,833) entre la dimension
pragmatico y el logro de aprendizaje, ademas el p-valor es 0,000 menor que 0,01 por

lo que la correlacion encontrada es altamente significativa.
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Tabla 8
Correlacion entre la dimension tedrico de estilos de aprendizaje y el logro de

aprendizaje en los estudiantes del nivel secundaria de la IE La Libertad de Chimbote-
2021

Rho de Spearman Logro de aprendizaje
Coeficiente de correlacién -,228™
Teobrico p-valor ,002
N 181

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

En la tabla 8 se muestra una correlacion negativa débil (-0,228) entre la dimension
tedrica y el logro de aprendizaje, ademas el p-valor es 0,002 menor que 0,01 por lo

que la correlacion encontrada es altamente significativa.
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V. DISCUSION

En primera instancia corresponde describir y comparar los resultados del principal
objetivo, en la que a partir del resultado de la prueba chi cuadrado el valor calculado
es 138,67 con 6 grados de libertad y cuyo p-valor es 0,000 menor que 0,01; se logré

evidenciar una asociaciéon entre las variables de estudio.

Verde (2020) da fin a su investigacion con resultados similares a los obtenidos y
detallados en el parrafo anterior, obteniendo p < 0,05, Rho de Spearman = 0,737 el
cual determina que existe una relacion significativa entre las variables estilos y logros
de aprendizaje. Huarca (2019) concluye igualmente que existe relacion entre estilos
de aprendizaje y logros al obtener un nivel chi cuadrado de 6,9, sig. ,010. Muy por el
contrario, Ababneh (2015) concluye que no existe relacion entre las variables en
estudio al obtener un r=,14 con una significancia de 0,63, dando lugar a su hipotesis

nula.

Se considera que es importante revelar los resultados que correlacionan
significativamente a los estilos de aprendizaje con los logros, alentado de esta forma
a los profesionales en educacion a analizar, determinar y adecuar sus estrategias
pedagdgicas a las caracteristicas de sus estudiantes para conseguir lo que los planes
curriculares tienen por objetivo. Esta afirmacién la podemos contrastar con los
resultados obtenidos por Fayombo (2015), quien concluyé que los estilos de
aprendizaje contribuyeron con un 20% (R 2 = 0.20) a la varianza en el rendimiento
académico y esto fue estadisticamente significativo (F (2,168) = 21.04, p <.05).

Consecuentemente en el primer objetivo especifico referente al estilo activo se
demuestra que existe una correlacion positiva fuerte y altamente significativa con logro
al obtener un r=,886 con p-valor de 0,000. Asi mismo, de 53 estudiantes que prefieren
el estilo activo, 39 estudiantes que representan el 73.6% lograron un aprendizaje

destacado.
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Idénticamente, Huarca (2019) concluyé que existe relacion entre el estilo activo y logro
de aprendizaje y°= 6,3 y sig de ,010 y que el 73% prefieren este estilo. Por otro lado,
Verde (2020) incluy6 en sus resultados que el estilo activo de resulto ser el de mas
preferencia entre sus estudiantes encuestados con 57.8%. De manera similar llcin,
Tomruk, Sevi, Karadibak y Savci (2018) el 34.8% de sus estudiantes encuestados
eligen el estilo activo como el de su preferencia para sus actividades educativas. El
estilo activo, segun estos resultados son de la preferencia de muchos estudiantes
quienes consideran que a través de la practica pueden lograr su aprendizaje de

manera eficiente.

El aprendizaje activo se puede definir como cualquier cosa que "involucre a los
estudiantes en haciendo cosas y pensando en lo que estan haciendo. El enfoque del
aprendizaje activo estd en desarrollar no solo los conocimientos, sino también sus

habilidades para hablar, escuchar, leer, escribir y reflexionar.

Referente al siguiente objetivo, los resultados expresan la existencia de una relacion
positiva fuerte (0,848), ademas el p-valor es 0,000 menor que 0,01 por lo que la
correlacién encontrada es altamente significativa. Asi mismo, 38 estudiantes de 67; es
decir, el 56.7% lograron un aprendizaje destacado, siendo el estilo que ocupa el
segundo lugar en esta categoria de logro; ademas se encuentra en el primer lugar de

preferencias respecto a la totalidad de la muestra representando el 37%.

Alolyan (2020) concluyo en su estudio que el estilo Reflexivo es el estilo de aprendizaje
mas preferido de la muestra con un 37,7%, sin embargo, es el preferido por estudiantes
que obtuvieron un nivel de logro entre bajo y medio. Mujica (2019) concluye que el
estilo reflexivo es utilizado en un nivel muy alto de 26.79%, siendo el estilo preferido
por los estudiantes. licin, Tomruk, Sevi, Karadibak y Savci (2018) concluyen que el
estilo reflexivo se asocid con un rendimiento académico significativamente mas alto en
comparacion a los demas estilos. Se reconoce a los estudiantes que prefieren este

estilo por ser analiticos, pensando en los resultados obtenidos sin correr riesgos.
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Huarca (2019) en su estudio confirma que existe relacion entre el estilo reflexivo con

los logros segun %2 en 6,2.

Respecto al subsiguiente objetivo especifico, se observa una correlacién positiva
fuerte (0,833) ademés el p-valor es 0,000 por lo que la correlacion manifiesta es
altamente significativa. Ademas, se resuelve que 31 estudiantes presentan el estilo de

aprendizaje pragmatico, de los cuales 21 tienen logro esperado, es decir el 67.74%

Por su parte, Freiberg-Hoffmann, Stover y Donis (2017) coinciden que el estilo de
aprendizaje pragmaético es el que mas influye sobre el rendimiento académico con una
significancia moderada (S>0.5). Huarca (2019) también concluye que el estilo
pragmatico se relaciona en ?=6,7 con logro de aprendizajes. Para Sanchez (2017), el
“Estilo Pragmatico” es el que mas usaron los estudiantes, representando 28% (42
estudiantes de 150 encuestados) de preferencias y obteniendo el mejor promedio de
72.75 en frecuencias; ademas de ello se encuentra en el segundo lugar con un 16%
de los estudiantes que con aprendizaje de logro esperado. El estilo pragmatico define
al estudiante como un ente seguro que le gusta aventurarse a descubrir cosas y dar

solucién a problemas.

Por ultimo, confrontaremos el Ultimo objetivo especifico, la cual expresa una
correlacion negativa débil (-0,228) ademas el p-valor es 0,002 por lo que la correlacion
encontrada es altamente significativa. Asimismo 30 tienen estilo de aprendizaje teérico

y todos ellos presentan el nivel de logro en proceso.

Al respecto, para Sanchez (2017) el estilo tedrico es el segundo mas usado por sus
encuestados, representado el 27.3% de su muestra; por su parte Mujica (2019)
concluye que solo el 10.7% utiliza este estilo, lo que representa un porcentaje menor
en comparacion a la totalidad de su muestra; de la misma manera Verde (2020)
confirma en base a sus resultados que el 35% de los estudiantes se acomoda al estilo

tedrico, sin embargo este nimero representa una baja preferencia. A partir de estos
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resultados se considera que el estilo tedérico es uno que no se utiliza mucho por los

estudiantes por la falta de habito por la lectura.

Identificar los estilos de aprendizaje proporciona a los educadores una mayor
conciencia de las caracteristicas Unicas de los alumnos. Los educadores pueden usar
esta conciencia para maximizar el aprendizaje de los estudiantes y apoyar de manera
efectiva educacion mediante el desarrollo de métodos de ensefianza que incorporan
varios estilos de aprendizaje. Es el momento para que los profesores busquen una

forma de ensefiar para que los estudiantes puedan desarrollarse eficientemente.

Para el estudiante, aun es mas importante reconocerse, saber el tipo de estilo de
aprendizaje con el que se desenvuelve para potenciarlo y mejorar el aprendizaje, de
tal manera que supere sus limitaciones, miedos a enfrentar cada etapa de la vida
académico, desde la educacién basica regular a estudios superiores, bajar los niveles

de estrés y ampliar sus estrategias de aprendizaje.

Ademas de ello, en cuanto los estudiantes reconocen su estilo o estilos de aprendizaje,
pueden mejorar la eficacia de su propio aprendizaje, por lo tanto, haciéndoles
conscientes de codmo aprenden mejor. Conociendo su estilo, la estrategia puede hacer
que el aprendizaje sea mas rapido, mas agradable y mas eficaz, asimismo, las
estrategias se pueden cambiar y ensefar para promover el aprendizaje. Los resultados
negativos en los logros de aprendizaje no significan que no servimos para el estudio,
mas por el contrario es una oportunidad para el autoconocimiento e identificar el estilo

con el que mas se puede sentir a gusto y lograr sus objetivos.

Los malos resultados generan en el estudiante desazoén, impotencia, frustracién; que
si no son atendidas adecuadamente pueden a futuro convertirse en dejadez. Los malos
resultados generan en los estudiantes hasta problemas sociales; se sienten excluidos,
dejados de lado, sufren de bullying y pueden enfrentar su fracaso hasta con desercion
escolar. De ahi nace la importancia de reconocerse integralmente; abordando la parte

educativa desde el desarrollo de sus estilos y costumbres de estudio, potenciando sus
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habilidades cognitivas.

Finalmente, si los profesores identifican los estilos de aprendizaje de sus estudiantes,
tendran una mejor comprensiéon de las necesidades particulares de cada uno y una
mayor comprension de las areas en las pueden necesitar ayuda. También podran
reconocer aquellas areas donde es probable que esos mismos estudiantes
demuestren sus puntos fuertes. Es importante que los profesores varien las

actividades propuestas en el aula y las incorporen a la accion.
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VI. CONCLUSIONES

Primero. Conforme a los resultados obtenidos en la prueba de hipétesis chi cuadrado

Segundo.

el valor calculado es 138,67 con 6 grados de libertad y cuyo p-valor es 0,000
menor que 0,01; por lo que se confirma una asociacion entre los estilos de
aprendizaje y logro de aprendizaje en los estudiantes del nivel secundaria
de la IE La Libertad de Chimbote-2021,

El coeficiente de Rho de Spearman muestra una correlacion positiva fuerte
(0,886) entre la dimensién activo y el logro de aprendizaje, ademas el p-
valor es 0,000 menor que 0,01 por lo que la correlacion encontrada es

altamente significativa.

Tercero. El resultado de la correlacion muestra una correlacion positiva fuerte (0,848)

Cuarto.

Quinto.

entre la dimension reflexivo y el logro de aprendizaje, ademas el p-valor es
0,000 menor que 0,01 por lo que la correlacién encontrada es altamente

significativa

Respecto a la correlacién se observa una correlacion positiva fuerte (0,833)
entre la dimension pragmatico y el logro de aprendizaje, ademas el p-valor
es 0,000 menor que 0,01 por lo que la correlacién encontrada es altamente

significativa

El Rho de Spearman muestra una correlacion negativa débil (-0,228) entre
la dimensién tedrica y el logro de aprendizaje, ademas el p-valor es 0,002
menor que 0,01 por lo que la correlacion encontrada es altamente

significativa.
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VIl.  RECOMENDACIONES

Primero. A la directora de la institucién, programar talleres de capacitacion sobre
estilos de aprendizaje como herramientas para su personal docente que les

permita orientar de manera mas adecuada sus estilos de ensefianza.

Segundo. A los docentes, a considerar dentro de sus estrategias de ensefianza los
estilos de aprendizaje que sus estudiantes prefieren, de tal manera que

puedan alcanzar logros esperados o destacados.

Tercero. A los padres de familia, a identificar y reforzar el estilo de aprendizaje de sus
hijos, ademas de participar de talleres motivacion con ellos, para mejorar

sus niveles de aprendizaje
Cuarto. Alosinvestigadores, a continuar con la exploracién del temay se profundice

MA&s aun en una situacion excepcional en la que se esta viviendo en tiempos

de pandemia.
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ANEXOS )
Anexo 01: ESQUEMA DE OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Titulo: Estilos de Aprendizaje y Logro de Aprendizaje en los estudiantes del nivel secundaria de la IE La Libertad de Chimbote-2021

Autora: Asencio Alfaro, Maira Matilde

Logro de Aprendizaje

entre los docentes y
autoridades de la
institucion educativa en
el desarrollo cognitivo
de las competencias de
estudiante que le
permitan desenvolverse
en un futuro en el
mercado laboral; asf

la técnica de andlisis
documental.

Logro destacado

superior a lo esperado
respecto a la
competencia. Esto
quiere decir que
demuestra aprendizajes
que van mas alla del
nivel esperado

Cuando el estudiante
evidencia el nivel

Boleta de notas

Variables Definicion conceptual Definicion operacional Dimensiones Indicadores items Escala de medicién
Activo Animador 3,5,7,9,13,20
Se establece en base a Improvisador 26,27,35,37,41
Es la accién mental que | 10S componentes que Descubridor 43,46,48,51,61 Nominal
realiza el ser humano al refiere al estilo aCtiVO, Arriesgado 67,74,75,77
obtener informacion a | tedrico, Crea
) .| través de sus receptores | reflexivoy pragmatico Observa 10,16,18,19,28
Estilos de aprendizaje | sensitivos cerebrales y | con indicadores Escucha 31,32,34,36
que es transformada | comportamentales que Reflexivo Crea 39,42,44, 49
seglin la forma como | estan organizado en 80 Analiza 55,58,63,65,69
esta se genera ya seapor | items. Registra 70,79
la misma experiencia o Analiza 24,611,
por las  acciones Tebrico Sintetiza 15,17,21,23,25
racionales  que  se Critica 29,33,45,50,54,
acciona en el individuo. Planifica 60,64,66,71,78,80
Gallego, Alonso (2008) Experimenta 1,8,12,14,22
- Planifica 24,30,38,40,
Pragmatico 47525356
Organiza 57,59,62,68
72,73,76
Es el fruto de un trabajo | El logro de aprendizaje Cuando el estudiante
persistente y conjunto se analizard a través de evidencia un nivel Ordinal

Destacado (AD)
[18 - 20]

Esperado (A)
[15-17]

Proceso (B)

como en su formacién esperado respecto a la [11 - 14]
personal; promoviendo competencia, _

actitudes en valores que Logro esperado demostrando manejo Inicio (C)
permitan integrarse con satisfactorio en todas [0 - 10]

su comunidad y familia
bajo el respeto a las

las tareas propuestas y
en el tiempo
programado




normas basicas de
convivencia.
(MINEDU, 2016)

En proceso

Cuando el estudiante
esta préximo o cerca al
nivel esperado respecto
a la competencia, para
lo cual requiere
acompafiamiento
durante un tiempo
razonable para lograrlo

En inicio

Cuando el estudiante
muestra un progreso
minimo en una
competencia de acuerdo
al nivel esperado.
Evidencia con
frecuencia dificultades
en el desarrollo de las
tareas, por lo que
necesita mayor tiempo
de acompafiamiento e
intervencion del
docente




Anexo 02: Cuestionario de estilos de aprendizaje segun Honey-Alonso

Estimado estudiante reciba usted un cordial saludo, a la vez solicitandole su sinceridad vy
objetividad del llenado del presente cuestionario, es parte de la presente investigacidn con fines

académicos.
Instrucciones:

A) Este cuestionario ha sido disefiado para identificar su Estilo preferido de Aprendizaje. No es un

test de inteligencia, ni de personalidad.

B) No hay limite de tiempo para contestar al Cuestionario. No le ocupara mas de 15 minutos.

C) No hay respuestas correctas o erroneas. Sera util en la medida que sea sincero/a en sus

respuestas.

D) Si esta mas de acuerdo que en desacuerdo con el item seleccione 'Mas (+)'. Si, por el contrario,

esta mas en desacuerdo que de acuerdo, seleccione 'Menos (-)'.
E) Por favor conteste a todos los items.

F) El Cuestionario es anénimo.

Variable Dependiente: Estilos de aprendizaje (Cuestionario Honey-Alonso)

Mas
(+)

Menos

1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos.

2. Estoy seguro lo que es bueno y lo que es malo, lo que estd bien y lo que esta mal.

3. Muchas veces actuo sin mirar las consecuencias.

4. Normalmente trato de resolver los problemas metddicamente y paso a paso.

5. Creo que los formalismos coartan y limitan la actuacion libre de las personas.

6. Me interesa saber cuales son los sistemas de valores de los demas y con qué
criterios actuan.

7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan valido como actuar|
reflexivamente.

8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen.

9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora.

10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y realizarlo a conciencia.

11. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el estudio, haciendo
ejercicio regularmente.

12. Cuando escucho una nueva idea en seguida comienzo a pensar cdmo ponerla en
practica.

13. Prefiero las ideas originales y novedosas, aunque no sean practicas.

14. Admito y me ajusto a las normas solo si me sirven para lograr mis objetivos.

15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, analiticas y me cuesta
sintonizar con personas demasiado espontaneas, imprevisibles.

16. Escucho con mas frecuencia que hablo.

17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas

18. Cuando poseo cualquier informacion, trato de interpretarla bien antes de
manifestar alguna conclusién.

19. Antes de tomar una decisién estudio con cuidado sus ventajas e inconvenientes.

20. Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente.




21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemas de valores.
Tengo principios y los sigo.

22. Cuando hay una discusién no me gusta ir con rodeos.

23. Me disgusta implicarme afectivamente en mi ambiente de trabajo. Prefiero]
mantener relaciones distantes.

24. Me gustan mas las personas realistas y concretas que las tedricas.

25. Me cuesta ser creativo/a, romper estructuras.

26. Me siento a gusto con personas espontdneas y divertidas.

27. La mayoria de las veces expreso abiertamente como me siento.

28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.

29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas.

30. Me atrae experimentar y practicar las Ultimas técnicas y novedades.

31. Soy cauteloso/a a la hora de sacar conclusiones.

32. Prefiero contar con el mayor nimero de fuentes de informacién. Cuantos mas
datos reuna para reflexionar, mejor.

33. Tiendo a ser perfeccionista.

34. Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer la mia.

35. Me gusta afrontar la vida espontdaneamente y no tener que planificar todo
previamente.

36. En las discusiones me gusta observar cdmo actuan los demas participantes.

37. Me siento incdmodo con las personas calladas y demasiado analiticas.

38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor practico.

39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para cumplir un plazo.

40. En las reuniones apoyo las ideas practicas y realistas.

41.Es mejor gozar del momento presente que deleitarse pensando en el pasado o en
el futuro.

42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar las cosas.

43. Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos de discusion.

44. Pienso que son mas consistentes las decisiones fundamentadas en un minucioso|
andlisis que las basadas en la intuicion.

45. Detecto frecuentemente la inconsistencia y puntos débiles
en las
argumentaciones de los demads.

46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces que cumplirlas.

47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas practicas de hacer
las cosas.

48. En conjunto hablo mas que escucho.

49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras perspectivas.

50. Estoy convencido/a que debe imponerse la légica y el razonamiento.

51. Me gusta buscar nuevas experiencias

52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas.

53. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los temas.

54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras.

55. Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo con charlas vacias.

56. Me impaciento con las argumentaciones irrelevantes e incoherentes en las
reuniones.

57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente.

58. Hago varios borradores antes de la redaccién definitiva de un trabajo.




59. Soy consciente de que en las discusiones ayudo a los demds a mantenerse
centrados en el tema, evitando divagaciones.

60. Observo que, con frecuencia, soy uno de los mas objetivos y desapasionados en
las discusiones.

61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo mejor.

62. Rechazo ideas originales y espontdneas si no las veo practicas.

63. Me gusta sopesar diversas alternativas antes de tomar una decision.

64. Con frecuencia miro hacia adelante para prever el futuro.

65. En los debates prefiero desempeiiar un papel secundario antes que ser el lider o
el que mas participa.

66. Me molestan las personas que no siguen un enfoque légico.

67. Me resulta incdmodo tener que planificar y prever las cosas.

68. Creo que el fin justifica los medios en muchos casos.

69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas.

70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccién y orgullo.

71. Ante los acontecimientos trato de descubrir los principios y teorias en que se
basan.

72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo soy capaz de herir sentimientos
ajenos.

73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea efectivo mi trabajo

74. Con frecuencia soy una de las personas que mds anima las fiestas.

75. Me aburro enseguida con el trabajo metddico y minucioso.

76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus sentimientos

77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones.

78. Si trabajo en grupo procuro que se siga un método y un orden.

79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente.

80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros.




Ficha técnica: Para medir la variable estilos de aprendizaje

Este instrumento fue elaborado por Honey y Alonso en 1994 (Alonso Gallego y
Honey con el proposito de identificar y evaluar los estilos de aprendizaje
empleados por los estudiantes basandose en el modelo de kold el instrumento

cuenta con 80 items que miden 4 estilos de aprendizaje:

Activo: integrado por 20 items los alumnos se involucran totalmente y sin prejuicio
en las experiencias nuevas disfrutan el momento presente y se dejan llevar por
los acontecimientos suelen ser entusiastas ante lo nuevo y tienden actuar primero

y pensar después en las consecuencias.

Reflexivo: integrado por 20 items los alumnos reflexivos tienden a adoptar la
postura de un observador que analiza sus experiencias desde muchas

perspectivas distintas.

Teodrico: integrado por 20 items los alumnos tedricos integran las observaciones
que hacen a teorias complejas y bien fundamentadas l6gicamente piensan de

manera secuencial y paso a paso

Pragmatico: integrada por 20 items a los alumnos pragmaticos les gusta poder

probar ideas tedricas y técnicas nuevas y comprobar si funcionan en la practica



Confiabilidad de estilos de aprendizaje

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de
Cronbach N de elementos

,969 80




MATRIZ DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO
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26. Me siento a gusto con p ydi

Animador 48. En conjunto hablo més que escucho

74. Con frecuencia soy una de las personas que mas anima las fiestas.

5. Creo que los formalismos coartan y limitan la actuacion libre de las
| persouas

13. Prefiero las ideas originales y novedosas, aunque no sean practicas

46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas mds veces que

Improvisador lirlas

67. Me resulta incomodo tener que planificar y prever las cosas

75. Me aburro enseguida con el trabajo metédico y minucioso

Activo 9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora

Estilos i 20. Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente

aptendizije 51. Me gusta buscar nuevas experiencias

61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo mejor

Descubridor
16. Escucho con mas frecuencia qué hablo

Anexo 3: Validacién de Instrumentos

18. Cuando poseo cualquier infe on, trato de interpretarla bien antes
de manifestar alguna Tusi

19. Antes de tomar una decision estudio con cuidado sus ventajas e

28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.
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3. Muchas veces actiio sin mirar las consecuencias,

7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan valido como
actuar reflexi
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77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones i Y o Y
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35. Me gusta afrontar la vida esponténeamente y no tener que planificar
todo previamente. X & Y o
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42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar las cosas.




Tebrico

4. Normalmente trato de resolver los problemas metédicamente y paso a
paso.

78. Si trabajo en grupo procuro que se siga un método y un orden

Planificador

64. Con frecuencia miro hacia adelante para prever el futuro

71. Ante los acontecimientos trato de descubrir los principios y teorias en
que se basan

Objetivo

21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemas de
valores. Tengo principios y los sigo

54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras

60. Observo que, con frecuencia, soy uno de los mis objetivos y
d ionados en las discusi

80. mmn_ﬁé los temas subjetivos, ambiguos y poco claros
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15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, analiticas y me
cuesta

P 2 s Jied

Logico

conp P pr
6. Me interesa saber cuales son los sistemas de valores de los demés y con
qué criterios actian

50. Estoy convencido/a que debe imponerse la 16gica y el razonamiento

66. Me molestan las personas que no siguen un enfoque légico

ia y puntos débiles en las

45 Detecto fr la i
i de los demas

Estructurado

N.cm%% seguro lo que es bueno y lo que es malo, lo que estd bien y lo que
estd mal.

11. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el estudio,

17, Prefiero las cosas das a las desordenad;

23. Me disg afecti en mi ambi de trabajo.

'P
]

prefiero

25. Me cuesta ser creativo/a, romper estructuras

29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas

33. Tiendo a ser perfeccionista

Pragmatico

52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas

30. Me atrae experimentar y practicar las ltimas técnicas y novedades

1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos
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12. Cuando escucho una nueva idea en seguida comienzo a pensar como
nerla en préctica.

14. Admito y me ajusto a las normas solo si me sirven para lograr mis
objetivos

38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor practico

40. En las reuniones apoyo las ideas précticas y realistas

62. Rechazo ideas originales ¥ espontaneas si no las veo practicas

Realista

24. Me gustan mas las personas realistas Y concretas que las tedricas

47. A menudo caigo en Ia cuenta de otras formas mejores y més précticas
de hacer las cosas.

56. Me impaci con las i irrel e incol en
las reuniones

59. Soy consciente de que en las discusiones ayudo a los demas a
dos en el tema, evitando divagaciones

Eficaz

8. Creo que lo més importante es que las cosas funcionen

53. Pienso que debemos Tlegar pronto al grano, al meollo de los temas

57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente

68. Creo que el fin justifica los medios en muchos casos

72. Con tal de
sentimientos ajenos.

ir el objetivo que p do soy capaz de herir

-4

73. No me importa hacer todo lo necesario para que sea efeclivo mi trabajo

76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus sentimientos
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RESULTADO DE LA VALIDACION DEL INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO
OBJETIVO
DIRIGIDO A

VALORACION DEL INSTRUMENTO

NOMBRES Y APELLIDOS DEL EVALUADOR

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR

Cuestionario de estilos de aprendizaje segin Honey-Alonso

Determinar la relacion entre estilos de aprendizaje y logro de aprendizaje

Estudiantes del nivel Secundaria de la IE La Libertad de Chimbote-2021

Deficiente

Regular

Bueno

Muy bueno

Excelente

X

MG. MILAGROS ANTONIETA OLIVOS JIMENEZ

Maestro en ciencias de la Educacion Docencia e Investigacion

MG. MILAGROS A

4]

TA OLIVOS JIMENEZ
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TITULO: Estilos de Aprend

MATRIZ DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

¥ Logro de Aprendizaje en los estudiantes del nivel Secundaria de la IE La Libertad de Chimbote-2021

(pcidn de OBSERVACTONES
,
respuests Criteri - YiD
riterios de evaluacicn - =
RECOMENDACTON
ES
FTEMS Helaciie | Relacién | Relaciin | Relaciin
VARIABLE | DIMENSION | INDICADOR o . entre  In | entre el | entre el
varinhle . A .
v dimension | indicador | itfem ¥ la
- || |y el |y Ios | opeidn  de
dimensié | @ <
. indicador | iiems respuesin
Si | Mo | Si [ No | 5i | No | 8 | Neo
M. Me siento a gusto con personas espontines y divertidas X X X X
adar 48, En conjunto hablo mds que esoucho X X X x
4. Con frecuencia soy una de las personas que mads anima las fiestas. X X X X
5. Creo que los formalismos coartan v limitan la achmcidn libre de las . . . .
peT=inas
13. Prefiero las ideas onginales y novedosas, aunque no sean practicas X X X X
! Sugly 1 nrecED o 0 v i ECPE B
nrovissdor 4. Creo que o preciso saltarse las nomnas muchas mis veces que . . . .
cumplirlas
7. Me resubta incémodo tener que planificar y prever las cosas X X X X
75, Me aburre enseguida con el tmbajo metidico y minucioso X X X X
Active 9. Procura estar al tanta de lo que oourre aqui v ahara X X X X
. I retn de hacer A A X X
[Extilas de
aprendiraje
P : 51. Me gusia buscar mievas expenencias X X X X
6. Cuando algo va mal, ke quito impestancia y trato de hacerlo mejor x x X X
Descubridor
16, Escucho con mids frecuencia qué hablo X X X X
18. Cuando poseo cumbquier informacidn, trato de interpretaria bien antes . . . .
de manifestar alguna conclusicn
19. Anies de tomar wa decision estudio con cushdo sus veninjas e . . . .
incomvenientes
8. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas. X X X X




3. Muchas veres achbo sin mirar las conseouenciss.

7. Pienso que el actuar intuitivamente posde ser si
actuar reflexiva

pre tan vilids como

41.Es mejor gozar del momento presenie que deleitarse pensanda en el
pasado o en el fisturo

77. Suelo dejarme llevar por mis intusciones

7. Ln mayoria de las veces expreso abiertamente como me sie

15. Me msta sfrontar la vida e planificar

wemie.

ibinsamente y o iener g

37. M sienito incomodo oon ks personas calladas y demasiado analiticas

43. Apaorio ideas nuevas y espontiness en ks gropos de discusion.

10. Drsénsto cuanda tengo tiemspo para preparar mi trabajo v realizaro a
comciencia

Reflexive

Pondemdo

3. Me pstn sopesar diversas altemnatives antes de tomar una decisidan

En los debates prefiero desempeiar un papel secundario antes que ser
idder o €l que mis participa.

55. Prefiero discutir cucstiones concretas v no perder ¢l tiempo con charks
vacis

58. Hago varics bomadores andes de la redacestn definitiva de un irabajo

31. Soy cawielosoda a ks hom de sacar cone

9. Suelo reflex

mar sobre los asunios y pro

o

. El irabajar a conceenscia me lena de satisface

Receptiva

En bs discu
panics.

wes me gusta observar cimo actian bos demsds

E ¥

er |a mia

E

4. Prefiero oir las opiniones de los dends anies de exp

]

. Con frecuencia me inderesa aversguar lo que peensa b gende

12. Prefiero contar con el mayor mimeno de fuentes de informacian.

£9. Prefiero distanciarme de los hechos v olservados desde otras
peTspe

Exhaustive

1. Me
plazo

1hén =i me ¢

pan a aceberar mucho el trabajo para cumplir un

42. Me molestan |as personas que siempre desean apresurar bis cosas.




4. Normalmente trato de resolver los prod
pas

mas methdicamente ¥ paso a

TE. 5i tmbajo MU ProCunn que se siga un método y un onden

6. Con frecuencia miro hacia adelante para prever el futuro

Planificadar

7. Amte los scont
que se basan

miendns traie de descubrir los principios y teoriss en

y mis cribemios ¥ ssbemas de

21. Casi siempre
valores. Tengo prine

54, Siempre iraio de conseguir conchusiones e e clars

6. Ohserve gue, con frecoencia, =oy uno de los mds objetives y
desapasionados en s discusiones

80. Exquivo bos temas subjetivos. ambéguos y poco claros

15. Momalmenie encajo bi

prersomias reflexivas, anal

s demasindo espontiness imprevisibles

fi. M inberesa saber ouiles son los sistemas de valores de los demsds y con
o qué crilerics actlan

5. Extoy convencido'a que debe imponerse la kigica y el ramonam

6. Me molestan las personas que no siguen un enfoque Kgico

45 Deterto fre i
umentaciones de los demds

iente la inconsisiencia v puntos  débiles

2 Es

et mal.

seguro lo gue es bueno v ko gue es malo, lo que estd bien y lo gue

11. Estoy a gusio sigwendo un orden. en las comidas, en el eshudio,

haciendo ejercicio regularmente

. Prefiero las cosas estructuradas o bis desordenadas

23, Me disgusia im

carme afectivamente en mi ambiente de trabajo.
prefiere mantener relaciones distanies

Estructurado

25, Me oucsta ser creativa/, romper csmachuras

9. Me molesta que la gemie no se tome en serio las cosas

33, Tiendo a ser perfeccionista

52. Me gusin experimentar y aplicar las cosas
Experimentador

3. Me atrae exper

entar y praciicar bas altimas técnicas ¥ novedades

Pragmsitico

|. Tengo fama de decir lo gue pi

Priic climmente y sin rodecs




12. Cuando escucho uma nueeva idea on seguida comienzo a pensar como
ponerln en practics.

Admito ¥ me ajusie a bs nommes sdle i me sirven pam
oo eLivos

X8, Juzgo con frecwencia las ideas de los demds por su valor prictico

40, En las revmiones apoyo las idess pricticas v realistas

42, Rechazo idens ariginales y esponténess si no las veo pricticas

24, Me gusion més bas personas realistas y concretas que las io

A memmdo caigo en la cwenta de ofras formas mejores v mis pricticos
de hacer bis cosas.

56, Me impaciento con s srgumentsciones imelevanies sherentes en

las reundones

5. Soy consciente de gue en las discussones ayvudo a los demds a
manteneree centmdos en el tema, evimndo divogaciones

& Creo que ko mids importanic cs gue las cosas funcionen

53, Pienso gue debemeos Hegar pronto al gmana, al meolko de kos temas

57. Comprucho antes si la cosas fimcionan realmente

if. Creo que el fin justifica los medics en muchos casos
Eficaz ;

72. Con tal de comseguir el objetive que pretendo soy capar de benir
sentimienios ajence.

73. Mo me importa bacer todo lo necesario pam que sea efis

trmbajo

T, La genic con frecuencia cree que soy poce sensible o sus sentimientos

(b |

#
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RESULTADO DE LA VALIDACION DEL INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO : Cuestionario de estilos de aprendizaje seglin Honey-Alonso
OBIETIVG : Medir los estilos de aprendizaje
DIRIGIDOD A : Estudiantes del mvel Secundana de la IE La Libertad de Chimbote-2021

VALORACION DEL INSTRUMENTO

Deficiente Regular Bueno Muy bueno Exvelenie
£
NOMBRES Y APELLIDOS DEL EVALUADOR : Ruoberto Carlos Fiestas Flores
GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR : Magister en docencia universilaria ¢ investigacion pedagogica
A A
o
s A
/ f

Mg. ROBERTO CARLOS, FIESTAS FLORES
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MATRIZ DE VALIDACION DEL INSTRUMENTO

TITULO: Estilos de Aprendizaje y Logro de Aprendizaje en los estudiantes del nivel Secundaria de la IE La Libertad de Chimbote-2021

VARIABLE

DIMENSION

INDICADOR

ITEMS

Opcion de

respuesta

Criterios de evaluacion

OBSERVACIONES
Y/O
RECOMENDACION
ES

SI NO

Relacion
entre la
variable
y
dimensio
n

Relaciéon
enfre la
dimension
Yy el
indicador

Relacion
entre el
indicador
y los
items

Relacion
entre el
item y la
opcion de
respuesta

w
<
g

2
g

2

No

Estilos de
aprendizaje

Activo

Animador

26. Me siento a gusto con personas espontaneas y divertidas

48. En conjunto hablo mas que escucho

74. Con frecuencia soy una de las personas que mas anima las fiestas.

Improvisador

5. Creo que los formalismos coartan y limitan la actuacién libre de las
personas

13. Prefiero las ideas originales y novedosas, aunque no sean practicas

46. Creo que es preciso saltarse las normas muchas mas veces que
cumplirlas

67. Me resulta incomodo tener que planificar y prever las cosas

75. Me aburro enseguida con el trabajo metodico y minucioso

Descubridor

9. Procuro estar al tanto de lo que ocurre aqui y ahora

20. Me crezco con el reto de hacer algo nuevo y diferente

51. Me gusta buscar nuevas experiencias

61. Cuando algo va mal, le quito importancia y trato de hacerlo mejor

16. Escucho con mas frecuencia qué hablo

] ] ] B B B ] ] I ] ] I ] B

I I I N B B ] BT I P B ]

18. Cuando poseo cualquier informacién, trato de interpretarla bien antes
de manifestar alguna conclusion.

19. Antes de tomar una decision estudio con cuidado sus ventajas e
11CO! 1

] ] I B ] ] B! ] ] I ] B ] R e

oM

Ao

] ] B B ] ] B B ] ] ] ] ] R e

28. Me gusta analizar y dar vueltas a las cosas.




Arriesgado

3. Muchas veces actiio sm mirar las consecuencias.

<

7. Pienso que el actuar intuitivamente puede ser siempre tan valido como
actuar reflexivamente

<

41.Es mejor gozar del momento presente que deleitarse pensando en el
pasado o en el futuro

77. Suelo dejarme llevar por mis intuiciones

Espontaneo

27. La mayoria de las veces expreso abiertamente cémo me siento

] e ]

I

s ] ] ]

Ll I ] B ] B

35. Me gusta afrontar la vida espontaneamente y no tener que planificar
todo previ 1t

o

"

37. Me siento incémodo con las personas calladas y demasiado analiticas

"

"

43. Aporto ideas nuevas y espontaneas en los grupos de discusion.

e

HoH M

<

LI

10. Disfruto cuando tengo tiempo para preparar mi trabajo y realizarlo a
conciencia

o

o

o

o

Reflexivo

Ponderado

63. Me gusta sopesar diversas altemativas antes de tomar una decision

65. En los debates prefiero desempear un papel secundario antes que ser
el lider o el que mas participa.

55. Prefiero discutir cuestiones concretas y no perder el tiempo con charlas
vacias

s I

il

L I

L I

58. Hago varios borradores antes de la redaccion definitiva de un trabajo

Concienzudo

31. Soy cauteloso/a a la hora de sacar conclusiones

69. Suelo reflexionar sobre los asuntos y problemas

70. El trabajar a conciencia me llena de satisfaccion y orgullo

Receptivo

36. En las discusiones me gusta observar como actian los demas
participantes.

34. Prefiero oir las opiniones de los demas antes de exponer la mia

79. Con frecuencia me interesa averiguar lo que piensa la gente

Analitico

32. Prefiero contar con el mayor nimero de fuentes de informacion.
Cuantos més datos retna para reflexionar, mejor.

[ B I ] B ] I ] ] B

[ B I ] B B ] ] B

o] I I ] ] ] ]

44. Pienso que son mas consistentes las decisiones fundamentadas en un
minucioso analisis que las basadas en la intuicion.

49. Prefiero distanciarme de los hechos y observarlos desde otras
perspectivas

Exhaustivo

39. Me agobio si me obligan a acelerar mucho el trabajo para cumplir un
plazo

LI

42. Me molestan las personas que siempre desean apresurar las cosas.

ol ] ]

o] ] B ] B ] B B ] ] ] ]

<

Lol B o1 ]




Tedrico

Metébdico

4. Normalmente trato de resolver los problemas metodicamente y paso a
paso.

78. Si trabajo en grupo procuro que se siga un método y un orden

Planificador

64. Con frecuencia miro hacia adelante para prever el futuro

71. Ante los
que se basan

s trato de d brir los principios y teorias en

Objetivo

21. Casi siempre procuro ser coherente con mis criterios y sistemas de
valores. Tengo principios y los sigo

54. Siempre trato de conseguir conclusiones e ideas claras

60. Observo que, con frecuencia, soy uno de los mas objetivos y
di 1 dos en las di 1

80. Esquivo los temas subjetivos, ambiguos y poco claros

15. Normalmente encajo bien con personas reflexivas, analiticas y me
cuesta
sintonizar con p demasiado esponta , imprevisibles

L ] | I ] B | B ]

L I ] B ] B ] B ] ]

L I ] B ] B ] B ] ]

Lo I B | ] ] ] ]

Logico

6. Me interesa saber cuales son los sistemas de valores de los demas y con
qué criterios actiian

50. Estoy convencido/a que debe mmponerse la 16gica y el razonamiento

66. Me molestan las personas que no siguen un enfoque légico

45 Detecto fr la i
ar, entaciones de los demas

y puntos débiles en las

Estructurado

2. Estoy seguro lo que es bueno y lo que es malo, lo que esta bien y lo que
esta mal

11. Estoy a gusto siguiendo un orden, en las comidas, en el estudio,
haciendo ejercicio regularmente

17. Prefiero las cosas estructuradas a las desordenadas

.

23. Me disgusta implicarme afect: en mi ar de trabajo.

prefiero T

25. Me cuesta ser creativo/a, romper estructuras

29. Me molesta que la gente no se tome en serio las cosas

33. Tiendo a ser perfeccionista

Pragmatico

Experimentador

52. Me gusta experimentar y aplicar las cosas

30. Me atrae experimentar y practicar las Gltimas técnicas y novedades

Practico

1. Tengo fama de decir lo que pienso claramente y sin rodeos

L] B o] I ] I | ] B Bt B ] ] ] ]

L] B ] I ] | ] B ] B ] ] ]

ol IS Bt B | ] B ] ) B ] B B

Lo ] T ] I B | ] B | ] ] I ]




12. Cuando escucho una nueva idea en seguida comienzo a pensar como X X X X
ponerla en practica.
14. Admito y me ajusto a las normas sélo si me sirven para lograr mis X X X X
objetivos
38. Juzgo con frecuencia las ideas de los demas por su valor practico X X X X
40. En las reuniones apoyo las ideas practicas y realistas X X X X
62. Rechazo ideas originales y espontaneas si no las veo practicas X X X X
24. Me gustan mas las personas realistas y concretas que las tedricas X X X X
47. A menudo caigo en la cuenta de otras formas mejores y mas practicas X X X X
Realista de hacer las cosas.
Fans 56. Me impaciento con las arg] iones irrel e incol en X X X x
las reuniones
59. Soy consciente de que en las discusiones ayudo a los demas a X X X X
se centrados en el tema, evitando divagacion
8. Creo que lo mas importante es que las cosas funcionen X X X X
53. Pienso que debemos llegar pronto al grano, al meollo de los temas X X X X
57. Compruebo antes si las cosas funcionan realmente X X X X
Eficaz 68. Creo que el fin justifica los medios en muchos casos X X X X
X X X X
X X X X
X X X X

72. Con tal de conseguir el objetivo que pretendo soy capaz de herir
sentimientos ajenos.

73. No me mmporta hacer todo lo necesario para que sea efectivo mi trabajo

76. La gente con frecuencia cree que soy poco sensible a sus sentimientos

%

=

Dra. Rosa Maria Salas Sanchez

DNIN° 32740436




RESULTADO DE LA VALIDACION DEL INSTRUMENTO

NOMBRE DEL INSTRUMENTO : Cuestionario de estilos de aprendizaje segun Honey-Alonso
OBJETIVO : medir los estilos de aprendizaje
DIRIGIDO A : Estudiantes del nivel Secundaria de la IE La Libertad de Chimbote-2021
VALORACION DEL INSTRUMENTO
Deficiente Regular Bueno Muy bueno Excelente
X

NOMBRES Y APELLIDOS DEL EVALUADOR: ROSA MARIA SALAS SANCHEZ :

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: DOCTORA EN EDUCACION
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Anexo 4: Carta de autorizacion

INSTITUCION EDUCATIVA “LA LIBERTAD” _ JQ
Av.28 de Julio 650 — Urb. La Libertad Teléfono N° 505300 CHIMBOTE - PERU COMBLETA

SICUNDARTA

“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

Chimbote, 03 de junio del 2021.

Mg. Jorge Vargas Llumpo
Coordinador de Investigacion-
Escuela de Posgrado de la Universidad César Vallejo

Presente. -
ASUNTO : AUTORIZACION DE TRABAJO DE INVESTIGACION
REFERENCIA : CARTA S/N de fecha 13 de mayo del 2021

De nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para saludarla cordialmente, asimismo comunicarle que, en virtud a
lo expresado en el documento de la referencia con cédigo CP2021-128, tengo a bien informarle
que la solicitud HA SIDO ACEPTADA, y se dard las facilidades a la estudiante Maira
Matilde Asencio Alfaro para que realice las acciones necesarias para la aplicacion del
instrumento de recoleccion de datos de su tesis de maestria.

Sin oftro particular, aprovecho la oportunidad para reiterar mi especial consideracion, me
suscribo de usted.

Atentamente,




Anexo 5: Base de datos Estilos de aprendizaje
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Base de datos logro de aprendizaje

nivel logro

logro
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