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Resumen 

El presente estudio de investigación que lleva por título “Cultura Tributaria 

y las obligaciones tributarias de los comerciantes de ropa del Centro Comercial 

el Molino II De La Ciudad Del Cusco 2020”, tiene como objetivo general 

Determinar cuál es la relación que existe entre la cultura tributaria y el 

cumplimiento de las obligaciones tributarias de los Comerciantes de ropa del 

centro comercial el Molino II de la ciudad del Cusco-2020; y para lograr 

determinar esto se planteó como Problema general la siguiente interrogante 

¿Cuál es la relación que existe entre la cultura tributaria y el cumplimiento de las 

obligaciones tributarias de los comerciantes de ropa del centro comercial el 

Molino II de la ciudad del Cusco-2020? Y como hipótesis general se planteó lo 

siguiente: Existe relación entre la cultura tributaria y el cumplimiento de las 

obligaciones tributarias de los comerciantes de ropa del centro comercial el 

Molino II de la ciudad del Cusco-2020. De igual manera se concluyó que en el 

centro comercial El Molino II de la ciudad del Cusco-2020, existe una relación 

entre la cultura tributaria y el cumplimiento de las obligaciones tributarias de los 

comerciantes de ropa del centro comercial el Molino II de la ciudad del Cusco-

2020, de acuerdo a la validación de la hipótesis general del presente trabajo de 

investigación se tuvo como resultado mediante el coeficiente de correlación de 

Spearman un valor de (Rho = 0.699), lo que indica que existe un grado moderado 

de correlación positiva, para el nivel de significancia se tuvo un resultado cuyo 

valor fue de (Sig.= 0,000 < 0.05), por consiguiente se indica que se rechaza la 

hipótesis nula y se acepta la hipótesis alterna.. 

Palabras claves: 

Cultura tributaria, conocimiento, valores, obligaciones, sustancial, formal 
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Abstract 

The general objective of this research study, titled Tax Culture and the tax 

obligations of clothing traders of the Centro Comercial el Molino II De La Ciudad 

Del Cusco 2020, has as its general objective To determine the relationship that 

exists between the tax culture and the fulfillment of the tax obligations of the 

Clothing Merchants of the shopping center The Mill II of the city of Cusco-2020; 

and to determine this the following question was raised as a general problem 

What is the relationship between the tax culture and the fulfillment of the tax 

obligations of the clothing merchants of the shopping center the Mill II of the city 

of Cusco-2020? And as a general hypothesis the following was raised: There is 

a relationship between the tax culture and the fulfillment of the tax obligations of 

the clothing merchants of the shopping center the Mill II of the city of Cusco-2020. 

It is also concluded that There is a relationship between the tax culture and the 

fulfillment of the tax obligations of the clothing merchants of the shopping center 

The Mill II of the city of Cusco-2020, for the validation of the general hypotheses 

of this research work by the correlation coefficient of Spearman, was obtained as 

a result; a value of (Rho x 0.699), indicating that < there is a moderate positive 

correlation, also with respect to the significance level a value of (Sig.- 0.000 to 

0.05) was obtained as a result, therefore, we reject the null hypothesis and accept 

the alternate hypothesis. 

Keywords: 

Tax culture, knowledge, values, obligations, substantial, formal 

 


