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Resumen

La presente investigacion establecié como objetivo determinar la relacion entre la
andragogia y el aprendizaje experiencial en los alumnos de un instituto tecnologico
superior de Lima norte 2021, se sustentd en base a las diversas teorias
andragogicas y de aprendizaje experiencial. Asimismo, la investigacion fue de tipo
bésica, de disefio no experimental y de nivel descriptivo correlacional. Por otro lado
la poblacion fue de tipo censal y estuvo conformada por 100 estudiantes, se utilizd
la técnica de la encuesta y como instrumento se aplicé dos cuestionarios con
escala Likert con 5 alternativas de respuestas, la validez se realiz6 mediante el
juicio de 3 expertos y la confiabilidad por el alfa de Crombach donde se obtuvo un
coeficiente de confiabilidad de 0.891 para las variables de estudio. Finalmente se
concluyé que existe una correlacion positiva moderada igual a 0,588 entre la
variable andragogia y el aprendizaje experiencial en los alumnos de un instituto

tecnoldgico superior de Lima, 2021.

Palabras clave: Andragogia, Aprendizaje experiencial, alumnos.
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Abstract

The objective of this research was to determine the relationship between andragogy
and experiential learning in the students of a higher technological institute of Lima
Norte 2021, based on the different andragogical and experiential learning theories.
Likewise, the research was of basic type, non-experimental design and descriptive
correlational level. On the other hand, the population was of census type and
consisted of 100 students, the survey technique was used and two questionnaires
with a Likert scale with 5 alternative answers were applied as an instrument; validity
was assessed by the judgment of 3 experts and reliability by Crombach's alpha,
where a reliability coefficient of 0.891 was obtained for the study variables. Finally,
it was concluded that there is a moderate positive correlation equal to 0.588 between
the variable andragogy and experiential learning in the students of a higher

technological institute in Lima, 2021.

Keywords: Andragogy, experiential learning, students.
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I.  Introduccion

Segun Aguilar (2017), A nivel mundial la educacion ha sido, es y seguira siendo
fundamental y trascendental en la formacion del ser humano ,la andragogia en el contexto
de la educacion superior es un tema controversial, el docente andragogo debe tener
vocacion de servicio y sobre todo amor y compromiso con su profesion y con sus alumnos,
impartiendo sus conocimientos y transmitiendo la informacion basandose en una
ensefianza amena , dinamica y activa para obtener al maximo el potencial del estudiante

y hacerlo vivir y sentir mediante el aprendizaje experiencial.

Asimismo Aguilar (2017) nos menciona que, paises como Finlandia, Canada son
reconocidos a nivel mundial como primeros en educacion; en el mundo la andragogia tiene
como base el educar teniendo como sujeto al adulto , fundamentandose en el aprendizaje
basado en problemas ,siendo estos un inicio para adquirir nuevos conocimiento, por otro
lado, en el contexto mundial Lépez (2016), nos menciona que el aprendizaje experiencial
se basa en la experiencia, tema relevante en el ambito de la educacion, debido a que en
muchos paises como es el caso de Suecia y Japon califican al aprendizaje experiencial
como aquel que va construyendo los conocimientos y adquiriendo destrezas partiendo de
la experiencia, intentando desarrollar y maximizar la capacidad que poseen las personas

para aprender de su propia experiencia.

El Peru , si bien es cierto a diferencia de otros paises sub desarrollados en el ambito
de la educacion, no esta en uno de los mejores puesto, sin embargo podemos decir que
en diversas universidades e institutos de nuestro pais la educacién para adultos ha tomado
un rol preponderante en los ultimos afios, teniendo como factor clave el aprendizaje
experiencial, siendo este un proceso que va a permitir adquirir nuevos conocimientos,
conductas, habilidades y valores basandose en la experiencia de lo uno ve, oye y vive por

si mismo . Baena (2016).

A nivel local, se puede observar que muchos docentes andragogos de algunos
institutos del Lima Norte se desarrollan como educadores de adultos enfocados en una
educacién experiencial, basada no solo en la transmision de informacién a sus alumnos,

sino impartiendo sus conocimientos y haciendo que la clase que vive el discente permita
1



adquirirle nuevos conocimientos enfocandose en la experiencia de lo que vive el alumno y
descubre dia a dia. Alcala (2019)

El presente estudio estara enfocado a estudiantes de un Instituto Tecnolégico Superior
de Lima norte, en el cual se pudo identificar que el proceso de aprendizaje de dichos
estudiantes adultos, y las técnicas de aprendizaje o ensefianzas en donde el principal
actor es el adulto y el aprendizaje experiencial que ellos viven dia a dia , no se lleva de la
manera mas idénea posible, y es que se observa que muchos alumnos no logran los
objetivos planteados ,identificando asi que si el alumno adulto recibe una ensefianza
mediante un facilitador que posea las capacidades adecuadas de enrumbarlos hacia el
aprendizaje idéneo y méas aln si basa su ensefianza en las experiencias que se vive en el
guehacer cotidiano, pues el resultado que tendra el alumno adulto en su aprendizaje sera

el esperado.

Es por ese motivo que el problema general que se plantea es ¢Como se relaciona la
andragogia y el aprendizaje experiencial en los alumnos de un Instituto Tecnologico
Superior de Lima Norte?, asimismo se plantea los siguientes problemas especificos
¢ Como se relaciona la motivacion y el aprendizaje experiencial en los alumnos de un
Instituto Tecnoldgico Superior de Lima Norte?, otro problema especifico es ¢Como se
relaciona la independencia y el aprendizaje experiencial en los alumnos de un Instituto
Tecnologico Superior de Lima Norte? Y por ultimo ¢Como se relaciona las disposiciones
para aprender y el aprendizaje experiencial en los alumnos de un Instituto Tecnoldgico
Superior de Lima Norte?

Asi mismo, la presente investigacion se justifica tedricamente puesto que tal como
menciona Natale (2017) quien nos indica que la andragogia se basa en la educacién vy el
aprendizaje del adulto, como asi también Lépez (2016) nos hace participe que el
aprendizaje experiencial es aquel que va construyendo los conocimientos basandose en
la experiencia propia que pasa el alumno dia a dia para desarrollar y maximizar sus
capacidades, habilidades y destrezas. Siendo asi la investigacion un aporte para el lector
ya que estara sustentada de diversas bases tedricas brindando una mayor perspectiva y
un mayor aporte tedrico a todo aquel que se interese en conocer algo mas acerca del tema

de andragogia y aprendizaje experiencial.



Por otro lado se justifica desde una perspectiva metodoldgica ya que siendo la
investigacion un estudio descriptivo- No experimental — transversal y tal como sustenta
Herndndez y Mendoza (2018) quienes nos enuncian que lo que busca este tipo de
investigacibn es medir y describir las variables de investigacion como asi también
recolectar datos especificos sobre los indicadores y las dimensiones para de esta manera
tener un estudio mas especifico y descriptivo de lo que se investiga, aplicandose la
recoleccion de datos mediante el instrumento de la encuesta , teniendo asi en la
investigacion resultados mas fidedignos sobre las variables de estudio , y por ultimo se
justifica de manera practica ya que sera de aporte para que los docentes y la poblacion
general puedan tener una perspectiva mas amplia de la andragogia y el aprendizaje
experiencial , tanto los docentes podran evaluar su desempefio en la labor educativa para
adultos basandose en el aprendizaje experiencial y el lector en general podra discernir mas

acerca de este tema relevante.

Por otro lado, se plantea el objetivo general siendo este el siguiente; determinar la
relacion entre la andragogia y el aprendizaje experiencial en los alumnos de un instituto
superior de Lima norte, seguidamente se plantea los siguientes objetivos especificos ,
siendo estos; Determinar la relacion entre la motivacion y el aprendizaje experiencial en
los alumnos de un instituto superior de Lima norte , determinar la relacion entre la
independenciay el aprendizaje experiencial en los alumnos de un instituto superior de Lima
norte y por udltimo determinar la relacién entre las disposiciones para aprender y el

aprendizaje experiencial en los alumnos de un instituto superior de Lima norte.

Respecto a la hipotesis se afirma las siguientes ;Existe relacién entre la andragogia y
el aprendizaje experiencial en los alumnos de un instituto superior de Lima norte, asimismo
se formula las siguientes hipotesis especificas; Existe relacion entre la motivacion y el
aprendizaje experiencial en los alumnos de un instituto superior de Lima norte ,otra
hipotesis especifica es existe relacion entre la independencia y el aprendizaje experiencial
en los alumnos de un instituto superior de lima norte y por ultimo existe relacién entre las
disposiciones para aprender y el aprendizaje experiencial en los alumnos de un instituto

superior de lima norte.



Marco tedrico

Para los trabajos previos nacionales de la variable andragogia, se tiene a Saravia
(2019) quien concluyé que, capacitarse adecuadamente en base a los fundamentos
teoricos, practicos vy filosoficos de la andragogia contribuira y repercutird de manera
positiva al fortalecimiento de las competencias de los docentes en las universidades.
Asimismo, (Toro,2017) sostuvo como objeto determinar la relacion entre el uso de un plan
estratégico y la andragogia, siendo un estudio de tipo basico con un enfoque descriptivo -
correlacional, concluyendo que el uso adecuado de un plan estratégico fundamentado en
la andragogia mediante diversos talleres de interaprendizaje permitird al estudiante
mejorar significativamente, desenvolverse y desarrollarse 6éptimamente dentro del proceso

de aprendizaje.

Por otro lado, Gonzales (2019) precis6 que, para el desarrollo adecuado de la
andragogia debera emplearse diversas estrategias de ensefianzas enfocadas al
aprendizaje del estudiante adulto basadas principalmente en la definicion, basqueda y
andlisis de la informacion y asi el estudiante adulto se motive, desempefiandose dentro
de la clase de la manera mas organizada y adecuada posible. Asimismo, (Collazos, 2018)
sostuvo que, para desarrollar adecuadamente la ensefianza para adultos es decir utilizar
las bases andragdgicas es importante establecer las politicas necesarias y asi poder
valorar las competencias profesionales de manera permanente , esto ayudara y beneficiara

tanto al docente como al discente.

Asimismo, en relacion a los trabajos previos revisados en el contexto nacional sobre
la variable aprendizaje experiencial, se tiene a Coa (2018) quien tuvo como objetivo
determinar como el aprendizaje experiencial influye en la resolucion de conflictos ,siendo
una investigacion descriptiva — explicativa — no experimental, concluyendo que el
aprendizaje experiencial es factor clave para la resolucion de conflictos que podrian
suceder dentro del proceso de aprendizaje siendo asi una manera de vivir las experiencias,
enfocandose en los resultados y mejorando el aprender del estudiante. También (Alarcon,
2019) sostuvo la importancia de la influencia de los programas para el desarrollo adecuado
del aprendizaje experiencial ya que existe una conceptualizacion sobre el aprendizaje
enfocado en la experiencia y este debe utilizarse activamente dentro del proceso de

aprendizaje.



Por otro lado, Moscoso (2020) precisé que, se pudo afirmar que mediante el
aprendizaje experiencial se ha podido lograr que el estudiante desarrolle sus capacidades
y habilidades, siendo este un tema valioso para la toma de decisiones dentro del proceso
de aprendizaje del alumno. Asimismo, (Sanchez, 2018) plante6é como objetivo conocer la
relacion entre el aprendizaje experiencial y la cultura organizacional del estudiante,
teniendo un estudio cuantitativo — descriptivo — correlacional de tipo basica , concluyendo
que el aprendizaje experiencial es relevante para el desarrollo de la cultura organizacional
del estudiante cuando este labore , ya que permitira la transformacion del aprendizaje
basada en la experiencia percibiendo de esta forma actitudes, habitos, valores y

comportamientos que lo haran interactuar dentro de los grupos de trabajo.

También, Figueroa (2016) sostuvo que, el uso adecuado del aprendizaje experiencial
en los estudiantes, demuestra que incrementara las capacidades en su desarrollo del curso
mejorando asi su rendimiento y sacando al maximo su potencial del alumno, por ultimo,
Salas (2018) precis6 en su investigacion que el aprendizaje experiencial contribuye a la
efectividad del desarrollo de las habilidades sociales del estudiante, siendo asi

fundamental en el proceso de su desarrollo educativo.

En referencia a los trabajos previos investigados para la realizacibn de los
antecedentes del contexto internacional de la variable andragogia se tiene a Messias
(2017) quien en su investigacion tuvo como objetivo determinar como se relaciona la
andragogia con la ensefianza , teniendo un estudio de tipo cuantitativo - descriptivo -
correlacional concluyendo que la andragogia siendo un enfoque de ensefianza centrado
en el adulto ha ganado una gran importancia en los ultimos afios , dado que son mas los
adultos que ingresan a las aulas enfocandose en una ensefianza variada enmarcada en el
campo de la educacion adulta, asimismo, (Barros,2016) sostuvo como objetivo conocer de
qué manera la andragogia influye en la praxis educativa ,siendo un estudio descriptivo
correlacional — no experimental concluyendo que la andragogia representa un conjunto de
fundamentos de la praxis educativa siendo esta factor clave para el desarrollo en el

aprendizaje del adulto.

Por otro lado, Fagundes (2017) precis6 como objetivo identificar la relacion de los
principios andragogicos en base al proceso de aprendizaje teniendo como metodologia un

enfoque cuantitativo — deductivo haciendo el uso del método no experimental — transversal

5



, concluyendo que la investigacion permitio identificar algunos principios andragogicos
dentro del proceso de aprendizaje ,involucrando un proceso en el desarrollo individual
ligados a la experiencia, haciendo que el estudiante adulto este mas interesado y desee
adquirir conocimientos dentro del proceso de aprendizaje, asimismo ,(Bartle, 2019)
sostuvo que, la andragogia siendo esta la ensefianza para estudiantes adultos, juega un
papel preponderante en la formacion del docente andragogo, ya que el educador debe

orientar adecuadamente al discente y orientarlo en el proceso de su aprendizaje.

Otro resultado fue el de (Gutierrez,2018) quien afirmo que, la andragogia como ciencia
incipiente ha aportado y posee oportunidades para que el estudiante adulto se encuentre
en una situacion libre de poder tener un adecuado proceso de aprendizaje, asimismo en
cuanto a los trabajos previos investigados en el contexto internacional sobre la variable
aprendizaje experiencial, se tiene a Gleaseon (2020) quien plantea como objetivo que las
teorias del aprendizaje se relacionan con el aprendizaje experiencial, teniendo un estudio
cuantitativo — descriptivo — correlacional , de tipo bésica , concluyendo que a pesar de las
diversas teorias existentes sobre el aprendizaje experiencial , éste surge como una nueva
tendencia en la educacion ,las universidades estan implementando en sus areas
disciplinares diversas estrategias del aprendizaje experiencial , conduciendo a los alumnos
a dar solucién a problemas reales y a las vivencias de nuevas experiencias dentro del

trabajo en clase

Por otro lado, (Suarez, 2021) sostuvo que, el proceso de aprendizaje experiencial en
los alumnos permiten exponer ciertas apreciaciones basadas en la reconstruccién y
generacion de saberes en los contextos educativos, asimismo, Martinez (2016) precisé
como objetivo identificar como el aprendizaje experiencial se relaciona con la comprension
de los desafios , teniendo un estudio descriptivo - correlacional , de tipo aplicada ,
concluyendo que el aprendizaje experiencial brinda una mejor comprension de los desafios
presentados en su actividad como estudiantes. También Roig (2017) sostuvo que, el
aprendizaje experiencial estd inmerso en una transicidn que requiere que los nuevos
futuros profesionales se desarrollen con nuevas competencias para resolver problemas y
gestionar innovaciones con criterios de integracion dentro de su ambito académico. Otro
resultado fue el de (Espinar,2020) quien en su trabajo de investigacion tuvo como objetivo

precisar como el aprendizaje experiencial repercute en la educacién, siendo un estudio



cuantitativo — descriptivo, no experimental — transversal, concluyendo que el impacto del
aprendizaje experiencial en la educacion hace desarrollar las capacidades desde la
experiencia del educando, basadas en lo que el estudiante percibe, siente y vive dia a dia
en el proceso de su clase.

En relacién a las teorias investigadas sobre la variable andragogia tenemos a Felix
(1977), quien nos menciona que la andragogia abarca la rama de la antropologia
catalogandola como aquella ciencia que forma parte y es el arte de la ensefianza para el
estudiante adulto, esta teoria que plantea el autor la realiza enfocando a la andragogia

como aquella ciencia que se encarga de la educacion para adultos.

Por otro lado , Roque(1986), nos hace patrticipe que la andragogia se basa en los
diversos medios y modos que ha ido formando la personalidad del discente adulto, sin
tener distincion alguna tal como por ejemplo haber cursado solamente la ensefianza
primaria o secundaria y hasta la superior, la teoria que plantea el autor consiste en que se
puede educar a cualquier adulto y se le puede brindar una ensefianza de calidad basada
en una informacién adecuada y transmitiendo los conocimientos necesarios para que el

estudiante adulto reciba una adecuada educacion

Asimismo, Castro (1986), en su teoria andragogica la enuncia como aquella ciencia
gue tiene la educacion, siendo su finalidad el enfoque en la facilitacion de todos los
procesos de aprendizaje por los que el adulto pasa en el transcurso de su vida , también ,
Enkevort (1987), plantea que la andragogia sirve como aquella actividad la cual tiene como
intencién cambiar el pensamiento de las personas adultas, siendo un sistema que engloba
todos los procesos educativos para el mejoramiento de la educacion en el estudiante

adulto,

Por otro lado, podemos citar a SAnchez (1985), quien en su teoria sobre la andragogia,
siendo esta ciencia de la educacion, surge como aquella respuesta de poder encontrar al
ser humano, aspirando a introducirse en una sociedad no solo dinamica sino también
progresista, asi mismo plantea que la educacion debe estar hecha de manera entendible,
clara y hasta cierto punto perfeccionada para que el alumno adulto pueda recibir los

conocimiento y la informacién de manera adecuada.



Asi mismo Knowles (1988) , quien es considerado padre de la educacion para adultos
, en su teoria andragogica , la enfoca como el arte y la ciencia que posee el docente para
ensefar y ayudar al adulto a aprender, el considera que el adulto debe ser participante
activo de su propio conocimiento y se enfoca en que el facilitador debe tener compromiso,
empatia y llegada al discente, asi mismo enmarca algunas dimensiones como la
motivacion, la independencia y las disposiciones para aprender que deberia tener el

estudiante adulto para un mejor desarrollo dentro de su aprendizaje.

En referencia a las teorias investigadas sobre la variable aprendizaje experiencial
podemos citar a Pérez(2018), quien plantea al aprendizaje experiencial como una
metodologia para hacer que el alumno se organice y aprenda a partir de la resolucién de
problemas , enfoca esta teoria desde una perspectiva muy amplia ya que enuncia que este
método puede llegar a constituirse como un modelo de aprendizaje para el adulto.
Asimismo , Gomez (2007) enfoca al aprendizaje experiencial como aquel que conducira al
alumno a poder adquirir los conocimientos mediante diversos procesos que daran sentido
a las experiencias que el alumno vive en el dia a dia, proponiéndola como una ventaja para

el desarrollo y el aprendizaje del estudiante.

También encontramos a Kolb (2015) quien en su teoria sobre el aprendizaje
experiencial propone describir minuciosamente el papel que desarrolla la experiencia
dentro del proceso de aprendizaje, enfocandola desde un modelo de cuatro dimensiones
que las clasifica de la siguiente manera, el primero es la experiencia concreta(EC) que se
fundamenta en la captacion y percepcion de la informacion que recién va a adquirir a través
de los sentidos, asi mismo en esta etapa estan incluidas diversas actividades como videos,

observacién , simulacion y conjuntos de problemas.

Otra dimension que plantea en su teoria el autor, es la observacién reflexiva(OR) que
consiste esencialmente cuando el alumno procesa la experiencia y es capaz de otorgarle
un sentido racional , reflexionando entre lo que realizd, realiza y realizara, midiendo las
consecuencias que podria conllevar su accionar , dentro de esta etapa se incluye algunas
actividades como la lluvia de ideas, preguntas para que puedan procesar, entre otros,
también se cuenta con la conceptualizacion abstracta (CA) , el autor plantea que es aqui

cuando el estudiante va a adquirir nueva informacion (percibiendo — pensando) , y por
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medio de este pensamiento obtendra nuevas teorias , ideas y percepciones que le

permitiran construir nuevos conceptos y aprender desde una panorama mas abstracto.

Finalmente, el autor nos hace participe de la experimentacion activa (EA), que esto ya
sucede cuando el estudiante llega a comprender y tiene la capacidad de procesar la nueva
informacion, aqui es cuando este se implica en las nuevas experiencias y asi aprende de
una manera activa experimentando de manera diversa su aprendizaje para Su

comprension.



Metodologia
3.1. Tipo y disefio de la investigacion

La presente investigacion sera de tipo basica, ya que segun Tamayo (2012,) nos
manifiesta que este tipo de investigacion parte de un marco teérico y busca un mayor
conocimiento enfocandose en la busqueda de nuevos paradigmas teniendo por finalidad
obtener informacién mediante la recoleccion de datos y de esa forma establecer
conocimiento cientifico. De otro lado, el disefio es No experimental ya que tal como
menciona Herndndez y Mendoza (2018), este tipo de disefio es todo aquello que se

realizara sin la alteracion, manipulacion ni variacion de las variables

Asi mismo, sera descriptivo — correlacional, de corte transversal. Ya que, tal como
nos dice Hernandez y Mendoza (2018) ,una investigacién es descriptiva cuando se busca
describir con exactitud cada una de las variables, tanto la variable 1: Andragogia como la
variable 2: Aprendizaje experiencial y es correlacional ya que busca encontrar la relacion

entre ambas variables

3.2. Operacionalizacion de variables

Variable 1: Andragogia

Knowles (1988) enfoca a la andragogia como el arte y la ciencia que posee el docente
para ensefiar y ayudar al adulto a aprender, considerando que el adulto debe ser
participante activo de su propio conocimiento, enfocando al docente como aquella persona

empética, con compromiso y llegada hacia el alumno.
Variable 2: Aprendizaje experiencial

Kolb (2015), nos menciona que el aprendizaje experiencial propone describir
minuciosamente el papel que desarrolla la experiencia dentro del proceso de aprendizaje
y la plantea como una metodologia para hacer que el alumno se organice y aprenda a

partir de la resolucion de problemas.
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Definicion operacional

Por otro lado en cuanto a la definicidbn operacional ambas variables serdn medidas
mediante escala ordinal, empleando asi la escala tipo Likert (O: Nunca, 1: Casi nunca, 2:
Algunas veces, 3: Casi Siempre, 4: Siempre,), para ello se utilizaran 10 preguntas para
evaluar la variable andragogia y 12 preguntas para evaluar la variable aprendizaje

experiencial.
3.3. Poblacion, muestra y muestreo

3.3.1. Poblaciéon

La poblacion estard conformada por 100 estudiantes de un instituto tecnoldgico
superior de Lima Norte.

Hernandez y Mendoza (2018), nos menciona que una poblacion es aquella que esta
compuesta de personas o0 elementos que tienen caracteristicas parecidas y por ende son
estas las que formaran parte del estudio.

Por otro lado Bernal (2016) manifiesta que la poblacion es aquel conjunto donde se

encuentran diversas piezas con el fin de poder analizarlas y examinarlas.

3.3.2. Muestra.

La muestra al igual que la poblacion estara conformada por 100 estudiantes de un

instituto tecnoldgico superior de Lima Norte.

Hernandez y Mendoza (2018), nos menciona que se califica a la muestra como censo
cuando abarca a toda la poblacion de estudio, recogiendo asi la postura de todos los

participantes.

3.3.3. Muestreo.

Hernandez y Mendoza (2018), nos hace participe que la eleccion de la muestra de
manera no mecanica, no utiliza férmula, tampoco depende de la probabilidad, sino que
resultara de la decision del investigador. En esta presente investigacion no hay muestreo

porque la poblacion sera igual a la muestra.
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3.4. Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos, validacién y confiabilidad

3.4.1. Técnica.
Para la investigacion se empleara la técnica de la encuesta, dirigida a 100 estudiantes
de un instituto tecnoldgico superior de Lima Norte teniendo por finalidad evaluar las dos

variables de investigacion.

3.4.2. Métodos de Anédlisis de datos

Para la recoleccidon de datos se aplicara una encuesta, la misma que una vez obtenida
informacion se procesara en (SPSS V.26); este programa almacenara los datos, para
después proceder a realizar los calculos proporcionando asi informacion importante para
el estudio.

Para Sanchez y Reyes (2015) denotaron que los cuestionarios componen un extracto de

interrogantes o dudas concernientes con los objetivos a estudiar.
Validez

Para determinar la validez de los instrumentos a ser evaluados se utilizo la técnica
de juicio de expertos ya que ellos como conocedores y expertos en la materia daran
conformidad y garantizaran los conocimientos en ambas variables de estudio.

Herndndez y Mendoza (2018) menciona que todo instrumento que evalla las
variables a utilizar se le denomina como validez, mismas que seran reafirmadas por el

juicio de expertos.

Tabla 1: Validacion de cuestionario sobre andragogia y aprendizaje experiencial.

Validador Grado Académico Resultado
1. Liz Robladillo Bravo Doctora Aceptado
2. Carla Guillermo Alguiar Magister Aceptado
_ : Aceptado
3. Selene Mercado Vinces Magister
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3.4.3. Confiabilidad

Thompson (2014) nos comenta que la aplicacién de la confiabilidad son aquellos
indices que se logran al aplicar la prueba. Asimismo, para corroborar la confiabilidad del
instrumento se aplico el coeficiente del Alfa de Crombach del cual se obtuvo 0,891 de
confiabilidad. Asimismo, los instrumentos aplicados tuvieron escala de respuestas
polindbmicas tipo Likert para la variable andragogia como para la variable aprendizaje

experiencial.
3.5. Procedimientos

Para la obtencién de datos se aplicaron dos cuestionarios, el primero de la variable
1: andragogia y el segundo de la variable 2: aprendizaje experiencial, posteriormente se
procedid a ingresar y tabular la informacion obtenida utilizando el programa estadistico
SPSS 26 el cual permitié tener un resultado mas confiable y asi poder contrastar las

hipétesis planteadas.
3.6. Métodos de analisis de datos

Para realizar y obtener la informacién se procedié a ejecutarla mediante el software
estadistico SPSS 26, ya que la investigacion se enmarca en un enfoque cuantitativo,

procesando de esta manera los datos obtenidos.
3.7. Aspectos éticos

La presente investigacion cuenta con todos los estatutos que fueron dados por la
Universidad Cesar Vallejo, cabe resaltar que toda la informacion plasmada en la presente
investigaciéon es informacién fidedigna y obtenida de diversas fuentes confiables

referenciando a cada uno de los autores mencionados.

Asimismo para una investigacion transparente se gestiond el permiso de la carta de
presentacion que se llevo a la institucion y se firmo por el director académico del instituto
tecnologico superior de Lima norte abalando su consentimiento y autorizacion para

poderse llevar a cabo el levantamiento de la informacién dentro de la institucion.
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IV. Resultados

Andlisis descriptivo

Tabla 2: Tabla de frecuencias: relacion entre andragogia y aprendizaje experiencial.

Tabla cruzada V1 ANDRAGOGIA (Agrupada)*v2 APRENDIZAJE EXPERIENCIAL

(Agrupada)

V2 APRENDIZAJE EXPERIENCIAL

(Agrupada) Total
BAJO MEDIO ALTO

V1 ANDRAGOGIA BAJO Recuento 29 7 1 37
(Agrupada) Recuento esperado 15,5 10,0 11,5 37,0
% del total 29,0% 7,0% 1,0% 37,0%

MEDIO Recuento 10 8 14 32

Recuento esperado 13,4 8,6 9,9 32,0

% del total 10,0% 8,0% 14,0% 32,0%

ALTO Recuento 3 12 16 31

Recuento esperado 13,0 8,4 9,6 31,0

% del total 3,0% 12,0%  16,0% 31,0%

Total Recuento 42 27 31 100
Recuento esperado 42,0 27,0 31,0 100,0

% del total 42,0% 27,0%  31,0% 100,0%
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Figura 1:Grafico de barras V1 Andragogia — V2 Aprendizaje experiencial.
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Interpretacion

Enlatabla 2, figura 1 ,Teniendo la andragogia un total de 37.0% en el nivel bajo ,se puede
observar que el aprendizaje experiencial tiene en el nivel bajo 29.0%, en el nivel medio
7.0% y en el nivel alto 1.0%;asi mismo la andragogia en el nivel medio tiene un total de
32.0% , en ese nivel el aprendizaje experiencial tiene 10.0% bajo , 8.0% medio y 14.0%
alto; en el mismo sentido se observa que la andragogia en el nivel alto tiene un total de
31.0%, y el aprendizaje experiencial tiene 3.0% en el nivel bajo , 12.0% en el nivel medio
y 16.0% en el nivel alto, finalmente cualquiera que fuese el resultado de la andragogia al
100% entonces el aprendizaje experiencial es de 42.0% en el nivel bajo,27.0% en el nivel
medio y 31.0% en el nivel alto.
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Tabla 3: Tabla de frecuencias: relacion entre motivacion y aprendizaje experiencial.

Tabla cruzada D1 MOTIVACION (Agrupada)*V2 APRENDIZAJE

EXPERIENCIAL (Agrupada)

V2 APRENDIZAJE

EXPERIENCIAL (Agrupada) Total
BAJO MEDIO ALTO
D1 MOTIVACION BAJO Recuento 32 5 4 41
(Agrupada) Recuento esperado 17,2 11,1 12,7 41,0
% del total 32,0% 5,0% 4,0% 41,0%
MEDIO Recuento 6 12 9 27
Recuento esperado 11,3 7,3 8,4 27,0
% del total 6,0  12,0% 9,0% 27,0%
ALTO Recuento 4 10 18 32
Recuento esperado 13,4 8,6 9,9 32,0
% del total 40% 10,0%  18,0% 32,0%
Total Recuento 42 27 31 100
Recuento esperado 42,0 27,0 31,0 100,0
% del total 42,0% 27,0% 31,0% 100,0%
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Figura 2: Gréfico de barras D1 Motivacién — V2 Aprendizaje experiencial.
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Interpretacion

En la tabla 3, figura 2,Teniendo la motivacion un total de 41.0% en el nivel bajo, se puede
observar que el aprendizaje experiencial tiene en el nivel bajo 32.0%, en el nivel medio
5.0% y en el nivel alto 4.0%,asi mismo la motivacion en el nivel medio tiene un total de
27.0% , en ese nivel el aprendizaje experiencial tiene 6.0% en el nivel bajo , 12.0% en el
nivel medio y 9.0% en el nivel alto, en el mismo sentido se observa que la motivacion en
el nivel alto tiene un total de 32.0%, y el aprendizaje experiencial tiene 4.0% en el nivel
bajo , 10.0% en el nivel medio y 18.0% en el nivel alto, finalmente cualquiera que fuese el
resultado de la motivacion al 100%, entonces el aprendizaje experiencial es de 42.0% en
el nivel bajo,27.0% en el nivel medio y 31.0 en el nivel alto.
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Tabla 4: Tabla de frecuencias: relacion entre independencia y aprendizaje experiencial

Tabla cruzada D2 INDEPENDENCIA (Agrupada)*Vv2 APRENDIZAJE

EXPERIENCIAL (Agrupada)

V2 APRENDIZAJE

EXPERIENCIAL

(Agrupada) Total
BAJO MEDIO ALTO

D2 INDEPENDENCIA BAJO Recuento 31 10 12 53
(Agrupada) Recuento esperado 22,3 14,3 16,4 53,0
% del total 31,0% 10,0% 12,0% 53,0%

MEDIO  Recuento 9 10 4 23

Recuento esperado 9,7 6,2 7,1 23,0

% del total 9,0  10,0% 4,0%  23,0%

ALTO Recuento 2 7 15 24

Recuento esperado 10,1 6,5 7,4 24,0

% del total 2,0% 7,0% 15,0%  24,0%

Total Recuento 42 27 31 100
Recuento esperado 42,0 27,0 31,0 100,0

% del total 42,0% 27,00 31,0% 100,0%
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Figura 3: Grafico de barras D2 Independencia — V2 Aprendizaje experiencial.
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Interpretacion

En la tabla 4 , figura 3,Teniendo la independencia un total de 53.0% en el nivel bajo, se
puede observar que el aprendizaje experiencial tiene en el nivel bajo 31.0%, en el nivel
medio 10.0% y en el nivel alto 12.0%,asi mismo la independencia en el nivel medio tiene
un total de 23.0% , en ese nivel el aprendizaje experiencial tiene 9.0% en el nivel bajo ,
10.0% en el nivel medio y 4.0% en el nivel alto, en el mismo sentido se observa que la
independencia en el nivel alto tiene un total de 24.0%, y el aprendizaje experiencial tiene
2.0% en el nivel bajo, 7.0% en el nivel medio y 15.0% en el nivel alto, finalmente cualquiera
gue fuese el resultado de la independencia al 100% entonces el aprendizaje experiencial

es de 42.0% en el nivel bajo,27.0% en el nivel medio y 31.0 en el nivel alto.
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Tabla 5: Tabla de frecuencias: relacion entre disposiciones para aprender y aprendizaje

experiencial.

Tabla cruzada D3 DISPOSICIONES PARA APRENDER (Agrupada)*Vv2

APRENDIZAJE EXPERIENCIAL (Agrupada)

V2 APRENDIZAJE
EXPERIENCIAL (Agrupada)  Total
BAJO MEDIO ALTO
D3 DISPOSICIONES BAJO Recuento 30 9 6 45
PARA APRENDER Recuento 18,9 12,2 14,0 45,0
(Agrupada) esperado
% del total 30,0% 9,0% 6,0%  45,0%
MEDIO  Recuento 7 9 8 24
Recuento 10,1 6,5 7,4 24,0
esperado
% del total 7,0% 9,0% 8,0% 24,0%
ALTO Recuento 5 9 17 31
Recuento 13,0 8,4 9,6 31,0
esperado
% del total 5,0% 9,0% 17,0% 31,0%
Total Recuento 42 27 31 100
Recuento 42,0 27,0 31,0 100,0
esperado
% del total 42,0% 27,0% 31,0% 100,0%
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Figura 4: Grafico de barras D3 Disposiciones para aprender — V2 Aprendizaje experiencial.
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Interpretacion

En la tabla 5 , figura 4,Teniendo las disposiciones para aprender un total de 45.0% en el
nivel bajo, se puede observar que el aprendizaje experiencial tiene en el nivel bajo 30.0%,
en el nivel medio 9.0% y en el nivel alto 6.0%,asi mismo las disposiciones para aprender
en el nivel medio tiene un total de 24.0% en ese nivel el aprendizaje experiencial tiene
7.0% en el nivel bajo , 9.0% en el nivel medio y 8.0% en el nivel alto, en el mismo sentido
se observa que las disposiciones para aprender en el nivel alto tiene un total de 31.0%,
entonces el aprendizaje experiencial tiene 5.0% en el nivel bajo , 9.0% en el nivel medio y
17.0% en el nivel alto, finalmente cualquiera que fuese el resultado de las disposiciones
para aprender al 100%, entonces el aprendizaje experiencial es de 42.0% en el nivel

bajo,27.0% en el nivel medio y 31.0 en el nivel alto.
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Analisis inferencial

Prueba de hipotesis general

Ho: No existe relacion entre la andragogia y el aprendizaje experiencial en los alumnos de

un instituto tecnolégico superior de Lima norte, 2021

H1: Existe relacion entre la andragogia y el aprendizaje experiencial en los alumnos de un

instituto tecnoldgico superior de Lima norte, 2021.

Tabla 6: Correlaciones: hipotesis general.

Correlaciones

V2
V1 APRENDIZAJE
ANDRAGOGIA EXPERIENCIAL
(Agrupada) (Agrupada)

Rho de V1 ANDRAGOGIA Coeficiente de correlacion 1,000 ,588™

Spearman (Agrupada) Sig. (bilateral) ,000

N 100 100

V2 APRENDIZAJE Coeficiente de correlacion ,588™ 1,000
EXPERIENCIAL (Agrupada) Sig. (bilateral) ,000

N 100 100

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion

De la tabla 6, la correlacién obtenida con el coeficiente Rho de Spearman fue de

0,588, lo cual quiere decir que muestra una correlacion positiva moderada entre la

andragogia y el aprendizaje experiencial .Por otra parte, el nivel de significancia bilateral

obtenido fue de 0,000; menor a 0,05 (0,000 < 0,05) lo cual indica que se rechaza la

hip6tesis nula (HO) y se acepta la hipétesis alterna (H1); es decir, existe relacion entre la

Andragogia y el Aprendizaje Experiencial en los alumnos de un instituto tecnologico

superior de Lima Norte, 2021.
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Prueba de hipodtesis especifica 1

Ho: No existe relacidn entre la motivacion y el aprendizaje experiencial en los alumnos de

un instituto tecnolégico superior de Lima norte, 2021

H1: Existe relacion entre la motivacion y el aprendizaje experiencial en los alumnos de un

instituto tecnolégico superior de Lima norte, 2021.

Tabla 7: Correlaciones: hipotesis especifica 1.

Correlaciones

V2
D1 APRENDIZAJE
MOTIVACION EXPERIENCIAL
(Agrupada) (Agrupada)

Rho de D1 MOTIVACION Coeficiente de correlacion 1,000 ,580™

Spearman (Agrupada) Sig. (bilateral) . ,000

N 100 100

V2 APRENDIZAJE Coeficiente de correlacién ,580™ 1,000
EXPERIENCIAL Sig. (bilateral) ,000

(Agrupada) N 100 100

** La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion

De la tabla 7, la correlacién obtenida fue de 0,580, lo cual quiere decir que muestra
una correlacion positiva moderada entre la motivacion y el aprendizaje experiencial
Asimismo, el nivel de significancia bilateral obtenido fue de 0,000; menor a 0,05 (0,000 <
0,05) lo cual indica que se rechaza la hip6tesis nula (HO) y se acepta la hipétesis alterna
(H1); es decir, Existe relacion entre la motivacion y el aprendizaje experiencial en los

alumnos de un instituto tecnoldgico superior de Lima norte, 2021.
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Prueba de hipotesis especifica 2

Ho: No existe relacion entre la independencia y el aprendizaje experiencial en los alumnos

de un instituto tecnoldgico superior de Lima norte, 2021

H1: Existe relacion entre la independencia y el aprendizaje experiencial en los alumnos

de un instituto tecnoldgico superior de Lima norte, 2021.

Tabla 8: Correlaciones: hipotesis especifica 2.

Correlaciones

V2
D2 APRENDIZAJE
INDEPENDENCI EXPERIENCIAL
A (Agrupada) (Agrupada)

Rho de D2 INDEPENDENCIA Coeficiente de correlacion 1,000 ,396™

Spearman (Agrupada) Sig. (bilateral) . ,000

N 100 100

V2 APRENDIZAJE Coeficiente de correlacion ,396™ 1,000
EXPERIENCIAL Sig. (bilateral) ,000

(Agrupada) N 100 100

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion

De la tabla 8, la correlacion obtenida con el coeficiente Rho de Spearman fue de
0,396 , lo cual quiere decir que muestra una correlacion positiva baja entre la
independencia y el aprendizaje experiencial .Asimismo, el nivel de significancia bilateral
obtenido fue de 0,000; menor a 0,05 (0,000 < 0,05) lo cual indica que se rechaza la
hipétesis nula (HO) y se acepta la hipétesis alterna (H1); es decir, existe relacién entre la
independencia y el aprendizaje experiencial en los alumnos de un instituto tecnologico

superior de Lima Norte, 2021.
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Prueba de hipdtesis especifica 3

Ho: No existe relacion entre las disposiciones para aprender y el aprendizaje experiencial

en los alumnos de un instituto tecnoldgico superior de Lima norte, 2021

H1: Existe relacion entre las disposiciones para aprender y el aprendizaje experiencial en

los alumnos de un instituto tecnoldgico superior de Lima norte, 2021.

Tabla 9: Correlaciones: hipotesis especifica 3.

Correlaciones

D3
DISPOSICIONE V2

S PARA APRENDIZAJE
APRENDER EXPERIENCIAL

(Agrupada) (Agrupada)
Rho de D3 DISPOSICIONES Coeficiente de correlacion 1,000 478
Spearman PARA APRENDER Sig. (bilateral) . ,000
(Agrupada) N 100 100
V2 APRENDIZAJE Coeficiente de correlacion 478 1,000

EXPERIENCIAL Sig. (bilateral) ,000

(Agrupada) N 100 100

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion

De la tabla 9, la correlacion obtenida fue de 0,478 , lo cual quiere decir que muestra
una correlaciéon positiva moderada entre las disposiciones para aprender y el
aprendizaje experiencial .Asimismo, el nivel de significancia bilateral obtenido fue de 0,000;
menor a 0,05 (0,000 < 0,05) lo cual indica que se rechaza la hipotesis nula (HO) y se acepta
la hipétesis alterna (H1); es decir, existe relacion entre las disposiciones para aprender y
el aprendizaje experiencial en los alumnos de un instituto tecnolégico superior de Lima
norte, 2021.
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V.

Discusion
Hoy en dia la educacién es un tema fundamental a nivel nacional e internacional,
el ser docente implica no solo conocimiento sino empatia, amor y compromiso con los
alumnos, por otro lado el docente andragogo debe tener la capacidad de poder interactuar
con el discente y brindarle una educacion de calidad impartiendo informacion,
transforméandola en conocimiento y asi brindando el aprendizaje adecuado, aprendizaje
gue debe tener bases en la experiencia de lo que el alumno adulto vive, siente y percibe

dia a dia en el aula de clase.

En relacién a los resultados descriptivos se observé que la variable andragogia
tiene 37%en el nivel bajo, el 32% en el nivel medio y el 31% en el nivel alto; con respecto
a la variable aprendizaje experiencial se evidencia que el 42% tiene un nivel bajo, el 27%
un nivel medio y el 31% un nivel alto, en el andlisis estadistico y contrastacion de la
hipoétesis general, se obtuvo una correlacion de Spearman de 0,588 y un p valor , 0,000
<0,01, concluyéndose que existe una correlacion positiva moderada entre la variable
andragogia Yy el aprendizaje experiencial , similar a lo obtenido por Coa (2018) y Messias
(2017), quienes obtuvieron relacion de dichas variables evaluadas ; sin embargo, en
ambos estudios se aplicaron instrumentos de recoleccién de datos diferentes a los de la
presente investigacion, cabe resaltar que ambas muestras estuvieron conformadas por

alumnos de universidades.

Asimismo, en base a los resultados obtenidos, los docentes muestran un nivel
medio en cuanto a la andragogia, posiblemente debido a que la mayoria de docentes
andragogos no utilizan los mecanismos adecuados para poder llegar al alumno y no
cuentan con la preparacion adecuada para emplear los diversos métodos de ensefianza
gue existen hoy en dia, quedandose en una ensefianza vetusta, mostrando muchas veces

incompetencia hacia el estudiante.
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En relacion al primer objetivo especifico ,respect6é a la motivacién segun la
percepcion de los estudiantes de un instituto tecnoldgico superior de Lima, el 41%
tiene un nivel bajo, el 27% un nivel medio y el 32% un nivel alto; asimismo en cuanto
al analisis estadistico y contrastacion de la primera hipotesis especifica se obtuvo una
correlacion de Spearman de 0,580 y un p valor , 0,000 <0,01, concluyéndose que
existe una correlacion positiva moderada entre la motivacion y el aprendizaje experiencial
segun la percepcion de los estudiantes del instituto tecnoldgico superior de Lima, similar
a lo obtenido por Suarez (2021) y Gutiérrez (2018), quienes obtuvieron relacion de
dichas variables evaluadas ; teniendo en ambos estudios la aplicacion de instrumentos
de recoleccién de datos similares a poblaciones de diversas cantidades ,pero algo que
se pudo resaltar en las investigaciones fue que las muestras estuvieron dirigidas a
estudiantes de educacion superior. Asimismo los resultados obtenidos muestran que
la motivacion se relaciona con el aprendizaje experiencial siendo fundamental para el

aprendizaje de los estudiantes.

En relacibn a los resultados obtenidos del segundo objetivo especifico,
respecto a la independencia segun la percepcién de los estudiantes de un instituto
tecnoldgico superior de Lima, el 53% tiene un nivel bajo, el 23% un nivel medio y el
24% un nivel alto; asimismo en cuanto al analisis estadistico y contrastacion de la
segunda hipétesis especifica se obtuvo una correlacion de Spearman de 0,396 y un p
valor , 0,000 <0,01, concluyéndose que existe una correlacion positiva baja entre la
independencia y el aprendizaje experiencial segun la percepcién de los estudiantes de un
instituto tecnoldgico superior de Lima, similar a lo obtenido por Fagundes (2017) y Bartle
(2019), quienes en sus trabajos de investigacion obtuvieron una correlacion baja,
aplicando en ambos casos el instrumento de la encuesta a poblaciones diferentes,
siendo ambas investigaciones dirigidas a estudiantes de nivel superior demostrando
gue si existe una adecuada educacién basada en un buen método de ensefianza ,
innovador y utilizando las herramientas necesarias, el alumno aprenderay podra sacar
lo mejor de si, cabe resaltar que este aprendizaje lo obtendra enfocado en las
experiencias de lo que el alumno adulto vive, siente y percibe dia a dia durante su

aprendizaje.
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En funcion de los resultados obtenidos en el tercer objetivo ,podemos
mencionar que respectoé a las disposiciones para aprender segun la percepcion de los
estudiantes de un instituto tecnoldgico superior de Lima, que el 45% tiene un nivel
bajo, el 24% un nivel medio y el 31% un nivel alto; asimismo en cuanto al analisis
estadistico y contrastacion de la tercera hipétesis especifica se obtuvo una correlacion
de Spearman de 0,478 y un p valor , 0,000 <0,01, concluyéndose que existe una
correlacion positiva moderada entre las disposiciones para aprender vy el aprendizaje
experiencial segun la percepcion de los estudiantes de un instituto tecnol6gico superior
de Lima, similar a lo obtenido por Roig (2017) y Espinar (2020), quienes obtuvieron
relacion de dichas variables evaluadas ; aplicAndose en ambos estudios una encuesta
a alumnos de educacion superior demostrando que un buen docente andragogo que
sea no solo docente sino que imparta sus conocimientos y tenga vocacion,
compromiso y amor hacia sus alumnos , haréa que ellos puedan sacar al maximo su
potencial y mas si va enfocado hacia un aprendizaje experiencial el cual le permitir4
al discente expresar y demostrar sus competencias y habilidades dentro de su ambito

de estudio.
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VI.

CONCLUSIONES

Primera

Se concluye que existe una correlacion positiva moderada igual a 0,588 entre
la variable andragogia y el aprendizaje experiencial en los alumnos de un instituto
tecnologico superior de Lima, 2021. La andragogia tiene el mayor porcentaje (37%)
en el nivel bajo y el menor porcentaje (31%) en el nivel alto. Asi también la variable
aprendizaje experiencial tiene el mayor porcentaje (42%) en el nivel bajo y el menor
porcentaje (27%) en el nivel medio.
Segunda

Asimismo se concluye que existe una correlacion positiva moderada igual a
0,580 entre la motivacion y el aprendizaje experiencial en los alumnos de un instituto
tecnoldgico superior de Lima, 2021. La motivacion tiene el mayor porcentaje (41%) en
el nivel bajo y el menor porcentaje (32%) en el nivel alto. Asi también el aprendizaje
experiencial tiene el mayor porcentaje (42%) en el nivel bajo y el menor porcentaje
(27%) en el nivel medio.
Tercera

Por otro lado se concluye que existe una correlacion positiva baja igual a 0,396
entre la independencia y el aprendizaje experiencial en los alumnos de un instituto
tecnoldgico superior de Lima, 2021. La independencia tiene el mayor porcentaje (53%)
en el nivel bajo y el menor porcentaje (23%) en el nivel medio. Asi también el
aprendizaje experiencial tiene el mayor porcentaje (42%) en el nivel bajo y el menor
porcentaje (27%) en el nivel medio.
Cuarta

Por ultimo se concluye que existe una correlacion positiva moderada igual a
0,478 entre las disposiciones para aprender y el aprendizaje experiencial en los
alumnos de un instituto tecnoldgico superior de Lima, 2021. Las disposiciones para
aprender tiene el mayor porcentaje (45%) en el nivel bajo y el menor porcentaje (24%)
en el nivel medio. Asi también el aprendizaje experiencial tiene el mayor porcentaje

(42%) en el nivel bajo y el menor porcentaje (27%) en el nivel medio.
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VII.

RECOMENDACIONES

En relacion a los resultados de la investigacion se recomienda lo siguiente:
Primera

A las autoridades del Instituto Tecnolégico Superior se sugiere desarrollar talleres
y capacitaciones de métodos de ensefianza dirigidos a la plana docente dentro de
la institucion con el fin de concientizar, capacitar y mejorar su desempefio como
docentes andragogos y asi brindar una mejor ensefianza al alumnado en general.
Segunda

La plana directiva y coordinadores académicos deben implementar reglamentos
internos dentro del Instituto Tecnoldgico Superior que normen a la plana docente
los métodos y procedimientos a seguir durante su proceso de ensefianza hacia el
discente.

Tercera

El 4rea de atencién al alumno debe programar charlas y talleres hacia los
estudiantes con el fin que puedan desarrollar y mejorar su proceso de aprendizaje
durante las clases que imparten los docentes.

Cuarta

Continuar investigando sobre la andragogia y el aprendizaje experiencial, y asi
mostrar la relevancia que tiene impartir por parte del docente una ensefianza de

calidad basada en un buen método de ensefianza hacia el estudiante.
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Anexo 2: Cuestionario de la variable andragogia

VARIABLE 1: ANDRAGOGIA

N* DIMEMSIONES [ items Pertinencia | Relevancia | Claridad Sugerencias
DIMENSION 1: MOTIVACION Si [ No| Si [No| Si | No
1 | Cuando se compromete a realizar | X X X
una  exposicion  se siente
involucrado.
2 | Tiene iniciativa para realizar sus| X X X
investigaciones académicas.
3 | Participa con optimismo en el | X X X

desarrollo de las tareas.

DIMENSION 2:INDEPENDENCIA Si No |§i |No |§i |No

4 | Redliza sus actividades académicas | X X X
CON 3Utonomia.

5 | Se siente valorado cuando realiza | X X X
adecuadaments sus tareas.

6 | Tiene confianza ensimismaozla hora | X X X
de  realizar sus actividades
academicas.

DIMENSION 3:DISPOSICIONES PARA
APRENDER

7 | Tiene autocontrol de sus emociones | X X X
cuando se satura de tareas.

8 | Sesiente confiado de haber recibida | X X X
infarmacion adecuada dentro de la
clase

9 | Elaprendizaje recibido le ayuda a ser | X X X

una persona integra

10 | Su capacidad de analisis le permite | X X X
innovar  sus  estrategias  de
aprendizaje.




Anexo 3: Cuestionario de la variable aprendizaje experiencial

VARIABLE 2 APRENDIZAJE EXPERIEMNCIAL

[T T DIER SICHES T Ti=ma Pertinencia [Relevancia | Llanidad Tupgerencias
DIMENSIGN 10 EXPERIENCIA | 5i No | Si Mo | 5i No
COMCRETA

T [ Cuardo == inwalucors &n wuna tarsa | X i W
grupal se sient= optimista con los
resultadas abtenidos.

T£ [ Bz usted observador cuando e | X ¥
dictan una dase

13 [ = ciente usted motiwada cuamda | X i
aprende con muevas tecmicas de
aprendizaje.

DIMENSION 2:  OBSERWACION Si MNo Si MNo Si MNo
REFLEXIWA
13 | Loz scontecimientos sucedidos en | X " w

las horas de dase |= permiten
refl=xicnar sobre lo aprendida

T | Analiza con facilidad las experiencias | X W W
whidas dentro de las haoras de dase.

T8 | Siante usted que las experiencias
wiidas en las horas de clase |e
ayudan  a  complementar  su

aprendizaje.

DIRAERISION 3
CONCEPTUALIZACIGN ABSTRALCTA

151 busstra capacidad de analisis para | % " w
resolver un problema dentro de las
horas academicas.

1o | Parcibe gue las sxperiencias que yige | % K X
en su aprendizaje e permiten tener
mejores resultadas.

T3] Siznte gue el aprendizaje basado en | X K i
las experiendas =5 fundamentzl para
su formacian academic

DIMENSION  4:EXPERIMENTACICH
ACTIVA

< 1 El sprender nuevas cosas = parmite | X X X
presemtar diversas alernativas de
soluciones a los problzmas.

21 | 5= siente usted confiada com la | X X X
informacion que procesa para su
aprendizaje.

28 | Comprende de manera clara oy | X X X

sencilla = informacion  brindada
dentro del sula de claz=.




Anexo 4: Base de datos
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Anexo 5: Validacion de los expertos

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinign de aplicabilidad: Aplicable [ x ] Aplicable después de corregir [ ] o aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr. / Mgz: ROBELADILLO BRAVO LIZ MARIBEL DMI:09217078

Especialidad del validador: METODOLOGA

"Partinencia:El item comesponge ol concepto tedrco semulade.
IRekevancia; £l item es apropioco para represantar o COmponars o
timension especiica el constnicts

ICtaridad: Se entience sin diizultad alguna el enunciadn oel item, e
conciso, exacto y direcla

Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuanda los items planteados
son sufidentes para meir 12 dimensian

13 de junio de 2021
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Observaciones (precisar si hay suficiencia): Hay suficiencia.

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ x] Aplicable después de corregir [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr. / Mg: CARLA ROSSANA GUILLERMO ALGUIAR.

Especialidad del validador Lic. Educacion Secundaria y Mg. Docencia Universitaria.

'Pertinencia:El item comesponce of concepto tececo semulado.
*Relevancia: El itlem es Jpropiado para represantar Jf componente o
dimension especifica oel constructo

*Claridad: Se endence sin cificultac alguna & enundioco osl item, 85
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuanao ks ims plan2ados
son suficientes para meir I3 cimension

13 de junio de 2021

No aplicable [ ]

DNI: 47206073

Firma del Experto Informante.



Observaciones [precisar si hay suficiencia):

Opinidgn de aplicabilidad: Aplicable [ x] Aplicable después de corregir [ ] Mo aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Mg: Selene Lorena Mercado Vinces DHI:45206131

Especialidad del validador: Mg. Docencia universitaria / Lic. Educacién inicial

'Perfinancia:El flem comesponse 2 concepto tetrics semulado,
TRelevancia: El ftem g5 apropiads pard Fepresentar ol COmponee o
dimension especiica oel constnicto

*Claridad: Se endence sin cificultas alguna & enunciacs ol item, es
conciso, exncho y directo

Mota: Suficienciz, 52 dice suficiencia cuando ks ems planieatos
som suficieniss para medir 2 cimension

13 de junio de 202
rr.l ) ]

Firma del Experto Informante.




Anexo 6: Carta de permiso para recojo de informacién emitida por la UCV.

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Decenic de la Igusicied de Opartunidades pars mugeres v Somos”
“Ale del Bcostenano del Perd 200 sfcn de Indepardercis™

Uma, 21 O iroyo de 2011
Carta P OIT5-200)-UCWVA-EPGF01/)

Ue.

Fermanso Carampona Medraso
Deecioe

PETITUTO ITAE

DCw mi mayor comiceracion:

B¢ grato divgiome & uited, para prasentar # CASTRO ZAWSLA, MARTZA GYUSTYN LUCERD,
dertificads con DN IN' 87138567 v con cid iga de masriculs N' GO0O1SESS3; achudbarie del program de
MAESTIL EN DOCENCIA UNNVERSTARIA qulern, an ol marco de o feus conducarte » s cbitercién dw w
100 de MAESTRA, se encuentrs Seddrmelando ol trabino de rwesd gacion thuledo

Ardragogh y sprendizaje mpedendal e Sumnos de un intituto tecnoligioo seperior de Lima More,
ma

Con Srme de Ivectigacidn académica. sobicho 3t digna Parmons o &l paTHD 3 Nuests
sstuderie, @ 4n de que puscs cbtaner ixformacion, en s atituckan que uted reprasents, Sue e
perity desarmolar s¢ abajo de immiligecidin. Nusitro exfudente isvestgedor CASTNO ZAVALA
MARITZA GYUSTYN LUCERD asume o compromiso de akaniar 3 su despachs los resutades de este
sctudio, luago de Sabar Sralliads of MmO Con B 3LMor de rUsLYOS docente

Agradeciondo 1) gembeza de su Mesciis ¥ presente, fago prepios b epormuakdad pan
caprecye os saxtimienion de md mayor corsidencion,

Somos la universidad de los
que quiersn salit adelante

f

NIV P2U e



Anexo 7: Carta de respuesta a la UCV emitida por la institucién investigada.

*Afo del Bicentenario cel Perk 200 afas de Independancis”

Lima, 26 de mayo dal 2021
Sres. Universidad Cesar Vallejo
Cr. Carlos Verturo Orbegose
De mi mayor considaracion

En relaatn a su carta P, 0175-2021-UCV-VA-EFG-FO1/J , hago de su conocimiento
mi apechbacitn para que 88 realice & investigacidn lewads a cabo por la slumna
CASTRO ZAVALA MARITZA GYUSTYN LUCEROD; wentiicads con DNi N*
47138597 y con cOdigo de malricuda N* 8000158383, estudiante ol programa de
MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA. cuyo nombre dal irabsjo de
investigacion es andagogia y aprendizaje expanencial en slumnos d& un institulo
tecnolégco supenior da Lima None, 2021 asperando colaborsr con i8 irvestigacidn
aCACATICA.




Anexo 8: Carta de respuesta emitida hacia la estudiante emitida por la institucion
investigada.

“Afo del Bicermenano del Perd: 200 afos de Indepandencoa®

Lima, 26 de mayo del 2021
Sita Markza Gyustyn Lucero Castro Zavala

De mi mayor considaracién

En relacion a ls carta P. 0176.2021-UCVVA-EPG-FO1/J, hago de su conocimiento
mi sprobaGdn para que usted realice su Investigacon que lleva par nombre

andragogia y aprendizaje experencal en alumnos de un Instituto tecnolégico
superior de Lima Node, 2021, esperando calaborar con 1a invastigacstn académica

Alertaments

Direcior Académico (ITAE)




Anexo 9: Operacionalizacién de la variable andragogia.

Dimensiones

Indicadores Escala

ftems

Niveles

y
Rango

Motivacion

Independencia

Disposicione
S para
aprender

Compromiso 12,3
Iniciativa

Optimismo

Conciencia

emocional 4,56

Valoracién

adecuada Ordinal
Confianza en

uno mismo

7,8,9,10
Autocontrol
Confiabilidad
Integridad

Innovacion

Bajo

Medio

Alto

Autora: Castro Zavala Maritza Gyustyn Lucero



Anexo 10: Operacionalizacion de la variable aprendizaje experiencial.

Dimensiones Indicadores " Escalas Niveles
ltems
y
Rango
¢ involucramiento 1,23
Experiencia e Observacion
concreta e romper Bajo
paradigmas
e capacidad de
reflexion 4,5,6
Observacion e analisis Medio
reflexiva e experiencias Ordinal
e capacidad de 7,8,9
analisis Alto
Conceptualizacié percepcion
n abstracta « sensibilizacion
10,11,12
e pensamiento
divergente
Experimenta e procesamiento de
cién activa la informacioén

e comprension de la

informacioén

Autora: Castro Zavala Maritza Gyustyn Lucero





