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RESUMEN 

El presente trabajo de Investigación ha tenido como objetivo establecer la relación 

Determinar la relación entre las Contrataciones del Estado y la transparencia de los 

servidores y funcionarios públicos en la Municipalidad Distrital de Nuevo Chimbote. 

El diseño de investigación fue no experimental transversal; el tipo de investigación 

fue   básica   o   sustantiva; de   nivel descriptivo, correlacional; de enfoque 

cuantitativo. La población estuvo conformada por 45 colaboradores entre Ingenieros 

y Contadores pertenecientes a los Colegios profesionales de la provincia del Santa, 

La técnica empleada para recolectar información fue la encuesta y los instrumentos 

de recolección de datos fueron de tipo cuestionario debidamente validados a través 

de juicios de expertos y determinando su confiabilidad mediante Alfa de Cronbach. 

De los datos obtenidos estadísticamente en la figura 1 se aprecia un valor de Rho 

= 0.792, además el valor alcanzado por la significancia es de 0.000, dando a 

conocer que la relación que se obtuvo es significativa, además de lo presentado la 

figura de dispersión indica la tendencia que presenta la relación obtenida, de lo 

que se concluye que existe relación positiva considerable entre contrataciones del 

Estado y la Transparencia de los servidores y funcionarios públicos; por ello es 

que se aceptó la hipótesis de investigación y se descartó la hipótesis nula. 

Palabras clave: Contrataciones del Estado, Transparencia y Servidores Públicos.
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ABSTRACT 

The objective of this research work has been to establish the relationship Determine 

the relationship between State Contracts and the transparency of public servants 

and officials in the District Municipality of Nuevo Chimbote. 

The research design was non-experimental cross-sectional; the type of research 

was basic or substantive; descriptive, correlational level; quantitative approach. 

The population was made up of 45 collaborators between engineers and 

accountants belonging to the professional associations of the province of Santa.The 

technique used to collect information was the survey and the data collection 

instruments were questionnaire type duly validated through expert judgments. and 

determining its reliability using Cronbach's Alpha. 

From the data obtained statistically in figure 1, a value of Rho = 0.792 is appreciated, 

in addition the value reached by the significance is 0.000, revealing that the 

relationship obtained is significant, in addition to what is presented, the dispersion 

figure indicates the trend presented by the relationship obtained, from which it is 

concluded that there is a considerable positive relationship between State contracts 

and the Transparency of public servants and officials; This is why the research 

hypothesis was accepted and the null hypothesis was discarded. 

Keywords: State Contracts, Transparency and Public Servants. 


