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Resumen

El presente trabajo de Investigacion se realizé con el objetivo de determinar la
aplicacion del Taller en el fortalecimiento de valores para mejorar las habilidades
sociales en los estudiantes del segundo grado de educacion primaria la I.LE. N°
81019 “Josefina Gutiérrez Fernandez” — Chocope. La poblacion, objeto de estudio,
estuvo conformada por 59 estudiantes del segundo grado, constituyéndose a la vez
como muestra poblacional, de los cuales 30 para el grupo experimental y 29 para
el grupo control. La informacion ha sido obtenida mediante la aplicacién de una pre
y post prueba respectivamente; y, los datos obtenidos fueron procesados haciendo
uso de métodos de estadistica descriptiva, como: tablas, graficos o figuras y
estadisticos; e inferencial. De igual manera, se utilizd la prueba estadistica de
Wilcoxon para comparar los resultados del pre y post test. Luego de la aplicacion
se obtuvo como resultado, que dicho taller mejora significativamente las habilidades
sociales en los estudiantes del segundo grado (Z = 4,043, p < 0.05). Por otro lado,
al comparar las dimensiones de las habilidades sociales en el pre test y post test
se encontré mejoras significativas en las dimensiones habilidades relacionadas con
la comunicacion, habilidades relacionadas con los sentimientos, habilidades
relacionadas con la agresion y habilidades relacionadas con el estrés a excepcion
de la dimensién habilidades vinculadas con los derechos y obligaciones en la cual

no se encontré mejoras significativas.

Palabras Clave: Taller, valores, habilidades sociales, sentimientos, agresion,

estrés.
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Abstract

The present research work was carried out with the objective of determining the
application of The Workshop in the strengthening of values to improve social skills
in students of the second grade of primary education I.E. No. 81019 “Josefina
Gutiérrez Fernandez” - Chocope. The population consisted of 59 children in the
second grade, of which 30 for the experimental group and 29 for the control group.
To reach the result detailed above, a raffle of all the classrooms of the second grade
was carried out. The information has been obtained by applying a pre and post test
respectively; and, the data obtained were processed using descriptive statistics
methods, such as: tables, graphs or figures and statistics; and inferential. Similarly,
the Wilcoxon statistical test was used to compare the results of the pre and post
test. After the application it was obtained as a result, that said workshop significantly
improves social skills in second grade students (Z = 4,043, p <0.05). On the other
hand, when comparing the dimensions of social skills in the pre test and post test,
significant improvements were found in the dimensions related to communication
skills, feelings related skills, aggression related skills and stress related skills to
except for the skills dimension related to rights and obligations in which no

significant improvements were found.

Keywords: Workshop, values, social skills, feelings, aggression, stress.



INTRODUCCION

El ser humano es un ser sociable y estas interacciones se relacionan mucho
con su desarrollo personal. En la escuela se producen muchas interacciones
gue ayudan a cada estudiante practicar sus habilidades sociales aprendidas en
el medio familiar y poner de manifiesto sus actitudes y valores como el ser
tolerantes, la confianza, el respeto, el ser responsable y lograr asi la aceptacion
de todos. Por lo tanto, no se debe negar que el deficiente desarrollo de estas

habilidades sociales repercute dentro del aula produciendo algunos problemas.

El Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (Unicef, 2011) se dio a
conocer respecto a temas de preocupacion dentro de la escuela como son los
sucesos violentos de esta manera se dio a conocer que “las conclusiones
alcanzadas dan evidencia de que el clima escolar ejemplifica una correlacion
positiva con los niveles de violencia que se producen. Por lo tanto, cuando el
clima social decae se incrementan los sucesos de violencia. Es asi, que una
institucion educativa donde se instaure la violencia reflejara un clima donde se

presentan serias dificultades.

El problema de las habilidades tiene repercusiones en diferentes partes del
mundo. Por lo tanto, en América del Norte, se desarrollé una investigacion en
700 instituciones educativas a nivel nacional, donde los actos violentos se han
incrementado en los dltimos cinco afios en un 38% de escuelas de centros
urbanos y centros rurales. "Las noticias de agresiones, tiroteos, uso de armas,
el pandillaje juvenil y otros problemas han desarrollado una atmdsfera con
mucha presion, ansiedad, miedo y confusion de lo que podria suceder en

cualquier momento a los menores (Garcia, 2016).

En Latinoamérica, la falta de disciplina en los escolares da muestras de perfiles
y actitudes en comun. En la ciudad de México, Lozano (2017) menciona que:
entre los alumnos de educacién primaria, los obstaculos de resistencia
disciplinaria vienen a ser desde la afrenta o el provocar las autoridades y los
profesores de aula, llegando a ser indiferentes y apatia frente a lo que se
presenta en las escuelas, sin dejar de lado las diferentes maneras de

simulacion y engafio que permanecen junto a ellos. En paises de América



Latina como Argentina, segun el manifiesto de Evaluaciéon Internacional de
Estudiantes (PISA 2009), no han encontrado la manera de disciplinar a sus
estudiantes en esta Ultima década. La disciplina escolar y el rendimiento escolar
no siempre se encaminan juntos. A nivel internacional en Europa del Este y
paises como Albania, Rumania, Tailandia y paises de América como Chile y
Colombia, los nifios manifiestan conductas buenas pero su rendimiento escolar

se encuentra entre los mas bajos.

En el pais, en diferentes instituciones educativas, la buena disciplina se
representa como la conducta en el cual los alumnos se orientan por un
sinnimero de reglas y regulaciones, fundamentadas en el respeto por el centro
de estudios, los docentes y alumnos de clase. El desobedecer estas reglas o
normas, corresponden a actos indisciplinarios, diferentes conductas que los
estudiantes demuestran y se separan del modelo que el centro de estudios y la

sociedad les exigen (Merino, Carozzo y Benites, 2011).

La Direccion General para la Promocion de Salud del MINSA, en su Encuesta
Global de Salud, desarrollada en el 2010 auspiciado por la Organizacién
Mundial de la Salud, detecto niveles altos de violencia en los centros educativos
del pais. En su investigacion, el 38% de los alumnos informaron que recibieron
agresion fisica, el 37.8% mencionaron que se involucraron en una o mas peleas
en estos ultimos afios, el 47.5% de los nifios de la escuela mencionaron

sentirse humillados o intimidados uno o mas dias en los Ultimos meses.

Es asi, que los bajos niveles de habilidades sociales constituyen uno de los
problemas mas graves de los centros educativos, no solo en el contexto de
nuestro pais, sino también en diferentes paises a nivel mundial y hay que hacer
notar que las actitudes de indisciplina no son necesariamente exclusivas de los
estudiantes que pertenecen a escuelas publicas o del estado. Las escuelas
privadas también muestran dificultades en el manejo de la indisciplina,
convirtiéndose como un factor en el que todos los docentes viven en mejor o

peor grado dia a dia (Benites, 2012).

El deficiente nivel de las habilidades sociales no representa un nuevo problema

que se presenta en las instituciones educativos. Siempre se han presentado



problemas en nifios y en adolescentes distanciandose del comportamiento
normal de sus comparieros de la clase. Existe falta de comunicacion dentro de
los hogares y desintegracion de la familia o sobreprotegen a los hijos en otros
casos. El estar indiferente como tarea de orientar a los estudiantes por parte de
los docentes, en el medio social mas complejo y dificultoso en la actualidad, asi
como la influencia negativa y perturbadora en los mdltiples medios de
comunicacion, llevando a la mayoria de los estudiantes a no mostrar respeto
dentro de las instituciones enmarcandose en el contexto de la disciplina y

convivencia en un centro educativo.

En lo que concierne a la educacion en el Perd, la que es influenciada por un
deterioro social carente de la practica de valores, el problema de la indisciplina
es una prioridad que debe ser solucionada por los directores, docentes y padres
de familia dentro de las instituciones, siendo una necesidad para desarrollar
acciones directas y relevantes. Este problema también se hace latente en la
sociedad del distrito de Chocope, apreciandose recientemente que se presenta
un crecimiento econémico y productivo. Sin embargo, es latente la carente
practica de valores que no solo se presentan en nifios y adolescentes, sino
también en adultos y jévenes quienes manifiestan actitudes alejada de
cordialidad y respeto hacia la persona, con los demas y con las cosas que los
rodean. Por lo tanto, esta conducta se refleja en alumnos con problemas de
disciplina dentro de las instituciones educativas (Barreda, 2015).

El distrito de Chocope, no se encuentra exento de todo a esta problematica y
especialmente en la I.LE. N° 81019 “Josefina Gutiérrez Fernandez”, donde se
puede visualizar episodios de interaccion fisica, verbal, peleas, burlas e
insultos, falta de respeto entre pares y adultos, en esta problematica se hace
necesario hacer frente a este problema, lo que compromete la convivencia de

armonia de los estudiantes por falta o déficit de sus habilidades sociales.

Es asi, que las habilidades sociales dentro de la institucion educativa son
desarrolladas dentro del programa curricular, sin embargo, no se desarrolla ni
se aborda de forma sostenida. Por lo tanto, se hace necesario enriquecer y

mejorar los niveles de sus habilidades sociales.



A fin de prevenir estos sucesos de violencia, conflicto, escolar y no adecuadas
relaciones entre sus pares y con el propésito de alcanzar dicho objetivo se ha
considerado aplicar un taller de fortalecimiento de valores con estudiantes del
segundo grado de educacion primaria en la I.LE. N° 81019 “Josefina Gutiérrez

Fernandez” — Chocope.

La formulacion del problema es: ¢ En qué medida la aplicacion de un Taller en
el fortalecimiento de valores mejora las habilidades sociales en los estudiantes
del segundo grado de educacion primaria de la [.LE. N° 81019 “Josefina

Gutiérrez Fernandez” — Chocope?

Respecto a la justificacion, parte del hecho de que las habilidades sociales son
de importancia vital en la formacion total de los nifios, a fin de interactuar de
forma saludable con sus pares y con los que conviven en su entorno educativo

y familiar.

Desde un enfoque tedrico, el estudio contribuye a mejorar el conocimiento
sobre las habilidades sociales, con un Taller en el fortalecimiento de valores,
con los resultados encontrados las conclusiones constituiran un cuerpo teérico
gue permita tener mejores luces con el problema, por lo tanto, se ampliaria el

horizonte cultural en el area de la mejora de sus habilidades sociales.

Desde un enfoque practico, se justifica porque con la aplicacion de taller, los
estudiantes podran contribuir en la mejora de las habilidades sociales,
permitiendo regular, resolver, usar y poder tener control con sus emociones

para una mejor convivencia escolar familiar y social.

Desde un enfoque metodoldgico, se justifica ya que se han elaborado
instrumentos de medicion que han seguido un proceso riguroso de validacion y
confiabilidad, a ello se suma el hecho de que los resultados obtenidos, podran

ser referentes para estudios similares.

Tiene relevancia social, porque pretende dar solucién a la problematica que se

observa en los estudiantes de la Institucion N° 81019 “Josefina Gutiérrez



Fernandez” — Chocope, y al desarrollar el taller permitira mejorar y enriquecer

las habilidades sociales.

El objetivo general fue: Determinar en qué medida la aplicacion del Taller en el
fortalecimiento de valores mejora las habilidades sociales en los estudiantes
del segundo grado de Educacion Primaria de la I.LE. N° 81019 “Josefina

Gutiérrez Fernandez” — Chocope.

Los objetivos especificos fueron los siguientes: Establecer si el Taller en el
fortalecimiento de valores mejora las habilidades sociales en la dimensién
“Habilidades relacionadas a la Comunicacién” en los estudiantes del segundo
grado de Educacion Primaria de la LLE. N° 81019 “Josefina Gutiérrez
Fernandez” — Chocope. Establecer si el Taller en el fortalecimiento de valores
mejora las habilidades sociales en la dimension “Habilidades relacionadas a los
sentimientos” en los estudiantes del segundo grado de Educacion Primaria de
la I.LE. N° 81019 “Josefina Gutiérrez Fernandez” — Chocope. Establecer si el
Taller en el fortalecimiento de valores mejora las habilidades sociales en la
dimensién “Habilidades relacionadas a la agresion” en los estudiantes del
segundo grado de Educacion Primaria de la I.LE. N° 81019 “Josefina Gutiérrez
Fernandez” — Chocope. Establecer si el Taller en el fortalecimiento de valores
mejora las habilidades sociales en la dimensién “Habilidades para el manejo
del estrés” en los estudiantes del segundo grado de Educacion Primaria de la
I.E. N° 81019 “Josefina Gutiérrez Fernandez” — Chocope. Establecer si el Taller
en el fortalecimiento de valores para mejorar las habilidades sociales en la
dimensién “Habilidades relacionadas al derecho y obligaciones” en los
estudiantes del segundo grado de Educacién Primaria de la I.LE. N° 81019

“Josefina Gutiérrez Fernandez” — Chocope.



MARCO TEORICO

Como trabajos previos a nivel internacional, Camacho (2017), en Espafia. Los
objetivos del estudio han sido elaborar una investigacion referente a los déficits
sobre las habilidades en nifios y adolescentes, luego se crea un programa que
se fundamenta en los resultados encontrados en dicha investigacion. En la
muestra se aplicé un Inventario de auto-manifestacion en las relaciones
sociales en jovenes y adolescentes desarrollada por el investigador y
considerada en su estudio, ademas de la Lista de habilidades sociales,
contribuyendo en el desarrollo de la investigacion. Es asi, después de haber
llevado a cabo el programa para mejorar las habilidades sociales de los
estudiantes, se pudo encontrar mejoras positivas en comparacion del inicio y al

final del programa.

Restrepo y Villegas (2017) en Colombia a fin de potenciar el desenvolvimiento
de las habilidades sociales por medio de una propuesta pedagogica de
intervencién. La investigacion se inscribe en un paradigma cualitativo, el cual
parte de la importancia de los nifios de interactuar, en este sentido, se pudo
evidenciar que los nifios tienden a socializar en diferentes formas cuyas
conductas suelen variar de acuerdo a los roles sociales, momentos académicos
y comportamientos. Concluyeron que, aquellos estudiantes que presentaban
dificultades en las habilidades sociales, también presentaban déficits y retrasos
en la adquisicion de los procesos de aprendizaje, ademas de tener mayores

dificultades para poder relacionarse con sus comparieros.

Guerrero (2016), a fin de relacionar las habilidades sociales con el rendimiento
académico, en un estudio descriptivo correlacional, con 26 alumnos, con un
instrumento de recoleccién de datos sobre habilidades sociales los resultados
se realizaron desde los supuestos filoséficos con un enfoque critico
proposicional y atendiendo a lo establecido, concluyéndose que las variables
habilidades sociales se encuentran relacionadas al rendimiento de los
estudiantes, es asi que luego de abordar los aspectos teoricos de los supuestos

asociados con el mejoramiento del rendimiento académico.



Se encontr6 a Ruiz (2015), en Chile, desarrollé6 un Programa que permita
promover habilidades sociales en adolescentes socialmente vulnerables. Con
un disefio propositivo, teniendo en cuenta una muestra de 15 estudiantes,
utilizandose un instrumento de recoleccién de datos, que viene a ser una
entrevista con esquema estructural con preguntas cerradas y abiertas.
Mediante una interpretacion de resultados, se concluyé que los adolescentes
socialmente vulnerables necesitan desarrollar sus habilidades sociales y poder
solucionar sus problemas de manera asertiva, considerando aspectos
necesarios como el lenguaje corporal, gestual, respeto, verbal, emociones y

aprecio hacia el otro.

A nivel nacional, Ortecho (2018) en su investigacion buscé comprobar la
influencia de la dindmica grupal para contribuir en las habilidades sociales de
adolescentes de la |.E. Jorge Basadre en la ciudad de Lima. La investigacion
fue cuasi experimental con 36 estudiantes. A raiz de ello lograron concluir que,
los nifios que intervienen en la dindmica grupal son aquellos que presentan las
mejores actitudes en el desarrollo de sus habilidades para relacionarse. Por
otro lado, quienes no participaron en estas dinamicas no presentaron mejoras
en sus habilidades dentro de la sociedad. Los resultados no constituyen una de
las muchas actividades de los menores, sino que viene a ser un componente
de importancia en las relaciones que determinaron, su calidad de vida. Por lo
tanto, se hace necesario brindar a los nifios para que mantener sus habilidades
sociales a fin de acceder y mantener redes de apoyo que brinden asistencia a

sus emociones en el momento en que lo requiera.

Cieza, (2016) realiz6 un estudio sobre las habilidades sociales en alumnos de
una |.E. Industrial Santiago Antiinez de Mayolo en el distrito de Independencia;
en un estudio descriptivo, con una muestra de 23 estudiantes del nivel primario
y un instrumento estructurado de 15 items y llegando a las siguientes
conclusiones: los adolescentes entrevistados presentan en general un nivel
promedio, sin embargo, presentaban niveles elevados en desenvolvimiento del

area asertiva.



Hernandez (2016) investigd la influencia del Programa “Amigos felices” en la
mejora de la socializacion en adolescentes de educacion primaria de la
Institucién Educativa No. 664 en la provincia de Rioja. En este estudio basado
en un disefio cuasi experimental, con 25; se utilizé una guia de observacion y
una prueba de pretest post test para evaluar el desenvolvimiento de las
habilidades en el entorno social. Se concluye que: El aplicar el programa
contribuyé a mejorar las habilidades en el entorno social en nifios que

pertenecian al grupo control.

Purizaga (2016) a fin de comprobar el impacto de un programa educativo en la
responsabilidad de estudiantes de la I.E. Don Bosco de Piura. En funcion al
problema descrito, se propuso un Programa de Valores. Se consideré una
investigacion pre-experimental, aplicando un Programa para dar fortalecimiento
al valor responsabilidad, elaborado en ocho sesiones de aprendizaje.
Concluyéndose que el programa fortalece la responsabilidad de los

estudiantes.

A nivel local, Blas (2018), en su investigacion con el fin de evaluar la influencia
del programa basado en estudios de casos para mejorar valores: honestidad,
responsabilidad y respeto con los alumnos de 3° en primaria de la I. E. "César
Vallejo" de la Esperanza. Escuela de Graduados UNT 2008. El trabajo fue cuasi
experimental, con una muestra de 25 alumnos para el grupo experimental y 28
en control. Se tuvo en cuenta un instrumento que evallGa los valores con las
dimensiones responsabilidad, honestidad y respeto. Los resultados muestran
el programa tiene una influencia significativa en los estudiantes, lo cual se pudo
evidenciar en la practica de valores como la honestidad, responsabilidad y
respeto en los estudiantes. Llegd a las siguientes conclusiones, se logré
mejorar significativamente la practica de honestidad, responsabilidad y el

respeto por los valores.

Alfaro y Castillo (2017) llevé a cabo un estudio para determinar que influencia
tenia la estrategia de clarificacion de valores para en las relaciones personales
en estudiantes de la I.E. N° 81014 Pedro M. Urefa de la ciudad de Trujillo”.

[.S.P.P.l, con estudio preexperimental y una muestra de 29 alumnos con un



instrumento que evalla las relaciones interpersonales donde se llegé a las
siguientes conclusiones: La practica de los valores ha permitido a los
estudiantes mejorar sus relaciones interpersonales con respecto a discriminar
lo bueno de lo malo. La préactica de los valores ha permitido a los estudiantes
mejorar sus relaciones interpersonales con respecto al trabajo en grupo, el

cumplimiento de tareas, el respeto de las reglas, la expresion de ideas.

En Trujillo, Cardenas y Marreros (2016) investigaron la influencia de un
Programa fundamentado en valores que desarrollan actitudes positivas en el
aula en los alumnos de tercero de primaria en la I.E. N° 81007, la investigacion
tuvo un disefio pre experimental y la muestra fue de 32 participantes con un
instrumento que permite el desarrollo de actitudes positivas. Llegando a
concluir que: Afirmamos que el programa basado en los valores de respeto,
responsabilidad, ha logrado que los estudiantes desarrollen actitudes positivas
ya que el promedio aritmético fue de 45.95 puntos en la prueba previa del grupo
experimental y en la prueba posterior de 66,65 puntos, a diferencia del grupo
de control. El valor de respeto favorece la adquisicion de actitudes en los
estudiantes, ya que luego de la aplicacion los instrumentos pre y post test
alcanzaron los niveles buenos y excelentes, contrario al grupo control que
mantuvo fijos los niveles buenos y regulares en el pre y post test. El valor
responsabilidad proporciona mejoras en el desarrollo de las actitudes de
compromiso en estudiantes, ya que se presenta mejoras en grupo experimental

alcanzando niveles de excelente y bueno.

Cruz (2012) evalué en qué medida el aplicar el programa pedagdgico “viviendo
armoniosamente” mejoraba las habilidades sociales de los estudiantes en ela
I.E. Pedro M. Urefia- Trujillo. Se aplicé un estudio pre experimental, ademas se
considerd un instrumento que evalla las habilidades sociales con un total de
20 preguntas. Se llegaron a las conclusiones siguientes: El aplicar el programa
pedagodgico permite el desarrollo de forma significativa el desarrollo de las
habilidades sociales de los estudiantes, quienes alcanzaron un promedio total
de 78.39 puntos a comparacion del grupo control que obtuvo un puntaje

relativamente bajo a comparacion del experimental.



En las bases tedricas de la practica en valores, Segun Rogers (2008), indica
gue la practica de valores es una especie de objetos de razon pues estar
presentes hace que se encuentren dentro de los limites del pensamiento del
fendmeno humano. Por esto ningln ser que no tenga intelecto posee valores
como lo es el caso de los diferentes tipos de animales. Por lo tanto, “los valores”
constituyen algo inequivocamente para el humano, los que tifien nuestra

presencia de una forma considerable.

En la practica de valores, a los nifios se les ensefia cdmo sus valores escolares
sustentan todo lo que hace su escuela y esto brinda un contexto significativo
para los valores de los nifios, apoyando su comprension de como la sustenta
nuestra sociedad. Las escuelas basadas en valores aseguran que se
introduzcan, discutan y vivan a través de la filosofia mas amplia basada en
valores que infunde el espiritu y el trabajo de la escuela. Todas las areas del
plan de estudios proporcionan un vehiculo para ampliar la comprension de
estos conceptos, de modo que los alumnos puedan adoptar estos conceptos
con entusiasmo y demostrar una buena comprension de su aplicacion en sus
propias vidas. Se sabe que las habilidades y atributos desarrollados a través
de la ensefianza de valores mejoran el curriculo y los comportamientos de

aprendizaje de los alumnos, y aumentan el logro, la asistencia y su bienestar.

Por lo tanto, Alfaro y Castillo (2010) indican que el ser humano en su vida
cotidiana de cada comunidad, donde los eventos marcan el destino historico
del ser humano, en la vida diaria, la falta de valores se percibe como algo que
les falta a los individuos, como poder rescatar la practica de valores. Esta
carencia en el desarrollo de valores constituye los problemas mas serios
asociados con la calidad educativa. En términos generales, las instituciones
educativas se ven afectadas, en los ultimos afos, por el desarrollo de las
grandes metropolis, considerando este tema importante para investigar, lo que
merece atencién urgente a fin de conocer el nivel de impacto y la dificultad que

ocasiona la practica de valores estudiantiles.

Para Vasquez (2009), los valores no constituyen algo meramente subjetivo en

el sentido de que constituyen un “invento” en nuestra mente, sino que necesitan
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de un correlato o vinculo a alguna realidad del exterior o agente real del cual,
de cierta manera, dependen. Si no al referirnos a valores mas espirituales como
“lo bueno” para educar a los hijos para el bien y para la verdad, nos hallamos
con una referencia a una realidad fuera del alcance del pensamiento la cual

puede ser buena o verdadera.

La educacién basada en valores es un enfoque de la ensefianza que funciona
con la educacién del nifio. Crea un ambiente de aprendizaje sélido que mejora
el rendimiento académico y desarrolla las habilidades sociales y de relacion de
los estudiantes que duran toda la vida. EI ambiente de aprendizaje positivo se
logra a través de los valores positivos modelados por el docente de la escuela.
Por tal razén, encontramos que los valores humanos corresponden a los bienes
universales que representan a nuestra naturaleza como seres humanos y que
nos humanizan, debido a que mejoran nuestra condicion personal y
perfeccionan nuestra propia naturaleza como personas humanas. Para
Carreras (2001, p. 46), el ser libres permiten ennoblecer la existencia, sin
embargo, pone en peligro el poder empobrecerla. Por ejemplo, un felino
siempre se comportara como lo que es y no necesariamente tendra culpa ni
serd alabado por esto. Es asi, si no nos escuchamos a nosotros mismos,
podemos actuar como animales no domésticos y, por lo tanto, actuamos de
manera deshumanizada. Si no se descubre lo que somos, no podremos
descubrir qué valores se ajustan mas a nuestra personalidad. Cuanto mejor se
perciba nuestra naturaleza humana, se hace mas facil percibir los valores que

le corresponden.

En la educacion en valores, los maestros piensan mas profundamente sobre su
enseflanza y los valores que modelan tanto dentro como fuera del aula. Los
alumnos informan cOmo una conciencia de valores impacta en su
comportamiento y acciones, que se vuelven mas altruistas. Al pensar y
representar valores, los estudiantes desarrollan autoestima, empatia y un
comportamiento personal responsable. La evidencia muestra que la educacién
basada en valores tiene un efecto muy positivo en los alumnos que estan en
riesgo, marginados o desfavorecidos. Existe evidencia convincente de que el

impacto del bienestar lo experimentan los maestros, los padres y las familias,
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en las aulas y en todas las escuelas. Rokeach (1999) menciona que educar al
ser humano en los valores humanos es darle educacion a fin de que oriente en
el valor real de lo que se observa. La declaracion universal sobre derechos
humanos de la ONU da a conocer el sentimiento comun de los individuos que

reconociendo los valores acompafian la vida de cualquier persona.

La educacién basada en valores construye conexiones positivas y de gran
alcance entre maestros, alumnos y padres. Apoya la participacién de los
alumnos en el aprendizaje, mejora la participacion de los padres en el
aprendizaje de sus hijos y permite a los maestros desarrollar nuevas relaciones
con sus alumnos, entre ellos y con los padres y las familias de su comunidad
escolar. Esto se hace a través de objetivos y practicas compartidos en la
Educacion basada en valores, lo que conduce al desarrollo de sentimientos
mutuos de respeto, confianza y seguridad; y variadas oportunidades de

colaboracién (Rokeach, 1999).

Si se habla de valores, se interpreta como aceptar al individuo como el valor
supremo entre toda la realidad humana, y deberia estar dependiendo de otros
valores terrenales como son el dinero, estado, ideologia. Y si el "vivir con
valores" debe de servir de guia para la humanidad dentro de sus aspiraciones
en un mundo de paz y fraternidad, asi como guiar al ser humano para su

autorrealizacién y mejora.

En cuanto a las caracteristicas de valores, para Myers (1995) al hablar de valor,
muchas veces nos referimos de aspectos materiales, a nivel espiritual, centros
de estudio, etc., permitiendo al hombre desempefiarse de muchas maneras. El
valor representa una propiedad de cosas o individuos. Todo esto se debe a
gue, la existencia humana es valido. Por lo tanto la persona o cosa puede
alcanzar diferentes tipos de valores. El valor se concibe como un bien,

identificAndose como un bien, con lo que es perfecto o tiene algun tipo de valor.

Ademas, para Yarce (2009) los valores son los cimientos que rigen la conductos
pues determinaran la forma de comportarse del ser humano segun las

condiciones que se le presenta, estas se asocian necesariamente con los
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requerimientos que se tiene con lo que hacemos con los otros individuos, dentro
de la sociedad, en las empresas o en el entorno donde nos desenvolvemos..
Son, por lo tanto, los seres humanos con valores, necesarios, deseables, que
necesitamos vivirlos. Es asi, que en los valores se tienen las siguientes

caracteristicas:

Absolutos: corresponde a aquellos que no se encuentran condicionados o
atados a ningun fendmeno social, biologico, histérico o individual, como el valor
de la verdad o el valor de la bondad. Inagotables: no se encuentra a la persona
gue agote su nobleza, su sinceridad, la bondad y las vivencias del amor.
Objetivos y verdad: Se manifiestan en individuos o cosas, de forma
independiente que si se reconocen o0 no. Un valor necesariamente es
obligatorio debido a su universalidad y necesario para el ser humano.
Subjetivo: Tienen importancia para ser considerados por el ser humano, es
importante solo para ella y no para los demas. Objetivos: los valores son
objetivos debido a que se manifiestan de manera independiente del
conocimiento de ellos mismos. Sin embargo, la evaluacion se realiza de manera
subjetiva, esto quiere decir, que depende de sujetos que la juzguen. Por tal
razén, creemos que los valores se modifican y lo que sucede es que

representamos personas que damos importancia a un valor determinado.

En lo que se refiere a su importancia, los valores se hacen necesarios para una
buena convivencia dentro del aula debido a que aportan en los nifios
razonamiento, tranquilidad, paciencia y buenos sentimientos cuando se realiza
acciones teniendo en cuenta los valores que el nifio posee. Por lo tanto, nos
referimos a valores que son importantes para la formacion del nifio el respeto,
la tolerancia, la ayuda, la solidaridad, el compartir y muchos otros que permitan
la buena convivencia a los nifios dentro del aula de clase. Rokeach (1999)
indica que los valores contribuyen a ayudar a los seres humanos a lo largo del
tiempo, ayudandoles a tomar mejores decisiones, que son Uutiles en sus
sentimientos, creencias, convicciones, sus actitudes, juicios y de forma notable
en sus acciones, por lo tanto, los valores tienen utilidad guiando al ser humano

a poder llevar una vida con moralidad.
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Grass (2008) la ausencia de valores condiciona a los individuos y la sociedad
desorientan su rumbo, al asumir que todos los que desarrollan algo nuevo

pueden mejorar o regenerar nuestras vivencias en la sociedad.

Para Garza y Patifio (2000) el trabajo que se desarrolla honestamente ha sido
sustituido por una vida mas facil, como la palabra de honor que era lo que méas
se creia de una persona cuando asumia una deuda, se ha cambiado por
pequefios documentos que conocemos COmo pagarés para poder garantizar lo

gue se debe.

Para Carreras (2001) los valores sociales son la primera manifestacion de los
valores de los individuos, luego se consideran los valores de la familia, seguido
de los valores regionales, comenzando con un individuo y su ideologia. Por lo
tanto, podemos concluir que la presencia de valores es de importancia en las
personas y luego dentro de la sociedad, debido a que depende en este orden
donde se comienza a ganar fuerza dentro de la sociedad. Los valores sociales
constituyen un conjunto de valores que son reconocidos como parte del
comportamiento dentro de la sociedad que se espera que estos formen parte
del medio donde se convive. Los valores sociales forman parte de los valores
en general, pudiéndose entender que son una representacion de las
caracteristicas y las virtudes que tienen y representan a un individuo, hecho u
objeto. Ademas, los valores sociales alcanzan y mantienen el equilibrio en el
comportamiento de los individuos. No obstante, en algunos momentos los

valores generan pensamientos contrarios a partir de su interpretacion.

Segun Johnson (1998) se presentan diferentes clasificaciones de valores que
son extensas y se enmarcan en diferentes puntos de vista, considerandose
para este fin una clasificacién del orden jerarquico de los valores. En lo que
compete a las dimensiones consideradas en el Taller de valores, tenemos el

respeto, la cooperacion y la responsabilidad:

El respeto es un valor sumamente apreciado por las personas. Es de suma
importancia, sobre todo, respetarse a uno mismo y tener respeto por los demas.

Es una forma de reconocer que las personas somos importantes mas alla de
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las diferencias que se presenten entre los individuos. Por ejemplo, se debe de
escuchar con atencion lo que opina nuestro compafiero, aun si no se comparte

las mismas ideas del otro.

Para Grass (2008) implica el reconocimiento de los intereses y los sentimientos
del otro en lo que se refiere a una relacion. Aunque es un término usado
mayormente en las relaciones interpersonales, donde también se considera en
las relaciones grupales de individuos, entre naciones y empresas de diversos
rubros. Muchas veces, el respeto se malinterpreta con un comportamiento
particular, como son los buenos modales, sin embargo, el respeto viene a ser
algo diferente, en otras palabras, representa una actitud. Las actitudes nacen
al reconocer el valor de un individuo, ya sea propio o relacionado con una

habilidad o conducta.

Si se escucha el término respeto se hace muy comun y mucho mas en este
tiempo donde el gobierno se encuentra envuelto en un momento critico, el que
tiene que poder enfrentar diferentes problemas ya sean politicos, econdmico o
social; asi como los actos violentos que acoge silenciosamente a un grupo de
familias, desarticulando la armonia familiar y la estabilidad emocional de todos
sus integrantes, y de manera inconsciente se manifiesta en el medio escolar
mediante la conducta de los estudiantes. Ahora, se vienen desarrollando
estudios y se prestan mayor interés por los expertos en lo que se concierne al
tema de los valores. El alto porcentaje de desercion escolar, fracasos
académicos, por mencionar algunos, asi como sucesos violentos entre los
menores constituye una razén de peso que tiene debe ser evaluado dentro de

las conductas cotidianas dentro del salon de clases.

El cooperar o colaborar viene a ser la tarea de ayuda y servicio, de una forma
desinteresada, a los demas. Por lo tanto, para que los menores sean individuos
colaboradores y cooperantes, se hace necesario que se desarrolle en ellos el
espiritu de generosidad, solidaridad y altruismo. El valor cooperacion como lo
menciona Johnson (1998) el método que permite ofrecer la cooperacion es usar
la energia mental a fin de crear buenos deseos y buenos sentimientos hacia los

otros. El desarrollo humano es como una cadena de cerros con abismos,
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alcantarillas, valles y laderas. La cooperacién nos asegura ser ecuanimes, estar
capacitados, tener facilidad y entusiasmo. El ser cooperativo proporciona los
recursos donde cada escalador dé un paso, por mas pequefio que este sea,

donde todos estos pasos, juntos, permiten alcanzar la cuspide.

En lo que se refiere al valor responsabilidad, constituye un término que quiere
decir cumplimiento por el compromiso que se adquirid. En todos los aspectos
vivenciales nos enfrentamos a momentos que nos encaminan al desarrollo de
actitudes, decisiones, que han afectado nuestro medio, nuestro trabajo y la vida
de los individuos de nuestro entorno. Esto es producto de consecuencia para
reflexionar, orientarse y valorar el desenlace de nuestras acciones. Es asi que
las personas son responsables de las causas de un suceso que ha ocurrido,
provocando nuestras decisiones. La responsabilidad es aprendida dentro del
hogar, por lo que dependeréa de la educacion que logren inculcar los padres en
sus hijos, para ello Carreras (2001) sostiene que es facil identificar la
responsabilidad en el dia a dia, pues se ve reflejada en las acciones del

individuo.

Por lo tanto, el considerar que la responsabilidad no es algo tan simple. Un
elemento indispensable como eje de la responsabilidad es el cumplimiento de
su deber. La responsabilidad constituye una obligacion, sea esta moral o legal

y se debe de cumplir lo que se prometio.

Garza y Patifio (2000) menciona que la responsabilidad contiene un efecto
directo como otro concepto necesario que viene a ser la confianza en las
personas que son responsables. Es asi, que se pone nuestra fe y lealtad en las
personas que cumplen sus promesas o0 lo que han prometido. La
responsabilidad representa un signo de la madurez de la persona, debido a que
el cumplimiento no es algo agradable porque implica un esfuerzo. La
responsabilidad debe permanecer estable. No todos pueden tolerar la falta de
responsabilidad. Muchas veces sucumbimos facilmente en actividades de
irresponsabilidad. Es asi, que para Rokeach. (1999) la responsabilidad es un
valor que nos permite vivir en sociedad de forma pacifica y equitativa. La

responsabilidad viene a ser un nivel elemental en el cumplimiento de lo que se
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ha producido o la ley hara que se cumpla. Sin embargo, hay una
responsabilidad demasiado sutil (y dificil de vivir), que se enfoca en el plano

moral.

Garza y Patifio (2000). Indica que la responsabilidad implica asumir
consecuencias de nuestros actos y decisiones. Ser responsable permite
garantizar que todos nuestros actos se encaminen en funcién de una nocion de

justicia y en el cumplimiento del deber en todos los aspectos.

En lo que corresponde a la variable dependiente, habilidades sociales, Rudolph
y Kathleen (2006) las definen como sucesos de acciones, encaminadas a un
objetivo donde se pueda dominar y repetir en apropiadas situaciones. El
combinar la motivacién, el conocimiento y las habilidades permiten

desarrollarnos con confianza en nuestro acercamiento con los demas.

En este sentido, Monjas (2002) hace mencion a las habilidades sociales, como
la capacidad del individuo para poder llevar a cabo un conjunto de acciones y
conductas béasicas para relacionarse con sus pares, dichas conductas se
manifiestan a través de las actividades personales, las cuales pueden ser
aprendidas y a su vez, ensefiadas. Pueden manifestarse en diferentes
situaciones segun la persona y la situacibn al momento de expresar sus

sentimientos, emociones, deseos, ideas u opiniones (Monjas, 1993).

Caballo (2005) tiene en cuenta a las habilidades sociales como ese cumulo
conductas del ser humano por medio del cual puede expresar sus actitudes,
sentimientos, deseos durante su interaccion con los demaés, siendo
fundamental para la resolucion de conflictos y la minimizacion de problemas a
futuro. En este sentido, Garcia (2005) sefiala que, las habilidades sociales
pueden estar sujetas a ciertas formas de estimulos, como lo son los
procedimientos en el aprendizaje, por ende, estas pueden ser aprendidas por
medio de la observacién y la técnica de ensayo y error (Goldstein, 1989).

Habilidades sociales representa la manera como nos comportamos y lo que se
dice cuando nos encontramos con otras personas. Existen maneras adecuadas

e inadecuadas para interactuar con las personas, en tal sentido, las personas
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deben aprender a relacionarse de manera apropiada con los demas (Martinez,
1998).

Para Morales (2002), las habilidades sociales son encaminables, de manera
verbal y no verbal, facilitando un vinculo interpersonal asertivo. Al reconocerlos
"comportamientos”, se quiere decir que se debe manifestarse externamente y
de manera estable, es decir que el individuo actia formalmente de esta forma,
incluso si se presenta alguna falla de manera esporadica. Se dice que estas
conductas se manifiestan de forma verbal y no verbal, debido, a <z porqué la
mayor parte de nuestra comunicacion de ideas se realiza con aspectos
verbales. No se tiene porque usar palabras expresivas y sin menciones
correctas, sino decirlas con el tono correcto y hacerlo en el momento oportuno.
También son comportamientos "no verbales" debido a que una buena parte de
la comunicacion, en especial sus aspectos de emocion y afecto, realizandose
de forma no verbal: por la forma de mirar, la sonrisa, la gesticulacion que se
hace con la cara y con las manos. Para ser socialmente preparado, se debe
aprender a captar esta informacion no verbal y emitirlos en el momento

oportuno.

En lo que respecta a las habilidades para relacionarse con otros, algunos nifios
no aprendieron habilidades sociales para poder interactuar con sus pares.
Estos menores pueden interactuar con los adultos, obedecen y siguen
instrucciones para desarrollar tareas. Ademas, de poder cumplir con normas de
convivencia y entender como se debe de ingresar a un aula de clase,
desplazarse por la escuela y poder respetar las reglas de convivencia.
(Goldstein, 1989).

A pesar de tener la capacidad para desenvolverse en el trabajo, los padres de
familia y los docentes, se encuentran confundidos e incapaces de defenderse
de manera directa con otros alumnos de la clase. No tienen la capacidad de
participar, evitan poder contar sus vivencias a sus comparieros de aula, ademas
no les resulta comodo expresarse sobre sus vivencias e interpretar poemas,
canciones, acertijos y otras formas de comunicacién simples con sus

compafieros del aula. De manera ocasional, pueden ser hostigados y
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rechazados por sus errores y fallas. No se encuentran totalmente integrados en

la el salén de clase (Morales, 2002).

En lo que se refiere a las habilidades para conversar, la mayoria de los nifios
con deficientes habilidades sociales presentan problemas para poder
relacionarse con los demas nifios. El ser hiperactivo e impulsivo permiten ser
identificados debido a que provocan rechazo en otros nifios, en especial cuando
se intenta trabajar o relacionarse para jugar juntos. El resultado de esta relacion
al final serd que se ganen una reputacién negativa entre los compafieros de
aula (Pérez, 2013).

En las habilidades para poder resolver los problemas implican la capacidad
para poder identificar y entender el conflicto. Ademas, de poder resolver sus
problemas, los individuos deben hacer una lista de problemas y considerar sus
opciones para una adecuada solucion, y evaluar las ventajas y desventajas del
problema. Luego de esto, el individuo evalla la efectividad adoptada para poder
solucionar el problema y luego poder aplicar esa solucion. En investigaciones
sociales, estas habilidades se hacen de necesidad para poder evaluar los

problemas y dar soluciones en el momento de abordarlos (Ortiz, 2015).

La capacidad que tiene un estudiante depende, en algunos aspectos, de su
entendimiento que tiene del mundo. Con la informacion recabada muchas
veces dificulta la comprension de del estudiante, debe considerar su capacidad
para resolver los problemas a fin de superar cualquier desafio mental (Pérez,
2013). El proceso mental a través de la dificultad ayuda a recordar problemas
primordiales y cdmo se solucionaron a lo largo de la historia. Las de lecciones
ensefladas sobre las sociedades se concentran en los problemas entre
multiples personas en el transcurrir del tiempo. Entender los desafios y las
presiones que enfrentan las personas en el pasado pueden capacitar a los

electores y lideres a fin de abordar la problematica presente (Del Prette, 2002).

Respecto a las dimensiones de las habilidades sociales encontramos las

siguientes:
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Habilidades relacionadas con la comunicacién, referida a las habilidades
comunicativas del ser humano, siendo estos un conjunto de procesos
linguisticos que permiten al ser humano desenvolverse en la sociedad, para
ello, Segovia, Gallego, Garcia y Rodriguez (2010) mencionan que el docente
cumple un rol fundamental en el aula, ya que como responsable debe crear las
condiciones necesarias para que los estudiantes puedan desarrollar sus
habilidades comunicativas, con ello no hablamos Unicamente de la cantidad de
mensajes, sino, que puedan suscitarse espacios donde puedan favorecer al

aprendizaje y la interaccion para poder apreciar una buena expresion oral.

Habilidades relacionadas a los sentimientos y emociones: de acuerdo con
Guzman (2015) consiste en la expresion de los aspectos afectivos propios del
individuo para con los demas, el cual permite que vaya formando su identidad.
En este sentido, el autor refiere que, la expresion de los sentimientos es la base
fundamental para que el ser humano pueda alcanzar la plenitud, no obstante
debido al contexto sociocultural, es mas frecuente ver la facilidad en el sexo
femenino para expresarse afectivamente, mientras que en los hombres suele
evidenciarse un comportamiento mucho mas rigido ante esta situacion, aunque
actualmente suele verse un mayor indice de expresividad masculina a nivel

afectivo.

Comprender los sentimientos de los demas, de acuerdo a lo referido por
Orellana (2015) esta condicion ha sido fundamental para la subsistencia del ser
humano ya que tiene la capacidad de expresarse de tal manera de que puede
ser acogido por el otro. Ademas de ello, cabe resaltar que el ser humano se
encuentra dotado de esquemas cerebrales capaces de ayudarle a comprender

las emociones de los demas.

Habilidades relacionadas con la agresion, referida por Salinas (2014) debido a
gue la agresién no debe quedar Unicamente dentro del individuo, sino que debe
ser comunicada oralmente, pues por naturaleza el ser humano tiende a
compartir con los demas ya sea voluntaria o involuntariamente. En este sentido,
Ballesteros (2013) refiere que la necesidad de comunicarse es una necesidad

que debe ser satisfecha en el ser humano para sentirse en paz consigo mismo.
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Habilidades relacionadas con el estrés, Salinas (2014) refiere que, ante la
opresion es noraml que uno se queja, en este sentido, la queja no debe ser
entendida como un fator negativo o desventaja en el grupo, pues debe servir
como un punto de orientacion, de modo que, al superarse permita a las

personas tener un cambio de percepcién y de paradigmas sobre la realidad.

Habilidades relacionadas con los derechos y obligaciones, de acuerdo con
Acevedo, Duro y Grau (2002) es fundamental que en la escuela se promuevan
los derechos de los nifios, en este sentido, la obligacién del docente es la de
hacer uso de diversas formas y estrategias que le permitan garantizar el

aprendizaje de los estudiante.

En lo que corresponde a la Teoria referente a las habilidades sociales, en
cuanto a aspectos bibliograficos encontrados para sustentar esta investigacion,
se encuentra referida en la teoria de Jean Piaget, y los considerados en el
contexto sociocultural, por referirse a criterios pedagdgicos y con enfoque
psicologico al estudiarse el proceso de desarrollo de las personas como un
factor resaltante en la adquisicion de conductas y habilidades sociales. En lo
gue corresponde a esta idea, se tiene en cuenta la formulacion desarrollada por
Vygotsky y la interpretacion que corresponde a los valores en nifilos de las

instituciones educativas.

Segun Piaget, todo individuo atraviesa multiples estadios en el proceso de
poder encontrar su madurez mental, por lo tanto, es posible modificar y adquirir
habilidades que corresponden a procesos de adaptacion conseguidos por la
asimilaciéon y acomodacion. Esto significa, que en el entorno familiar y en la
escuela, el maestro proyecta estados asociados a las habilidades sociales y los
valores, teniendo como punto de partida el proceso a la maduracion intelectual
que manifiesta el niflo, para llegar a responder a las tareas asociadas al
conocimiento y poder asimilar cada informacion y acomodarlas con las que se
encuentran para finalmente elaborar el aprendizaje que determina su

convivencia en el medio donde convive.
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Es asi, que el proceso de socializacion el menor realiza en su medio que tiene
como proposito adquirir conductas sociales adquiridas en las etapas de
imitacion, siendo el medio familiar el primer entorno responsable de
proporcionar experiencias referentes a los valores éticos como las reglas que
identifican su vida social. Por lo tanto, Vygostky indica que “la convivencia en
el medio social se encarga de proporcionar a los sujetos experiencias que le

permitan entender sus intereses, regulaciones y valores”.

En la Teoria del Aprendizaje Social desarrollado por Bandura (1987), aun
cuando no se plantea necesariamente una teoria de habilidades sociales, su
Teoria correspondiente al Aprendizaje Social es, de mucha utilidad e
importancia para entender el comportamiento que se da en su entorno social
(Calleja, 1994). Por lo tanto, encontramos definiciones encaminadas a
tentativas sobre la conducta humana y de la personalidad, donde se hace
referencia a principios concretos de la investigacion experimental sobre el

aprendizaje (Le6n y Medina, 1998).

A finales de la década del 60, Bandura ya dio a conocer la influencia del
aprendizaje observacional referida a la conducta social y demostrando su
efecto luego de realizar multiples estudios. Es asi, que la imitacion se antepone
sin ningun estimulo o refuerzo. Ademas, se demostré que este aprendizaje
observacional o por imitacién constituye un modelo que da lugar aun cuando la

accion de este ultimo es censurada (Bandura, 1987).

Por lo tanto, Bandura sostiene su teoria en “el funcionamiento psicologico que
es explicada por una frecuente relacién entre factores personales y del entorno”
(1987). Corresponde mencionar las expectativas de éxito y muchas veces de
fracaso, que incluyen la autoeficacia o creencias del individuo referente a su
eventualidad de actuar eficazmente a fin de alcanzar lo que se desea. Por lo
tanto, si el comportamiento del nifio es vigilado también es juicioso indicar que
los individuos pueden mantener control de su conducta mediante metas

autoimpuestas y consecuencias elaboradas por ellas mismas (Argyle, 1994).
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Finalmente, hay que mencionar que las habilidades sociales deben de cumplir
multiples requisitos y aspectos que encaminen a examinarlas y ejecutarlas;
luego, que se consigan referencias en cuanto a aspectos positivos o negativos
de nuestra realizacion; por lo tanto, es necesario mantener los logros
alcanzados y finalmente que las respuestas aprendidas se transformen en

habitos en nuestro instrumento educativo (Ledn y Medina, 2002).
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lIl. METODOLOGIA

3.1. Tipo de disefio de investigacion

Se ha elegido el disefio cuasiexperimental (disefio en el que se

considera una preprueba, posprueba, uno de ellos considerados como

control y el otro experimental), cuyo esquema se muestra a continuacion:

G1

G2

O1 X 02

03 O4

En donde:
G1

G2

O1

O3

X

02

O4

= Grupo Experimental

Grupo Control

= Aplicacion del Pretest (Grupo Experimental)
= Aplicacion del Pretest (Grupo Control)

= Variable Independiente

= Aplicacion del Post-test (Grupo Experimental)

Aplicacion del Post-test (Grupo Control)

3.2. Variables y operacionalizacion

3.3.

VI:

Taller en valores

VD:

Habilidades Sociales

Poblacioén (criterios de seleccién), muestra, muestreo, unidad de

analisis

Poblaciéon

Para Carrasco (2013) se entiende como poblacion a todo el conjunto de

individuos que pertenecen al lugar especifico donde se llevara a cabo el

estudio.
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La poblacion consta de 59 estudiantes de 2do grado de primaria de la |.E.

N° 81019 “Josefina Gutiérrez Fernandez” — Chocope; y por ser pequeia

se convierte en la muestra, quedando detallado en el siguiente cuadro:

Tabla 1
Distribucién de la poblacion
Secciones M F Total %
A 14 16 30 50.85
B 13 16 29 49.15
Total 27 32 59 100

Fuente: Nomina de matricula del siagie 2019.

Muestra

Segun Hernandez (2014) la muestra viene a ser una proporcion

representativa del total de la poblacion.

La muestra estad constituida por 59 estudiantes de ambos sexos, del

segundo grado de Educacion Primaria de la I.LE. N° 81019 “Josefina

Gutiérrez Fernandez” — Chocope, quedando detallado en el siguiente

cuadro:
Tabla 2
Distribucion de la muestra
Secciones Varones Mujeres Total %
A 14 16 30 50.85
B 13 16 29 49.15
Total 27 32 59 100

25



3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos
Técnica
Carrasco (2013) manifiesta que, la técnica es entendida como los
procedimientos que se llevaran a cabo para recolectar la informacion
dentro del campo de la investigacién, para ello se utilizé la técnica de la
encuesta.

Instrumento

Se utilizo la Lista de evaluacion de habilidades sociales para escolares
de 8 a 11 afios se compone de 40 items, que se dividen en cinco

subescalas.

Validez

La validez del contenido de la lista de evaluacion de HH.SS. se realiz6
mediante la validacién por el juicio de expertos.

Confiabilidad

Se evalu6 mediante la estimacion del coeficiente alfa de Crombach, en
la Lista de Evaluacion de Habilidades, siendo aplicada en una muestra

de 58 estudiantes.

Presenta una confiabilidad mediante Alfa de Cronbach fue de 0.70 alta.

3.5. Procedimientos

En el presente estudio como primer paso se procedié a gestionar la
autorizacion de las autoridades correspondientes de la Institucidon
Educativa para la aplicacion de la investigacion, posteriormente se
realizo la aplicacion del pre test a los estudiantes de los Grupos Control
y Experimental para determinar los niveles los niveles de habilidades
sociales. Posteriormente se llevo a cabo la aplicacion del taller y con el
grupo experimental, procediendo posteriormente a realizar la aplicacion
del post test. Los resultados obtenidos fueron digitados en una hoja de
calculo de Excel para su posterior analisis en el programa estadistico
IBM SPSS.
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3.6.

3.7.

Método de andlisis de datos
Se utilizé la estadistica descriptiva simple para: elaborar los porcentajes,
elaborar los cuadros estadisticos y prueba de contrastacion de hipoétesis;

y elaborar los gréficos.

Aspectos éticos

Para efectos de la investigacion se llevo a cabo la practica de los criterios
de la ética investigativa referidos por Norefia, Alcaraz, Rojas y Rebolledo
(2012) tales como el uso del consentimiento informado, mediante el cual
se brinda la informacion a los participantes sobre el objetivo de la
investigacion y el derecho de ser participes o de abstenerse como parte
de la investigacion; la confidencialidad de los datos recolectado, los cuales
se mantendran en total anonimato y seran utilizados unicamente con fines
de estudio; y la observacion de los participantes, a fin de garantizar la
integridad de cada participante y el desarrollo de la investigacion de

manera responsable.
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IV. RESULTADOS
Tabla 3

Resultados del Pre y Post test de los niveles de habilidades sociales de los

grupos experimental y control

Grupo Experimental

Grupo de Control

Habilidades
. Pre test Post test Pre test Post test
sociales
N° % N° % N° % N° %
Bajo 14  46.67 8 26.67 12 41.38 12 41.38
Medio 11 36.67 09 30.0 12 41.38 11 37.93
Alto 05 16.67 13 43.33 05 17.24 06 20.69
Total 30 100.0 30 100.0 29 100.0 29 100.0

Fuente: Evaluacién de habilidades sociales para nifios escolares

En los niveles de habilidades sociales en pre test, se observa que el grupo

experimental tiene un 16.67% que se ubica en el nivel alto, el 36.67% en el nivel

medio y 46.67% en nivel bajo, en el post test se observa un 26.67% en el nivel bajo,

30.0% en el nivel medio y 43.33% en el nivel alto.
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Grafico 1

Grafico de los niveles de las habilidades sociales de

experimental y control en pre test y post test
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Tabla 4

Habilidades relacionadas a la Comunicacion de los grupos experimental y control

en pretest y postest

Habilidades Grupo Experimental Grupo de Control
relacionadas a Pre test Post test Pre test Post test
la
o N° % N° % N° % N° %
comunicacion
Bajo 15 50.0 7 23.33 13 4483 14 37.93
Medio 10 3333 10 3333 12 4138 10 34.48
Alto 5 16.67 13 43.33 4 13.79 5 17.24
Total 30 1000 30 100.0 29 100.0 29 100.0

Fuente: Evaluacion de habilidades sociales para nifios escolares

Interpretacién: En el pre test, el grupo experimental se observa un 16.67% en

el nivel alto, el 33.33 % en el nivel medio y 50.0% en el nivel bajo, mientras que

en el post test el 43.33% esta en nivel alto, 33.33% en el nivel medio y el 23.33%

en bajo. Se pueden apreciar cambios considerables a raiz de la aplicacion del

taller en el fortalecimiento de valores como motivacion en las habilidades

sociales. Por otro lado, en el pre test de grupo control se tiene un 13.79% se en

el nivel alto, 41.38% en el nivel medio y 44.83% en el nivel bajo, mientras que en

el post test, 17.44% se localiza en el nivel alto, 34.48% medio y 37.93% bajo.
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Gréafico 2

Grafico de las habilidades relacionadas a la Comunicacion de

experimental y control en pre test y post test
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Tabla 5

Habilidades relacionadas a los sentimientos en los grupos experimental y

control en el pre test y post test

Habilidades Grupo Experimental Grupo de Control
relacionadas alos Pre test Post test Pre test Post test
sentimientos N° % N° % N° % N° %
Bajo 14 46.67 26.67 12 4138 11 37.93
Medio 10 33.33 8 26.67 12 41.38 14 48.28
Alto 06 20.00 14 46.67 5 17.24 4 13.79
Total 30 100.0 30 100.0 29 1000 29 100.0

Fuente: Evaluacion de habilidades sociales para nifios escolares

Se puede apreciar en el pre test que el grupo experimental presenta un 20.00%

en el nivel alto, el 33.33% en nivel medio y 46.67% en el nivel bajo, en el post

test el 26.67% en nivel bajo, 26.67% en nivel medio y el 46.67% en nivel alto.

Se observan cambios positivos a partir de la aplicacion del taller de

fortalecimiento en valores. No obstante, en el pretest del grupo control se

observa que el 17.24% se ubica en el nivel alto, el 41.38 % en el nivel medio y

el mismo porcentaje en el nivel bajo, en el pos test el 37.93% esta en nivel bajo,

48.28% en el nivel medio y el 13.79% en el nivel alto.
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Gréafico 3

Grafico de las habilidades relacionadas a los sentimientos de

experimental y control en el pre y post test

los grupos
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Tabla 6

Habilidades relacionadas a la agresiéon en los grupos experimental y control en

pre y post test

Habilidades

Grupo Experimental

Grupo de Control

relacionadas a Pre test Post test Pre test Post test

la agresién N° % N° % N° % N° %
Bajo 16 53.33 06 20.00 14 4828 13 44.83
Medio 10 33.33 11 36.67 12 41.38 13 44.83
Alto 04 1333 13 4333 03 1034 03 10.34
Total 30 100.0 30 100.0 29 100.0 29 100.0

Fuente: Evaluacion de habilidades sociales para nifios escolares

Interpretacion: En la dimension “Habilidades relacionadas a la agresion” en el

grupo experimental, en el pre test el 13.33% se ubica en el nivel alto, el 33.33%

en el nivel medio y 53.33% en el nivel bajo, en el pos test el 20.00% esté en

nivel bajo, 36.67% en el nivel medio y el 43.33% en el nivel alto donde estos

resultados se lograron como consecuencia de la aplicacion del taller en el

fortalecimiento de valores como motivacion para las habilidades sociales. En el

grupo de control, en el pre test el 10.34% se ubica en el nivel alto, el 41.38 %

en el nivel medio y el 48.28% en el nivel bajo, en el pos test el 44.83% est4 en

nivel bajo, 44.83% en el nivel medio y el 10.34% en el nivel alto.
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Gréafico 4

Grafico de las habilidades relacionadas a la agresidbn en los grupos

experimental y control
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Tabla 7

Habilidades para el manejo del estrés en los grupos experimental y control en

pre test y post test

Habilidades

Grupo Experimental

Grupo de Control

para el manejo Pre test Post test Pre test Post test

del estrés N° % N° % N° % N° %
Bajo 13 4333 08 26.67 12 41.38 12 41.38
Medio 12 4000 08 26.67 11 3793 11 37.93
Alto 05 16.67 14 46.67 06 20.69 06 20.69
Total 30 100.0 30 100.0 29 100.0 29 100.0

Fuente: Evaluacion de habilidades sociales para nifios escolares

Interpretacion: En la dimensién “Habilidades para el manejo del estrés” en el

grupo experimental, en el pre test el 16.67% se ubica en el nivel alto, el 40.0%

en el nivel medio y 43.33% en el nivel bajo, en el pos test el 26.67% esta en

nivel bajo, 26.67% en el nivel medio y el 46.67% en el nivel alto donde estos

resultados se lograron como consecuencia de la aplicacion del taller en el

fortalecimiento de valores como motivacion para las habilidades sociales. En el

grupo de control, en el pre test el 20.69% se ubica en el nivel alto, el 37.93 %

en el nivel medio y el 41.38% en el nivel bajo, en el pos test el 41.38% est4 en

nivel bajo, 37.93% en el nivel medio y el 20.69% en el nivel alto.
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Gréafico 5

Grafico de las habilidades para el manejo del estrés de los grupos experimental

y control
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Tabla 8

Habilidades relacionadas al derecho y obligaciones con los nifios y nifias de los

grupos experimental y control en pre test y post test

Habilidades Grupo Experimental Grupo de Control
relacionadas Pre test Post test Pre test Post test
al derecho y
obligaciones
con los nifios N " N " N " N %
y nifias
Bajo 13 4333 09 30.00 12 4138 12 41.38
Medio 13 4333 09 30.00 13 4483 13 44383
Alto 04 1333 12 4000 04 1379 04 13.79
Total 30 1000 30 1000 29 100.0 29 100.0

Fuente: Evaluacién de habilidades sociales para nifios escolares

En la presente tabla se puede ver que, en el grupo experimental, los resultados

del pre test indican que el 13.33% presenta un nivel alto, el 43.33% un nivel medio

y 43.33% un nivel bajo, en el post test el 30.0% esta en nivel bajo, 30.0% en el nivel

medio y el 40.0% en el nivel alto. En el grupo de control, en el pre test el 13.79%

se ubica en el nivel alto, el 44.83 % en el nivel medio y el 41.38% en el nivel bajo,

en el post test el 41.38% esta en nivel bajo, 44.83% en el nivel medio y el 13.79%

en el nivel alto.
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Gréafico 6

Habilidades relacionadas al derecho y obligaciones con los nifios y nifias en los

grupos experimental y control en pre y post test
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Tabla 9
Prueba de Wilcoxon entre el pre y post test del grupo experimental de las
habilidades sociales en los estudiantes del segundo grado de educacion

primaria de la I.LE. N° 81019 “Josefina Gutiérrez Fernandez” — Chocope”

Estadisticos de prueba?
HAB_SOC_POST -
HAB_SOC_PRE
Z 4,043°
Sig. asintética (bilateral) ,000

a. Prueba de Wilcoxon de los rangos con signo
b. Se basa en rangos negativos.

Decision: De acuerdo con los resultados en el grupo experimental de la tabla
9, se comprueba la hipétesis general que existe diferencia significativa en las
habilidades sociales, antes y después de aplicado el taller en el fortalecimiento

de valores.
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Tabla 10

Prueba de Wilcoxon entre el pre y post test del grupo experimental de las
habilidades sociales en la dimension comunicacion en los estudiantes del
segundo grado de educacion primaria de la I.E. N° 81019 “Josefina Gutiérrez

Fernandez” — Chocope”

Estadisticos de prueba®
COMUNC_POST -

COMUNC_PRE
z 4,013°
Sig. asintotica (bilateral) ,000

a. Prueba de Wilcoxon de los rangos con signo
b. Se basa en rangos negativos.

Decision: De acuerdo con los resultados en el grupo experimental de la tabla
10, se comprueba la hipétesis general que existe diferencia significativa en las
habilidades sociales en la dimension comunicacion, antes y después de

aplicado el taller en el fortalecimiento de valores.
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Tabla 11

Prueba de Wilcoxon entre el pre y post test del grupo experimental de las
habilidades sociales en la dimension sentimientos en los estudiantes del
segundo grado de educacion primaria de la I.LE. N° 81019 “Josefina Gutiérrez

Fernandez” — Chocope”.

Estadisticos de prueba?
SENTIM_POST -
SENTIM_PRE
Zz 3,8420
Sig. asintética (bilateral) ,000

a. Prueba de Wilcoxon de los rangos con signo

b. Se basa en rangos negativos.

Decision: Se comprueba la hipotesis general que existe diferencia significativa
en las habilidades sociales en la dimension sentimientos, antes y después de

aplicado el taller en el fortalecimiento de valores.
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Tabla 12

Prueba de Wilcoxon para determinar si existe diferencia significativa entre el
pre y post test del grupo experimental de las habilidades sociales en la
dimension agresién en los estudiantes del segundo grado de educacion

primaria de la I.LE. N° 81019 “Josefina Gutiérrez Fernandez” — Chocope”.

Estadisticos de prueba?
AGRESION_POST -
AGRESION_PRE
Z 4,098°
Sig. asintotica (bilateral) ,000

a. Prueba de Wilcoxon de los rangos con signo
b. Se basa en rangos negativos.

Decision: De acuerdo con los resultados en el grupo experimental de la tabla
12, se comprueba la hipétesis general que existe diferencia significativa en las
habilidades sociales en la dimension agresién, antes y después de aplicado el

taller en el fortalecimiento de valores.
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Tabla 13

Prueba de Wilcoxon entre el pre y post test del grupo experimental de las
habilidades sociales en la dimension estrés en los estudiantes del segundo
grado de educacion primaria de la I.LE. N° 81019 “Josefina Gutiérrez Fernandez”

— Chocope”.

Estadisticos de prueba®

ESTRES_POST -

ESTRES_PRE
z 3,196°
Sig. asintotica (bilateral) ,001

a. Prueba de Wilcoxon de los rangos con signo
b. Se basa en rangos negativos.

Decisién: Se comprueba la hipétesis general que existe diferencia significativa
en las habilidades sociales en la dimensién estrés, antes y después de aplicado

el taller en el fortalecimiento de valores.
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Tabla 14

Prueba de Wilcoxon entre el pre y post test del grupo experimental de las
habilidades sociales en la dimension derechos en los estudiantes del segundo

grado de educacion primaria de la I.LE. N° 81019 “Josefina Gutiérrez Fernandez”

— Chocope”
Estadisticos de prueba®
DERECH_POST - DERECH_PRE
4 1,749°
Sig. asintética (bilateral) ,080

a. Prueba de Wilcoxon de los rangos con signo
b. Se basa en rangos positivos.
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V. DISCUSION

Se ha logrado comprobar que la aplicacion del taller de fortalecimiento de
valores ha logrado una mejora significativa, lo que nos indica que se rechaza la
hipotesis nula y se confirma que la aplicacion de un Taller en el fortalecimiento
de valores mejora significativamente en el desarrollo de las habilidades sociales
de los estudiantes de segundo grado de educacion primaria de la I.E. N° 81019

“‘Josefina Gutiérrez Fernandez” — Chocope”.

En el objetivo general se observa los niveles de habilidades sociales en el grupo
experimental, en el pre test el 16.67% se ubica en el nivel alto, el 36.67% en el
nivel medio y 46.67% para el nivel alto, en el pos test los resultados se invierten
producto del taller en el fortalecimiento de valores los cuales motivaron las
habilidades sociales, encontrandose un 26.67% en el nivel bajo, 30.0% en el
nivel medio y 43.33% en el nivel alto. Este estudio coincide con el de Galarza
(2017) en su investigacion Relacion entre el nivel de Habilidades Sociales de la
Institucion Educativa Fe y Alegria, Lima, determind que al encontrarse los
adolescentes en el nivel medio del uso de habilidades sociales estan en
predisposicion al fracaso. El conocimiento medio de las habilidades sociales en
los nifios se deberia a las limitadas actividades educativas que realiza en las
escuelas, a la falta de profesionales capacitados en habilidades sociales, a la
falta de integracion en el trabajo entre el sector salud y educacion. Este
resultado ubicaria a los nifilos en situaciébn de riesgo, de seguir o imitar
conductas negativas, tener poca autoconfianza y seguridad en si mismo, a
fracasos escolares, a una inadecuada interrelacién personal, familiar y a una
baja autoestima. Este concepto es respaldado por Albert Bandura que, en el
afno 1977, en su Teoria del Aprendizaje Social sefiala que los individuos buscan
modelos de aprendizaje para imitarlos y, que estos modelos, que pueden ser
positivos 0 negativos, esto al igual que las habilidades sociales son adquiridas

por el nifio durante su relacionamiento con los demas (OMS, 2017).

En el post test después de la intervencion educativa, la diferencia encontrada
resultd estadisticamente significativa (p= 0.000), resultado que indica que el

taller en el fortalecimiento de valores influyé sobre habilidades sociales. Este
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resultado es similar al desarrollado por Acufia C. Facho E. y Velasquez L
quienes en su estudio Efectividad de un Programa Educativo para fortalecer las
Habilidades Sociales en nifios en edad pre escolar, en una institucién educativa
del nivel primario de Chiclayo 2014, determin6 que el programa educativo fue
efectivo elevandose de un puntaje de 153.57 a un promedio de 160.31 (Acufia,
Facho, Velasquez, 2018). Este incremento significativo de conocimientos se
deberia al rigor cientifico y el compromiso seguido durante la investigacion,
para lo cual se hizo uso de diversas estrategias y metodologias para el
desarrollo de las sesiones de trabajo, este concepto parte de la teoria
constructivista que menciona la importancia del educador como guia para lograr
el desarrollo y la construccion de competencias y aprendizajes en el estudiante.
En este sentido, el aprendizaje viene a ser una construccion social que se
alimenta a medida que el ser humano interactda con los demés y recibe una

retroalimentacion (Ortiz, 2018).

En el resultado de las dimensiones habilidades relacionadas con la
comunicacion, los sentimientos, la agresion, el estrés a excepcién de los
derechos y obligaciones se identificé antes del test que el nivel de habilidades
sociales fue bajo este porcentaje coincide con el encontrado por Mamani J.
2016 quien en su estudio encuentra resultados similares a nuestra investigacion
confirmando una mejora significativa en las dimensiones de las habilidades
sociales. Esto se deberia a que los estudiantes de este colegio presentaron
también niveles altos de autoestima. Probablemente el Taller de educacion en
valores en los cuales los nifios asumieron una posicién sobre varias situaciones
de riesgo y defendieron sus ideas respetando las ideas de los demas grupos.
Corroborando con lo establecido con Arnold Lazarus, es importante el
desarrollo asertivo en las personas, ya que ello le permitirhd poder expresarse
adecuadamente, comunicando sus ideas, pensamientos, afectos, intereses y
dudas respetando siempre la integridad y los derechos de los demas, lo cual le
conlleva a desarrollarse autbnomamente. Asi lo corrobora Erikson, en su Teoria
del Desarrollo Psicosocial indicando que los nifios tienen la oportunidad de
desarrollar su identidad y con ella desarrollar su capacidad de toma de
decisiones (Erikson, 2018).
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VI. CONCLUSIONES

1. EIl taller en el fortalecimiento de valores mejord significativamente las
habilidades sociales en los estudiantes del segundo grado de educacion
primaria de la I.LE. N° 81019 “Josefina Gutiérrez Fernandez” — Chocope (Z =
4,043, p < 0.05).

2. El taller en el fortalecimiento de valores mejora significativamente las
habilidades sociales en la dimension “Habilidades relacionadas a la
Comunicacion” con los nifios y nifias” en los estudiantes del segundo grado
de educacién primaria de la I.E. N° 81019 “Josefina Gutiérrez Fernandez” —
Chocope (Z = 4,013, p < 0.05).

3. El taller en el fortalecimiento de valores mejora significativamente las
habilidades sociales en la dimensién “Habilidades relacionadas a los
sentimientos” con los nifios y nifas” en los estudiantes del segundo grado
de educacion primaria de la |.LE. N° 81019 “Josefina Gutiérrez Fernandez” —
Chocope (Z = 3,842, p < 0.05).

4. El taller en el fortalecimiento de valores mejora significativamente las
habilidades sociales en la dimension “Habilidades relacionadas a la
agresion” con los nifios y nifias” en los estudiantes del segundo grado de
educacion primaria de la I.LE. N° 81019 “Josefina Gutiérrez Fernandez” —
Chocope (Z = 4,098, p < 0.05).

5. La aplicacion del taller en el fortalecimiento de valores mejora
significativamente las habilidades sociales en la dimensién “Habilidades
para el manejo del estrés” con los nifios y nifas” en los estudiantes del
segundo grado de educacion primaria de la [.LE. N° 81019 “Josefina
Gutiérrez Fernandez” — Chocope (Z = 3,196, p < 0.05).

6. El taller en el fortalecimiento de valores no mejora las habilidades sociales
en la dimensién “Habilidades relacionadas al derecho y obligaciones” con
los nifios y nifias” en los estudiantes del segundo grado de educacion
primaria de la I.LE. N° 81019 “Josefina Gutiérrez Fernandez” — Chocope (Z =
1,749, p > 0.05)
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VIl. RECOMENDACIONES
A la directora

Es importante que promueva el desarrollo de actividades de intervencion,
tales como charlas, talleres y evaluaciones periddicas que permitan tener un
panorama mas preciso sobre la realidad de la institucion y en base a ello se

pueda promover el desarrollo emocional de la poblacién estudiantil.

Llevar a cabo escuelas de padres a fin de involucrarlos con el desarrollo
académico, emocional y social de sus hijos, pues debido a que son figuras de
ejemplo en el hogar, es fundamental que guien las acciones de los estudiantes

para adecuado comportamiento.

Capacitacion al personal docente en Talleres sobre el fortalecimiento en
valores frente a los problemas que los nifios manifiesten en el aula; esto busca
reducir sus conductas inapropiadas, para luego incorporarlos en sus unidades

de aprendizaje.
Al personal docente

Desarrollar actividades en el aula que promuevan el trabajo en equipo y el

compafierismo entre los estudiantes.

Participe en capacitaciones y realice talleres donde se promueva la practica

de valores, luego deberan incorporarlo en las unidades de aprendizaje.
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ANEXOS

Anexo 01: Matriz de operacionalizacion de variables

ESCALA
VARIABLES DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES DE
CONCEPTUAL OPERACIONAL MEDICION
- El estudiante practica el valor respeto, guardando silencio
Los valores que Se evaluara en cuando su profesor o comparieros hablan.
corresponden a funcion de los - Pone en préactica el valor respeto cuando agradece
los seres valores respeto, Respeto cordialmente a las personas que lo ayudan.
humanos vienen | cooperaciony - Practica el valor respeto cuando pide disculpas después de
a ser aquellos responsabilidad. haber cometido una falta.
Variable bienes Practica el valor de cooperacion cuando actla de manera
independiente: universales que positiva con reIapié_n a los demas 3 _
corresponden a Demuestra la practica del valor de cooperacion cuando explica
los seres Cooperacion a sus compaifieros que no comprenden el tema.
humanos y que, Pone en préctica el valor de cooperacion al aceptar
en cierto modo, sugerencias y peticiones de los miembros de su grupo.
nos humanizan, Pone en préactica de valor de responsabilidad cuando entrega | Ordinal

Taller en el
fortalecimiento

en valores

ya que mejoran
nuestras
vivencias como
personas y
elevan nuestra
naturaleza como
seres humanos.

Responsabilidad

sus trabajos en el tiempo indicado.

Demuestra el valor responsabilidad cuando desempefia
eficazmente funciones o roles encomendados.

El estudiante lleva a cabo el valor de responsabilidad cuando
responde por sus actos indebidos.

Es un potencial
que le permite a
los individuos a

Se refiere a las
habilidades para
asociarse con

e Conversa con sus compafieros
e Sonrie a sus comparieros.
¢ Saluda a todas las personas.




Variable

Dependiente:

Habilidades

Sociales

poder
relacionarse
socialmente y
mantener
vinculos
adecuadas con
los individuos de
su entorno.

otros que alcanza
el alumno luego
de aplicado el
cuestionario de
habilidades
sociales.

Se considera al
nivel de las
habilidades que
tiene para
conversar con
otros después de
aplicado el
cuestionario

Se refiere al nivel
de las habilidades
que tiene para
solucionar los
problemas que
alcanza el
adolescente
después de
aplicado el
cuestionario

Habilidades
relacionadas con
la comunicacién

Habilidades
relacionadas con

los sentimientos

¢ Se muestra agradecido.
e Expresa sus ideas, sentimientos y experiencias

Habilidades
relacionadas con

la agresion

e Es sincero, honesto y muestra congruencia en lo que se
expresa.
e Se expresa con claridad y precision

Habilidades
relacionadas con

el estrés

e Se expresa con claridad y precisién
¢ Se Identifica y evalla el problema.

Habilidades
vinculadas con
los derechos y
obligaciones

¢ Propone alternativas de solucién
¢ Busca la mejor alternativa
¢ Analiza los resultados

Ordinal




Anexo 02: Instrumentos de evaluacion
LISTADO DE EVALUACION DE HABILIDADES SOCIALES PARA NINOS ESCOLARES

Nombres y Apellidos:

Colegio:

Grado: Seccion:

Fecha:

INSTRUCCIONES:

A continuacién encontraras una lista de habilidades que utilizas en tu vida diaria. Al lado de
cada habilidad, encontraras 5 casilleros. Marca tu respuesta con una X en el que
consideres mas conveniente, para esto tienes que tener en cuenta los siguientes criterios:
¢ NUNCA LO HAGO

e CASI NUNCA LO HAGO

¢ AVECES LO HAGO

e CASI SIEMPRE LO HAGO

¢ SIEMPRE LO HAGO

Responde con sinceridad, no hay respuestas buenas ni malas. Asegurate de contestarlas
todas.

N° iITEMS Nunca | Casi A Casi | Siempre
Q) nunca | veces | siempre (5)
2) 3 (4)
1 Le pregunto a mis amigos si me
han entendido cuando les hablo
2 Cuando converso con alguien le
miro a los ojos para que me
escuche
3 Escucho con atencién cuando
me hablan.
4 En clase, cuando no entiendo lo

que explica el profesor le
pregunto para aclarar mis dudas.

5 Cuando un compafiero se burla
de mi, le digo que me molesta lo
que dice.

6 Cuando alguien agarra mis
cosas pido que me lo devuelvan

7 Si algn compafiero me
amenaza le aviso al profesor o
profesora.

8 Si tengo dificultad para resolver
una tarea, pido ayuda a mis
familiares o amigos.

9 Cuando me porto mal pido
disculpas.
10 Pido disculpas cuando me doy

cuenta de que he ofendido a




alguien y le digo que no volveré
a hacerlo.

11

Reconozco con facilidad la
emocion de célera o miedo que
estoy sintiendo

12

Cuando me siento triste le
cuento a un amigo.

13

Si mi amiga 0 amigo est4 triste lo
ayudo

14

Cuando mis amigas 0 amigos
estan alegres busco compartir su
alegria.

15

Pienso que soy un nifio o nifia
gue vale mucho.

16

Pienso que soy importante
aungue a veces me equivoque.

17

Si me saco buena nota por mi
propio esfuerzo pienso: “Soy un
buen estudiante”.

18

Luego de cumplir mis tareas en
mi casa me premio (salgo a
jugar, entro a internet, veo
televisién, me compro un dulce,
etc.).

19

Me doy un tiempo para
reconocer las cosas que me
molestan.

20

Si alguien me fastidia, le digo
gue me molesta y que deje de
hacerlo.

21

Cuando alguien me molesta
pienso en mi mente: “no le voy a
hacer caso”.

22

Cuando estoy muy molesto
cuento hasta 5 para calmarme.

23

Si me buscan pelea, pienso
antes, en las cosas malas que
podrian ocurrir.

24

Pienso que las nifias y los nifios
gue pelean siempre, se meten en
mas problemas.

25

Cuando estoy molesto tomo aire
y lo boto lentamente para poder
calmarme.




26

Practico ejercicios para poder
calmarme cuando estoy molesto.

27

Si alguien no esta de acuerdo
conmigo, escucho sus razones.

28

Para evitar pelear con un amigo
converso con él para buscar una
solucion.

29

A pesar de que tenga miedo de
salir a la pizarra, salgo al frente
de todas maneras.

30

Duermo solo y tranquilo.

31

Si desapruebo en un examen,
sigo estudiando para aumentar
mi nota.

32

Pienso: “No soy perfecto,
algunas veces me puedo
equivocar’.

33

Si un compafiero o compafiera
de clase me dice para
escaparnos, le respondo que no
quiero hacerlo

34

Si mis amigos 0 amigas me
obligan para esconder los Utiles
de un compafiero o compafiera
no les hago caso.

35

Si mis amigos 0 amigas se rien
cuando salgo a la pizarra, no les
hago caso y sigo haciendo la
tarea.

36

Participo en alguna actuacion en
mi colegio.

37

Si alguien me trata mal, se lo
digo a una persona de confianza
(amigo, papé, mama, profesor,
policia, etc.).

38

Rechazo hacer cosas de adultos
que no se hacer y que ponen en
peligro mi salud (arreglar
enchufes, cambiar gas, planchar,
etc.).

39

Boto los desechos en el
basurero.

40

Tiendo mi cama y ordeno mi
cuarto.




Anexo 03: Ficha Técnica

Ficha técnica del cuestionario de las habilidades sociales

1. Titulo: Evaluaciéon de habilidades sociales para nifios escolares de 8 a 11
anos
2. Autores:
Lic. Rita Marion Uribe Obando
Dr. Manuel Eduardo Escalante Palomino
Ps. Walter Javier Velasquez Rosales
Lic. Jannet Ricardi Alva
Lic. Gloria Leguia Valentin
Lic. Esmeralda Cortés Vasquez
3. Administracion: Individual y colectiva
4. Duracion: Variable, aproximadamente 10 a 15 minutos.
5. Aplicacion: Nifios de 8 a 11 afos.
6. Descripcion del instrumento:

La escala no se concibe como una prueba de rendimiento por lo que
conviene motivar a los nifios explicando que se trata de un conjunto de
situaciones ante las que cada uno actla o se siente de distinta forma. El listado
de evaluacion de Habilidades Sociales para nifios escolares de 8 a 11 afos,
esta compuesto por 40 items, los cuales estan divididos en cinco sub-escalas.
Con respecto al formato de respuesta, se adoptan cinco alternativas:

1. Nunca lo hago

2. Casi nunca lo hago
3. A veces lo hago

4. Casi siempre lo hago
5. Siempre lo hago

Ante una conducta redactada de manera positiva hacia las HH.SS., el
sistema de puntuacion va a conceder los siguientes puntajes:
De tal manera que la puntuacién de las sub-escalas seria
Habilidades relacionadas a la Comunicacion items de 1 al 10

Habilidades relacionadas a los Sentimientos items del 11 al 18



Habilidades relacionadas a la Agresion items del 19 al 28
Habilidades para el manejo de Estrés items del 29 al 36
Habilidades relacionadas al derecho y obligaciones de los nifios y nifias items
del 37 al 40 y el puntaje global de 200 puntos.
A mayor puntuacion global el sujeto expresa mayor nivel de HH.SS. y
capacidad de asercion en distintos contextos. La respuesta a los elementos
de una misma sub-escala esta en una misma columna, y por tanto solo es
necesario sumar los puntos conseguidos y anotar la Puntuacion Directa (PD)
y el puntaje global (PG) es el resultado de sumar las PD de las sub-escala.

7. Validez y Confiabilidad

La validez de contenido del listado de evaluacion de HH.SS. para nifios
escolares de 8 a 11 afios, constituye un respaldo del Instituto Nacional de Salud
Mental Honorio Delgado Hideyo Noguchi, los autores evaluaron en forma
independiente la importancia de cada item.

La confiabilidad fue valorada a través de la estimacion del coeficiente Alfa de
Crombach, sobre la base de la varianza de los items del Listado de Evaluacion
de Habilidades Sociales para nifios escolares de 8 a 11 afios, aplicado a una
muestra de 58 sujetos de las Instituciones Educativas Nacionales Guillermo
Mercado Barroso y Mario Vargas Llosa, matriculados en el quinto de primaria
del afios 2010.

De acuerdo a los resultados obtenidos para 40 items y una N de 200, el
coeficiente Alfa de Crombach fue de 0.70, lo que indica la alta consistencia
interna del instrumento.

8. Sub-escalas:
Habilidades relacionadas a la Comunicacion
Habilidades relacionadas a los Sentimientos
Habilidades relacionadas a la Agresion
Habilidades para el manejo de Estrés

Habilidades relacionadas al derecho y obligaciones de los nifios y nifias.



Anexo 04: Prueba de normalidad

PRUEBA DE NORMALIDAD DE LA VARIABLE HABILIDADES SOCIALES

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov2 Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
HAB_SOC_PRE ,225 30 ,000 ,864 30 ,001
HAB_SOC_POST , 196 30 ,005 ,867 30 ,001
COMUNC_PRE ,216 30 ,001 ,853 30 ,001
COMUNC_POST ,155 30 ,065 877 30 ,002
SENTIM_PRE ,208 30 ,002 ,856 30 ,001
SENTIM_POST ,216 30 ,001 ,852 30 ,001
AGRESION_PRE ,253 30 ,000 ,842 30 ,000
AGRESION_POST ,258 30 ,000 ,835 30 ,000
ESTRES_PRE ,118 30 ,200" ,892 30 ,005
ESTRES_POST ,165 30 ,036 ,874 30 ,002
DERECH_PRE , 117 30 ,200" ,934 30 ,064
DERECH POST ,156 30 ,060 ,921 30 ,029

*. Esto es un limite inferior de la significacion verdadera.

a. Correccion de significacion de Lilliefors



Anexo 05: Base de datos

BASE DE DATOS
GRUPO EXPERIMENTAL — PRE TEST

GRUPO EXPERIMENTAL PRE TEST

DERECHOS

ESTRES
P29 P30 P31 P32 P33 P34 P35 P36

AGRESION

SENTIMIENTOS
P19 P20 P21 P22 P23 P24 P25 P26 P27 P28

P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18

COMUNICACION
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

P37 P38 P39 P40

69
64

60
59
59
64
67
68
69
66

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

68

70

70

79

95
105
112
122
115
115
116
120
126
125
131
158
179
178
181
171

12
14
14
15
15
11
11
11
12
14
11
12
12
17
16
17
17

22

23
24
25
26
27
28
29
30

GRUPO EXPERIMENTAL POS TEST



GRUPO EXPERIMENTAL POST TEST

DERECHOS

ESTRES
P29 P30 P31 P32 P33 P34 P35 P36

AGRESION

SENTIMIENTOS
P19 P20 P21 P22 P23 P24 P25 P26 P27 P28

P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18

COMUNICACION
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10

P37 P38 P39 P40

63

62

61

60
61

58
72

90
102
112
120
118
125
132
135
131
146
173

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30

10
10
10
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GRUPO CONTROL PRE TEST

DERECHOS

ESTRES
P29 P30 P31 P32 P33 P34 P35 P36

AGRESION

SENTIMIENTOS
P19 P20 P21 P22 P23 P24 P25 P26 P27 P28

P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18

COMUNICACION

BS)

P37 P38 P39 P40

P5 P6 P7 P8 P9 P10

P4

P2

P1

72
67

61

63

66
68
69
69
67
70
71

99

12

11 110
12 120
11 118
12 115
12 119
12 116
13 118
12 121
14 126
13 127
12 129
13 160
16 179
16 177
17 181
18 172

1
2
1
1
1
3
1
2
1
3
1
2
3
1
2
3



GRUPO CONTROL - POS TEST

GRUPO CONTROL POST TEST

DERECHOS

ESTRES
P29 P30 P31 P32 P33 P34 P35 P36

AGRESION

SENTIMIENTOS
P19 P20 P21 P22 P23 P24 P25 P26 P27 P28

P11 P12 P13 P14 P15 P16 P17 P18

COMUNICACION

P3

P37 P38 P39 P40

P5 P6 P7 P8 P9 P10

P4

P2

P1

67
63
64
63
62

61

68
73
80
87
84
88
96

10
11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

10

10 110
10 126

4
4
4
2
3

9 131
8 135
9 132

145
137
136
139
144
147
152
154
175
178
181

A S S

M = n < m

22
23

<

o0

24
25

< A < MmN

T T N < N

26
27
28
29



Anexo 06: Matriz de Consistencia

TITULO: TALLER EN EL FORTALECIMIENTO DE VALORES PARA MEJORAR LAS HABILIDADES SOCIALES EN LOS
ESTUDIANTES DEL SEGUNDO GRADO DE EDUCACION PRIMARIA DE LA L.E. N° 81019 “JOSEFINA GUTIERREZ
FERNANDEZ”, CHOCOPE - 2019.

PROBLEMA VARIABLES OBJETIVO HIPOTESIS | DIMENSIONES POBLACION Y DISENO TECNICAS E
MUESTRA INSTRUMENTOS
OBJETIVO GENERAL.: El disefio es
| Independiente: | Determinar en  qué Respeto Poblacién: Cuasi- Técnicas:

g,En_ QU€ | TALLER EN EL | medida la aplicacion del | Hi: La oblacion: experimental, La experimentacion

medida la | FORTALECIMIEN | Tgjer en el | aplicacion  de | cooperacion seglin Sanchez y

aplicacion  de | TO DE VALORES | ¢, 1tajecimiento de | un Taller en el Reyes (1987).

un Taller en el valores mejora las | fortalecimiento | Responsabilidad Poblacion de estudiantes del

fortalecimiento
de valores
mejora las
habilidades
sociales en los
estudiantes del
segundo grado
de Educacion
Primaria de la
I.E. N° 81019
“Josefina
Gutiérrez
Fernandez” -
Chocope.

Dependiente:
HABILIDADES
SOCIALES

habilidades sociales en
los estudiantes del

segundo grado de
Educacién Primaria de
la I.LE. N° 81019
“Josefina Gutiérrez

Fernandez” — Chocope.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

- La aplicacioén del Taller
en el fortalecimiento de
valores para mejorar las
habilidades sociales en
la dimension
“Habilidades

de valores
mejora
significativame
nte las
Habilidades
Sociales en los
estudiantes del
segundo grado
de Educacion
Primaria de la
I.E. N° 81019
“Josefina
Gutiérrez
Fernandez” -
Chocope”.

Habilidades
relacionadas con
la comunicacion
Habilidades
relacionadas con
los sentimientos
Habilidades
relacionadas
la agresioén
Habilidades
relacionadas
el estrés
Habilidades
relacionadas
vinculadas con los

con

con

2° grado de la I.E. N° 81019
“Josefina
Fernandez”, Chocope — 2019.

Gutiérrez

Aulas o
N° alumnos
R de .
N 20 matriculado
grado s
01 A 30
02 B 29
TOTAL 59

FUENTE: N6mina de matriculas
SIAGIE 2019.

Poblacién muestral :

Muestra de estudiantes del 2°
grado de la I.LE. N° 81019

GC === 03 ==mmmmmemeee 04
a observacion

Instrumentos:
Ficha de

Donde: observacion

GE: Grupo

experimental

GC: Grupo

control

01y 03 : Pre-test




relacionadas a la
Comunicacion” en los
estudiantes del segundo
grado de Educacion
Primaria de la I.E.

- La aplicacion del Taller
en el fortalecimiento de
valores para mejorar las
habilidades sociales en
la dimension
“Habilidades
relacionadas a los
sentimientos” en los
estudiantes del segundo
grado de Educacion
Primaria de la I.E.

- La aplicacion del Taller
en el fortalecimiento de
valores para mejorar las
habilidades sociales en
la dimension
“Habilidades
relacionadas a la
agresion” en los
estudiantes del segundo
grado de Educacion
Primaria de la I.E.

La aplicacién del Taller
en el fortalecimiento de
valores para mejorar las
habilidades sociales en

Ho: La
aplicacion de
un Taller en el
fortalecimiento
de valores no
mejora
significativame
nte las
Habilidades
Sociales en los
estudiantes del
segundo grado
de Educacion
Primaria la I.E.
N° 81019
“Josefina
Gutiérrez
Fernandez” -
Chocope”.

derechos
obligaciones

y

“Josefina Gutiérrez
Fernandez”, Chocope — 2019.

SEXO TOLTA
GRUPO Fuent
\% M
e
Grupo

Experimental 14 | 16 30
A

Grupo
Control 13 | 16 29
B

TOTAL 27 | 32 59

FUENTE: Némina de matricula
Siagie 2019.

02 y 04: Post-test

X: Programa

Tipo de estudio:

Cuasi-
experimental,
como lo sostiene
Hernandez,
Fernandez y
Baptista. (2014)

Método de
investigacion:

El método a
utilizar en es el
Cuantitativo

Sampieri (1991),
el cual usa la
recoleccion  de
datos para probar

hipétesis, con
base en la
numeracion
numeérica y
andlisis




la dimension
“Habilidades

relacionadas a la
agresion” en los

estudiantes del segundo
grado de Educacion
Primaria de la I.LE. N°
81019 “Josefina
Gutiérrez Fernandez” —
Chocope.

- La aplicacioén del Taller
en el fortalecimiento de
valores para mejorar las
habilidades sociales en
la dimension
“Habilidades
relacionadas al derecho
y obligaciones” en los
estudiantes del segundo
grado de Educacion
Primaria de la I.E.

estadistico para
probar teorias. Es
hipotético
deductivo.




Anexo 07: Constancia de aplicacion

>

“JOSEFINA GUTIERREZ FERNANDEZ"

Av. Escolar N° 104 - Telf. 542372
CHOCOPE

“Afo de la lucha contra la corrupcién y la impunidad”

CONSTANCIA

LA DIRECTORA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 81019 “JOSEFINA
GUTIERREZ FERNANDEZ”, QUE SUSCRIBE.

HACE CONSTAR:

Que Bertha Dora CASPITO GUEVARA, estudiante de la Escuela de Pos
grado de la Universidad “CESAR VALLEJO” - Trujillo, ha venido aplicando en
nuestra Institucion Educativa el trabajo de investigacion de la Tesis “TALLER
EN EL FORTALECIMIENTO DE VALORES EN LAS HABILIDADES
SOCIALES DE LOS ESTUDIANTES DE SEGUNDO GRADO DE
EDUCACION PRIMARIA DE LA LLE. N° 81019 “JOSFEINA GUTIERREZ
FERNANDEZ” DE CHOCOPE - 2019”.

Se expide la presente, a solicitud de la parte interesada, para los fines que

estime conveniente.

Chocope, 09 de noviembre del 2019.

Atentamente.




Anexo 08: Taller

TALLER EDUCATIVO DE VALORES
|. DATOS GENERALES

¢ Institucién Educativa : N° 81019 “Josefina Gutiérrez Fernandez”
e Grado : Segundo grado de primaria.

e Numero de participantes : 30

e Turno : Mafana
e Duracion : 02 meses.
e Responsable . Br. CASPITO GUEVARA, Bertha Dora

Il. FUNDAMENTACION
El propésito del Taller en el fortalecimiento de valores responde a la
necesidad de atender a mediar la falta de habilidades sociales de los
estudiantes de la Institucién Educativa N° 81019 “Josefina Gutiérrez Fernandez”
— Chocope.

[ll. OBJETIVOS
3.1. Objetivo General
Aplicar el Taller en el fortalecimiento de valores para mejorar las
habilidades sociales en los estudiantes del segundo grado de
educacion primaria de la Instituciéon Educativa N° 81019 “Josefina

Gutiérrez Fernandez” — Chocope.

3.2. Objetivos especificos
e Desarrollar actividades con los estudiantes para fortalecer los valores
de: respeto, cooperacion y responsabilidad.
e Ambientar las aulas con lemas relacionados a los valores.
e Desarrollar talleres con los padres, estudiantes y profesores.
e Encontrar con los profesores un significado propio para la palabra

educaciéon, de manera que desarrolle o renueve su compromiso como



V.

educador y transmisor de valores, en el entendido que educacion y

valores son conceptos inseparables.

e Conocer los enfoques actuales para la ensefianza de valores y disefar

las estrategias apropiadas para la promocién de éstos dentro de las

aulas.

e Reforzar las actitudes favorables y modificar las desfavorables respecto

al desarrollo arménico de los estudiantes, tomar conciencia de las
implicaciones que tienen las actitudes del docente en el proceso de
ensefianza- aprendizaje que esta ubicado en el contexto de la relacion
maestro-estudiante.
DESCRIPCION DEL TALLER
El presente Taller consta de cuatro actividades, divido en tres unidades y
una cuarta actividad con una unidad de reforzamiento de todo lo
aprendido en el Taller de Educacion en Valores: La primera actividad
comprende las siguientes unidades: 1) Nuestros acuerdos, 2) Somos
solidarios, 3) Con respeto y responsabilidad. La Segunda actividad
comprende las siguientes unidades: 4) Integrando valores, 5) La
responsabilidad de los estudiantes, 6) Vivamos con amor y respeto; y en
la tercer actividades las siguientes unidades: 7) La retroalimentacién, 8)
Autobiografia de los valores y 9) Aclaracion de valores, y la cuarta unidad

sobre la revision de todo lo aprendido en las sesiones anteriores.

V. ORIENTACIONES METODOLOGICAS

Motivacion (Sensibilizacion)

Se inicia el proceso entregando el documento de trabajo y dialogando
con el grupo de nifios(as) para motivarlos e informarles sobre el tema
de la Unidad. Aqui aprovechamos para recoger los saberes previos y
los intereses e inquietudes que pudieran tener. Se aplican estrategias
para crear la disposicion del grupo a iniciar el desarrollo del trabajo

teniendo presente el fortalecimiento en valores como tema del Taller.

Indagacién - Motivacion
Una vez que se ha motivado a los nifios(as) estos acceden a diferentes

tipos de fuentes de informacién con el fin de ir construyendo su propio



aprendizaje. Los caminos de acceso a la informacién pueden ser

variados. Citaremos algunos:

Consulta personal en textos de diversos autores.
Recopilacion y lectura de articulos de diarios, revistas, etc.
Proyeccién de videos y analisis del contenido.

Uso de materiales de internet.

Charlas o exposiciones.

Otros.

AN NN N NN

La profesora orienta permanentemente el proceso que realizan los
nifios(as) de recojo de informacion, el cual debe ser de manera critica
y reflexiva. A medida que se avanza en este proceso es muy Util que el
profesor vaya variando la aplicacion de los contenidos procedimentales

gue garantizan el enfoque transversal y el tema de la unidad.

Es importante que se propicie la socializacion de los aprendizajes que
se van logrando, para que los nifios y nifias vayan clarificando los
contenidos trabajados y lo ayude a darse cuenta de como ha sido su

propio proceso en la adquisicion del conocimiento.

Il. Accion - Compromiso
Al haber analizado, relacionado y reflexionado sobre los contenidos
logrados, los nifios(as) estan en condiciones de plantear propuestas y
manifestar actitudes relacionadas con el tema del taller. Estas se
concretan en el desarrollo de algunas de las actividades sefialadas en

el disefio de la Unidad.

Es importante que siempre cerremos todos los temas definiendo

estrategias que permitan transferir lo aprendido en otros contextos.

Una actividad de transferencia en lo que se refiere al llamado que tiene
todo ser humano de colaborar en el mejoramiento de sus relaciones

sociales.

VI. ACTIVIDADES/ CRONOGRAMA
El presente Cronograma consta de diez sesiones de aprendizaje esta dirigido a

los nifios y nifas.



VI. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

VARIABLE
INDEPENDIENTE

ACTIVIDADES

UNIDADES DEL
CRONOGRAMA

Octubre
1 2 34

Noviembre

1 2 34

Aplicacion del pre
test

Taller en el
fortalecimiento de
valores

Sesion 1:
Nuestros acuerdos

Sesion 2:
Somos solidarios

Sesion 3:
Conrespetoy
responsabilidad

Sesion 4:
Integrando valores

Sesion 5:
La responsabilidad de
los estudiantes

Sesion N° 6
Vivamos con amor
respeto

y

Sesion 7:
La retroalimentacion

Sesion 8:
Autobiografia de los
valores

Sesion 9:
Aclaracién de valores

Sesion 10:
Revision sesiones
anteriores

Aplicacion del post
test

VIl. METODOLOGIA

El taller se desarrollara mediante:

¢ Dinamicas de bienvenida y presentacion.

e EXxposiciones

e Talleres de trabajo en grupo

e Dinamicas de animaciéon

e Sesiones educativas

VIIl. RECURSOS




Recursos humanos: estudiantes, responsable: Br. CASPITO GUEVARA,

Bertha Dora.

Recurso material: Papelotes, pulmones, laminas, cartulina, cinta

maskingtape, triplay.

IX. EVALUACION
El Taller se evaluara teniendo en cuenta la asistencia a clases y la

participacion durante el tiempo que dure el Taller.

Antes de iniciar el desarrollo del Taller se aplica el pre test que corresponde

al Cuestionario de Habilidades sociales.

El proceso corresponde a la aplicacion del Taller en el fortalecimiento de
valores donde los estudiantes aprenderan los diferentes aspectos de

convivencia con sus compaferos.

Finalmente luego de agotada todas las actividades que comprende el Taller
se aplica el post test con la finalidad de verificar si el Taller mejoro las

habilidades sociales.



SESION N° 01

l. DATOS INFORMATIVOS

Titulo de la sesidn : Nuestros acuerdos

Docente
Duracioén

Fecha

I. DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

PROCESO ACTIVIDADES DE MATERIALES | TIEMPO
PEDAGOGICO | APRENDIZAJE

-La profesora saluda a los nifios

con cordialidad.

- Empieza con un didlogo sobre el 45
INICIO tipo de comportamiento que ellos minutos

adoptan cuando ella no esta en el
aula, ellos contaran que es lo que
hacen, gritan, corren, se insultan,
pelean, etc.

- Escribe en la pizarra, los aportes
de los alumnos.

- Posteriormente leen el siguiente | Papelote
mensaje. Plumones
Cuidadito los ojitos que los ven | Colores
(bis) Cuadernos
Hay un Dios de amor que mirando
esta, cuidadito los ojitos lo que

DESARROLLO | ven.

Los oidos

Las manos

Los pies




La profesora pregunta:

e (Qué dice el mensaje leido?

e ¢ Qué partes menciona?

e ¢ Quién siempre nos ve cuando
hacemos algo malo? Cinta

- Luego de las respuestas, la | Cartulinade
profesora entrega a cada grupo | colores
una ficha de colores para que | Letras de
escriban las acciones positivas | periddico
para que el aula se mantenga en
completo orden.

- Los alumnos presentan 'y
exponen sus trabajos.

- La profesora llega a la
negociacion con los alumnos
para hacer una sistematizacion
coherente.

- Luego los alumnos trabajan
recortando letras de periddico
para hacer cada norma de
convivencia.

- Ubican en un lugar visible del
aula.

- La profesora pregunta:

¢,Qué hicimos el dia de hoy? ¢Les

gusté la actividad? ¢Coémo se

deben portar con o sin la ausencia
de la profesora? ¢ Creen que el mal
comportamiento se premia?

¢, Qué tipos de alumnos deben ser

CIERRE frente al resto de sus compafieros?




para que

Los alumnos leen la parabola “El
Buen Samaritano” (Lc 10,25-37),

al dia siguiente

analicemos en la clase.

. EVALUACION

INDICADORES TECNICA INSTRUMENTOS
e Trabaja en grupo. e Observacion e Listade

e Expresa sus ideas en el cotejos.

grupo.

e Elabora sus normas de
convivencia.

e Publica con alegria los
acuerdos y se

compromete a cumplir.




NUESTROS ACUERDOS (NORMAS DE CONVIVENCIA)

NO BOTAR BASURA EN EL
AULA

RESPETAR LAS OPINIONES
AJENAS

CUMPLIR TODAS LAS
TARES

NO INSULTARSE ENTRE
COMPANEROS

ESTAR ATENTOS EN
CLASES

DECIR SIEMPRE LA
VERDAD

COMPARTIR NUESTROS
MATERIALES DE TRABAJO

NO PINTAR LAS PAREDES
NI MOBILIARIOS




Ficha de observacién

A

No. Iltems Siempre | veces | Nunca
01 | Respeta la opinién de sus compafieros al

elaborar las normas de convivencia.
02 | Participa activamente asumiendo juego de

roles en el grupo.
03 | Usa con facilidad palabras, sin exagerar ni

llegar a la mentira, no coge las cosas que

no le pertenecen.
04 | Comparte sus utiles y materiales al realizar

sus trabajos.
05 | Repasa todos los dias sus normas de

convivencia como una actividad de rutina.
06 | Saluda a sus compafieros y profesores
07 | Deja limpio el aula

08

Presta sus materiales de trabajo




SESION N° 02

DATOS INFORMATIVOS

Titulo de la sesidn : Somos solidarios

Docente
Duracioén

Fecha

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

PROCESO ACTIVIDADES DE MATERIALES
PEDAGOGICO | APRENDIZAJE

TIEMPO

- La profesora saluda a los nifios
con cordialidad.
- Orienta a los alumnos a los

alumnos sobre los niflos que

INICIO viven en la aldea infantil, donde .
_ . Laminas
cada nifio esta ubicado en una _
) Cartulina
casita y la persona que les _
) ) Pintura
cuida es la mama sustituta.
) ) Goma
- Cada nifio asume ciertos roles )
- Cintas
de responsabilidades, barren,
o Plumones
lavan sus ropas interiores, _
Fichas

medias, etc
- Las mamés hacen todos los
qguehaceres del hogar.
- Luego la profesora pregunta:
¢les gustaria conocer la aldea?
DESARROLLO | ¢Les gustaria tener mas
amigos?
¢ Ustedes tienen

responsabilidades en casa?




¢ Como ayudan en sus casas?
¢,Obedecen a sus padres?
-Pegan en un lugar adecuado
del salon.
-La profesora formula las
siguientes preguntas:

¢Les gusté la actividad?

CIERRE ¢, Qué aprendieron hoy?
¢Qué valor les es dificil
practicar?
- con tus vecinos tienen algun
detalle, ¢Como expresas tu
solidaridad con ellos?
. EVALUACION
INDICADORES TECNICA INSTRUMENTOS
e Trabaja en equipo con e Observacion e Listade
gusto. cotejos.




ACROSTICO DE LA SOLIDARIDAD

Siempre
Estaré
Rogando con

Entusiasmo

Sabiendo

Olidar

Las cosas que
Invaden mi alma
Daré mucho

Amor a mis amigos
Repartiré sonrisas
llusiones, suefios

Obedeciendo a mi corazén



Ficha de observacién

No. ltems Siempre A Nunca
veces
01 | Muestra respeto por cada uno de sus
compafieros durante su permanencia en
clase.
02 | Asume su responsabilidad ante cualquier
problema que el comete.
03 | Se muestra solidario con sus compareros
cuando les falta algun material de trabajo
04 | Comparte sus utiles y materiales al realizar
sus trabajos
05 | Se muestra honesto cuando dice la verdad.
06 | Saluda a sus compafieros y profesores
07 | Deja limpio el aula
08 | Presta sus materiales de trabajo




SESION N° 03

DATOS INFORMATIVOS

Titulo de la sesidn

Docente
Duracién

Fecha

mi planeta.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

: Con respeto y responsabilidad cuido

PROCESO
PEDAGOGICO

ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE

MATERIALES

TIEMPO

INICIO

DESARROLLO

- La profesora saluda a los nifios
con cordialidad.

- Invita a los alumnos para hacer
un recorrido a la |.E. tratando de
incentivar al sembrado de
plantas y dialogando sobre el
medio ambiente.

-Luego presenta un texto sobre
el cuidado de las plantas y del
medio ambiente.

- Los alumnos responden a las
siguientes preguntas: ¢Por qué
son importantes las plantas?
¢, Qué es la capa de 0zono? ¢ Si
no siembran plantas cémo sera
a diez afios nuestro planeta?,
¢, Qué actividad hiciéramos
nosotros aqui en la I.E, para

salvar en parte nuestro

Cartulina
Pintura
Goma
Cintas
Plumones

Fichas

45

minutos




planeta?, ¢Creen ustedes que
sera necesario sembrar | Plantas
plantas, aqui en la I.LE, POR | Maceteros
QUE? Plantas
- Los alumnos exponen sus | Agua
respuestas, hacen la | Abono
sistematizacién con la ayuda de
la profesora.
- Finalmente  presentan un

CIERRE proyecto de sembrada de
plantas en maceteros de arcilla,
lo ejecutan y lo cuidan.

. EVALUACION

INDICADORES TECNICA INSTRUMENTOS

Cuida sus plantas

sembradas.

Observacion

Lista de cotejos.

coevaluacion)

(la




Texto:

CUIDEMOS LOS BOSQUES

Cada segundo que pasa desaparece
Una superficie de bosque del tamafio
De un campo de fatbol debido a la tala
Excesiva de los arboles para obtener

Madera Esto es la deforestacion.

La deforestacion trae como consecuencia
La contaminacion del aire y la destruccién

De los lugares donde viven los animales.

Se puede prevenir la deforestacion
Sembrando nuevos arboles y, ademas,
Planeando una explotacion lenta que
Permita la regeneracion del bosque.

¢, Por qué debemos cuidar los bosques?






Ficha de observacién

No. ltems Siempre A Nunca
veces
01 | Actua con respeto con cada uno de sus
compafieros durante su permanencia en
clase.
02 | Asume su responsabilidad ante cualquier
problema que el comete.
03 | Actla con solidaridad con sus compafieros
cuando les falta algun material de trabajo
04 | Comparte sus utiles y materiales al realizar
sus trabajos
05 | Se muestra honesto cuando dice la verdad.
06 | Saluda a sus compafieros y profesores
07 | Deja limpio el aula
08 | Presta sus materiales de trabajo




SESION N° 04

DATOS INFORMATIVOS

Titulo de la sesidn

Docente
Duracioén

Fecha

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

. Integrando valores

PROCESO ACTIVIDADES DE MATERIALES | TIEMPO

PEDAGOGICO | APRENDIZAJE
- La profesora saluda a los nifios
con cordialidad.

INICIO - Dialoga acerca de la 45
convivencia del aula, que los minutos
ninos han negociado y que
estan publicadas, con las
siguientes preguntas:
¢Sera importante cumplir con
las normas de convivencia?
¢ Por qué?
¢, Qué pasaria si no cumplimos
con estas normas?

- Con estas ideas dadas por los | Papelote
nifos la profesora entrega el | Plumones
texto a leer. Cinta

-Los nifios leen en forma | maskingtape
silenciosa.

DESARROLLO |-Luego les hace las siguientes

preguntas:

¢,De qué trata la lectura?




CIERRE

¢Por qué es importante
practicar valores en la vida?
¢En tu hogar o familia practican
valores?

- Los nifios trabajan en equipo y
responden algunas preguntas:
Cada grupo elige un expositor.
Con las ideas de los nifios, la
profesora sustenta la actividad
recordando recordandoles que
la practica de valores en la vida
nos conlleva a ser personas
dignas en la sociedad.

- Los nifios publican en un lugar
visible la actividad, con el
compromiso de ser mejores
cada dia

- La profesora pregunta.

Qué aprendimos hoy? (te
gusté la actividad?

¢,Qué  compromiso tienes
ahora?

- Comentan en casa lo que
hicieron con el compromiso de
practicar con la familia estos

valores.




EVALUACION

INDICADORES

TECNICA

INSTRUMENTOS

Trabaja en equipo.

Expresa sus ideas.

Define la importancia de la
practica de valores en la
vida.

Se compromete a ser mejor
cada dia.

Publica sus trabajos en un

lugar visible del aula.

Observacion

Lista de cotejos.




Ficha de observacién

No. ltems Siempre A Nunca
veces
01 | Escuchay respeta los opiniones de sus
comparfieros (as).
02 | Asume su responsabilidad ante cualquier
problema que el comete.
03 | Realiza el trabajo con que se compromete
en el grupo
04 | Comparte sus utiles y materiales al realizar
sus trabajos
05 | Se muestra honesto cuando dice la verdad.
06 | Realiza actividades en apoyo a un
compafiero
07 | Deja limpio el aula
08 | Pide disculpas a los comparieros que

ofende




SESION N° 05

DATOS INFORMATIVOS

Titulo de la sesidn

Docente
Duracioén

Fecha

Participantes . docentes

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

. Autobiografia de valores

PROCESO
PEDAGOGICO

ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE

MATERIALES

TIEMPO

INICIO
DESARROLLO
CIERRE

-La profesora saluda a los
docentes con cordialidad.

- Se pide a los asistentes que se
presenten individualmente vy
menciones una palabra con la
que se identifiquen.

-La profesora enfatiza aquellos
valores morales.

-Luego se invita a los
participantes reflexionen sobre
sus vidas (en ese punto no se
toca ni valores ni indicadores de
valores) y que tienen veinte
minutos para escribir tres
descripciones, en la forma
siguiente:

1. una descripcién de la vida

familiar.

Lapiz
Lapiceros
Papel bond

Cartulinas

45

minutos




2. una descripcién de la vida de

trabajo.

3. una descripcién del uso del

tiempo a nivel personal,

- Los participantes resumen su
trabajo en forma individual. La
docente los dirige para que
reflejen en las vidas que han
descrito, haciéndoles  las
siguientes preguntas y
escuchando las respuestas
cronolégicamente.

1. ¢Cual es la decisibn mas
importante que he tomado
en mi vida personal?

2. ¢Qué metas, aspiraciones,
actitudes, intereses,
carencias, preocupaciones
y actividades que reflejan mi
historia familiar, mi trabajo y
mi vida?

3. ¢Donde y en qué he
gastado la mayor parte de
mi dinero, tiempo y energia?

30 minutos.

- La profesora hace una breve
lectura sobre el descubrimiento
de valores, de los que hayan
descubierto acerca de sus
valores, fijar el papel con un
alfiler en sus ropas y se pasean
alrededor, en silencio leen lo

gue los demas descubrieron.

Textos

Alfileres




han estado

importantes

- Los participantes regresan a
SuS grupos pequefos y se usan
uno a otros como recurso para
explorar y descubrir valores que

intentando  vivir.
Cada participante 10 minutos.
Un libro de 4 tiene 40 minutos.

- La profesora puede organizar
una sesién general en donde
todos comparten los mas

descubrimientos,

gue hayan hecho acerca de si

mismos y de sus valores.

1. EVALUACION

INDICADORES

TECNICA

INSTRUMENTOS

e Trabaja activamente en
equipo.
e Expresa sus vivencias y

emociones en el taller.

Juego de roles

Prueba escrita.




V. INSTRUMENTO

¢ QUE APRENDI?

NOMBRES:

l. Contesta a las siguientes preguntas.

1. ¢Qué valores practica en casa?



SESION N° 06

V. DATOS INFORMATIVOS

Titulo de la sesidn

Docente
Duracioén

Fecha

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

: Aclaracioén de valores

PROCESO
PEDAGOGICO

ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE

MATERIALES

TIEMPO

INICIO

DESARROLLO

- La profesora saluda a los nifios
con cordialidad.

-Invita a los alumnos a realizar
una dinamica “cadena de
nombres”

La dinamica consiste : en circulo

se presentan individualmente

diciendo sus nombres, luego se
mezclan caminando en diversas
direcciones en el salon, al
encontrarse uno frente al otro se
detienen y disparan con su
mano, el que dice primero el
nombre de la persona disparada

gana, y el perdedor se sienta, y

asi sigue sucesivamente el

juego.

- Al final se estimula la
participacion de todos.(10

minutos)

Cartulina
Pintura
Goma
Cintas
Plumones

Fichas

45

minutos




CIERRE

La profesora explica al
comienzo del ejercicio, y a
continuacion distribuye una hoja
con frases a cada miembro, para
que pueda escoger la mas
importante entre los tres.
Las tres frases pueden ser:

* Ser generoso con las demas

personas.
* Ser su propio jefe (a)
* Tener amigos comprensivos.

- Hecha la eleccién, se formara
sub grupos, juntandose los
miembros de acuerdo con la
eleccion hecha. Aquellos que
escogieron por ejemplo la
primera frase, como mas
importante, discutiran las
razones que tuvieron para
hacerlo, asi se forman sub
grupos semejantes para cada

frase.

- Después de unos 10 minutos
de discusion, se forma el
plenario para exponer a todos
los participantes las razones de

la eleccién de tal o cual frase.

- Al final habra tiempo para
opiniones sobre la experiencia

vivida en el ejercicio




VI.

EVALUACION

INDICADORES

TECNICA

INSTRUMENTOS

Trabaja en equipo

Observacion

Prueba escrita




VII.  INSTRUMENTO

¢ QUE APRENDI?

NOMBRES:

l. CONTESTA LAS SIGUIENTES PREGUNTAS.

1. ¢Consideras que los valores son importantes para una vida en

armonia?

2. ¢Eltaller le ayudo a reflexionar sobre algunas actitudes negativas

gue siempre refleja para cambiarlas por positivas? ¢ Cuéles y como?

3. ¢Cree usted que el taller le ayudo para el cambio de actitudes frente

a sus hijos o alumno si usted es profesor? ¢ Como?

4. ¢Qué compromiso asume usted para reflejar los cuatro valores?

Escribe cuatro actitudes.



ANEXO N° 03

Ficha de observacion

No. ltems Siempre A Nunca

veces

01 | ¢Tratas con amabilidad a las personas que
te rodean?

02 | ¢Escuchas con atencién la opinion de tus
compafieros en clase?.

03 | ¢Saludas atentamente a tus profesores,
compaferos y amigos al llegar a la
institucion?

04 | ¢Cuidas tu local institucional de no pintar o
rayar las paredes?

05 | ¢Te acostumbras llamar de su nombre a tus
compaferos

06 | ¢Eres puntual al ingresar a la institucion?

07 | ¢Entregas a tiempo tus trabajos asignados?

08 | ¢Te sientes tranquilo al cumplir con lo que
te comprometes?

09 | ¢Cuidas tu salud en la alimentacion y haces
extensiva a los demas?

10 | ¢Compartes la idea sobre la puntualidad,
gue es importante ponerlo en practica??

11 | ¢Eres consciente en la hora de examen de
no copiar para sacar buena nota?

12 | ¢Te sientes bien contigo mismo al devolver
las cosas perdidas?

13 | ¢Piensas que al ser sincero y veraz tomas
una actitud de cambio en tu vida?

14 | ¢Reconoces tus errores y tomas una actitud
de cambio para ser mejor?

15 | ¢Compartes tus ideas en el grupo que
trabajas?

16 | ¢Corres en ayuda a quien mas lo necesita?

17 | ¢Compartes lo que tienes con tus
companeros?:

18 | ¢(Reflexionas y ayudas a quien mas lo

necesita??




SESION N° 07

DATOS INFORMATIVOS

Titulo de la sesidn

Docente
Duracioén

Fecha

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

: Alimentandonos con valores

PROCESO
PEDAGOGICO

ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE

MATERIALES

TIEMPO

INICIO

DESARROLLO

- La profesora saluda a los nifios
con cordialidad:

Dinamica de presentacion: "los
refranes”

-La profesora informa a los
participantes lo que van a
realizar.

La profesora apunta que la prueba
arroja una somera indicaciéon de los
valores propios, estos es, los
adjetivos dicen mas de escritor que
de la persona descrita. Basdndose
en la lista de adjetivos que dieron
los participantes se les indica que
escriban una oracién que empiece
con la frase “Soy el tipo de persona
que valora...”.

-Los participantes forman parejas

con las personas cercanas,

comparten lo que la prueba indicé

sobre ellos, pero no discuten sobre




las personas de quienes escribieron
los adjetivos.

- Luego se anuncia que la siguiente
actividad consistrd en una
retroalimentacion. Instruye a los
participantes a escoger un miembro

con quien compartir tanto la

CIERRE ) _ N
retroalimentacién positiva como la
negativa.
-La profesora encabeza una
discusién sobre la experiencia
entera. Se solicita comentarios.
. EVALUACION
INDICADORES TECNICAS INSTRUMENTOS
e Conceptualiza los e Observacion. e Heteroevaluaciéon
valores de: e prueba escrita.
-Respeto.

-Responsabilidad.
-Honestidad.

-Solidaridad.




V. INSTRUMENTO

¢, CUANTO APRENDI?

NOMBRE:

1.- ¢ Piensa que practicando estos valores ayuda a mejorar la convivencia en el

hogar y en la escuela?






