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Presentación  

 

Señores Miembros del Jurado: 

 

En cumplimiento del reglamento de grados y títulos de la Universidad César Vallejo, 

presento ante Uds. la tesis titulada: Gestión Municipal y Presupuesto por resultados en el 

Desarrollo Económico Social del Distrito del Rímac, 2011-2014.   

La presente tesis consta de VII capítulos, estructurado bajo el esquema de investigación 

sugerido por la universidad. El capítulo I, expone la introducción incluyendo los 

antecedentes, fundamentación teórica, justificación de la investigación, formulación de 

problemas, objetivos e hipótesis. En el capítulo II, presenta el Marco metodológico 

conteniendo la operacionalización y definición metodológica, en el capítulo III, expone la 

parte de Resultados, en el capítulo IV, muestra la discusión de los resultados. En el capítulo 

V, precisa las Conclusiones de la investigación, El capítulo VI, aborda las Recomendaciones 

y  en el capítulo VII expone las propuestas correspondientes, luego abarca las Referencias 

Bibliográficas culminando con los anexos. 

  

Se espera su evaluación y respectiva aprobación para proceder a la sustentación de la 

presente investigación. 

 

 

 

                       El autor 

 

Moisés Arístides Gálvez Arana 
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Resumen 

El título de la investigación es Gestión municipal y presupuesto por resultados en el 

desarrollo económico social del distrito del Rímac, 2011- 2014 y el objetivo fue determinar 

la relación la gestión municipal y presupuesto por resultados en el desarrollo económico 

social del distrito del Rímac, 2011- 2014. 

 El enfoque fue cuantitativo que implica en el análisis numérico que se hace de la 

variable, el tipo fue sustantiva y se precisa que se establecerá fundamentación teórica y 

científicas epistemológicas que plantean hipótesis que serán contrastadas, el diseño no 

experimental y de corte transversal, la población fue de 30 personas y se utilizó como técnica 

la encuesta y el instrumento fue el cuestionario   para la variable. Se realizó la validez de 

contenido mediante juicio de expertos y la confiabilidad de Alpha de Cronbach, con un 

resultado de fuerte confiabilidad de la variable con un valor de puntos.  Para el procesamiento 

de datos se utilizó el Excel para luego realizar las tablas y figuras en el SPSS 24 y los 

resultados inferenciales fueron mediante prueba no paramétrica Regresión logística ordinal. 

 En referencia al objetivo general, se concluye que la gestión municipal y Presupuesto 

por resultados inciden en el desarrollo económico social del distrito del Rímac, 2011- 2014, 

debido a la significancia (p<0,05); se ajusta bien a los datos (Desviación con p<0,05); y 

explica el 55.3% de la variable dependiente desarrollo económico social. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Palabras claves: Gestión municipal, presupuesto por resultados,  desarrollo 

económico social 
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Abstract 

 

The title of the research is Municipal management and results budget in social economic 

development of Rimac district, 2011- 2014 and the objective was to determine the 

relationship between municipal management and results budget in social economic 

development of Rimac district, 2011- 2014. 

 The approach was quantitative that implies in the numerical analysis that is made of 

the variable, the type was substantive and it is precise that it will be established theoretical 

and epistemological scientific foundations that pose hypotheses that will be contrasted, the 

non-experimental design and cross-sectional, the population was of and the survey was 

used as a technique and the instrument was the questionnaire for the variable. The validity 

of content was made through expert judgment and the reliability of Cronbach's Alpha, with 

a result of strong reliability of the variable with a value of points.  For data processing the 

Excel was used to then make the tables and figures in Spss 24 and inferential results were 

by nonparametric test Ordinal logistic regression. 

 In reference to the general objective, it is concluded that municipal management 

and Budget by results affect the social economic development of the Rímac district, 2011- 

2014, due to significance (p<0.05); fits well with the data (Deviation with p<0.05); and 

explains 55.3% of the dependent variable social economic development . 

 

Keywords: Municipal management, budget by results, social economic development   
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Sumário 

O título da pesquisa é Gestão Municipal e orçamento de resultados no desenvolvimento 

econômico social do distrito de Rimac, 2011- 2014 e o objetivo era determinar a relação 

entre a gestão municipal e orçamento de resultados no desenvolvimento econômico social 

do distrito de Rimac, 2011- 2014. 

 A abordagem foi quantitativa que implica na análise numérica que é feita da variável, 

o tipo foi substantivo e é preciso que será estabelecido fundamentos científicos teóricos e 

epistemológicos que colocam hipóteses que serão contrastadas, o desenho não experimental 

e transversal, a população era de e o levantamento foi usado como uma técnica e o 

instrumento foi o questionário para a variável. A validade do conteúdo foi feita através do 

julgamento especializado e da confiabilidade do Alpha de Cronbach, com um resultado de 

forte confiabilidade da variável com um valor de pontos.  Para o processamento dos dados 

foi utilizado o Excel para a confecção das tabelas e figuras na Spss 24 e os resultados 

inferenciais foram obtidos pelo teste não paramétrico de regressão logística ordinal. 

 Em relação ao objetivo geral, conclui-se que a gestão municipal e o Orçamento por 

resultados afetam o desenvolvimento socioeconômico do distrito de Rímac, 2011- 2014, 

devido à significância (p<0,05); se encaixa bem com os dados (Desvio com p<0,05); e 

explica 55,3% do desenvolvimento socioeconômico variável dependente. 

Palavras-chave: Gestão municipal, orçamento por resultados, desenvolvimento econômico 

social   
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I. Introducción 

A nivel internacional se ha observado el problema del presupuesto por conclusiones y la 

gestión municipal y los temas de Gestiones públicas y gobernabilidad suscitan interés a todo 

nivel, por lo que se considera a la gestión municipal un área de gobierno local posibilita  que 

la población participe en la toma de decisiones;  y  representa un factor relevante de la 

democracia y el desarrollo de una localidad. Países como Alemania, España, Holanda, 

Estados Unidos, etc.  Sostienen que la descentralización es el camino a una figura política 

descentralizada y esta práctica ha tenido buenos resultados  en el crecimiento  de la región y 

la nación, contando con experiencia importante a nivel Latinoamericano también (Briceño, 

2016). 

 En Europa el uso de la información de desempeño en el contexto de la gestión 

municipal del desempeño del sector público. Sobre la base de estudios de casos, los autores 

analizan la idoneidad de la información de rendimiento proporcionada en los presupuestos 

de rendimiento recientemente establecidos de los municipios de Alemania e Italia. También 

examinan el interés de los políticos y altos directivos en la utilización de dicha informes para 

tomar acciones y el monitoreo dentro del ciclo del fondo municipal (Grossi, Reichard y 

Ruggiero, 2016). Para Jackson (2011) el desempeño de las organizaciones Municipales  del 

sector público, incluso cuando lo están haciendo bien, es el tema de los comentarios críticos. 

No importa lo que hagan, algún grupo argumentará que podrían hacerlo mejor y hacer las 

cosas de manera diferente. La crítica de las organizaciones de servicio público es un asunto 

muy público. Esa es la naturaleza del sector público. La gestión de las organizaciones del 

sector privado rara vez se coloca en la mirada pública a menos que esté involucrada en alguna 

catástrofe ambiental importante o un escándalo de gobernabilidad. 

 Bourdeaux (2008) y Brusca, et al., (2015) encontraron que en Georgia normalmente 

la información del presupuesto por resultados se da al cierre de la legislatura sin embargo el 

personal ejecutivo y los municipios no son una fuente confiable para tal información. 

En México, un municipio realizó la apertura de crédito extraordinario 

correspondiente al 63,30% de su presupuesto y otro realizó la apertura correspondiente al 

29,08% del gasto fijado (De Franceschi, 2010). Evidenciándose limitaciones en el manejo 

de presupuesto por resultados. Por lo que Burth y Hilgers (2014) establecieron que es 

importante una reforma municipal. 
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Actualmente la es  una prioridad implementar  estrategias o programas para el 

desarrollo la Gestión del Presupuesto por Resultados en todos los establecimientos del país, 

en el cual todos los estándares de gasto parten tanto de su ejecución como de la creencia de 

responsabilidad obteniendo una cobertura social, esencial para el mejor uso de  recursos 

públicos y que los movimientos regulatorios y de supervisión pueden completarse para 

lograr la transparencia en las entidades del país (Franciskovic, 2013). 

En América del Norte, se presenta problemas en el rango de precios públicos por los 

cuales son muy criticados y los tiene desconcertados, la deficiencia en el desenvolvimiento 

de  planes de mejora y mucho menos los planeamientos de segmentos que integran o 

articulan a las distintas organizaciones y sus movimientos, son millas reconocidas que no 

son está dando un gasto adecuado en control municipal, sus millas aún son inadecuadas y se 

desarrollan iniciativas de período de tiempo rápido más efectivas que no generan el 

desarrollo deseado, se necesita un porcentaje financiero para hacer ajustes y una 

reestructuración para un rústico que es extra poderoso y veraz también moderno, en el que 

todos los sectores de la sociedad están cubiertos y todos dan un paseo en direcciones a lo 

imaginativo y profético de los Estados Unidos.(Mostajo Guardia, 2002). Así mismo Ortiz 

(2017) los presupuestos por resultados asignados representan para algunos casos utilizados 

en pequeños porcentajes y para Arroyo (2017) plantó que  se debe mejorar la gestión 

municipal desde el punto de vista de las organizaciones inteligentes y enmarcado 

jurídicamente se hace necesario. 

La Gestión Municipal a nivel nacional ha recibido recursos del presupuesto por 

resultados y  el concepto de desarrollo local posibilitarían el incremento de los recursos y lo 

que se evidencia en la gestión municipal es que no trasciende en las administraciones de  los 

servicios,  las necesidades del liderazgo que deben mantener al desarrollo de procesos de la 

Gestión Municipal. En la Municipalidad del Rímac se observan problemas que estas 

funciones son de promoción y desarrollos de las actividades económicas local que debe 

incorporar transformaciones en las estructuras organizativas mediante  las actividades de 

planificación, y ejecución de  proyectos de inversión pública. Estos problemas son generados 

por diversos factores, entre ellos el presupuesto por resultados, políticos que presenta una 

limitada gestión Municipal lo que ocasiona malestar en los ciudadanos que vive y transite 

por el distrito del Rímac.  
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Es de fundamental consideración el crecimiento de planeamientos, que generan 

ajustes basados principalmente en las autoridades y trabajadores de establecimientos 

públicos, que consisten en la Municipalidad de Rímac; entonces, sus actividades ya no se 

deben al hecho de que pueden imponerse si no se basa totalmente en la motivación para el 

cumplimiento de los resultados a través de modificaciones dentro de los sistemas. Los 

ciudadanos cumplen una posición crucial para la tasación de las consecuencias y tienen que 

producir su asistencia directa y regular para el cumplimiento de los efectos basados en las 

metas de la institución y, en consecuencia, aumentar el precio de la gestión municipal. En la 

Municipalidad se evidencian limitaciones en la gestión de las gerencias y órganos de apoyo  

de la Municipalidad. 

 De persistir el problema, la gestión de la Municipalidad no sería eficiente lo que 

ocasionaría que se hiciera un mal uso del fondo de la tasación asignados al  Municipio del 

Rímac. 

 En cuanto a antecedentes internacionales, Lawrence y Rogerson (2018) quienes 

investigaron sobre el desarrollo económico local del Sur de áfrica. Las agencias de desarrollo 

económico local son actores cada vez más importantes en el desarrollo económico local 

basado en el lugar, particularmente en el contexto de la globalización. Al sur en Sudáfrica 

se ha ampliado el papel de estas agencias en términos de la importancia política del 

desarrollo económico local. Aunque se ha realizado una considerable investigación sobre los 

méritos, los desafíos y las contribuciones Utilizando documentos de políticas, un 

compromiso estrecho con la formulación de políticas nacionales clave. Los hallazgos de esta 

investigación proporcionan una nueva visión del papel que juegan las asociaciones en el 

desarrollo basado en asociaciones y puede contribuir potencialmente a maximizar la 

eficiencia de las estrategias basadas en el lugar. Se puede decir que los principales hallazgos 

confirman la importante contribución que las asociaciones pueden hacer a desarrollo de 

localidades en el Sur global, aunque esa contribución está influenciada por realidades del 

contexto. 

 Khan (2017) investigó sobre el desarrollo económico local y el documento se basa 

en un estudio de caso participativo de diferentes interesados dentro de un municipio de 

distrito en la provincia de KwaZulu-Natal. Esto se corrobora con una investigación similar 

llevada a cabo sobre la reforma agraria rural y los proyectos de desarrollo económico local 

en diferentes partes del país. Concluye con la opinión de que para que los proyectos de 
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desarrollo económico local sean efectivos, la tierra rural debe ser vista como un medio y un 

modo de producción ya que está inextricablemente ligada al crecimiento económico en las 

zonas rurales del país. 

Montalva (2017) investigó sobre las fórmulas de control presupuestario, dentro de 

un enfoque mixto y se realizaron la proposición para modernizar los tipos de manejo del 

fondo público, estudiar los propósitos de los tiempos en la elaboración de un ente 

independiente del Poder Ejecutivo, para  evaluar la política pública, concluyendo la 

importancia de crear un organismo independiente y autónomo para la evaluación de las 

políticas públicas de los gobiernos locales. 

Por otro lado, Muda (2017) investigaron con el propósito de analizar y examinar el 

efecto del tiempo presupuestario, el superávit presupuestario y los ingresos locales propios 

en la absorción del presupuesto en la Regencia / Gobierno Municipal. Es una investigación 

asociativo-causal. La población en esta investigación fue que todas las regencias / 

municipios en el norte de Sumatra constaban de 33 regencias / municipios. Los datos se 

recopilaron mediante la técnica de documentación utilizando los datos secundarios en forma 

de estados financieros de la regencia / gobierno municipal en Sumatra del Norte. Todos los 

miembros de la población se convirtieron en la muestra de la investigación y las hipótesis 

fueron probadas utilizando el análisis de regresión lineal. Los resultados de esta 

investigación mostraron que, simultáneamente, el tiempo de presupuestario, el superávit 

presupuestario y los ingresos locales propios tuvieron algún efecto en la absorción del 

presupuesto. Parcialmente, el tiempo del presupuesto no tuvo ningún efecto en la absorción 

del presupuesto, mientras que el superávit presupuestario y los ingresos locales propios 

tuvieron algún efecto en la absorción del presupuesto. 

En antecedentes nacionales, Escobar y Hermoza (2015) realizó la tesis titulada: El 

rango de precios de los efectos dentro de la multa del consumo público del departamento 

ejecutora de la Diresa. El objetivo se convirtió en determinar la conexión del plan monetario 

para los efectos en la naturaleza de la ingesta abierta en DIRESA Huancavelica-2014. La 

técnica de un documento sensible para la acumulación de hechos, una encuesta individual se 

utiliza para establecer la correlación del presupuesto por las consecuencias y agradable gasto; 

coordinado con la unidad ejecutora. La prueba se configuró para 30 encuestados. La 

traducción de los resultados se terminó a través del movimiento de frecuencias y 

probabilidades, concluyendo que existe una datación generalizada entre las variables, por 
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eso es vital reemplazar los diseños alternativos y las tareas han sido mejorar el excelente 

gasto. 

Castillo (2016) investigó la correlación del fondo para las metas y el Gasto del 

Municipio del distrito de Morales 2015. El modelo se convirtió en correlacional, las 

consecuencias recibidas implican que puede haber una relación considerable con las 

variables fondo para las metas y el gasto del municipio con Pearson (0.913 **), siendo una 

correlación de alta calidad completamente robusta entre esas variables. En consecuencia, la 

hipótesis nula se rechazó y se estableció la especulación de la investigación. 

Muñoz (2016) logró la tesis titulada Gestión del presupuesto mediante el uso de 

resultados y el agradable gasto en consonancia con los empleados de la Diresa, buscó 

ilustrar la relación directa y amplia entre gestión del rango de precios a través de resultados 

y la primera tasa de gasto dentro de la Diresa. El objetivo de la observación se transformó 

en decidir la relación del plan monetario para las consecuencias dentro de la naturaleza del 

uso abierto dentro de la Unidad Ejecutora de la Dirección Regional de Salud de Huancavelica 

para 2014. La exploración reacciona al método de un archivo factible, creado debajo de los 

parámetros del importante enfoque de género; Para la acumulación de datos, el resumen se 

utilizó junto con su encuesta particular para darse cuenta de la conexión de la asignación 

monetaria a través de los resultados y el carácter de uso abierto; población de 30 trabajadores. 

La elucidación de las consecuencias cambió a través de la dispersión de frecuencias y 

posibilidades, cuyo resultado final infirió que si puede haber una relación increíblemente 

gigante entre el plan de resultados económicos y la naturaleza del gasto, que es la razón por 

la cual es importante ejecutar los diseños de cambio y los proyectos fueron para avanzar en 

los gastos públicos de la facultad de regulación.  

 Sánchez (2016) realizó la tesis titulada Gestión Municipal y fondo colaborativo 

según el personal del Municipio. La meta de este estudio dependió de decidir la relación de 

la administración civil y la planificación participativa, según los empleados de la 

Municipalidad de Carabayllo, Lima-2016. La metodología utilizada es una pieza de 

investigación esencial siendo exploratoria, transversal correlacional, cuantitativo, por lo que 

trata de representar mediante la técnica deductiva especulativa y relacionar las variables en 

el Municipio de Carabayllo y la población fue de 120 trabajadores. De acuerdo con la 

impresión de la Municipalidad, se ha obtenido un efecto posterior de la administración de 

los resultados mediante   las tablas y las figuras; de resultado mediano alto de 61.51%, el 
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grupo especializado, la asignación de activos y la mejora financiera razonable, este resultado 

reforzaría las investigaciones. Entonces, se realizó la prueba de relación de Spearman y se 

demostró que hay una relación directa entreGestión Municipal y presupuesto participativo 

según lo indicado por los especialistas de la región del distrito de Carabayllo, encontrando 

una relación de 0.690 con p = 0.000. 

 Ruiz (2017) investigó sobre La cultura tributaria y la gestión Municipal. El 

objetivofue  establecerla relación entre la tradición tributaria, puesta en práctica en este 

ejemplo que incluye facturas antisociales de impuestos municipales y la agradable gestión 

de las ofertas públicas municipales dentro del distrito de Lince. Se utilizó el enfoque mixto 

(cuantitativa y cualitativa), de alcance descriptivo y correlacional, diseño transversal no-

experimental, y se dirigió a la población de ubicados  registro de contribuyentes del 

Municipio del Distrito de Lince, con una muestra probabilística de 298 pobladores. A partir 

del procesamiento de los registros recopilados y la evaluación de los efectos, el aumento de 

la morosidad dentro del cargo de impuestos, el bajo grado de datos sobre los impuestos 

municipales y la mala gestión fiscal satisfactoria de la administración municipal de Lince 

percibió dentro del distrito y la Prestación de servicios de limpieza pública municipal. 

En cuanto a la Variable gestión municipal, para García (2007, p. 10) expresó sobre 

la administración eficiente: La nueva administración abierta busca la formación de una 

organización productiva y atractiva, es decir, una organización que satisfaga las necesidades 

genuinas de los sujetos al gasto concebible más reducido, favoreciendo para ello la 

presentación de instrumentos de rivalidad que permitan la selección de clientes y sus avanzar 

en la mejora de las administraciones de mayor calidad. Esto está abarcado por los marcos de 

control que otorgan plena sinceridad a los procedimientos, planes y resultados, de modo que, 

desde una perspectiva, mejoran el marco de la raza y, por otro lado, respaldan el interés del 

sujeto. Además Lujan y Ros (2005) establecieron que es importante la planificación para 

una adecuada gestión Municipal, de tal manera que considere el plan y el uso adecuado de 

presupuesto por resultados. 

Para Álvarez (2012) la eficiencia en la Gestión Municipal es evaluada por   la 

Contraloría General de la República y mide en la gestión financiera de los gobiernos locales. 

Se propone otro modelo de administración municipal, que posibilita la evaluación de la 

efectividad de los gobiernos cercanos con la motivación de avanzar en la mejora de la red 

en nueve territorios: administraciones municipales, desarrollo autorizado, marco de 
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preparación de la ciudad, avances de ayuda a la administración, técnica metropolitana, 

responsabilidad y correspondencia, organización relacionada con el dinero, avance de 

procedimientos inventivos y utilización productiva de innovaciones de datos. La evaluación 

demostró que el cumplimiento de la red, con la presentación actual de la administración, es 

bajo, afectado principalmente por la naturaleza de las administraciones de la ciudad y la 

ausencia de un procedimiento proactivo de responsabilidad.  

Los gobiernos locales deben tomar en cuenta el nuevo modo de urbanización que se 

caracteriza por la construcción de complejos de viviendas a gran escala en la periferia de la 

ciudad, que  ha provocado  efectos en los vecindarios, con capacidades de control reducida, 

capacidades restringidas y rango de precios del café se expresa dentro de la incapacidad de 

proporcionar servicios primarios a sus población (Isunza y Méndez, 2011). 

Con respecto a la participación ciudadana,   descubrió que va avanzado en la 

consolidación de marcos institucionales específicamente centrado en el medio político 

electoral.  

Para Bartley (2018) cualquier gobierno municipal enfrenta el desafío de los déficits 

de efectivo temporales debido a los esquemas no coincidentes de los flujos de entrada y 

salida de efectivo. Para suavizar los déficits temporales, pueden utilizar recursos financieros 

internos, como la holgura financiera o recursos financieros externos, como los préstamos a 

corto plazo. Este documento aplica la teoría del orden jerárquico para examinar las 

preferencias financieras de los gobiernos municipales cuando experimentan problemas de 

flujo de efectivo. Los resultados muestran que los gobiernos municipales prefieren la holgura 

financiera acumulada a los préstamos a corto plazo cuando ambas opciones están disponibles. 

Este hallazgo demuestra el papel de la holgura financiera como una herramienta conveniente 

de gestión de efectivo en la gestión financiera municipal. También sugiere la aplicabilidad 

de la teoría del orden jerárquico en futuras investigaciones de gestión financiera pública. 

En cuanto al presupuesto participativo Goldfrank (2006) estableció que los 

resultados de las finanzas participativas (PP) dependen cada uno de las intenciones, 

considerando las condiciones previas de la región, en particular el nivel de 

descentralizaciones e institucionalizaciones de los partidos políticos que se oponen. Como 

Senge (1995) indicó que las empresas deben evitar ver arbustos para comenzar a ver el todo, 

lo que rompe el paradigma prevaleciente en la región municipal que asiste a tareas 
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específicas que dejan caer el ángulo del efecto que tiene dentro de las diferentes regiones del 

municipio controlar. 

La Presidencia del Consejo de Ministros (2019) indicó que los municipios tienen 

como precedente al corredor de la metrópoli, un ejemplo de administración de vecindario 

creado en algún momento del virreinato que adquiere roles gubernamentales con la ayuda 

de regular el pasatiempo económico local y en el local extendido vida diaria. Tenía un alcalde, 

elegido por períodos anuales incluso cuando la colocación del concejal se obtiene por 

compra o herencia.  

En cuanto a las dimensiones de la variable Gestión municipal, la dimensión órganos 

de asesoramiento, la Ley N°  27972 (2003)  citado en el ROF (2016, p.14)  indicó que los 

organismos que asesoran son responsables de prescribir las normas de ordenamiento 

legítimas, monetarias, sociales, presupuestarias y administrativas que caracterizan y guían 

las actividades del Gobierno Local hacia la mejora indispensable y razonable del Distrito 

Rímac. Como equipo de la Administración Municipal, ofrecen sus administraciones a la 

Alcaldía y otros organismos de la ciudad. 

La dimensión órganos de apoyo, la Ley N°  27972 (2003)  citado en el ROF (2016, 

p.14) expresó que las oficinas de ayuda practiquen ejercicios de organización interna que 

agreguen a la ejecución típica de trabajo y competente y convincente de la Municipalidad y 

sus diferentes departamentos, alentando la satisfacción de sus capacidades sustantivas y la 

realización de sus objetivos y destinos. 

La dimensión   órganos de línea, la Ley N°  27972 (2003)  estableció que Los 

organismos de línea son las unidades reguladoras técnicas que, dentro del alcance de su 

competencia, formulan, recomiendan, ejecutan, supervisan y evalúan las normas y acciones 

de cobertura esenciales para cumplir con los propósitos y objetivos del Municipio. (ROF, 

2016, p.28). 

En cuanto al Fondo por resultados, existe la ley legal del fondo para las 

consecuencias y dentro de la técnica de implementación de las finanzas para obtener 

resultados en Perú, son millas descubiertas dentro de la Ley de Responsabilidad Fiscal y 

Transparencia, que ha posibilitado preparar el fondo de acuerdo con los deseos fiscales 

instalados "en la Ley N ° 27245 (2009) que instaló: El proceso de hacer cumplir el 

presupuesto para resultados en Perú ha tenido el (SIAF), un elemento clave para la 

administración asociada con efectivo cuya ejecución comenzó más de 10 años y actualmente 
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cubre las obligaciones económicas de todas los organismos de las 3 escalas de presidencia 

(a nivel nacional, provincial y cercano). Este grado mecánico ha alentado la agencia de 

asignación económica en tareas y la presentación de registros de precios abiertos. El SIAF 

ha abogado por la estimación de la ejecución, el uso y la dispersión de la información de 

ejecución. Por otro lado, los establecimientos MEF (2015) deben realizar cambios en la 

dirección de las actividades que llevan a cabo aún más en un entorno de modificaciones, 

para que se genere el Presupuesto de licitación actualizado. Consiste en el Presupuesto de 

Apertura Institucional (PIA) y todos los ajustes ejecutados se realizan en algún momento del 

año presupuestario. 

Para Pajuelo y Payano (2018) definió al presupuesto por resultados a las estimaciones 

formales que ingresan en un periodo específico. Además, Cabrera (2018) encontró que las 

unidades ejecutoras son parte del núcleo ejecutor de las directrices públicas en la tradición. 

Finalmente, se muestran los hechos de ejecución del presupuesto y se hace una pequeña 

digresión teórica al respecto, que propone la necesidad de repensar los métodos en los que 

las reglas públicas se ven en la forma de vida, cada una por medio de los encargados de 

tomar decisiones presupuestarias y por medio de los gestores culturales. Para Moynihan 

(2006) y Yi Lu, et al. (2015) es importante un buen uso e informe de presupuesto por 

resultados y que reflejen el buen desempeño que debe evolucionar a lo largo del tiempo. 

Porque Taylor (2009) y Saliterer y Korac (2013)  precisaron que los Municipios enfrentan 

presiones duales para satisfacer las demandas de responsabilidad externa por un lado, y 

mejorar su desempeño interno por el otro. Esto plantea la pregunta de si las demandas que 

se realizan en las agencias públicas para informar externamente sobre su desempeño tienen 

un impacto limitado o amplio en la utilización de los indicadores de desempeño (PI) para 

mejoras internas. 

Asimismo, este procedimiento de cambio presupuestario, ha revisado el Sistema 

Nacional de Inversión Pública (SNIP) cuyo uso comenzó hace más de 10 años y ha 

contribuido en la mejora de los límites especializados en los elementos abiertos para 

planificar, gastar el plan y ejecutar el uso de empresa abierta con una atención en los 

resultados y el punto de vista de varios años.Álvarez (2008), definió el presupuesto por 

resultados es  un sistema de administración con apertura que se encuentra relacionada a  la 

asignación de activos por  lo que requieren de la presencia de significados de los resultados 

que deben alcanzar; la responsabilidad de lograr estos resultados sobre otros objetivos 
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auxiliares o estrategias internas, la aseguramiento de aquellos capaces, la metodología 

creando datos acerca de los resultados, artículos y aparatos de administración institucional, 

y también las rendiciones de registro. 

Para Castillo (2016) y MEF (2016) El dispositivo financiero desea ser reformado con 

el propósito de darle un impulso y transformarlo en un dispositivo financiero, lo que facilita 

la organización y permite el control para guiar correctamente y hacer buenos costos, 

produciendo la utilización de la contribución de todos los ciudadanos dentro del logro de 

objetivos. 

 Robinson (2007) citado en Delgado (2013) indicó: El plan financiero para los 

resultados no es una práctica sólida, existen diferentes tipos de planes de gastos para los 

resultados que se esfuerzan por lograr resultados de relación y planes de gastos de varias 

maneras. El plan financiero para el marco de resultados también fluctúa con respecto a sus 

objetivos, específicamente, una y otra vez se pone más énfasis en la productividad de la tarea 

que en la efectividad especializada o al revés, lo que infiere requisitos previos de datos 

distintivos. 

 Para Cabannes (2015), Loor (2015) y Gutiérrez (2016) indicaron que son 

mecanismos o procesos por los cuales la población determina los destinos de una parte o la 

totalidad de recursos públicos. El presupuesto participativo son procesos   democráticos 

directos, universales y voluntarios, a través de la cual la población puede discutir y definir 

el público la cual combinando la democracia directa y representativa. Este presupuesto 

tendrá efectos positivos si son bien empleados tal como lo manifestaron Pérez (2016) y  

Cavero-Arguedas, et al. (2017) encontraron que se genera mejoras de la pobreza y de los 

objetivos sociales, educativos de salud  inclusive con la disminución de la pobreza severa. 

 Delgado (2013, p. 6)  y Patiño (2017) explicaron que la recepción de un plan 

financiero por resultados se debe en gran medida a las necesidades de ampliar la certeza de 

las sociedades en los gobiernos y responde a las necesidades de enfrentar las escaseces de 

activos abiertos de una manera ideal, concentrando la consideración en  resultados que son 

estimados, reaccionando de manera auspiciosa a los cambios en las necesidades y 

obligaciones sociales, y optimizando la viabilidad de los gastos abiertos.  

 Es esencial mencionar que últimamente la administración de la asignación monetaria 

supervisada por las sustancias estatales y particularmente la de los gobiernos vecinales ha 

tenido numerosas progresiones, por ejemplo, ahora Perú tiene un instrumento llamado "Plan 
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de gastos para resultados" que es un procedimiento de administración abierta que relaciona 

la distribución de los activos con elementos y resultado cuantificados para la población 

(Ministerio de Economía y Finanzas, 2014).Es crucial la aplicación de técnicas  de 

presupuesto que muestren ineficiencia, dispersión y estén alineados a los activos públicos de 

acuerdo con la Constitución Política (Chávez, 2015). 

Charnonneu (2015) se debe tomar en cuenta  las características internas combina con 

datos de archivo sobre las características y el funcionamiento de los servicios municipales 

socioeconómicos y políticos. Revelan que la propensión al uso de la información de 

desempeño no se ve afectada por operar en un municipio pequeño o evolucionar en un 

ambiente político muy disputado. Los factores predictivos más sólidos de la gestión del 

rendimiento son el rendimiento y las actitudes de gestión frente a la medición del 

rendimiento. Al respecto Tanaka (2011) consideró que el presupuesto por resultados influye 

en la gestión. 

El presupuesto público para Anessi, et al. (2007) y Anessi, Barbera y Steccolini 

(2016)  se encuentra en las intersecciones entre diferentes disciplinas y profesiones, pero 

esta multifacética ha sido descuidada en gran medida por la literatura existente. Estas 

intersecciones ofrecen oportunidades significativas para futuras investigaciones. Sobre la 

base de la distinción entre los enfoques intra e interorganizacionales de la presupuestación, 

entre sus diferentes funciones (es decir, asignación, gestión, responsabilidad externa) y entre 

la contabilidad y la administración pública y las perspectivas de gestión, los autores 

proponen posibles temas de investigación futuros. 

En busca de eficiencia, efectividad y sostenibilidad fiscal, los gobiernos recopilan 

más información de desempeño que nunca. Como muchos de ellos han intentado incorporar 

y utilizar este tipo de información en los documentos de presupuestación y planificación, el 

objetivo principal de este artículo es descubrir cómo las encuestas de desempeño de los 

gobiernos locales pueden ser mapeadas por una encuesta de manera que permita una 

comparación internacional (Bleyen, et al., 2016). 

En cuanto a las dimensiones del presupuesto por resultados, la dimensión estratégica 

según Álvarez (2008) y  Delgado (2013, p. 32), definieron que se encuentra incluida en la 

etapa de sistematización del presupuesto que entiende: la explicación de observación y metas 

enmarcada en el Plan Estratégico, prueba distintiva de las metas globales que se relacionarán 

con los proyectos vitales, significado de los proyectos clave, identificar el  tema central del 
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programa vital, prueba reconocible de los motivos del tema central, ID de los impactos, 

caracterización los objetivos clave, plantear opciones de acuerdo, obtener resultados, 

planificar punteros de estimación estándar y establecer marcadores de estimación para cada 

objetivo en particular.  

 Dimensión técnico presupuestal, para Álvarez (2008) y Delgado (2013, p. 32) los 

programas de gastos son el instrumento más importante del cambio, su uso es vital para 

lograr un plan financiero de resultados y para impactar la administración por resultados en 

la organización abierta. La organización del plan financiero en proyectos presupuestarios 

organiza el procedimiento de gasto (programación, definición, endoso, ejecución y 

evaluación) con una justificación de resultados. 

 Para Franciskovic (2013) es importante que la gestión pública discuta sobre el 

manejo presupuestal  de resultados y la rendición de cuentas que son consideradas 

herramientas que son útiles  en los procesos de aseguramiento de buen gobierno; por lo que 

el enfoque de la gestión del presupuesto por resultados  es la optimización de los recursos 

públicos  para garantizar la transparencia de los procesos  y el mejoramiento de los 

desempeños de las entidades públicas, por lo que se convierte en la base de una buena forma 

de rendición de cuentas. Además, Schick (2013) la rendición de cuentas se convierte en un 

compromiso, mientras que se constituyen como un poderoso enfoque de vigilancia y sanción 

entre la sociedad y el gobierno, mediante los cuales, los funcionarios públicos deben 

responder, proporcionar una prueba y justificar sus movimientos, temer aproximadamente 

un orden moral de crímenes significativos y el cumplir con los objetivos. Aquí es donde la 

participación directa de la sociedad civil es esencial para la evaluación de los resultados.  

 Las variables se sustentan legalmente en Ley N° 27245 (2009). Texto Único 

Ordenado. Ley de Responsabilidad y Transparencia Fiscal y la Ley N° 28112 - Ley Marco 

de la Administración Financiera del Sector Público que es la ley Marco de la Administración 

Financiera del Sector Público y Ley N° 28927 - Ley del Presupuesto del Sector Público para 

el Año Fiscal 2007. (2006). Ley del Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2007. 

Ley del Presupuesto del Sector Público para el Año Fiscal 2007.  

La variable desarrollo económico social, está definida por PNUD (2016, p.9), está 

definida como el conjunto de situaciones atraviesan las sociedades que buscan la realización 

de las personas,  
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Para Vargas (2018) en el más allá, el período de tiempo "social" se usó para 

estadísticas En aspectos menos financieros, por la razón de que ahora cambió a una 

importancia que ya no se le daba y frecuentemente se redujo a una clase "residual". Los 

nuevos contextos sociales, los ajustes tecnológicos, los problemas de las personas más 

jóvenes para acceder a un pasatiempo de manera robusta, la cantidad demográfica inesperada 

de los ancianos, la combinación de mujeres en una tarea, la mayoría de ellos son situaciones 

exigentes para las personas que no pueden responder con opiniones económicas. 

Con respecto a la escala, Vargas (2018) citó que la salud es la posibilidad de que el 

gobierno tenga información actualizada y que sea admitido en el escenario de la salud en sus 

sociedades y el ambiente permitirá una mejora de los elementos y una adaptación de las 

opciones que pueden ser va a ser hecho Mientras que dentro de la experiencia más profunda 

de las enfermedades positivas, hay una mayor posibilidad de prevenir y atravesar ciertas 

enfermedades. 

En cuanto a la medición, la municipalización es cualquier otro de los factores y / o 

problemas que tienen una relevancia excesiva en los índices de mejora humana, la 

escolarización es una característica primaria asociada con la vida de primer nivel que posee 

cada persona. La educación es un mecanismo para la formación en valores y es una cosa 

vital para que los seres humanos desarrollen toda su capacidad, sus capacidades y 

capacidades, por lo que se prevé que será el automóvil el que permita la movilidad social. 

En cuanto al tamaño de la vivienda y los servicios básicos, la vivienda, los síntomas actuales, 

ofrecen una evaluación totalmente moderna de las características que tienen las casas, 

además de los servicios fundamentales que tienen sus ciudadanos, este tipo de estadísticas 

son fundamentales para hacer una vivienda haciendo planes. Urbanización de las regiones. 

En cuanto a los esfuerzos y / o la medición del trabajo duro que tiene; Desde un punto de 

vista económico, la región de los esfuerzos se refiere a aquellos deportes humanos cuyo 

objetivo es la producción de productos y ofertas. Cuando aparece un desafío, merece una 

remuneración, puede recibir por debajo de las modalidades: tanto como ingresos en línea 

(personas independientes) o sueldos y salarios (empleados dependientes). 

La investigación se justifica teóricamente en cuanto a la variable gestión municipal 

en Suller (2014) y se explica en conceptos que hay para el crecimiento como es el caso de 

administración  y el presupuesto por concluciones se justifica en la Ley del Presupuesto del 

Sector Público para el Año Fiscal 2007. En la justificación práctica el estudio permite ofrecer 
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recomendaciones que posibilitan una alternativa de solución a la problemática presentada. 

En cuanto a la justificación metodológica permite que se establezca la relación causal de las 

variables y conocer el porcentaje de influencia de la variable. 

En cuanto a la justificación práctica Mussari, et al., (2016) desde la expansión de la 

posguerra del estado de bienestar, los ciudadanos han aumentado sus expectativas sobre el 

papel del gobierno. Sin embargo, en la mayoría de los países de la OCDE la tasa de 

crecimiento del PIB se desaceleró hasta su dramática caída en 2007 debido a la crisis 

financiera mundial. Por lo tanto, los procesos y formatos de presupuesto se han vuelto aún 

más importantes para respaldar las opciones políticas, fomentar la eficiencia organizativa y 

monitorear los resultados. Al respecto Bleyen, et al. (2015) indicó que en busca de eficiencia, 

efectividad y sostenibilidad fiscal, los gobiernos recopilan más información de desempeño 

que nunca. Como muchos de ellos han intentado incorporar y utilizar este tipo de 

información en los documentos de presupuestación y planificación, el objetivo principal de 

este artículo es descubrir cómo las encuestas de desempeño de los gobiernos locales pueden 

ser mapeadas por una encuesta de manera que permita una comparación internacional. 

 El problema principal es ¿Cómo incide la gestión municipal  y Presupuesto por 

resultados en el crecimiento de la economía social del distrito del Rímac, 2011- 2014? Y las 

dificultades especificas son ¿Cómo  incide la administración municipal  y Presupuesto por 

resultados en el desarrollo de la salud del distrito del Rímac, 2011- 2014? ¿Cómo  incide la 

gestión municipal  y Presupuesto por resultados en el desarrollo de la educación del distrito 

del Rímac, 2011- 2014? ¿Cómo  incide la gestión municipal  y Presupuesto por resultados 

en el desarrollo de la vivienda y servicios básicos del distrito del Rímac, 2011- 2014? ¿Cómo 

incide la administración del municipio  y Presupuesto por resultados en el desarrollo del 

trabajo y empleo del distrito del Rímac, 2011- 2014? 

En cuanto a la hipótesis general es La gestión municipal  y Presupuesto por resultados 

inciden en el crecimiento de la economía social del distrito del Rímac, 2011- 2014 y  las 

hipótesis específicas se establecen que son La gestión municipal  y Presupuesto por 

resultados inciden en el desarrollo de la salud del distrito del Rímac, 2011- 2014. La gestión 

municipal  y Presupuesto por resultados inciden en el crecimiento de la educación del distrito 

del Rímac, 2011- 2014. La gestión municipal  y Presupuesto por resultados inciden en el 

crecimiento de la vivienda y servicios básicos del distrito del Rímac, 2011- 2014. La gestión 
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municipal  y Presupuesto por resultados inciden  en el desarrollo del trabajo y empleo del 

distrito del Rímac, 2011- 2014 

 En cuanto al objetivo general se establece Determinar la incidencia de la gestión 

municipal  y Presupuesto por resultados en el crecimiento de la economía social del distrito 

del Rímac, 2011- 2014y los objetivos específicos son Determinar la incidencia de la 

administración del municipio y Presupuesto por resultados en el desarrollo de la salud del 

distrito del Rímac, 2011- 2014. Determinar la incidencia de la gestión municipal  y 

Presupuesto por resultados en el desarrollo de la educación del distrito del Rímac, 2011- 

2014. Determinar la incidencia de la gestión municipal y Presupuesto por resultados en el 

desarrollo de la vivienda y servicios básicos del distrito del Rímac, 2011- 2014. Definir  la 

incidencia de la administración municipal  y Presupuesto por resultados en el desarrollo del 

trabajo y empleo del distrito del Rímac, 2011- 2014. 
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II. Método 

2.1. Tipo y diseño de investigación 

El presente estudio está basado en el paradigma positivista, al respecto  Kerlinger (1985) 

dijo que las pautas de la técnica médica pueden considerarse como tales y la investigación 

implica crear experiencia y, en última instancia, su predicción. Basado en el enfoque 

cuantitativo, Hernández, Fernández y Baptista (2014) declararon que es la técnica que 

permite presentar consecuencias estadísticas, es decir, numéricas dentro de la prueba de 

hipótesis. "El método utilizado en este análisis será hipotético deductivo y una técnica 

cuantitativa, mientras que los registros de los estudios se han acumulado y procesado" 

(Sánchez y Reyes, 2015, p. Cincuenta y nueve). El diseño de los estudios se convirtió en 

correlacional no experimental, de sección transversal y causal (Hernández, et al., 2014). 

Se representa  de este diseño  como: 

A continuación, se presenta el diseño empleado: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gestión Municipal 

X1 

 

X2 

Presupuesto por resultados 

Y1 

Desarrollo económico local 

Dónde: 

m :  Muestra del estudio 

VI1 : Observación de la variable gestión Municipal 

VI2 : Observación sobre la variable Presupuesto por resultados 

r : Relación causal entre variables.  

VD : Observación sobre la variable dependiente desarrollo económico social 



17 

 

2.2. Operacionalización de variables 

Tabla 1 

Matriz de operacionalización de gestión municipal 

 

Tabla 2 

Matriz de operacionalización de la variable presupuesto por resultados  

Dimensiones Indicadores Ítems Escala Niveles y rangos 

Dimensión 

Estratégica 

 

Dimensión  

Técnica  

 

Planes estratégicos 

 

Programación 

estratégica  

 

Formulación  

 

Ejecución y control  

 

Evaluación  

1,2,3 y 4 

 

 

5,6 y 7 

 

8, 9 y 10 

 

 

11 

 

12,13,14 y 15 

 

 

 

 

 

 

Nunca  

Casi nunca  

Algunas veces  

Casi siempre 

Siempre  

 

 

 

Alto  

(55-75)  

Medio  

(35-54)  

Bajo  

(15-34) 
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Tabla 3 

Operacionalización de la variable desarrollo económico social 

Dimensiones Indicadores Ítems Escala Niveles y 

rangos 

Salud  

 

 

 

Educación  

 

 

Vivienda y 

Servicios básicos 

 

 

 

 

 

 

Trabajo y empleo  

 

Recursos humanos 

Infraestructura  

Nutrición  

Acceso a  

Educación  

Características de la Vivienda 

Servicios básicos:  

Luz, agua y desagüe 

Otros servicios:  

Cable, internet, Telefonía 

Población  

Económicamente  

Activa  

Cobertura de  

Seguridad social  

Desempleo abierto 

 

1,2,3,4,5 y 6 

 

 

7,8,9,10 y 11 

 

 

 

12,13,14,15 y 

16 

 

 

 

 

17,18,19 y 20  

 

5= Totalmente 

de acuerdo 

4= De acuerdo 

3=Indiferente, 

no sabe. 

2= En 

desacuerdo 

1=Totalmente 

en desacuerdo  

 

 

Fuerte  

(74-100) 

Regular 

(47-73)  

Débil 

(20-46) 

 

 

2.3. Población,  muestra y muestreo 

Para Hernández, et al. (2014) la población está representada por todo el conjunto de 

elementos que presentan condiciones similares y para el presente estudio se ha considerado 

funcionarios de la entidad edil y dirigentes de organizaciones sociales, total población 

encuestada serían 30. 

 

2.4. Técnicas e instrumentos de recolección de datos, validez y confiabilidad 

Técnicas  e instrumentos 

Hernández, et al. (2014)  Indicaron que la técnica está conformada por un conjunto de 

procedimientos para el acceso al conocimiento y la técnica utilizada fue  la encuesta que 

consistirá en recopilar la información de  la muestra del estudio.Los instrumentos de 

recolección de datos, para Sánchez y Reyes (2015) mencionaron  que los instrumentos están 
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constituidos por  las herramientas empleadas en los proceso de recojo  de datos y se usará  

como instrumento el  cuestionario. 

Ficha técnica 

Variable independiente: Gestión municipal 

Técnicas: Encuesta 

Instrumentos: Cuestionario 

Autor:  Gálvez 

Año: 2019 

Ámbito de Aplicación: Forma de Administración: Individual. 

 

Tabla 4 

Escalas y baremos de la variable gestión municipal 

 

 

General 

Cuantitativo   

 

Cualitativo 

Dim1 

Órganos de 

asesoramiento 

Dim2 

Órganos de 

Apoyo 

Dim3 

Órganos de 

Línea 

 

99-135 

63-98 

27-62 

41-55 

26-40 

11-25 

27-35 

17-26 

7-16 

33-45 

21-32 

9-20 

 Adecuada 

Regular 

Inadecuada 

 

Variable independiente: Presupuesto por Resultados 

Técnicas: Encuesta 

Instrumentos: Cuestionario 

Autor: Gálvez 

Año: 2019 

Ámbito de Aplicación:  

Forma de Administración: Individual 

 

Tabla 5 

Escalas y baremos de la variable presupuesto por resultados  

 

 

General 

Cuantitativo  

 

Cualitativo 

Dim1 

Dimensión estratégica 

Dim2 

Dimensión Técnico 

Presupuestal 

55-75 

35-54 

15-34 

16-20 

10-15 

4-9 

41-55 

26-40 

11-25 

Alto 

Medio  

Bajo 
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Variable dependiente: desarrollo económico social 

Técnicas: Encuesta 

Instrumentos: Cuestionario 

Autor: Vargas 

Año: 2018 

Adaptador: Gálvez 

Año: 2019 

Ámbito de Aplicación: Forma de Administración: Individual. 

Tabla 6 

Escalas y baremos de la variable desarrollo económico social 

 Dim1 

Dimensión 

Salud 

Dim2 

Dimensión 

Educación 

Dim3 

Dimensión 

Vivienda y 

Servicios 

Básicos 

Dim4 

Dimensión 

Trabajo y 

Empleo 

Niveles 

74-100 

47-73 

20-46 

22-30 

14-21 

6-13 

19-25 

12-18 

5-11 

19-25 

12-18 

5-11 

16-20 

10-15 

4-9 

Fuerte 

Regular 

Débil 

Sobre la validez, Sánchez y Reyes (2015) señalaron que la validez es considerada una  

propiedad que establece la medida de  lo que se debe  contemplar y esta se realizará mediante 

el juicio de expertos. 

Tabla 7 

Validación de las variables 

Validadores  
Variable 

Gestión 

Municipal 

Variable 

Presupuesto por 

resultados 

Variable 

Desarrollo 

económico 

social 

Dr. Alcas Zapata Noel 
Aplicable Aplicable Aplicable 

Dr. Martinez Lopez Edwin Alberto 
Aplicable Aplicable Aplicable 

Dr. Asmat Vega Nicanor Seminario 
Aplicable Aplicable Aplicable 

Dr. Melgar Begazo Arturo Eduardo 
Aplicable Aplicable Aplicable 

Dr. Jara Aguirre Chantal 
Aplicable Aplicable Aplicable 

 

 

 

La confiabilidad para Sánchez y Reyes (2015) “indicaron que es: grado la estabilidad y 

constancia de los instrumentos se realizarán mediante los datos de la prueba piloto y esta se 

realizará mediante prueba de confiabilidad de alfa de Cronbach para las dos variables”. 
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Tabla 8 

Confiabilidad de la variable gestión municipal 

 

Tabla 9 

Confiabilidad de la variable presupuesto por resultado 

 

Tabla 10 

Confiabilidad de la variable desarrollo económico social 

 

2.5. Procedimiento 

Respecto al procedimiento para la recolección de datos se coordinó con funcionarios de la 

municipalidad distrital del Rímac y con dirigentes de organizaciones sociales sobre el asunto 

de la investigación.  Luego se procedió a aplicar los cuestionarios con las áreas 

correspondientes y dirigentes de organizaciones sociales, lo cual permitió obtener los datos 

necesarios para el proceso estadístico. Posteriormente dichos datos se procesaron en Excel  

y en el software SPSS24.  

2.6. Método de análisis de datos 

Los datos de la presente investigación se procesarán mediante el Excel 2016 y el software 

Spss versión 24 que permitirá obtener los resultados estadísticos de la investigación que 

posibilitarán el análisis descriptivo y análisis inferencial.En el análisis descriptivo se 

realizará frecuencia y porcentajes que serán analizados. En el análisis inferencial se realizará 

la prueba no paramétrica de Regresión logística ordinal. 
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2.7. Aspectos éticos 

La investigación contempla aspectos éticos de la investigación, tales como  considerarla 

solicitud con el correspondiente permiso para realizar la investigación; además de considerar 

el anonimato de los participantes de la investigación y en cuanto al informe se ha considerado 

la redacción científica conservando el estilo Apa sexta edición. 
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III. Resultados 

3.1. Descripción de resultados  

Tabla 11 

Distribución de niveles de Gestión municipal 

 Frecuencia Porcentaje 

Válido Inadecuada 19 63,3 
Regular 11 36,7 
Total 30 100,0 

 

Figura 1. Distribución de niveles de  Gestión municipal 

En la figura 1, se presentan los niveles percibidos por los encuestados se tiene que el 63,3% 

se encuentra en un nivel considerado como ‘’Inadecuada’’, el 36,7% se encuentra en un nivel 

que se categoriza como ‘’Regular’’. 

Tabla 12 

Distribución de niveles de las dimensiones de la variable Gestión municipal 

Niveles Órganos de asesoramiento Órganos de apoyo Órganos de línea 

f % f % f % 

Inadecuada  19 63.3 22 73.3 19 63.3 

Regular 11 36.7 8 26.7 11 36.7 

Adecuada 0 0 0 0 0 0 

Total 30 100 30 100 30 100 

 
Figura 2. Distribución en niveles de Gestión municipal 
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En la tabla 11 y figura 2, se presentan los niveles percibidos por los encuestados en la 

dimensión de Órganos de asesoramientos se tiene que el 63,3% se encuentra en un nivel 

considerado como ‘’Inadecuada’’, el 36,7% se encuentra en un nivel que se categoriza como 

‘’Regular’’. Además,  se presentan los niveles percibidos por los encuestados en la 

dimensión de Órganos de apoyo se tiene que el 73,3% se encuentra en un nivel considerado 

como ‘’Inadecuada’’, el 26,7% se encuentra en un nivel que se categoriza como ‘’Regular’’. 

Además, se presentan los niveles percibidos por los encuestados en la dimensión de Órganos 

de línea se tiene que el 63,3% se encuentra en un nivel considerado como ‘’Inadecuada’’, el 

36,7% se encuentra en un nivel ‘’Regular’’.  

Tabla 13 

Distribución de niveles de la variable Presupuesto por resultados 

 

 

Figura 3. Distribución en niveles de Presupuesto por resultados 

En la figura 3, se presentan los niveles percibidos por los encuestados se tiene que el 26,7% 

se encuentra en un nivel considerado como ‘’Bajo’’, el 36,7% se encuentra en un nivel que 

se categoriza como ‘’Medio’’ y el 36,7% está en un nivel ‘’Alto’’. 

Tabla 14 

Distribución de niveles de  las dimensiones de la variable Presupuesto por resultados 

Niveles Dimensión estratégica Dimensión técnica presupuestal 

f % f % 

Bajo  12 40 8 26.7 

Medio 12 40 16 53.3 

Alto 6 20 6 20.0 

Total 30 100 30 100 
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Figura 4. Distribución en niveles de Dimensión estratégica, Dimensión técnica 

presupuestal 

En la tabla 14 y figura 4, se presentan los niveles percibidos por los encuestados en la 

dimensión de Dimensión estratégica se tiene que el 40% se encuentra en un nivel 

considerado como ‘’Bajo’’, el 40% se encuentra en un nivel que se categoriza como 

‘’Medio’’ y el 20% está en un nivel ‘’Alto’’; Además se presentan los niveles percibidos por 

los encuestados en la dimensión de Dimensión técnica presupuestal se tiene que el 26,7% se 

encuentra en un nivel   ‘’Bajo’’, el 53.3% se encuentra en un nivel que se categoriza como 

‘’Medio’’ y el 20% está en un nivel ‘’Alto’’. 

Tabla 15 

Distribución de niveles de la variable  Desarrollo económico social 

 Frecuencia Porcentaje 

Válido Débil 21 70,0 

Regular 7 23,3 

Fuerte 2 6,7 

Total 30 100,0 

 

Figura 5. Distribución en niveles  de Desarrollo económico social 
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En la figura 5, se presentan los niveles percibidos por los encuestados se tiene que el 70% 

se encuentra en un nivel   ‘’Debil’’, el 23,3% se encuentra en un nivel que se categoriza 

como ‘’Regular’’ y el 6,7% está en un nivel ‘’Fuerte’’. 

 

Tabla 16 

Distribución de niveles de las dimensiones de la variable desarrollo económico social 

Niveles Salud Educación Vivienda Trabajo y 

empleo 

f % f % f % f % 

Débil 20 66.7 20 66.7 16 53.3 20 66.7 

Regular 10 33.3 10 33.3 12 40.0 10 33.3 

Fuerte 0 0 0 0 2 6.7 0 0 

Total 30 100 30 100 30 100 30 100 

 

Figura 6.   Distribución en niveles Salud, Educación, Vivienda, Trabajo y empleo 

En la tabla 16 y figura 6, se presentan los niveles percibidos por los encuestados en la 

dimensión de Salud se tiene que el 66,7% se encuentra en un nivel  ‘’Debil’’, el 33,3% se 

encuentra en un nivel que se categoriza como ‘’Regular’’; además se presentan los niveles 

percibidos por los encuestados en la dimensión de Educación se tiene que el 66,7% se 

encuentra en un nivel ‘’Débil’’, el 33,3% se encuentra en un nivel ‘’Regular’’ ; además se 

presentan los niveles percibidos por los encuestado sen la dimensión de Vivienda se tiene 

que el 53,3% se encuentra en un nivel ‘’Débil’’, 40% se encuentra en un nivel que se 

categoriza como ‘’Regular’’ y el 6,7% es ‘’Alto’’; además se presentan los niveles 

percibidos por los encuestados en la dimensión de Trabajo y empleo se tiene que el 66,7% 

se encuentra en un nivel ‘’Débil’’, 33,3% se encuentra en un nivel ‘’Regular’’. 

3.2. Contrastación de hipótesis 

Comprobación de hipótesis general 

H0:  La gestión municipal y Presupuesto por resultados no inciden en el desarrollo 

económico social del distrito del Rímac, 2011 – 2014. 
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Ha:  La gestión municipal y Presupuesto por resultados inciden en el desarrollo 

económico social del distrito del Rímac, 2011 – 2014. 

Tabla 17 

Psedo R – cuadrado del modelo que explica la incidencia de la gestión municipal  y 

presupuesto en el desarrollo social 

 

En resumen, se ha obtenido en la prueba de contraste de la razón de verosimilitud, que el 

significativo (x2=16,044; p<0,05). Ello significa que los estilos de gestión inciden en el 

desarrollo de la salud del distrito del Rímac, 2011 – 2014  

Tabla 18 

Psedo R – cuadrado del modelo que explica la incidenciala gestión municipal  y presupuesto 

en el desarrollo de la salud 

 

En resumen, se ha obtenido en la prueba de contraste de la razón de verosimilitud, que el 

modelo logístico  es significativo (p<0,05);  se ajusta bien a los datos (Desviación con 

modelo logístico  es significativo (p<0,05);  se ajusta bien a los datos (Desviación con 

p<0,05); además indica que presupuesto por resultados (Wald=397,099), con p=0,000<0,05  

predice mejor el desarrollo económico social del distrito del Rímac, 2019 y el  pseudo 

cuadrado de Nagelkerke explica el 55.3% (0.553) de la variable dependiente. Por lo tanto, 

se rechaza la hipótesis nula, es decir: La gestión municipal  y Presupuesto por resultados 

inciden  en el desarrollo económico social del distrito del Rímac, 2019. 

Comprobación de hipótesis específica 1 

H0:  La gestión municipal  y Presupuesto por resultados no inciden en el desarrollo de 

la salud del distrito del Rímac, 2011 – 2014. 

Ha:  La gestión municipal  y Presupuesto por resultados inciden en el desarrollo de la 

salud del distrito del Rímac, 2011 – 2014. 

La prueba de contraste de la razón de verosimilitud señala que el modelo logístico es 
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significativo (x2=10,525; p<0,05). Ello significa que los estilos de gestión inciden en el 

desarrollo de la educación del distrito del Rímac, 2011-2014. 

Tabla 19 

Psedo R – cuadrado del modelo que explica la incidencia de la gestión municipal  y 

presupuesto en el desarrollo de la educación 

 

En resumen, se ha obtenido en la prueba de contraste de la razón de verosimilitud, que el 

p<0,05); además indica que presupuesto por resultados (Wald=459,255), con p=0,000<0,05  

predice mejor el desarrollo del trabajo y empleo del distrito del Rímac, 2019 y el pseudo 

cuadrado de Nagelkerke explica el 50.9% (0.509)  de la variable dependiente. Por lo tanto, 

se rechaza la hipótesis nula, es decir: La gestión municipal  y Presupuesto por resultados 

inciden  en el desarrollo de la salud del distrito del Rímac, 2019. 

 

Comprobación de hipótesis específica 2 

H0:  La gestión municipal  y Presupuesto por resultados no inciden en el desarrollo de 

la educación del distrito del Rímac, 2011 – 2014. 

H1:  La gestión municipal  y Presupuesto por resultados inciden en el desarrollo de la 

educación del distrito del Rímac, 2011 – 2014. 

La prueba de contraste de la razón de verosimilitud señala que el modelo logístico es 

modelo logístico  es significativo (p<0,05);  se ajusta bien a los datos (Desviación con 

p<0,05); además indica que presupuesto por resultados (Wald=5,176), con p=0,000<0,05  

predice mejor el desarrollo del trabajo y empleo del distrito del Rímac, 2019 y el pseudo 

cuadrado de Nagelkerke explica el 41.1% de la variable dependiente. Por lo tanto, se rechaza 

la hipótesis nula, es decir: La gestión municipal  y Presupuesto por resultados inciden  en el 

desarrollo de la educación del distrito del Rímac, 2019. 

Comprobación de hipótesis específica 3 

H0:      La gestión municipal  y Presupuesto por resultados no inciden en el desarrollo de la 

vivienda y servicios básicos del distrito del Rímac, 2011-2014. 

Ha:  La gestión municipal  y Presupuesto por resultados inciden en el desarrollo de la 

vivienda y servicios básicos del distrito del Rímac, 2011-2014. 
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Tabla 20 

Psedo R – cuadrado del modelo que explica la incidencia dela gestión municipal  y 

presupuesto en el desarrollo de la vivienda y servicios básicos 

 

En resumen, se ha obtenido en la prueba de contraste de la razón de verosimilitud, que el 

trabajo y empleo del distrito del Rímac, 2011-2014. 

Ha:  La gestión municipal  y Presupuesto por resultados inciden  en el desarrollo del trabajo 

y empleo del distrito del Rímac, 2011-2014. 

Tabla 21 

Psedo R – cuadrado del modelo que explica la incidencia de la gestión municipal  y 

presupuesto en el desarrollo del trabajo y empleo 

 

En resumen, se ha obtenido en la prueba de contraste de la razón de verosimilitud, que el 

modelo logístico  es significativo (p<0,05);  se ajusta bien a los datos (Desviación con 

p<0,05); además indica que presupuesto por resultados (Wald=5,176), con p=0,000<0,05  

predice mejor el desarrollo del trabajo y empleo del distrito del Rímac, 2019 y el pseudo 

cuadrado de Nagelkerke explica el 41.1% de la variable dependiente. Por lo tanto, se rechaza 

la hipótesis nula, es decir: La gestión municipal  y Presupuesto por resultados inciden  en el 

desarrollo del trabajo y empleo del distrito del Rímac, 2019. 

 

modelo logístico  es significativo (p<0,05);  se ajusta bien a los datos (Desviación con 

p<0,05); además indica que presupuesto por resultados (Wald=5,004), con p=0,000<0,05  

predice mejor desarrollo de la vivienda y servicios básicos del distrito del Rímac, 2019 y el 

pseudo cuadrado de Nagelkerke explica el  27% de la variable dependiente. Por lo tanto, se 

rechaza la hipótesis nula, es decir: La gestión municipal  y Presupuesto por resultados 

inciden  en el desarrollo de la vivienda y servicios básicos del distrito del Rímac, 2019 

Comprobación de hipótesis específica 4 

H0:  La gestión municipal  y Presupuesto por resultados no inciden  en el desarrollo del 
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IV. Discusión 

En cuanto a la  primera hipótesis, se ha logrado en la prueba de contraste de la razón de 

verosimilitud, que el modelo logístico es significativo (p<0,05); se ajusta bien a los datos 

(Desviación con p<0,05); y explica el 55.3% de la variable dependiente; Por lo tanto, se 

decide rechazar la hipótesis nula es decir: La gestión municipal  y Presupuesto por resultados 

inciden en el desarrollo económico social del distrito del Rímac, 2019. Esto coincide con 

Bartley (2018)  que señala en su investigación que toda gobernanza de carácter municipal 

tiene una gran participación con respecto al efectivo, el autor plantea que muchas veces los 

flujos de entrada y salida no poseen coincidencia entre sí, Estos documentos tienen 

aplicación y relación las teorías de los órdenes jerárquicos para la examinación de la 

preferencia financiera del gobierno municipal cuando se experimentan problemas 

económicos. De igual manera se relaciona con Castillo (2016) el cual señala el presupuesto 

y el Gasto municipal y como la buena administración a nivel económico puede ser 

fundamental para el desarrollo de las familias de un distrito bien gestionado y con buen 

desarrollo en el aspecto económico, esto quiere decir que en cualquier circunstancia un 

buena gestión económica en un municipio genera una gran cantidad de beneficios en los 

ciudadanos que la habitan y también en la propia municipalidad. De igual manera, existe una 

reacción con Charnonneu (2015) en donde señala que existe un gran factor predictivo  

sumamente solido al relacionarse con la gestión de los rendimientos que es el rendimiento y 

la actitud de la gestión frente a la medición de los rendimientos. Tanaka (2011) señaló que 

existe una influencia del presupuesto en la gestión. 

En cuanto a la segunda hipótesis, se ha obtenido en la prueba de contraste de la razón 

de verosimilitud, que el modelo logístico es significativo (p<0,05); se ajusta bien a los datos 

(Desviación con p<0,05); y explica el 50,9% de la variable dependiente. Por lo tanto, se 

decide rechazar la hipótesis nula es decir: La gestión municipal  y Presupuesto por resultados 

inciden en el desarrollo de la salud del distrito del Rímac, 2019, esto coincide Escobar y 

Hermoza (2015), señalan la importancia de la actualización del diseño de cambio y el 

proyecto para mejorar la calidad del gasto en relación a la dirección regional de salud, por 

lo tanto una buena administración de los gastos y un buen plan financiero son fundamentales 

en el desarrollo de la salud de un grupo determinado de personas, en específico los habitantes 

de una ciudad, en nuestro caso es fundamental centrarnos en una gestión de las 

municipalidades.  De igual manera, coincide con Muñoz (2016)  en este estudio se demostró 
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la relación de los planes financieros para el resultado en las naturalezas de los usos abiertos 

en las Unidades Ejecutoras de la Direcciones Regionales de Salud en Huancavelica en el 

2014.La elucidación de los resultados se realizó a través de la dispersión de frecuencias y 

porcentajes, los resultados de esta determinaron que hay una relación directa entre los planes 

financieros del resultado y la naturaleza del gasto abierto en el DRS Huancavelica, que son 

las razones por las cuales son importantes la ejecución del diseño de cambio y el proyecto 

fue para avanzar en el gasto público de las facultades de regulaciones. Por lo tanto, a través 

de este caso específico que se realizó en Huancavelica, se puede extrapolar a diversos otros 

lados y hasta los municipios, no solamente a nivel regional o relacionado a la gestión de una 

región, Sino también a nivel municipal, lo cual promueve el desarrollo a nivel salud de esto, 

ya que como ya se mencionó una buena gestión de los demás aspectos y haciendo un enfoque 

en la inversión a nivel salud en la municipalidad, se puede fomentar el crecimiento en el 

desarrollo de la salud en los ciudadanos que pertenecen al territorio de la municipalidad. 

En cuanto la tercera hipótesis, se ha obtenido en la prueba de contraste de la razón 

de verosimilitud, que el modelo logístico es significativo (p<0,05); se ajusta bien a los datos 

(Desviación con p<0,05); y explica el 41,1% de la variable dependiente. Por lo tanto, se 

decide rechazar la hipótesis nula es decir: La gestión municipal  y Presupuesto por resultados 

inciden en el desarrollo de la educación del distrito del Rímac, 2019, esto coincide 

conAnessi, et al. (2007) y Anessi, Barbera y Steccolini (2016) en que señalan los descuidos 

en la influencia de la literatura, asignación y responsabilidad al municipio, que según  la 

definición de educación según Vargas (2018) es un derecho básico para el individuo pueda 

desarrollar todo el potencial que posea, esto significa que las municipalidades tienen formas 

de gestionar el desarrollo educativo y cultural de los habitantes de sus municipios. 

En cuanto la cuarta hipótesis, se ha obtenido en la prueba de contraste de la razón de 

verosimilitud, que el modelo logístico  es significativo (p<0,05);  se ajusta bien a los datos 

(Desviación con p<0,05); y explica el 27% de la variable dependiente. Por lo tanto, se decide  

rechazar la hipótesis nula es decir: La gestión municipal  y Presupuesto por resultados 

inciden en el desarrollo de la vivienda y servicios básicos del distrito del Rímac, 2019, esto 

coincide con Álvarez (2012) en la que señala con la eficacia de las gestiones municipales 

permite y motiva el avance en las mejoras de las redes en los desarrollos autorizado, marcos 

de de preparación de la ciudad, avance de ayuda a la administración. Esto beneficia a las 

familias y como se mencionó, las el desarrollo de las viviendas y una buena planificación 
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urbana, para que no solo exista un crecimiento en el número de viviendas, también una buena 

organización. 

En cuanto a la quinta hipótesis, se ha obtenido en la prueba de contraste de la razón 

de verosimilitud, que el modelo logístico  es significativo (p<0,05);  se ajusta bien a los datos 

(Desviación con p<0,05); y explica el 28.9% de la variable dependiente. Por lo tanto, se 

decide  rechazar la hipótesis nula es decir: La gestión municipal  y Presupuesto por resultados 

inciden  en el desarrollo del trabajo y empleo del distrito del Rímac, 2019, esto coincide 

conVargas (2018) el cual señala que lo nuevo del cambio social, tecnológico, la dificultad 

de los jóvenes para acceder a los trabajos de maneras estables, la cantidad demográfica de 

individuo en la tercera y mediana edad. De igual manera el municipio, como señala Vargas, 

deben ser integradas a puestos de trabajo, todo ello pertenecen al reto de lo que no se puede 

dar respuesta con el informe económico. Por lo tanto la municipalidad tiene que facilitar 

todo lo ya mencionado por el autor, de esta manera se facilita y mejora la economía a nivel 

municipal y beneficia a los ciudadanos con puestos de trabajo. Esto coincide con  el 

Ministerio de Economía y Finanzas (2014) en la cual hay un procedimiento de 

administración el señala como la eficiente administración de activos con elementos y el 

resultado cuantificable para la población, esto beneficia todo tipo de decisión administrativa 

y de desarrollo en la gestión, incluida el tema de este objetivo que es el trabajo y empleo a 

nivel distrital. De igual manera, existe una coincidencia con Chávez (2015) es fundamental 

la aplicación de la técnica de presupuestos para que se revelen las dispersiones e ineficiencias 

correspondientes, de esta manera se podrá tener una gestión adecuada. Se debe tener en 

cuenta, según el autor, la Constitución política del respectivo país, en su caso fue la de los 

Estados Unidos Mexicanos. No existe cabida para los programas y las diversas 

programaciones indispensable aplicar técnicas presupuestarias que revelen ineficiencias, 

dispersión y alinee los recursos públicos conforme a la Constitución Política de los Estados 

Unidos Mexicanos. Ya no hay cabida para los programas y proyectos que disfrutan de una 

"impunidad" presupuestaria con crecimientos inerciales sin tomar en cuenta el desempeño, 

ya que esto genera y promueve una mala gestión del desarrollo.  
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V. Conclusiones 

Primera 

Lagestión municipal  y Presupuesto por resultados inciden en el desarrollo económico social 

del distrito del Rímac, 2019, debido a la significancia (p<0,05); se ajusta bien a los datos 

(Desviación con p<0,05); y explica el 55.3% de la variable dependiente(Desarrollo 

económico social). 

 

Segunda 

La gestión municipal  y Presupuesto por resultados inciden en el desarrollo de la salud del 

distrito del Rímac, 2019, debido a la significancia (p<0,05); se ajusta bien a los datos 

(Desviación con p<0,05); y explica el 50,9% de la variable dependiente.(Salud). 

 

Tercera 

La gestión municipal  y Presupuesto por resultados inciden en el desarrollo de la educación 

del distrito del Rímac, 2019, debido a la significancia p<0,05); se ajusta bien a los datos 

(Desviación con p<0,05); y explica el 41,1% de la variable dependiente.(Desarrollo de la 

educación). 

 

Cuarta  

La gestión municipal  y Presupuesto por resultados inciden en el desarrollo de la vivienda y 

servicios básicos del distrito del Rímac, 2019, debido a la significancia (p<0,05);  se ajusta 

bien a los datos (Desviación con p<0,05); y explica el 27% de la variable dependiente. 

(Vivienda y Servicios básicos). 

 

Quinta 

La gestión municipal  y Presupuesto por resultados inciden  en el desarrollo del trabajo y 

empleo del distrito del Rímac, 2019, debido a la significancia (p<0,05);  se ajusta bien a los 

datos (Desviación con p<0,05); y explica el 41.1% de la variable dependiente(Trabajo y 

empleo). 
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VI. Recomendaciones 

Primera 

Se recomienda al Alcalde del distrito del Rímac que realice capacitaciónen los distintos 

órganos de gestión de órgano de asesoramiento, órganos de apoyoy órganos de líneas; 

además de requerir  capacitación  estrategias de presupuesto por resultados y dimensión 

técnica presupuestal, en función a programación estratégica, formulación del presupuesto, 

ejecución y control y evaluación del presupuesto por resultados. 

 

Segunda 

Se recomienda al Alcalde del distrito del Rímac que realice capacitaciónen la gerencia de 

salud y mejore la infraestructura y puedan crear planes o campañas  de nutrición, debido a 

los bajos niveles. 

 

Tercera 

Se recomienda al Alcalde del distrito del Rímac que realice capacitación en la gerencia de 

educación y puedan crear planes para desarrollar implementación de educación en las 

escuelas, debido a los bajos niveles de percepción encontrados en la investigación. 

 

Cuarta 

Se recomienda al Alcalde del distrito del Rímac que realice capacitaciónen la gerencia de 

vivienda y servicios básicos y mejore el servicio debido a los bajos niveles de percepción en  

el servicio. 

 

Quinta 

Se recomienda al gerente de desarrollo social crear convenios con instituciones de la 

jurisdicción para generar empleo para los pobladores del distrito. 

 

 



35 

 

VII. Propuesta 

La presente investigación presenta la propuesta que tiene por objetivo establecer la 

incidencia de la gestión municipal y  presupuesto por resultados en el desarrollo económico  

social  del distrito del Rímac, 2011-2014. y se debe destacar que la ejecución de la propuesta 

se debe fundamentar. 

Fundamento 

¿Qué herramientas 

solucionan el problema? 

¿Cómo las herramientas 

solucionan el problema? 

¿Por qué es o son 

importantes las herramientas? 

1. Desarrollar habilidades para 

una gestión municipal eficaz a 

través de talleres y cursos 

virtuales de liderazgo 

transformacional y 

distribuido. 

2. Clarifican las funciones y la 

orientación pedagógica del 

gerente municipal  bajo un 

liderazgo transformacional, 

con reconocimiento a logros y 

buenas prácticas. 

3. Permiten reconocer como 

atractiva la gerencia municipal 

y  directiva, formar 

comunidades de aprendizaje, 

ejecutar proyectos de 

innovación.  

4. Estrategias para el trabajo en 

equipo a través de talleres y  

actividades con herramientas 

de comunicación, gestión de 

tareas y  motivación.  

 

5. Permite enfrentar retos y 

desafíos en los que exige que 

cada uno haga su parte y ayude 

a los otros para alcanzar la  

meta.   

6. Elimina las diferencias 

jerárquicas y los intereses 

individuales, busca el 

entendimiento, delegar y 

confiar con  predisposición a la 

creatividad y a la innovación. 

7. Estrategias participativas y 

colaborativas para la 

elaboración de los 

instrumentos de gestión 

municipal. 

 

8. Permite elaborar  un 

diagnóstico real, la revisión, 

evaluación de los avances y 

logros  de los instrumentos de 

gestión en función a    la 

misión y visión de la 

Municipalidad. 

9. Permite la sensibilización de la 

organización: gestores, , 

personal administrativo, para 

que participen del proceso de 

elaboración ejecución y 

evaluación  de los 

instrumentos de gestión, con 

un compromiso por los 

objetivos y metas trazadas.  

Redacción final (1+2+3+4+5+6+7+8+9) 

Desarrollar habilidades para una gestión municipal eficaz a través de talleres y cursos virtuales de liderazgo 

transformacional y distribuido, para clarificar las funciones del gerente municipal  y bajo un liderazgo 

transformacional con  reconocimiento a logros y buenas prácticas, lo que permite  reconocer como atractiva la 

gestión; formar comunidades, ejecutar proyectos de innovación. Así como, uso de estrategias para el  trabajo 

en equipo a través de talleres y  actividades con herramientas de comunicación, gestión de tareas y  motivación, 

que le permita enfrentar retos y desafíos en los que exige que cada uno haga su parte y ayude a los otros para 

alcanzar la  meta buscando eliminar las diferencias jerárquicas e intereses individuales, buscando el 

entendimiento, delegar y confiar con  predisposición a la creatividad y a la innovación. Con estrategias 

participativas y colaborativas para la elaboración de los instrumentos de gestión pues permite elaborar  un 

diagnóstico real, la revisión, evaluación de los avances y logros  de los instrumentos en función a  la misión y 

visión de la Municipalidad,  permitiendo la sensibilización de la organización: personal administrativo, para 

que participen del proceso de elaboración, ejecución y evaluación  de los instrumentos de gestión, con un 

compromiso por los objetivos y metas trazadas. 
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Ficha de trabajo 1. Matriz de fundamentación de la propuesta 

Problemas Alternativa de solución Objetivos 

1. Habilidades para una gestión 

municipal eficaz a través de 

talleres y cursos virtuales de 

liderazgo transformacional y 

distribuido. 

1. Realización de  talleres y 

cursos virtuales para 

desarrollar habilidades y 

lograr una gestión eficaz. 

1. Potenciar habilidades para una 

gestión municipal eficaz a 

través de talleres y cursos 

virtuales de liderazgo 

transformacional y distribuido. 

2. Trabajo en equipo a través de 

talleres y a actividades con 

herramientas de comunicación, 

gestión de tareas y  motivación. 

2. Realización de  talleres y 

actividades con el uso de 

herramientas de 

comunicación, gestión de 

tareas y  motivación para el 

trabajo en equipo. 

2. Promover el trabajo en equipo a 

través de talleres y a actividades 

con herramientas de 

comunicación, gestión de tareas 

y  motivación 

3. Participación colaborativa para 

la elaboración de los 

instrumentos de gestión. 

3. Realización de jornadas para la 

participación colaborativa en 

la elaboración de los 

instrumentos de gestión. 

3. Promover la participación 

colaborativa para la elaboración 

de los instrumentos de gestión. 

Matriz de concordancia entre los problemas, alternativas de solución y objetivos de la 

propuesta 

Justificación de la propuesta 

¿Por qué se 

realiza la 

propuesta? 

¿Para qué se realiza la 

propuesta? 

¿Cómo beneficiará a la 

institución? 

¿Qué se espera 

lograr con la 

propuesta? 

Existe  escaza 

incidencia positiva  

de la gestión 

municipal y la 

planificación 

estratégica en el 

clima social laboral  

en la municipalidad. 

Para mejorar  la  

gestión y la 

planificación 

estratégica que 

repercuta de manera 

positiva en el clima 

social laboral  de la 

municipalidad. 

En la práctica de un liderazgo 

transformacional y distribuido, 

en el trabajo en equipo y en la 

participación colaborativa para 

la elaboración de los 

instrumentos de gestión lo que va 

a mejorar de manera positiva en 

el clima social laboral  de la 

Municipalidad 

Al repercutir  de 

manera positiva en 

el clima social 

laboral  entonces 

beneficiará a la 

mejora del 

desarrollo 

económico social 

Redacción final 

Frente a la escaza incidencia positiva  de la gestión municipal y la planificación estratégica en el desarrollo 

económico social, es necesario que para mejorar  la  gestión municipal y la planificación estratégica y que 

repercuta de manera positiva en el clima social laboral  de la organización; se debe  promover la práctica de un 

liderazgo transformacional y distribuido con un  trabajo en equipo y con la participación colaborativa para la 

elaboración de los instrumentos de gestión, lo que no solo va mejorar de manera positiva en el clima social 

laboral  sino  beneficiará a la mejora del desarrollo económico social 
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Anexo 1: Matriz de consistencia 

TÍTULO: Gestión municipal y Presupuesto por resultados en el desarrollo económico social del distrito del Rímac, 2011-2014 

AUTOR: Gálvez Arana Moisés Arístides 

PROBLEMA OBJETIVOS HIPÓTESIS VARIABLES E  INDICADORES 

 
Problema principal: 

 
¿Cómo incide la gestión 

municipal  y Presupuesto 

por resultados en el 

desarrollo económico 

social del distrito del 

Rímac, 201-2014? 
 
Problemas 

secundarios: 

 
¿Cómo incide la gestión 

municipal  y Presupuesto 

por resultados en el 

desarrollo de la salud del 

distrito del Rímac, 2011-

2014? 
 
¿Cómo incide la gestión 

municipal  y Presupuesto 

por resultados en el 

desarrollo de la 

educación del distrito del 

Rímac, 2011-2014? 

 
Objetivo general: 

 
Determinar la incidencia 

de la gestión municipal  y 

Presupuesto por 

resultados en el desarrollo 

económico social del 

distrito del Rímac, 2011-

2014 

 
Objetivos específicos: 

 

 
Determinar la incidencia 

de la gestión municipal  y 

Presupuesto por 

resultados en el desarrollo 

de la salud del distrito del 

Rímac, 2011-2014 
 
Determinar la incidencia 

de la gestión municipal  y 

Presupuesto por 

resultados en el desarrollo 

de la educación del 

 
Hipótesis general: 

  

La gestión municipal  y 

Presupuesto por resultados 

inciden en el desarrollo 

económico social del distrito 

del Rímac, 2011-2014 

 
Hipótesis específicas: 

 
La gestión municipal  y 

Presupuesto por resultados 

inciden en el desarrollo de la 

salud del distrito del Rímac, 

2011-2014 
 

 
La gestión municipal  y 

Presupuesto por resultados 

inciden en el desarrollo de la 

educación del distrito del Rímac, 

2011-2014 
 
La gestión municipal  y 

Presupuesto por resultados 

inciden en el desarrollo de la 

 
Variable independiente: gestión municipal  

Dimensiones Indicadores Ítems Escala 

De los órganos 

de 

asesoramiento 

 

 

Gerencia de Asesoría 

Jurídica 
Gerencia de 

Planificación y 

Presupuesto 
Gerencia de Gestión 

Urbana y Relaciones 

Interinstitucionales 

1, 2, 3 y 4 
 

 

 
5 
 

 
6 

 

 

 

 

 

 

 

 
Siempre 
Casi siempre 
Algunas veces 
Casi nunca 
Nunca 

 

 
De los órganos 

de apoyo 

 

Secretaría General, 

Gestión Documentaria y 

Registros Civiles 
Gerencia de Imágen y 

Comunicación Social 
Gerencia de Rentas 
 

7 y 8 
 

9,10 y 11 

 
12 
 

 

 
De los órganos 

de línea 
 

 

 

 

 
Gerencia de Desarrollo 

Urbano 
Gerencia de Servicios a 

la Ciudad 
Gerencia de Desarrollo 

Económico Local 

 
13 

 

 
14,15 y 16 

 
17 y 18 
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¿Cómo incide la gestión 

municipal  y Presupuesto 

por resultados en el 

desarrollo de la vivienda 

y servicios básicos del 

distrito del Rímac, 2011-

2014? 

 

 
¿Cómo incide la gestión 

municipal  y Presupuesto 

por resultados en el 

desarrollo del trabajo y 

empleo del distrito del 

Rímac, 2011-2014? 
 

 

 

 

 

 

 

distrito del Rímac, 2011-

2014 
Determinar la incidencia 

de la gestión municipal  y 

Presupuesto por 

resultados en el desarrollo 

de la vivienda y servicios 

básicos del distrito del 

Rímac, 2011-2014 
Determinar la incidencia 

de la gestión municipal  y 

Presupuesto por 

resultados en el desarrollo 

del trabajo y empleo del 

distrito del Rímac, 2011-

2014 

vivienda y servicios básicos del 

distrito del Rímac, 2011-2014 

 
La gestión municipal  y 

Presupuesto por resultados 

inciden  en el desarrollo del 

trabajo y empleo del distrito del 

Rímac, 2011-2014 

Subgerencia de Riesgo 

de Desastres y Defensa 

Civil 
Gerencia de Desarrollo 

Humano y Social 
Gerencia de seguridad 

ciudadana 

 

 
19,20 y 21 

 

 
22 23,24,25 

y 26 
 

27 

 

Variable: Presupuesto por Resultados 

Dimensiones Indicadores Ítems Escala 

 
Dimensión 

Estratégica 

Planes estratégicos 1,2,3 y 4 
 

Siempre 
Casi siempre 
Algunas veces 
Casi nunca 
Nunca 

Dimensión 

Técnico 

Presupuestal 

Programación 

Estratégica 
 
Formulación  
 
Ejecución y control  

 
Evaluación 

5, 6 y 7 

 

 
8,9 y 10 

 
11 

 
12,13y  14 

15 
 

 

Variable: Desarrollo económico social 
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Dimensiones  

Indicadores Ítems Escala 

Salud Recursos humanos 
Infraestructura 
Nutrición 

1,2,3,4,5 y 

6 
5= Totalmente 

de acuerdo 
4= De acuerdo 
3= 
Indiferente, no 

sabe. 
2= En 
desacuerdo  
1= Totalmente 

en desacuerdo 

Educación 

 

Acceso a 
Educación 

7, 8, 9, 10 y 

11 

Vivienda y 

Servicios básicos 

Características de la 
Vivienda 
Servicios básicos: 
luz, agua y desagüe 
Otros servicios: 
Cable, internet, 

telefonía 

12, 13, 14, 

15 y 16 

 

Trabajo y 

empleo 

 

 

 

 

 

 

Población 

Económicamente 
Activa 
Cobertura de 
seguridad social 
Desempleo abierto 

17, 18, 19 y 

20 
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TIPO Y DISEÑO DE 

INVESTIGACIÓN 

 

 
POBLACIÓN Y 

MUESTRA 

 

 
TÉCNICAS E 

INSTRUMENTOS 

 

 

 
ESTADÍSTICA  A UTILIZAR  

TIPO:  Correlacional 

causal. 
 
DISEÑO:    No 

experimental 
 

 
POBLACIÓN: 30 
 
TIPO DE MUESTRA: 

Probabilístico  

 
TAMAÑO DE 

Variable independiente: 

Gestión municipal 
Técnicas: Encuesta 
Instrumentos: Cuestionario 
Autor:  Galvez 
Año: 2019 
Ámbito de Aplicación: Forma 

de Administración: Individual. 

 
DESCRIPTIVA:  
Frecuencias y porcentajes. 

 
INFERENCIAL:  
Regresión logística ordinal 
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MÉTODO: Hipotético -

Deductivo. 
MUESTRA: 30 Variable independiente: 

Presupuesto por Resultados 

 
Técnicas: Encuesta 
Instrumentos: Cuestionario 

 
Autor:  Gálvez 
Año: 2019 
Ámbito de Aplicación:  
Forma de Administración: 

Individual 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Variable dependiente: 

desarrollo económico social 
Técnicas: Encuesta 
Instrumentos: Cuestionario 
Autor:  Vargas 
Año: 2018 
Adaptador: Gálvez 
Año: 2019 
Ámbito de Aplicación: Forma 

de Administración: Individual. 
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Anexo 2: Operacionalización de variables 

Matriz de operacionalización de la variable presupuesto por resultados 

1. Dimensión 

Estratégica 

Planes 

estratégicos 

1 Los recursos presupuestarios, asignados a la municipalidad se 

ejecutan correctamente. 

Nunca 

Casi nunca 

Algunas veces 

Casi siempre 

Alto 

Medio 

Bajo 

2. Los servicios de programas sociales prestados por la 

municipalidad del Rímac son productivos. 

3. Los servicios de los programas económicos y de empleo  prestados 

por  la Municipalidad del Rímac son ejecutados adecuadamente. 

4. Los servicios de protección al medio ambiente que brinda la 

Municipalidad del Rímac están al alcance  de la población necesitada. 

Dimensión Técnico 

Presupuestal. 

 
Programación 

Estratégica  

5. Se promueve  el cambio de actitudes en la sociedad 

Nunca 

Casi nunca 

Algunas veces 

Casi siempre 

Siempre 

Alto 

Medio 

Bajo 

6. Se promueve la generación de oportunidades para el desarrollo 

humano, tanto para hombres y mujeres. 

7. Se impulsa el acceso equitativo a servicios básicos. 

Formulación 

8. Los gastos en las que incurre la Municipalidad del Rímac están 

orientados a prestar servicios de calidad. 

9. Considera que el gasto público debe ser evaluado por su impacto 

social y no por la cantidad que se gasta. 

10. El Presupuesto por resultados mejora la calidad de gasto en la 

Municipalidad del Rímac. 

Ejecución y 

Control  

11. Se efectúa la ejecución y control de  gestión de riesgos y desastres 

naturales. 

Evaluación 

12. Se informa la evaluación de los resultados de los programas 

realizados en la Municipalidad del Rímac.   

13. Se practica la evaluación constante de los resultados desde los 

programas de prevención y promoción de salud. 

14. Se efectúa informe de la evaluación del programa del vaso de leche. 

15. Se efectúa informe de la evaluación  del servicio de seguridad 

ciudadana. 

 
 

DIMENSIONES INDICADORES ÍTEMS CATEGORÍA NIVEL 
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Matriz de operacionalización de la variable gestión municipal 

Órganos de 
asesoramiento 

Gerencia de 
Asesoría Jurídica 

1. La Gerencia de Asesoría Jurídica brinda asesoramiento sobre 

la adecuada interpretación, aplicación y difusión de las 

disposiciones legales de competencia municipal. 

Nunca 
Casi nunca 
Algunas veces 
Casi siempre 
Siempre 
Nunca 
Casi nunca 
Algunas veces 
Casi siempre 
Siempre 

 

2 La Gerencia de Asesoría Jurídica dirige y coordina actividades 

destinadas a sistematizar la normatividad municipal para el 

perfeccionamiento de la gestión de la entidad. 

3. La Gerencia de Asesoría Jurídica organiza, coordina y 

supervisa los servicios de asesoría legal prestados por asesores 

legales, sobre los cuales tiene autoridad funcional, al interior de 

los órganos y unidades orgánicas de la Municipalidad. 

4. La Gerencia de Asesoría Jurídicacoordina con los órganos 

responsables de la administración del patrimonio municipal y 

margesí de bienes, las acciones de saneamiento legal, respecto 

de los bienes de propiedad municipal. 

 
Gerencia de 
Planificación y 
Presupuesto 

5. La Gerencia de planificación propone a la Alta Dirección los 

Objetivos Estratégicos, los planes, programas y presupuestos 

participativos, así como los procesos de racionalización 

administrativa, financiera y estadística municipal, en el marco de 

las necesidades institucionales. 

 

 

Gerencia de Gestión 
Urbana y Relaciones 
Interinstitucionales 
 

6. La Gerencia de Gestión Urbana  Formula, diseñar, implementar 

y evaluar, el Plan De Renovación Urbana del Distrito del Rímac, 

en coordinación con la Gerencia Desarrollo Urbano y las demás 

Gerencias de la Municipalidad 

DIMENSIONES INDICADORES ÍTEMS Escala NIVEL 
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Órganos de 
apoyo 

Secretaría General, 
Gestión 
Documentaria y 
Registros Civiles 

7. La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros 

Civiles dirige, controla, supervisa, recepciona y distribuye los 

documentos internos y externos que circulan en la Municipalidad 

velando por el cumplimiento de las normas que regulan la 

administración documentaria. 

8. La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros 

Civiles celebra matrimonios civiles individuales y colectivos de 

acuerdo a ley 

Gerencia de Imagen 
y Comunicación 
Social 

9. La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros 
Civiles celebra matrimonios civiles individuales y colectivos de 
acuerdo a ley 
10. La Gerencia de Imagen y Comunicación Socialpropone 
estrategias para la promoción, difusión y fortalecimiento de la 
imagen institucional de la Municipalidad 
11. La Gerencia de Imagen y Comunicación Social brinda 
información a la comunidad respecto de los servicios y actividades 
de la Municipalidad 

Gerencia de 
Rentas 

12. La gerencia de Rentas supervisa la emisión de resoluciones 
de determinación, resoluciones de multa, resoluciones de perdida 
de fraccionamiento y órdenes de pago de los tributos que 
administra la municipalidad, así como su cobranza ordinaria y 
coactiva 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gerencia de 
Desarrollo Urbano 

13. La Gerencia de Desarrollo Urbano  ofrece orientación al vecino 
sobre el uso correcto de construcción y conservación de las 
edificaciones privadas y públicas. 

Gerencia de 
Servicios a la Ciudad 

14. Formula y supervisa las políticas referidas a la prestación de 
los servicios de limpieza pública 
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Órganos de 
línea 15. Cumple con el mantenimiento del ornato, áreas verdes y 

conservación de las mismas, en todas sus etapas 

16.Desarrolla las actividades de control de aseo, higiene y 
salubridad en los establecimientos comerciales, viviendas, 
escuelas, parques y otros lugares públicos del Distrito 

  

Gerencia de 
Desarrollo 
Económico Local 

17.La Gerencia de Desarrollo Económico Local Formula, ejecuta 
la promoción y generación del empleo 

18.Formula, ejecuta y supervisa políticas relativas a los procesos 
de formalización y ordenamiento del comercio, los servicios y la 
industria 

Subgerencia de 
Riesgo de Desastres 
y Defensa Civil 

19.Realiza las Inspecciones Técnicas de Seguridad y Expedir los 
Certificados de Seguridad en Defensa Civil. 

 20.Diseña acciones de preparación y respuesta para casos de 
emergencias y desastres dentro del territorio distrital 
21.Identifica y desarrolla estudios de los lugares de alto y muy alto 
riesgo y peligro en asentamientos humanos, establecimientos 
comerciales, viviendas, solares, etc. 

Gerencia de 
Desarrollo Humano y 
Social 

22.Planea, organiza, dirige y controla el cumplimiento de las 
actividades destinadas a la promoción del desarrollo educativo, 
deportivo y recreativo de la población del distrito 

  

23.Formula y supervisa políticas relacionadas a la defensoría, 
protección, asistencia y bienestar del niño, del adolescente, de los 
jóvenes, del adulto mayor, de las personas con discapacidad, y de 
la familia que habita en el Distrito 

24 Implementa, coordina y ejecuta el  Programa del Vaso de 
Leche del distrito, y brindar a nombre de la municipalidad la 
asistencia técnica al Comité de Administración del Vaso de Leche. 

 25.Fomenta la capacitación de los comedores populares y clubes 
de madres, respecto a la manipulación y preparación de los 
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alimentos tal y como disponga la Ley y las normas municipales 
vigentes 

26.Promueve y Organiza campañas y talleres educativos, para 
orientar a la población del distrito sobre correcta crianza de 
animales domésticos, y evitar la proliferación de enfermedades 
transmisibles de animales a los humanos 

Gerencia de 
seguridad 
ciudadana 

27. Organizar y supervisar las actividades destinadas a la  
seguridad ciudadana, de acuerdo a las normas establecidas 
por la legislación vigente. 
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Anexo 3: Instrumentos 

 

Cuestionario de Gestión Municipal 
 

A continuación, se presenta una serie de afirmaciones que debe responder con la mayor 

sinceridad posible a cada una de las oraciones que aparecen a continuación, de acuerdo a 

como piense, considerando la siguiente escala: 

 

Nunca 1 

Casi nunca 2 

Algunas veces 3 

Casi siempre 4 

Siempre 5 

  
 

 N° ÍTEMS  1 2 3 4 5 

 Órganos de asesoramiento      

1 

La Gerencia de Asesoría Jurídica brinda asesoramiento sobre la 

adecuada interpretación, aplicación y difusión de las disposiciones 

legales de competencia municipal. 
     

2 

La Gerencia de Asesoría Jurídica dirige y coordina actividades 

destinadas a sistematizar la normatividad municipal para el 

perfeccionamiento de la gestión de la entidad. 
     

3 

La Gerencia de Asesoría Jurídica organiza, coordina y supervisa los 

servicios de asesoría legal prestados por asesores legales, sobre los 

cuales tiene autoridad funcional, al interior de los órganos y unidades 

orgánicas de la Municipalidad. 

     

4 

La Gerencia de Asesoría Jurídicacoordina con los órganos 

responsables de la administración del patrimonio municipal y margesí 

de bienes, las acciones de saneamiento legal, respecto de los bienes 

de propiedad municipal. 

     

5 

La Gerencia de planificación propone a la Alta Dirección los 

Objetivos Estratégicos, los planes, programas y presupuestos 

participativos, así como los procesos de racionalización 

administrativa, financiera y estadística municipal, en el marco de las 

necesidades institucionales. 

     

6 

La Gerencia de Gestión Urbana  Formula, diseñar, implementar y 

evaluar, el Plan De Renovación Urbana del Distrito del Rímac, en 

coordinación con la Gerencia Desarrollo Urbano y las demás 

Gerencias de la Municipalidad 

     

 Órganos de apoyo      
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7 

La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles

 dirige, controla, supervisa, recepciona y distribuye los 

documentos internos y externos que circulan en la Municipalidad 

velando por el cumplimiento de las normas que regulan la 

administración documentaria. 

     

8 
La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles 

celebra matrimonios civiles individuales y colectivos de acuerdo a ley 
     

9 
La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles 

celebra matrimonios civiles individuales y colectivos de acuerdo a ley 
     

10 

La Gerencia de Imagen y Comunicación Social propone estrategias 

para la promoción, difusión y fortalecimiento de la imagen 

institucional de la Municipalidad 
     

11 

La Gerencia de Imagen y Comunicación Social brinda información a 

la comunidad respecto de los servicios y actividades de la 

Municipalidad 
     

12 

La gerencia de Rentas supervisa la emisión de resoluciones de 

determinación, resoluciones de multa, resoluciones de perdida de 

fraccionamiento y órdenes de pago de los tributos que administra la 

municipalidad, así como su cobranza ordinaria y coactiva 

     

 Órganos de línea      

13 

La Gerencia de Desarrollo Urbano  ofrece orientación al vecino sobre 

el uso correcto de construcción y conservación de las edificaciones 

privadas y públicas. 

     

14 
 Formula y supervisa las políticas referidas a la prestación de los 

servicios de limpieza pública 
     

15 
Cumple con el mantenimiento del ornato, áreas verdes y conservación 

de las mismas, en todas sus etapas 
     

16 

Desarrolla las actividades de control de aseo, higiene y salubridad en 

los establecimientos comerciales, viviendas, escuelas, parques y otros 

lugares públicos del Distrito 

     

17 
La Gerencia de Desarrollo Económico Local Formula, ejecuta la 

promoción y generación del empleo 
     

18 

Formula, ejecuta y supervisa políticas relativas a los procesos de 

formalización y ordenamiento del comercio, los servicios y la 

industria 

     

19 
Realiza las Inspecciones Técnicas de Seguridad y Expedir los 

Certificados de Seguridad en Defensa Civil. 
     

20 
 20.Diseña acciones de preparación y respuesta para casos de 

emergencias y desastres dentro del territorio distrital 
     

21 

Identifica y desarrolla estudios de los lugares de alto y muy alto riesgo 

y peligro en asentamientos humanos, establecimientos comerciales, 

viviendas, solares, etc. 
     

22 

Planea, organiza, dirige y controla el cumplimiento de las actividades 

destinadas a la promoción del desarrollo educativo, deportivo y 

recreativo de la población del distrito 
     

23 

Formula y supervisa políticas relacionadas a la defensoría, protección, 

asistencia y bienestar del niño, del adolescente, de los jóvenes, del 

adulto mayor, de las personas con discapacidad, y de la familia que 

habita en el Distrito 
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24 

 Implementa, coordina y ejecuta el  Programa del Vaso de Leche del 

distrito, y brindar a nombre de la municipalidad la asistencia técnica 

al Comité de Administración del Vaso de Leche. 
     

25 

Fomenta la capacitación de los comedores populares y clubes de 

madres, respecto a la manipulación y preparación de los alimentos tal 

y como disponga la Ley y las normas municipales vigentes 
     

26 

Promueve y Organiza campañas y talleres educativos, para orientar a 

la población del distrito sobre correcta crianza de animales 

domésticos, y evitar la proliferación de enfermedades transmisibles 

de animales a los humanos 

     

27 

Organizar y supervisar las actividades destinadas a la  seguridad 

ciudadana, de acuerdo a las normas establecidas por la 

legislación vigente. 
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Cuestionario de Presupuesto por resultados 
 

A continuación, se presenta una serie de afirmaciones que debe responder con la mayor 

sinceridad posible a cada una de las oraciones que aparecen a continuación, de acuerdo a 

como piense, considerando la siguiente escala: 

Nunca 1 

Casi nunca 2 

Algunas veces 3 

Casi siempre 4 

Siempre 5 

  
 

 N° ÍTEMS  1 2 3 4 5 

1 
Los recursos presupuestarios, asignados a la municipalidad se 

ejecutan correctamente. 
     

2 
Los servicios de programas sociales prestados por la municipalidad 

del Rímac son productivos. 
     

3 Los servicios de los programas económicos y de empleo  prestados 

por  la Municipalidad del Rímac son ejecutados adecuadamente. 
     

4 Los servicios de protección al medio ambiente que brinda la 

Municipalidad del Rímac están al alcance  de la población necesitada. 
     

5 Se promueve  el cambio de actitudes en la sociedad      

6 Se promueve la generación de oportunidades para el desarrollo 

humano, tanto para hombres y mujeres. 
     

7 Se impulsa el acceso equitativo a servicios básicos.      

8 Los gastos en las que incurre la Municipalidad del Rímac están 

orientados a prestar servicios de calidad. 
     

9 
Considera que el gasto público debe ser evaluado por su impacto 

social y no por la cantidad que se gasta. 
     

10 El Presupuesto por resultados mejora la calidad de gasto en la 

Municipalidad del Rímac. 
     

11 Se efectúa la ejecución y control de  gestión de riesgos y desastres 

naturales. 
     

12 Se informa la evaluación de los resultados de los programas 

realizados en la Municipalidad del Rímac.   
     

13 Se efectúa informe de  la evaluación  de los resultados de  programas 

culturales 
     

14 Se efectúa informe de la evaluación del programa del vaso de leche.      

15 Se efectúa informe de la evaluación  del servicio de seguridad 

ciudadana. 
     

 

 

GRACIAS POR SU COLABORACIÓN



 

Cuestionario de desarrollo económico social 

 

I. INSTRUCCIONES: 

A continuación, usted encontrará un conjunto de ítems relacionados a 

recoger información sobre el Desarrollo Económico - Social, del 

Distrito del Rímac, marque con una X sólo una alternativa según 

considere conveniente. 

La escala de valoración es la siguiente: 

 
Totalmente de acuerdo 5 

De acuerdo 4 

Indiferente no sabe 3 

En desacuerdo 2 

Totalmente en desacuerdo 1 

DIMENSIÓN 1 : SALUD Y SANIDAD 

1 
Considera usted  que el personal médico que atiende en el 

Policlínico Municipal es suficiente. 

     

2 
La cantidad de enfermeras y obstetras que laboran en el 

Policlínico Municipal influyen positivamente en el buen 

servicio de salud que recibe. 

     

3 
La calidad de infraestructura del Centro de  atención médica 

es adecuada. 

     

4 
Considera usted de que es suficiente la cantidad de 

establecimientos médicos para el distrito del Rímac. 

     

5 
Considera usted que se ha  reducido la desnutrición infantil y 

permite un mejor desarrollo cognitivo y físico de los niños. 

     

6 
Cree usted que el costo por la atención medica es justo.      

7 
Tiene usted conocimiento que se han desarrollado programas de 

salubridad en su zona 

     

DIMENSIÓN 2: EDUCACIÓN 

8 
Considera que la educación de un individuo está asociada a 

su calidad de vida. 

     

9 
Es importante la educación para la mejora de los niveles de 

ingreso económico. 

     

10 
Sabe usted si la Municipalidad ha considerado programas de 

extensión educativa, donación de libros a Instituciones educativas 

     

11 Sabe usted si la Municipalidad ha considerado programas de  
capacitación como parte de extensión educativa 

     

 

Nº ÍTEMS 1 2 3 4 5 



 

DIMENSIÓN 3: VIVIENDA Y SERVICIOS BÁSICOS 

12 
Cree usted, que las viviendas del distrito, cuentan con las 

mejores características para habitarlas. 

     

13 
El tipo de viviendas ha mejorado en los diez últimos años.      

14 Considera usted, que la población tiene acceso real a los 
servicios básicos como: agua, luz, desagüe. 

     

15 En la actualidad los trámites para contar con los servicios 

básicos son ágiles 

     

16 Cree usted que los pobladores del distrito en los últimos años, 
se han vuelto más independientes al servicio de telefonía, cable 
e internet. 

     

DIMENSIÓN 4: TRABAJO Y EMPLEO 

17 Considera que el trabajo formal se ha acrecentado en los 
últimos años. 

     

18 Cree usted que es suficiente las fuentes de captación de empleo 

en el distrito del Rímac. 

     

19 
La cobertura de seguridad social, es un beneficio solo para un 

sector privilegiado de la población. 

     

20 
Cree usted que las pequeñas y medianas empresas tienen apoyo 

por parte del Gobierno Local del Distrito del Rimac. 

     

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 Anexo 4: Documentos de validación 
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  GESTIÓN MUNICIPAL 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 Pertinencia2 Relevancia3 Sugerencias 

 Órganos de asesoramiento Si No Si No Si No  

1 

La Gerencia de Asesoría Jurídica brinda asesoramiento sobre la 

adecuada interpretación, aplicación y difusión de las disposiciones 

legales de competencia municipal. 
X  X  X   

2 

La Gerencia de Asesoría Jurídica dirige y coordina actividades 

destinadas a sistematizar la normatividad municipal para el 

perfeccionamiento de la gestión de la entidad. 
X  X  X   

3 

La Gerencia de Asesoría Jurídica organiza, coordina y supervisa los 

servicios de asesoría legal prestados por asesores legales, sobre los 

cuales tiene autoridad funcional, al interior de los órganos y unidades 

orgánicas de la Municipalidad. 

X  X  X   

4 

La Gerencia de Asesoría Jurídicacoordina con los órganos 

responsables de la administración del patrimonio municipal y margesí 

de bienes, las acciones de saneamiento legal, respecto de los bienes 

de propiedad municipal. 

X  X  X   

5 

La Gerencia de planificación propone a la Alta Dirección los Objetivos 

Estratégicos, los planes, programas y presupuestos participativos, así 

como los procesos de racionalización administrativa, financiera y 

estadística municipal, en el marco de las necesidades institucionales. 

X  X  X   

6 

La Gerencia de Gestión Urbana  Formula, diseñar, implementar y 

evaluar, el Plan De Renovación Urbana del Distrito del Rímac, en 

coordinación con la Gerencia Desarrollo Urbano y las demás 

Gerencias de la Municipalidad 

X  X  X   

         



 

Órganos de apoyo 

7 

La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles

 dirige, controla, supervisa, recepciona y distribuye los 

documentos internos y externos que circulan en la Municipalidad 

velando por el cumplimiento de las normas que regulan la 

administración documentaria. 

X  X  X   

8 
La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles 

celebra matrimonios civiles individuales y colectivos de acuerdo a ley X  X  X   

9 
La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles 
celebra matrimonios civiles individuales y colectivos de acuerdo a ley 

X  X  X   

10 
La Gerencia de Imagen y Comunicación Socialpropone estrategias 
para la promoción, difusión y fortalecimiento de la imagen institucional 
de la Municipalidad 

X  X  X   

11 
La Gerencia de Imagen y Comunicación Social brinda información a 
la comunidad respecto de los servicios y actividades de la 
Municipalidad 

X  X  X   

12 

La gerencia de Rentas supervisa la emisión de resoluciones de 
determinación, resoluciones de multa, resoluciones de perdida de 
fraccionamiento y órdenes de pago de los tributos que administra la 
municipalidad, así como su cobranza ordinaria y coactiva 

X  X  X   

 Órganos de línea        

13 
La Gerencia de Desarrollo Urbano  ofrece orientación al vecino sobre 
el uso correcto de construcción y conservación de las edificaciones 
privadas y públicas. 

X  X  X   

14 
Formula y supervisa las políticas referidas a la prestación de los 
servicios de limpieza pública 

X  X  X   

15 
Cumple con el mantenimiento del ornato, áreas verdes y conservación 
de las mismas, en todas sus etapas 

X  X  X   

16 
Desarrolla las actividades de control de aseo, higiene y salubridad en 
los establecimientos comerciales, viviendas, escuelas, parques y 
otros lugares públicos del Distrito 

X  X  X   

17 
La Gerencia de Desarrollo Económico Local Formula, ejecuta la 
promoción y generación del empleo 

X  X  X   

18 
Formula, ejecuta y supervisa políticas relativas a los procesos de 
formalización y ordenamiento del comercio, los servicios y la industria 

X  X  X   

19 
Realiza las Inspecciones Técnicas de Seguridad y Expedir los 
Certificados de Seguridad en Defensa Civil. 

X  X  X   

20 
Diseña acciones de preparación y respuesta para casos de 
emergencias y desastres dentro del territorio distrital 

X  X  X   



 

21 
.Identifica y desarrolla estudios de los lugares de alto y muy alto riesgo 
y peligro en asentamientos humanos, establecimientos comerciales, 
viviendas, solares, etc. 

X  X  X   

22 
Planea, organiza, dirige y controla el cumplimiento de las actividades 
destinadas a la promoción del desarrollo educativo, deportivo y 
recreativo de la población del distrito 

X  X  X   

23 

Formula y supervisa políticas relacionadas a la defensoría, protección, 
asistencia y bienestar del niño, del adolescente, de los jóvenes, del 
adulto mayor, de las personas con discapacidad, y de la familia que 
habita en el Distrito 

X  X  X   

24 
Implementa, coordina y ejecuta el  Programa del Vaso de Leche del 
distrito, y brindar a nombre de la municipalidad la asistencia técnica al 
Comité de Administración del Vaso de Leche. 

X  X  X   

25 
Fomenta la capacitación de los comedores populares y clubes de 
madres, respecto a la manipulación y preparación de los alimentos tal 
y como disponga la Ley y las normas municipales vigentes 

X  X  X   

26 

Promueve y Organiza campañas y talleres educativos, para orientar a 
la población del distrito sobre correcta crianza de animales 
domésticos, y evitar la proliferación de enfermedades transmisibles de 
animales a los humanos 

X  X  X   

27 

Organizar y supervisar las actividades destinadas a la  seguridad 
ciudadana, de acuerdo a las normas establecidas por la legislación 
vigente. 
 

X  X  X   

 

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: MARTINEZ LOPEZ EDWIN ALBERTO 
DNI: 09080059 
Especialidad del evaluador: METODOLOGO  
 
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión. 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo  
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión                                                              Firma del Experto Informante 
                                                                                                                                                                                                                                                     Especialidad 



 

 
 

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  PRESUPUESTO POR RESULTADOS. 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 Pertinencia2 Relevancia3 Sugerencias 

 
Dimensión estratégica 

 
Si No Si No Si No  

1 
Los recursos presupuestarios, asignados a la municipalidad se 
ejecutan con eficiencia 

X  X  X   

2 
Los servicios de programas sociales prestados por la municipalidad 
del Rímac son eficientes 

X  X  X   

3 
Los servicios de los programas económicos y de empleo  prestados 
por  la Municipalidad del Rímac son ejecutados adecuadamente 

X  X  X   

4 
Los servicios de protección al medio ambiente que brinda la 
Municipalidad del Rímac están al alcance  de la población necesitada. 

X  X  X   

 Dimensión Técnico Presupuestal. X  X  X   

5 Se promueve  el cambio de actitudes en la sociedad X  X  X   

6 
Se promueve la generación de oportunidades para el desarrollo 
humano, tanto para hombres y mujeres. 

X  X  X   

7 Se impulsa el acceso equitativo a servicios básicos. X  X  X   

8 
Los gastos en las que incurre la Municipalidad del Rímac están 
orientados a prestar servicios de calidad 

X  X  X   

9 
Considera que el gasto público debe ser evaluado por su impacto 
social y no por la cantidad que se gasta. 

X  X  X   

10 
El Presupuesto por resultados mejora la calidad de gasto en la 
Municipalidad del Rímac. 

X  X  X   

11 
Se efectúa la ejecución y control de  gestión de riesgos y desastres 
naturales. 

X  X  X   

12 
Se informa la evaluación de los resultados de los programas 
realizados en la Municipalidad del Rímac.   

X  X  X   

13 
Se practica la evaluación constante de los resultados desde los 
programas de prevención y promoción de salud. 

X  X  X   

14 Se efectúa informe de la evaluación del programa del vaso de leche. X  X  X   

15 
Se efectúa informe de la evaluación  del servicio de seguridad 
ciudadana. 

X  X  X   

 
 
 



 

 
 
 
 
Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: MARTINEZ LOPEZ EDWIN ALBERTO 
DNI: 09080059 
Especialidad del evaluador: METODOLOGO  
 
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión. 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo  
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión                                                                            Firma del Experto Informante 
                                                                                                                                                                                                                                                                    Especialidad  

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  DESARROLLO ECONÓMICO SOCIAL 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 
Pertinenci

a2 
Relevancia

3 
Sugerencias 

 DIMENSIÓN 1 : SALUD Y SANIDAD Si No Si No Si No  

1 
Considera usted  que el personal médico que atiende en el 

Policlínico Municipal es suficiente. X  X  X   

2 

La cantidad de enfermeras y obstetras que laboran en el 

Policlínico Municipal influyen positivamente en el buen servicio 

de salud que recibe. 
X  X  X   

3 
La calidad de infraestructura del Centro de  atención 

médica es adecuada. X  X  X   

4 
Considera usted de que es suficiente la cantidad de 

establecimientos médicos para el distrito del Rímac. X  X  X   

5 
Considera usted que se ha  reducido la desnutrición infantil y 

permite un mejor desarrollo cognitivo y físico de los niños. X  X  X   

6 Cree usted que el costo por la atención medica es justo. 
X  X  X   

7 
Tiene usted conocimiento que se han desarrollado programas de 

salubridad en su zona X  X  X   

 
DIMENSIÓN 2: EDUCACIÓN 

       

8 
Considera que la educación de un individuo está asociada a 

su calidad de vida. X  X  X   

9 
Es importante la educación para la mejora de los niveles de 
ingreso económico. X  X  X   

10 
Sabe usted si la Municipalidad ha considerado programas de 

extensión educativa, donación de libros a Instituciones educativas X  X  X   



 

11 
Sabe usted si la Municipalidad ha considerado programas de  

capacitación como parte de extensión educativa X  X  X   

 DIMENSIÓN 3: VIVIENDA Y SERVICIOS BÁSICOS        

12 
Cree usted, que las viviendas del distrito, cuentan con las 

mejores características para habitarlas. X  X  X   

13 El tipo de viviendas ha mejorado en los diez últimos años. X  X  X   

14 
Considera usted, que la población tiene acceso real a los servicios 

básicos como: agua, luz, desagüe. X  X  X   

15 
En la actualidad los trámites para contar con los servicios 

básicos son ágiles 
X  X  X   

16 

Cree usted que los pobladores del distrito en los últimos años, se 

han vuelto más independientes al servicio de telefonía, cable e 

internet. 
X  X  X   

 DIMENSIÓN 4: TRABAJO Y EMPLEO        

17 
Considera que el trabajo formal se ha acrecentado en los últimos 

años. X  X  X   

18 
Cree usted que es suficiente las fuentes de captación de empleo en 

el distrito del Rímac. X  X  X   

19 
La cobertura de seguridad social, es un beneficio solo para un 

sector privilegiado de la población. X  X  X   

20 
Cree usted que las pequeñas y medianas empresas tienen apoyo 

por parte del Gobierno Local del Distrito del Rímac. X  X  X   

 

 

 



 

 

 

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: MARTINEZ LOPEZ EDWIN ALBERTO 
DNI: 09080059 
Especialidad del evaluador: METODOLOGO  
 
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión. 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo  
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión 
                                                                                                                                                                                                                                                             Firma del Experto Informante 
               Especialidad 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Anexo 4: Documentos de validación 
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  GESTIÓN MUNICIPAL 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 Pertinencia2 Relevancia3 Sugerencias 

 Órganos de asesoramiento Si No Si No Si No  

1 

La Gerencia de Asesoría Jurídica brinda asesoramiento sobre la 

adecuada interpretación, aplicación y difusión de las disposiciones 

legales de competencia municipal. 
X  X  X   

2 

La Gerencia de Asesoría Jurídica dirige y coordina actividades 

destinadas a sistematizar la normatividad municipal para el 

perfeccionamiento de la gestión de la entidad. 
X  X  X   

3 

La Gerencia de Asesoría Jurídica organiza, coordina y supervisa los 

servicios de asesoría legal prestados por asesores legales, sobre los 

cuales tiene autoridad funcional, al interior de los órganos y unidades 

orgánicas de la Municipalidad. 

X  X  X   

4 

La Gerencia de Asesoría Jurídicacoordina con los órganos 

responsables de la administración del patrimonio municipal y margesí 

de bienes, las acciones de saneamiento legal, respecto de los bienes 

de propiedad municipal. 

X  X  X   

5 

La Gerencia de planificación propone a la Alta Dirección los Objetivos 

Estratégicos, los planes, programas y presupuestos participativos, así 

como los procesos de racionalización administrativa, financiera y 

estadística municipal, en el marco de las necesidades institucionales. 

X  X  X   

6 

La Gerencia de Gestión Urbana  Formula, diseñar, implementar y 

evaluar, el Plan De Renovación Urbana del Distrito del Rímac, en 

coordinación con la Gerencia Desarrollo Urbano y las demás 

Gerencias de la Municipalidad 

X  X  X   

 Órganos de apoyo        

7 
La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles

 dirige, controla, supervisa, recepciona y distribuye los 
X  X  X   



 

documentos internos y externos que circulan en la Municipalidad 

velando por el cumplimiento de las normas que regulan la 

administración documentaria. 

8 
La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles 

celebra matrimonios civiles individuales y colectivos de acuerdo a ley X  X  X   

9 
La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles 
celebra matrimonios civiles individuales y colectivos de acuerdo a ley 

X  X  X   

10 
La Gerencia de Imagen y Comunicación Socialpropone estrategias 
para la promoción, difusión y fortalecimiento de la imagen institucional 
de la Municipalidad 

X  X  X   

11 
La Gerencia de Imagen y Comunicación Social brinda información a 
la comunidad respecto de los servicios y actividades de la 
Municipalidad 

X  X  X   

12 

La gerencia de Rentas supervisa la emisión de resoluciones de 
determinación, resoluciones de multa, resoluciones de perdida de 
fraccionamiento y órdenes de pago de los tributos que administra la 
municipalidad, así como su cobranza ordinaria y coactiva 

X  X  X   

 Órganos de línea        

13 
La Gerencia de Desarrollo Urbano  ofrece orientación al vecino sobre 
el uso correcto de construcción y conservación de las edificaciones 
privadas y públicas. 

X  X  X   

14 
Formula y supervisa las políticas referidas a la prestación de los 
servicios de limpieza pública 

X  X  X   

15 
Cumple con el mantenimiento del ornato, áreas verdes y conservación 
de las mismas, en todas sus etapas 

X  X  X   

16 
Desarrolla las actividades de control de aseo, higiene y salubridad en 
los establecimientos comerciales, viviendas, escuelas, parques y 
otros lugares públicos del Distrito 

X  X  X   

17 
La Gerencia de Desarrollo Económico Local Formula, ejecuta la 
promoción y generación del empleo 

X  X  X   

18 
Formula, ejecuta y supervisa políticas relativas a los procesos de 
formalización y ordenamiento del comercio, los servicios y la industria 

X  X  X   

19 
Realiza las Inspecciones Técnicas de Seguridad y Expedir los 
Certificados de Seguridad en Defensa Civil. 

X  X  X   

20 
Diseña acciones de preparación y respuesta para casos de 
emergencias y desastres dentro del territorio distrital 

X  X  X   

21 
.Identifica y desarrolla estudios de los lugares de alto y muy alto riesgo 
y peligro en asentamientos humanos, establecimientos comerciales, 
viviendas, solares, etc. 

X  X  X   



 

22 
Planea, organiza, dirige y controla el cumplimiento de las actividades 
destinadas a la promoción del desarrollo educativo, deportivo y 
recreativo de la población del distrito 

X  X  X   

23 

Formula y supervisa políticas relacionadas a la defensoría, protección, 
asistencia y bienestar del niño, del adolescente, de los jóvenes, del 
adulto mayor, de las personas con discapacidad, y de la familia que 
habita en el Distrito 

X  X  X   

24 
Implementa, coordina y ejecuta el  Programa del Vaso de Leche del 
distrito, y brindar a nombre de la municipalidad la asistencia técnica al 
Comité de Administración del Vaso de Leche. 

X  X  X   

25 
Fomenta la capacitación de los comedores populares y clubes de 
madres, respecto a la manipulación y preparación de los alimentos tal 
y como disponga la Ley y las normas municipales vigentes 

X  X  X   

26 

Promueve y Organiza campañas y talleres educativos, para orientar a 
la población del distrito sobre correcta crianza de animales 
domésticos, y evitar la proliferación de enfermedades transmisibles de 
animales a los humanos 

X  X  X   

27 

Organizar y supervisar las actividades destinadas a la  seguridad 
ciudadana, de acuerdo a las normas establecidas por la legislación 
vigente. 
 

X  X  X   

 

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: ASMAT VEGA NICANOR SEGISMUNDO 
DNI: 10557046 
Especialidad del evaluador: DOCTOR EN DERECHO  
 
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión. 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo                                                                          Firma del Experto Informante 
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión                                                                                    Especialidad 

 
 
 



 

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  PRESUPUESTO POR RESULTADOS. 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 Pertinencia2 Relevancia3 Sugerencias 

 
Dimensión estratégica 

 
Si No Si No Si No  

1 
Los recursos presupuestarios, asignados a la municipalidad se 
ejecutan con eficiencia 

X  X  X   

2 
Los servicios de programas sociales prestados por la municipalidad 
del Rímac son eficientes 

X  X  X   

3 
Los servicios de los programas económicos y de empleo  prestados 
por  la Municipalidad del Rímac son ejecutados adecuadamente 

X  X  X   

4 
Los servicios de protección al medio ambiente que brinda la 
Municipalidad del Rímac están al alcance  de la población necesitada. 

X  X  X   

 Dimensión Técnico Presupuestal. X  X  X   

5 Se promueve  el cambio de actitudes en la sociedad X  X  X   

6 
Se promueve la generación de oportunidades para el desarrollo 
humano, tanto para hombres y mujeres. 

X  X  X   

7 Se impulsa el acceso equitativo a servicios básicos. X  X  X   

8 
Los gastos en las que incurre la Municipalidad del Rímac están 
orientados a prestar servicios de calidad 

X  X  X   

9 
Considera que el gasto público debe ser evaluado por su impacto 
social y no por la cantidad que se gasta. 

X  X  X   

10 
El Presupuesto por resultados mejora la calidad de gasto en la 
Municipalidad del Rímac. 

X  X  X   

11 
Se efectúa la ejecución y control de  gestión de riesgos y desastres 
naturales. 

X  X  X   

12 
Se informa la evaluación de los resultados de los programas 
realizados en la Municipalidad del Rímac.   

X  X  X   

13 
Se practica la evaluación constante de los resultados desde los 
programas de prevención y promoción de salud. 

X  X  X   

14 Se efectúa informe de la evaluación del programa del vaso de leche. X  X  X   

15 
Se efectúa informe de la evaluación  del servicio de seguridad 
ciudadana. 

X  X  X   

 
 
 
 
 



 

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: ASMAT VEGA NICANOR SEGISMUNDO 
DNI: 10557046 
Especialidad del evaluador: DOCTOR EN DERECHO                  
 
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión.                                                                                                                                                                             Firma del Experto Informante 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo                                                                                               Especialidad              
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  DESARROLLO ECONÓMICO SOCIAL 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 
Pertinenci

a2 
Relevancia

3 
Sugerencias 

 DIMENSIÓN 1 : SALUD Y SANIDAD Si No Si No Si No  

1 
Considera usted  que el personal médico que atiende en el 

Policlínico Municipal es suficiente. X  X  X   

2 

La cantidad de enfermeras y obstetras que laboran en el 

Policlínico Municipal influyen positivamente en el buen servicio 

de salud que recibe. 
X  X  X   

3 
La calidad de infraestructura del Centro de  atención 

médica es adecuada. X  X  X   

4 
Considera usted de que es suficiente la cantidad de 

establecimientos médicos para el distrito del Rímac. X  X  X   

5 
Considera usted que se ha  reducido la desnutrición infantil y 

permite un mejor desarrollo cognitivo y físico de los niños. X  X  X   

6 Cree usted que el costo por la atención medica es justo. X  X  X   

7 
Tiene usted conocimiento que se han desarrollado programas de 

salubridad en su zona X  X  X   

 
DIMENSIÓN 2: EDUCACIÓN 

       

8 
Considera que la educación de un individuo está asociada a 

su calidad de vida. X  X  X   

9 
Es importante la educación para la mejora de los niveles de 
ingreso económico. X  X  X   

10 
Sabe usted si la Municipalidad ha considerado programas de 

extensión educativa, donación de libros a Instituciones educativas X  X  X   

11 
Sabe usted si la Municipalidad ha considerado programas de  

capacitación como parte de extensión educativa X  X  X   



 

 DIMENSIÓN 3: VIVIENDA Y SERVICIOS BÁSICOS        

12 
Cree usted, que las viviendas del distrito, cuentan con las 

mejores características para habitarlas. X  X  X   

13 El tipo de viviendas ha mejorado en los diez últimos años. X  X  X   

14 
Considera usted, que la población tiene acceso real a los servicios 

básicos como: agua, luz, desagüe. X  X  X   

15 
En la actualidad los trámites para contar con los servicios 

básicos son ágiles 
X  X  X   

16 

Cree usted que los pobladores del distrito en los últimos años, se 

han vuelto más independientes al servicio de telefonía, cable e 

internet. 
X  X  X   

 DIMENSIÓN 4: TRABAJO Y EMPLEO        

17 
Considera que el trabajo formal se ha acrecentado en los últimos 

años. X  X  X   

18 
Cree usted que es suficiente las fuentes de captación de empleo en 

el distrito del Rímac. X  X  X   

19 
La cobertura de seguridad social, es un beneficio solo para un 

sector privilegiado de la población. X  X  X   

20 
Cree usted que las pequeñas y medianas empresas tienen apoyo 

por parte del Gobierno Local del Distrito del Rímac. X  X  X   

 

 

 

 

 



 

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: ASMAT VEGA NICANOR SEGISMUNDO 
DNI: 10557046 
Especialidad del evaluador: DOCTOR EN DERECHO 
 
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión. 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo                                                                                             Firma del Experto Informante 
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión                                                                                                     Especialidad  

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

Anexo 4: Documentos de validación 
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  GESTIÓN MUNICIPAL 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 Pertinencia2 Relevancia3 Sugerencias 

 Órganos de asesoramiento Si No Si No Si No  

1 

La Gerencia de Asesoría Jurídica brinda asesoramiento sobre la 

adecuada interpretación, aplicación y difusión de las disposiciones 

legales de competencia municipal. 
X  X  X   

2 

La Gerencia de Asesoría Jurídica dirige y coordina actividades 

destinadas a sistematizar la normatividad municipal para el 

perfeccionamiento de la gestión de la entidad. 
X  X  X   

3 

La Gerencia de Asesoría Jurídica organiza, coordina y supervisa los 

servicios de asesoría legal prestados por asesores legales, sobre los 

cuales tiene autoridad funcional, al interior de los órganos y unidades 

orgánicas de la Municipalidad. 

X  X  X   

4 

La Gerencia de Asesoría Jurídicacoordina con los órganos 

responsables de la administración del patrimonio municipal y margesí 

de bienes, las acciones de saneamiento legal, respecto de los bienes 

de propiedad municipal. 

X  X  X   

5 

La Gerencia de planificación propone a la Alta Dirección los Objetivos 

Estratégicos, los planes, programas y presupuestos participativos, así 

como los procesos de racionalización administrativa, financiera y 

estadística municipal, en el marco de las necesidades institucionales. 

X  X  X   

6 

La Gerencia de Gestión Urbana  Formula, diseñar, implementar y 

evaluar, el Plan De Renovación Urbana del Distrito del Rímac, en 

coordinación con la Gerencia Desarrollo Urbano y las demás 

Gerencias de la Municipalidad 

X  X  X   

 Órganos de apoyo        

7 
La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles

 dirige, controla, supervisa, recepciona y distribuye los 
X  X  X   



 

documentos internos y externos que circulan en la Municipalidad 

velando por el cumplimiento de las normas que regulan la 

administración documentaria. 

8 
La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles 

celebra matrimonios civiles individuales y colectivos de acuerdo a ley X  X  X   

9 
La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles 
celebra matrimonios civiles individuales y colectivos de acuerdo a ley 

X  X  X   

10 
La Gerencia de Imagen y Comunicación Socialpropone estrategias 
para la promoción, difusión y fortalecimiento de la imagen institucional 
de la Municipalidad 

X  X  X   

11 
La Gerencia de Imagen y Comunicación Social brinda información a 
la comunidad respecto de los servicios y actividades de la 
Municipalidad 

X  X  X   

12 

La gerencia de Rentas supervisa la emisión de resoluciones de 
determinación, resoluciones de multa, resoluciones de perdida de 
fraccionamiento y órdenes de pago de los tributos que administra la 
municipalidad, así como su cobranza ordinaria y coactiva 

X  X  X   

 Órganos de línea        

13 
La Gerencia de Desarrollo Urbano  ofrece orientación al vecino sobre 
el uso correcto de construcción y conservación de las edificaciones 
privadas y públicas. 

X  X  X   

14 
Formula y supervisa las políticas referidas a la prestación de los 
servicios de limpieza pública 

X  X  X   

15 
Cumple con el mantenimiento del ornato, áreas verdes y conservación 
de las mismas, en todas sus etapas 

X  X  X   

16 
Desarrolla las actividades de control de aseo, higiene y salubridad en 
los establecimientos comerciales, viviendas, escuelas, parques y 
otros lugares públicos del Distrito 

X  X  X   

17 
La Gerencia de Desarrollo Económico Local Formula, ejecuta la 
promoción y generación del empleo 

X  X  X   

18 
Formula, ejecuta y supervisa políticas relativas a los procesos de 
formalización y ordenamiento del comercio, los servicios y la industria 

X  X  X   

19 
Realiza las Inspecciones Técnicas de Seguridad y Expedir los 
Certificados de Seguridad en Defensa Civil. 

X  X  X   

20 
Diseña acciones de preparación y respuesta para casos de 
emergencias y desastres dentro del territorio distrital 

X  X  X   

21 
.Identifica y desarrolla estudios de los lugares de alto y muy alto riesgo 
y peligro en asentamientos humanos, establecimientos comerciales, 
viviendas, solares, etc. 

X  X  X   



 

22 
Planea, organiza, dirige y controla el cumplimiento de las actividades 
destinadas a la promoción del desarrollo educativo, deportivo y 
recreativo de la población del distrito 

X  X  X   

23 

Formula y supervisa políticas relacionadas a la defensoría, protección, 
asistencia y bienestar del niño, del adolescente, de los jóvenes, del 
adulto mayor, de las personas con discapacidad, y de la familia que 
habita en el Distrito 

X  X  X   

24 
Implementa, coordina y ejecuta el  Programa del Vaso de Leche del 
distrito, y brindar a nombre de la municipalidad la asistencia técnica al 
Comité de Administración del Vaso de Leche. 

X  X  X   

25 
Fomenta la capacitación de los comedores populares y clubes de 
madres, respecto a la manipulación y preparación de los alimentos tal 
y como disponga la Ley y las normas municipales vigentes 

X  X  X   

26 

Promueve y Organiza campañas y talleres educativos, para orientar a 
la población del distrito sobre correcta crianza de animales 
domésticos, y evitar la proliferación de enfermedades transmisibles de 
animales a los humanos 

X  X  X   

27 

Organizar y supervisar las actividades destinadas a la  seguridad 
ciudadana, de acuerdo a las normas establecidas por la legislación 
vigente. 
 

X  X  X   

 

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: CHANTAL JARA AGUIRRE 
DNI: 25451905 
Especialidad del evaluador: GESTION EDUCACIONAL  
 
 
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo                                                                                                   Firma del Experto Informante 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión.                                                                                                                                                                                     Especialidad 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo  
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión 
 
 

 



 

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  PRESUPUESTO POR RESULTADOS. 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 Pertinencia2 Relevancia3 Sugerencias 

 
Dimensión estratégica 

 
Si No Si No Si No  

1 
Los recursos presupuestarios, asignados a la municipalidad se 
ejecutan con eficiencia 

X  X  X   

2 
Los servicios de programas sociales prestados por la municipalidad 
del Rímac son eficientes 

X  X  X   

3 
Los servicios de los programas económicos y de empleo  prestados 
por  la Municipalidad del Rímac son ejecutados adecuadamente 

X  X  X   

4 
Los servicios de protección al medio ambiente que brinda la 
Municipalidad del Rímac están al alcance  de la población necesitada. 

X  X  X   

 Dimensión Técnico Presupuestal. X  X  X   

5 Se promueve  el cambio de actitudes en la sociedad X  X  X   

6 
Se promueve la generación de oportunidades para el desarrollo 
humano, tanto para hombres y mujeres. 

X  X  X   

7 Se impulsa el acceso equitativo a servicios básicos. X  X  X   

8 
Los gastos en las que incurre la Municipalidad del Rímac están 
orientados a prestar servicios de calidad 

X  X  X   

9 
Considera que el gasto público debe ser evaluado por su impacto 
social y no por la cantidad que se gasta. 

X  X  X   

10 
El Presupuesto por resultados mejora la calidad de gasto en la 
Municipalidad del Rímac. 

X  X  X   

11 
Se efectúa la ejecución y control de  gestión de riesgos y desastres 
naturales. 

X  X  X   

12 
Se informa la evaluación de los resultados de los programas 
realizados en la Municipalidad del Rímac.   

X  X  X   

13 
Se practica la evaluación constante de los resultados desde los 
programas de prevención y promoción de salud. 

X  X  X   

14 Se efectúa informe de la evaluación del programa del vaso de leche. X  X  X   

15 
Se efectúa informe de la evaluación  del servicio de seguridad 
ciudadana. 

X  X  X   

 
 
 
 
 



 

 
 
Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: CHANTAL JARA AGUIRRE 
DNI: 25451905 
Especialidad del evaluador: GESTION EDUCACIONAL 
 
 
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión. 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo                                                                                          Firma del Experto Informante 
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión                                                                                                    Especialidad 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  DESARROLLO ECONÓMICO SOCIAL 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 
Pertinenci

a2 
Relevancia

3 
Sugerencias 

 DIMENSIÓN 1 : SALUD Y SANIDAD Si No Si No Si No  

1 
Considera usted  que el personal médico que atiende en el 

Policlínico Municipal es suficiente. X  X  X   

2 

La cantidad de enfermeras y obstetras que laboran en el 

Policlínico Municipal influyen positivamente en el buen servicio 

de salud que recibe. 
X  X  X   

3 
La calidad de infraestructura del Centro de  atención 

médica es adecuada. X  X  X   

4 
Considera usted de que es suficiente la cantidad de 

establecimientos médicos para el distrito del Rímac. X  X  X   

5 
Considera usted que se ha  reducido la desnutrición infantil y 

permite un mejor desarrollo cognitivo y físico de los niños. X  X  X   

6 Cree usted que el costo por la atención medica es justo. X  X  X   

7 
Tiene usted conocimiento que se han desarrollado programas de 

salubridad en su zona X  X  X   

 
DIMENSIÓN 2: EDUCACIÓN 

       

8 
Considera que la educación de un individuo está asociada a 

su calidad de vida. X  X  X   

9 
Es importante la educación para la mejora de los niveles de 
ingreso económico. X  X  X   

10 
Sabe usted si la Municipalidad ha considerado programas de 

extensión educativa, donación de libros a Instituciones educativas X  X  X   

11 
Sabe usted si la Municipalidad ha considerado programas de  

capacitación como parte de extensión educativa X  X  X   



 

 DIMENSIÓN 3: VIVIENDA Y SERVICIOS BÁSICOS        

12 
Cree usted, que las viviendas del distrito, cuentan con las 

mejores características para habitarlas. X  X  X   

13 El tipo de viviendas ha mejorado en los diez últimos años. X  X  X   

14 
Considera usted, que la población tiene acceso real a los servicios 

básicos como: agua, luz, desagüe. X  X  X   

15 
En la actualidad los trámites para contar con los servicios 

básicos son ágiles 
X  X  X   

16 

Cree usted que los pobladores del distrito en los últimos años, se 

han vuelto más independientes al servicio de telefonía, cable e 

internet. 
X  X  X   

 DIMENSIÓN 4: TRABAJO Y EMPLEO        

17 
Considera que el trabajo formal se ha acrecentado en los últimos 

años. X  X  X   

18 
Cree usted que es suficiente las fuentes de captación de empleo en 

el distrito del Rímac. X  X  X   

19 
La cobertura de seguridad social, es un beneficio solo para un 

sector privilegiado de la población. X  X  X   

20 
Cree usted que las pequeñas y medianas empresas tienen apoyo 

por parte del Gobierno Local del Distrito del Rímac. X  X  X   

 

 

 

 

 



 

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: CHANTAL JARA AGUIRRE 
DNI: 25451905                                                                                                                                
Especialidad del evaluador: GESTION EDUCACIONAL 
 
 
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo                                                                                                  Firma del Experto Informante 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión.                                                                                                                                                                            Especialidad 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo                                           
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Anexo 4: Documentos de validación 
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  GESTIÓN MUNICIPAL 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 Pertinencia2 Relevancia3 Sugerencias 

 Órganos de asesoramiento Si No Si No Si No  

1 

La Gerencia de Asesoría Jurídica brinda asesoramiento sobre la 

adecuada interpretación, aplicación y difusión de las disposiciones 

legales de competencia municipal. 
X  X  X   

2 

La Gerencia de Asesoría Jurídica dirige y coordina actividades 

destinadas a sistematizar la normatividad municipal para el 

perfeccionamiento de la gestión de la entidad. 
X  X  X   

3 

La Gerencia de Asesoría Jurídica organiza, coordina y supervisa los 

servicios de asesoría legal prestados por asesores legales, sobre los 

cuales tiene autoridad funcional, al interior de los órganos y unidades 

orgánicas de la Municipalidad. 

X  X  X   

4 

La Gerencia de Asesoría Jurídicacoordina con los órganos 

responsables de la administración del patrimonio municipal y margesí 

de bienes, las acciones de saneamiento legal, respecto de los bienes 

de propiedad municipal. 

X  X  X   

5 

La Gerencia de planificación propone a la Alta Dirección los Objetivos 

Estratégicos, los planes, programas y presupuestos participativos, así 

como los procesos de racionalización administrativa, financiera y 

estadística municipal, en el marco de las necesidades institucionales. 

X  X  X   

6 

La Gerencia de Gestión Urbana  Formula, diseñar, implementar y 

evaluar, el Plan De Renovación Urbana del Distrito del Rímac, en 

coordinación con la Gerencia Desarrollo Urbano y las demás 

Gerencias de la Municipalidad 

X  X  X   

 Órganos de apoyo        



 

7 

La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles

 dirige, controla, supervisa, recepciona y distribuye los 

documentos internos y externos que circulan en la Municipalidad 

velando por el cumplimiento de las normas que regulan la 

administración documentaria. 

X  X  X   

8 
La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles 

celebra matrimonios civiles individuales y colectivos de acuerdo a ley X  X  X   

9 
La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles 
celebra matrimonios civiles individuales y colectivos de acuerdo a ley 

X  X  X   

10 
La Gerencia de Imagen y Comunicación Socialpropone estrategias 
para la promoción, difusión y fortalecimiento de la imagen institucional 
de la Municipalidad 

X  X  X   

11 
La Gerencia de Imagen y Comunicación Social brinda información a 
la comunidad respecto de los servicios y actividades de la 
Municipalidad 

X  X  X   

12 

La gerencia de Rentas supervisa la emisión de resoluciones de 
determinación, resoluciones de multa, resoluciones de perdida de 
fraccionamiento y órdenes de pago de los tributos que administra la 
municipalidad, así como su cobranza ordinaria y coactiva 

X  X  X   

 Órganos de línea        

13 
La Gerencia de Desarrollo Urbano  ofrece orientación al vecino sobre 
el uso correcto de construcción y conservación de las edificaciones 
privadas y públicas. 

X  X  X   

14 
Formula y supervisa las políticas referidas a la prestación de los 
servicios de limpieza pública 

X  X  X   

15 
Cumple con el mantenimiento del ornato, áreas verdes y conservación 
de las mismas, en todas sus etapas 

X  X  X   

16 
Desarrolla las actividades de control de aseo, higiene y salubridad en 
los establecimientos comerciales, viviendas, escuelas, parques y 
otros lugares públicos del Distrito 

X  X  X   

17 
La Gerencia de Desarrollo Económico Local Formula, ejecuta la 
promoción y generación del empleo 

X  X  X   

18 
Formula, ejecuta y supervisa políticas relativas a los procesos de 
formalización y ordenamiento del comercio, los servicios y la industria 

X  X  X   

19 
Realiza las Inspecciones Técnicas de Seguridad y Expedir los 
Certificados de Seguridad en Defensa Civil. 

X  X  X   

20 
Diseña acciones de preparación y respuesta para casos de 
emergencias y desastres dentro del territorio distrital 

X  X  X   



 

21 
.Identifica y desarrolla estudios de los lugares de alto y muy alto riesgo 
y peligro en asentamientos humanos, establecimientos comerciales, 
viviendas, solares, etc. 

X  X  X   

22 
Planea, organiza, dirige y controla el cumplimiento de las actividades 
destinadas a la promoción del desarrollo educativo, deportivo y 
recreativo de la población del distrito 

X  X  X   

23 

Formula y supervisa políticas relacionadas a la defensoría, protección, 
asistencia y bienestar del niño, del adolescente, de los jóvenes, del 
adulto mayor, de las personas con discapacidad, y de la familia que 
habita en el Distrito 

X  X  X   

24 
Implementa, coordina y ejecuta el  Programa del Vaso de Leche del 
distrito, y brindar a nombre de la municipalidad la asistencia técnica al 
Comité de Administración del Vaso de Leche. 

X  X  X   

25 
Fomenta la capacitación de los comedores populares y clubes de 
madres, respecto a la manipulación y preparación de los alimentos tal 
y como disponga la Ley y las normas municipales vigentes 

X  X  X   

26 

Promueve y Organiza campañas y talleres educativos, para orientar a 
la población del distrito sobre correcta crianza de animales 
domésticos, y evitar la proliferación de enfermedades transmisibles de 
animales a los humanos 

X  X  X   

27 

Organizar y supervisar las actividades destinadas a la  seguridad 
ciudadana, de acuerdo a las normas establecidas por la legislación 
vigente. 
 

X  X  X   

 

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: WALTER VASQUEZ MONDRAGON 
DNI: 40769191Especialidad del evaluador: METODOLOGO  
 
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión. 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo                                                                                                        Firma del Experto Informante 
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión                                                                                                           Especialidad 

 
 



 

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  PRESUPUESTO POR RESULTADOS. 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 Pertinencia2 Relevancia3 Sugerencias 

 
Dimensión estratégica 

 
Si No Si No Si No  

1 
Los recursos presupuestarios, asignados a la municipalidad se 
ejecutan con eficiencia 

X  X  X   

2 
Los servicios de programas sociales prestados por la municipalidad 
del Rímac son eficientes 

X  X  X   

3 
Los servicios de los programas económicos y de empleo  prestados 
por  la Municipalidad del Rímac son ejecutados adecuadamente 

X  X  X   

4 
Los servicios de protección al medio ambiente que brinda la 
Municipalidad del Rímac están al alcance  de la población necesitada. 

X  X  X   

 Dimensión Técnico Presupuestal. X  X  X   

5 Se promueve  el cambio de actitudes en la sociedad X  X  X   

6 
Se promueve la generación de oportunidades para el desarrollo 
humano, tanto para hombres y mujeres. 

X  X  X   

7 Se impulsa el acceso equitativo a servicios básicos. X  X  X   

8 
Los gastos en las que incurre la Municipalidad del Rímac están 
orientados a prestar servicios de calidad 

X  X  X   

9 
Considera que el gasto público debe ser evaluado por su impacto 
social y no por la cantidad que se gasta. 

X  X  X   

10 
El Presupuesto por resultados mejora la calidad de gasto en la 
Municipalidad del Rímac. 

X  X  X   

11 
Se efectúa la ejecución y control de  gestión de riesgos y desastres 
naturales. 

X  X  X   

12 
Se informa la evaluación de los resultados de los programas 
realizados en la Municipalidad del Rímac.   

X  X  X   

13 
Se practica la evaluación constante de los resultados desde los 
programas de prevención y promoción de salud. 

X  X  X   

14 Se efectúa informe de la evaluación del programa del vaso de leche. X  X  X   

15 
Se efectúa informe de la evaluación  del servicio de seguridad 
ciudadana. 

X  X  X   

 
 
 
 
 



 

 
 
Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: WALTER VASQUEZ MONDRAGON 
DNI: 40769191 
Especialidad del evaluador: METODOLOGO 
                                                                                                            
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión. 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo  
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión 

                                                                                                                                                                             
                                                                                                                                                                        Firma del Experto Informante 

                                                                                                                                                                      Especialidad 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  DESARROLLO ECONÓMICO SOCIAL 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 
Pertinenci

a2 
Relevancia

3 
Sugerencias 

 DIMENSIÓN 1 : SALUD Y SANIDAD Si No Si No Si No  

1 
Considera usted  que el personal médico que atiende en el 

Policlínico Municipal es suficiente. X  X  X   

2 

La cantidad de enfermeras y obstetras que laboran en el 

Policlínico Municipal influyen positivamente en el buen servicio 

de salud que recibe. 
X  X  X   

3 
La calidad de infraestructura del Centro de  atención 

médica es adecuada. X  X  X   

4 
Considera usted de que es suficiente la cantidad de 

establecimientos médicos para el distrito del Rímac. X  X  X   

5 
Considera usted que se ha  reducido la desnutrición infantil y 

permite un mejor desarrollo cognitivo y físico de los niños. X  X  X   

6 Cree usted que el costo por la atención medica es justo. X  X  X   

7 
Tiene usted conocimiento que se han desarrollado programas de 

salubridad en su zona X  X  X   

 
DIMENSIÓN 2: EDUCACIÓN 

       

8 
Considera que la educación de un individuo está asociada a 

su calidad de vida. X  X  X   

9 
Es importante la educación para la mejora de los niveles de 
ingreso económico. X  X  X   

10 
Sabe usted si la Municipalidad ha considerado programas de 

extensión educativa, donación de libros a Instituciones educativas X  X  X   

11 
Sabe usted si la Municipalidad ha considerado programas de  

capacitación como parte de extensión educativa X  X  X   



 

 DIMENSIÓN 3: VIVIENDA Y SERVICIOS BÁSICOS        

12 
Cree usted, que las viviendas del distrito, cuentan con las 

mejores características para habitarlas. X  X  X   

13 El tipo de viviendas ha mejorado en los diez últimos años. X  X  X   

14 
Considera usted, que la población tiene acceso real a los servicios 

básicos como: agua, luz, desagüe. X  X  X   

15 
En la actualidad los trámites para contar con los servicios 

básicos son ágiles 
X  X  X   

16 

Cree usted que los pobladores del distrito en los últimos años, se 

han vuelto más independientes al servicio de telefonía, cable e 

internet. 
X  X  X   

 DIMENSIÓN 4: TRABAJO Y EMPLEO        

17 
Considera que el trabajo formal se ha acrecentado en los últimos 

años. X  X  X   

18 
Cree usted que es suficiente las fuentes de captación de empleo en 

el distrito del Rímac. X  X  X   

19 
La cobertura de seguridad social, es un beneficio solo para un 

sector privilegiado de la población. X  X  X   

20 
Cree usted que las pequeñas y medianas empresas tienen apoyo 

por parte del Gobierno Local del Distrito del Rímac. X  X  X   

 

 

 

 

 



 

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: WALTER VASQUEZ MONDRAGON 
DNI: 40769191 
Especialidad del evaluador: METODOLOGO 
 
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión. 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo  
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión 

 
                                                                                                                                               Firma del Experto Informante 

                                                                                                                                          Especialidad 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Anexo 4: Documentos de validación 
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  GESTIÓN MUNICIPAL 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 Pertinencia2 Relevancia3 Sugerencias 

 Órganos de asesoramiento Si No Si No Si No  

1 

La Gerencia de Asesoría Jurídica brinda asesoramiento sobre la 

adecuada interpretación, aplicación y difusión de las disposiciones 

legales de competencia municipal. 
X  X  X   

2 

La Gerencia de Asesoría Jurídica dirige y coordina actividades 

destinadas a sistematizar la normatividad municipal para el 

perfeccionamiento de la gestión de la entidad. 
X  X  X   

3 

La Gerencia de Asesoría Jurídica organiza, coordina y supervisa los 

servicios de asesoría legal prestados por asesores legales, sobre los 

cuales tiene autoridad funcional, al interior de los órganos y unidades 

orgánicas de la Municipalidad. 

X  X  X   

4 

La Gerencia de Asesoría Jurídicacoordina con los órganos 

responsables de la administración del patrimonio municipal y margesí 

de bienes, las acciones de saneamiento legal, respecto de los bienes 

de propiedad municipal. 

X  X  X   

5 

La Gerencia de planificación propone a la Alta Dirección los Objetivos 

Estratégicos, los planes, programas y presupuestos participativos, así 

como los procesos de racionalización administrativa, financiera y 

estadística municipal, en el marco de las necesidades institucionales. 

X  X  X   

6 

La Gerencia de Gestión Urbana  Formula, diseñar, implementar y 

evaluar, el Plan De Renovación Urbana del Distrito del Rímac, en 

coordinación con la Gerencia Desarrollo Urbano y las demás 

Gerencias de la Municipalidad 

X  X  X   

 Órganos de apoyo        



 

7 

La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles

 dirige, controla, supervisa, recepciona y distribuye los 

documentos internos y externos que circulan en la Municipalidad 

velando por el cumplimiento de las normas que regulan la 

administración documentaria. 

X  X  X   

8 
La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles 

celebra matrimonios civiles individuales y colectivos de acuerdo a ley X  X  X   

9 
La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles 
celebra matrimonios civiles individuales y colectivos de acuerdo a ley 

X  X  X   

10 
La Gerencia de Imagen y Comunicación Socialpropone estrategias 
para la promoción, difusión y fortalecimiento de la imagen institucional 
de la Municipalidad 

X  X  X   

11 
La Gerencia de Imagen y Comunicación Social brinda información a 
la comunidad respecto de los servicios y actividades de la 
Municipalidad 

X  X  X   

12 

La gerencia de Rentas supervisa la emisión de resoluciones de 
determinación, resoluciones de multa, resoluciones de perdida de 
fraccionamiento y órdenes de pago de los tributos que administra la 
municipalidad, así como su cobranza ordinaria y coactiva 

X  X  X   

 Órganos de línea        

13 
La Gerencia de Desarrollo Urbano  ofrece orientación al vecino sobre 
el uso correcto de construcción y conservación de las edificaciones 
privadas y públicas. 

X  X  X   

14 
Formula y supervisa las políticas referidas a la prestación de los 
servicios de limpieza pública 

X  X  X   

15 
Cumple con el mantenimiento del ornato, áreas verdes y conservación 
de las mismas, en todas sus etapas 

X  X  X   

16 
Desarrolla las actividades de control de aseo, higiene y salubridad en 
los establecimientos comerciales, viviendas, escuelas, parques y 
otros lugares públicos del Distrito 

X  X  X   

17 
La Gerencia de Desarrollo Económico Local Formula, ejecuta la 
promoción y generación del empleo 

X  X  X   

18 
Formula, ejecuta y supervisa políticas relativas a los procesos de 
formalización y ordenamiento del comercio, los servicios y la industria 

X  X  X   

19 
Realiza las Inspecciones Técnicas de Seguridad y Expedir los 
Certificados de Seguridad en Defensa Civil. 

X  X  X   

20 
Diseña acciones de preparación y respuesta para casos de 
emergencias y desastres dentro del territorio distrital 

X  X  X   



 

21 
.Identifica y desarrolla estudios de los lugares de alto y muy alto riesgo 
y peligro en asentamientos humanos, establecimientos comerciales, 
viviendas, solares, etc. 

X  X  X   

22 
Planea, organiza, dirige y controla el cumplimiento de las actividades 
destinadas a la promoción del desarrollo educativo, deportivo y 
recreativo de la población del distrito 

X  X  X   

23 

Formula y supervisa políticas relacionadas a la defensoría, protección, 
asistencia y bienestar del niño, del adolescente, de los jóvenes, del 
adulto mayor, de las personas con discapacidad, y de la familia que 
habita en el Distrito 

X  X  X   

24 
Implementa, coordina y ejecuta el  Programa del Vaso de Leche del 
distrito, y brindar a nombre de la municipalidad la asistencia técnica al 
Comité de Administración del Vaso de Leche. 

X  X  X   

25 
Fomenta la capacitación de los comedores populares y clubes de 
madres, respecto a la manipulación y preparación de los alimentos tal 
y como disponga la Ley y las normas municipales vigentes 

X  X  X   

26 

Promueve y Organiza campañas y talleres educativos, para orientar a 
la población del distrito sobre correcta crianza de animales 
domésticos, y evitar la proliferación de enfermedades transmisibles de 
animales a los humanos 

X  X  X   

27 

Organizar y supervisar las actividades destinadas a la  seguridad 
ciudadana, de acuerdo a las normas establecidas por la legislación 
vigente. 
 

X  X  X   

 

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: MELGAR BEGAZO ARTURO EDUARDO 
DNI: 29308486 
Especialidad del evaluador: DOCTOR EN EDUCACION, MBA    
 
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo                                                                                                                Firma del Experto Informante 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión.                                                                                                                                                                                                 Especialidad 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo  
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión 

 



 

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  PRESUPUESTO POR RESULTADOS. 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 Pertinencia2 Relevancia3 Sugerencias 

 
Dimensión estratégica 

 
Si No Si No Si No  

1 
Los recursos presupuestarios, asignados a la municipalidad se 
ejecutan con eficiencia 

X  X  X   

2 
Los servicios de programas sociales prestados por la municipalidad 
del Rímac son eficientes 

X  X  X   

3 
Los servicios de los programas económicos y de empleo  prestados 
por  la Municipalidad del Rímac son ejecutados adecuadamente 

X  X  X   

4 
Los servicios de protección al medio ambiente que brinda la 
Municipalidad del Rímac están al alcance  de la población necesitada. 

X  X  X   

 Dimensión Técnico Presupuestal. X  X  X   

5 Se promueve  el cambio de actitudes en la sociedad X  X  X   

6 
Se promueve la generación de oportunidades para el desarrollo 
humano, tanto para hombres y mujeres. 

X  X  X   

7 Se impulsa el acceso equitativo a servicios básicos. X  X  X   

8 
Los gastos en las que incurre la Municipalidad del Rímac están 
orientados a prestar servicios de calidad 

X  X  X   

9 
Considera que el gasto público debe ser evaluado por su impacto 
social y no por la cantidad que se gasta. 

X  X  X   

10 
El Presupuesto por resultados mejora la calidad de gasto en la 
Municipalidad del Rímac. 

X  X  X   

11 
Se efectúa la ejecución y control de  gestión de riesgos y desastres 
naturales. 

X  X  X   

12 
Se informa la evaluación de los resultados de los programas 
realizados en la Municipalidad del Rímac.   

X  X  X   

13 
Se practica la evaluación constante de los resultados desde los 
programas de prevención y promoción de salud. 

X  X  X   

14 Se efectúa informe de la evaluación del programa del vaso de leche. X  X  X   

15 
Se efectúa informe de la evaluación  del servicio de seguridad 
ciudadana. 

X  X  X   

 
 
 
 
 



 

 
Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: MELGAR BEGAZO ARTURO EDUARDO 
DNI: 29308486 
Especialidad del evaluador: DOCTOR EN EDUCACION, MBA 
 
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión. 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo                                                                                Firma del Experto Informante 
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión                                                                                          Especialidad 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  DESARROLLO ECONÓMICO SOCIAL 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 
Pertinenci

a2 
Relevancia

3 
Sugerencias 

 DIMENSIÓN 1 : SALUD Y SANIDAD Si No Si No Si No  

1 
Considera usted  que el personal médico que atiende en el 

Policlínico Municipal es suficiente. X  X  X   

2 

La cantidad de enfermeras y obstetras que laboran en el 

Policlínico Municipal influyen positivamente en el buen servicio 

de salud que recibe. 
X  X  X   

3 
La calidad de infraestructura del Centro de  atención 

médica es adecuada. X  X  X   

4 
Considera usted de que es suficiente la cantidad de 

establecimientos médicos para el distrito del Rímac. X  X  X   

5 
Considera usted que se ha  reducido la desnutrición infantil y 

permite un mejor desarrollo cognitivo y físico de los niños. X  X  X   

6 Cree usted que el costo por la atención medica es justo. X  X  X   

7 
Tiene usted conocimiento que se han desarrollado programas de 

salubridad en su zona X  X  X   

 
DIMENSIÓN 2: EDUCACIÓN 

       

8 
Considera que la educación de un individuo está asociada a 

su calidad de vida. X  X  X   

9 
Es importante la educación para la mejora de los niveles de 
ingreso económico. X  X  X   

10 
Sabe usted si la Municipalidad ha considerado programas de 

extensión educativa, donación de libros a Instituciones educativas X  X  X   

11 
Sabe usted si la Municipalidad ha considerado programas de  

capacitación como parte de extensión educativa X  X  X   



 

 DIMENSIÓN 3: VIVIENDA Y SERVICIOS BÁSICOS        

12 
Cree usted, que las viviendas del distrito, cuentan con las 

mejores características para habitarlas. X  X  X   

13 El tipo de viviendas ha mejorado en los diez últimos años. X  X  X   

14 
Considera usted, que la población tiene acceso real a los servicios 

básicos como: agua, luz, desagüe. X  X  X   

15 
En la actualidad los trámites para contar con los servicios 

básicos son ágiles 
X  X  X   

16 

Cree usted que los pobladores del distrito en los últimos años, se 

han vuelto más independientes al servicio de telefonía, cable e 

internet. 
X  X  X   

 DIMENSIÓN 4: TRABAJO Y EMPLEO        

17 
Considera que el trabajo formal se ha acrecentado en los últimos 

años. X  X  X   

18 
Cree usted que es suficiente las fuentes de captación de empleo en 

el distrito del Rímac. X  X  X   

19 
La cobertura de seguridad social, es un beneficio solo para un 

sector privilegiado de la población. X  X  X   

20 
Cree usted que las pequeñas y medianas empresas tienen apoyo 

por parte del Gobierno Local del Distrito del Rímac. X  X  X   

 

 

 

 

 



 

 

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: MELGAR BEGAZO ARTURO EDUARDO 
DNI: 29308486 
Especialidad del evaluador: DOCTOR EN EDUCACION, MBA 
  
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión. 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo                                                                                                     Firma del Experto Informante 
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión                                                                                                              Especialidad 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Anexo 4: Documentos de validación 
CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  GESTIÓN MUNICIPAL 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 Pertinencia2 Relevancia3 Sugerencias 

 Órganos de asesoramiento Si No Si No Si No  

1 

La Gerencia de Asesoría Jurídica brinda asesoramiento sobre la 

adecuada interpretación, aplicación y difusión de las disposiciones 

legales de competencia municipal. 
X  X  X   

2 

La Gerencia de Asesoría Jurídica dirige y coordina actividades 

destinadas a sistematizar la normatividad municipal para el 

perfeccionamiento de la gestión de la entidad. 
X  X  X   

3 

La Gerencia de Asesoría Jurídica organiza, coordina y supervisa los 

servicios de asesoría legal prestados por asesores legales, sobre los 

cuales tiene autoridad funcional, al interior de los órganos y unidades 

orgánicas de la Municipalidad. 

X  X  X   

4 

La Gerencia de Asesoría Jurídicacoordina con los órganos 

responsables de la administración del patrimonio municipal y margesí 

de bienes, las acciones de saneamiento legal, respecto de los bienes 

de propiedad municipal. 

X  X  X   

5 

La Gerencia de planificación propone a la Alta Dirección los Objetivos 

Estratégicos, los planes, programas y presupuestos participativos, así 

como los procesos de racionalización administrativa, financiera y 

estadística municipal, en el marco de las necesidades institucionales. 

X  X  X   

6 

La Gerencia de Gestión Urbana  Formula, diseñar, implementar y 

evaluar, el Plan De Renovación Urbana del Distrito del Rímac, en 

coordinación con la Gerencia Desarrollo Urbano y las demás 

Gerencias de la Municipalidad 

X  X  X   

 
 

Órganos de apoyo 
       



 

7 

La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles

 dirige, controla, supervisa, recepciona y distribuye los 

documentos internos y externos que circulan en la Municipalidad 

velando por el cumplimiento de las normas que regulan la 

administración documentaria. 

X  X  X   

8 
La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles 

celebra matrimonios civiles individuales y colectivos de acuerdo a ley X  X  X   

9 
La secretaría General, Gestión Documentaria y Registros Civiles 
celebra matrimonios civiles individuales y colectivos de acuerdo a ley 

X  X  X   

10 
La Gerencia de Imagen y Comunicación Socialpropone estrategias 
para la promoción, difusión y fortalecimiento de la imagen institucional 
de la Municipalidad 

X  X  X   

11 
La Gerencia de Imagen y Comunicación Social brinda información a 
la comunidad respecto de los servicios y actividades de la 
Municipalidad 

X  X  X   

12 

La gerencia de Rentas supervisa la emisión de resoluciones de 
determinación, resoluciones de multa, resoluciones de perdida de 
fraccionamiento y órdenes de pago de los tributos que administra la 
municipalidad, así como su cobranza ordinaria y coactiva 

X  X  X   

 Órganos de línea        

13 
La Gerencia de Desarrollo Urbano  ofrece orientación al vecino sobre 
el uso correcto de construcción y conservación de las edificaciones 
privadas y públicas. 

X  X  X   

14 
Formula y supervisa las políticas referidas a la prestación de los 
servicios de limpieza pública 

X  X  X   

15 
Cumple con el mantenimiento del ornato, áreas verdes y conservación 
de las mismas, en todas sus etapas 

X  X  X   

16 
Desarrolla las actividades de control de aseo, higiene y salubridad en 
los establecimientos comerciales, viviendas, escuelas, parques y 
otros lugares públicos del Distrito 

X  X  X   

17 
La Gerencia de Desarrollo Económico Local Formula, ejecuta la 
promoción y generación del empleo 

X  X  X   

18 
Formula, ejecuta y supervisa políticas relativas a los procesos de 
formalización y ordenamiento del comercio, los servicios y la industria 

X  X  X   

19 
Realiza las Inspecciones Técnicas de Seguridad y Expedir los 
Certificados de Seguridad en Defensa Civil. 

X  X  X   

20 
Diseña acciones de preparación y respuesta para casos de 
emergencias y desastres dentro del territorio distrital 

X  X  X   



 

21 
.Identifica y desarrolla estudios de los lugares de alto y muy alto riesgo 
y peligro en asentamientos humanos, establecimientos comerciales, 
viviendas, solares, etc. 

X  X  X   

22 
Planea, organiza, dirige y controla el cumplimiento de las actividades 
destinadas a la promoción del desarrollo educativo, deportivo y 
recreativo de la población del distrito 

X  X  X   

23 

Formula y supervisa políticas relacionadas a la defensoría, protección, 
asistencia y bienestar del niño, del adolescente, de los jóvenes, del 
adulto mayor, de las personas con discapacidad, y de la familia que 
habita en el Distrito 

X  X  X   

24 
Implementa, coordina y ejecuta el  Programa del Vaso de Leche del 
distrito, y brindar a nombre de la municipalidad la asistencia técnica al 
Comité de Administración del Vaso de Leche. 

X  X  X   

25 
Fomenta la capacitación de los comedores populares y clubes de 
madres, respecto a la manipulación y preparación de los alimentos tal 
y como disponga la Ley y las normas municipales vigentes 

X  X  X   

26 

Promueve y Organiza campañas y talleres educativos, para orientar a 
la población del distrito sobre correcta crianza de animales 
domésticos, y evitar la proliferación de enfermedades transmisibles de 
animales a los humanos 

X  X  X   

27 

Organizar y supervisar las actividades destinadas a la  seguridad 
ciudadana, de acuerdo a las normas establecidas por la legislación 
vigente. 
 

X  X  X   

 

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: ALCAS ZAPATA NOEL 
DNI: 06167282 
Especialidad del evaluador: METODOLOGO 
 
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo                                                                                                     Firma del Experto Informante              
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión.                                                                                                                                                                                        Especialidad 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo  
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión 

 



 

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  PRESUPUESTO POR RESULTADOS. 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 Pertinencia2 Relevancia3 Sugerencias 

 
Dimensión estratégica 

 
Si No Si No Si No  

1 
Los recursos presupuestarios, asignados a la municipalidad se 
ejecutan con eficiencia 

X  X  X   

2 
Los servicios de programas sociales prestados por la municipalidad 
del Rímac son eficientes 

X  X  X   

3 
Los servicios de los programas económicos y de empleo  prestados 
por  la Municipalidad del Rímac son ejecutados adecuadamente 

X  X  X   

4 
Los servicios de protección al medio ambiente que brinda la 
Municipalidad del Rímac están al alcance  de la población necesitada. 

X  X  X   

 Dimensión Técnico Presupuestal. X  X  X   

5 Se promueve  el cambio de actitudes en la sociedad X  X  X   

6 
Se promueve la generación de oportunidades para el desarrollo 
humano, tanto para hombres y mujeres. 

X  X  X   

7 Se impulsa el acceso equitativo a servicios básicos. X  X  X   

8 
Los gastos en las que incurre la Municipalidad del Rímac están 
orientados a prestar servicios de calidad 

X  X  X   

9 
Considera que el gasto público debe ser evaluado por su impacto 
social y no por la cantidad que se gasta. 

X  X  X   

10 
El Presupuesto por resultados mejora la calidad de gasto en la 
Municipalidad del Rímac. 

X  X  X   

11 
Se efectúa la ejecución y control de  gestión de riesgos y desastres 
naturales. 

X  X  X   

12 
Se informa la evaluación de los resultados de los programas 
realizados en la Municipalidad del Rímac.   

X  X  X   

13 
Se practica la evaluación constante de los resultados desde los 
programas de prevención y promoción de salud. 

X  X  X   

14 Se efectúa informe de la evaluación del programa del vaso de leche. X  X  X   

15 
Se efectúa informe de la evaluación  del servicio de seguridad 
ciudadana. 

X  X  X   

 
 
 
 
 



 

 
 
Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: ALCAS ZAPATA NOEL 
DNI: 06167282                         
Especialidad del evaluador: METODOLOGO 
 
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo                                                                                                                 Firma del Experto Informante 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión.                                                                                                                                                                                                Especialidad 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo  
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE  DESARROLLO ECONÓMICO SOCIAL 

Nº DIMENSIONES / ítems Claridad1 
Pertinenci

a2 
Relevancia

3 
Sugerencias 

 DIMENSIÓN 1 : SALUD Y SANIDAD Si No Si No Si No  

1 
Considera usted  que el personal médico que atiende en el 

Policlínico Municipal es suficiente. X  X  X   

2 

La cantidad de enfermeras y obstetras que laboran en el 

Policlínico Municipal influyen positivamente en el buen servicio 

de salud que recibe. 
X  X  X   

3 
La calidad de infraestructura del Centro de  atención 

médica es adecuada. X  X  X   

4 
Considera usted de que es suficiente la cantidad de 

establecimientos médicos para el distrito del Rímac. X  X  X   

5 
Considera usted que se ha  reducido la desnutrición infantil y 

permite un mejor desarrollo cognitivo y físico de los niños. X  X  X   

6 Cree usted que el costo por la atención medica es justo. X  X  X   

7 
Tiene usted conocimiento que se han desarrollado programas de 

salubridad en su zona X  X  X   

 
DIMENSIÓN 2: EDUCACIÓN 

       

8 
Considera que la educación de un individuo está asociada a 

su calidad de vida. X  X  X   

9 
Es importante la educación para la mejora de los niveles de 
ingreso económico. X  X  X   

10 
Sabe usted si la Municipalidad ha considerado programas de 

extensión educativa, donación de libros a Instituciones educativas X  X  X   

11 
Sabe usted si la Municipalidad ha considerado programas de  

capacitación como parte de extensión educativa X  X  X   



 

 DIMENSIÓN 3: VIVIENDA Y SERVICIOS BÁSICOS        

12 
Cree usted, que las viviendas del distrito, cuentan con las 

mejores características para habitarlas. X  X  X   

13 El tipo de viviendas ha mejorado en los diez últimos años. X  X  X   

14 
Considera usted, que la población tiene acceso real a los servicios 

básicos como: agua, luz, desagüe. X  X  X   

15 
En la actualidad los trámites para contar con los servicios 

básicos son ágiles 
X  X  X   

16 

Cree usted que los pobladores del distrito en los últimos años, se 

han vuelto más independientes al servicio de telefonía, cable e 

internet. 
X  X  X   

 DIMENSIÓN 4: TRABAJO Y EMPLEO        

17 
Considera que el trabajo formal se ha acrecentado en los últimos 

años. X  X  X   

18 
Cree usted que es suficiente las fuentes de captación de empleo en 

el distrito del Rímac. X  X  X   

19 
La cobertura de seguridad social, es un beneficio solo para un 

sector privilegiado de la población. X  X  X   

20 
Cree usted que las pequeñas y medianas empresas tienen apoyo 

por parte del Gobierno Local del Distrito del Rímac. X  X  X   

 

 

 

 

 



 

Observaciones (precisar si hay suficiencia): SI HAY SUFICIENCIA 

Opinión de aplicabilidad:  Aplicable  [ X   ]             Aplicable después de corregir  [   ]           No aplicable [   ] 
11 de noviembre de 2019 
Apellidos  y nombre s del juez evaluador: ALCAS ZAPATA NOEL 
DNI: 06167282 
Especialidad del evaluador: METODOLOGO  
 
 
1Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ítem, es conciso, exacto y directo                                                                                                                  Firma del Experto Informante 
2Pertinencia: Si el ítem pertenece a la dimensión.                                                                                                                                                                                                    Especialidad 
3 Relevancia: El ítem es apropiado para representar al componente o dimensión específica del constructo  
  Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los ítems planteados son suficientes para medir la dimensión 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

Anexo 5: Base de datos de la confiabilidad de las variables 
 

Variable 1.  Gestión municipal 
 

 
 
 

1 2 2 2 3 3 3 3 3 1 2 2 2 3 2 1 1 2 2 2 3 1 2 2 2 3 3

3 3 4 3 3 3 3 4 3 4 2 3 3 3 5 4 3 4 2 2 2 2 2 5 2 3 5

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 2 4 1 1 1 1 1 1 2

4 4 3 2 3 2 3 4 4 5 4 3 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 2 3 3 4 4

2 2 2 2 2 2 2 5 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 2 2 3 4 2 2 2 2

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 4 5 3 4 2 2 2 2 3 2 4 3 5 5 4

5 4 3 4 3 3 3 3 3 2 4 3 2 3 1 4 4 4 4 4 4 5 3 3 3 3 3

4 4 2 3 4 4 4 3 3 4 4 3 3 2 1 4 4 3 3 2 1 4 3 2 3 4 3

3 3 4 3 3 4 3 2 2 2 2 3 3 4 3 3 4 2 3 3 4 4 3 3 4 4 3

3 3 3 4 3 1 2 2 2 3 4 4 3 3 1 2 2 2 3 3 2 1 2 2 2 3 3

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 1 4 3 3 3 3 1 4 2 3 3 3 2

1 2 2 2 3 3 4 3 3 3 3 4 4 4 3 3 4 4 4 4 3 3 2 4 4 5 4

3 3 3 3 3 4 4 3 3 3 3 3 3 3 2 4 4 3 3 3 2 4 3 3 2 3 2

5 3 3 4 5 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 4 5 3

3 3 5 4 2 4 5 3 3 4 4 4 4 2 4 4 4 4 4 5 4 4 4 5 4 2 1

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 4 4 3 3 3 2 4 5 3 3 2

2 2 2 2 4 5 2 2 2 2 2 2 5 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 5 2 2 2

3 3 3 3 3 2 2 3 5 4 4 5 2 3 3 2 4 3 2 3 3 2 3 4 4 4 2

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 2 2 2 3 3 3 2 2 2 2 1 2 2 1

3 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3

2 2 2 2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3

3 3 5 3 3 5 4 3 3 3 3 3 3 3 2 4 4 3 3 3 5 4 3 3 2 3 2

1 2 2 2 3 4 1 2 2 2 3 3 3 3 3 3 1 2 2 2 3 1 2 2 2 3 3

1 2 1 1 1 1 2 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1

3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3 2 4 4 3 3 3 2 4 3 3 3 2

1 2 2 2 3 2 1 2 2 2 3 2 3 3 2 3 2 2 2 2 2 2 2 3 2 3 3

3 3 3 3 3 2 2 3 4 4 4 3 2 3 3 2 4 3 2 3 3 2 3 5 4 4 2

4 5 4 4 3 3 5 4 4 4 2 4 4 4 5 2 4 5 4 4 3 5 3 3 3 4 3

2 2 2 2 3 3 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 3 2 2 2 2

3 2 2 3 4 3 3 4 3 3 3 2 2 2 3 3 3 3 2 2 3 3 3 2 2 2 3

P27P21 P22 P23 P24 P25 P26P15 P16 P17 P18 P19 P20P9 P10 P11 P12 P13 P14P8P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Resumen de procesamiento de casos 

 N % 

Casos Válido 30 100,0 

Excluidoa 0 ,0 

Total 30 100,0 

a. La eliminación por lista se basa en todas las 

variables del procedimiento. 

Estadísticos de fiabilidad 

Alfa de Cronbach N de elementos 

,944 27 



 

Presupuesto por resultados 

 
 
 

2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 2 2 3 2

3 2 1 2 3 2 1 1 2 2 3 2 3 2 3

5 3 4 4 3 4 2 1 2 3 2 1 1 2 2

3 4 4 4 4 4 4 4 4 5 3 3 4 4 4

3 2 4 2 1 2 3 2 1 1 2 2 4 4 4

3 3 4 4 4 4 3 3 4 4 3 3 4 4 4

3 4 5 2 1 2 3 2 1 1 2 2 3 3 3

5 4 5 5 3 3 2 2 5 3 2 3 4 3 4

3 3 4 5 2 3 3 3 4 3 3 3 3 3 2

3 2 4 2 4 3 3 2 4 3 3 3 3 3 3

3 4 4 3 3 3 3 2 4 2 3 3 3 2 3

4 3 3 5 4 4 4 3 3 4 4 5 4 4 4

2 2 2 2 3 3 3 2 2 3 2 2 2 2 2

3 3 3 5 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3

2 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4

3 4 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5

3 2 3 3 5 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3

2 1 2 3 2 1 1 2 2 3 4 4 4 5 4

2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2

5 5 5 5 3 4 5 3 5 3 3 3 5 3 3

3 3 3 5 3 3 5 3 3 5 5 3 5 5 3

3 4 4 4 3 3 3 2 4 3 3 4 4 4 3

3 3 3 5 3 3 3 3 3 3 3 4 3 3 3

2 2 1 2 3 2 1 1 2 2 4 4 2 4 4

3 3 2 1 2 3 2 1 1 2 2 3 3 4 3

3 4 3 3 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

3 3 2 4 3 2 3 3 2 3 4 4 4 5 4

4 2 1 2 3 2 1 1 2 2 3 3 4 3 5

5 3 5 5 3 4 5 3 5 3 3 4 5 3 3

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2

P5 P11P4P3 P10P7 P8 P9P6P1 P2 P15P14P13P12



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Resumen de procesamiento de casos 

 N % 

Casos Válido 30 100,0 

Excluidoa 0 ,0 

Total 30 100,0 

a. La eliminación por lista se basa en todas las 

variables del procedimiento. 

Estadísticos de fiabilidad 

Alfa de Cronbach N de elementos 

,931 15 



 

 

Confiabilidad de la variable desarrollo económico social 

 

1 2 4 4 4 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4

2 3 3 2 3 2 3 2 3 3 2 3 2 3 2 3 3 2 3 2 3

3 3 2 3 3 2 1 2 3 2 3 3 2 1 2 3 2 3 3 2 1

4 1 4 4 4 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5

5 3 3 2 2 2 3 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

6 2 2 2 3 2 1 2 2 2 2 3 2 1 2 2 2 2 3 2 1

7 2 5 2 3 5 4 4 4 4 5 2 3 5 4 4 4 4 4 3 3

8 2 1 3 2 2 3 2 2 1 3 2 2 3 2 2 1 3 2 2 3

9 4 4 4 5 5 5 1 4 4 5 5 5 4 4 4 5 5 5 4 3

10 2 2 3 2 1 2 2 2 2 3 2 1 2 2 2 2 3 2 1 2

11 1 2 2 3 2 2 3 1 2 2 3 2 2 3 5 2 2 3 2 2

12 1 2 3 3 2 2 3 1 2 3 3 2 2 5 1 2 3 3 2 2

13 4 5 3 3 4 4 5 4 4 3 3 4 5 4 4 4 3 3 4 4

14 2 4 5 3 3 4 4 5 4 4 3 3 4 5 2 4 3 4 5 4

15 2 3 3 3 2 1 2 2 3 3 3 2 1 2 2 3 3 3 2 1

16 2 3 3 4 5 3 3 4 4 5 4 4 3 3 4 5 3 5 5 4

17 5 2 3 5 4 4 4 4 4 3 3 1 5 5 5 5 3 3 5 5

18 3 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2

19 3 3 1 2 1 2 2 3 3 1 2 1 2 2 3 3 1 2 1 2

20 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5

21 2 2 2 3 2 1 2 2 2 2 3 2 1 2 2 2 2 3 2 1

22 5 2 3 5 4 4 4 4 1 2 3 5 4 4 4 4 4 3 3 5

23 2 5 3 2 2 3 2 2 1 3 2 2 3 2 2 5 3 2 2 3

24 1 4 2 3 2 3 2 4 4 2 3 2 3 2 1 1 2 3 2 3

25 3 3 2 3 2 3 4 3 3 2 3 2 3 2 3 3 2 3 2 3

26 3 2 3 3 2 5 2 3 2 3 3 2 1 2 3 2 3 3 2 4

27 4 3 4 3 4 4 2 2 3 3 3 2 4 2 4 3 4 3 4 4

28 2 3 3 4 4 4 2 2 3 3 4 4 4 2 2 3 3 4 4 4

29 1 2 3 3 4 5 4 1 2 3 3 4 4 4 4 2 3 3 4 4

30 3 2 2 2 2 2 2 3 1 4 2 4 2 2 3 5 2 2 5 2

P13P8 P9 P10 P11 P18 P19 P20N° P1 P2 P3 P4 P5 P14 P15 P16 P17P6 P7 P12



 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Resumen de procesamiento de casos 

 N % 

Casos Válido 30 100,0 

Excluidoa 0 ,0 

Total 30 100,0 

a. La eliminación por lista se basa en todas las 

variables del procedimiento. 

Estadísticos de fiabilidad 

Alfa de Cronbach N de elementos 

,978 20 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OTROS 



 

 

Anexo: Tablas de resultados 

Tabla 19 

Información sobre el ajuste del modelo que explica la incidencia de La gestión municipal  y 

presupuesto en el desarrollo social 

 
Tabla 20 

Bondad de ajuste del modelo que explica la incidencia de La gestión municipal y 

presupuesto en el desarrollo socialen el desarrollo económico social 

 

 

Tabla 21 

Estimación de los parámetros del modelo que explica lagestión municipal  y presupuesto en 

el desarrollo social 

 

 



 

 

Tabla 22 

Información sobre el ajuste del modelo que explica la incidencia la gestión municipal  y 

presupuesto en el desarrollo de la salud 

 

 

Tabla 23 

Estimación de los parámetros del modelo que explica la incidencia de la gestión municipal  

y presupuesto en el desarrollo de la salud 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 Tabla 24 

Información sobre el ajuste del modelo que explica la incidencia dela gestión municipal  y 

presupuesto en el desarrollo de la educación 

 

 

 Tabla 25 

Información sobre el ajuste del modelo que explica la incidencia de la gestión municipal  y 

presupuesto en el desarrollo de la vivienda y servicios básicos 

 

 

Tabla 26 

Estimación de los parámetros del modelo que explica la incidencia de la gestión municipal  

y presupuesto en el desarrollo de la vivienda y servicios básicos 

 

 



 

 

Tabla 27 

Información sobre el ajuste del modelo que explica la incidencia de la gestión municipal  y 

presupuesto en el desarrollo del trabajo y empleo 

 

 

 

Tabla 28 

Estimación de los parámetros del modelo que explica la incidencia de lagestión municipal  

y presupuesto en el desarrollo del trabajo y empleo 


