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Resumen

La investigacion tuvo como objetivo principal determinar las evidencias de
validez de la Escala de Satisfaccion con la Vida (SWLS) en jovenes de Lima
Metropolitana, 2021. El tipo de investigacion es psicométrica, la muestra estuvo
conformada por 416 jovenes, se obtuvo como resultados la validez de contenido,
por el criterio de jueces alcanzando valores muy adecuados de 100% aplicable en
el coeficiente de V de Aiken, en los criterios de relevancia, pertinencia y claridad ;
asimismo la validez de constructo de la estructura interna realizada con el Analisis
Factorial Confirmatorio present6 un ajuste del modelo unidimensional aceptable de
un 0.0137 menor al 0.08 segun la literatura; se obtuvo también una confiabilidad
de Alfa de Cronbach de 0.873, Omega de McDonald de 0.878; una validez de
criterio moderada y se determinaron los baremos de la Escala de Satisfaccion con
la Vida. La confiabilidad de consistencia interna por el coeficiente de Omega
cumplié el propésito y las expectativas requeridas. En conclusion, la Escala de
Satisfaccion con la Vida SWLS presenta evidencia de validez y confiabilidad.

Palabras clave: satisfaccion con la vida, psicométrica, bienestar, felicidad.

Vi



Abstract

The main objective of the research was to determine the evidence of validity of the
Satisfaction with Life Scale (SWLS) in young people of Metropolitan Lima, 2021.
The type of research is psychometric, the sample consisted of 416 young people,
the results were the content validity, by the criteria of judges reaching very adequate
values of 100% applicable in the coefficient of V of Aiken, in the criteria of relevance,
pertinence and clarity; Likewise, the construct validity of the internal structure
performed with the Confirmatory Factor Analysis showed an acceptable one-
dimensional model fit of 0.0137 less than 0.08 according to the literature; A reliability
of Cronbach's Alpha of 0.873, McDonald's Omega of 0.878 was also obtained; a
moderate criterion validity and the scales of the Satisfaction with Life Scale were
determined. The internal consistency reliability by the Omega coefficient fulfilled the
purpose and the required expectations. In conclusion, the SWLS Satisfaction with

Life Scale presents evidence of validity and reliability.

Keywords: life satisfaction, psychometric, well-being, happines
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l. INTRODUCCION

La Organizaciéon de las Naciones Unidas (ONU, 2019) realiz6 un ranking
mundial en 156 paises, siendo Finlandia el pais en primer lugar con 7.77 % de
felicidad en su poblacion; seguido por Dinamarca con 7.60 %, tercer puesto
Noruega con 7.56 %, cuarto puesto Islandia 7.50 % y Holanda el quinto puesto con
7.50%. Los paises indicados describieron que las claves para vivir feliz se
fundamentaron en brindar apoyo social, salud, dinero, confianza y libertad, este

ranking ubicé al Peru con un 33% de felicidad, puesto 65.

Numerosas investigaciones sefialaron que, aquellas personas que perciben
bienestar o felicidad mostraron mas éxitos de vida, el Institut de Publigue Sondage
d'Opinion Secteur (IPSOS, 2019) sustenté en un estudio estadistico mundial en 28
paises donde la poblaciéon mostré bienestar o felicidad, entre ellos Australia y
Canada con un 86% de felicidad, seguida de Gran Bretafia y China con
83%, Francia alcanz6 un 80%, Espafia un 46%, Rusia un 47%, Argentina 34%,
Arabia Saudita e India reportaron el 28%; la felicidad de estos paises fue causado
por bienestar fisico y salud que es cuando el organismo funciona adecuadamente,
el nucleo familiar favorecié las expectativas de vida, valor, seguridad, siendo los

cincos pilares fundamentales del bienestar.

Cantu et al. (2013) sefialé que para los jovenes la satisfaccion con la vida es
un fluir de interacciones tanto con la familia y su entorno social, y que a mayor
interaccidn tenga sera superior la satisfaccion de su vida; y que ello se evidencia
en los adolescentes con problemas de violencia en su nucleo familiar. Sarabia
(2020) mencion6 que cuidar nuestra salud mental e incentivar a las demas
personas es muy importante, la salud mental que fue afectada junto con los estilos
de vida, comparados con las expectativas de vida de las personas debido al

aislamiento social que vulnera a todas las personas.

Desde que surgi6é la emergencia sanitaria por el COVID 19, en el contexto
global hubo incertidumbre en lo econémico, social, familiar y en la salud mental de
los individuos. IPSOS (2020) sustenté mediante una encuesta en linea a 19.516

personas de 27 paises a nivel internacional relacionado a felicidad; China ocup0 el



primer lugar con un 93% en su poblacién que dijeron ser felices, Arabia Saudita
conté con un 80%, sin embargo, Chile con 15% y México con 13%, reportaron no

ser felices, que afectd su bienestar psicoldgico durante la pandemia.

En Peru, se han registrado un 26% de poblacion peruana que en tiempo de
pandemia han sido afectadas emocionalmente en sus vidas familiares, sociales y
personales en sus trabajos. Huarcaya (2020) menciond que la gran cantidad de
casos confirmados y de fallecidos amplian las emociones y pensamientos negativos
de las personas, y afectan su bienestar psicologico. Por otro lado, Lozano (2020)
menciono que el escenario del nuevo COVID 19 caus6 un impacto en la poblacion
peruana desencadenando pensamientos negativos en las personas y afectd la

apreciacion de su propio bienestar psicoldgico.

El Instituto de Opinion Puablica (IOP, 2019) mencion6 que Lima reporta un
86% de felicidad, Callao un 84%, el Norte del pais un 82%, en el Oriente de pais
un 78% vy en el Sur el 74% de felicidad, de acuerdo con la percepcion que tienen

de su desarrollo humano, social, econémico y politico.

El estudio se centrd en la disciplina de psicologia positiva que es el estudio
de bienestar, alegria y satisfaccion con referencia a lo vivido, al optimismo y
esperanza cuando se refiere al futuro y al fluir siendo feliz en el presente, (Seligman
y Csikszentmihalyi 2000). Segun Cuadra y Florenzano (2003) los términos,
satisfaccion vital, condicién de vida, felicidad subjetiva, se relacionan a la felicidad;
debido a ello el bienestar estaria compuesto de aspectos afectivos y cognitivos. El
interés de los términos bienestar psicolégico o bienestar subjetivo se centr6 en el
potencial, motivos, capacidades y satisfacciones del ser humano con su vida
(Padros et al., 2015).

Para lograr medir la satisfaccion con la vida se han creado y desarrollado
diferentes instrumentos, entre los test psicométricos mas utilizados esta la Escala
de Satisfaccion Vital de los estudiantes, sin embargo, en diferentes investigaciones
se han obtenido dificultades para comprender algunos de los items que estaban
redactados de forma negativa, teniendo una calificacién inversa, en donde se
realiza una comparacion en la estructura interna de los items directos versus los

items inversos.



En este trabajo se considero la validacion de la Escala de Satisfaccion con
la Vida en jovenes de Lima metropolitana, la investigacion se justificé porque
procede del método cientifico, especificamente de la busqueda de caracteristicas
de validacion y se elaboré el andlisis de las evidencias psicométricas. Segun
Seligman (2003) al inicio, el estudio de la salud mental desde la disciplina
psicoldgica fue identificar los pensamientos positivos y negativos del ser humano,
ideas, emociones para poder manejarlas de forma adecuada, se consideré que
tenia sentido de prevencion, enfocado al estudio de la enfermedad. La Psicologia
no trata solo los dafos, se enfoca también sobre el fortalecimiento, manejo de las
emociones, las potencialidades, capacidades, virtud, no solo restablece deterioros,

de la misma manera fortalece sentimientos, pensamientos, actitudes positivas.

Ante esta realidad, las investigadoras plantearon la interrogante: ¢Cuéles
son las evidencias de validez de la Escala de Satisfaccion con la Vida (SWLS) en

Jovenes de Lima Metropolitana, 20217

La presente investigacion presentd un aporte tedrico al area de la psicologia,
debido a sus conceptos y teorias sustanciales acerca del constructo felicidad;
igualmente se brindd una investigacion para tener en cuenta como antecedente, ya
gue a nivel nacional no existe mucha bibliografia acerca de este constructo. En
cuanto al aporte metodoldgico, se empleé una variedad de estrategias,
herramientas, asi como un instrumento propiamente confiable, valido para evaluar
a la poblacién, con el propdésito de ofrecer ademas algunos elementos consistentes
y congruentes apoyados en el método cientifico. En cuanto al aporte social, buscé
dar a conocer a la poblacion un factor protector por el cual disfrutar mas de la vida
diaria, encontrar y mantener el bienestar psicolégico y, en consecuencia, la
satisfaccidn con la vida abarca disfrutar de los diversos aspectos de la vida tales
como en lo académico, social, personal, familiar, etc. Y eso nos brindara una buena

salud.

Por consiguiente, el objetivo general fue determinar evidencias de validez de
la Escala de Satisfaccion con la Vida en jovenes de Lima Metropolitana, 2021; los
objetivos especificos fueron: Determinar la validez de contenido de la Escala de

Satisfaccion con la Vida en jovenes de Lima Metropolitana, 2021; determinar la



validez de constructos de la Escala de Satisfaccion con la Vida; determinar la
validez de criterio en relacion con otra escala de la Escala de Satisfaccion con la
Vida; determinar la confiabilidad de la Escala de Satisfaccion con la Vida y
determinar los baremos de la Escala de Satisfaccion con la Vida en jovenes de Lima
Metropolitana, 2021.



. MARCO TEORICO

Entre los antecedentes nacionales se obtuvieron; Amparo et al. (2018)
efectuaron un estudio con 527 participantes entre 19 y 30 afios en Lima — Perq, se
manejé un muestreo no probabilistico intencional, utilizaron la versién de Diener,
et. al. (1985). Encontraron evidencias de validez de la estructura interna mediante
el AFC con un CFI= 0.985, RMSEA = 0.075, la investigacion obtuvo un a= 0.78, el
analisis descriptivo de los items tiene una media de 2.95 a 3.73. Concluyeron que
la SWLS tuvo una adecuada consistencia interna, siendo confiable y valida en
estudiantes universitarios con relacion significativa entre la escala SWLS y la escala

de autoconcepto.

Calderon, et al. (2018) efectuaron una investigacion con 177 adultos entre 19
y 64 afos, trabajadores peruanos, se manejé un muestreo no probabilistico de tipo
intencional, utilizaron la version de Vazquez et al. (2013). Encontraron evidencias
de validez de la estructura interna mediante el AFC con un CFl = 0.971, RMSEA =
0.144, una SRMR = 0.094, la investigacion obtuvo un w = 0.863, el analisis
descriptivo de los items tiene una M = 36.24, una DE = 9.75, una asimetria de -
0.600, curtosis de -0.148. Concluyeron que la validez de la SWLS presenta una
estructura unidimensional con errores correlacionales, su relacion con otra variable
MBI-GS de Burnout comprobando que SWLS es dependiente de las dimensiones

de burnout, encontrando un grado de influencia entre ambas escalas.

Asimismo, a nivel internacional se hallaron investigaciones como la de
Berrios et al. (2019) que efectuaron una investigacion de la Satisfaccion con la Vida
con 508 adultos latinoamericanos migrantes de Valencia — Espafia, se manejo un
muestreo no probabilistico intencional, utilizaron la version en espariol de la SWLS
Atienza et al. (2000). Encontraron evidencias de validez de la estructura interna
mediante el AFC con un CFl = 0.981, RMSEA = 0.071; el factor de carga de cada
item fue de 0.699; 0.678; 0.594; .0635; 0.791, la investigacion obtuvo un a= 0.842
y w = 0.85, el andlisis descriptivo de los items presenta, media de 4.77 a 5.14, un
coeficiente de asimetrias de Fisher g1= -0.47 a -0.66, coeficiente de curtosis g2=
0.03 a 0.75, se realiz6 la validez convergente con la variable de emociones

percibida obteniendo una relacién significativa p < 0,001. Concluyeron que la SWLS



tuvo una adecuada consistencia interna, siendo confiable y valida para migrantes

latinoamericanos.

Vinaccia et al. (2019) efectuaron su investigacién con 121 adultos jévenes
entre 18 y 45 afios estudiantes universitarios de Bogota — Colombia, se manej6 un
muestreo no probabilistico intencional, utilizaron la version de Vazquez et al. (2013).
Encontraron evidencias de validez de la estructura interna mediante el AFC con el
X?/gl = 0.925, CFl = 1, RMSEA = 0.00, una varianza total acumulada de 62.3%; el
factor de carga de cada item fue de 0.61; 0.49; 0.72; 0.41; 0.43, la investigacion
obtuvo un a= 0.839, el analisis descriptivo de los items tiene una media total de
27.31, una asimetria de -0.92, curtosis = 0.49, realizaron una evaluacion de
supuestos mediante un AFE de medida de KMO = 0.847 y una significancia de la
prueba de esfericidad de Bartlett < 0.001. Concluyeron que la SWLS tuvo una
adecuada consistencia interna, siendo confiable y valida en Bogota codmo perciben

la satisfaccion con la vida tuvo iguales resultados en ambos géneros.

Reppold et al. (2019) efectuaron su investigacién con 545 personas entre 17
y 59 afios estudiantes universitarios portugueses, se manejoé un muestreo no
probabilistico intencional, utilizaron la versién adaptada al portugués de Zanon et
al. (2014). Encontraron evidencias de validez de la estructura interna mediante el
AFC con un CFI = 0.98, RMSEA = 0.06, una varianza total acumulada de 53.7%; el
factor de carga de cada item fue de 0.61; 0.63; 0.67; 0.84; 0.50, obtuvieron un a =
0.77. Un AFE de KMO = 0.79 y una significancia de la prueba de esfericidad de
Bartlett < 0.001. Concluyeron que la SWLS tuvo una adecuada consistencia interna,

siendo confiable y valida para estudiantes universitarios portugueses.

Mikulic et al. (2019) efectuaron su investigacion con 218 adultos entre 20 y
55 afios de Buenos Aires - Argentina, se manejé un muestreo no probabilistico
intencional, utilizaron la version de Diener, et. al. (1985). Encontraron evidencias
de validez de la estructura interna mediante el AFC el X2/gl = 2.8, CFI = 0.96,
RMSEA = 0.04, SRMR = 0.06, la investigacién obtuvo un a = 0.81, el analisis
descriptivo de los items tiene una media de 4.65 a 5.50, una desviacion estandar
de 1.07 a 1.41 la asimetria y curtosis son valores adecuados +- 1.96, realizaron una

evaluacion de supuestos mediante un AFE de medida de KMO = 0.80. Concluyeron



que la SWLS tuvo una adecuada consistencia interna, siendo confiable y valida

para adultos.

Gonzales y Rodriguez (2019) efectuaron su investigacion con 1 973 adultos
mayores de 21 afios de Puerto Rico, se manejo un muestreo no probabilistico
intencional, utilizaron la version de Diener, et. al. (1985). Encontraron evidencias de
validez de la estructura interna mediante el AFC el CFI = 0.998, RMSEA = 0.03,
una varianza total acumulada de 73.96%; el factor de carga de cada item fue de
0.77; 0.83; 0.92; 0.82; 0.63, la investigacion obtuvo un a = 0.839, realizaron una
evaluacion de supuestos mediante un AFE de KMO = 0.88 y una significancia de la
prueba de esfericidad de Bartlett <0.001. Concluyeron que la escala de satisfaccion
con la vida tuvo una adecuada consistencia interna, siendo confiable y valida para

adultos puertorriquefios.

Arias y Garcia (2018) efectuaron una investigacion con 756 adultos entre 18
y 70 afios de la sierra ecuatoriana, se manejé un muestreo no probabilistico
intencional, utilizaron la versién en espafiol de la SWLS de Atienza et al. (2000).
Encontraron evidencias de validez de la estructura interna mediante el AFC con un
CFI = 0.99, un TLI = 0.98; RMSEA = 0.06 y SRMR = 0.02; el factor de carga de
cada item fue de 0.45; 0.66; 0.67; 0.42; 0.29, la investigacion obtuvo un a = 0.81.
Una M= 29.10 y una DE= 4.26. Concluyeron que la SWLS tuvo una adecuada
consistencia interna, siendo confiable y valida para poblacion ecuatorial adulta de
la sierra; no realizaron la validez con otras variables, como perciben la satisfaccion
con la vida tuvo mayor nivel en varones, la invarianza factorial entre ambos sexos

no presento diferencias.

Salazar et al. (2018) efectuaron una investigacion con 774 trabajadores de
entre 18 y 67 afios de Jalisco — México, se manejé un muestreo no probabilistico
intencional, se utiliz6 la escala original de Diener, et. al. (1985). Encontraron
evidencias de validez de la estructura interna mediante el AFC el X2/gl = 6.5, CFl =
0.988, RMSEA = 0.0582, una varianza total acumulada de 66%, la investigacion
obtuvo un alfa de Cronbach a = 0.82; Realizaron una evaluacion de supuestos
mediante un AFE de medida de KMO = 0.80 y una significancia de la prueba de

esfericidad de Bartlett < 0.001.Concluyeron que la SWLS tuvo una adecuada



consistencia interna, siendo confiable y valida en trabajadores de la industria
manufacturera de Jalisco; Se obtuvo una buen a validez discriminativa entre los
trabajadores operativos y administrativos, su validez con otras variables obtuvo una
relacion significativa tanto con el efecto positivo y negativo que se encuentra en las

diferencias sociales y culturales de los trabajadores operativos y administrativos.

Da Silva et al. (2017) efectuaron una investigacion sobre el bienestar
subjetivo en 593 deportistas brasilefios, se manejé un muestreo no probabilistico
de tipo intencional, utilizaron SWLS de Diener, et. al. (1985). Encontraron
evidencias de validez de la estructura interna mediante el AFC un CFI = 0.99, TLI
=0.98, RMSEA = 0.026, y una raiz media estandarizada residual cuadratica SRMR
= 0.016; una varianza total acumulada de 57%; el factor de carga de cada item fue
de 0.38; 0.49; 0.4; 0.6; 0.75, la investigacion obtuvo un alfa de Cronbach a = 0.80,
realizaron una evaluacion de supuestos mediante un AFE de medida de KMO =
0.833 y una significancia de la prueba de esfericidad de Bartlett < 0.001.
Concluyeron que la SWLS tuvo una adecuada consistencia interna, siendo
confiable y vélida en deportistas brasilefios.

Estudios realizados de satisfaccion con la vida se entendian como conceptos
abstractos, se indicaron una forma de entender el mundo, el ser, la vida, en este
campo de estudio desde su inicio no se contaba con medidas validas para la
satisfaccion con la vida, las propuestas del tema no se comprobaron de forma
empirica, el conocimiento relacionado al tema en mencién era incierto, se
consideraba filoséficamente la sabiduria, fortaleza y la templanza ante soluciones
de acontecimientos criticos, fue polémico el origen de la base filosofica del tema,
sin embargo, hay autores que coincidieron sus estudios en un paralelismo oriental
y occidental, con concepciones y diversos métodos, las investigaciones
estadisticas realizadas de las ciencias sociales fueron de gran avance ya que se
introdujeron medidas de satisfaccion con la vida, situaciones, culturas, diversas
manifestaciones, formas de compensar los efectos de felicidad y su comprension
de ella, en las personas (Veenhoven,1994). La ciencia se intereso en el bienestar,
gue surgi6 a fines del siglo XX, antecedido de pensamientos filoséficos antiguos,
con respecto a una vida buena, virtuosa y la proteccion del alma de acuerdo con

los representantes de su época como: Platon, Aristételes, Confucio, Epicuro y otros,



presente la reverberacion, creencias espirituales, leyendas, historias, orientales
como también occidentales, sobre todo el cristianismo, abrié paso a investigaciones
sobre temas de felicidad, satisfaccidn vital. El estudio desde la epistemologia se
extendid con un conocimiento cientifico, un proceso, disciplina, conocimiento
veridico, analisis cualitativo de forma holistica en relacion con la ciencia y la
organizacion social, con estructura, metodologia de adquisicion cognitiva
(Veenhoven,1996). La psicologia cientifica intervino con estudios orientados en
comprension de las patologias, enfermedades mentales, dio a conocer teorias
sobre las funciones mentales del ser humano, propésitos favorables se
evidenciaron aportes de la psicologia. Seligman y Csikszentmihalyi (2000),
Sostuvieron la importancia y precision en la intervencién psicoldgica para la
recuperacion de los enfermos, se concentré6 en combatir dichas patologias, no
profundizaron el estudio de las emociones, sentimientos, optimismo, felicidad,
bienestar con la vida, y la superacion personal. En relacién con la base histérica de
la satisfaccion con la vida, en el siglo XVIII en sociologia se mostré que el hombre
tuvo un comportamiento servicial que usé para su bienestar. En el siglo XIX esta
creencia se observo en el utilitarismo, el beneficio inspirado por una idea de
bienestar, que proporciona condiciones dignas de vivir para los habitantes, mejor
actividad, mas posibilidad de ser feliz. Es por lo cual en el siglo XX EE. UU. luego
de lo acontecido en la Segunda Guerra Mundial, fue alternativa de los estudiosos

de la época enfocarse en la calidad de vida y su economia segura (Campbell, 1981).

Progresaron los estudios estadisticos en la sociedad con indicadores de
crecimiento de éxitos, clasificando los niveles econdmicos que influyeron a realizar
estudios de la sociedad y la precariedad, la desigualdad social que profundizaron
con mas interés hasta la actualidad. Es asi, que desde sus origenes estuvo
relacionado con otras variables psicolégicas que se conceptualizaban como
bienestar (Meeberg, 1993). Seguidamente, surgieron patrones existentes que
propusieron en la literatura la calidad de vida, el concepto facilité el interés de los
estudiosos en los afos 60 y dificultades en las definiciones, dimensiones de su
comprension, medicién e indicadores. En 1960 el occidente se enfocé en el estudio
de lo econ6mico, con indicadores de calidad de vida y se aclaré la satisfaccion con

la vida, esta gran disociacion dio origen a diversos planteamientos, dando dominio



a factores sociales, econémicos, y politicos (Cummins, 2000). En 1970 se iniciaron
los estudios de factores del bienestar. Lo econdmico se enfocaria en medir lo
tangibles de la calidad de vida, lo cientifico-social medirian su percepcion
especifica. Estas disciplinas promovieron y desarrollaron diversos conceptos sobre

la calidad de vida con un juicio valorico genérico (Cummins, 2005).

Horley y Little (1985) mencionaron, al bienestar psicolégico como una
observacion intrinseca del sentir de forma positiva, entendieron la satisfaccion con
la vida como gratificante en relacidon con sus logros alcanzados y la condicién de
vida es el nivel de superacion individual. Por tanto, satisfacer la vida es relacionar
un pensamiento individual de sentirse bien con la existencia, disfrutar, ser dichosa
de la vida que se lleva, fisica, moral, ética y psicoldgica, en el entorno cotidiano y
referencial (Pérez et al.,, 2013). Ademas, DeNeve KM, Cooper H. (1998)
mencionaron que el estado emocional que siente una persona feliz y satisfecha de
sus éxitos influye en el concepto de bienestar psicologico. Asimismo, McGuinn y
Mosher (2000) sefialaron que la accion de colaborar con nuestros semejantes tiene
una ventaja positiva gratificante al bienestar. En conclusion, es en el contexto de
investigacion del bienestar donde se centré la investigacion sobre la satisfaccion

vital.

La investigacion psicométrica se fundamenté en la medicién o cuantificacion
de variables psicoldgicas que permite crear modelos formales basados en modelos
tedricos (Barbero et al., 2006). Y segun Baladron et al. (2018), las propiedades
psicométricas inician desde la elaboracién de los procedimientos estadisticos, que
determinan la validez y confiabilidad del instrumento, que aportara al estudio de con

una conducta psicolégica.

La teoria psicométrica fue la base del trabajo de investigacion. La
psicometria es una disciplina cientifica orientada en la evaluacion de fendmenos
psicolégicos, basada en fundamentos de construccion, administracion y aplicacion
de los instrumentos (Meneses, et al.,, 2013). La finalidad es la elaboracion de
modelos psicométricos, de preferencia cuantitativos, que permitiran convertir los
fenédmenos psicoldgicos en datos medibles, validos y confiables. Entre las teorias

psicométricas se encontro la teoria clasica de los Test TCT, cuya propuesta se basé
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en la conceptualizacién de puntuacion verdadera a partir de evidencias empiricas
gue se obtuvieron a través de los test. Su objetivo es dar un valor al error asociado
al proceso de medicion y de esta manera, se infiere el valor real que se pretende
medir. La confiabilidad de una prueba segun la TCT, se relaciona a los errores de
medida aleatorios encontradas en las puntuaciones obtenidas cuando se aplica el
test (Meneses, et al., 2013). EI TCT consta de tres conceptos basicos; primero, las
puntuaciones empiricas observables; segundo, puntuaciones verdaderas y tercero,
el error de medida. A fin de vincular los conceptos bésicos expresados, se emplea
un modelo lineal formulado por Spearman, donde él modelo aditivo se observa y se
suma a la puntuacion verdadera y al error de medida. Asi mismo la teoria
psicométrica de Respuesta al item TRI, generado a causa de las criticas de la
Teoria Clasica de los Test. La teoria propuso cambiar el tratamiento de la prueba
de forma global al tratamiento de individual de los items, por consiguiente, se
propone una conexioén entre las puntuaciones de la variable latente y la probabilidad
de acertar cada item, utilizando diversas funciones matematicas para corroborar
apropiadamente el enlace. Posteriormente con la funcibn mas conveniente,
seleccionada con anterioridad, se elaboran las referidas curvas elementos de los

items (Meneses, et al., 2013).

Las investigadoras se fundamentaron en la teoria clasica de los test, por
consiguiente, se buscé encontrar una base tedrica valida, que exponga y sustente
la teoria de la variable a estudiar, prosiguieron luego con realizar la aplicacion a la
poblacion determinada, por lo cual, facilitaron vincular las respuestas de la teoria
principal (Martinez, et al. 2014).

La validez indico, el grado de exactitud con el que se mide el constructo
tedrico y utilizarlo con el fin previsto (Martinez et al. 2014). Los aspectos esenciales
de la escala son: La validez de contenido analiza los indicadores que componen la
escala en su grado de pertinencia, relevancia y claridad del instrumento. Del mismo
modo referencia el grado en el que un instrumento mide o cuantifica de forma
adecuada el constructo, de acuerdo con el disefio definido (Meneses et al., 2013).
La validez de constructo permite evidenciar que los indicadores de la variable miden
lo indicado, la evaluacion de ajustes de bondad a través del AFC cuantificando,

muestra la relevancia de la estadistica en el instrumento esperado (Martinez et al.,
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2014). La validez de criterio se realiza cuando se compara la puntuacion obtenida
en la escala con otra que mida lo mismo, permitiendo un resultado favorable
(Barbero et al., 2006).

Cuando nos referimos a la confiabilidad de un instrumento de medicion, nos
referimos al grado en que su aplicacion repetida al mismo sujeto u objeto produce
resultados iguales (Montero y Leon, 2002). Confiabilidad, permite los resultados
adecuados y las instrucciones en su elaboracion (Briones, 2000). El coeficiente alfa
de Cronbach es la covariacion entre los items, a mayor valor obtenido, mayor es la

fiabilidad del instrumento (Meneses et al., 2013).

Baremacién, es cuando los percentiles determinan una aceptable
interpretacion de los rangos de puntuacion, se establece el nivel general de la
variable a estudiar, constituyen el conjunto de criterios a medir de un instrumento
(Meneses, 2013). Segun Mufiz (2018) los percentiles son la divisién de los centiles

en puntuaciones de intervalos de 100, ordenando los datos.
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[l. METODOLOGIA

3.1. Tipoy Disefio de investigacion

Tipo de investigacion

Fue psicométrico, La investigacion realiz6 el manejo de técnicas
cuantitativas en la adquisicibn de aspectos de validez, confiabilidad y

estandarizacion (Sanchez et al., 2018).
Disefio

Es instrumental, segin Ato et al. (2013) por el interés enfocado en la
observacion de las propiedades psicométricas de instrumentos de medidas
psicolédgicas. Es por lo cual, los nuevos instrumentos de medicion o test pasaron

los mismos estandares de validacion.

3.2. Variables y operacionalizacion

Variable 1: Satisfaccion con la vida

Definicion conceptual: Diener et al. (2013) es la valoracién de la vida que cada

persona realiza a través de su criterio de manera subjetiva.

Definicion operacional: La variable fue medida a través del Instrumento de la
Escala de Satisfaccion con la Vida (SWLS), la cual consta de 5 items y es

unidimensional.

Indicadores: Satisfaccion con la vida a través de cinco elementos que discriminan

la variable.

Escala de medicidn: Tipo Likert, compuesta por 5 items, medicion ordinal.
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3.3. Poblacién, muestray muestreo

Poblacion

Poblacion de 1.847.176 jovenes de Lima Metropolitana. Ministerio de salud
(MINSA,14 de julio de 2020).

Lépez (2004) considerd que una agrupacion de sujetos u objetos de los que
se desea estudiar, analizar e identificar caracteristicas, cualidades, virtudes,

capacidades y competencias en la investigacion.
Criterios de inclusion

-Jovenes de entre 18 y 29 afios.

-Jovenes de género masculino y femenino.
-Jovenes que residan en Lima Metropolitana.
-Jévenes de cualquier estrato econdémico y social.
Criterios de exclusion

-Discapacidad visual, mental, intelectual o sensorial.
-Enfermedades neuronales.

-Indisposicién para la encuesta o que no hayan completado el llenado de la

encuesta.
Muestra

La muestra obtenida es de 416 jovenes de Lima Metropolitana. Segun Lépez

(2004) la muestra es parte de la poblacion con la que se realiz6 el estudio.

La muestra obtenida supera el criterio considerado como bueno de Comrey
y Lee (1992) quienes mencionaron que una muestra excelente seria de 1000, muy

bueno seria 500, bueno seria 300, ajustado seria 200 y poco seria 100.
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Muestreo

No probabilistico por conveniencia, por lo cual se tom6 en cuenta la muestra
que se considero en la investigacion, ademas de una conveniente proximidad al

investigador (Otzen y Mantareola, 2017).

Segun Bologna (2013) el muestreo es el desarrollo que se llevan a cabo en
una poblacion general, de lo cual se obtendra un subconjunto que representara a
la muestra, la cual tiene como propdésito identificar, caracterizar, analizar y averiguar
ciertos rasgos de la poblacion que requiera investigar mediante la observacion y

generalizacion de los rasgos presentes en la muestra.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccidn de datos

La técnica que se utilizé fue la encuesta, la misma que sirvié para recolectar
la informacién. Una encuesta es un conjunto de preguntas con respecto a una o

mas variables (Hernandez et al., 2014).

La SWLS fue creada por Pavot y Diener (1993), su administracion puede ser
individual o grupal en jovenes o adultos, con un tiempo para ser respondido de 10
minutos con una estructura unidimensional de 5 items con una escala de 1 al 7,
donde 7 indica si esta totalmente de acuerdo y 1 completamente desacuerdo de
cada afirmacion. Su calificacion e interpretacion se obtiene sumando los puntajes,
si obtiene un puntaje global de 31 a 35 significa muy satisfecho; de 26 a 30
satisfecho; 21 a 25 un poco satisfecho, 20 es neutral, 15 a 19 un poco insatisfecho,

10 a 14 insatisfecho, y 5 a 9 muy insatisfecho.

Las propiedades psicométricas originales demostraron una confiabilidad en
su consistencia interna de a= 0.87 y AFE determin6 un factor subyacente, una
varianza de 66%. Present6 una correlacion negativa (r= -0.72 p= 0.001) con
sintomas de ansiedad, depresion y angustias psicolégicas generales (Pavot &
Diener, 1993).
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3.5. Procedimientos

Se inicié primero, enviando solicitud de una carta de autorizacion de la
Universidad para cada uno de los autores del instrumento a utilizar en la
investigacion, se enviaron las cartas correspondientes y se recibieron las
respuestas para utilizar los instrumentos; luego se elabor6 la encuesta virtual en
Google Forms, considerando el asentimiento informado y datos sociodemograficos
y los cuestionarios de medicidon de cada instrumento. Se envio el enlace de la
encuesta virtual a los jovenes con las caracteristicas requeridas de acuerdo con el
criterio de seleccion determinado, a través de redes sociales como el Facebook,
Whatsapp, Instagram, Linkedin, en grupos investigacion, amistades y allegados,
gue permitieron recopilar las encuestas alentando la atencion y autorizacion en el
interés personal, logrando la recoleccién de los encuestados hasta lograr la muestra

propuesta.

3.6. Métodos de analisis de datos

Una vez lograda la recoleccion de los datos, se depuraron segun los criterios
de exclusion realizados en el estudio. Se utilizé el programa Microsoft Excel 2016
para obtener la base de datos de la encuesta que las personas respondieron en el
formulario. Luego se requirié al programa estadistico JAMOVI 1.1.9 y SPSS para
procesar y analizar la informacion obtenida en la muestra, teniendo en cuenta
nuestros objetivos. Inicialmente se hizo la validez de contenido por medio de juicio
de expertos, luego, se analizaron los criterios de SWLS confirmando su
confiabilidad y validez, en la estructura interna mediante el AFC y AFE; en el AFC
se tom6 como referencia los indices de ajuste absoluto y comparativo SRMR,
RMSEA, CFI, TLI. De igual manera, para analizar la validez relacionandola con otra
variable se utilizo el coeficiente de correlacion de Pearson logrando resultados

adecuados.

3.7. Aspectos Eticos

En el estudio, se han respetado los principios éticos basicos cuando se

trabaja con personas, el primero de los cuales es el principio de beneficencia, que
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estuvo dirigido desde el inicio de la investigacion, a hacer el bien, contribuyendo a
mejorar el bienestar personal y general de los jévenes. En cuanto al principio de no
maleficencia, se respet6 en todo momento cuidando la informacion y evitando
causar un perjuicio de alguna manera a los evaluados. El principio de autonomia
se tomo en cuenta respetando y reconociendo la libertad de los participantes en
decidir sobre su participacion, a través de un asentimiento informado, mediante el
cual se garantizd el derecho del participante de expresar de manera voluntaria su
intencion de participar en la investigacion. En conclusion, el principio de Justicia en
este estudio se tomO en cuenta tratando a todos los participantes de forma

equitativa, sin distincion por raza, sexo o condicion social.
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V. RESULTADOS

4.1. Validez de contenido

Tabla 1

Evidencias de validez basada en el contenido mediante el criterio de jueces de la

escala SWLS a través del coeficiente de V de Aiken

Juezl Juez2 Juez3 Juez4 Juez5 V- de Aceptable
Aiken
tem P R C P R CPRZCPRZCPRC 100% Si
1 1111111111111 1 1 100% Si
2 1111111111111 1 1 100% Si
3 1111 11111111111 100% Si
4 1111111111111 1 1 100% Si
5 11111111111 1111 100% Si

Nota: P: Pertinencia; R: Relevancia; C: Claridad / 1 = Si; 2 = No

Los resultados de la tabla 1, mostraron que el porcentaje obtenido por la V

de Aiken es de 100%, reflejando que los items superan el 80% en los criterios de

pertinencia, relevancia y claridad.
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4.2. Validez de constructo

Tabla 2
Medida de bondad de ajuste del AFC de la SWLS

indices de ajuste Modelo original indices 6ptimos

Ajuste de parsimonia

1.912
2
X/l aceptable =500

Ajuste absoluto

RMSEA 0468 < .06
aceptable

SRMR 0137 < .08
aceptable

Ajuste comparativo

CF .995 >~ 90
aceptable

TLI 991 > .90
aceptable

Nota: X2/gl: Chi-cuadrado entre grados de libertad; RMSEA: Error cuadratico medio de
la aproximacion; SRMR: Raiz media estandarizada residual cuadréatica; CFl: indice de
bondad de ajuste comparativo; TLI: indice de Tucker-Lewis

Los indices de ajuste de la tabla 2, mostraron el X2/gl es aceptable siendo
menor a 5.00, el RMSEA es aceptable por ser menor a 0.06; la SRMR es aceptable
con un 0.0137 menor al 0.08 segun la literatura, al igual que los ajustes

comparativos (Medrano y Muioz, 2017).
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Tabla 3

Varianza total explicada de la SWLS

Varianza total explicada

Total % de varianza % acumulado

1 3.351 67.014 67.014

Se observé los resultados de la tabla 3, la varianza total explicada segun la
cantidad de componentes se puede explicar el 67.014 % de la prueba, es por ello

gue solo se toma como unidimensional.
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4.3. Validez de criterio

Tabla 4

Evidencias de validez relacionada con otras variables.

SHS Zung A.
Rho .699 -.977
SWLS Sig. .000 .000
N 416 416

Nota: SWLS = Satisfaccion con la vida; SHS = Felicidad subjetiva: ZUNG A =
Depresion abreviada.

Se observo en la tabla 4, que las relaciones obtenidas entre la SWLS con
otras escalas, se consiguio el coeficiente de correlacién de Spearman demostrando
que existe una relacion positiva moderada con la SHS (Watson et al., 1988), y
relacion negativa moderada con la escala de depresién de Zung abreviada (Diener

et al., 2006) ya que la significancia es < 0.05.

21



4.4. Confiabilidad por Alfa de Cronbach y Omega de McDonald

Tabla 5
Confiabilidad por consistencia interna mediante los coeficientes Alfa de Cronbach

y Omega de McDonald

Alfa de Cronbach
- McDonald’s (w) N° elementos
a

Dimensioén 1 873 .878 5

Tabla 5, se obtuvo un Alfa de Cronbach de 0.873, y segun Campo y Oviedo
(2008) un Alfa de Cronbach debe tener un valor minimo de 0.70, para ser aceptable.
Por otro lado, se hace evidente que la Omega de McDonald’s es de 0.878, que de
acuerdo con Viladrich et al. (2017) sefialé que el coeficiente Omega debe tener

cargas factoriales de entre 0.70 y 0.90 para considerarse aceptable.
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45. Baremos de la Escala de Satisfaccion

Tabla 6

Percentiles y baremos de la Escala con Satisfaccion con la Vida (SWLS)

Percentil SWLS NIVELES

1 5

5 10

10 14

15 17 Bajo
20 19

25 21

30 22

35 23

40 24

45 25

50 25 Promedio
55 26

60 26

65 27

70 28

75 29

80 30 Alto
85 31

90 32

99 35

En la tabla 6, se obtuvo los niveles de satisfaccion con la vida, donde del 5
al 22 es un nivel bajo de satisfaccidon con la vida, del 23 al 27 es promedio y del
28 al 35 es alto.
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V. DISCUSION

Los resultados obtenidos evidencian la validez de la Escala de satisfaccion
con la vida son adecuados, estos coinciden con los antecedentes internacionales
de Berrios et al. (2019) quienes lo consideraron fiable y valido, Vinaccia et al. (2019)
quienes obtuvieron resultados 6ptimos en sus propiedades psicométricas de la
SWLS, Reppold et al. (2019), Mikulic et al. (2019), Gonzales y Rodriguez (2019),
Arias y Garcia (2018), Salazar et al. (2018), Da Silva et al. (2017) obtuvieron la
misma afirmacion en las propiedades psicométricas de la escala de acuerdo a su
poblacion estudiada; en cuanto a los antecedentes nacionales, también coincide
con Amparo et al. (2018) quienes afirmaron que los resultados son confiables; se
indic6 que las propiedades psicométricas segun Baladron et al. (2018)
caracteristicas principales de un instrumento, iniciando desde la elaboracion hasta
que sean empleados los procedimientos estadisticos, que determinan la
confiabilidad y validez de la escala. Luego de los analisis de los antecedentes y de
compararlas con los resultados obtenidos, se determiné que la SWLS cumple con
las propiedades psicométricas adecuadas para una poblacion de jévenes de Lima

metropolitana.

Respecto al primer objetivo especifico, que fue determinar la validez de
contenido se realiz6é por medio del criterio de cinco jueces y a través del coeficiente
V de Aiken los resultados obtenidos mostraron un porcentaje de 100%; segun
Diener et al. (2013) se tiene validez de contenido cuando los items superan el 80%
en los criterios de pertinencia, relevancia y claridad. Por otra parte, segun la teoria,
la validez de contenido analiza los items de sus componentes, del mismo modo
cuantifica el constructo disefiado, y que si los items son mayores al 80% en los
resultados obtenido en la V de Aiken son validos para el instrumento (Meneses et
al., 2013). Por consiguiente, consideramos que la SWLS tiene pertinencia,
relevancia y claridad apropiada para realizar investigaciones en Jévenes de Lima

Metropolitana.

En base al segundo objetivo, se logré determinar la validez de constructo
mediante los resultados de AFC; estos indicaron que el ajuste al modelo

unidimensional es aceptable; el Ajuste de parsimonia con un Chi-cuadrado entre
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grados de libertad - X?/gl es = 1.912; el ajuste Absoluto con un RMSEA = 0.0468, y
SRMR = 0.0137; CFI =0.995 y el TLI = 0.991. Estos resultados coinciden con los
antecedentes de Vinaccia et al. (2019), Mikulic et al. (2019); Calderon, et al. (2018);
Arias y Garcia (2018); Da Silva et al. (2017) quienes obtuvieron resultados similares
en sus investigaciones. Segun la tedrica Medrano y Muiioz (2017) los resultados
del AFC son aceptables cuando se encuentran dentro los siguientes criterios: Ajuste
de Parsimonia < 5.00; el RMSEA < .06, el SRMR = .0,8 el CFI =2 .90 y el TLI 2
.90. Por lo tanto, y de acuerdo con la teoria, los resultados de la presente
investigacion se encuentran dentro de los indices O0ptimos, en ese sentido, la SWLS

es un instrumento valido en su estructura interna.

Respecto a determinar la validez de criterio, en relacion con otra escala; se
adquiere mediante el coeficiente de correlacién de Spearman la cual demostré una
significancia menor al 0.05, por ello, se mostro relacion positiva moderada de 0.699
con la Escala de Felicidad Subjetiva (Lyubomirsky y Lepper et al.,1999) y una
relacion negativa moderada de -0.577 con la Escala de Depresion de Zung
Abreviada (Diaz et al., 2005). Segun Diener y Pavot (1993) la satisfaccion con la
vida se basa en la valoracion de la propia vida de la persona que a través de su
experiencia subjetiva indica su grado de felicidad y satisfaccidbn. También
mencionan que los sintomas de ansiedad, depresion y angustias psicoldgicas
generales presentan una relacion negativa con la SWLS. Ademas, la validez de
criterio se obtiene, cuando se compara la puntuacion obtenida en la escala con otra
gue mida lo mismo, presentando resultados semejantes (Barbero et al. 2006). En
ese sentido, los indicadores de la validez convergente de Satisfaccion con la Vida
demuestran una relacion positiva moderada con la Felicidad Subjetiva y una validez
divergente con relacion negativa moderada con la escala de Depresién de Zung
abreviada, lo que significa, que hay buenos indicadores de validez. Por
consiguiente, la teoria y resultados respaldaron la validez convergente de la SHS
con la SWLS vy divergencia de la escala de Depresion de Zung abreviada con la
escala SWLS, obteniendo con claridad las relaciones con los instrumentos

utilizados en la validez de criterio.

En cuanto a la confiabilidad de la SWLS, los resultados presentaron un Alfa

de Cronbach de 0.873, y un Omega de McDonald de 0.878, los cuales son
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similares, al ser comparados con antecedentes como Berrios et al. (2019) quienes
presentaron un Alfa de Cronbach de 0.842 y un Omega de McDonald de 0.85;
Vinaccia et al. (2019) consiguieron un Alfa de Cronbach de 0.839, Mikulic et al.
(2019) un Alfa de Cronbach de 0.81, Gonzales y Rodriguez (2019) un Alfa de
Cronbach 0.839; Arias y Garcia (2018) un Alfa de Cronbach 0.81. Segun Montero
(2001) la confiabilidad de un instrumento de medicién se basa en la aplicacion
reiterada en el mismo sujeto y que este instrumento genera los mismos resultados.
Asimismo, Campo y Oviedo (2008) refirieron que el Alfa de Cronbach debe tener
un valor minimo de 0.70, para ser aceptable y Viladrich et al. (2017) sefalaron que
el coeficiente Omega debe tener cargas factoriales de entre 0.70 y 0.90 para
considerarse aceptable. Lo que significa que, a mayor valor obtenido, mayor es la
fiabilidad del instrumento (Meneses et al., 2013). Es por ello, que tanto los
antecedentes y los resultados obtenidos en el Alfa de Cronbach son mayores a 0.80
al igual que el coeficiente Omega de McDonald, indicado que la SWLS es confiable
para ser aplicado en mejoras favorables en la salud mental, alivio bienestar

fisiolégico y salud en general en jévenes de Lima Metropolitana.

En funcién al ultimo objetivo, se lograron determinar los baremos de la
SWLS, para ello, se elaboraron percentiles, y de acuerdo con los resultados, no
existe diferenciacion por género o edad. Se indica que la SWLS puede medir desde
el nivel muy insatisfecho hasta el nivel muy satisfecho de acuerdo con los puntajes
percentiles y categoria establecidos en los resultados. Estos resultados encuentran
coincidencia con antecedentes como Vinaccia, et al. (2019) quienes obtuvieron
percentiles directos en la SWLS, encontrando que tampoco ha diferenciacion por
sexo en los percentiles obtenidos. En cuanto a los percentiles, Muiiiz (2018) sefiala
que estos, son la division de los centiles en puntuaciones de intervalos de 100,
ordenando los datos obtenidos y presenta los baremos que apoyan en interpretar
los rangos considerados por los puntos de corte, estableciendo de esta manera las
categorias o niveles de medicion, lo que significa que los baremos y normas son
importantes en el uso de la SWLS para determinar la puntuacién. Permitiendo asi,
una estandarizacion y calificacion del instrumento e identificando la interpretacion

adecuada de la variable para ser utilizada en poblacién peruana.
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Para finalizar se elabor6é un manual de la SWLS, ya que en los antecedentes
nacionales encontrados de Amparo et al. (2018) y Calderon, et al. (2018) no se
hall6 el uso de percentiles para aplicar la SWLS en Jévenes de Lima Metropolitana,
determinando la importancia de un manual para el uso del instrumento en su

aplicacion, estandarizacion, aplicacion e interpretacion de la SWLS.

Las limitaciones que superaron las investigadoras fueron: en primer lugar,
poder contactarnos con expertos en la variable estudiada, logrando superarla con
el apoyo de maestros, segundo fue el acceso a la muestra, por motivo de la
pandemia se realizé mediante una encuesta virtual, esperando la disposicion de los
encuestados, logrando superarla con una difusion constante utilizando redes

sociales.

27



VI. CONCLUSIONES

Primera. Se determin6 efectivamente, existe evidencia de la validez de la Escala
de Satisfaccidon con la Vida (SWLS), y al obtener resultados aceptables se
concluye que la escala en mencion es un instrumento valido y confiable apto

para ser usado en jévenes.

Segunda. Se determind la validez de contenido de la SWLS por jueces con
experiencia en el analisis de cuestionarios; en los criterios de pertinencia,
relevancia y claridad en la redaccion y sentido de cada item. Los jueces
coincidieron en su aprobacion a cada item que conforma la escala la escala
de satisfaccion con la vida, por lo que se obtuvo una V de Aiken del 100%,
concluyendo que los items son adecuados permitiendo el uso conveniente
de la SWLS.

Tercera. Se determind que las evidencias de validez de constructo de la SWLS
presentan indices 6ptimos para el uso del instrumento, con valores de 0.000
menores a 0.05 para la reduccion de dimensiones, evidenciando y
confirmando a su vez la unifactorialidad de la escala. Respecto al AFC se
demostré que el modelo propuesto contiene un ajuste apropiado SRMR
de.0137 y un CFI de .995 considerandose aceptables. En tal sentido, la

posee validez de constructo.

Cuarta. Se determin0 la validez de criterio de la SWLS obteniendo con claridad las
relaciones con los instrumentos utilizados en la validez convergente de la
escala de Felicidad Subjetiva con la SWLS vy divergencia de la escala de
Depresion de Zung abreviada con la escala SWLS demostrando con ello,
gue la escala en estudio cuenta con validez de criterio frente a otras pruebas

gue demostraron medir constructo similar

Quinta. Se determind la confiabilidad de la SWLS con un coeficiente Alfa de
Cronbach de 0.873, y Omega de McDonald de 0.878 lo cual indica que la
escala es aceptable y confiable para ser aplicada y que mide

adecuadamente la satisfacciéon con la vida.
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Sexta. Se obtuvieron los baremos en base a los percentiles de la SWLS, en la cual
no existe diferenciacion por género o edad, quedando determinados los
niveles bajo, promedio y alto de satisfaccion con la vida, permitiendo de esta

manera, una estandarizacion y calificacion del instrumento.

29



Vil.  RECOMENDACIONES

Primera. De acuerdo a los resultados obtenidos en la investigacion, se presenta a
modo de recomendacion el analisis de la escala en una muestra mayor a la
obtenida, y descentralizado por distritos de la ciudad de Lima. Con ello se
podria validar su uso en Lima Metropolitana y contribuiria a la deteccion de

la Satisfaccion con la Vida por distritos.

Segunda. Realizar mayores investigaciones relacionadas a la variable de
satisfaccion con la vida, ya que no se conté con mucha bibliografia nacional.
De la misma manera, se tendria particular interés en la deteccion de
variables positivas y no solo centrarnos en lo negativo que pueda presentar

el sujeto.

Tercera. Con los resultados que se obtuvieron se logré validar la SWLS, por lo que
se recomienda masificar su aplicacion en instituciones educativas,
universidades, etc. para asi detectar los niveles Satisfaccion con la Vida que
presenten los JOvenes y posterior a ello, se implementen programas

motivacionales en pro de la salud emocional de los sujetos.

Cuarta. Al demostrarse la confiabilidad de la SWLS en Jbévenes de Lima
Metropolitana, 2021; se sugiere el uso del instrumento como test-retest por

ser confiable.
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ANEXOS

Anexo 1: Matriz de consistencia
Problema Objetivos Método variables Instrumento
e items
¢Cuales General Disefio y tipo Variable 1: Satisfaccion
son las determinar las propiedades psicométricas de la Escala de Disefo: con la Vida
evidencias  Satisfaccion con la Vida en jévenes de Lima Metropolitana, Instrumental Escala de
de validez 2021. Tipo: Satisfaccién
de la SWLS Psicométrico con la Vida
en jovenes Especificos (SWLS)
de Lima Poblacion, muestray -En la mayoria de los desarrollada
Metropolita a) Determinar la validez de contenido de la Escala de muestreo aspectos mi vida es por Diener et
na, 20217 Satisfaccion con la Vida en jovenes de Lima como quiero que sea. al. (1993).
Metropolitana, 2021. Poblacion: -Las circunstancias de Adaptacion
- 1 847 176 jbvenes que mi vida son buenas. usada de
b) Determinar la validez de constructos de la Escala de residen en Lima -Estoy satisfecho con mi  Atienza et al.
Satisfaccion con la Vida en jovenes afios de Lima metropolitana. vida. (2000)
Metropolitana, 2021. -Hasta ahora he
_ o _ . Muestra: conseguido de la vida De
c) Determinar la confiabilidad de la Escala de Satisfaccion . 416 jovenes. las cosas que considero estructura
con la Vida en jovenes de Lima Metropolitana, 2021. importantes. unidimensio
. . N ., Muestreo: -Si pudiera vivir mi vida nal, consta
d) Determinar la validez de criterio en relacion con otra _\ 4 probabilistico otraF\)/ez, larepetiiataly  de 5 ftems,
g,scala de Ia_ Escala de _Satlsfacmon con la Vida en  eqiadisticos como ha sido. con escala
jovenes de Lima Metropolitana, 2021. de medicion
e) Determinar los baremos de la Escala de Satisfaccion or_dlnal tipo
con la Vida en afios de Lima Metropolitana, 2021. le_ert, con
opciones de

respuesta de
lal7.




Anexo 2: Operacionalizacion de variables

Variable Definicion Def|n|c_:|on Dimensiones Indicadores items Escala Valor final
conceptual operacional
Se medira la
satisfaccion con la
vida a través de la
escala de
Diener et al. (2013)  satisfaccion con la
El concepto de vida (SWLS)
satisfaccion vital se creada por Diener
basa en la et al. (2013) vy )
Satisfacci6 valoracion sobre la adaptada al Satisfaccion Satisfaccion Items
n_d con la propia vida que espafiol por Atienza con la vida con la vida (123
vida una persona et al 2000). 1619, .
realiza a través de  Diener et al.((2013?) 4,5) 5 a 22 bajo,
un proceso de  sostiene que la _ 23 al 27
comparacion con  Satisfaccion con la Ordinal promedio,
un criterio  vida se basa en la 28 al 35 alto
establecido en  valoracion personal

forma subjetiva.

y comparaciéon de
forma subjetiva con
criterios
establecidos  por
cada individuo,
siendo
unidimensional: a)
satisfaccion con la
vida.




Anexo 3: Instrumentos
Escala de Satisfaccién con la vida (SWLS)

Diener et al (1993) Traduccion: Atienza et al (2000)

Indica tu grado de acuerdo con cada frase (de 1 a 7).

Ni de
Totalmente , . ,
en En Ligerament acuerdo ni  Ligerament De Totalment
desacuerd desacuerd een en e de acuerdo e de
o o] desacuerdo desacuerd acuerdo acuerdo
o]
1 2 3 4 5 6 7
1. En la mayoria de los aspectos mi vida es como quiero que sea.
2. Las circunstancias de mi vida son buenas.
3. Estoy satisfecho con mi vida.
4, Hasta ahora he conseguido de la vida las cosas que considero importantes.
5. Si pudiera vivir mi vida otra vez, la repetiria tal y como ha sido.



Escala de Felicidad Subjetiva
Lyubomirsky, S. & Lepper, H. (1999)

Marcar el nivel que mas te represente siendo 7 el punto de mayor evaluaciény 1 el
punto de menor evaluacion del item.

1. En general, considero que:

1/2/3]4|5]|6]|7

No soy una persona muy Soy una persona muy
feliz feliz

2. En comparacion con la mayoria de mis compafieros, me considero:

112(3]4|5|6|7
Menos Mas
feliz feliz
3. Algunas personas son generalmente muy felices. Disfrutan de la vida,
independientemente de lo que suceda, obteniendo el maximo beneficio de
todo. ¢ Hasta qué punto esté caracterizacion lo describe a usted?
112|3]4|5(6]|7
Nad Much
a 0
4. Algunas personas no son muy felices. Aunque no se encuentran deprimidas,
nunca parecen estar tan felices como podrian. ¢Hasta qué punto lo describe
esta caracterizacion?

Nad Much




Escala de depresion de Zung

Zung (1965) adaptacion: Diaz et al. (2005)

Lea cada enunciado e indique su grado de acuerdo (1 a 4):

Nunca

A veces Muchas veces Siempre

2 3 4

©CooNoGakwdE

[EEN
o

Se ha sentido triste y decaido

Ha tenido ganas de llorar o ha llorado

Se ha sentido cansado sin razon aparente

Ha tenido su mente tan despejada como siempre
Le ha sido facil hacer las cosas como antes

Se ha sentido inquieto, intranquilo

Se ha sentido mas irritable que de costumbre

Se ha sentido util y necesario

Ha disfrutado con sus actividades cotidianas

Ha encontrado agradable vivir



Anexo 4: Ficha técnica

Ficha técnica 1

Nombre : Escala de satisfaccion con la vida (SWLS)
Autores : Diener, E. & Pavot, W.
Procedencia :E.E.U.U. -1993

Administraciéon : Individual o colectivo
Tiempo : 10 min.
Estructuracion : unidimensional - 5 items

Aplicacion : Jévenes y adultos
Resefia histoérica:

La escala fue creada por Diener & Pavot (1993) realizaron la revision de la
escala de Satisfaccion con la vida, siendo el mismo el articulo cientifico de esta

investigacion.
Consigna de aplicacion:

Responda las cinco afirmaciones utilizando la siguiente escala de 1 a 7,
indicando si 7 si estd completamente de acuerdo y 1 si esta completamente en

desacuerdo de cada afirmacion.
Calificacion e interpretacion

Se suma un puntaje global de 31 a 35 significa muy satisfecho; de 26 a 30
satisfecho; 21 a 25 un poco satisfecho, 20 es neutral, 15 a 19 un poco insatisfecho,

10 a 14 insatisfecho, y 5 a 9 muy insatisfecho.



Anexo 5: Formulario virtual para la recoleccién de datos

Enlace del formulario:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlIpQLSe0XInzZlglylFgPUmtGAsXpl9yRDOo

RatiLw6iESCOUeJXFQ/viewform

Seccion 1de 4

Evidencias de validez de |la escala de
satisfaccion con la vida (SWLS) en jovenes
entre 18 a 292 anos de Lima Metropolitana,
2021.

Buen dia estimado participante.

Investigacién, para obtener el grado de Licenciado.

Joel Rosario Quiroz {rquirczf@ucv.edu.pe) para que pueda resolver tus dudas.

Desde ya agradezco tu participacion y la predisposicion para completar el formulario.

Anexo 5: Ficha sociodemogréafica

DATOS SOCIODEMOGRAFICOS
Edad: Entre 19 y 29 afios
Género:

e Femenino

e Masculino

Estado civil:
e Soltero
e Casado

Grado de instruccion
e Secundario
e Superior universitario
e Superior técnico

Zona de residencia
e Lima Este
e Lima Norte
e Lima Sur
e Lima Centro

Nuestros nombres son Sandy Daysi Huatuco Huaman y Clara Chacon Villena, somos estudiantes de la carrera
de psicologia de la Universidad César Vallejo, y estoy realizando esta investigacidn como parte del Informe de

La participacion de este estudio es voluntaria, pero para participar debes tener entre 18 y 29 afos. Si cumples
con ese rango de edad puedes participar. Completar este formulario no te tomaréd mas de 10 minutos, sdlo te
pedimos que completes con la mayor sinceridad posible, y no te preocupes, no existen respuestas buenas o
malas. Recuerda que la informacion recclectada sera confidencial, y sélo serd recogida con fines académicos.
En caso tengas dudas adicionales, te comento que esta investigacion esta supervisada por el Mg. Fernando



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe0XlnzZlgIylFqPUmtGAsXpI9yRD0oRqtjLw6iE8C0UeJXFQ/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe0XlnzZlgIylFqPUmtGAsXpI9yRD0oRqtjLw6iE8C0UeJXFQ/viewform

Anexo 7: Carta de solicitud de autorizacion de uso de instrumentos remitido
por la Universidad.

W UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
“Afo del Bicentenaro del Pand: 200 afics de Independencia™

Los olfvos 9 de febrero de 20219

Autoras
» Edward Dierer
= Sonja Lyubomirsky
= Luks Alfonso Diaz, Adalberto Campo, German Eduardo
Rueda, Jaider Alfonso Barmos
Presante. -

Dve nuestra consideracion:

Es grato dirigirme a usted para exprésable mi cordial saludo v a a vez
preasantares a as SMas. HUATUCO HUAMAN SANDY DAYSI con DRI N®
47559761 vy CHACOMN VILLENMA CLARA, con DMNI. N® 02034029 Estudiantes del
dlimo afo de la escusla de psicologia de nuestra casa de estudios: con codigo
de matricula N® TO0Z392334, v TOO0B05369 quisnes realizardan su trabajo de
investigacidn para oplar &l tiulo de licenciada en Peicologia titulado: “Evidencias
de validez de la ascala de satisfaccidn con & vida (SWLS) en jwenas entra 18
a 28 afos de Lima Matropolitana 2021." Este trabajo de investigacidn tiene fines
académicos, sin fines de lucro alguno.

Agradecemos por antelackdn le brinde facilidades del caso proporcionado
una carta de autorizacidn para el uso del instrumenio an mencidn, solo para fines
académicos, ¥ asi prosiga con el desarrollo del proyvecto de investigacian.

En esta oporunidad hago propicia B ocasidn para renovarle los
santimisntos de mi especial consideracidn v estima parsonal.

(I

Hu.m AMES, EDITH HONORIMN A
Coardinadora de la Escuala de
Psicologia Filia Lima- Campus Ale




Anexo 8: Autorizacion de uso del instrumento SWLS

Solicitud de permiso para usar la escala “Evidencias de validez de la escala de satisfaccion con la vida
(SWLS)"  Reciidos x

Clara Chacon Villena @ 19 feb202123:19 (h
Good morning, dear teacher Edward Diener We are pleased to address you, we are Sandy Daysi Huatuco Huaman and Clara Chacon Villena, students of the Cesar Valle]

Diener, Edward F 12:46 (hace 6 horas)
parami «

ves, you have permission

see eddienercom

Ed Diener

Website with Ed's well-being scales and publications: eddiener.com
Handbook of Well-being (on NobaScholar.com)

Educational website: Nobaproject.com

From: Clara Chacon Villena <claralucerochacon@gmail.com>

Sent: Friday, February 19, 2021 9:19 PM

To: Diener, Edward F <gdigner@illinois.edu>

Subject: Solicitud de permiso para usar la escala "Evidencias de validez de a escala de satisfaccion con la vida (SWLS)"

Autorizaciéon de uso del instrumento SHS

Authorization to use the subjective happiness scale to validate the positve relationship with scale (SWLS). ¢ &

Recihidos x
Clara Chacdn Villena @ vie 19feb 2347 (hace 19 oras) oy
300d morning, Mister SONJA LYUBOMIRSKY We are pleased to address you, we are, Sandy Daysi Huatuco Huamn and Clara Chacon Villena, students of the Cesar Vallejo

Sonja Lyubomirsky @ vie, 19feb 2355 (hace 18horas)
Hithere — You are vielcome fo use the Subjective Happingss Scale (SHS). (My website, which includes the SHS, states that anyone can use i for resarch purposes

Clara Chacon Villena <claralucerochacon@gmail coms 1844 (hace Bminutos)  fy &
para Sonja
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Anexo 9: Consentimiento Informado o asentimiento (REVISAR)
CONSENTIMIENTO INFORMADO
s

Con el debido respeto, nos presentamos ante Usted, soy Sandy Daysi Huatuco
Huaméan y Clara Chacon Villena, estudiantes del onceavo ciclo de la carrera de
psicologia de la Universidad César Vallejo — Ate. En la actualidad nos encontramos
realizando una investigacion sobre “Evidencias de validez de la escala de
satisfaccion con la vida (SWLS) en jovenes entre 18 a 29 afios de Lima
Metropolitana, 2021.” y para ello quisiéramos contar con su importante
colaboracién. El proceso consiste en la aplicacion de tres pruebas: Satisfaccion con
la vida (SWLS), Felicidad Subjetiva (SHS) y el Cuestionario abreviado de Zung. De
aceptar participar en la investigacion, se informara todos los procedimientos de la
investigacion. En caso tenga alguna duda con respecto a algunas preguntas, se

explicard cada una de ellas.
Gracias por su colaboracion.
Atte.

Sandy Daysi Huatuco Huaman
Clara Chacén Villena
ESTUDIANTES DE LA EAP DE PSICOLOGIA
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

De haber sido informado y estar de acuerdo, por favor rellene la siguiente parte.

Yo, acepto aportar en la investigacion sobre “Evidencias de validez de la escala
de satisfaccién con la vida (SWLS) en jovenes entre 18 a 29 afios de Lima
Metropolitana, 2021.” de las seforitas Sandy Daysi Huatuco Huaman

Clara Chacon Villena, habiendo informado mi participacion de forma voluntaria.

Dia: .......... [, [oeeinil.

Firma Firma

Sandy Daysi Huatuco Huaman Clara Chacén Villena



Anexo 10: Resultados del piloto
Tabla 1

Andlisis estadistico de los items de la escala SWLS del piloto (N=111)

Porcentaje de respuesta mea Skewnes  Kurtosi if item dropped

I"I\'AE n sd s s IHC h2 | | Correlacion entre items

1 180 990 % w7 B2 %S 630 468 153 058 066 056 061 0.83 0.84 1.00

2 360 720 ‘9% e300 2 B LT 495 160 087 011 070 039 0.79 0.80 059 1.00

3 360 810 810 6.30 289 2%1 1%8 505 166 -083  -014 077 024 0.77 0.78 053 0.66 1.00

4 270 630 990 900 5> B3 182 507 158 084 007 o062 054 0.81 0.83 035 051 061 1.00

s L7 153 F0 720 L7 192 192 405 200 006 136 060 058 0.83 0.83 037 046 058 051 0

Nota: PR= Porcentaje de respuesta; M= Media; sd= Desviacion estandar; S= coeficiente de asimetria de Fisher; K= coeficiente de curtosis de Fisher; IHC= indice de homogeneidad corregida o
indice de discriminacion; h2:= Comunalidad.

En latabla 1, el analisis de los items de la escala unidimensional SWLS, se observa que el porcentaje de respuestas no se acercan
al 80% evidenciando que no hubo sesgo, es decir, las respuestas no estan agrupadas en una sola opcion respondiendo a una
deseabilidad social. Asi mismo, la media va de 4.05 a 5.07 con una desviacion estandar de 1.53 a 2.04. La asimetria -0.58 a 0.06
y la curtosis -0.07 a -1.36 no superan el +/- 1.5, lo que revela que estos datos no se alejan de la colocacién estandar (Curran,
West y Finch, 1996), el IHC tienen valores superiores a 0.20 (Kline, 1998) y la comunalidad debe ser superior a 0.40 (Siresi, 1998)
observando que todos los items aportan a la comunalidad. El alfay omega no muestran una diferencia significativa si que quitara

un item, asi mismo la correlacion entre items son significativas con un valor < 0.001.



Figura 1

Correlacion entre items de la escala SWLS del piloto
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Tabla 2

Evidencias de consistencia interna con alfa de Cronbach’s y Omega de Mcdonald’s

Cronbach's o McDonald's ®

SWLS 0.838 0.847

En la tabla 2, el Alfa de Cronbach es de 0.838 siendo aceptable segin lo menciona
(Celina'y Campo, 2005). De igual forma, la confiabilidad por el Omega McDonald’s
de es de 0.847, esto indica una buena confiabilidad de la escala unidimensional.

(Campo-Arias y Oviedo, 2008).



Tabla 3

Evidencia de validez basada en la estructura interna mediante el AFC de la
Escala SWLS (N=111)

indices de ajuste Modelo original indices 6ptimos

Ajuste de parsimonia

X3/gl 1.97 <3.00
aceptable

Ajuste absoluto

RMSEA .09 < 06
No aceptable

SRMR .04 CercadeO
aceptable

Ajuste comparativo

CFl .98 > 90
aceptable

TLI .96 > 90
aceptable

Nota: X2/gl: Chi-cuadrado entre grados de libertad; RMSEA: Error cuadratico medio de la
aproximacion; SRMR: Raiz media estandarizada residual cuadratica; CFI: Indice de bondad de
ajuste comparativo; TLI: Indice de Tucker-Lewis

La tabla 3, Evidencia los indices de ajuste; el X2/gl= Chi-cuadrado entre grados
de libertad es aceptable, el RMSEA= Error cuadratico medio de la aproximacion
no es aceptable; SRMR= Raiz media estandarizada residual cuadréatica son

aceptable al igual que los ajustes comparativos (Medrano y Muioz, 2017)



Tabla 4

Andlisis estadistico de los items de la escala SHS del piloto (N=111)

Porcentaje de respuesta

ITEM
2 3 4 5 6
1 1.80 1.80 3.60 16.20 19.80 37.80 18.90
2 0.90 0.90 4.50 2250 2340 2880 18.90
3 2.70  0.00 9.90 18.90 28.80 2250 17.10
4 540 810 18.00 20.70 19.80 15.30 12.60

mean

5.40
5.29
5.07
4.38

sd

1.32
1.27
1.39
1.68

Skewness

-1.03
-0.51
-0.58
-0.15

Kurtosis

117
0.08
0.33
-0.76

IHC

0.73
0.72
0.61
0.29

h2

0.21
0.21
0.47
0.90

if item dropped

Correlacidn entre items

climina eliming 2 3 4
0.62 070 1.00
0.63 071 079 1.00
0.68 077 064 066 1.00
0.87 0.88 030 026 022 1.00

Nota: PR= Porcentaje de respuesta; M= Media; sd= Desviacion estandar; S= coeficiente de asimetria de Fisher; K= coeficiente de curtosis de Fisher; IHC= indice de homogeneidad corregida o

indice de discriminacién; h22= Comunalidad.

En la tabla 4, el analisis de los items de la escala unidimensional SWLS, se observa que el porcentaje de respuestas no se acercan

al 80% evidenciando que no hubo sesgo, es decir, las respuestas no estan agrupadas en una sola opcién respondiendo a una

deseabilidad social. Asi mismo, la media va de 4.38 a 5.40 con una desviacion estandar de 1.27 a 1.68. La asimetria -0.15 a -1.03

y la curtosis -0.76 a 1.17 e no superan el +/- 1.5, lo que revela que estos datos no se alejan de la colocacion estandar (Curran,

West y Finch, 1996), el IHC debe tener valores superiores a 0.20 (Kline, 1998) y la comunalidad debe ser superior a 0.40 (Siresi,

1998) se observa que los items 1 y 2 no aportan comunalidad. El alfa y omega no muestran una diferencia significativa si que

quitara un item, asi mismo la correlacion entre items son significativas con un valor < 0.001.



Figura 2

Correlacion entre items de la escala SHS del pilo
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Tabla 5

Evidencias de consistencia interna con alfa de Cronbach’s y Omega de
Mcdonald’s

Cronbach's a McDonald's ®

SHS
0.761 0.817

En latabla 5, el Alfa de Cronbach es de 0.761 siendo aceptable segun lo menciona
(Celina'y Campo, 2005). De igual forma, la confiabilidad por el Omega McDonald’s
de es de 0.817, esto indica una buena confiabilidad de la escala unidimensional.

(Campo-Arias y Oviedo, 2008).



Tabla 6

Evidencia de validez basada en la estructura interna mediante el AFC de la
Escala SHS (N=111)

indices de ajuste Modelo original indices 6ptimos

Ajuste de parsimonia

Xz/g| .32 < 3.00
aceptable

Ajuste absoluto

RMSEA .00 < .06
aceptable

SRMR .009 CercadeO
aceptable

Ajuste comparativo

CFI 1.00 > .90
aceptable

TLI 1.02 > 90
aceptable

Nota: X2/gl: Chi-cuadrado entre grados de libertad; RMSEA: Error cuagrético medio de la
aproximacion; SRMR: Raiz media estandarizada residual cuadratica; CFl: Indice de bondad de
ajuste comparativo; TLI: Indice de Tucker-Lewis

La tabla 6, Evidencia los indices de ajuste; el X2/gl= Chi-cuadrado entre grados

de libertad es aceptable, el RMSEA= Error cuadratico medio de la aproximacién
es aceptable; SRMR= Raiz media estandarizada residual cuadratica también es
aceptable al igual que los ajustes comparativos (Medrano y Muioz, 2017)



Tabla 7

Andlisis estadistico de los items de la escala de depresion Adaptada de Zung (N=111)

Porcentaje de respuesta

ITEM
1 2 3 4
1 450 19.8 685 7.20
2 450 243 622 9.00
3 450 29.7 559 9.90
4 8.10 649 20.7 6.30
5 8.10 29.7 58.6 3.60
6 6.30 315 486 135
7 225 550 189 3.60
8 180 26.1 477 243
9 180 342 459 180
10 3.60 19.8 432 333

mea

2.78
2.76
2.71
2.25
2.58
2.69
2.04
2.95
2.80
3.06

sd

0.64
0.68
0.71
0.69
0.70
0.78
0.75
0.76
0.75
0.82

Skewn
ess

-0.85
-0.56
-0.32
0.78
-0.69
-0.21
0.47
-0.16
0.08
-0.52

Kurto
sis

1.35
0.60
0.10
0.85
0.12
-0.29
0.15
-0.64
-0.70
-0.39

IHC

0.61
0.53
0.61
0.37

-0.39

0.51

-0.59

0.54
0.59
0.65

h2

0.43
0.35
0.49
0.50
0.51
0.65
0.74
0.44
0.48
0.44

if item dropped

Correlacién entre items

a si

se  wsise 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
elim elimina

ina

0.55 0.68 1.00

0.56 0.69 0.74 1.00

0.54 0.68 0.51 0.50 1.00

0.60 0.73 0.21 0.19 0.30 1.00

0.73 0.80 -0.17 -0.20 -0.12 -0.38 1.00

0.56 0.69 0.52 0.46 0.55 0.29 -0.22 1.00

0.78 0.81 -0.40 -0.57 -051 -0.19 0.12 -0.58 1.00

0.55 0.70 0.35 0.36 0.31 0.41 -0.41 0.35 -0.25 1.00

0.54 0.69 0.31 0.32 0.49 0.45 -0.30 0.39 -0.31 0.51 1.00
0.52 0.67 0.48 0.47 0.52 0.29 -0.27 0.45 -0.45 0.62 055 1.00

Nota: PR= Porcentaje de respuesta; M= Media; sd= Desviacion estandar; S= coeficiente de asimetria de Fisher; K= coeficiente de curtosis de Fisher; IHC= Indice de homogeneidad corregida o

indice de discriminacion; h22= Comunalidad.

En latabla 7, el analisis de los items de la escala unidimensional SWLS, se observa que el porcentaje de respuestas no se acercan

al 80% evidenciando que no hubo sesgo, es decir, las respuestas no estan agrupadas en una sola opcion respondiendo a una

deseabilidad social. Asi mismo, la media va de 2.04 a 3.06 con una desviacion estandar de 0.64 a 0.82. La asimetria -0.16 a 0.78

y la curtosis -0.29 a 1.35 no superan el +/- 1.5, lo que revela que estos datos no se alejan de la colocacion estandar (Curran, West

y Finch, 1996), el IHC debe tener valores superiores a 0.20 (Kline, 1998) se observé que 5y 7 no aporta, la comunalidad debe ser

superior a 0.40 (Siresi, 1998) y se observo que el item 2 no aportan comunalidad. El alfa y omega no muestran una diferencia

significativa si que quitara un item, asi mismo la correlacion entre items son significativas con un valor < 0.001.



Figura 3
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En latabla 8, el Alfa de Cronbach es de 0.635 encontrandose por debajo del minimo

aceptable segun lo menciona (Celina y Campo, 2005).

De igual forma, la

confiabilidad por el Omega McDonald’s de es de 0.742, esto indica una buena

confiabilidad de la escala unidimensional. (Campo-Arias y Oviedo, 2008).



Tabla 9

Evidencia de validez basada en la estructura interna mediante el AFC de la
Escala de depresion Adaptada de Zung (N=111)

indices de ajuste Modelo original indices 6ptimos

Ajuste de parsimonia

x2/gl 3.8 < 3.00
aceptable

Ajuste absoluto

RMSEA .16 < 06
aceptable

SRMR .09 CercadeO
aceptable

Ajuste comparativo

CFl .78 > 90
aceptable

TLI 71 > .90
aceptable

Nota: X?/gl: Chi-cuadrado entre grados de libertad; RMSEA: Error cuadratico medio de la
aproximacion; SRMR: Raiz media estandarizada residual cuadratica; CFI: Indice de bondad de
ajuste comparativo; TLI: Indice de Tucker-Lewis

La tabla 9, Evidencia los indices de ajuste; el X2/gl= Chi-cuadrado entre grados de
libertad es aceptable, el RMSEA= Error cuadratico medio de la aproximacion es
aceptable; SRMR= Raiz media estandarizada residual cuadratica también es

aceptable al igual que los ajustes comparativos (Medrano y Mufioz, 2017)



Anexo 11: Criterios de jueces de los instrumentos

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Observaciones:

TIENE SUFICIENCIA.
Opinion de aplicabilidad:
Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg:
Mg. Dino Fernando Mosquera Torres.

DNI: 09610775

Numero de Colegiatura: 19403

Especialidad del validador: Asesor - Investigador

Firma del Experto Informante.
Especialidad

1Pertinencia: El dam comesponds & concaplo ladeico formudado.
TRelevancia: El fem es apropiado para representar al componens o dimension especifica o8 constuclo
IClaridad: Se entende sin dificulad alguna & enunciado da ilem, 85 CoNGSo, xacto y direcho

Nota: Sulicienca, &= dice suficiencia cuando los Bems plasteados son suicentes pars madi 1 dmension

25 de mayo del 2021



ﬁ UNIVERSIDAD Ceésar VALLEJO

Observaciones:
Opinibn de aplicabilidad:
Apicable [ X ] Aplicable despubs de comegir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Chunga Diaz. Tito Orando
DN 16746065

Firma: 0.0

Namero de Colegistura: 20838

Especialidad del validador: Psicologo

{
- "““.‘&‘

PROLOGO
CPal N 053
Firma del Experto Informante.
Espaciadad

“Pertrmrcix £l ey conagonds d ool o breadeds
Isdevarcik £ e o8 iorpadts sl speserds d copirerts O dewnsde wipacics 83 coehek
ridedt Se et s Sfolid s f enstics O e, @ CYOM Eich § St

Nots Sufircn, ok wicwcs curds be M pardeacs 5o sdicelis pies roal b dioeesede

25 de mayo del 2021



ﬁ UNIVERSIDAD CEsAar VaLLE)D

Obsarvaciones:

Considerar otros estudios ya realizados para la validacion @l presents
instrurnentos: WValdacion de la Escals de Satisfaccion con la Vida en trabajadones

peruancs

Opinlén de aplicabllidad:

Aplicable [x ) Aplicable despuds de cormagir [ ] Mo aplicabds [ ]

Apellidos y nombres del juez validador Dr. / Mg:
Karen Lucia Flores Rivera

DNI: 46436300
Firma: ;ﬁ:ﬂﬁf
Mimero de Coleglatura: 18147

Especlalldad del valldador: Educativa-Clinica

Firma del Experto Informante.
Especialidad

"Pariinincii E] bem comasond al concapls mdnos formuan
Rdruiesd E] 5 o 3055 S 03 nagicedi’ ol 000 o K O Srsets i el % i ooty
Clardad: S enbanes B9 Shouies Jiguna o $9unciads ool i, 5 DOnos, Sad 00 p dinacis

Wkl Zollisirdia, Sl Joil S iliid o Sl G Vit plavaadoe £ Slodnie paim ek ki dnd rgalin

25 de mayo del 2021



ﬁ UNIVERSIDAD CEsAar VALLEJIOD

Observaciones:

Hay suficiencia para la aplicacidn.
Opinidn de aplicabllidad:
Aplicable [ = ] Aplicable después de cormegir [ | ho aplicable | ]

Apeliidos y nombres del juez validador Dr. / Mg:
Mg Gina Paola Noel BEravo

DNI: 40435400

Humero de Coleglatura: 10355

Especialidad del valldador:
Peicdioga clinica. psicoterapeuta cognitive conductual

Especialidad
Psictloga clinica

"Painsnsii E] iom comessondy al condiple mdnoe formuiadn,
Rl etk B i ik B0ty S Mool i al COM S0 I O St et s il SO LON
Clardae: S onlni 1o orlicuitee] 25 o @tun i ool Be, & DON0Ss, ooy e

Wota Sulcindia oo Sollfseia S b et plarbdis Bt sulesdniet pois Tkt L dimetidn

25 de mayo del 2021



ﬁ UNIVERSIDAD CEsAar VaALLEJID

Observaciones
Opinién de aplicabllidad:
Aplicable [ X ) Aplicable después de comagir | ] Mo aplicable [ ]

Apeliidos y nombres del juez validador Dr. / Mg:
Mg. Richard Nilton Sdenz Neyra

DNI: 06875542
Firma: mcHARD NILTON SAEMF MEYRA.
Himero de Coleglatura: 11804

Especialidad del validador: MAESTRD EN EDUCACKON COM MENCION EN DOCENCLA ¥
GEETHM EDUCATIVA.

DOCEMCLIA ¥ GEETION ED

"Pariinanti El lom copsiponds ol conceple mdeoe formuiado,
il il E] B i 2Sasadt 5am igrecenia ol comsotst i o Srethdn i S fil cotiinei
lardad: Sa enbend tn dilcuiee 2iguna of e uncido tel e m, o5 0enoss, Gl y e

bl Sulltirdia Sl Sl Suandd 18 i plavisdos £ Suloonn o Tl b S nsdn

25 de mayo del 2021



ESCALA DE
SATISFACCION
CON LA VIDA

Chacon Villena Clara



TABLA DE CONTENIDO

l. INTRODUCCION

Il. CARACTERISTICAS GENERALES

2.1. Ficha técnica

2.2. Descripcion general del cuestionario

2.3. Elementos teodricos

l1l. JUSTIFICACION ESTADISTICA

3.1. Validez

3.2. Confiabilidad

IV. DISENO Y ESTRUCTURA DE LA ESCALA

3.1. Estructura de la prueba

3.2. Distribucioén de items

3.3. Tipos de respuesta

V.INSTRUCCIONES PARA LA APLICACION

4.1. Instrucciones generales

4.2. Instrucciones especificas

VI. NORMAS PARA LA CORRECCION Y PUNTUACION

5.1. Percentiles y baremos de la Escala de Satisfaccién con la Vida
5.3. Niveles de Satisfaccion con la Vida

VIl. NORMAS INTERPRETATIVAS

6.1. Interpretacion de los niveles de la Escala de Satisfaccion con la Vida

REFERENCIAS



.  INTRODUCCION

La satisfaccion con la vida es la apreciacion propia del bienestar de la
persona a través de criterios subjetivos de la misma, segun (Diener et al. 2012).
Sarabia (2020) mencion6 que cuidar nuestra salud mental e incentivar a las demas

personas es muy importante.

la Organizacion de las Naciones Unidas ONU (2019) realiz6 un ranking
mundial de 156 paises, siendo Finlandia el pais en primer lugar con 7.77 % de
felicidad en su poblacién; seguido por Dinamarca con 7.60 %, tercer puesto Noruega
con 7.56 %, cuarto puesto Islandia 7.50 % y Holanda el quinto puesto con 7.50%.
Los paises indicados describieron que las claves para vivir feliz se fundamentaron
en brindar apoyo social, salud, dinero, confianza vy libertad, este ranking ubicé al

Peru en el puesto 65 con un 33% de felicidad.

En el Perq, el Instituto de Opinién Publica IOP (2019) menciond que Lima
reporta un 86% de felicidad, Callao un 84%, el Norte del pais un 82%, en el Oriente
de pais un 78% y en el Sur el 74% de felicidad segun su desarrollo humano, social,
econdmico y politico. subjetivo es cuando las personas se sienten bien, en las
sociedades contemporaneas es la busqueda del interés propio, incluyendo los

beneficios y la capacidad de crear relaciones interpersonales que tiene la persona.

Por ello, La Escala de Satisfaccion a la Vida es un instrumento vélido y
confiable, que brinda una mayor notabilidad al momento de medir la variable.



ll.  CARACTERISTICAS GENERALES

2.1. Ficha técnica
Nombre de la prueba
Autoras
Objetivo
Procedencia
Dirigido a
Tiempo de aplicacion
Administracion
Numero de items

Significacion

Dimensiones

Materiales

:Nombre de la prueba

: Medir la satisfaccion con la vida

: Perd-Lima

: Jovenes

:10 a 15 minutos aproximadamente
: Individual o colectiva

' 5

. Instrumento psicométrico para identificar
los niveles de Satisfaccion con la vida de las

personas.
: Unidimensional

Lapiz, borrador, hoja de preguntas y
respuestas o software de la Escala de

Satisfaccion con la vida.

2.2. Descripcion general del cuestionario

La Escala de Satisfaccion con la Vida es una prueba psicoldgica,

caracterizada psicométricamente para medir los niveles de satisfaccion con la vida

de los jovenes.

2.3. Elementos teo6ricos

Diener et al. (1999) sobre una base histérica de la satisfaccion con la vida,

segun las ideologias este campo de la investigacion surgié del pensamiento figurado

desde el siglo XVIII. Se conceptualizé la satisfaccién con la vida basicamente como



una dimensiéon de conocimientos amplios de vivencias individuales internas,

externas e ideas abstractas que se manifestaron en la conducta del individuo.

Para Horley y Little (1985) el bienestar psicolégico como una observacion
intrinseca del sentir de forma positiva y entiende la satisfaccion con la vida
gratificante en relacion con sus logros alcanzados y la calidad de vida es el nivel de
superacion, de prosperidad. Por tanto, satisfacer la vida fue relacionar un
pensamiento individual de sentirse bien con la existencia, disfrutar, ser dichosa de
la vida que lleva, fisica, moral, ética y psicologica, en el entorno cotidiano y

referencial (Pérez-Escoda, 2013).

. JUSTIFICACION ESTADISTICA

3.1. Validez
Validez de contenido

(Barbero et al. 2013) indicaron que, la validez de contenido analiza los items
gue componen la escala a través de la técnica de juicio de expertos, Asi también,
Aiken (1985), refiere que los reactivos deben ser mayores que 0.80 para
considerarlos validos. Por lo cual, se realiz6 la V de Aiken, pasando por el criterio
de 10 expertos, obteniendo un total de 5 item que cumplen con los criterios de

pertinencia, relevancia y claridad.

Validez de constructo

(Barbero et al. 2013) mencionaron que, la validez de constructo permite
evidenciar que los indicadores de la variable miden lo indicado y la relacién entre
los items; esta se realiza a través del analisis factorial el cual puede tener una
vertiente exploratoria o confirmatoria; el primero se busca delimitar indicaciones que
tengan relacion con cada uno de los items, para poder evaluar la teoria, y con el
segundo determinar cuales son los factores que estan relacionados entre si. Lo cual,
se cumplié en analisis factorial exploratorio teniendo un valor de 0,000 siendo
significativa y en el analisis factorial confirmatorio evidenciando cargas factoriales

adecuadas entre los items, con las dimensiones y la variable.



Validez de criterio

(Barbero et al. 2013) indicaron que, la validez de criterio es realizada cuando
se compara la puntuacion obtenida en la escala con otra que mida lo mismo
permitiendo un resultado eficaz de en los resultados. Mediante el coeficiente de
correlacion de Spearman se obtuvo una relacién positiva con la Felicidad Subjetiva
(Watson, Clark y Tellegen, 1988), y se obtuvo relacion negativa con la escala de

depresion de zung abreviada (Diener, Lucas & Scollon, 2006).

3.2. Confiabilidad

(Meneses et al. 2013) indicaron que el coeficiente alfa de Cronbach es la
covariacion entre los items, a mayor valor obtenido, mayor es la confiabilidad del
instrumento. Asi también, Oviedo y Campos (2005) indican que para el Alfa de
Cronbach se considera como minimo un valor de 0.70, para ser aceptable. Y
Viladrich et al. (2017), refiere que el coeficiente omega trabaja con las cargas

factoriales, siendo las mas representativas las que oscilan entre .70 y .90.

Confiabilidad por el Coeficiente Alfa y Coeficiente Omega.

Alfa de Cronbach (a) McDonald’s (w)

.873 .878




IV. DISENO Y ESTRUCTURA DE LA ESCALA

4.1. Estructurade la prueba

Variable Dimensiones Numero de item
Satisfaccion con la Unidimensional 5
vida

4.2. Distribucion de reactivos

Dimension Indicadores Numero de
ftem
- En la mayoria de los aspectos mi 1
vida es como quiero que sea.
- Las circunstancias de mi vida son 2
. ., buenas.
Satisfaccion
: - Estoy satisfecho con mi vida. 3
con la Vida y
- Hasta ahora he conseguido de la 4
vida las cosas que considero
importantes.
- Si pudiera vivir mi vida otra vez, la 5

repetiria tal y como ha sido.

4.3. Tipos de respuesta

La Escala de Satisfaccion con la Vida, cuenta con item los cuales el evaluado

debe de responder de acuerdo a:
1 - Totalmente en desacuerdo
2 - En desacuerdo

3 - Ligeramente en desacuerdo



4 - Ni de acuerdo ni en desacuerdo
5 - Ligeramente de acuerdo
6 - De acuerdo
7 - Totalmente de acuerdo
V. INSTRUCCIONES PARA LA APLICACION
5.1. Instrucciones generales

Para aplicacion de la Escala de Satisfaccion con la vida, es preferible que la
evaluacion se realice en un ambiente tranquilo para evitar distracciones. Asi mismo,
el evaluador se debe familiarizar con el Manual del Instrumento. También, se tiene
gue aclarar gue no hay respuesta buena ni mala y que se debe responder de manera

honesta.
5.2. Instrucciones especificas

En este apartado se le pide a los evaluados colocar sus datos tales como
nombre, sexo, edad, Grado de instruccién. Luego se les indica las instrucciones de

la siguiente manera:

Por favor responda las preguntas marcando con una “x” la opcidon que se

ajuste con su forma de ser.

e Marque 1 si usted esta TOTALMENTE EN DESACUERDO con la afirmacion.

e Marque 2 si usted esta EN DESACUERDO con la afirmacién.

e Marque 3 si usted esta LIGERAMENTE EN DESACUERDO con la afirmacion.

e Marque 4 si usted estd NI DE ACUERDO NI EN DESACUERDO con la
afirmacion.

e Marque 5 si usted esta LIGERAMENTE DE ACUERDO con la afirmacién.

e Marque 6 si usted esta DE ACUERDO con la afirmacion.

e Marque 7 si usted esta TOTALMENTE DE ACUERDO con la afirmacién.

Por favor responda la prueba con sinceridad.



VI.  NORMAS PARA LA CORRECCION Y PUNTUACION

La calificacion de los items de la Escala de Satisfacciéon con la Vida tendra
una respuesta de 1 - Totalmente en desacuerdo, 2 - En desacuerdo, 3 - Ligeramente
en desacuerdo, 4 - Ni de acuerdo ni en desacuerdo, 5 - Ligeramente de acuerdo, 6
- De acuerdo, 7 - Totalmente de acuerdo; estas calificaciones deberan ser
consignadas de manera manual o mecanica, y sumadas para obtener el puntaje

total de la variable para luego ser transformadas e interpretadas.

6.1. Percentiles y baremos de la Escala de Satisfaccion con la Vida

Pecentil SWLS NIVELES

1 5

5 10

10 14

15 17 Bajo
20 19

25 21

30 22

35 23

40 24

45 25

50 25 Promedio
55 26

60 26

65 27

70 28

75 29

80 30 Alto
85 31

90 32

99 35




6.2. Niveles de la escala de Satisfaccién con la Vida

Nivel Rango

Bajo 5-22
Promedio 23 - 27

Alto 28 - 35

VIl. NORMAS INTERPRETATIVAS

7.1 Interpretacion de los niveles de la Escala de Satisfaccion con la Vida

Las respuestas obtenidas se interpretan en los respectivos niveles de
Satisfaccion con la Vida. Los individuos que se ubiquen en la categoria “Muy

insatisfecho”, indican Extrema insatisfaccion con la vida.

Los individuos que se encuentran en el nivel “bajo” indican Insatisfaccion

con la vida.

Los individuos que se ubiquen en el nivel “Promedio”, indican Ligera

satisfacciéon con la vida.

Los individuos que se encuentran en el nivel “Alto” indican Extremadamente

satisfaccion con la vida.
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