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Resumen.

La presente investigacion denominada “Influencia de las Estrategias didacticas
docentes en ladesercion de los estudiantes de un Instituto Privado Sullana,
2021, tuvo como objetivo general determinar la influencia de las estrategias
didacticas empleadas por los docentes en la desercion en los estudiantes del
Instituto San Juan Sullana, 2021. Se planteo la pregunta ¢ Cual es la influencia de
las estrategias didacticas de docente en la desercion de los alumnos de un Instituto
Privado San Juan, 20217 El tipo de investigacion con enfoque cuantitativo fue de
tipo aplicada y de disefio no experimental con corte transversal y nivel correlacional
causal. La poblacién estuvo constituida por 80 estudiantes de la carrera de
administracion del Instituto Privado San Juan de Sullana, con una muestra de 80
participantes designados a través de un muestreo no probabilistico- por
conveniencia. Se utilizd6 como técnica de recoleccion de datos a la encuesta,
empleandose un cuestionario con 27 items, distribuidos 17items para la variable
estrategias didacticas y 10 items para la variable desercion respectivamente,
los cuales fueron sometidas a valoracidén para medir el nivel de consistencia interna
y de reaccién entre items con la prueba de confiabilidad en funcién a la
estadistica del alfa de Cronbach. Dicha informacion paso por andlisis utilizando el

sistema SPSS version 25.

Finalmente se obtuvo como resultado que si existe una influencia de las
estrategias didacticas practicadas por los docentes y la desercion de los
estudiantes del Instituto Privado San Juan de Sullana, 2021 con una significancia
fue de 0, 0 00 < 0,05.

Palabras claves: Estrategias didacticas, Desercion, Estudiantes
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Abstract.

The present investigation called “Influence of the teaching didactic strategies in the
desertion of the students of a Sullana Private Institute, 2021, had as general
objective to determine the influence of the didactic strategies used by the teachers
in the desertion in the students of the San Juan Institute Sullana, 2021. The question
was posed: What is the influence of teacher's didactic strategies on the desertion of
students from a San Juan Private Institute, 2021? The type of research with a
guantitative approach was of an applied type and of a non-experimental design with
a cross-sectional section and a causal correlational level. The population consisted
of 80 students from the administration career of the San Juan de Sullana Private
Institute, with a sample of 80 participants designated through a non-probabilistic
sampling - for convenience. The survey was used as a data collection technique,
using a questionnaire with 27 items, 17 items distributed for the didactic strategies
variable and 10 items for the dropout variable, respectively, which were evaluated
to measure the level of internal consistency and reaction between items with the
reliability test based on the Cronbach's alpha statistic. This information was

analyzed using the SPSS version 25 system.

Finally, it was obtained as a result that there is an influence of the didactic strategies
practiced by the teachers and the desertion of the students of the San Juan de

Sullana Private Institute, 2021 with a significance was 0, 0 00 <0.05.

Keywords: Didactic strategies, Dropout, Students
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l. INTRODUCCION.

La desercion académica es una dificultad que se presenta en los diferentes niveles
educativos, nacionales y mundiales. Las diversas investigaciones relacionan la
desercion estudiantii a otros factores, socioculturales, socioeconémicos Yy
psicolégicos entre otros (Behr, 2020). Por otra parte, algunos autores indican que
el aumento de la tasa de graduacion relacionada con la desercion esta influenciado
por el rendimiento académico, resultados de la carencia de estrategias de
pedagogia del propio docente al momento de impartir sus clases (Raju, 2015).

Las estrategias didacticas son aquellos recursos brindados por el docente, quien es
el actor educativos responsable en originar que los alumnos tenga un aprendizaje
significativo, brindando herramientas que ayudan en el proceso de formacion, si
esta no estd debidamente direccionada y carece de actualizaciones, no logra su
finalidad, pues el alumno no participara de manera activa y no se concretara el
propésito trazado, convirtiéndose también en una posible causa de desercion de
los alumnos (Diaz Barriga Arceo, 2020). Esta problematica, no es exclusiva para
algunos paises, sino es a nivel mundial las politicas educativas estas son de gran
preferencia e importancia, pues priorizan atencion y presupuesto, pero a pesar de
ello existe un gran flujo de desercion académica, los paises de europeos como
Alemania tienen desercion estudiantil entre el 20% a 25%, Francia 10%, Austria
50%, Finlandia 10% y los Paises bajos entre el 20% a 30% (Ferdandez, 2014-
2015).

Este fendmeno también se presenta y en mayor cantidad en paises del tercer
mundo, el banco mundial en el afio 2017 en Iberoamérica y el caribe, con el 54%
de los estudiantes entre los 25 y 29 afios de edad los cuales iniciaron los estudios
de nivel superior no lograron concluirlos (Thompson, 2017). Teniendo como analisis
que la educacioén ha tenido una exposicién considerable con gran cobertura en los
diferentes estatus sociales, pero lamentablemente la permanencia de los
estudiantes no ha sido la esperada, identificando causas académicas y socio
culturales entre docentes y estudiantes (Munizaga, 2018).Las investigaciones
realizadas en el nivel superior en el pais de Colombia, en niveles superior técnica

se presenta una desercion académica de un 56,9%, en el nivel tecnoldgico 52,1%



y en el nivel universitario 46,1%, presentando deficiencias en su aprendizaje, no

habiéndose sentido satisfecho con la ensefianza brindada (Murillo, 2020).

En el nivel nacional, la Unidad de Estadistica de la Calidad (Estadistica de la
Calidad Educativa (ESCALE) Magnitudes., 2019) correspondiente al Ministerio de
Educacién (Educacion, 2018) , asi como el Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica (INEI, 2018), en el afio 2017 lamentablemente el 14,4% que oscilan
entre los 15 a 29 afios alcanz6 a estudiar una carrera superior técnica, de estos
solo el 6,9 % los concluyd; esto se agrava aun méas con los resultados de la
Encuesta Nacional de Hogares (ENAHO) en el 2017, indic6 que los jovenes
superan los 8 millones entre ellos el 17,8% no estudia o han desertado y tampoco
trabajan. La desercion académica, siempre esta presente y una mayoria esta es
en el nivel superior y entre ellos los institutos técnicos, es de preocupacion publica
y problema constantes, las misma que iran aumentado durante los afios, teniendo
como consecuencias problemas socio laborales, familiares etc. (Estadistica de la
Calidad Educativa (ESCALE) Magnitudes., 2019) .

El PerG presenta deficiencias para implementar nuevas estrategias didacticas
debiendo enfrentar desafios con nuevas formas de aprendizaje y recursos
tecnoldgicos repercutiendo en los alumnos (UNESCO, 2020), para que logré un
aprendizaje significativo y efectivo necesita contar con una correcta seleccion de
docentes, debiendo estar aptos para utilizar esas herramientas y con la capacidad
de preparar y desarrollar un buen disefio de la experiencia curricular acorde al
entorno donde lo ejecutara y las caracteristicas propias del grupo (VILANOVA,
2015); estas van a favorecer y contribuir a la comunicacion permanente y
monitoreo constante del estudiante, donde se le transmitird sus conocimientos con
el proposito de lograr en el alumno la capacidad de gestionar su propio aprendizaje
eficaz, de esta forma estaria motivando al estudiante a continuar en los centros de
estudio, porque ahora esté sintiendo seguridad en lo que estan aprendiendo dentro
de las aulas (Concepcion, 2020). De alli viene la importancia de conocer las
estrategias que va utilizar los docentes que favorecen al estudiante en su

aprendizaje y motivan en su continuidad en los estudios y la desercién estudiantil.

Siendo una coyuntura compleja resulta valioso conocer y realizar la siguiente la

investigacién, iniciando con una interrogante de forma genérica; siempre se van



encontrar aspectos tedricos que van requerir abordarse con interrogantes
especificas. (Izcara, 2014). En por eso que se formula la presente ¢ Existe influencia
en las estrategias didacticas docentes con la deserciéon de los alumnos de un

instituto tecnolégico privado sullana-2021?

En cuanto a la justificacion, es conveniente porque les permite identificar las
causales actualizadas de la desercion y la influencia que tienes las estrategias
didacticas en dicha problematica, las instituciones podran identificar y tomar en
cuenta en y tomar cartas en el asunto para contribuir a la formacion del estudiante.
Igualmente, la relevancia social que tiene, estad orientada a la permanencia del
alumno dentro del aula y la culminacibn de sus estudios (Casanova,
2018).Asimismo, su implicancia practica con los resultados obtenidos brindara un
panorama extenso del tema, siendo ajustadas al contexto, en este caso a la
educacion técnica superior. En cuanto al valor teérico, sera tomada como referente
para investigaciones futuras sobre el tema y una nueva apreciacion de la desercion
y las estrategias didacticas y su importancia. La muestra en la recoleccion de datos
es a los alumnos del Instituto Privado San Juan de Sullana, teniendo en cuenta que
también se presenta esa probleméatica en este nivel educativo técnico.
Lamentablemente siempre se aborda el problema desde el nivel universitario,
dejando de lado el nivel técnico. Las politicas educativas estan orientadas a solicitar
exigencia de una buena calidad de ensefianza, también dentro de los institutos
técnicos, no permitiendo ser mirado con inferioridad, sino requiriendo rigurosidad
en la ensefianza que se les ofrece, siendo esta una causal también de desercién
estudiantil y objeto de andlisis. Respecto al objetivo general es determinar la
influencia de la estrategia didactica docente en la desercién de los alumnos de un
Instituto Privado Sullana-2021 y como objetivos especificos determinar la influencia
de la estrategia didactica docente preinstruccional en la desercion de los alumnos
de un Instituto Privado Sullana 2021, determinar la influencia de la estrategia
didactica docente coinstituccional en la desercion de los alumnos de un Instituto
Privado Sullana 2021, determinar la influencia de la estrategia didactica docente
posinstruccional en la desercién de los alumnos de un Instituto Privado Sullana
2021. La hipdtesis planteada es indicar si existe influencia de la estrategia didactica

docente en la desercion de los alumnos de un Instituto Privado Sullana 2021.
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I MARCO TEORICO.

El fendmeno de la desercion de discentes fue estudiado en el contexto internacional

y nacional por los presentes trabajos previos:

A nivel internacional, en Colombia, (Torres Leon, 2020) en su investigacion que
lleva de Titulo Analisis y Acercamiento a la problemética nivel Superior en un
Instituto Superior de Caracter Técnico de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico
Central 2020 , Universidad Cooperativa de Colombia, su objetivo principal fueron
los factores que inciden en la desercion, fue una investigacion no experimental,
transversal, documental, la poblacion fueron los estudiantes ( activos o no) del
instituto antes indicado lineas arriba. El instrumento utilizado fue un cuestionario,
sus resultados fueron que las afirmaciones de los factores que indico: individuales
y académicos dentro de las instituciones tiene relacion en la decisién que tome el

estudiante de desertar.

En Ecuador, (Rlbadeneira Cufiez, 2020) en su investigacion se analizé las
estrategias empleados en el proceso educativo, utilizO como metodologia el
analisis- sintesis y el rastreo de lectura cientifica para el procesamiento y recojo de
datos. Su resultado fue que las estrategias didacticas que son mas efectivas son
las dindmicas activas- participativas, siendo una guia permanente del docente,
métodos de cooperacion aprendizaje fundado en problemas y el razonamiento

activo.

En Argentina el estudio realizado por (Garcia, 2018) identificd posible variables que
acrecientan la posibilidad de desercién en 3,331 estudiantes de pre grado 2011-1
a 2016-2 de la Universidad del Rosario, durante el procesos de estudio cuantitativo;
de disefi6 causal , indico en que los aspectos académicos tienen efecto significativo
en el aumento de las tasas de permanencia de los estudiantes, también se probdé
que los aspectos académicos tienen efecto significativo entre la desercion y
condiciones al ingreso, asi como el nivel socioecondémico. Igualmente, con técnicas
estadisticas aplicadas a variables dependientes nominales concluyo que la edad
de inicio de los estudios y el género son parte del perfil de estudiantes potenciales
desertores, que hay mayor probabilidad de abandono se realiz6 en funcién de

variables académicas. Propone un plan de continuidad para fortalecer habilidades
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basicas y un procedimiento intensivo de acompafiamiento de estrategias que
incrementen la probabilidad para que permanezcan y lleguen a culminar los

estudios.

En Venezuela, (Blanquiz Villalobos, 2018) realiz6 su investigacion en la estrategias
de ensefianza en una institucion educativa, planteando definir la relacion existente
entre las estrategias de ensefianza y la creatividad del docente, con una poblacion
representativa de directores, docentes y estudiantes. Concluyeron que los
estudiantes consideraron como aceptables las estrategias utilizadas por sus
docentes perfeccionen el empleo de sus estrategias en las sesiones educativas.
Asimismo, encontraron relacion fuerte en esa variable, lo que expresa que asi como
incrementa el empleo de estrategias de los maestros, de igual forma incrementa la
creatividad y viceversa, si la primera no se da, tampoco la segunda; repercutiendo

en el aprendizaje de los alumnos.

En el ambito nacional (Santillan, 2017) ha elaborado un analisis de tipo basico y
nivel explicativo sin grupo de referencia, se llevo a cabo en la ciudad de Tarma y la
Merced, el instrumento utilizado fue el cuestionario, empleando Alfa de Cronbach
gue le confiere validez y confiabilidad por expertos altamente calificado, se aplicé a
180 estudiantes de Administracion y Sistemas muestreados aleatoriamente en
ambas sedes. Se logré concluir que ademas de razones socioculturales y
econOmicas, también influye la calidad de los docentes, siendo uno de los factores

gue influyen significativamente.

Por otra parte (Ccollana, 2018) realiz6 la investigacion “Estrategias Didacticas para
el logro de Aprendizaje de Ciencias”, es de tipo causal experimental, se estudié una
muestra censal de 30 estudiantes, teniendo como instrumento el cuestionario y su
técnica la encuesta. Se llegd a la conclusion que las estrategias didacticas
aplicadas tienen un efecto positivo sobre los estudiantes de manera parcial, el 80%
de los estudiantes las estrategias son calificadas como regulares.

Mediante el trabajo de (Albornoz, 2019) en la tesis “Analisis de la desercion
estudiantil en institutos de la Educacién Superior Tecnoldgicos durante el periodo
2014-2017, Region Junin- Universidad César Vallejo”, ha tenido como fin principal,

analizar los indices de desercion que se ha presentado durante el periodo 2014 y
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2017 en los institutos superiores de esa region, ha tenido referencia teorias de
varias disciplinas que explican de diferentes puntos de vista este fenGmeno, era un
enfoque cuantitativo descriptivo, no experimental transversal. Su instrumento
utilizado fue la observacion y el analisis documental, llego a la conclusién principal
que ha aumentado los ultimos cuatro afios 4,8 % en el 2014; 7.2 % en 2015; 6.7 %
enel 2016y 7.2% en el 2017.

La investigacion cualitativa de (Trucios, 2019) en el distrito de Brefia, utilizando un
formato para detectar y asimilar informacion, ademas de una entrevista
estructurada por cuatro docentes que dictan clases de unidades didacticas en los
dos primeros ciclos del instituto tecnolégico privado, ademas de preguntas a 20
estudiantes de la misma institucion de diferentes turnos, con la finalidad de
implementar acciones para reducir la desercion estudiantil. Se evidencié que la
calidad de las estrategias didacticas del docente y la baja exigencia académica de
los estudiantes se ven reflejados en la motivacion del estudiante; es asi que disefio
una estrategia pedagogica validada para contribuir con la disminucion de la

desercion.

En la tesis (Rondon, 2020) el trabajo fue de orientacion cuantitativa descriptiva
correlacional, se aplicé cuestionarios validados por un examen de confiabilidad de
expertos con un coeficiente Alfa de Cronbach 0,458 y 0,735 respectivamente; se
recolectd datos de 123 estudiantes matriculados en el 2016 en el Instituto Superior
Tecnologico KHIPU, los discentes presentaban caracteristicas de ser un potencial
desertor. Las conclusiones a las que se llego fueron la coexistencia lineal moderada
entre factores asociados y la desercion estudiantil segun el coeficiente Tau B
Kendall 0,605. Se corroboro la relacion lineal moderada entre las expectativas no
satisfechas, los problemas académicos e irresponsabilidades como factores
internos de estudiante de acuerdo al coeficiente Tau B Kendall 0,530; mientras que
el coeficiente Tau B Kendall 0,456 indicd que existe relacion lineal débil entre los
factores asociados externos de | econémicos, problemas familiares, enfermedades

y la desercién estudiantil.

En el aspecto tedrico, pasaremos a la conceptualizacion las variables, la desercion

estudiantil el diccionario de la Real lengua espafiola, indicé etimologicamente la
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palabra desercion proviene del latin desertio-onis y es la accién de desertar,
abandono y orfandad (Espafiola, s.f.).

Para (Sotomayor, 2020) indica que lamentablemente en un solo concepto las
dimensiones de la desercion, no se lograria, por su complejidad e incluyendo las
diferentes formas de presentarse de acuerdo al contexto de cada individuo.

La definicién de (Tinto, 1992;2002) sobre la desercion, es la situacion que enfrenta
un estudiante cuando tiene la intencion de seguir estudiando, pero no alcanza a
culminar su proyecto educativo; convirtiendo en un abandono permanente de la
institucion educativa, categorizando como un desertor, dado que no logré concretar

un nivel de estudios, truncando su proceso académico.

Como expresa (Alvarez, 2017) es un fendmeno en el que confluyen motivos y

causas de diferentes indole que condicionan el abandono estudiantil.

Para (Diaz Peralta, 2008) la problematica de la desercion académica tiene como
sustento modelos psicologicos, sociologicos, econdmicos, organizaciones y de

interaccion.

La desercion estudiantil para (Lemos, 2016) se clasifica de diferentes formas, el
autor propone tres tipos de desercion, del programa curricular pero no de la
institucion, de la misma institucion pero no del sistema y la desercion del sistema.
Frecuentemente en los primeros afios de estudios cuando los estudiantes desertan,
pudiendo ser desercién voluntaria, producto de la decepcion con el programa, y
ensefianza, es involuntario por temas ajenos a é€l, puede ser también desercién

planificada cuando el estudiante no tiene interés de seguir (Zajac, 2019).

La desercion es una problematica multifactorial manifiesta (Perez, 2018) donde las
diferentes investigaciones explican las causales que ocasionan que los estudiantes
no logren concluir sus estudios superiores; aun cuando tales investigaciones se
enfocan primordialmente en el nivel universitario, dejando de lado los institutos
superiores donde también se presenta esa situacion. Asi, destacan que una
limitacién no solo es las causas socioecondmicas o socioculturales, sino también
la pedagogia y didacticas que el docente debe tener al momento de brindar las
clases, siendo una responsabilidad que los alumnos se sientan motivados con la

formacion que se esta impartiendo, debiendo ser rigurosa y exigente de calidad.
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Respecto a las diferentes causas de la desercion, algunos autores plantean como
(Casanova, 2018) que una de ella seria la consecuencia de la eleccion de una
carrera que lamentablemente no llego a satisfacer sus necesidades académicas,
produciendo una falta de informacion en los estudiantes debidos a la escasa

estrategia pedagoégicos de los docentes.

En ese sentido (Bardach, 2020) indica que las condiciones de estudio inadecuadas,
la falta de informacidn sobre el programa de estudios por parte de los docentes,
aumentan la intencion de desertar, es de la misma opinion (Thompson, 2017),
incluye la insatisfaccion con el programa de estudios y las misma normas
académicas no acordes con la realidad, la carencia de relacion de amistad con los

profesores y estudiantes.

Otros estudiosos del tema han consensuado como (Litoiu, 2018) sefiala que las
caracteristicas que presentan el estudiante que tiene la decision de desertar, su
perfil del estudiante tiene diferente como la falta de vocacion, la disconformidad con
la ensefianza que se le imparte, el mal uso de sus habilidades comunicativas, entre

otros.
Existen bases teorias que sustentan posibles causas.

Tenemos la teoria socioldgica, se relaciona a los factores totalmente externos que
tiene el estudiante durante su permanencia o desercion de la institucion donde se
encuentra estudiando. Para (Spady, 1971)que es quien fundamenta la propuesta,
indica que el entorno familiar, amistades dentro de las instituciones educativas, la
relacion que tiene con los docentes, las relaciones negativas que se tienen, generan
problemas de aprendizaje, insatisfaccion, falta de compromiso con la institucién,

insatisfaccion en la carrera.

En la teoria psicoldgica, se refiere a los rasgos de la personalidad que tienen los
alumnos, se sustenta en los principios de Fishben y Ajzen, se tratan de la
motivacion que tiene el estudiante, en este caso en las sesiones de clases, la labor
del docente de realizar las sesiones motivadoras y didacticas, debiendo atraer su
atencion y concentracion. Otro punto desde lo personal en la motivacién, serian los
rasgos actitudinales, la toma decisiones de permanecer en la institucién, las

caracteristicas de cada uno de los estudiantes, sus conductas, creencias y
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actitudes. La institucion deberia fortalecer en estos casos grupos de ayuda,
implementar un servicio de orientacion, encargado de realizar un seguimiento al
estudiante, con la finalidad de no ser un caso aislado sino integrado, recibiendo

apoyo para evitar la posible desercion (Viale, 2014).

Respecto a la teoria organizacional de la desercion, influye en este caso el servicio
directo que brinda la institucion, es un enfoque sustentado por Danoso y
Schiefelbein , donde indica que es el ambiente donde se desarrolla las clases, el
establecimiento debe estar apto para que los estudiantes, las bibliotecas,
laboratorios, entre otros. Pero otro aspecto es el servicio que se les brinda a los
alumnos, la calidad educativa, el desempefio docente, debiendo tener no solo los
conocimientos sino también la vocacién de servicio, ser apoyo y detectar aun

posible alumno desertor (Ratiu, 2019).

En la teoria interaccionista, la desercion se encuentra influenciada por las
interpretaciones que realizan los estudiantes de las experiencias vividas durante su
estadia en la institucion, no solo con los alumnos sino también con los docentes,
tener una relacién sana y un ambiente de fraternidad que permitird que el alumno
pueda desarrollarse libremente y tener una educacidon integra. Aumenta la
productividad del alumno y la motivacion para quedarse que darse en la institucion
seria mayores. Es relevante que el docente sea competente, y retina un pefrfil
determinado, asi como proveer un servicio que pueda satisfacer en la actualidad
(Sanchez, 2017).

Segun la desercion estudiantil tiene diferente consecuencias, es demasiado
compleja, se pueden registras muchas causas desde sociales, emocionales hasta
econdémicas, debemos tener en cuenta que estas son indicadores que van
cambiando en el tiempo, las causas que ahora registramos, quizd no sean las

misma dentro de unos afos.

Este fendbmeno, como hemos podido evidenciar, no solo se presenta en nivel
basico, sino también superior, pues la tasa de desercion empieza acrecentarse,
dejando en evidencia, no solo la calidad educativa de algunas instituciones sino

también las carencias de los docentes, que no pueden retener a un alumno. Los
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institutos en este caso, deben mostrar calidad educativa, estar preparados para los
desafios de la modernidad.

En las teorias de la variable estrategias didacticas (Flores Flores Jael, 2017) indican
son recursos y un proceso que utiliza el docente para promover el aprendizaje
significativos en los alumnos, ofreciendo las herramientas para promover en el
proceso de ensefianza sea consciente y profunda. Asimismo, (Monereo, 1997)
indica que los sujetos principales son el docente y alumno, los cuales trabajan

juntos estando activos en el proceso.

De esta manera (Huertas Rosales, 2014), identifica que el proceso de ensefianza
en las sesiones de clase, el docente debe utilizar en cada etapa de inicio, desarrollo
y final una estrategia didactica que permite que el alumno logre el objetivo
planteado. Es por eso que plantea las siguientes estrategias: Las estrategias
Preinstruccionales, se definen como aquellas que se emplean al inicio de una
sesion de clase, teniendo en cuenta que es donde se indagan los conocimientos
previos del alumnos, incluso del mismo docente. Son considera como aquellas que
adiestran y advierten a qué y como se debe iniciar el proceso situandose en el
contexto del aprendizaje, el alumno se sentira motivado para proceder a dar inicio
a la sesidn. Se consideran que las estrategias mas comunes son los organizadores
previos, establecer objetivos y la discusion guiada. Respecto a las estrategias
coinstruccionales, son las que deben emplearse en el desarrollo de la clase,
actuando de base en los contenidos académicos, promoviendo en el alumno la
atencion, identificacion de la informacion principal, esperando que se sienta
motivado para continuar en su proceso de ensefianza, teniendo seguridad de la
informacion que el docente le est4 brindando, de esta forma lograria el objetivo
planteado, que el estudiante relacione y también interrelacione la informacion
brindada por el maestro. Las estrategias poinstrucionales son las que llevan a cabo
al término de la sesion de clase, la cual permite realizar una revision y
retroalimentacion de forma sencilla, una critica constructiva y holistica, las mas
utilizadas serian los resumenes finales o quizd los mapas conceptuales, de esta

forma los alumnos logran consolidar la informacién proporcionada.

Asimismo, se debe tener en cuenta ciertos aspectos al momento de emplear

estrategias, como determinar a qué grupo de alumnos esta siendo dirigida,
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debiendo utilizar un lenguaje no tan técnico, con material accesible, debiendo estar
estructurada de forma simple, haciendo sentir al alumno motivando e incentivando
su aprendizaje. Debiendo el estudiante profundizar en los temas, elaborando un

analisis y reflexion profunda, involucrandose durante el proceso.

La teoria que sustenta las estrategias didacticas segun (Olaya, 2015) es la teoria
de David Paul Ausubel sobre aprendizaje significativo; siendo este un proceso que
consiste en relacionar los conocimiento previos que se tienen con los nuevos, para
esta funcion no es necesario el memoristico, este es lento y progresivo, esta
obviamente predispuesta aprender. Para (Nieva Chaves, 2019), en la teoria de
Ausubel indican que es la adquisicion de los nuevos conocimientos, debe existir
una relacion sujeto-objeto, siendo esta la base, realizandose la comunicacion

mediante los recursos utilizados,

Segun (Marin Granados, 2020), las estrategias didacticas deben ser utilizadas por
el docente para activar el aprendizaje, debiendo hacer referencia a la vinculacion
del desarrollo del pensamiento y aprendizaje, debiendo reunir habilidades y
procesos motores, hasta algin proceso cognitivo. Entonces las estrategias

didacticas son un plan elaborado para alcanzar un propésito o una meta.

Podemos indicar entonces después de lo analizado que la teoria de Ausubel, aporta
al estudio de la variable, es necesario que los maestros utilicen, manejen diferentes
estrategias didacticas en el proceso de ensefianza que permitira que el estudiante

se sienta motivado y atraido por sus sesiones de clase.

La epistemologia de la presente investigacion, se configura en la hermenéutica, que
se encarga en este caso de interpretar la naturaleza de los hechos en tiempo y
espacio, proporcionando informacién valiosa, detallada sin desnaturalizarla,
generando asi conocimientos nuevos o aclarar algunos. Durante la investigacion,
se aprecia el interés de entender y estudiar esa problematica desde otro punto de
vista, teniendo en cuenta que algunas causales del fenbmeno, las misma que no
ha sido estudiada anteriormente, la evolucion de ese fenomeno como la desercion
estudiantil, y una de sus causa la estrategias didacticas que realiza el docente
dentro de las aulas, es de vital importancia, cuanto interviene un docente en la

decision de alejarse de los estudios por parte de un alumno. Esta investigacion nos
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ayudara, a reconocer las estrategias que se utilizan y la clase ensefianza que se

brinda en los institutos a los alumnos.
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[l. METODOLOGIA.

3.1 Tipo y Disefio de Investigacion.

El trabajo de investigacion es cuantitativa, teniendo en cuenta que la informacion
gue se presenta y se procedera a sustentar sera por medio de calculos de caracter
estadistico, teniendo bases tedricas solidas, las cuales tendran relacion con los
fendmenos observados, el estudio es en un tiempo determinado. (Borda Perez,

Rafael Tuesta, & Navarro Lechuga, 2009).

De igual manera el estudio es considerada de tipo aplicada, pues la podemos
especificar como una busqueda para resolver una problematica, centrandose en la
investigacion o indagacion, para después consolidarlo para su aplicacion, nace de
una necesidad social (Valderrama Mendoza, 2016). Nos aporta conocimiento e
incrementa a las teorias ya existentes, ayuda ahondar en el tema en especifico y
actualizarlo, proporcionando conceptos nuevos y actuales a través de la recoleccion

de datos.

El disefio de estudio es no experimental, eso nos quiere decir que no tiene control
de las variables, el investigador es un observador de hechos que han sucedido sin
cambiarlos, obteniendo la informacién y datos directamente, para posteriormente
ser materia de estudio (Sampieri, 2014). Nos encontramos ante una investigacion
de corte correlacional causal pues tenemos como fin descubrir la influencia de la

variable 1 en la variable 2, como efecto y causa.

3.2 Variables y operacionalizacion.

El estudio es de nivel correlacional causal, se presentaron dos variables.

Variable 1: La desercién estudiantil (Tinto, 1992;2002) es la situacion que afronta
el alumno cuando anhela pero no alcanza a culminar su proyecto educativo; de
algun modo viene a ser un abandono permanente de la institucion educativa
decidido por el estudiante. Quien se define como desertor, recalcando su decision,

sSu trayectoria entre una institucion educativa y otra y otros aspectos de indole
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econodmico que les afectan. Asi, es considerado un fracaso escolar, dado que no

logra concretar un nivel de estudios, truncdndose su proceso académico.

Sus dimensiones son: Factor individual, institucional y académico, cada uno con

sus respectivos indicadores y se valoraran a través de una escala tipo Likert.

Variable 2: Estrategia didactica (Flores Flores Jael, 2017).son los recursos y
procedimientos que emplea el docente para promover aprendizajes significativos
otorgando de manera intencional herramientas que favorezcan el procesamiento
de contenidos de forma consciente y profunda. Esta conformado por dimensiones:
preinstruccionales, coinstruccionales y proinstruccionales y se valoraran a través

de una escala tipo Likert.

Para (Espinoza Freire, 2019) es primordial elaborar una matriz de
operacionalizacion, permitira definir y conceptualizar las variables y sus

caracteristicas que requieran ser medida con la finalidad de encontrar resultados.

3.3 Poblaciéon, muestra y muestreo.

La poblacion es la cantidad total de personas que van tener caracteristicas de
acuerdo al tema que se estudiara. (Sampieri, 2014). En el presente trabajo de
investigacion la poblacion seria 80 estudiantes del Instituto Privado San Juan-

Sullana del Il ciclo y Il ciclo de la carrera de administracion.
Muestra.

Se califica al subgrupo de la poblacion que se estudiard (Sampieri, 2014). Se
tomard en cuenta solo 80 estudiantes del Instituto Privado San Juan- Sullana,
siendo el muestreo No Probabilistico, nos encontramos ante una muestra censal,
pues se ha tomado el 100% de la poblacion, teniendo en cuenta que esta es una

poblacion pequefa.

Tabla 1

Muestra de estudio

Estudiantes IPSJ Cantidad
Tercer ciclo 49
Segundo Ciclo 31

Total 80
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3.4 Técnicas e Instrumentos de recolecciéon de datos.

Para la recoleccion de datos de las variables de estudio se utilizara la técnica de
encuesta y el instrumento aplicable, seria un cuestionario con la escala de Likert,

utilizando la tecnologia, a través de un formulario de google.

El instrumento serda un cuestionario para evaluar si influyen las estrategias
didacticas del docente en la desercion de los estudiantes, se propone dividir en 2
partes para cada variable. Sustentando en las teorias de (Flores Flores Jael, 2017)
y (Tinto, 1992;2002) para cada variable.

Respecto a la variable Desercién su referente es (Tinto, 1992;2002), el cuestionario
consta de 10 items, con que lograremos determinar los diferentes factores de la
desercién estudiantil; las dimensiones son 3: Factores Individuales (4 items),
factores académicos (2 items) y factores institucionales (4 items), se valoran con

una escala tipo Likert.

En la variable estrategias didacticas teniendo como referente a (Flores Flores Jael,
2017), el cuestionario tendra 17 items, que nos permitira averiguar las estrategias
gue utiliza el docente en las sesiones de clase; sus dimensiones son 3: Estrategias
preinstruccionales (7 items), estrategias coinstruccionales (7 items) y las
estrategias prosinstruccionales (3 items), teniendo como esta la de medicién tipo
Likert.

La validez del instrumento se realizé con el juicio de tres especialistas, llegando a
la conclusion que es aplicable, presenta un contenido preciso, pertinente y claro.

Tabla 2

Validacién de instrumento

Grado Apellidos y Nombres Especialidad Instrumento  Valoracion

Magister Angelica Lourdes Nifio Psicologia Aplicable
Tezen Educativa
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Doctor Sadot Jorge Villarreal Educacion Cuestionario Aplicable
Vargas

Metoddlogo Aplicable
Doctor Davron Lugo Denis J P
La confiabilidad del instrumento se realiz6 empleando una prueba piloto a 20
estudiantes con las misma caracteristicas, empleando formulario de google,
correos electronicos y whatsapp, los resultado fueron sometidos la fiabilidad de
Alfa de Cronbach, sus resultados fueron en la V1 = 0.780 y en la V2 = 0.802,

demostrando de esta forma que el instrumento es confiable.

3.5. Procedimientos.

La recoleccion de datos se realizara en los siguientes pasos: se requiere permiso
con una solicitud través del consentimiento informado, ademas de la institucion
donde se aplicara. Se les informa a los alumnos sobre la investigacion y se les
envia el cuestionario, utilizando formulario de Google, correos electrénicos y
whatsapp, los resultados se ingresaran a una base de datos para el analisis, se

ordenaron en Excel, siendo ingresados al sistema SPSS 25.

3.6. Método de analisis de datos.

Teniendo nuestra base de datos, se procedié hacer solidificada utilizando el
programa estadistico IBM SPSS 25.0, para el procedimiento estadistico; siendo
esta descriptiva, durante el desarrollo se plasmaran tablas y figuras que permitiran

observar las singularidades del presente estudio.

3.7. Aspecto Etico.

El presente estudio ha estimado diferentes elementos éticos que deben tener en
cuenta al momento de realizar una investigacion, entre ellos tenemos el principio
de autonomia, es decir todos los colaboradores fueron previamente informados de
forma clara y detallada, sobre los objetivos y los procedimientos de recoleccion de
datos, presentandoles un consentimiento informado, su participacion fue voluntaria.

Respecto al principio de justicia, durante el desarrollo de la investigacion no se
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vulnerando los derechos de cada participan, teniendo un trato igualitario. Asimismo,
el principio de beneficencia, indica que el estudio efectuado sera de provecho para

la sociedad y finalmente el principio de no maleficencia, la investigacion no ha
generado dafio de ningun tipo.
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V. RESULTADOS:

4.1 Estrategia descriptiva.

O G: Determinar la influencia de la estrategia didactica docente en la desercion de
los alumnos de un Instituto Privado Sullana -2021.

Tablan®3
VAR00001 VARO00002
Rho de Spearman Estrategas Coeficiente de correlacion 1,000 0,714**
Didacticas Sig. (bilateral) . ,018
N 80 80
Desercion Coeficiente de correlacion 0,714* 1,000
Sig. (bilateral) 0,000
N 80 80

*, La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
El andlisis indica que existe una influencia directa y significativa entre las

estrategias didacticas y la desercién académica. Asimismo, la correlacién del Rho
Sperman es de 0,714 afirma que existe relacion positiva considerable entre las dos

variables.

OEL1: Determinar la influencia de la estrategia didactica docente preinstruccional es
en la desercion de los alumnos de un Instituto Privado San Juan Sullana 2021.

Tablan° 4
Desercion.
Estrategias preinstruccionales Malo Reqular Bueno Total
n % n %

Malo

Regular 1 125% 20 25.00% 2 250% 23  28.75%
Bueno 0 0.00% 37 46.25% 20 25.00% 57 71.25%
Total 1 1.25% 57 71.25% 22 27.50% 80 100.00%

Nota. Elaboracion propia.
La tabla nos demuestra que el 46.25% de las estrategias preinstruccionales
empleadas por los docentes son regulares, influyendo en la desercion de los

estudiantes del Instituto Privado San Juan de Sullana 2021.
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OE 2: Determinar la influencia de la estrategia didactica docente coinstituccional
en la desercion de los alumnos de un Instituto Privado San Juan Sullana 2021.
Tabla b

Estrategias Lesercian
instituci | Malo Regular Bueno Total
n % n % n % n %
Malo 0 000% 1 T25% 0 000% T T25%
Regular 1 125% 21 2625% 2 250% 24  30.00%
Bueno 0 000% 35 4375% 20 2500% 55 @ 68.75%
" Total 1 1.25% 57 71.25% 22 27.50% 80 100.00%

Nota. Elaboracidnpropia.

La tabla nos refleja que el 43.75% de las estrategias coisntitucionles que emplea los

docentes son regulares, influyen en la desercion de un estudiante.

OE 3: Determinar la influencia de la estrategia didactica docente posinstruccional

en la desercién de los alumnos de un Instituto Privado Sullana 2021.

Desercion
Estrategias Malo Regular Bueno Total
posinstruccionales - 7 - n - % . T
Malo 1T 1.25% 14 17.50% 2 2.50% 17 21.25%
Regular 0 000% 43 5375% 20 2500% 63 78.75%
Bueno 0 000% 0 0.00% 0 0.00% 0 0.00%
Total 1 1.25% 57 71.25% 22  2750% 80  100.00%

Tabla 6

Se observa en la tabla que el 53.75% de las estrategias posinstruccionales
empleadas por los docentes fueron regulares, esto pueden influenciar en la

desercién de los estudiante del Instituto Privado San Juan de Sullana 2021.
Prueba de Hipotesis.

La relacion segun el coeficiente de correlacion de Rho Sperman.

Tabla 7.
RANGO RELACION.
-0.90 Correlacion negativa muy fuerte
-0.75 Correlacion negativa considerable
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-0.50

Correlacion negativa media

-0.25

Correlacion negativa débil

-0.10

Correlacion negativa muy débil

No existe correlacion alguna

0.10

Correlacion positiva muy débil

0.25

Correlacioén positiva débil

0.50

Correlacion positiva media

0.75

Correlacioén positiva considerable

0.90

Correlacién positiva muy fuerte

1

Correlacion positiva perfecta

Nota. Elaboracién propia basada en Hernandez et al. (2014, p. 305).

Formulacion de la Hipotesis.

HO: No existe influencia de la estrategia didactica docente en la desercion de los

alumnos de un Instituto Privado San Juan de Sullana 2021.

H1: Existe influencia de la estrategia didactica docente en la desercion de los

alumnos de un Instituto Privado San Juan de Sullana 2021.

Nivel de Significancia.

El nivel de significancia es aa= 0.05.

Funcion de la estadistica de prueba

Para el contraste de hipétesis se utiliza la prueba de coeficiente de correlacion

de Spearman teniendo lo valores en la tabla 7

Tabla 8
Comelaciones
Desercion Estrategias Didacticas
Coeficiente de
i . 1,000 0,714™
Desercidn correlacién
Sig. (bilateral) . 0,000
Rho de N 80 80
Spearman Coeficiente de
. . U, 714 1, U0U
Estrategias correlacion
Didacticas
Sig. (bilateral) 0,000 .
N 80 80

** La correlacidn es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Criterios de aceptabilidad:

» Sila significancia (p) es = 0.05, se acepta la hipotesis nula.
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= Sila significancia (p) es < 0.05, se acepta la hipotesis alterna.
Decision:

r = 0.714, p = 0.000 < 0.05, entonces se rechaza la hipétesis nula.

Conclusion.

La significancia es de 0,000 es < 0,05 aceptandose la hipétesis general, donde nos
afirma que las estrategias didacticas influyen de manera considerable en la
desercion de un estudiante. Existiendo un coeficiente de Rho Sperman de 0,714
afirmando que se tiene una relacion positiva considerable, esto quiere decir que un
resultado positivo una variable aumenta conforme la otra también y disminuye si la

otra también lo hace.
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V. DISCUSION DE RESULTADOS.

En la investigacion se plante6 como objetivo general determinar la influencia de la
estrategia didactica docente en la desercion de los alumnos de un Instituto Privado
Sullana 2021.

Para la realizacion del estudio se empled un cuestionario de las dos variables con
17 preguntas para la medicion, habiendo pasado por la prueba de Alfa de Cronbach
de 0, 802 obteniendo la confiabilidad, permitiendome su aplicacion. Respecto a los
resultados obtenidos en la encuesta y el proposito de la investigacion sobre la
influencia de las estrategias didacticas docente en la desercion estudiantil se
mostro que el coeficiente de correlacion del Rho Sperman es de 0,714 indicando
gue tiene una influencia positiva considerable, esto quiere decir que la utilizacion
positiva de las estrategias didactica influyen en la desercién de los estudiantes, si
las estrategias didacticas aumentan y son bien empleadas la desercion estudiantil
disminuye, pero si estas son deficientes, simplemente no se utilizan en la sesién de
clase, el grado de probabilidad de desertar del alumno aumenta. Estos resultados
tiene concordancia con la opinién de (Flores Flores Jael, 2017), al indicar que las
estrategias didacticas no tendran un valor por si solas, sino que en base a ellas el
alumno obtiene un aprendizaje significativo y favorable para su formacion y
motivacion que es a través del docente, asegurando la permanencia de los
estudiante en las aulas. El antecedente de investigacion que (Blanquiz Villalobos,
2018) en su estudio realizado en Venezuela en una institucion educativa, donde
planteo definir la relacién existente entre las estrategias de ensefianza y la
creatividad del docente, obtuvo como resultado que los estudiantes consideraron
como aceptables las estrategias utilizadas por sus docentes esperando que estas
sean perfeccionadas durante el tiempo. Habiendo encontraron relacion fuerte en
esa variable, asi como incrementa el empleo de estrategias de los maestros, de
igual forma incrementa la creatividad en los alumnos motivandolos en las clases y

su permanencia en el centro de estudio. Podemos también apoyar en la teoria
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(Sanchez, 2017)que nos indica que en la decisién de desertar del estudiante influye
en las experiencias vividas que pasa el alumno dentro de las aulas en relacion con
el docente, que tenga un manejo de la clase, que motive al alumno con una
ensefianza de calidad, empleando didacticas adecuada en cada sesion, el alumno
respondera adecuadamente, aumentado su interés por los estudios y asegurando
su permanencia en los centros educativos. Finamente (Perez, 2018) indica que la
desercion estudiantil no solo es por causa econémicas o culturales, son también
pedagogicas, teniendo como Uunicos responsables a los docentes, quienes
transmiten en el alumno motivacion durante el didactado de clase. En esta misma
lineas (Bardach, 2020) manifiesta que si la condiciones de estudio son inadecuadas
y la carencia de informacion que tienen los docentes en las clases, aumenta el
deseo de desertar y la insatisfaccion en el alumno, relaciondndose con los

resultados de la investigacion.

Respecto al primer Objetivo especifico de la investigacion es determinar la
influencia de la estrategia didactica preinstitucional docente en la desercion
estudiantil de los alumnos de un Instituto Privado Sullana 2021. Como podemos
observar en la tabla n® 4, un 46.25 % de las estrategias didacticas preinstitucionales
empleadas por los docentes son regulares, teniendo de esta manera una influencia
en la desercion del estudiante, reafirmando que estas estrategias didacticas, si se
relacionan de manera significativa con la desercion estudiantil, teniendo un
coeficiente de correlacién de Rho Sperman de 0, 714 afirmando que existe relacion
positiva considerable entre las dos variables. La base de esta dimension que tienen
relacién con los resultados es los que indica (Huertas Rosales, 2014) confirmando
que las estrategias de ensefianza posibilitan el aprendizaje y deben ser incluidas en
las sesiones de clase, permitiendo preparar a los alumnos el camino del
aprendizaje, en la misma afirmacion encontramos a (Blanquiz Villalobos, 2018)
calificandolas como importantes a estas estrategias , pues son las que influyen en
los estudiantes, en un primer momento a cuestionarse y mostrar interés o desinterés
frente a los temas que se van a desarrollar durante la clase. Su funcion es activar
los conocimientos previos que el alumno lleva a clase, frente a los que aprendera
en la sesion, estas estrategias son el primer contacto con el alumno, permitiéndole

incentivar su capacidad cognitivas e intelectuales.
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El segundo objetivo especifico es determinar la influencia de la estrategia didactica
docente coinstituccional en la desercion de los alumnos de un Instituto Privado San
Juan Sullana 2021, se puede evidenciar que el 43.75% de las estrategias
coinstruccionales que emplea los docentes son regulares, influyen en la desercion
de los estudiantes, relacionandonos con lo indicado por (Blanquiz Villalobos, 2018)
que las considera de vital importancia, porque son las que emplea el docente para
tener la atencion de los alumnos durante la sesion de aprendizaje, empleada en el

desarrollo de la clase.

En cuanto al tercer objetivo especifico que es determinar la influencia de la
estrategia didactica docente posinstruccional en la desercion de los alumnos de un
Instituto Privado Sullana 2021, como se muestra en la tabla 6 el 53.75% de las
estrategias posinstruccionales empleadas por los docentes fueron regulares,
influyendo en la desercion de los estudiantes, relacionando con el establecido por
(Blanquiz Villalobos, 2018) que estas estrategias didacticas se aplican al finalizar la
sesion de clase, realizando una retroalimentacion, motivando al alumno y haciendo
atractiva la sesion, que permitira valorar si el estudiante logré codificar y
comprender los contenidos y mensaje, teniendo correlacion con los resultados

obtenidos en la investigacion.

La hipétesis general fue aceptada, expresando que las estrategias didacticas si
influyen en la desercién de los estudiantes con una significancia de 0,000 es < 0,05
y coeficiente de correlacion del Rho Sperman 0, 714 reafirmando este resultado
con lo descrito por (Huertas Rosales, 2014) quien asevera que las estrategias
didacticas favorecen a un mejor desempefio del estudiante impactando en el
aprendizaje significativo, favoreciendo a un mejor desempefio del estudiante
impactando en la decision de continuar dentro de las aulas y (Garcia, 2018)
considera también en su trabajo de investigacion que las estrategias deben estar
presentes desde el inicio de las sesiones de clase, motivando al alumno para que

continlie en su carrera profesional.
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VI. CONCLUSIONES.

Primera: El objetivo general, se determind la influencia de la estrategia didactica
docente en la desercién de los alumnos de un Instituto Privado Sullana-2021,
teniendo como significancia 0,00 < 0,05. El coeficiente de Rho de Sperman =0,714,

714 afirma que existe relacion positiva considerable entre las dos variables.

Sequndo: En el primer objetivo especifico se concluye que se determina la
influencia de la estrategia didactica docente preinstruccional en la desercion de los
alumnos de un Instituto Privado Sullana 2021, su significancia es de 0, 000 < 0,05,
teniendo un 46.25% de las estrategias preinstruccionales empleadas por los
docentes son regulares, influyendo en la desercion de los estudiantes del Instituto
Privado San Juan de Sullana 2021.

Tercera: En cuanto al segundo objetivo especifico se determina la influencia de la
estrategia didactica docente coinstituccional en la desercidén de los alumnos de un
Instituto Privado Sullana 2021, teniendo también una significancia de 0,000 < 0,05,
el 43.75% de las estrategias coisntitucionles que emplea los docentes son

regulares, influyen en la desercion de un estudiante.

Cuarta: Con referencia al tercer objetivo especifico, se determina la influencia de
la estrategia didactica docente posinstruccional en la desercion de los alumnos de
un Instituto Privado Sullana 2021, la significancia es de 0,00 < 0,05y el 53.75% de
las estrategias posinstruccionales empleadas, por los docentes fueron regulares,

esto pueden influenciar en la desercion de los estudiante.
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VII. RECOMENDACIONES.

Que de acuerdo a los resultados obtenidos durante la investigacion y la influencia
de las estrategias didacticas en la desercion de los alumnos del Instituto Privado
San Juan de Sullana, en este capitulo se daran recomendaciones con la finalidad

de lograr un aprendizaje efectivo.

Primera: Se recomienda a los maestros del Instituto Privado San Juan de Sullana,
considerando el empleo de los estrategias didacticas acorde al contexto en cada
etapa de sus sesiones de aprendizaje, esto quiere decir, al inicio, durante y con

mayor vehemencia al culminar la actividad didactica.

Segunda: A las autoridades de la institucion se les recomienda dar a conocer los
resultados a los docentes con el propdsito de implementar un programa basado en
el empleo de estrategias de ensefianza, que les permita a su vez reconocer a los
docentes como agentes educativos estratégicos capaces de favorecer e incentivar

el desarrollo de las habilidades y actitudes de sus estudiantes.

Tercera: Se recomienda que el docente motive y guie al estudiante a lo largo de
todo el proceso de ensefianza aprendizaje al desarrollo y retroalimentacion positiva

durante todo el ciclo académico.
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ANEXOS.




Anexo n° 1 Matriz de Operacionalizacion.

Definicién
conceptual

Definicién
operacional

Dimensiones

Indicadores

ftems

Escalade
medicién

La desercién estudiantil, es la
Situacion que afronta el alumno
cuando anhela pero no alcanza a
culminar su proyecto educativo; de
algin modo viene a ser un
abandono permanente de Ila
instituciéon educativa decidido por
el estudiante. Quien se define
como desertor, recalcando su
decision, su trayectoria entre una
institucién educativa y otros
aspectos de indole econémico que
les afectan. (Tinto, 1992; 2002).

La desercion estudiantil, es el abandono de
los estudios, los mismos que se presentan
en el Instituto Privado San Juan - Sullana
esta se medira a partir de cuatro
dimensiones:

Factores individuales, institucional vy
académica, Cada uno con sus respectivos
indicadores. Se valorara a través de la
escala de Likert: Nunca (1) Casi Nunca (2)
A veces (3)

Casi Siempre (4) Siempre (5)

-Habitos de estudio
-Expectativas del egreso e
insercion laboral.

Factores -Grado de adaptacion e
Individuales integracion.

-Grado de satisfaccion con la

carrera

-Ambiente educativo e

institucional.

- Relacion docente-estudiante.
Factores 4

Institucionales.

Factores
Académicos

-Formacion
académica previa -
-Malla curricular
-Orientacioén

vocacional y
motivacion
-Relaciones y
exigencias

académicas

Ordinal Nunca

)

Casi Nunca

2)
A veces (3)
Casi

siempre (4)
Siempre (5)




Variable 2: Estrategias Didacticas:

Definicion Definicion ) ) . . Escala de medicién
conceptual operacional Dimensiones Indicadores Items
Las estrategias did4ctica Las estrategias did4cticas son los recursos ) .
son los recursos y procedimientos |y el procedimiento que debe emplear los -Congderauon de saberes
gue emplea el docente para|docentes del Instituto Privado San juan- previos. 7
promover aprendizajes | Sullana y que se evidencian en items, que -Comunicacion de objetivos de
significativos otorgando de manera |nos permitira verificar que estrategias| Estrategias la sesion de aprendizaje.
intencional herramientas que didacticas estan siendo utilizadas por los| preinstruccionales |-Uso de estrategias de
Favorezcan el procesamiento de | docentes, esta  conformado por| aprendizaje en etapa inicial.
contenidos de forma consciente y | dimensiones: -Motivacion.
profunda. Flores et al. (2017) Preinstruccionales, coinstruccionales y
posinstruccionales.
Se valoraran a través de una escala tipo e, o
Likert: -ldentificacién del tema principal 7
Nunca (1 i
Casi NLSn)ca (2) Fetategias -Qrganizaci@n
A veces (3) ' ' e mterrglamon de los
Casi Siempre (4). coinstruccionales contemgjos. _ )
Siempre (5) -Atencion e mtert_as
-Uso de estrategias durante
el desarrollo de la sesién.
-Revision
y retroalimentacion
Estrategias -l_Jso de estrategias de .
cierre de sesion educativa. 3

posinstruccionales

-Claridad en las
indicaciones de las tareas
asignadas.




ANEXO N° 02 INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS

INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

PROYECTO.

“INFLUENCIA DE LA ESTRATEGIA DIDACTICA DOCENTE EN LA DESERCION
DE LOS ALUMNOS DE UN INSTITUTO PRIVADO SULLANA 2021”

Cuestionario de Evaluacion: Desercion Estudiantil y Estrategias didacticas.

- Dirigido a estudiantes.

- Objetivo: Identificar el uso de las estrategias didacticas que realiza el docente y
su influencia en la desercion académica.
Estimado (a) estudiante: Lea cuidadosamente la pregunta y marque con una
equis (x) la respuesta que se ajuste a su caso.

Este cuestionario es andnimo y sera empleado sélo con fines de estudio.
Sexo: F M

Tenga en cuenta los siguientes criterios para sus respuestas:
- Nunca (1).
- Casi Nunca (2).
- Aveces (3).
- Casi siempre (4).
- Siempre (5).

-Variable: Desercion.
N° DESERCION 1 23[47]5

Factores Individuales.

1 | Cree usted que la ausencia de habitos de estudio puede influenciar en
la decisién de abandonar sus estudios.

2 | Si tienes conocimiento de la baja insercion laboral de la carrera que
cursas, puede ser determinante en la decision de abandonar los
estudios.

3 | Crees que los problemas de adaptacion e integracion en el instituto,
podria intervenir en su decision de no continuar con los estudios.

4 | Site sientes insatisfecha(o) con la carrera elegida, seria esto relevante
para no continuar los estudios.

Factores Institucionales.

5 | Consideras que la ruptura de las relaciones humanas entre el personal
docente, administrativas o entre sus compafieros, podria ser un factor|
decisivo para dejar los estudios.

6 | Si tus docentes no te brindaran un servicio educativo de calidad,
tomarias la decisiéon de abandonar los estudios.

Factores Académicos.




Crees que la informaciéon académica que te imparte el instituto esta
acorde a los requerimientos académicos del campo laboral de tu
carrera.

Consideras que la malla curricular y los contenidos que imparte el
instituto, esta vinculada con lo que requiere el sector productivo o
laboral.

Estoy de acuerdo con la implementacion de talleres de orientacion
vocacional y motivaciéon a los postulantes, y de esa forma evitar el
abandono de sus estudios.

10

Tus docentes son muy exigentes y rigurosos durante la carrera, seria|
esto determinante para decidir retirarse de la Institucion.

Variable:

Estrategias Didacticas.

N° ESTRATEGIASDIDACTICAS
Estrategias Preinstruccionales.
1 | Tus docentes indagan conocimientos previos sobre el tema a tratar en
clase.
2 Los docentes dan a conocer con claridad los objetivos de la sesién de
aprendizaje.
3 Las estrategias de aprendizaje empleadas por el docente son
dinamicas y facilitan el aprendizaje de los cursos.
4 | Te sientes motivado por el docente en las sesiones de clase.
5 | En las clases el docente utiliza organizadores gréficos, imagenes
llamativas o lluvia de ideas para abordar un nuevo tema.
6 Consideras que tus docentes promueven espacios de aprendizaje
manejando la tecnologia
7 El docente utiliza en sus sesiones de clases, articulos, revistas, libros
y folletos.
Estrategias Coinstruccionales.
8 En las sesiones de clase logras identificar y organizar la informacion
principal otorgada por el docente.
9 Relacionas los contenidos mas importantes del tema abordado por el
docente.
10 | Mantienes la atencién y motivacion durante el desarrollo de la sesion
Educativa.
11 | El docente es capaz de mantener tu atencion durante la sesion de
aprendizaje.
12 | Durante las clases, el docente realiza trabajos grupales entre los
alumnos e incentiva el debate.
13 | El docente promueve la utilizacion de resimenes en clase, la
capacidad sintesis
14 | En el desarrollo de tus clases el docente usa videos, diapositivas,
audios.
Estrategias Prosinstruccionales.
15 | En el desarrollo de tus sesiones de clase el docente suele realizar
retroalimentacién al término de la clase.
16 | En tus clases el docente emplea alguna didactica final para resumir la
sesién de aprendizaje.
17 | Tus docentes brindan indicaciones claras para las tareas asignadas.




Anexo n° 03 Tablas Excel.
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Anexo n° 04: CONFIABIIDAD Y VALIDEZ

Escala: DESERCION
Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 20 100,0
Excluido? 0 ,0
Total 20 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las

variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de
Cronbach N de elementos

,780 10

Estadisticas de total de elemento

Varianza de

Media de escala escala si el Correlacion total

si el elemento se elemento se ha de elementos

Alfa de Cronbach si el

elemento se ha suprimido

Cree usted que la ausencia
de hébitos de estudio puede
influenciar en la decision de
abandonar sus estudios.

Si tienes conocimiento de la
baja insercion laboral de la
carrera que cursas, puede
ser determinante en la
decision de abandonar los
estudios.

Crees que los problemas de
adaptacion e integracion en
el instituto, podria intervenir
en su decisién de no
continuar con los estudios
Si te sientes insatisfecha(o)
con la carrera elegida, seria
esto relevante para no

continuar los estudios.

ha suprimido suprimido corregida
41,15 13,818 ,548
41,20 14,063 ,495
41,10 14,516 ,581
41,35 14,450 426

, 748

,755

, 749

, 764



Consideras que la ruptura 41,30 14,642
de las relaciones humanas

entre el personal docente,

administrativas o entre sus

compafieros, podria ser un

factor decisivo para dejar los

estudios.

Si tus docentes no te 41,20 15,537
brindaran un servicio

educativo de calidad,

tomarias la decision de

abandonar los estudios.

Crees que la informacion 41,40 10,568
académica que te imparte el

instituto esté acorde a los

requerimientos académicos

del campo laboral de tu

carrera.

Consideras que la malla 41,10 15,884
curricular y los contenidos

que imparte el instituto, esta

vinculada con lo que requiere

el sector productivo o laboral.

Estoy de acuerdo con la 41,05 14,471
implementacion de talleres

de orientacion vocacional y

motivacion a los postulantes,

y de esa forma evitar el

abandono de sus estudios.

Tus docentes son muy 40,90 16,937
exigentes y rigurosos

durante la carrera, seria esto

determinante para decidir

retirarse de la Institucion.

,386

,327

,805

172

,613

,129

, 770

775

,698

,796

, 746

,788

Estadisticas de escala
Desv.

Media Varianza Desviacién N de elementos

45,75 17,461 4,179 10




Escala: ESTADISTICA DIDACTICAS
Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 20 100,0
Excluido? 0 ,0
Total 20 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las

variables del procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de
Cronbach
basada en
Alfa de elementos
Cronbach estandarizados N de elementos
,802 , 764 17

Estadisticas de elemento de resumen

N de elementos

Medias de elemento 17

Varianzas de elemento 17

Estadisticas de total de elemento

Media de Varianza de Correlacion Alfa de
escala si el escala si el total de Correlacion Cronbach si el
elemento se ha elemento se ha elementos multiple al elemento se ha
suprimido suprimido corregida cuadrado suprimido
Tus docentes indagan 66,65 63,608 ,663 ,859 773
conocimientos previos
sobre el tema a tratar en
clase.
Los docentes dan a 66,80 62,484 ,807 ,978 , 765

conocer con claridad los
objetivos de la sesién de

aprendizaje



Las estrategias de
aprendizaje empleadas por
el docente son dinamicas y
facilitan el aprendizaje de
los cursos

Te sientes motivado por el
docente en las sesiones de
clase.

En las clases el docente
utiliza organizadores
graficos, imagenes
llamativas o lluvia de ideas
para abordar un nuevo
tema

Consideras que tus
docentes promueven
espacios de aprendizaje
manejando la tecnologia
En las sesiones de clase
logras identificar y
organizar la informacion
principal otorgada por el
docente.

Relacionas los contenido
mas importantes del tema
abordado por el docente
Mantienes la atencion y
motivacién durante el
desarrollo de la sesion
educativa

El docente es capaz de
mantener tu atencién
durante la sesioén de
aprendizaje

Durante las clases, el
docente realiza trabajos
grupales entre los alumnos
e incentiva el debate

El docente promueve la
utilizacién de resimenes
en clase, la capacidad

sintesis

66,75

66,85

66,80

66,80

66,60

67,05

67,15

67,35

66,75

67,05

65,039

61,292

62,695

65,221

80,674

63,734

70,029

64,976

79,566

69,418

,504

,811

, 748

,585

-,364

,561

,263

456

-,251

,355

,906

,916

974

,982

,901

,961

,963

197

,931

,818

, 784

,762

,768

779

,827

,780

,802

,788

,827

, 795



En el desarrollo de tus
clases el docente usa
videos, diapositivas,
audios.

En el desarrollo de tus
sesiones de clase el
docente suele realizar
retroalimentacion al término
de la clase.

En tu clase el docente
emplea alguna didactica
final para resumir la sesion
de aprendizaje.

Tus docentes brindan
indicaciones claras para las
tareas asignadas.

El docente utiliza en sus
sesiones de clases,
articulos, revistas, libros y

folletos

66,65

67,25

66,90

66,10

66,50

66,766

69,671

67,253

76,726

74,263

,498

,219

425

-,094

,133

,841

,903

,954

,882

,962

,786

,808

,790

,808

,805
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CRITERIOS DE EVALUCION

OPCION DE RESPUESTA. Obs Y Recom.
w RELACION RELACION RELACION RELACION
2 DIMENSION INDICADOR ITEMS o ENTRE LA ENTRE LA ENTRE EL ENTRE
= s VARIABLE Y DIMENSIONY | INDICADORY | ELITEMSY LA
< g S LA EL ELITEMS OPCION DE
> sl 5 B -% 5| DIMENSION INDICADOR RESPEUSTA
ol €| g £
Sl2a/>|a |2
Z| ol < S n Sl NO Si NO | SI NO| SI NO
S ccCg 1.- Cree usted que la X X X X
S o € &8 L .
g =~ 5 5 £ Factores e Habitos de H d habi d
S35 B L ; ausencia de habitos de
g » © o Zndividuales. estudio . . -
o ® 3 E & estudio puede influenciar en
228 % Sison los factores del la decisién de abandonar sus
a 2 E 'g < lentorno personal, son los, estudios.
2 8 8 g @ [omportamientos, y 18] o Expectativas |2.- Si tienes conocimiento de I X X X X
EES 29 aptitud, la toma del . egreso e |paja insercion laboral de la
858 °¢T decisiones, los estados) i4 carrera que cursas, puede ser
T 29338 motivacionales, los msereion determinante en Ia,decisi()n de|
g ® 2 ‘E [rasgos de personalidad |
= S - I . H
Z<38 S5 S llas  atribuciones  del abandonar los estudios.
O%¢ S92 3 lestudiante al desistir o
O g% £ gppermanecer en Il o Grado de |[3.- Crees que los problemas de X X X X
5 S 5§ 5 g [nstiucion. Lasl  adaptacion adaptacion e integracion en el
€3 ? g2 = galraCte”ft'c‘;.ast propias o instituto, podria intervenir en su
g o o & del estudiante como| . .
D385 -% 2 creencias, actitudes, integracion. de;:IZI_On de no continuar con los|
z 2 S <3 intenciones y conductas. estucios.
= 5 £ @ - - - -
9S8 o 7 e Grado def4.- Si te sientes insatisfecha(o) X X X X
. 2 s - S satisfaccion con la carrera elegida, serial
E= g % g % con la carrera. eStO. relevante . para no|
2 Eo Q3 continuar los estudios.
23538 ¢
3 z S o & Fac;ore_s e Ambiente 5.- Consideras_ que la ruptural X X X X
g & % gélnstltumonales. educativo elde las relaciones humanas
5 38 e : o Cobra importancia el  institucional. |entre el personal
g g S EQ servicio otorgado por docente,administrativas o entre|
3 c23 § las instituciones, el sus compafieros, podria ser un
© 58 o @ nivel académico que factor decisivo para dejar los
- 2co0.= estudios




'3 Dol HF4 o [« 4 cl + +
torge - SHe——Retaeitn r—-Si—itie—tloeentes—po—ie -
estudiantes. docente- brindaran un servicio educativo CR" ERIOS QE E\/A LUCION
estudiante. de calidad, tomarias la decision] OPCIQN DE RESPUHSTA Obs Y Recom.
w X
a d¢ abandonar los estudios, o RELACION RELACION REJACION RELACION
g DIMENSION INDICADOR ITENS o a ENTREIA HNTRE LA :hrp: El ENTRE
gt‘ s |5 |3 % o| VARIABLEY DIMENSIONY | INDICADORY ELITEMSY LA
> °c|ls |9]la |9 LA EL EL ITEMS OPCION DE
3 8 | > - g DIMENSION INDICADOR RESPEUSTA
© < 8 n Sl NO Sl NO SI NO Sl NO
e Formacioén 7.-Crees que la
Factores Académica. informacién X X X X
Acadeémicos. académica que te
Es la baja aptltud imp,arte el instituto
intelectual, ~ deficiente esta acorde a los
orientacion requerimientos
\vocacional, deficiente académicos  del
formacion previa. campo laboral de
e Malla curricular| 8.- Consideras que la malla| X X X X
curricular y los contenidos
que imparte el instituto, estd
vinculada con lo que requiere
el sector productivo o laboral.
e Orientacion 0.- Estoy de acuerdo con I3 X X X X
vocacional y [Jmplementacion de talleres de
motivacional. orientacion  vocacional V|
motivacion a los postulantes,
y de esa forma evitar el
abandono de sus estudios.
* . Relaciones'y 10.-Tus  docentes| X X X X
exigencias son muy exigentes |
académicas. rigurosos durante la
carrera, seria esto
determinante  para|
decidir retirarse de la
Institucion.




MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO.

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: “Cuestionario que mide la desercion estudiantil”
OBJETIVO: Conocer los factores de la deserciéon estudiantil.
DIRIGIDO A: Los estudiantes del Instituto Privado San Juan- Sullana 2021.

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: Mg. Angélica Lourdes Nifio Tezén.

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Magister en Psicologia Educacion.

VALORACION:

ABECUADGC REGULAR INADECUADO

CPsP.3

Mg. Angelica Lourdes Nifio Tezén.
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CRITERIOS DE EVALUCION
OPCION DE RESPUESTA. Obs Y Recom.
o RELACION RELACION RELACION RELACION
DIMENSION INDICADOR ITEMS © = ENTRE LA ENTRE LA ENTRE EL ENTRE
S |a]l €| o] varaBLEY DIMENSIONY | INDICADOR Y ELITEMS Y LA
@ > o] O — A
°c|ls |9]la |9 LA EL EL ITEMS OPCION DE
3 A g DIMENSION INDICADOR RESPEUSTA
U ——
< < S| Sl NO Sl NO Sl NO Sl NO
LT > Estrategias e Consideracion 1.- Tus docentes indagan X X X X
§ IS £ preinstruccionales.|  de saberes conocimientos previos
S e _g Son aquellas que se previos. sobre el tema a tratar en
_ g 2 deben emplear al clase.
z ~ 8 inicio de una clase,| e« Comunicacién de |2.-Los docentes dan & X X X X
@ g © ya que es aqui en objetivos de la conocer  con claridz?u’j los
== £ donde se indagaran]  gesion de objetivos de la sesion de
o gL los saberes previos aprendizaje aprendizaje.
2 3 del estudiante. Se : -
g 2 consideran como las| ® Uso de _ 3-Las  estrategias dej X X X X
5 =) estrategias que estrate_gla_s de aprendizaje emplqua_s por el
S -§ 5 adiestran y advierten| — aprendizaje en docente son dinamicas |
£ 5 < a qué y como debe|  etapa inicial. facilitan el aprendizaje de los
250 aprender CUrsos.
88 S . — : '
<9 °7 permitiendo situarsef ", votivacion. 4.-Te sientes motivado por el X X X X
8 29 = en el contexto del docente en las sesiones de
O 02 ,g aprendizaje Clase.
<o ®
opes —
o3E @ e Exposicion con [5.-En las clases el docente X X X X
o % § materiales. utiliza organizadores graficos,
% = iméagenes llamativas o lluvia
<o _ g
QOc g de ideas para abordar un
= © % c nuevo tema.
Sag5 NS -
e8c eq o Herramientas 6.-Consideras  que  tus X X X X
o 8s z = digitales. docentes promueven
T O o espacios de aprendizaje
5. 09 pac prer
w829 manejando la tecnologia.
c > = —
> 28 0 e Utiliza recursos  [7.-El docente utiliza en sus|
o EST . - . X X X X
TS5 & impresos. sesiones de clases, articulos,
2 Q'é o revistas, libros y folletos.
=
n S =5
C © O <=
14 o c o




Estrategias
Coinstruccionales.
Estas estrategias
actlan de soporte de|

e |dentificacion
tema principal

dell8.-En las sesiones de clase

logras identificar y organizarn
la  informacion principal
otorgada por el docente.

los contenidos|
académicos en el
proceso de|

e Organizacion e
interrelaciéon de
contenidos.

9.-Relacionas los contenido]
mas importantes del tema
abordado por el docente.

ensefianza,
promoviendo en el
estudiante Ia]
atencion, motivacion
e identificacion de |

e Atencion e interés.

10.-Mantienes la atencion Y
motivacién durante el
desarrollo de la sesiéon
educativa.

informacién ¢ Uso de estrategias|1l1.-El docente es capaz de|
principal, ademas durante ellmantener tu atencién durante
busca que el desarrollo de Iafia sesion de aprendizaje.
aprendiz  organice, sesion.
relacione e
interrelacione los|] e Discusiones en|12.-Durante las clases, el
contenidos mas|grupo y debate. docente realiza trabajos
importantes. grupales entre los alumnos €
incentiva el debate.
e Blsqueda, andlisis|13.- El docente promueve |4
y sintesis delutilizacion de resimenes en
informacion. clase, la capacidad sintesis.

¢ .Audiovisuales

14.-En el desarrollo de tug
clases el docente usa videos,
diapositivas, audios.

Estrategias

Proinstruccionales.
Estas se llevan al
cabo al culminar la
secuencia de

¢ Revision
retroalimentacion.

y

15.- En el desarrollo de tus|
sesiones de clase el docente]

suele realizarn]
retroalimentacion al términoj
de la clase.

ensefanza,
permitiendo  hacer|
una  revision V]
retroalimentacion de
manera sintética,
critica y holistica.

e Uso de estrategias
de cierre de sesion
educativa.

16.- En tu clase el docente
emplea alguna didactica final
para resumir la sesion de
aprendizaje.




CRITERIOS DE EVALUCION

OPCION DE RESPUESTA. Obs Y Recom.
u o RELACION RELACION RELACION RELACION
E DIMENSION INDICADOR ITEMS s s ENTRE LA ENTRE LA ENTRE EL ENTRE
= s | S 1gl§ | o] varasey DIMENSIONY | INDICADOR Y ELITEMSY LA
< ol s 1gld | & LA EL ELITEMS OPCION DE
> 218 (23 £ DiMENsION INDICADOR RESPEUSTA
O —
s |2 sif no | sif No | si| NO si| NO
o Claridad en las |[17.-Tus docentes brindan X X X X

indicaciones de
tareas asignadas.

las

indicaciones claras para las
tareas asignadas.




MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO.

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: “Cuestionario Para Medir La Influencia De La Estrategia Didactica Docente”

OBJETIVO: Conocer las estrategias didacticas del docente.

DIRIGIDO A: Los estudiantes del Instituto Privado San Juan- Sullana 2021.

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: Mg. Angélica Lourdes Nifio Tezén.

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Magister en Psicologia Educacion.

VALORACION:
ADECUADOQ REGULAR INADECUADO

Angelica Lourdes Nino Tezer
PSICOLOGA
AN.n 2405

Mg. Angelica Lourdes Nifio Tezén.



TITULO DE LA TESIS: INFLUENCIA DE LA ESTRATEGIA DIDACTICA DOCENTE EN LA DESERCION DE LOS ALUMNOS DE UN INSTITUTO PRIVADO SULLANA 2021.

&

Uucv

UNIVERSIDAD
CESAR VALLEJO

MATRIZ DE VALIDACION

[CRITERIOS DE EVALUCION
OPCION DE RESPUESTA. Obs Y Recom.
w RELACION RELACION RELACION RELACION ENTRE
-
@ DIMENSION INDICADOR ITEMS ENTRE LA ENTRELA  [ENTREEL ELITEMS Y LA
< o VARIABLEY LA |DIMENSION Y EL |INDICADOR Y OPCION DE
g‘t © o DIMENSION INDICADOR EL ITEMS RESPEUSTA
> ol o % O]
c o — ’5_
| n
oS3 |- |&E
S| &Z|&|a| S [ NO| S| NO|SIH|NOISI[NO
O O
T © Z 1.- Cree wusted que la
&5 2 3 [Factores e Habitos de . 4 X X X X
88 o Individuales wudi ausencia de habitos de
S 28t estudio estudio puede influenciar en
S 2®82 |son los factores del la decisién de abandonar sus
Sge S |entomo personal, son los estudios.
o = - i . Y] P
c852 Compgnanl"e”tos' y dla e Expectativas  |2.- Si tienes conocimiento de Ia X X X X
% 5 55 petud, la toma def egreso e |paja insercion laboral de Ia
c 5 9 E decisiones, los estados ; o rrer r d
8 S 3o Imotivacionales losl  insercion carrera que cursas, puede se
S o ol determinante en la decision de
e g 0 rasgos de personalidad yj -
g ® g € las atribuciones  del abandonar los estudios.
S S g & [studante al desistir o
2]
E O % < |permanecer en la ¢ Grado de [3.- Crees que los problemas de X X X X
2 5 © g [nstitucion. Lasl  adaptacion  |adaptacion e integracion en el
T ens gilradzrsltsljlc?iiite prgg:ﬁi e instituto, podria intervenir en su
s 35 - . i i6 isi6 i
2288 [lreencis, actitudes, integracion. 2§tculzli(;rgde no continuar con los|
2 o &@%® |intencionesy conductas. :
®g .o - - - -
o g g 3 e Grado de}d.- Si te sientes insatisfecha(o) X X X X
Scg 8 ot satisfaccion con la carrera elegida, serig
:é %’ é :8 con la carrera. esto relevante para no|
S . .
8 g 02 continuar los estudios.
20T 5 0
) .- o c . B
= g ¢ 5 g [Factores e Ambiente 5.- Consideras que la ruptura| X X X X
oA '§ : 5 ;\«;Instituc_ionales. ' educativo elde las relaciones humanas]
O_.22 2 § Cobra importancia ell  institucional. [entre el personal
xE o5 & o [servicio otorgado por docente,administrativas o entre
H)J g go¢g 2 llas instituciones, el sus compafieros, podria ser un
w 2 %i £ £ ~ hivel académico que factor decisivo para dejar los
0 s § N ‘g otorga a su estudios
s 3 § £ E lestudiantes. * Relacion 6.- Si tus docentes no te X X X X
Ne) S = . - .
% 5c oS docente- bnndqran un ser\{|C|o educat!yo
o £9 < g estudiante de calidad, tomarias la decision
 ESQO : :
T 20 % de abandonar los estudios.
© © ﬁ 8 %]
4 o £ T 9




[CRITERIOS DE EVALUCION

OPCION DE RESPUESTA. Obs Y Recom.
':-g' RELACION RELACION  |RELACION |RELACION ENTRE
< DIMENSION INDICADOR ITEMS 0 ENTRE LA ENTRELA  [ENTREEL ELITEMS Y LA
= § " g' VARIABLEY LA  [DIMENSION Y EL [INDICADORYY EL OPCION DE
<>I g |5 |o]la |2 pimensidn INDICADOR ITEMS RESPEUSTA
°e s | 8l? g—
= a2 —
z |38 <>( @ -% Sl NO Si NO SI NO Sl NO
O
e Formacion 7.-Crees que la informacion X X X X
Factores IAcadémica. académica que te imparte el
Academicos. instituto estd acorde a los
Es la baja aptitud requerimientos académicos
intelectual, ~ deficiente del campo laboral de tu
orientacion carrera.
\vocacional, deficiente
formacion previa.
e Malla curricular| 8.- Consideras que la mallg X X X X
curricular y los contenidos
que imparte el instituto, estd
vinculada con lo que requiere|
el sector productivo o laboral.
e Orientacion 9.- Estoy de acuerdo con Id X X X X
\vocacional y [implementacion de talleres de
motivacional. orientacibn  vocacional
motivacion a los postulantes,
y de esa forma evitar el
abandono de sus estudios.
* . Relacionesy [10.-Tus docentes son muy X X X X
exigencias exigentes y rigurosos durante|
académicas. |3~ carrera, seria  esto
determinante para decidirn
retirarse de la Institucion.




MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO.

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: “Cuestionario para medir la desercion estudiantil”

OBJETIVO: Conocer los factores de la desercion estudiantil.

DIRIGIDO A: Los estudiantes del Instituto Privado San Juan- Sullana 2021.

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: Dr. Dayron Lugo Denis.

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Doctor en Ciencias Pedagogicas y Docente tiempo completo de la Universidad César Vallejo.

AM REGULAR INADECUADO

VALORACION:

Dr. Dayron Lugo Denis.
Carné de extranjeria 001911323.
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[CRITERIOS DE EVALUCION

OPCION DE RESPUESTA. Obs Y Recom.
RELACION RELACION  |RELACION |RELACION ENTRE
DIMENSION INDICADOR ITEMS o 0 ENTRE LA ENTRELA  [ENTREEL ELITEMS Y LA
° |, g' VARIABLEY LA  [DIMENSIONY EL [INDICADORY EL OPCION DE
|2 |g|g g DIMENSION INDICADOR ITEMS RESPEUSTA
c | = |
S |18 [>] = g
Z |0 |«<| & |5l S NO Sl NO Sl NO Si NO
X [©)
L® > Estrategias « Consideracion 1.- Tus docentes indagan
2 X X X X
§ s preinstruccionales.|  de saberes conocimientos previos
S 2o Son aquellas que se] previos. sobre el tema a tratar en
_ g § deben emplear al clase.
z =3 inicio de una clase,| e Comunicacion de |2.-Los docentes dan & X X X X
g g e ya que es aqui en objetivos de la conocer  con claridad los|
g = S donde se indagaran|  gesign de objetivos de la sesion de
o g =] los saberes previos aprendizaje aprendizaje.
2 8 del estudiante. Se : -
T8 g consideran como las| ¢ Uso de _ 3.-Las o estrategias de| X X X X
® .8 estrategias que estrategna; de aprendizaje emplt_aafia_s por el
<85 adiestran y advierten| ~ aprendizaje en  |docente  son dinamicas |
= *g a qué y como debe| etapa inicial. facilitan el aprendizaje de los|
52 Cursos.
T £ O aprender
L O
2 o iti i — - -
g°o permitiendo situarse[ ", pMotivacion. 4.-Te sientes motivado por el X X X X
2,8 en el contexto del docente en las sesiones de
>9 5 aprendizaje clase.
0 s 'c
ow®E
n O ® 7
5£ 9 e Exposicién con [5.-En las clases el docentg X X X X
3c 9@ ” . . ol
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Estrategias
Coinstruccionales.
Estas estrategias
actlan de soporte de|

e |dentificacion
tema principal

dell8.-En las sesiones de clase

logras identificar y organizar
la  informacion principal
otorgada por el docente.

los contenidos|
académicos en el
proceso de|

e Organizacion e
interrelaciéon de
contenidos.

9.-Relacionas los contenido]
mas importantes del tema
abordado por el docente.

ensefianza,
promoviendo en el
estudiante Ia]
atencion, motivacion
e identificacion de |

e Atencion e interés.

10.-Mantienes la atencion Y
motivacién durante el
desarrollo de la sesiéon
educativa.

informacién ¢ Uso de estrategias|1l1.-El docente es capaz de|
principal, ademas durante ellmantener tu atencién durante
busca que el desarrollo de Iafia sesion de aprendizaje.
aprendiz  organice, sesion.
relacione e
interrelacione los|] e Discusiones en|12.-Durante las clases, el
contenidos mas|grupo y debate. docente realiza trabajos
importantes. grupales entre los alumnos €
incentiva el debate.
e Blsqueda, andlisis|13.- El docente promueve |4
y sintesis delutilizacion de resimenes en
informacion. clase, la capacidad sintesis.

¢ .Audiovisuales

14.-En el desarrollo de tus|
clases el docente usa videos,
diapositivas, audios.

Estrategias

Proinstruccionales.
Estas se llevan al
cabo al culminar la
secuencia de

¢ Revision
retroalimentacion.

y

15.- En el desarrollo de tus|
sesiones de clase el docente]

suele realizarn]
retroalimentacion al términoj
de la clase.

ensefanza,
permitiendo  hacer|
una  revision V]
retroalimentacion de
manera sintética,
critica y holistica.

e Uso de estrategias
de cierre de sesion
educativa.

16.- En tu clase el docente
emplea alguna didactica final
para resumir la sesion de
aprendizaje.




[CRITERIOS DE EVALUCION

OPCION DE RESPUESTA.

Obs Y Recom.
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e Claridad en las |[17.-Tus docentes brindan X X X X
indicaciones de las [indicaciones claras para las

tareas asignadas.

tareas asignadas.




MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO.

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: “CUESTIONARIO PARA MEDIR LA INFLUENCIA DE LA ESTRATEGIA DIDACTICA DOCENTE”

OBJETIVO: Conocer las estrategias didacticas del docente.

DIRIGIDO A: Los estudiantes del Instituto Privado San Juan- Sullana 2021.
APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: Dr. Dayron Lugo Denis.

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Doctor en Ciencias Pedagogicas y Docente tiempo completo de la Universidad César Vallejo.

VALORACION:

ADE O REGULAR INADECUADO

Dr. Dayron Lugo Denis.
Carné de Extranjeria 001911323
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intelectual, ~ deficiente del campo laboral de tu
orientacion carrera.
\vocacional, deficiente
formacion previa.
e Malla curricular| 8.- Consideras que la mallg X X X X
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que imparte el instituto, estd
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MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO.

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: “Cuestionario para medir la desercion estudiantil”

OBJETIVO: Conocer los factores de la desercién estudiantil.

DIRIGIDO A: Los estudiantes del Instituto Privado San Juan- Sullana 2021.

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: Dr. Sadot Jorge Villarreal Vargas.

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Doctor En Gestién Y Ciencias De La Educacion.

VALORACION:

AM REGULAR INADECUADO

A 2

Dr. Sadot Jorge Villarreal Vargas.
DNI: 02628521.
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Estrategias
Coinstruccionales.
Estas estrategias
actlan de soporte de|

e |dentificacion
tema principal

dell8.-En las sesiones de clase

logras identificar y organizar
la  informacion principal
otorgada por el docente.

los contenidos|
académicos en el
proceso de|

e Organizacion e
interrelaciéon de
contenidos.

9.-Relacionas los contenido]
mas importantes del tema
abordado por el docente.

ensefianza,
promoviendo en el
estudiante Ia]
atencion, motivacion
e identificacion de |

e Atencion e interés.

10.-Mantienes la atencion Y
motivacién durante el
desarrollo de la sesiéon
educativa.

informacién e Uso de estrategias|1l1.-El docente es capaz de|
principal, ademas durante ellmantener tu atencién durante
busca que el desarrollo de Iafia sesion de aprendizaje.
aprendiz  organice, sesion.
relacione e
interrelacione los|] e Discusiones en|12.-Durante las clases, el
contenidos mas|grupo y debate. docente realiza trabajos
importantes. grupales entre los alumnos €
incentiva el debate.
e Blsqueda, andlisis|13.- El docente promueve |4
y sintesis delutilizacion de resimenes en
informacion. clase, la capacidad sintesis.

¢ .Audiovisuales

14.-En el desarrollo de tus|
clases el docente usa videos,
diapositivas, audios.

Estrategias

Proinstruccionales.
Estas se llevan al
cabo al culminar la
secuencia de

¢ Revision
retroalimentacion.

y

15.- En el desarrollo de tus|
sesiones de clase el docente]

suele realizarn]
retroalimentacion al términoj
de la clase.

ensefanza,
permitiendo  hacer|
una  revision V]
retroalimentacion de
manera sintética,
critica y holistica.

e Uso de estrategias
de cierre de sesion
educativa.

16.- En tu clase el docente
emplea alguna didactica final
para resumir la sesion de
aprendizaje.
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MATRIZ DE VALIDACION DE INSTRUMENTO.

NOMBRE DEL INSTRUMENTO: “CUESTIONARIO PARA MEDIR LA INFLUENCIA DE LA ESTRATEGIA DIDACTICA
DOCENTE”

OBJETIVO: Conocer las estrategias didacticas del docente.

DIRIGIDO A: Los estudiantes del Instituto Privado San Juan- Sullana 2021.

APELLIDOS Y NOMBRES DEL EVALUADOR: Dr. Sadot Jorge Villarreal Vargas.

GRADO ACADEMICO DEL EVALUADOR: Doctor En Gestién Y Ciencias De La Educacion.

VALORACION:

ADE 0) REGULAR INADECUADO

P >
o~
'_/

Dr. Sadot Jorge Villarreal Vargas.

DNI: 02628521.



ANEXO N° 5 : AUTORIZACION DE LA APLICACION.

“SAN JUAN”

"Afio del Bicentenario del Perd: 200 afios de Independencia"

Sullana, 25de Octubre del2021.

Lic. Pilar del Rosario Garcia Medina.
Maestrante de la Universidad Cesar Vallejo Filial Piura.

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con 13 finalidad de
responder alosolictado, esta institucion le otorgo permiso paralaaphkacdndel
cuestionario de la tesis "Influencia de |a Estrategia Didactica Docenteenla
Desercion de los Alumnos de un Instituto Privado de Sullana, 2021", 1a
mima que son con fines educativos. Datos que deberanservtizados conbuena
fe, sin poner en riesgo la integridad de los alumnos, nila imagen de esta
institucion. Debiendo tener en cuenta que actualmente estamos realzando
sesiones vituales, teniendo que utilzar unicamente la vitualidad para su

aplicacion.

Sin mas en paricular me despido, expresandole eéxitos

profesionales

S

Mro. Martin Jesds Guzman Uriql

Director del Instituto Privado San Juan Sullana.



