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Resumen

Esta investigacion presentd su objetivo principal el cual es el de determinar la
relacion entre el uso de las herramientas virtuales educativas y gestion
pedagdgica durante la pandemia en docentes de una institucion educativa, Vinces
2021.

Para ello se tuvo que emplear una metodologia de tipo basica, disefio no
experimental, con un enfoque cuantitativo y de nivel correlacional, aplicando la
técnica de la encuesta y se utilizd un cuestionario digital desarrollado en Google
Forms, empleando interrogantes tanto para la variable herramientas virtuales
educativas y gestion pedagdgica, mismo que fue desarrollado por los docentes de
la instituciéon con una muestra total de 40 encuestados. Con los resultados
obtenidos se reveld que entre las dimensiones educacién sincronica con un Rho
de Spearman = 0,313 y su valor de significancia (0,008); de la educacién
asincronica Rho= 0,413 cuya significancia fue de (0.001) y de los recursos
virtuales educativos Rho= 0,361 teniendo un valor de significancia de (0,022) si
existe una relacion elocuente con la gestion pedagdgica.

Por consiguiente, podemos destacar se logré hallar la relacion entre las
herramientas virtuales educativas y la gestion pedagdgica en los docentes de una

institucién educativa Vinces, 2021.

Palabras clave: herramientas virtuales educativas, gestion pedagogica, recursos

virtuales educativos.
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Abstrac

This research presented its main objective, which is to determine the relationship
between the use of virtual educational tools and pedagogical management during
the pandemic in teachers of an educational institution, Vinces 2021.

To do this, a basic methodology had to be used, a non-experimental design, with a
quantitative approach and a correlational level, applying the survey technique and
a digital questionnaire developed in Google Forms was used, using questions for
both the virtual tools variable educational and pedagogical management, which
was developed by the teachers of the institution with a total sample of 40
respondents. With the results obtained, it was revealed that between the
synchronous education dimensions with a Spearman Rho = 0.313 and its
significance value (0.008); of asynchronous education Rho = 0.413 whose
0.361 having a

significance value of (0.022) if there is an eloquent relationship with pedagogical

significance was (0.001) and of virtual educational resources Rho

management.
Therefore, we can highlight the relationship between virtual educational tools and
pedagogical management in teachers of an educational institution Vinces, 2021

was found.

Keywords: virtual educational tools, pedagogical management, virtual educational

resources.
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l. INTRODUCCION

La gestion pedagdgica se encarga del desarrollo integral de la personalidad
donde intervienen los diferentes actores educativos, siendo ademas un proceso
que facilita al docente orientar y desarrollar acciones en los diferentes ambitos
que conlleva el proceso de enseflanza — aprendizaje, mismo que debe de
seguirse a través de una adecuada planificacion curricular, favoreciendo a los
estudiantes en sus logros de aprendizaje, autonomia, creatividad, desempefio
emocional, los cuales se deben de reflejar a través de las evaluaciones

realizadas, determinando asi la calidad del futuro profesional.

De acuerdo a lo que manifiesta en su articulo, Castro et al. (2021), la gestion
pedagdgica en tiempos del COVID-19, ha presentado un sinnimero de retos y
oportunidades de aprendizaje y ensefianza, siendo un especial desafio en
docentes y en igual o menor magnitud en los estudiantes. Y es que, a inicios del
afo 2020, la gestion pedagogica, enfrentd un cambio gradualmente considerable
debido a la actual pandemia que se dio a raiz del descubrimiento del COVID-19,
lo que impidié que los estudiantes puedan gozar de clases presenciales y a las

instituciones educativas a sostener las actividades de forma virtual.

En términos internacionales, la UNICEF (2020) considera que los docentes han
desempefiado una gestidon pedagdgica mucho mas notoria en este tiempo de
pandemia por lo que se necesita de una toma clara de decisiones y de una
reparadora contencion a cargo de los directivos de las instituciones. Lo que
implica que el desafio principal de los Docentes en tiempo de pandemia es seguir
educando, pero a esta gestion se le suma la de convertirse en un soporte
emocional para los estudiantes; sin embargo, es importante mencionar que los
actores educativos también merecen un acompafiamiento emocional ya que
muchas veces trabajan bajo condiciones poco favorables y asimismo necesitan
contar con herramientas pedagdgicas concretas y un merecido acompafiamiento
psicologico. Ademas, podemos mencionar que la pandemia ha obligado a los
maestros a reinventarse a través del sistema educativo digital, llevandolos a

romper paradigmas, por ello también es de vital importancia la capacitacion que



bien se puede dar a través de Docentes que cuenten con la expertise en el uso de

las Tics.

En niveles estadisticos, la Unicef, ha considerado que la gestién pedagodgica se
ha visto afectada en los siguientes factores: el 18 % no tiene internet en sus
hogares, el 23,4 % de los estudiantes no ha tenido conexion con el docente, el
37% no cuenta con equipos tecnologicos y el 81,2% de los hogares los nifios o
adolescentes les ha tocado realizar otro tipo de actividades que no son
educativas. En Barcelona, la Red de Apoyo de Gestion Educativa, en su informe
La Gestion de los Centros Educativos en situacion de confinamiento en
Iberoamérica, se realizaron encuestas en diversos paises acerca de los factores
que intervienen en la gestion pedagdgica del docente, encontrando que en
Bolivia, de acuerdo a la muestra tomada a 3.830 maestros, permitié evidenciar las
falencias que tienen los maestros en el avance curricular, competencias en
manejo de Tics para el aprendizaje y datos de conectividad. En Brasil, la gestion
pedagdgica de los docentes, se vio afectada puesto que su tiempo invertido en la
desempeiiar su rol, llegd hasta un promedio de 14 horas diarias, asi como
también afectd los ruidos del ambiente al momento de desempefiar sus procesos
de ensefianza-aprendizaje, ademas la falta de dominio de las tecnologias digitales
(44%) y la dificultad de combinarlas con las practicas pedagdgicas virtuales (40%)
y a esto se le sumo su gestion de entregar el material didactico impreso de casa
en casa. En Chile, bajo encuesta a 25 equipos de directivos, se analizaron
aspectos como: actividades de aprendizaje que incluye guias y talleres, videos y
clases virtuales (50%); facilitadores pedagdégicos con un 29% dentro del cual se
consideran los recursos de aprendizaje y el apoyo socioafectivo; y, las decisiones
pedagogicas donde se consideraron las evaluaciones, estrategias metodoldgicas

y la planificacion (total 21%).

En México, Castro (2021), considera que la pandemia, propicié que la gestion
pedagdgica haga el uso de la virtualidad de forma individual pues la comunicacion
entre el maestro - alumno se ha dado a través de mensajerias involucrando
también a los padres de familia en las tareas escolares y delimitando nuevas
estrategias para esta tipo de gestién partiendo desde las TIC’s implicando el uso

de herramientas digitales y realizando modificaciones estratégicas en la



planificacion acorde a la situacion, fomentando un nuevo enfoque ludico,
facilitando el trabajo colaborativo entre maestras de grado como pares, para

generar la educacion a distancia.

En Perd, segun manifiesta Quispe (2020), en la actualidad la educacion requiere
de que las instituciones escolares acepten y pongan en marcha los nuevos
cambios educativos que vivimos en este presente que van de la mano con los
avances tecnolégicos que nos permiten acceder a reforzar conocimientos para
formar docentes innovadores y comprometidos con la educacion. Bajo esta
realidad, el docente se encontr6 con un tiempo desafiante en el cual debio
prepararse, reinventarse, usar su creatividad e ingenio, todo por llevar a cabo su
mision de educar. Tuvo que aprender de forma basica sobre las diferentes
herramientas virtuales educativas que actualmente ayudan en la educacion para
de esta manera seguir con el proceso de ensefianza-aprendizaje y que los

estudiantes tengan en lo posible una educacion de calidad y calidez.

En Ecuador, Gordén (2020) manifiesta que la actual pandemia del COVID-19, ha
obligado fragosamente a modificar los procesos de ensefianza y aprendizaje
convencionales por un ambiente virtual haber considerado el entorno de las sin
considerar el contexto de las colectividades educativas. Para los docentes esto
gener6 muchos cambios en sus vidas, llevandolos a aplicar en su gestién

pedagogica métodos de ensefianzas poco utilizados y aplicados

La educaciéon que actualmente se brinda a mas de ayudarse con la tecnologia, es
la de los proyectos ABP (Aprendizaje basado en proyectos) los cuales permiten al
estudiante encontrarse mas con su entorno y con la realidad que se vive, ya que
esta forma de aprender le permite poner en practica todos aquello que se solicita
desde una planificacion previamente analizada y que le brinda un aprendizaje

auténomo e independiente.

La gestion pedagodgica alineada a esta nueva modalidad va mas alla de lo que se
promueve en el aula la cual tiene que ver con las acciones o formas del proceso
de ensefianza-aprendizaje. Y es que para Dias (2016) la gestién pedagdgica debe

de cumplir una funcion en relacion a los procesos evaluativos de la labor del



docente y también del desempefio de los alumnos desde dentro de la escuela y

ahora desde el hogar.

Los docentes en su proceso pedagodgico pueden apoyarse en la metodologia
PACIE (Paciencia, alcance, capacitacion, interaccion, e-learning) la cual permite
potenciar la autoeducacion y la experiencia de cimentar de manera comunal,
aprovechando de esta forma las variadas formas de comunicacion que brinda la

tecnologia para construir un saber significativa.

En Vinces, a inicios de la pandemia, el confinamiento trajo consigo muchos
inconvenientes en la educacién ya que en esta ciudad no se cuenta con un éptimo
internet, no todos los hogares lo poseen, muchos de los docentes no disponen de
buenos equipos tecnolégicos y los estudiantes, sobre todo los de la zona rural, en
su gran mayoria dejaron de tener una comunicacion absoluta con la institucién,

creando una seria problematica para los maestros de esta ciudad.

Debido a todas estas circunstancias, los docentes se han enfrentado a grandes
desafios tecnoldgicos, de alli la necesidad de analizar la forma en cédmo se lleva
la gestion pedagogica y que bajo el contexto de la pandemia va relacionado con la

tecnologia.

En la Escuela de Educacién Basica “Catorce de Junio” de la ciudad de Vinces, se
observa que los docentes no estan debidamente capacitados para el desarrollo de
los procesos de ensefianza aprendizaje ya que no realizan adecuadamente sus
sesiones de clase, no estan preparados para el uso de herramientas digitales, no
se adaptan a los nuevos cambios en la educacion, no adaptan o utilizan
metodologias en los procesos de ensefianza-aprendizaje ya que de acuerdo al
area pedagogica existe un alto indice de estudiantes desaprobados en la mayoria
de cursos, asimismo, los estudiantes refieren que no encuentran motivadoras las
clases de los docentes, en tal sentido, ante lo expuesto se tendra en
consideracion el siguiente problema general: ¢Cual es la relacion entre uso de
herramientas virtuales educativas y gestiéon pedagoégica durante la pandemia en
docentes de una institucion educativa, Vinces 20217

Entre los problemas especificos se plantea: ¢Cual es la relacion entre la

educacion sincronica y gestion pedagdgica durante la pandemia en docentes de



una institucion educativa, Vinces 2021? ¢ Cual es la relacién entre la educacion
asincronica y gestion pedagodgica durante la pandemia en docentes de una
institucion educativa, Vinces 20217 ¢Cual es la relaciéon entre los recursos
virtuales educativos y gestion pedagogica durante la pandemia en docentes de
una institucion educativa, Vinces 2021?

El estudio tendra en consideracion una justificacion tedrica donde se ha realizado
de manera detallada la busqueda de los diferentes modelos tedricos que
fundamentan las variables de estudio, lo que permitirdA mediante la teoria de
Sabaduche-Rosillo (2015) acerca del uso de herramientas virtuales y el modelo
propuesto por De la Cruz (2017) de la gestion pedagogica establecer si entre las
variables existe una relacion. Asimismo, en base al estudio se dispondra de un
trabajo referencial para que se realicen nuevos estudios. De igual manera, se
tendra en consideracion una justificacibn metodoldgica, ya que serd necesario
disefiar instrumentos para realizar el recojo de informacion de las variables de
estudio, los cuales tendrdn que ser sometidos a procesos de validacion y
confiabilidad para poder ser utilizados. Finalmente, también se tendrd una
justificacion practica ya que los resultados que resulten de la investigacion estaran
en consideracion de las autoridades de la unidad educativa para que puedan
encontrar las estrategias mas adecuadas para solucionar la problematica en
relacion a la gestion pedagogica de los docentes.

Por tal motivo podemos exponer que el objetivo general es el de Determinar la
relacion entre el uso de las herramientas virtuales educativas y gestion
pedagdgica durante la pandemia en docentes de una institucién educativa, Vinces
2021. Entre los objetivos especificos se proponen los siguientes: 1) Determinar la
relacion entre la educacion sincrénica y gestion pedagdgica durante la pandemia
en docentes de una institucion educativa, Vinces 2021. 2) Determinar la relacion
entre la educacién asincrénica y gestion pedagoégica durante la pandemia en
docentes de una institucion educativa, Vinces 2021. 3) Determinar la relacion
entre los recursos virtuales educativos y gestion pedagogica en docentes de una

institucion educativa, Vinces 2021.

Ademas, como Hipodtesis General se formula que: (Hi) Existe una relacion

significativa entre el uso de herramientas virtuales educativas y gestion



pedagogica durante la pandemia en docentes de una institucion educativa, Vinces
2021. Como hipétesis nula se expresa que: (Ho) No existe una relacion
significativa entre el uso de las herramientas virtuales educativas y gestion
pedagdgica durante la pandemia en docentes de una institucion educativa, Vinces
2021. La investigacion tendra tres hipotesis especificas: Existe una relacion
significativa entre la educacion sincronica y gestion pedagoégica durante la
pandemia en docentes de una institucion educativa, Vinces 2021. Existe una
relacion significativa entre la educacién asincrénica y gestion pedagdgica durante
la pandemia en docentes de una institucion educativa, Vinces 2021. Existe una
relacion significativa entre los recursos virtuales educativos y gestion pedagogica

durante la pandemia en docentes de una institucion educativa, Vinces 2021.



Il MARCO TEORICO

Realizando estudios previos de trascendencia internacional, nacional y local sobre
las variables planteadas para el proceso del mismo, hemos encontrado las

siguientes investigaciones de caracter internacional.

Asi tenemos que para Moya & Soler (2018), en su apartado La gamificacion
mediante herramientas virtuales de respuesta de audiencia: la experiencia de
Socrative y Kahoot, de la Universidad de Alicante, Espafia, manifesté que es
importante distinguir que herramienta virtual es la que mejor se adapta a las
necesidades del estudiantado en determinada actividad a fin de conocer las
fortalezas y debilidades que presenta cada una. En este estudio se obtuvieron
resultados favorables mostrando los alumnos una satisfaccién en el implemento
de plataformas virtuales, demostrando un mayor grado en sus aprendizajes. En
esta investigacion participaron 2 Docentes integrantes de la Red de Metodologia y
40 estudiantes. Se consider6 una metodologia cuantitativa, utilizando un
cuestionario cerrado de disefiado ad hoc con 8 preguntas. Dando como resultado

prioritario que el 82% de los estudiantes mejoraron en su proceso de aprendizaje.

Marta-Lazo & Garcia Estebaranz (2017), en su tesis Herramientas virtuales para
la comunicacién directa entre los agentes de la comunidad educativa. Analisis de
caso de la aplicacion movil Smart Schools, desarrollado en la Universidad de
Zaragoza, Espafia expresa que es de interés que los representantes de las
instituciones educativas, bien sean los docentes, como los directivos educativos y
las familias, comprendan la relevancia de afadir actuales procesos vy
herramientas virtuales. En esta investigacion se aplic6 una combinacion de
andlisis tipo cuantitativo, es decir, se emplearon encuestas y entrevistas
semiestructuradas, para lo cual participaron 20 profesores (54%) resaltando su
efectividad en la comunicacion con las familias y la buena impresion en la escuela
y 128 familias de la comunidad (correspondiente al 24,8% de la totalidad de
familias), exteriorizaron que la tecnologia en un buen medio para fortalecer la

comunicacion entre escuela-familia.



En México, de acuerdo a la investigacion de Cornejo & Hernandez (2018), en su
tesis Evaluacion de la utilidad de cuestionarios virtuales como herramienta de
apoyo a la ensefianza, implementado en la Universidad Nacional Autbnoma de
México, las plataformas o herramientas educativas virtuales actualmente
conforman una realidad tecnolégica que soporta la ensefianza-aprendizaje de
estudiantes de cualquier nivel educativo, permitiendo una ensefianza totalmente
el linea y/o una ensefianza semipresencial. El autor utiliz6 un tipo de estudio
cuasiexperimental, prolectivo transversal. Se tomoé la muestra a una poblacion de
25 participantes los cuales respondieron un cuestionario de siete preguntas,
dando como resultado que el 43.3% de encuestados consideran oportuno el uso
de cuestionarios a través de herramientas virtuales, los cuales funcionan como

recurso y mejora la experiencia de ensefianza-aprendizaje.

En Perd, Quispe (2020) en su tesis La gestion pedagogica en la mejora del
desempefio docente, ultima que cuando existe una excelente gestién pedagdgica
del directivo, el desempefio de los docentes serd el mas apropiado. Para este
estudio, su investigacion fue cuantitativa, aplicando un disefio correlacional de
corte transversal, con una muestra de 234 estudiantes, 49 docentes y 9 directivos,
cuya prueba de Alfa de Cronbach result6 de 0,819, determinando una vez

ejecutado, los resultados tuvieron una excelente utilidad.

En Ecuador, el organismo encargado de la educacion el Ministerio de Educacion
(2020) promueve en su web que el aprendizaje empleado a través de las
plataformas educativas virtuales muestran ventajas como la flexibilidad de
horarios, gran variedad de recursos y fomentan la colaboracion y el intercambio

de experiencias en el dominio digital.

Campania (2018), presento su proyecto Herramientas Virtuales en el proceso de
ensefianza - aprendizaje de la historia en los estudiantes de la Unidad Educativa
Liceo Policial, el cual tiene un enfoque cuantitativo, siendo descriptiva tipo
bibliografico y de campo. Consider6 una poblacion de 83 personas entre docentes
y estudiantes, aplico la técnica de la entrevista, arrojando como conclusion que
las herramientas virtuales aportan en el proceso de ensefianza-aprendizaje, y en

la absorciobn de conocimientos, permitiendo también acrecentar nuevas



habilidades informaticas, instigando al trabajo en equipo y al enriquecimiento

comunicativo de docentes con estudiantes.

Pérez (2015), en su tesis Incidencia del aprendizaje basado en la utilizacion de los
entornos virtuales con complementos ladicos en el sector rural de la parroquia
San Juan, presentada en la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo,
implementé metodologia ADDIE, la cual consta de tres fases: Analisis, Disefio y
Evaluacion, realizando un estudio de tipo descriptivo y no experimental, utilizando
la técnica de la observacion. Analizando los datos tomados de una poblacién de
19 estudiantes, se obtuvo como resultado que, con la utilizacion de las
plataformas virtuales, su aprendizaje increment6 en un 74%, concluyendo que las

herramientas virtuales ayudan a la ensefianza aprendizaje.

Ortega (2017), en su tesis El uso de las herramientas virtuales y su incidencia en
el aprendizaje significativo de los estudiantes del segundo afio bachillerato de
educacion basica de la Unidad Educativa “José Rodriguez Labandera, del cantén
Quevedo, aplic6 una metodologia de investigacion de enfoque cuantitativo,
analizando una poblacién de 210 personas, obteniendo como resultado que los
docentes al emplear herramientas virtuales en sus procesos pedagdgicos, los

estudiantes aprenderan de mejor manera y adquirirdn mayores conocimientos.

Sabaduche-Rosillo (2015) considera que la educacion esta ligada a las nuevas
formas de ensefianza-aprendizaje, en la intervienen las Tics y con ella su variada
gama de herramientas aplicadas al aprendizaje puesto que por ser softwares
informaticos permiten la comunicacién y participacion de los interesados.
Actualmente, las herramientas virtuales educativas, se han convertido en un
instrumento necesario en el proceso de ensefianza, principalmente en la realidad
actual en donde la mayoria de los paises se han acogido a una ensefianza virtual,
en donde se hace uso de la metodologia asincronica, sincrénica y también el

método B-Learning, mismos que brindan la interaccion entre el docente y alumno.

Para Errazuriz & Onofre (2018) el emplear herramientas virtuales en el
aprendizaje resalta un aliento entre los estudiantes para enrolarse y aportar con
conocimientos desde su papel afiadiendo su faceta de innovador e investigador

contribuyendo asi con sus propias definiciones que le permitiran amplificar sus



destrezas dentro de grupos dando a conocer sus opiniones e impulsando y

motivando a sus comparieros.

Para el estudio de la variable de las herramientas virtuales, ha sido preciso
emplear la teoria de la conectividad. Para ello, Hernandez (2017) quien en su
articulo sobre la Teoria de la Conectividad de George Siemens, sefiala que “es
una teoria de aprendizaje para la era digital, se basa en las construcciones de
conexiones como actividades de aprendizaje”. Por ende, esta teoria trata sobre
las habilidades de aprendizaje aplicando la tecnologia en toda su extension, que
permite al ser humano nuevas formas de autoeducacidén. Entre los aspectos
relacionados a la teoria del conectivismo se puede resaltar la destreza del sujeto
para mantener conexiones de diferentes campos, ideas y conceptos, la capacidad

de aprender se vuelve mas critica.

La importancia de la teoria del conectivismo propicia una mezcla entre el
aprendizaje, el desarrollo personal y social, donde cada individuo es el
responsable de su educacion, ademas formar una independencia positiva, la
creatividad y aportes sea individual o grupal. Por esta razon, el conectivismo
aporta de manera beneficiosa en el proceso de ensefanza-aprendizaje tanto en el
alumno como en el docente puesto que, a este ultimo, le brinda la facilidad de
implementar una alta gama de herramientas virtuales para poder desempefiar de
manera significativa su gestion pedagdgica, facilitando la comunicacion y la

participacion de los involucrados desde donde se encontraren.

Sabaduche-Rosillo (2015) expone que las herramientas virtuales constituyen un
soporte valioso que promueve la participacion e interaccion dinamica entre
docentes y estudiantes permitiendo un logro significativo en el proceso de
enseflanza — aprendizaje debido a que ambos actores son participes de esta
comunicacién. Para ello, Sabaduche-Rosillo, considera dentro de las
herramientas virtuales las siguientes dimensiones: La educacion sincronica, que
permite una interaccion mas dinamica entre el docente y el estudiante haciéndolo
en tiempo real encontrandose a través de plataformas en linea que permitan la
realizacion de videollamadas, llamadas, chat o foros, convirtiéndose asi en un
elemento motivador hacia el estudiante debido a que su participacion es mas

notable e incluso se pueden formar grupos de trabajo virtuales de tal manera que
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se sigue generando y fomentando el trabajo en equipo. La educacion asincrénica,
permite una comunicacion emisor-receptor la cual puede darse por ejemplo a
través de textos dando la facilidad de responder en un tiempo disponible ya que
esta se hace fuera de la sala de clases, respetando de esta manera la autonomia
del estudiante y su ritmo de aprendizaje, brindando el espacio necesario la
revision de los archivos compartidos y el posterior analisis de los contenidos y su
respectiva reflexion. Los recursos virtuales educativos, son aquellos materiales
tradicionales de ensefianza, aprendizaje e investigacion que se usan en el aula
pero que necesitan de la tecnologia para ser aplicados como por ejemplo
contenidos especificos que se los comparte a través de un link o de actividades
lidicas virtuales. También permiten al docente participar en capacitaciones,

Cursos o programas curriculares para su mejor desempefio laboral.

Gbomez (2020) exterioriza que los docentes son los encargados de migrar esas
tacticas pedagdgicas presenciales a la virtualidad mediante aquellas herramientas
tecnologicas para asi obtener beneficios para su gestion pedagogica. Por ende,
podemos conceptualizar a la gestion pedagdgica como un conglomerado de
procedimientos que le permiten al docente tomar decisiones que se deben de
llevar a la practica y posteriormente evaluadas. También implica a las estrategias,

organizacion y en la forma en como el Docente utiliza los recursos curriculares.

Por otro lado, Lépez (2017) indica que los pilares de la gestiébn pedagdgica se
basa principalmente en la formacion profesional y personal apoyados en una
correcta teoria y orientaciéon educativa como parte de la labor del docente. Esto
implica que el docente tiene que encargarse de su preparacion profesional tanto
en lo cientifico como en lo tecnolégico, recordando siempre se es formador de
nuevos profesionales, pues de esto depende en gran parte su prestigio

profesional y el de la institucion que representa.

La Gestion Pedagogica cobra relevancia cuando el proceso de aprendizaje
implica la multidimensionalidad en los procedimientos de innovacion la misma que
incluye tener claro el rol de cada individuo y de las técnicas empleadas para el
desarrollo organizacional. Todo aquello debe de verse reflejado en los buenos
resultados, experiencias y aprendizajes significativos, garantizando el éxito

formativo de los estudiantes. A esto se suma la buena accion por parte del
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docente dentro del aula la cual tiende a promover una preparacion profunda en
los estudiantes motivando de esta forma el incremento de habilidades superiores

del pensamiento.

En el transitar educativo, se pueden presentar varios factores que complican la
gestion pedagogica dentro de una Institucion Educativa, entre los que podemos
mencionar la falta de planificacion y organizacion de actividad a realizar durante el
periodo académico. Existiendo actualmente muchas herramientas virtuales, es
importante que le Docente se ayude de ellas para evitar que su gestion
pedagdgica se vea empafada. Actualmente los recursos digitales, nos permiten

realizar nuestros procesos de ensefianza, curriculares y evaluativos.

Durante el dltimo afio, otro de los factores que ha influido en la buena practica de
la gestion pedagdgica es la pandemia, la cual afecté de manera significativa a la
educacion, tanto a estudiantes como Docentes, ya que existen muchos
catedraticos que no poseen una buena experticia en el uso de las herramientas
virtuales. A los maestros préximos a jubilarse, se les gener6 un verdadero
desafio, indistintamente si laboran para el sector fiscal o particular, por lo cual se
vieron en la necesidad imperiosa de aprender desde conectarse por Whatsapp, el
manejo de plataformas digitales, juegos interactivos, paginas virtuales que
permiten las evaluaciones en linea y demas aplicaciones que le brinden la

facilidad de conectarse de manera remota con sus estudiantes.

Menciona Torres & Barnabé (2020) que la metodologia del conectivismo y la
relacion con el aprendizaje a través de herramientas virtuales educativas,
comprende varios procesos cognitivos y sociales culturales que posibilitan el
diagnosticar como un sujeto se involucra en su incesante proceso psicologico y
afectivo por querer aprender; por ende, la conectividad contribuye a comprender
de mejor manera el disefio del proceso de ensefianza y aprendizaje por medio de
la tecnologia que, en el aula, ha modificado la dinAmica de la marcha pedagdgica,
elevando las experiencias interpersonales y analizando como se manipula la

informacion.

Zhou (2018), establece que el conectivismo y el constructivismo integran nociones

pedagogicas ligadas a la forma en como se ensefia y se aprende, en el marco del
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uso de las TDIC vy, el internet. Por ende, podemos sefalar que el constructivismo
y el conectivismo estan relacionados ya que mientras el promueve la construccion
del conocimiento, el segundo lo ayuda mediante la tecnologia. La relacion que
existe entre la gestibn pedagdgica y el conectivismo se manifiesta por la
compilacién de experiencias escritas que se residen como informacion en nodos,
tomando en consideracion el caos que pueda derivarse de esta suma de
informacion, también de la capacidad del estudiante para organizarse con su
aprendizaje previo mientras esta inmerso en escenarios virtuales de discusion

abierta.

Ayora & Mejia (2019) describe a la gestion pedagdgica, como una disciplina que
ayuda a fomentar las actividades del proceso de ensefianza-aprendizaje que se
ejecutan durante la clase, priorizando que los estudiantes tengan un amplio
conocimiento y que desarrollen potencialmente su capacidad y habilidad para un
futuro personal, social y laboral. Mientras que de De la Cruz (2017), manifiesta
que una oportuna y precisa gestion pedagdgica docente beneficia el
enriguecimiento de los aprendizajes y la adquisicion de capacidades y
competencias necesarias en los estudiantes, evidenciandose en el desempefio
académico y futuro desarrollo profesional. Bajo esta descripcion de De la Cruz,
tenemos las siguientes dimensiones: competencia cognitiva, es considerado uno
de los aspectos basicos que debe de cultivar el docente ya que involucra su
formacion humana como profesional; asi mismo esta esta ligada con la capacidad
que se posee con relacién al procesamiento y dominio de la informacién que
involucra la atencion, percepcion, memoria, resolucion de problemas asi como
también los procesos mentales que relacion nuestra capacidad para pensar y
realizar una acertada toma de decision. También el docente colabora en dar
significados a los sucesos que ocurren y controlar el aprendizaje y la conducta. La
Competencia procedimental, hace relacion a la capacidad metodoldgica,
organizativa, comunicativa y competencia actitudinal por parte del docente,
formandose por las acciones que permiten mejorar los objetivos planteados,
siendo el estudiante el principal actor, puesto que deben de elaborar
procedimientos de acuerdo a los contenidos, desarrollando su capacidad de saber
hacer, afiadiendo instrumentos, consiguiendo informacion, estructurarlos e

implementarlos para darse a conocer exponencialmente. La competencia
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didactica, faculta al docente identificar y transformar el saber formal de los
contenidos y la informacion captada por sus alumnos. Ademas, el buen docente
inculca en sus alumnos la posibilidad de que sigan aprendiendo ayudando a
construir conceptos propios, favoreciendo el pensamiento critico y el aprendizaje
activo del alumno sea de manera individual o en grupo, ademas debe de
combinar recursos, materiales y experiencias de forma eficiente para favorecer el
aprendizaje, aplica modelos de gestion de aula y disefia tareas extraclase,
planifica y gestiona el proceso de enseflanza aprendizaje por competencias
utilizando metodologias innovadoras y funcionales para lograr objetivos de

aprendizaje y procura involucrarse en temas educativos actuales.

Por tal razén, esta investigacion busca promover en los docentes de una escuela
fiscal de la ciudad de Vinces, el uso de las diferentes herramientas virtuales
educativas que existen en la red y que encuentren en ellas un apoyo fundamental
para su gestion pedagdgica y que en tiempos de pandemia sea mas llevadera y
que sus conocimientos y la forma de impartir sus clases sean virtuales o
presenciales estén acorde al mundo competitivo de las grandes instituciones

educativas particulares.
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Il METODOLOGIA

3.1 Tipo y disefio de experimentacion
Esta investigacion es de tipo basica, debido a que permite estudiar nuevas
situaciones dadas en el contexto actual de la pandemia, fundamentando a las
herramientas virtuales educativas en la teoria de Sabaduche-Rosillo (2015) y
aplicando la teoria de la gestion pedagodgica de De la Cruz (2017). Esta
desarrollada bajo un enfoque cuantitativo puesto que de acuerdo a lo indicado por
Bhandari (2020), este tipo de investigacion permite recopilar informacion a traves
del analisis de datos numéricos y de esta manera probar las relaciones y generar
los resultados de la poblacién y se emplea un disefio de investigacion no
experimental, de nivel correlacional, ya que segun Hernandez et al. (2018), este
permite describir la relacion que existe entre dos o mas variables, mismas que

son empleadas en un determinado momento.

Figura 01

Disefio Correlacional

Donde:

“M”: Muestra

“O1”: Observacioén de la variable 1 - Herramientas Pedagdgicas
“r’: relacion entre las dos variables.

“O2”: Observacion de la variable 2 - Gestién Pedagogica.

3.2 Variables y operacionalizacion

Variable Independiente

Herramientas virtuales educativas

Definicion conceptual

Sabaduche-Rosillo (2015) manifiesta que las herramientas virtuales constituyen

un soporte valioso que promueve la participacion e interaccién dindmica entre
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docentes y estudiantes permitiendo un logro significativo en el proceso de
ensefianza — aprendizaje debido a que ambos actores son participes de esta

comunicacion.
Definicion Operacional:

Las herramientas virtuales son programas, aplicaciones o plataformas que se
utilizan en diversos ambitos entre ellos la educacion o laboral, muchos de los
cuales no necesitan de una descarga si no simplemente se los puede trabajar en
linea. Para poder medir la variable de herramientas virtuales educativas a través
de las dimensiones planteadas, se ha considerado importante aplicar la escala

ordinal de Likert.

Indicadores por dimensién
Educacion sincrénica, con sus dimensiones: Aulas virtuales, coexistencia en

tiempo real, interaccion dinamica.

Educacién asincrénica: Mensajes de texto via celular, materiales didacticos en

diferentes formatos, informacion via correos electrénicos.

Implementacidon de recursos Vvirtuales educativos: Equipos informaticos,

conectividad, aplicaciones informaticas educativas.

Variable Dependiente

Gestion Pedagodgica

Definicion conceptual

De la Cruz (2017) manifiesta que una oportuna y precisa gestion pedagogica
docente beneficia el enriquecimiento de los aprendizajes y la adquisiciéon de
capacidades y competencias necesarias en los estudiantes, evidenciandose en el

desempeiio académico y futuro desarrollo profesional.

Definicion operacional

La gestion pedagodgica son procesos que permiten la facil orientacion y la
implementacion de acciones que realizan los docentes para llevar de maneja
correcta los procesos educativos con la finalidad de que se cumplan los objetivos
planteados en la ensefianza hacia los estudiantes. Se utilizaran estrategias que

permitiran medir la variable de gestion pedagdgica para para obtener datos a
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través de la escala ordinal de Likert la cual permite medir a una persona en su

nivel de acuerdo o desacuerdo.

Indicadores por dimensién

Competencia cognitiva: Capacitacion, calidad de ensefianza, factor motivacional.
Competencia procedimental: Planificacion curricular, metodologia, destrezas.
Competencia didactica: Capacidad de adaptacion a los cambios, innovacion,
habilidades digitales

3.3. Poblacion, muestray muestreo

Poblacién y muestra

Arias-Gomez et al. (2016) sostiene que la poblacion de estudio hace referencia a
un conjunto de sucesos ya sean definidos, limitados o accesibles, que constituiran
el referente para la eleccion de la muestra misma que debe de cumplir con una

hilera de criterios predeterminados.

Para la presente investigacion, se tom6 a toda la poblacion establecida, por
considerarse pequefa, es decir, participan los 40 docentes que conforman la

Escuela de Educacion Basica “Catorce de Junio” de la ciudad de Vinces, Ecuador.

Tabla 1. Poblacién muestral docente

Nivel Total docentes
Inicial 2
Primaria 38
Total 40

Fuente: Elaboracién propia

Criterios de inclusion:

Participan todos los docentes de los niveles de ensefianza: inicial y primario de

todos los cursos incluyendo el area de educacion fisica.
Criterios de exclusién:

No existen docentes excluidos por tratarse de docentes con nombramientos; sin
embargo, se podran considerar a aquellos docentes que no completen la

encuesta.
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Muestreo

Otzen & Manterola (2017) expone que el muestreo busca como objetivo principal
el de analizar el vinculo que existe entre la asignacion de una variable en la
poblacién y su reparticion del muestrario a estudiar. De alli la importancia de
definir los criterios de inclusion donde intervienen las caracteristicas de los sujetos
que conforman una poblacion, asi como también el analisis del criterio de
exclusion donde se estudia a los sujetos que pueden inferir en la calidad y

resultado de los datos

Para esta investigacion se ha escogido aplicar método no probabilistico
intencional debido a que este permite seleccionar los elementos para la muestra

los cuales son seleccionados por criterio del investigador.

Unidad de Analisis
Los integrantes de la poblacién de estudio que intervendra en esta investigacion
poseen las mismas caracteristicas debido a que estan relacionados directamente

con la educacién en aula y tienen un interés en coman.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

En esta investigacion se empled la técnica de la encuesta, debido a que esta
ayuda a la obtencién de datos en donde segun manifiesta Westreicher (2020), se
trata de un instrumento que ayuda a conocer las particularidades de un grupo de
personas y en donde el investigador elabora un formulario de preguntas para

obtener los resultados.

El instrumento aplicado es el cuestionario virtual desarrollado mediante la
aplicacion de Google Forms, esto debido a la emergencia sanitaria actual como lo

es la pandemia y porque permite el ahorro de recursos econémicos.
Validez

La validez se refiere es el analisis que se le realiza a cada uno de los items, en
este sentido, la validacion del cuestionario fue valorada a criterio de juicios de

profesionales expertos.
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Tabla N° 2: Validez de expertos

N°  Grado Apellidos y Nombres Decision
1 MSc. Morales Castillo, Sara Herlinda Aplicable
2 MSc. Orellana, Soledad Aplicable
3 MSc. Naranjo, Julissa Aplicable

Fuente: Elaboracion propia

Confiabilidad

La confiabilidad del cuestionario aplicado para la variable herramientas virtuales

educativas el cual fue elaborado por la autora y sus resultados fueron analizados

con el método estadistico Alfa de Cronbach, obteniendo como resultado un

coeficiente de 0,885 lo que indica que es muy alta su confiabilidad.

Tabla N° 3: Fiabilidad variable Herramientas Virtuales Educativas

Resumen de procesamiento de

casos
¥ %
Casos  Walido 40 100,0
Excluido® 0 .0
Total 40 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en
todas las variables del
procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de M ode
Cronbach elementos

885 15
Fuente: Elaboracién propia

Asi mismo, se verifico la confiabilidad en la variable gestiébn pedagdgica aplicando

el mismo método que la primera, alcanzando un coeficiente de 0,869 lo que indica

gue es muy alta su confiabilidad.
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Tabla N° 4: Fiabilidad variable Gestion Pedagogicas

Resumen de procesamiento de
casos

M %%
Casos Valido 40 100,0
Excluido® o] 0
Total 40 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en
todas las variables del
procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de I ode
Cronbach elementos

869 15
Fuente: Elaboracion propia

3.5. Procedimiento

Habiendo definido la muestra, la técnica y el instrumento a utilizar, podemos
mencionar que se procede a la aplicacion de la encuesta sobre las variables
herramientas virtuales educativas y gestion pedagdgica la cual se realizdé de
manera virtual utilizando la modalidad asincrénica ya que la institucion no se
encuentra laborando en forma presencial segun las disposiciones del Ministerio
de Educacion del Ecuador. Para la realizacion de esta encuesta se ha
considerado un tiempo aproximado de 20 minutos la cual sera tabulada y sus
resultados se almacenardn en una base de datos para finalmente ser

debidamente analizadas.

3.6. Meétodos de analisis de datos

Obtenida la informacion, se adapt6 la prueba estadistica de Shapiro Wilk para
constituir la normalidad de las variables, utilizando la estadistica inferencial para
procesar los datos estadisticos y realizar la contrastacion de las hipoétesis,
haciendo uso de la estadistica descriptiva para comprender la frecuencia de las
variables y se presentardn los resultados en tablas con sus respectivas

descripciones.

Esta base de datos sera procesada y analizada a través del programa estadistico
SPSS (Producto de Estadistica y Solucion de Servicio), mismo que nos permite
gestion una gran cantidad de volumen de datos y realizar su respectivo analisis a

través de tablas cruzadas, ayudando de esta manera a comprender mejor la
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relacion que existen entre las variables herramientas virtuales educativas y la
gestion pedagdgica en la Escuela de Educacion Basica “Catorce de Junio” de la

ciudad de Vinces.

Para comprobar las hipotesis se empleara el coeficiente de correlacion de Rho de

Spearman.

3.7. Aspectos éticos

Apegandose a la ética profesional, para esta investigacion se tratd de ser lo mas
cauteloso y cuidadoso posible, tratando de mantener en reserva la informacion
que los participantes encuestados emitan, asi como sus criterios personales.
También se pueden mencionar se ha aplicado las Normas APA, que son
reconocidas a nivel internacional permitiendo asi mencionar a varios autores bajo

la fundamentacién de sus citas.
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V. RESULTADOS

Tabla N° 01: Prueba de normalidad de los puntajes de la dimension y general del
uso de las herramientas virtuales educativas y el puntaje general de la gestion
pedagogica durante la pandemia en docentes de una institucion educativa, Vinces
2021.

Shapiro-Wilk

Estadistico Gl Sig.
Puntaje de la dimensién educacion sincronica ,884 40 ,001
Puntaje de la dimension educacién asincronica ,887 40 ,001
Puntaje de la dimension recursos educativos virtuales ,915 40 ,005
Puntaje general del uso de las herramientas virtuales ,947 40 ,003
educativas
Puntaje general de la gestion pedagdgica ,915 40 ,006

Fuente: Elaboracion propia, Cuestionario (2021)
Bajo las hipotesis planteadas, se analizo lo siguiente:

Ho: Los puntajes de las dimensiones y general del uso de las herramientas
virtuales educativas y el puntaje general de la gestion pedagogica tienen una

distribucion normal

H1: Los puntajes de las dimensiones y general del uso de las herramientas
virtuales educativas y el puntaje general de la gestién pedagdgica no tienen una

distribucion normal

Observando y analizando la informacion de la Tabla N° 01, podemos mencionar
que se aplicé la prueba de Shapiro-Wilk puesto que la muestra es menor a 50
elementos, considerando asi a esta prueba como altamente significativa (menor al
1%) para todos los puntajes de las dimensiones y el puntaje general del uso de
las herramientas virtuales educativas y el puntaje general de la gestion
pedagdgica no tienen una distribucién normal. Con esta afirmacion para poder
probar las hipétesis se utilizara una prueba no paramétrica, siendo éste el

coeficiente de correlacién de Spearman.
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De acuerdo al objetivo general que consiste en determinar la relacion entre el uso
de las herramientas virtuales educativas y la gestion pedagdgica durante la
pandemia en docentes de una institucién educativa, Vinces 2021, se encontraron

los siguientes resultados

Tabla N° 02. Prueba Rho de Spearman para medir la relacion entre el uso de
las herramientas virtuales educativas y la gestion pedagdgica durante la
pandemia en docentes de una institucion educativa, Vinces 2021

Puntaje general

del uso de las Puntaje general

herramientas de la gestion
virtuales pedagdgica
educativas
Puntaje general del Coeficiente de 1,000 414"
uso de las correlacion
herramientas ] )
virtuales educativas Sig. (unilateral) ) 008
Rho de N 40 40
Spearman Coeficiente de 414" 1,000
Puntaje general de correlacion
la gestion . .
g Sig. (unilateral) ,008
pedagdgica
N 40 40

Fuente: Elaboracion propia

Revisando la tabla 02, podemos decir que el valor de Rho de Spearman fue de
0.414, lo que implica que la correlacion es moderada positiva entre el uso de las
herramientas virtuales educativas y la gestion pedagdgica durante la pandemia en
docentes de una institucion educativa, Vinces 2021. Ademas, la prueba de
hipotesis del Rho de Spearman es altamente significativa, ya que su valor de
significancia (0.008) es menor al 1%. Por lo tanto, si se acepta la hipétesis
general del investigador, es decir, que si existe una relacion significativa entre el
uso de las herramientas virtuales educativas y la gestion pedagogica durante la

pandemia en docentes de una institucion educativa, Vinces 2021. A medida que el
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uso de las herramientas virtuales educativas aumenta, la gestion pedagdgica

durante la pandemia en docentes aumenta.

De acuerdo al primer objetivo especifico que consiste en determinar la relacion
entre la educacion sincronica y la gestion pedagodgica durante la pandemia en
docentes de una institucion educativa, Vinces 2021, se encontraron los siguientes

resultados:

Tabla N° 03. Prueba Rho de Spearman para medir la relacion entre la educacion
sincronica y la gestion pedagodgica durante la pandemia en docentes de una
institucién educativa, Vinces 2021

Puntaje de la )
) ) Puntaje general
dimensién )
] de la gestion
educacion )
o pedagdgica
sincrénica
Puntaje de la Coeficiente de 1,000 313"
dimension correlacion
educacion ) )
sincrénica Sig. (unilateral) . ,049
Rho de N 40 40
Spearman Coeficiente de ,313° 1,000
Puntaje general de correlacion
la gestion . .
9 Sig. (unilateral) ,049
pedagdgica
N 40 40

Fuente; Elaboracion propia

De acuerdo a la tabla 03, se contempla que el valor de Rho de Spearman fue de
0.313, lo que conlleva a manifestar que la correlacién es baja positiva entre la
educacion sincronica y la gestion pedagogica durante la pandemia en docentes
de una institucion educativa, Vinces 2021. Ademas, la prueba de hipotesis del
Rho de Spearman es significativa, ya que su valor de significancia (0.049) es
menor al 5%. Por lo tanto, si se acepta la hipétesis especifica 1 del investigador,

esto quiere decir que si Existe una relacion significativa entre la educacion
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sincronica y la gestion pedagdgica durante la pandemia en docentes de una
institucion educativa, Vinces 2021. A medida que la educacion sincronica

aumenta, la gestion pedagogica durante la pandemia en docentes aumenta.

De acuerdo al segundo objetivo especifico que consiste en determinar la relacion
entre la educacion asincronica y la gestion pedagdégica durante la pandemia en
docentes de una institucion educativa, Vinces 2021. se encontraron los siguientes
resultados:

Tabla N° 04. Prueba Rho de Spearman para medir la relacion entre la educacién
asincrénica y la gestion pedagogica durante la pandemia en docentes de una

institucion educativa, Vinces 2021.

Puntaje de la
dimensién Puntaje general
educacion de la gestion
asincronica pedagdgica
Puntaje de la Coeficiente de 1,000 413"
dimensién correlacion
educacion _ _
asincrénica Sig. (unilateral) . ,008
Rho de N 40 40
Spearman Coeficiente de 413" 1,000
correlacion
Puntaje general de  gjq (ynijlateral) 008
la gestion
pedagdgica N 40 40

Fuente; Elaboracion propia

En la tabla 04, se observa que el valor de Rho de Spearman fue de 0.413 esto
quiere decir que la correlacion es moderada entre la educacion asincronica y la
gestion pedagogica durante la pandemia en docentes de una institucion
educativa, Vinces 2021. Ademas, la prueba de hipétesis del Rho de Spearman es
altamente significativa, ya que su valor de significancia (0.008) es menor al 5%.

Por lo tanto, si se acepta la hipétesis especifica 2 del investigador, esto quiere
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decir que si existe una relacion significativa entre la educacion asincronica y la
gestion pedagodgica durante la pandemia en docentes de una institucion
educativa, Vinces 2021. A medida que la educacion asincrénica aumenta, la

gestién pedagdgica durante la pandemia en docentes aumenta.

De acuerdo al tercer objetivo especifico que consiste en determinar la relacion
entre los recursos educativos virtuales y la gestion pedagoégica en docentes de
una institucion educativa, Vinces 2021. se encontraron los siguientes resultados:

Tabla N° 05 Prueba Rho de Spearman para medir la relacion entre los recursos
virtuales educativos y la gestibn pedagdgica en docentes de una institucién

educativa, Vinces 2021.

Puntaje de la
dimensién Puntaje general
recursos de la gestion
virtuales pedagdgica
educativos
Puntaje de la Coeficiente de 1,000 ,361"
dimensién recursos correlacion
virtuales educativos )
Sig. (unilateral) . ,022
Rho de N 40 40
Spearman Coeficiente de ,361° 1,000
Puntaje general de correlacion
la gestion . .
9 Sig. (unilateral) ,022
pedagdgica
N 40 40

Fuente: Elaboracion propia

En la tabla 05, se observa que el valor de Rho de Spearman fue de 0.361 esto
quiere decir que la correlacion es baja positiva entre los recursos virtuales
educativos y la gestion pedagodgica en docentes de una institucion educativa,
Vinces 2021. Ademas, la prueba de hipétesis del Rho de Spearman es
significativa, ya que su valor de significancia (0.022) es menor al 5%. Por lo tanto,
si se acepta la hipotesis especifica 3 del investigador, esto quiere decir que si

existe una relacion significativa entre los recursos virtuales educativos y la gestion
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pedagogica durante la pandemia en docentes de una institucion educativa, Vinces
2021. A medida que los recursos virtuales educativos aumentan, la gestion

pedagdgica durante la pandemia en docentes aumenta.
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V. DISCUSION

Con base a la informacion estadistica obtenida para el primer objetivo que es el
de Determinar la relacién entre el uso de las herramientas virtuales educativas y
gestibn pedagogica durante la pandemia en docentes de una institucion
educativa, Vinces 2021, se puede mencionar que se encuentran dentro de los
valores aceptados para determinar que existe una relacién entre ambas variables,
ya que el valor para herramientas virtuales educativas refleja un 0,414 de Rho de
Spearman con un nivel de significancia del 0.008, siendo menor que el 1%,
permitiendo asi rechazar la hip6tesis nula y dando paso a la aceptacién de la
hipoétesis del estudio de esta investigacion, ya que como lo manifiesta Campafa
(2018), estas herramientas educativas son un gran apoyo en el proceso de la
gestién pedagdgica puesto que a través de ellas el docente puede desarrollar los
diferentes contenidos curriculares existentes en cada una de las asignaturas y
gue a su vez permitira que los estudiantes puedan absorber conocimientos de una
manera mas ludica, creativa llevadas de la mano con las nuevas formas de
aprendizaje basadas en la tecnologia. Asi mismo, estos resultados coinciden con
la teoria planteada por Marta-Lazo & Garcia Estebaranz (2017) indicando que los
docentes entrevistados en su investigacion consideran las tecnologias como

herramientas fundamentales en las escuelas.

También Ortega (2017) especifica en su tesis que las herramientas virtuales son
consideradas como una importante solucién a ciertos problemas educativos que
se pudieran presentar durante un periodo lectivo. Jaramillo Naranjo & Simbafa
Gallardo (2014) manifiestan que las herramientas virtuales permiten conformar
grupos de aprendizaje, en la que el estudiante se convierte en un ser altamente
participativo y en la que el docente debe de lucrarse de las redes sociales,
mismas que les daran acceso a otras aplicaciones y asi favorecer el aprendizaje.
Trujillo (2015), menciona que el docente actualmente debe de estar en una
constante renovacion de sus conocimientos esto a que la educacion
frecuentemente realiza cambios debido la incursion de las tecnologias, pero este
cambio ha resultado algo complejo, dejando atras la educacién convencional, en

donde el maestro pasa hacer un facilitador en el aprendizaje de los estudiantes.
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Por otra parte, Lépez (2017) considera que la gestion pedagodgica, debe de
contemplarse como un proceso de transformacion el cual permite la orientacion y
el acoplamiento de los procedimientos que realizan los docentes para resolver su
accionar y con el verificar el cumplimiento de sus objetivos para la formacion del
individuo y asi poderse desenvolver dentro de la sociedad. Flores (2017) sefala
que una positiva gestion pedagogica es aquella que incita a la innovacion
adhiriéndose a las herramientas tecnologicas y aplicando con ellas una
metodologia que permita la integracion de todos sus participantes llevandola al
nivel de inclusién y sin olvidarse de aplicar la equidad. Mientras que para
Mendoza & Bolivar (2018) en la gestién pedagdgica no solo esta involucrado en
docente si no también los directivos y padres de familia ya que esta herramienta
propone objetivos y proyectos los cuales favorecen a la comunidad educativa
adoptandolos al contexto o al entorno presente y que permitird la conservacion de
la institucion educativa; en cambio, Marin & Uribe (2015) piensan que en la
gestién pedagdgica se debe de tomar en consideracién las competencias de los
docentes como punto referencial para las propuestas de los modelos estratégicos,
de tal forma que el educador pueda poner en accidbn sus conocimientos
permitiendo asegurar que el proceso de ensefianza — aprendizaje concluya en un

aprendizaje significativo y de calidad.

Dias (2016) también expresa que la gestion pedagdgica abarca un proceso que
va mucho mas alld de las aulas permitiendo que el servicio de la institucién
educativa sea visto de forma mas amplia; sin embargo, para que esto se dé, se
necesita de profesionales comprometidos con la organizacion, elaboracion de
proyectos, planificaciones que se ajusten a las propuestas en el contexto
nacional; en tanto que, Ayora & Mejia (2019) indica que las herramientas
educativas ayudan al docente a realizar una gestion pedagdgica con éxito y
encaminada a los objetivos propuestos permitiéndole desarrollar diversas
actividades con los estudiantes pero a pesar de esto, sigue existiendo un rechazo
en muchos maestros que adn no implementan las bondades que la tecnologia nos

proporciona.
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Por tanto, se deja en evidencia cuan necesario es hoy en dia la implementar las
herramientas virtuales educativas a la gestion pedagogica del docente para que
ellos puedan aplicar y compartir todos sus conocimientos a los estudiantes, asi
como también sus planificaciones se ejecuten de la una manera mas ludica y

creativa ajustadas a las nuevas alternativas virtuales de ensefianza.

En la tabla 3, se analizan los datos para recabados el primer objetivo especifico el
cual es el de Determinar la relacion entre la educacion sincronica y gestion
pedagogica durante la pandemia en docentes de una institucion educativa, Vinces
2021, obteniendo como resultados de la correlacién que existe entre la dimension
Educacién Asincrénica y la gestion pedagdgica, el cual nos muestra que el valor
de Rho Spearman es de 0,313 es baja positiva con un valor de significancia del
0,49, determinando con estos valores una aceptacion favorable que existe para la
hipétesis coincidiendo asi con el criterio de Palomino Gonzales et al. (2020) que
indica que la educacion virtual sincrénica, permite acercarnos a los demas en
tiempos de pandemia, mediante el cual el docente puede ejecutar programas

educativos para brindar orientaciones a estudiantes y padres de familia.

Mujica (2020) manifiesta que en el enfoque de la educacion sincronica el docente
tiene la ventaja de utilizar una gran cantidad de recursos de aprendizaje atractivos
y flexibles como simuladores, canales virtuales, plataformas o incluso las redes
sociales, con los cuales puede marcar una diferencia ya que ofrece varios
contenidos o entornos de aprendizaje procreando una metodologia diversa
volviéndose asi mas creativo; mientras que, Delgado (2020) expresa que las
ventajas y desventajas de la educacion sincronica, solo evidencia que esta no
sera efectiva si el docente no cuenta con una metodologia pedagdgica en la cual
involucre a la tecnologia y variada gama de opciones educativas digitales,
ademas de que de una planificacion y disefio curricular eficaz dependera la

calidad de las clases en todo su contexto.

Por otra parte, Perveen (2016), exterioriza que la educacion sincrénica, es una
manera de ensefiar, misma que se centra en el estudiante y su estudio en linea,
el cual puede darse en un tiempo determinado y se adapta al lugar destinado por

educando en el cual se coindice con el docente para la ejecuciéon de la clase
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virtual. También Moncayo Cardenas et al. (2018) consideran que una de las
principales caracteristicas de la educacion sincronica se basa en la comunicacion
directa que se da entre docente - estudiante, la cual facilita el intercambio de
opiniones y el abordaje de dudas e inquietudes de forma instantdnea. Mientras
tanto, Paez-Baron (2016) evidenciaron bajo su encuesta que las herramientas
sincronicas son consideradas de mayor utilidad ya que ofrece multiples ventajas
en la interaccion del docente - estudiante, puesto que el trato es directo y

automatico.

Para el objetivo especifico dos el cual es el de determinar la relacién entre la
educacion asincronica y gestion pedagdgica durante la pandemia en docentes de
una institucion educativa, Vinces 2021, la tabla N° 4, nos muestra que el valor de
Rho de Spearman fue de 0.413 considerado una correlacion moderada entre la
dimensién y variable antes mencionada en el objetivo, pero cuyo valor de
significancia es altamente significativo (0,008) lo que representa una acertada
relacion, coincidiendo asi con lo recabado por Mufioz (2021), quien menciona que
los docentes encuentran en la educacion asincronica una forma de motivar al
estudiante hacia el aprendizaje puesto que este fomenta momentos de reflexion
sin las presiones de la sincronia, dando la facilidad a que desarrolle sus
actividades en un ambiente de tranquilidad y aproveche mejor sus posibilidades;
sin embargo, Delgado (2020) considera que la mayor desventaja de esta manera
de educar es que no existe una completa y satisfactoria interaccion entre
docentes y estudiantes, e incluso entre los mismos compafieros ya que no podran

despejar dudas en el tiempo oportuno y preciso.

Pero para Paez-Barén (2016), la metodologia asincronica es posible utilizarla
sobre todo para obtener ideas y opiniones en tiempo abierto, es decir que este no
se limita a un horario, pero si es necesario que esa interaccion se desarrolle a la
brevedad posible de tal manera que los inquietudes, dudas o discusién sobre un
tema sigan una secuencia de acuerdo a lo planificado, mientras que para
Yamagata (2020) aprender de manera asincronica trae variados beneficios
permitiendo a los estudiantes una participacion que se ajuste a su tiempo y su
condicion; sin embargo, es recomendable establecer un horario aun aplicando

esta modalidad.
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En cuanto al tercer objetivo especifico, determinar la relacion entre los recursos
virtuales educativos y la gestibn pedagdgica en docentes de una institucién
educativa, Vinces 2021, podemos indicar que los datos numéricos que constan en
la tabla 5, el valor de Rho de Spearman fue de 0.361, reflejando una correlacion
baja positiva con una significancia de 0.022, es decir, que es menor al 5% siendo
aceptable la hipétesis para esta dimension y la variable gestion pedagogica. En
esto concuerda Zambrano et al., (2021) quien sefiala que los recursos virtuales
educativos son una excelente herramienta didactica para un docente, no solo en
situaciones de emergencia, sino también a lo largo de su vida profesional,
permitiéndole hacer uso de ellas para mantener un curriculo actualizado. En este
sentido también coincide Garcia-Valcarcel (2016) quien indica que los recursos
virtuales educativos poseen un notable potencial educativo los cuales permiten
combinar objetivos netamente tradicionales con la funcion pedagdgica facilitando
a los maestros gestionar sus concepciones y competencias, la cual se dara a
través de la formacion y actualizacion del profesorado siendo esto de
trascendental relevancia y ello determinard que los procesos educativos tengan

un mayor o menor éxito.

Pero para Aguilar Gordon (2020) el usar adecuadamente los recursos virtuales
educativos durante los procesos escolares ayudan a desarrollar autonomia,
mejorar criterios y el aprendizaje participativo; sin embargo, hay que considerar
que las clases virtuales en los actuales momentos de pandemia, han
representado todo un reto para los formadores educativos ya que han tenido que
modificar sus planificaciones y contenidos para poder evaluar a los estudiantes
bajo el tenso contexto del confinamiento el cual genera diferentes emociones en
las cuales el docente también debe de trabaja dando su contencion la cual
también forma parte de su gestion pedagodgica. Manrique-Losada et al. (2020)
consideran que los recursos virtuales favorecen la actualizacion de conocimientos
del docente con el fin de reforzar su didactica que le permitirAn a su vez construir

una mejor cultura en sus estudiantes.
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En cambio, Pérez-Ortega (2017) manifiesta que los contenidos y recursos
digitales consiguen confortar los prototipos educativos, favoreciendo Ila
exploracion y de esta manera apoderarse de modernos conocimientos, por otro
lado, Pineda Sé&nchez (2018) expresa que los docentes deben de saber
seleccionar sus recursos virtuales educativos de acuerdo a una planificacion
interdisciplinar que considere o incluya sugerencias didacticas con el propdsito de
crear nuevos contenidos digitales y que a su vez beneficien a los estudiantes en
una autonomia educativa; mientras que Pérez (2016) indica que se debe de
emplear politicas institucionales en las que se sefale la importancia de la
capacitacion de los docentes en el area tecnolégica lo que favorecera la evolucién
de la institucion ya que el manejo e implementacion de los recursos virtuales se

ha vuelto una necesidad en la mejora de la procesos educativos.
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VI. CONCLUSIONES

1.- A través de este estudio se ha comprobado la relacion de las herramientas
virtuales educativas y gestion pedagdgica durante la pandemia en docentes de
una institucion educativa, puesto que el valor de Rho de Spearman fue de 0.414 y

gue su valor de significancia (0.008) es menor al 1%.

2.- Se determina que el valor de Spearman fue de 0.313 ya que su valor de
significancia (0.049) es menor al 5%, lo que ha permitido encontrar una relacion
positiva entra la educacién sincrénica y la gestion pedagégica durante la

pandemia en docentes de una institucién educativa, Vinces 2021.

3.- Se encontr6 que el valor de Rho de Spearman de 0.413 y su valor de
significancia es de (0.008) refleja que es menor al 5%, por tanto, se comprueba
que, si existe relacion entre la educacion asincrénica y la gestion pedagodgica

durante la pandemia en docentes de una institucién educativa, Vinces 2021.

4.- Se concluye que el valor de Rho de Spearman de 0.361 y su valor de
significancia es de (0.022) demostrando que es menor al 5%, y a su vez se
confirma que, si hay relacién entre los recursos virtuales educativos y la gestion
pedagogica durante la pandemia en docentes de una institucion educativa, Vinces
2021.
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VIl. RECOMENDACIONES

1.- A los Docentes y directivos de la institucion educativa, considerar
apropiadamente las herramientas virtuales educativas con la finalidad que estas
les ayuden en lo que abarca su gestibn pedagdgica en estos tiempos de
pandemia.

2.- Estimar la posibilidad de que se aplique la educacion sincronica con aquellos
estudiantes que cuentan en casa con los equipos tecnoldgicos de tal manera que
la planificacion ni el aprendizaje se vean afectados.

3.- Realizar actividades ludicas utilizando diferentes aplicaciones educativas,
videos y audios explicativos a través de la educacion asincronica con el firme
propoésito de que la participacion del estudiantado sea mas representativa o
notoria, asi como también atender las inquietudes, dudas y acompafiamiento

emocional.

4.- Capacitar por parte del encargado de TIC’s de la institucion a los docentes con
la intencion de mantenerlos actualizados sobre los nuevos recursos virtuales
educativos que se encuentran en la internet, para que estén a la vanguardia de la
tecnologia; asimismo proponer la autoeducacion a través de los cursos gratuitos

que imparte el Ministerio de Educacién del Ecuador o de otros sitios web.
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ANEXOS



MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

VARIABLE DEFINICION CONCEPTUAL DEFINICION OPERACIONAL DIMENSIONES INDICADORES ESCALA DE MEDICION
Herramientas Sabaduche-Rosillo (2015) Las herramientas virtuales son Educacion *Aulas virtuales Escala Ordinal
virtuales manifiesta que las herramientas programas, aplicaciones o *Coexistencia en tiempo de Likert

virtuales constituyen un soporte plataformas que se utilizan en sincronica real.
valioso que promueve la diversos ambitos entre ellos la *Interaccion dinamica.
participacion e interaccion educacién o laboral, muchos de
dindmica entre docentes y los cuales no necesitan de una N . .
estudiantes permitiendo un logro descarga si no simplemente se Mensajes de texto via
significativo en el proceso de los puede trabajar en linea. Para Educacion Selular: o
ensefianza — aprendizaje debido a poder medir la variable de asincrénica Materiales didacticos en
que ambos actores son participes herramientas virtuales educativas 9|ferentes. formatos.
de esta comunicacion. a través de las dimensiones Informacion  via  correos
planteadas, se ha considerado electronicos.
importante aplicar la escala
ordinal de Likert.
Recursos virtuales : Equipqs !nforméticos.
. * Conectividad.
educativos * Aplicaci .
plicaciones educativas.
Gestion De la Cruz (2017) manifiesta que La gestibn pedagogica son Competencia * Capacitacion. Escala Ordinal
Pedagdgica una oportuna y precisa gestion procesos que permiten la facil cognitiva * Calidad de ensefianza. de Likert

pedagdgica docente beneficia el
enriquecimiento de los
aprendizajes y la adquisicion de
capacidades y competencias
necesarias en los estudiantes,
evidenciandose en el desempefio
académico y futuro desarrollo
profesional.

orientacion y la implementacion
de acciones que realizan los
docentes para llevar de maneja
correcta los procesos educativos
con la finalidad de que se
cumplan los objetivos planteados
en la enseflanza hacia los
estudiantes. Se utilizaran
estrategias que permitirdn medir
la variable de gestidn pedagdgica
para para obtener datos a través
de la escala ordinal de Likert la
cual permite medir a una persona
en su nivel de acuerdo o
desacuerdo.

* Habilidades digitales.

Competencias
procedimentales

*Planificacion curricular.
*Metodologia.
*Destrezas.

Competencia
didactica

*Factor Motivacional.
*Capacidad de adaptacion

a los cambios.
*Innovacion.




Ficha técnica

Nombre: Cuestionario de Herramientas Virtuales Educativas

Autor: Renddén Valverde, Solange Catalina (2021)

Objetivo: Medir la variable Herramientas Virtuales Educativas en
los docentes.

Lugar de aplicacién Escuela de Educacion Basica “Catorce de Junio”.

Forma de aplicacién Individual y grupal

Niveles Nunca, a veces y siempre

Anexo 2. Cuestionario de Herramientas Virtuales Educativas

Estimado docente, el siguiente cuestionario ayudard a evaluar las Herramientas Virtuales
Educativas de la Escuela de Educacion Basica “Catorce de Junio”, del canton Vinces —
Ecuador. Llene con una X el casillero con la respuesta que usted considere conveniente.

HERRAMIENTAS VIRTUALES EDUCATIVAS

Nunca (1)
A veces
@
Siempre
3

EDUCACION SINCRONICA

1 ¢Le parece interesante ensefiar a través de la educacion
sincronica?

2 ¢Las herramientas virtuales educativas facilitan la educacion
sincrénica con sus estudiantes durante tiempo de pandemia?

3 ¢Utiliza las aulas virtuales como herramienta para llevar a cabo la
educacion sincrénica?

4 ¢ El tiempo estipulado por el Ministerio de Educacioén para la

educacion sincronica durante la pandemia es el apropiado para
impartir sus clases?

5 ¢La educacion sincrénica le permite tener una mejor interaccion con
sus estudiantes al momento de impartir sus clases?

EDUCACION ASINCRONICA

6 ¢, Es motivador para usted educar de forma asincrénica?

7 ¢ Considera que las indicaciones enviadas a sus estudiantes a
través de la educacion asincronica sean via mensajes de textos o
audios posibilitan una buena comprension?

8 ¢Ejecutar la educacion asincronica a través del Whatsapp ayuda a
mejorar la relacion docente — estudiante?
9 ¢, Crea videos o0 archivos explicativos e ilustrativos sobre el tema del

dia para una mejor comprension de sus estudiantes?

10 ¢Hace uso del correo institucional para compartir informacion o
material didactico a sus estudiantes?

RECURSOS VIRTUALES EDUCATIVOS

11 ¢, Cuenta usted con computadores y demas dispositivos adicionales
para poder llevar a cabo su proceso de ensefianza?

12 ¢ Su dispositivo celular le permiten almacenar toda la informacién
que envia y recibe de sus estudiantes?

13 ¢Considera usted que la conectividad a través de la plataforma
Teams, permitira una correcta captacion de conocimientos en sus
estudiantes?

14 ¢Utiliza aplicaciones educativas para que sus estudiantes pongan
en practica lo explicado a través de la educacion sincrénica o
asincrénica?

15 ¢Considera usted que las aplicaciones virtuales educativas han
favorecido el aprendizaje de sus estudiantes durante el tiempo de
pandemia?




Ficha técnica

Nombre: Cuestionario de Gestion Pedagdgica
Autor: Renddén Valverde, Solange Catalina (2021)
Objetivo: Medir la variable Gestién Pedagogica en los docentes

Lugar de aplicacién

Escuela de Educacion Basica “Catorce de Junio”.

Forma de aplicacién Individual y grupal

Niveles Nunca, a veces y siempre

Anexo 2. Cuestionario de Gestion Pedagdgica

Estimado docente, el siguiente cuestionario ayudara a evaluar las Herramientas Virtuales
Educativas de la Escuela de Educacion Basica “Catorce de Junio”, del cantén Vinces —
Ecuador. Llene con una X el casillero con la respuesta que usted considere conveniente.

GESTION PEDAGOGICA

Nunca

))

A veces

—~
N
~

Siempre

@)

COMPETENCIA COGNITIVA

1 ¢ Recibe capacitaciones o apoyo institucional sobre los
diferentes recursos educativos existentes?

2 ¢ Toma la iniciativa de autoeducarse sobre los diferentes
procesos, metodologias y recursos actuales existentes?

3 ¢, Como docente facilita informacion precisa a los estudiantes
sobre los diferentes temas que conforman las agendas
pedagdgicas semanales?

4 ¢ Realiza clases de aprendizaje individual a los estudiantes con
Necesidades Educativas Especiales?

5 ¢, Sus habilidades digitales estan acorde a la forma de educar
del contexto actual?

COMPETENCIA PROCEDIMENTAL

6 ¢La planificacion anual esta desarrollada a la realidad del
contexto actual de la pandemia?

7 ¢En su planificacion microcurricular ha considerado las
necesidades individuales de los estudiantes?

8 ¢Bajo el actual contexto de la pandemia, emplea metodologias
tradicionales o considera apropiado aplicar la metodologia
hibrida?

9 ¢ Prepara actividades que involucren el pensamiento critico y
reflexivo en sus estudiantes?

10 ¢ Realiza procesos evaluativos para medir o verificar el nivel de
conocimientos adquiridos por los estudiantes?

COMPETENCIA DIDACTICA

11 ¢Promueve en sus estudiantes la participacion activa,
comunicativa y social?

12 ¢Realiza de forma voluntaria charlas de contencién emocional
sin la ayuda del DECE?

13 ¢ Se adapta con facilidad a los cambios educativos propuestos
por el Ministerio de Educacién?

12 ¢Crea y comparte ideas innovadoras con sus compafieros
docentes con el objetivo de que promoverlas entre sus
estudiantes?

15 ¢Prepara materiales didacticos creativos para una mejor

comprensién en sus estudiantes?
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CONFIABILIDAD DE LAS VARIABLES

VARIABLE HERRAMIENTAS VIRTUALES EDUCATIVAS

ENCUESTANDS 1 2 3 4 5 [ 7 8 10 1 12 13 14 15| SUMA
E1 2 3 2 3 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 33
E2 3 3 3 2 3 2 2 2 3 3 2 2 3 3 3 39
Ez 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 30
Ed4 2 2 3 3 2 2 2 2 3 2 2 2 3 2 2 4
ES 3 3 3 2 2 1 2 2 3 3 2 2 2 2 2 34
E6 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 3 3 2 2 3 38
E7 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 3 43
Ef 2 3 3 3 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 2 19
E9 2 3 3 3 3 3 2 2 2 3 3 2 2 2 3 38
E10 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 45
Ell 3 3 2 2 2 2 2 2 1 1 2 2 2 2 2 0
Ei2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 2 3 3 42
Et3 3 3 3 2 2 2 2 2 3 2 3 3 2 3 2 37
E14 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 n
E5 3 3 3 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 3 35

YARIANZ A 0,222 | 0160 | 0,196 | 0,240 ) 0,240 | 0.293 | 0,160 | 0160 | 0,382 | 0,373 | 0,249 | 0,240 | 0196 | 0.240 0,243
O vamiAnzas |5
VARIANZA DE
LA SUMA DE |20.243
LOS ITEMS
o & [, Zs7] Nimers e reme e smerts B
K -1 Sz J ? Sumatoria de las varianzas de los items. —_ - 3600
Varianza total del instrumento — 20,249
RANGO CONFIABILIDAD
0.53 a menos Confizbilidad nula
0543059 Confizbilidad baja
0.60a0.65 Confiable
0.66a0.71 Muy confiable
0722099 Excelente confiabilidad 0,88
1 Confiabilidad perfecta
VARIABLE GESTION PEDAGOGICA

ENCUESTADOS 1 pa 3 4 5 6 7 8 3 10 i 12 13 L5 5| SUMA
E1 2 2 3 2 2 3 3 2 2 3 3 1 2 3 2| 35
EZ 3 3 3 3 2 2 3 2 3 3 3 2 3 3 il N
E3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2| 30
Ed 1 3 3 2 2 2 2 2 3 2 3 3 2 2 3| 35
ES 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 2 2 3 3 Il M
E& 1 3 3 1 2 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3| 38
ET 2 3 3 3 2 2 2 2 3 3 3 2 3 3 3 39
ES 2 2 3 3 3 2 2 2 3 3 3 2 2 2 3 a7
E9 3 3 3 2 3 3 3 2 3 3 3 2 2 2 3 40
E10 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3| 4%
EN 2 2 3 3 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2| 33
E12 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 3 2 3| 42
E13 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3| 43
Eld4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2| 30
E15 2 3 3 2 2 2 3 2 2 2 3 2 2 3 2| 35

VARIANZ A 0.323| 0,222 | 0,116]|0,382| 0.240| 0,243 | 0,240| 0. 116| 0,222 | 0,222 |0,160]| 0,243 0,243 | 0,243 0,222
0E vamazas| 45"
YARIANZA DE
LA SUMA DE |19.440
LOg ITEMS
" 2 Coeficiente de confiabilidad del cuestionario —» 0,86
= K 1— ZS e Nimera de items del instrumento —+ L
K -1 57 ¥ =1 SESumatoria de las varianzas de los items. —_ 3467
_ 7: varianzatotal del instrumenta. — 13,840
RANGD CONFIABILIDAD
0.53 a menos Ci ili nula
0.54a30.55 G ili baja
0.60a0.65 Confiable
0.6630.71 Muy confiable
0.72a0.99 Excelent iabili 087
1 Confiabili perfecta




PLANILLON

VARIABLE HERRAMIENTAS VIRTUALES EDUCATIVAS
= . - . - Recursos virtuales
Educacion Sincranical o Educaciaon Asincranica T P ——— TR ST, TOTAL
DIMENSIONES
EHGUESTADOS | 1| 2| 3| 4| 5 6| 7| & 38| w 1) 12| 13| 14| 15

Ei 2l 3 2| 3| 2| 12| so|siEMPRE 2 2 2 2| 3| u| ms|laveces | 2| 2| 2| Z| Z| | e7|aAvECES 33 13| & VECES
E2 3| 3 3| Z| 3| 14| 93|SIEMPRE 2 2 2| 3| 3|2 so|lsemere | 2| 2| 3| 3| 3| ia| sv|sEMPRE 33 57| SIEMPRE
E3 2l 2] 2| Z| 2| 10| &i|AvECES 2 2 2 2] 2| | eifawveces | 2| 2| 2| Z| Z| | e7|aAvECES 30 67| & VECES
E4 2l 2| 3| 3| 2| 12| so|sIEMPRE 2 2 2 3| 2| u| ms|laveces | 2| 2| 3| Z| Z| 1| 73|AvECES 34 76| & VECES
ES 3| 03 3| 2] 2| 13| si|=EMPRE 1 2 2] 3| 3| # ws|aveces | 2| 2| 2| 2| 2| w| ev|aveces 34 76| & VECES
EE 3| 3 3| 3| 3| 15| 100|SIEMPRE 2 2 2 2] 2| w| eifaweces | 3| 3| 2| 2| 3| ia| sv|sEMPRE 38 &4 | SIEMPRE
ET 3| 3 3| Z| 3| 14| 93|SIEMPRE 3 3] 3| 3| 3| s|wo|semere | 3| 3| 2| 3| 3| 14| as|sErPRE 43 36| SIEMPRE
ES 2| 3 3| 3| 2| 13| si|=EMPRE 2 2 2] 3| 32| so|lsemere | 3| 3| 3| 3| Z| 14| as|sErPRE 33 57| SIEMPRE
Z] 2| 3| 3| 3| 3| 14| e3|SIEMPRE 3 2 2] 2] 32| so|lsemere | 3| 2| 2| 2| 3| s2| so|sEMPRE 38 54| SIEMPRE
E0 3| 3 3| 3| 3| 15| 100|SIEMPRE 3 3] 3| 3| 3| s|wo|semere | 3| 3| 3| 3| 3| | 00| sEMPRE 45 |100| SIEMPRE
Eif 3 3 2] 2] 2| 12| so|sIEMPRE 2 2 2 1 1| 8| s3|MumCA 2l 2| 2| 2| 2| 1| e7|avEcES 30 67| & VECES
Ef2 3| 3 3| Z| 3| 14| 93|SIEMPRE 3 3] 3| 3| 2|4 ss|lsemere | 3| 3| 2| 3| 3| 14| as|sErPRE 42 33| SIEMPRE
ElF 33 3| Z] 2| 13| si|=IEMPRE 22 2 3| 2| u| ms|aveces | 3| 3| 2| 3| 2| ia| sv|sEMPRE 37 52| SIEMPRE
El4 3 2 2| Z 2| | is|avEcE: 2002 2 2| 2| | eifawvecez | 2| 2| 2| 2| 2| | e7|avECES 31 63| & VECES
Ef5 3 3 3| Z| 2| 13| si|=EMPRE 2002 2 3| 2| u| wslawveces | 2| 2| 2| 2| 3| 1| 73|avEcEs 35 75| & VECES
El6 3 3 3| 3| 3| 15| 100|SIEMPRE 2002 2 2] 2| w| eifaweces | 3| 3| 2| 2| 3| 1s| s7|=EMPRE 38 54| SIEMPRE
E17 3 3 3| Z| 3| 14| 93|=IEMPRE 3 3] 3| 3| 3| ss|wofzemere | 3| 3| 2| 3| 3| 1| as|sEMPRE 43 36| SIEMPRE
Els 21 3 3| 3| 2| 13| si|=EMPRE 2 2] 2| 3| 3|s2|soflsemere | 3| 3| 3| 3| 2| 1| as|sEMPRE 33 57| SIEMPRE
El3 2] 3 3| 3| 3| 14| 93|=EMPRE 3 21 2 2| 3|s2|soflsemere | 3| 2| 2| 2| 3| 12| so|sEMPRE 38 54| SIEMPRE
E20 3 3] 3| 3| 3| 15| 00| SIEMPRE 3 3] 3| 3| 3| ss|wojzemere | 1| 3| 3| 3| 2| 12| so|sEMPRE 42 33| SIEMPRE
E21 2 3| 2] 3| Z| 12| so|siEmPRE 2l 2| 2] 2| 3| u| is|laveces | 3| 2| 2| Z| Z| 1| 3|aveces 34 76| & VECES
E22 3] 3] 3| 2| 3| | ss|semere 2l 2] 2| 3] 3[e| solzemere | 2| 2| 3] 3| 3| 3| sr|seEmere 33 7| FIEMPRE
E23 2l 2] 2] 2| 2| | er|avEcE: 2l 2] 2] 2 Zf| erfaweces | 2] 2| 2| 2| 2| w| er|aveces 30 67| 4 WECES
E24 2l 2| 3] 3| Z| 12| so|siErPRE 2l 2| 2 3| 2| u| is|laveces | 2| 2| 3| Z| Z| 1| ws|aveces 34 76| & VECES
E25 3 3| 3 2| 2| | ar|siErPrE 1N 2 2| 3 3| o| ws|laveces | 2| 2| 2| 2| 2| 10| &7|awEcEs 34 76| 4 YECES
E26 I I I ) e N 2 2 3 3| u| vws|aweces | 2| 2| 2| 2| 2| 10| ev|avEcEs 34 76| 4 WECES
E27 3| 3| 3] 3| 3| 15| wo|sEmPRE 2l 2 2 2 2| | ef|awecez | 3| 3| 2| 2| 73| 13| s7|sEmrRE 38 54| SIEMPRE
E2 3| 3| 3| 2| 3| 14| as|siEmPRE 3| 3] 3| 3| 3| s|wo|semere | 3| 3| 2| 3| 3| 14| as|siEreRe 43 36| SIEMPRE
E23 2l 3] 3| 3| 2| | sv|sEmere 2l 2] 2 3] 3[e| solsemere | 3| 3| 3[ 3| 2| 14| azlzEmerE| 39 7| ZEMPRE
E30 211 2 2| 2| a| en|avEcES Il 2 2 2 32| so|semere | 1| 2| 1| 2| 2| a| ss{munce 23 64 |4 WECES
Ex 3| 3| 3] 3| 3| 1| wo|sEMPRE 3 3 3| 3] 3| s|woo|semere | 3| 3| 3| 3| 3| 15| wo|siErmPRE 45 |100|SIEMPRE
E32 2l 3] 3| 3| 2| | sv|sEmere 2l 2] 2 3] 3[e| solsemere | 3| 3| 3[ 3| 2| 14| azlzEmerE| 39 7| ZEMPRE
E33 2| 3| 3 3| 3| 14| a3|sEMPRE 32 2] 2| 3| so|lsemere | 3| 2| 2| 2| 3| 42| so|sEmrre 38 54| SIEMFPRE
E34 3| 3| 3] 3| 3| 1| wo|sEMPRE 3| 3 3| 3] 3| s|woo|semere | 3| 3| 3| 3| 3| 15| wo|siErPRE 45 |100|SIEMPRE
E35 3] 3] 2| 2| 2| | so|semere 2 2] 2] A [ | s3{numca 2l 2 2] 2| 2| | er|aveces 30 67| 4 VECES
E36 3| 3] 3| 2| 3| 4] ss|sEMERE 3 3 3| 3] Z[ ] sslsemere | 3| 3| 2| 3| 3| 4| aslzemere| a2 | 33[3EMPRE
E5T 3| 3| 3] 3| 3| 1| wo|sEMPRE 3| 3 3| 3] 3| s|woo|semere | 3| 3| 3| 3| 3| 15| wo|siErPRE 45 |100|SIEMPRE
E36 2| 3| 2| 3| 2| 12| so|siEmPRE 2l 2| 2] 2] 3| u| ws|aveces | 2| 2| 2| Z| Z| w| &7|avEcEs 33 3| & YECES
E33 3| 3] 3| 2| 3| 4] ss|sEMERE 2l 2] 2] 3] 3[e| sofsemere | 2| 2| 3] 3| 3| 13| sr|zEmere| 3o 57| FIEMPRE
E40 N 3 2] 2] 1| s eofaveces 2l 2l 2] 3| Z| u| aslaweces | | 7| 2] 2| 2| &| ss{mumca 28 | 62| wECES




VARIABLE GESTION PEDAGOGICA

Competencias

Competencias

[ompetencia cognitivi TCC procedimentales TCP Didécticas TCD SUMA
ENCUESTADOS 1| 2| 3| 4| s 6| 7| 8| 3| w0 1| 12|13| 14| 15
E1 2l 2 3| 2| 2[ u| ws|aweces | 3| 3| Z| 2| 3| 1| si|semere| 3| 1| Z| 3| Z| n| s|aveces| 35 78| & VECES
E2 3| 3 3| 3| 2[ | as|lsemere| 2| 3| Z| 3| 3| 1| si|semere| 3| Z| 3| 3| 3| 4| as|sEMPRE| 41 1| SIEMPRE
E5 2l 2 2 2| 2[1o| eifaveces| 2| 2] 2| 2| 2| 1| eifaveces| 2| 2| 2| 2| 2| w| ev|avecez| 30 67| 4 VECES
Ed N 3 3 2] 2] »| wslaweces| 2| 2| 2| 3| 2| u| wslaweces| 3| 3| 2| 2| 3| 1| si|sEmere| 35 78| 4 VECES
ES Zl 3 3| 3| 3| a| as|semere| 3| 3| Z| 3| 3| 4| as|semere| Z| Z| 3| 3| 3| 1&| si|sEMPRE| 41 1| SIEMPRE
E& 1N 3| 3| 1| 2[1a] et|aweces| 3| 3| 2| 3| 3| 14| as|aemere| 3| 2| 3| 3| 3| 12| as|sEmere| 38 54| SIEMPRE
ET 2| 3] 3| 3| 2[4s| ei|semere| 2| 2] 2[ 3| 3| 42| solsEmere| 3| 2| 3| 3| 3| 14| ss|semere| 39 57| SIEMPRE
ES 2| 2] 3| 3| 3[4a| er|semere| 2| 2] Z[ 3| 3| 42| solsEmere| 3| 2] 2| 2| 3| 42| so|SEMPRE| ST 2| SIEMPRE
E3 3| 3 3| Z| 3| 4| as|semere| 3| 3| Z| 3| 3| 4| as|semere| 3| 2| Z| 2| 3| ie| so|sEMPRE| 40 53| SIEMPRE
Ef0 3| 3| 3| 3| 3| | woflsemere| 3| 3| 3| 3| 3| | wolsemere| 3| 3| 3| 3| 3| 5| wo|sEmere| 45 | 100|SIEMPRE
Efl 2| 2 3| 3| 2[42| eo|lsemere| 2| 2] 2[ 2| 2| | eifaveces| 3| 2| 2| 2| 2| u| is|aveces| 33 73| 4 VECES
Ef2 2| 3 3| 3| 3[ 14| salsemere| 3| 3] 3 3| 3| | wolsEemere| 3| 2] 3| 2| 3| 13| s1|SEMPRE| 42 23| SIEMPRE
E13 Z| 3 3| 3| 3| 4| as|semere| 3| 3| Z| 3| 3| 4| as|semere| 3| 3| 3| 3| 3| | wo|sEMPRE| 43 35| SIEMPRE
Eid 2| 2| 2| 2| 2[1o| eifaveces | 2| 2| 2| 2| 2| | eifaveces| 2| 2| 2| 2| 2| w| ei|avecez| 30 67| 4 VECES
E1s 2| 3] 3| 2| 2[ 42| eo|semere| 2| 3] 2[ 2| 2| »| wslaveces| 3| 2| 2| 3| 2| 12| so|sEmere| 35 78| 4 VECES
E16 N 3 3] 2| 2] u| wms|aveces | 2| 2| 2| 3| 2| u| rs|avecez| 3| 3| Z| 2| 3| i&| si|sEmMPRE| 35 78| & VECES
E17 Zl 3 3| 3| 3| a| as|semere| 3| 3| Z| 3| 3| 4| as|semere| Z| Z| 3| 3| 3| 1&| si|sEMPRE| 41 1| SIEMPRE
E1é 2l 2 3l 2| 2[ »| vslaveces| 3| 3] 2 2| 3| 43| ailsEmeme| 3| 1) 2| 3| 2| u| is|aveces| 35 78| 4 VECES
E1d 3 3] 3| 3| 2[ 14| as|semere| 2| 3] 2[ 3| 3| 1a| eilsEmeme| 3| 2| 3| 3| 3| 14| ss|sEmpre| 41 21| SIEMPRE
E20 2l 2 2] 2| 2[ | ei|aveces | 2| 2| Z| 2| 2| | evfavecez| Z| Z| Z| 2| Z| | ei|avEces | 30 67| & VECES
E21 1 3| 3| 2| 2| n| ws|aveces | 2| Z| 2| 3| 2| u| ws|awveces| 3| 3| 2| 2| 3| 13| ai|siEMPRE| 35 78| A WECES
Ez2 2| 3| 3| 3| 3| 4| sa|semere| 3| 3| 2| 3| 3| | as|semere| 2| 2| 3| 3| 3| | s1|sEmere| 41 1| ZIEMPRE
B2 1 3] 3] 1| 2| w| er|aveces | 3| 3| 2| 3| 3| w| ss|semere| 3| 2| 3| 3| 3| | as|sEmPrE| 38 4| SIEMPRE
E2d 2l 3 3| 3| 2[ 43| er|semere| 2| 2| 2| 3| 3| 2| so|lsemere| 3| 2| 3| 3| 3| 4] ss|sEmere| 33 7| SIEMPRE
E25 220 3 2] Z2[ w| ws|aweces| 3| 3| Z] 2| 3| 18| sv|semere| 3| 1 2| 3| 2| ) 1a|aweces| s 75| 4 VECES
E26 3 3 3| 3| 2| | sslsemere| 2| 3| 2| 3| 3| | av|aEemere| 3| 2| 3| 3| 3| 4| az|sEMPRE| 1 1| SIEMPRE
E27 2l 2 2| Z| 2| m| ev|aveces| 2| 2| 2| Z| 2| w| ef|lawveces| 2| 2| Z| Z| Z| | ei|avwEceEs| S0 67| A WECES
E2s 1 3| 3 2| 2| u| ws|laveces | 2| 2| 2| 3| 2| n| s|aweces| 3| 3| 2| 2| 3| 13| ai|sErere| 35 75| & wECES
Eza 2l 3| 3| 3| 3| 4| ss|semere| 3| 3| 2| 3| 3| i ss|semere| 2| 2| 3| 3| 3| 13| si|sEmeRe| 1 21| SIEMFRE
Esi 22 3l 2| 2 n| ws|lawveces| 3| 3| 2| 2| 3| ss| sv|lsemere| 3| 1 2| 3| 2| u]| ta|aveces| 35 78| 4 VECES
E31 3 3] 3| 3| Z2[ 4] az|semere| 2| 3| £] 3| 3| 18| sv|semere| 3| 2| 3| 3| 3| 4] as|sEMPRe| a1 1| SIEMFRE
E32 2l 2 2| Z| 2| m| ev|aveces| 2| 2| 2| Z| 2| w| ef|lawveces| 2| 2| Z| Z| Z| | ei|avwEceEs| S0 67| A WECES
E35 1 3| 3| 2| 2| n| ws|aveces | 2| Z| 2| 3| 2| u| ws|awveces| 3| 3| 2| 2| 3| 13| ai|siEMPRE| 35 78| A WECES
E34 2| 3| 3| 3| 3| 4| sa|semere| 3| 3| 2| 3| 3| | as|semere| 2| 2| 3| 3| 3| | s1|sEmere| 41 1| ZIEMPRE
35 22| 3| 2| 2] m| ws|awveces| 3| 3| 2| 2| 3| | sv|semere| 3| 1| 2| 3| 2| u| wa|aveces| 35 78| 4 VECES
36 3 3] 3| 3| 2[ 4| as|semere| 2| 3| 2| 3| 3| | sv|lsemere| 3| 2| 3| 3| 3| 14| ss|sEmere| 41 1| SIEMFRE
E3T 3 3] 3| 3| 3| 5| wolsemere| 3| 3| 3] 3| 3| 5| wolsemere| 3| 3| 3| 3| 3| 5| soo|sEMere| 45 | 00| sIEMPRE
E3E Z| 3 3| 3| 3| u| ss|sempre| 3| 3| 2| 3| 3| 14| as|aEemere| 3| 3| 3| 3| 3| 5| o0|sEMPRE| 43 36| SIEMFRE
E39 2l 2 2| Z| 2| m| ev|aveces| 2| 2| 2| Z| 2| w| ef|lawveces| 2| 2| Z| Z| Z| | ei|avwEceEs| S0 67| A WECES
E4n 2l 3 3| 2| Z|az| solzemere| 2| 3| 2| 2| 2| u| mslaveces| 3| Z| 2| 3| 2| 12| so|zemere| 35 78 & vECES




CERTIFICADO DE VALIDEZ DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LAS HERRAMIENTAS VIRTUALES EDUCATIVAS

Ne DIMENSIONES /ITEMS (1)

PERTENENCIA | RELEVANCIA

(2)

CLARIDAD

(3)

OBSERVACIONES

Sl NO Sl

NO

Sl

NO

Dimension: Educacion Sincrénica

x

x

x

. ¢Le parece interesante ensefar a través de la educacién sincrdnica?

. éLas herramientas virtuales educativas facilitan la educacién sincrénica con sus estudiantes

. ¢Utiliza las aulas virtuales como herramienta para llevar a cabo la educacidn sincrénica?

. ¢El tiempo estipulado por el Ministerio de Educacidon para la educacién sincronica durante la

NiHhIWIN|R
X | X | X | X |X

. ¢La educacién sincrénica le permite tener una mejor interaccidn con sus estudiantes al

X | X | X | X |X

X | X | X | X |X

Dimension: Educacion Asincronica

6. ¢ Es motivador para usted educar de forma asincronica?

7. iConsidera que las indicaciones enviadas a sus estudiantes a través de la educacion

8. éEjecutar la educacién asincrdnica a través del Whatsapp ayuda a mejorar la relacién docente

9. iCreavideos o archivos explicativos e ilustrativos sobre el tema del dia para una mejor

X | X | X [ X |X

10. ¢ Hace uso del correo institucional para compartir informacién o material didactico a sus

X | X | X | X |X

X | X | X |X |X

Dimensioén: Recursos Virtuales Educativos

11. ¢ Cuenta usted con computadores y demads dispositivos adicionales para poder llevar a cabo

12. ¢Su dispositivo celular le permiten almacenar toda la informacion que envia y recibe de sus

13. ¢ Considera usted que la conectividad a través de la plataforma Teams, permitira una

14. ¢ Utiliza aplicaciones educativas para que sus estudiantes pongan en practica lo explicado a

X | X | X |X | X

15. ¢Considera usted que las aplicaciones virtuales educativas han favorecido el aprendizaje de

X | X | X | X | X

X [ X X |X |X

OBSERVACIONES (PRECISAR SI HAY SUFICIENCIA):

OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable (X) Aplicable después de corregir () No aplicable ()

APELLIDOS Y NOMBRES DEL JUEZ: Morales Castillo Sara Herlinda C.I. 1204098915

ESPECIALIDAD DEL EVALUADOR: Master en Educacién Informatica

20 de octubre del 2021.

(1) Pertinencia: el item, al concepto tedrico formulado

(2) Relevancia: el item es apropiado para presentar al componente o dimensién especificada del constructo.
(3) Claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota: suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimensidn

MSc. Sara Morales Castillo
C.l. 1204098915




PERTENENCIA | RELEVANCIA CLARIDAD
Ne DIMENSIONES /ITEMS (1) (2) (3) OBSERVACIONES
sl NO sl NO sl NO

Dimension: Educacidn Sincrénica X X X

1. i Le parece interesante enseiar a través de la educacién sincrénica? X X X

2. ¢Las herramientas virtuales educativas facilitan la educacién sincrénica con sus estudiantes X X X

3. ¢Utiliza las aulas virtuales como herramienta para llevar a cabo la educacién sincrénica? X X X

4. iEl tiempo estipulado por el Ministerio de Educacién para la educacién sincrénica durante la X X X

5. éLa educacion sincrénica le permite tener una mejor interaccién con sus estudiantes al X X X
Dimension: Educacion Asincronica

6. ¢Es motivador para usted educar de forma asincrénica? X X X

7. iConsidera que las indicaciones enviadas a sus estudiantes a través de la educacidon X X X

8. ¢Ejecutar la educacién asincrdnica a través del Whatsapp ayuda a mejorar la relacién docente| x X X

9. ¢{Crea videos o archivos explicativos e ilustrativos sobre el tema del dia para una mejor X X X

10. é¢Hace uso del correo institucional para compartir informacidon o material didactico a sus X X X
Dimension: Recursos Virtuales Educativos

11. iCuenta usted con computadores y demas dispositivos adicionales para poder llevar a cabo X X X

12. iSu dispositivo celular le permiten almacenar toda la informacidon que envia y recibe de sus X X X

13. ¢ Considera usted que la conectividad a través de la plataforma Teams, permitird una X X X

14. ¢ Utiliza aplicaciones educativas para que sus estudiantes pongan en practica lo explicado a X X X

15. ¢ Considera usted que las aplicaciones virtuales educativas han favorecido el aprendizaje de| x X X

OBSERVACIONES (PRECISAR SI HAY SUFICIENCIA):

OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable (X) Aplicable después de corregir () No aplicable ()
APELLIDOS Y NOMBRES DEL JUEZ: NARANJO DEL ROSARIO JULIA ELISA C.I. 1204443798
ESPECIALIDAD DEL EVALUADOR: DIPLOMA SUPERIOR EN DISENO CURRICULAR POR COMPETENCIAS
20 de octubre del 2021.

(1) Pertinencia: el item, al concepto tedrico formulado

(2) Relevancia: el item es apropiado para presentar al componente o dimensién especificada del constructo. MSc. Julia Naranjo Del Rosario
(3) Claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo. C.1. 1204443798

Nota: suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimensién




DIMENSIONES /ITEMS (1)

PERTENENCIA | RELEVANCIA CLARIDAD

OBSERVACIONES
(2) (3)

SI NO Sl

NO Si NO

Dimension: Educacion Sincrénica

X

x

X

. éLe parece interesante ensefiar a través de la educacién sincrénica?

. éLas herramientas virtuales educativas facilitan la educacion sincréonica con sus estudiantes

. ¢Utiliza las aulas virtuales como herramienta para llevar a cabo la educacion sincréonica?

. ¢El tiempo estipulado por el Ministerio de Educacidn para la educacidn sincrdnica durante la

NP [WIN]|E
X | X | X |X [X

. ¢La educacién sincrénica le permite tener una mejor interaccién con sus estudiantes al

X [X | X | X |X

X |X | X [ X [X

Dimension: Educacion Asincrénica

6. ¢Es motivador para usted educar de forma asincrénica?

7. iConsidera que las indicaciones enviadas a sus estudiantes a través de la educacidon

8. ¢Ejecutar la educacién asincrdnica a través del Whatsapp ayuda a mejorar la relacién docente

9. ¢{Crea videos o archivos explicativos e ilustrativos sobre el tema del dia para una mejor

X [ X | X | X |X

10. é¢Hace uso del correo institucional para compartir informacidon o material didactico a sus

X |IX | X |X |X

X X | X | X |X

Dimension: Recursos Virtuales Educativos

11. iCuenta usted con computadores y demas dispositivos adicionales para poder llevar a cabo

12. éSu dispositivo celular le permiten almacenar toda la informacién que envia y recibe de sus

13. ¢ Considera usted que la conectividad a través de la plataforma Teams, permitird una

14. ¢ Utiliza aplicaciones educativas para que sus estudiantes pongan en practica lo explicado a

X | X | X |X |X

15. ¢ Considera usted que las aplicaciones virtuales educativas han favorecido el aprendizaje de

X | X | X |X |X

X | X | X |[X |X

OBSERVACIONES (PRECISAR SI HAY SUFICIENCIA):

OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable (X) Aplicable después de corregir () No aplicable ()

APELLIDOS Y NOMBRES DEL JUEZ: MSc. SOLEDAD PATRICIA ORELLANA LARA - C.I1. 0916798010

ESPECIALIDAD DEL EVALUADOR: DIPLOMA SUPERIOR EN DISENO CURRICULAR POR COMPETENCIAS

20 de octubre del 2021.

(1) Pertinencia: el item, al concepto tedrico formulado

(2) Relevancia: el item es apropiado para presentar al componente o dimensién especificada del constructo.
(3) Claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota: suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimensién

MSc. Soledad Orellana
C.1. 0916798010




CERTIFICADO DE VALIDEZ DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA GESTION PEDAGOGICA

PERTENENCIA | RELEVANCIA | CLARIDAD
Ne DIMENSIONES /ITEMS (1) (2) 3) OBSERVACIONES
sl NO s NO sl NO

Dimension: Competencia Cognitiva X X X

1. ¢Recibe capacitaciones o apoyo institucional sobre los diferentes recursos educativos existentes? X X X

2. {Toma lainiciativa de autoeducarse sobre los diferentes procesos, metodologias y recursos actuales X X X

3. ¢éComo docente facilita informacion precisa a los estudiantes sobre los diferentes temas que conforman las agel x X X

4. i Realiza clases de aprendizaje individual a los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales? X X X

5. éSus habilidades digitales estan acorde a la forma de educar del contexto actual? X X X
Dimension: Competencia Procedimental

6. éLa planificacion anual esta desarrollada a la realidad del contexto actual de la pandemia? X X X

7. ¢éEn su planificacion microcurricular ha considerado las necesidades individuales de los estudiantes? X X X

8. éBajo el actual contexto de la pandemia, emplea metodologias tradicionales o considera apropiado aplicar la X X X

9. ¢ Prepara actividades que involucren el pensamiento critico y reflexivo en sus estudiantes? X X X

10. { Realiza procesos evaluativos para medir o verificar el nivel de conocimientos adquiridos por los estudiantes?| x X X
Dimension: Competencia Didactica

11. éPromueve en sus estudiantes la participacion activa, comunicativa y social? X X X

12. {Realiza de forma voluntaria charlas de contencidon emocional sin la ayuda del DECE? X X X

13. {Se adapta con facilidad a los cambios educativos propuestos por el Ministerio de Educacion? X X X

14. i Crea y comparte ideas innovadoras con sus compaiieros docentes con el objetivo de que promoverlas entre X X X

15. i Prepara materiales didacticos creativos para una mejor comprension en sus estudiantes? X X X

OBSERVACIONES (PRECISAR SI HAY SUFICIENCIA):

OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable (X) Aplicable después de corregir () No aplicable ()
APELLIDOS Y NOMBRES DEL JUEZ: Morales Castillo Sara Herlinda C.l. 1204098915
ESPECIALIDAD DEL EVALUADOR: Master en Educacién Informatica

20 de octubre del 2021.

(1) Pertinencia: el item, al concepto tedrico formulado

(2) Relevancia: el item es apropiado para presentar al componente o dimensidn especificada del constructo. MSc. Sara Morales Castillo
(3) Claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo. C.1. 1204098915
Nota: suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimensién




PERTENENCIA | RELEVANCIA | CLARIDAD
Ne DIMENSIONES /ITEMS (1) (2) 3) OBSERVACIONES
sl NO sl NO Sl NO

Dimension: Competencia Cognitiva X X X

1. ¢Recibe capacitaciones o apoyo institucional sobre los diferentes recursos educativos existentes? X X X

2. éToma lainiciativa de autoeducarse sobre los diferentes procesos, metodologias y recursos actuales X X X

3. ¢Como docente facilita informacidn precisa a los estudiantes sobre los diferentes temas que conforman las agel x X X

4. {Realiza clases de aprendizaje individual a los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales? X X X

5. ¢Sus habilidades digitales estan acorde a la forma de educar del contexto actual? X X X
Dimension: Competencia Procedimental

6. ¢La planificacion anual estd desarrollada a la realidad del contexto actual de la pandemia? X X X

7. ¢éEn su planificacion microcurricular ha considerado las necesidades individuales de los estudiantes? X X X

8. ¢Bajo el actual contexto de la pandemia, emplea metodologias tradicionales o considera apropiado aplicar la X X X

9. ¢ Prepara actividades que involucren el pensamiento critico y reflexivo en sus estudiantes? X X X

10. ¢Realiza procesos evaluativos para medir o verificar el nivel de conocimientos adquiridos por los estudiantes?| x X X
Dimension: Competencia Didactica

11. {Promueve en sus estudiantes la participacion activa, comunicativa y social? X X X

12. ¢Realiza de forma voluntaria charlas de contencién emocional sin la ayuda del DECE? X X X

13. {Se adapta con facilidad a los cambios educativos propuestos por el Ministerio de Educacién? X X X

14. iCrea y comparte ideas innovadoras con sus compaieros docentes con el objetivo de que promoverlas entre X X X

15. { Prepara materiales didacticos creativos para una mejor comprensidn en sus estudiantes? X X X

OBSERVACIONES (PRECISAR SI HAY SUFICIENCIA):

OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable (X) Aplicable después de corregir () No aplicable ()

APELLIDOS Y NOMBRES DEL JUEZ: NARANJO DEL ROSARIO JULIA ELISA C.I. 1204443798

ESPECIALIDAD DEL EVALUADOR: DIPLOMA SUPERIOR EN DISENO CURRICULAR POR COMPETENCIAS

20 de octubre del 2021.

(1) Pertinencia: el item, al concepto tedrico formulado

(2) Relevancia: el item es apropiado para presentar al componente o dimensién especificada del constructo.
(3) Claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota: suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimensién

MSc. Julia Naranjo Del Rosario
C.l. 1204443798




PERTENENCIA | RELEVANCIA | CLARIDAD
Ne DIMENSIONES /ITEMS (1) (2) 3) OBSERVACIONES
s NO sl NO s NO

Dimension: Competencia Cognitiva X X X

1. ¢Recibe capacitaciones o apoyo institucional sobre los diferentes recursos educativos existentes? X X X

2. ¢Toma lainiciativa de autoeducarse sobre los diferentes procesos, metodologias y recursos actuales X X X

3. ¢éComo docente facilita informacidn precisa a los estudiantes sobre los diferentes temas que conforman las agef x X X

4. i{Realiza clases de aprendizaje individual a los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales? X X X

5. éSus habilidades digitales estan acorde a la forma de educar del contexto actual? X X X
Dimension: Competencia Procedimental

6. ¢La planificacion anual estd desarrollada a la realidad del contexto actual de la pandemia? X X X

7. éEn su planificacion microcurricular ha considerado las necesidades individuales de los estudiantes? X X X

8. ¢Bajo el actual contexto de la pandemia, emplea metodologias tradicionales o considera apropiado aplicar la X X X

9. ¢ Prepara actividades que involucren el pensamiento critico y reflexivo en sus estudiantes? X X X

10. ¢ Realiza procesos evaluativos para medir o verificar el nivel de conocimientos adquiridos por los estudiantes?| x X X
Dimension: Competencia Didactica

11. ¢Promueve en sus estudiantes la participacidn activa, comunicativa y social? X X X

12. {Realiza de forma voluntaria charlas de contencién emocional sin la ayuda del DECE? X X X

13. é{Se adapta con facilidad a los cambios educativos propuestos por el Ministerio de Educacién? X X X

14. {Crea y comparte ideas innovadoras con sus compaferos docentes con el objetivo de que promoverlas entre X X X

15. é Prepara materiales didacticos creativos para una mejor comprensién en sus estudiantes? X X X

OBSERVACIONES (PRECISAR SI HAY SUFICIENCIA):

OPINION DE APLICABILIDAD: Aplicable (X) Aplicable después de corregir () No aplicable ()

APELLIDOS Y NOMBRES DEL JUEZ: MSc. SOLEDAD PATRICIA ORELLANA LARA - C.I. 0916798010

ESPECIALIDAD DEL EVALUADOR: DIPLOMA SUPERIOR EN DISENO CURRICULAR POR COMPETENCIAS

20 de octubre del 2021.

(1) Pertinencia: el item, al concepto tedrico formulado

(2) Relevancia: el item es apropiado para presentar al componente o dimensidn especificada del constructo.
(3) Claridad: se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo.

Nota: suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimensién

MSc. Soledad Orellana
C.1. 0916798010




