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Resumen 

 

La presente investigación tuvo como objetivo determinar la relación entre la 

ejecución presupuestal y el cumplimiento de metas en el Hospital Santa Gema de 

Yurimaguas, Alto Amazonas - 2020, siendo una investigación de tipo básica, de 

enfoque cuantitativo, diseño no experimental, nivel descriptivo, correlacional y de 

corte trasversal. La población fue el acervo documentario; se utilizó la técnica del 

análisis documentario y como instrumento una guía de análisis documentario. 

Resultados: El nivel de ejecución presupuestal fue alto en el 88 %, seguido de bajo 

11 %; el nivel de cumplimiento de metas fue deficiente en el 61 %. La correlación 

entre las variables ejecución presupuestal y cumplimiento de metas fue positiva 

muy baja (Rho = 0,061), con un p - 0,58 superior al 0,05 y un coeficiente de 

determinación de 0,37 %. Conclusión: existe una correlación muy baja entre la 

ejecución presupuestal y el cumplimiento de metas en el Hospital Santa Gema de 

Yurimaguas, Alto Amazonas – 2020, Rho de Spearman de 0,061; un p - 0,58 

superior al 0,05 y un coeficiente de determinación de 0,37 %; por lo tanto existe una 

relación positiva muy baja entre dichas variables, pero no es significativa y han 

actuado de manera independiente. 

 

Palabras clave: Ejecución presupuestal, cumplimiento de metas, programa 

presupuestal. 
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Abstract 

 

The objective of this research is to determine the relationship between budget 

execution and the fulfillment of goals in the Hospital Santa Gema de Yurimaguas, 

Alto Amazonas - 2020, Is basic research, with a quantitative approach, non-

experimental design, descriptive level, correlational and transverse type. The 

population was the documents related to the detail of the budget execution 

according to the goals established for the budget programs, for the year 2020; The 

documentary analysis technique was used and a documentary analysis guide was 

used as an instrument. Results: The level of budget execution in the Hospital Santa 

Gema de Yurimaguas, Alto Amazonas - 2020, was high by 88 %, followed by low 

by 11 %; the level of fulfillment of goals was deficient in 61 %; The correlation 

between the budget execution and the fulfillment of goals variables was very low 

(Rho = 0.061), with a p - 0.58 higher than 0.05; and a coefficient of determination of 

0.37 %. Conclusion: The level of budget execution was high and the fulfillment of 

goals was deficient; also, there is very low positive between the study variables, but 

it is not significant and they have acted independently. 

 

 

 

 

 

 

 

 


