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Resumen

El presente trabajo tiene como objetivo principal Poder determinar la relacion que
existe de la auditoria de cumplimiento frente al procedimiento de seleccion de la
Municipalidad de Limatambo, afios 2020, en su metodologia tenemos tipo no
experimental, disefio correlacional, la muestra lo ha conformado los 20 administrativos
de la municipalidad, y dentro de la técnica a utilizarse fue la encuesta asi mismo su
instrumento fue el cuestionario, en los resultados obtenidos podemos apreciar que se
obtuvo como la correlacion de las variables auditoria de cumplimiento y procedimientos
de seleccion al coeficiente de si mismo en las especificas primera especifica se obtuvo
0.548 en segunda especifica se obtuvo 0574 y en la tercera especifica 0.407
correlacion de Pearson, de lo que se concluso que se aceptan las hipétesis alternativas
y se rechaza las hipétesis nulas , se obtuvo también el nivel de confiabilidad y se tiene

como resultado 0.821.

Palabras clave: Auditoria de Cumplimiento, procedimientos de seleccion



Abstract

The main objective of this work is to be able to determine the relationship that exists
between the compliance audit and the selection procedure of the Municipality of
Limatambo, in the years 2020, in its methodology we have a non-experimental type,
correlational design, the sample has been made up of the 20 administrative offices of
the municipality, and within the technique to be used was the survey and its instrument
was the questionnaire, in the results obtained we can see that it was obtained as the
correlation of the variables audit of compliance and selection procedures to the
coefficient of the same In the first specific specifies, 0.548 was obtained, in the second
specific, 0574 was obtained and in the third specifies 0.407 Pearson's correlation, from
which it was concluded that the alternative hypotheses are accepted and the null
hypotheses are rejected, the level of reliability was also obtained and The result is

0.821.

Keywords: Compliance Audit, selection procedures



I. INTRODUCCION

En el mundo entero siempre hemos visto en las noticias sobre casos de robos
al estado que son denominados corrupcion, en nuestra region internacional podemos
nombrar a Odebrech asi como a otras empresas internacionales involucradas en
temas de corrupcién, otro caso cercano es Lava Jato que fue muy sonado a nivel
internacional, viendo de cerca como politicos y funcionarios publicos eran parte de una
organizacién corrupta, dandonos a conocer el nivel de incumplimiento de las politicas,

normatividades de un pais.

Si hablamos de nosotros a nivel de pais, podemos indicar que la corrupcion no
es ajena, y para colmo de males no hay politicas ni instrumentos para poder luchar con
ello, desde las politicas bien implementadas que se necesitan para que exista un buen
control de las compras de bienes y servicios, se presenta el incumplimiento de la
normatividad, Decreto supremo 082-2019-EF y que de ella se emana su reglamento
de la ley, segun D.S. 344-2018-EF y DS 377-2019-EF.

En gestion publica existe herramientas e instrumentos que es el control interno
o la auditoria interna que esta sefialada y representada por el mef, dentro de ello esta
la auditoria de cumplimiento que es aquel examen evaluacién de la parte administrativa
y financiera con la finalidad de comparar o medir que la norma sea cumplida durante
el proceso de la entidad publica, normas de la entidad, estatutos, instrumentos entre
otros, siempre buscando la eficacia, economia y la eficiencia, con la meta de medir la

utilizacion de los recursos del estado y que llegue a toda la poblacion en su conjunto.

Dentro de la Municipalidad de Limatambo, en Anta y departamento del Cusco, dicha
entidad es parte de la gestion publica del Peru, segun ley 27972 y reglamentos de la

misma entidad.

Dicha municipalidad de Limatambo también realiza como todas las entidades el
proceso de las adquisiciones y contrataciones de bienes y servicios, siempre buscando
cumplir las necesidades de la poblacion dando mejores obras, proyectos o actividades
satisfagan las necesidades.



Los contratos efectuados por la entidad Distrital de Limatambo es importante
representarlo en el gasto, asi como seran presentados en el presupuesto, que siempre
estara a nivel de informacién en todo el sistema del SIAF, es por ello que se hace
hincapié, en la auditoria interna o control interno, buscando que el plan desarrollado
este en funcion a metas de una municipalidad dentro de un ejercicio econémico y

siempre cuidado los recursos de todo el estado.

La municipalidad Distrital de Limatambo presenta la problematica en sus
resultados de gestidén; no cumpliendo con los objetivos trazados de la entidad, y que
no responde a las problematicas de la sociedad o de la poblacién de estudio, en la
actualidad sabemos que toda entidad en especial ciudades son gestionadas en funcion
a los sistemas administrativos que generan deberes y derechos que deben ser
cumplidos, siempre buscando que los recursos del estados sean gastados de manera

eficiente, razonable, y eficacia.

El area de abastecimiento como podemos entender es la zona mas importante
en el acatamiento de objetivos y metas de la entidad, porque es el area de inicio del
proceso de adquisiciones y contrataciones, a la fecha la entidad presenta muchos
cambios de personal, deficiencia en el sistema de adquisiciones, se desconoce de las
necesidades reales de las areas en la entidad, los requerimientos son mal solicitados
faltando muchas veces especificaciones o términos de referencia, poca capacitacion
del personal, bienes y servicios son requeridos de manera inadecuada, presenta
burocracia en los tramites, no hay atencidon oportuna de equipos, materiales, en las
adquisiciones se observa precios altos, lo que esta presentan mala gestion en el
entidad, es por ello la importancia la necesidad de poder investigar sobre la auditoria
de cumplimiento en vista de que es un instrumento herramienta de gestion publica, de

logistica del distrito de Limatambo.

Segun la investigacion presentamos el problema general que es ¢cual es la
relacion que existe de la auditoria de cumplimiento y los procedimientos de seleccion

de contrataciones de bienes y servicios en distrito de Limatambo, Cusco, 2020?



Los problemas especificos que presentamos son; ¢Cual es la relacion que
existe de la auditoria de cumplimiento y los actos preparatorios en la Municipalidad
Distrital de Limatambo?, ¢Cual es la relacion que existe entre la auditoria de
cumplimiento y los procesos de seleccion en la contrataciones de bienes y servicios
de la Municipalidad Distrital de Limatambo, Cusco, 20207?, ¢Cuél es la relacién que
existe entre la auditoria de cumplimiento y la ejecucién contractual en los
procedimientos de seleccion de contrataciones de bienes y servicios en la

Municipalidad Distrital de Limatambo, Cusco, 2020?

Asi mismo la presente investigacion esta justificada: segun la teoria la presente
investigacion es de mucha importancia por la relevancia en la informacion sobe las
variables de estudio, estas variables seran presentadas ahondadas tedricamente tanto
la auditoria y los procedimientos de seleccidn, de la entidad, es importante dejar como
parte tedrica dichas variables para poder entender de mejor manera los temas de
procedimientos asi como de auditoria que hoy en dia son muy necesarios realizar las
investigaciones. Asi mismo segun la practica la presente investigacion se justifica
porque se buscara poder resolver de alguna manera el problema que se presenta en
la investigacion, asi como en otras entidades del estado en especial municipalidades;
y metodoldgicamente se justifica porque contiene caracterizacion distinta por el tipo de
recopilado de la informacion que esta en funcion a las variables de investigacion en la
municipalidad; a nivel social es importante porque todo tipo de auditoria como
entendemos ayudara al control de adquisiciones segun las metas y buscando siempre

la satisfaccion real de los usuarios de Limatambo.

Objetivo general: Determinar la relacion que existe entre la Auditoria de
Cumplimiento y los Procedimientos de Seleccion de Contrataciones de bienes y

servicios en la Municipalidad Distrital de Limatambo-Cusco, 2020.

Y los objetivos especificos: (a) Determinar la relacion que existe entre la
auditoria de Cumplimiento y los Actos Preparatorios en los Procedimientos de
Seleccién de Contrataciones de bienes y servicios en la Municipalidad Distrital de
Limatambo-Cusco, 2020, (b), Determinar la relacion que existe entre la Auditoria de

Cumplimiento y los Procesos de Seleccion en la Contrataciones de bienes y servicios



en la Municipalidad Distrital de Limatambo-Cusco, 2020. (c) Determinar la relacion que
existe entre la Auditoria de Cumplimiento y la Ejecucion Contractual en los
Procedimientos de Seleccidon de Contrataciones de bienes y servicios en la

Municipalidad Distrital de Limatambo-Cusco, 2020.

La hipotesis general de la investigacion planteada es: Existe una relacion
significativa entre la Auditoria de Cumplimiento y los Procedimientos de Seleccion de
Contrataciones de bienes y servicios en la Municipalidad Distrital de LimatamboCusco,
2020.

Asi mismo, las hipétesis especificas de la investigacion son: (a) Existe una
relacion significativa entre la auditoria de Cumplimiento y los Actos Preparatorios en
los Procedimientos de Seleccion de Contrataciones de bienes y servicios en la
Municipalidad Distrital de Limatambo-Cusco, 2020, (b) Existe una relacion significativa
entre Auditoria de Cumplimiento y los Procesos de Seleccion en la Contrataciones de
bienes y servicios en la Municipalidad Distrital de Limatambo-Cusco, 2020, (C) Existe
una relacion significativa entre la Auditoria de Cumplimiento y la Ejecucién Contractual
en los Procedimientos de Seleccion de Contrataciones de bienes y servicios en la
Municipalidad Distrital de Limatambo-Cusco, 2020.



II. MARCO TEORICO

En este capitulo, puede saber que se esta realizando una investigacion detallada sobre
estos trabajos relacionados con la investigacion, dependiendo de las variables de la

investigacion y tenemos lo siguiente:

(TANCO, 2019), presenta la investigacion “Auditoria de cumplimiento para evaluar la
normatividad legal al proceso de contratacion en la adquisicion de bienes de la
municipalidad provincial de Caylloma 2016”. El objetivo de la tesis fue Determinar como
los resultados de la auditoria de cumplimiento afectan el desarrollo de la gestién y los
procesos de adquisicion en la Municipalidad Provincial de Caylloma 2016. Su tipo de
Investigacion fue descriptiva, explicativa, aplicativa. Los resultados muestran que las
auditorias de cumplimiento tienen relacion con la gestién de la entidad. En resumen,
promueve la buena gobernanza en el sector publico mediante la presentacion de
informes creibles. Confianza, sobre si el fondo se administra adecuadamente e
identifica tanto las debilidades como las brechas de acuerdo con las leyes y
regulaciones. El autor concluy6 que al ente Rector del Sistema de gestién nacional han
concluido que han buscado arreglos para realizar las revisiones que se realizan por
medio de la adecuada gestion con la finalidad de poder realizar de mejor manera todo
recurso del estado, es por ello que es importante dar mejorias en el sistema de control
del sector publico y asi poder mejorar una gestion del sector.

(CARDENAS, 2017), investigacion titulada “La auditoria de cumplimiento y su efecto
en la unidad de abastecimiento y servicios auxiliares en la Municipalidad Provincial de
Huamanga, 2017”. tomaron su principal objetivo que es de determinar el impacto de
pruebas de cumplimiento sobre proveedores, servicios, asi como presenta una
investigacion de tipo cuantitativo bibliografico y descriptivo y tiene como dato que mas
del 50% de los encuestados si se debe de evaluar una conformidad de servicio, ello
con la finalidad de poder asegurar que la gestion fue realizada adecuadamente y sin
errores de tipo personal ni técnico, dando cumplimiento la normatividad de la

contrataciones del estado.



(Naval, 2020) En su investigacion “La importancia de la auditoria de cumplimiento para
mejorar la gestién de la municipalidad provincial de sandia, periodo 2018”. El objetivo
de la tesis fue determinar la importancia de la Auditoria de Cumplimiento para mejorar
la gestibn de Sandia, periodo 2018. La investigacion presenta un tipo mixto, no
experimental, y dentro de los obtenido como resultado se observa que si hay
asociacion significativa de la auditoria de cumplimiento frente a la gestion asi mismo.
El autor concluy6 en que, hay muchas fallas en las entidades que pueden provocar
dafios a la hora de improvisar. Las verificaciones de cumplimiento son importantes ya
que implican la tarea de verificar que el trabajo, las actividades y los procesos

realizados cumplen con las leyes, normas de la empresa, etc.

(Huarca, 2017) En su investigacion “Actos Preparatorios y su incidencia en la ejecucion
de los procesos de contrataciones del Hospital San Bartolomé Periodo 2017. El
objetivo general fue el impacto de actos preparatorios dentro del proceso
contrataciones, metodologia es descriptiva, no experimental en su disefio. Y los
resultados de la encuesta del distrito administrativo hospitalario muestran que el 27,7%
estdn en buenos niveles y el 70,2% son conductas preparatorias normales, y la
polaridad de conductas preparatorias para la realizacion de tales procedimientos y
estadisticas es positiva, concluyo. Dar significado a las variables de investigacion

ayuda a comprender el estrechamiento de la hipotesis.

Cusiquispe & Alvarez (2020), en su investigacion “El control interno y el proceso de
contrataciones de bienes y servicios en la Municipalidad Distrital de Santiago, periodo
— 2018”. El objetivo general de la investigacion fue Determinar la relacién entre el
control interno y los procesos de contrataciones de Bienes y servicios de la
Municipalidad Distrital de Santiago, periodo - 2018. Su tipo de investigacion fue
Descriptivo, de nivel correlacional descriptivo, asi como no experimental en su disefio.
Por tanto, podemos ver que los logros de las ciudades gestionadas de forma
centralizada no se han logrado en los ultimos tiempos. Esto se debe a que el area de
RR.HH no esta cumpliendo con sus funciones asi como hay vacios en los instrumentos
de gestion referente al personal, la presente quiere medir el nivel de relacion de los

factores de estudio, en la municipalidad de municipio de Santiago, en donde podemos



aseverar que si existe semejanza entre las variables, asi como a nivel especifico las
hipotesis presenta relacion significativa cercano a 1.00 es decir alta, en conclusion la

ha general es de 0.876.

Esté4 inactiva y hay lagunas en el documento de RR.HH. Para medir el nivle de
asociacion segun la encuesta, un estudio de 2018 realizado por la ciudad de Santiago
confirma que la hip6tesis muestra una relacion importante si existe un grado especifico
de relacion entre las variables. Hasta 1,00, o mas, un hallazgo de hectérea tipico es
0,876.

Ademas, se consideraron los siguientes antecedentes internacionales:

Ruiz (2017) en su tesis “Auditoria de cumplimiento y su incidencia en la efectividad y
observancia de las obligaciones tributarias en la empresa AMBATOL CIA LTDA de la
ciudad de Ambato”. La investigacion tiene como finalidad realizar una auditoria
realizando las evaluaciones correspondientes a las operaciones de manera integral
cumpliendo normas internas de la empresa, asi como normas de auditoria
correspondiente. La presente investigacion que es de tipo mixto, pudo alcanzar a las
siguientes conclusiones, frente a los errores que presenta la institucién sobre el control
interno que se practica y el bajo aprendizaje y comprension del personal en temas de
impuestos, dando como resultado informalidad de pagos, declaraciones y generando
este hecho las moras, multas, y por ende trayendo baja renta a la entidad.

Cando & Rodriguez (2015), “auditoria de cumplimiento al proceso precontractual,
contractual de ejecucion y utilizacién de los servicios de la coordinacion zonal 8 — INEC
de la ciudad de guayaquil periodo enero a diciembre del 2014”. La presente
investigacién dio como objetivo poder demostrar la aplicacion de la auditoria en la
organizacion, y con data presentada del INEI, de donde se realizo o recabo informacion
como censos realizados, en la ciudad, mostrando una enfoque mixto cualitativo y
cuantitativo, llegando a la conclusion de que los proceso de ejecucién, contractual
entre otros son manejados mediante normas lineamientos que tiene el pais y la misma

institucion y que estan publicadas en la web de la misma institucion.



Paredes (2016), en su tesis denominada “Auditoria de cumplimiento al componente
ventas y su incidencia en la rentabilidad de la “estacion de servicio mi lindo salcedo”
del cantdn salcedo”. Esta investigacion presenta la investigacién ejecutar una auditoria
de cumplimiento, buscando ser optimo ante la rentabilidad de la estacion de servicios
del cantén Salcedo. La investigacion fue de un enfoque cuantitativo y cualitativo; de
tipo bibliogréafico, de campo, aplicada y descriptiva. Concluyendo que, la realizacion de
la auditoria hecha a la empresa determino que el componente de las ventas, si incide
en la rentabilidad, ademas de determinar que en la empresa no existe una eficiencia

en la administracion.

Perez (2017) En su tesis denominada “propuesta de mejora en el proceso de auditoria
interna como base de un fortalecimiento continto en los estandares de calidad en
entidades publicas en Colombia”. La investigacion tiene como finalidad una propuesta
para mejorar el control interno que ayude en la estandarizacion de procesos. La
investigaciéon tuvo un enfoque cualitativo y cuantitativo. De acuerdo a sus resultados
se ha encontrado la mayoria entrevistada dijeron que las muestras que se tienen sobre
las auditorias practicadas no tienen la informacion completa ni tienen informacion real
de la misma institucién, los funcionarios tanto operarios no dieron buena sefial de
conformidad de las auditorias, por lo que se concluye que el auditor como parte de su
funcién debe de respetar los procedimientos, normas, politicas de la auditoria asi como
de la institucion y cumplir dicha labor, buscando tener un informe real, eficiente, eficaz
con hechos reales que prueben y que no sean intuitivos y asi poder mejorar los errores

cometidos en la institucion.

Sanchez (2020), En su trabajo de investigacion “Auditoria integral y su incidencia en la
gestion administrativa y financiera de la C.T.l.C, Cantén Caluma, periodo 2018”. Co el
objetivo de poder determinar la auditoria y su relacion con la gestion administrativa
afios 2018. La presente investigacion cientifica muestra el método deductivo y
analitico, de tipo bibliografico y de campo, disefio no experimental porque no se
manipulara los datos, asi como nivel descriptivo, y se concluye que no tienen un

formato o documento de ética de la entidad, frente a los duefios o socios, no hay



estudio ni proyectos de riesgos, los trabajadores no cumplen con depdsitos diarios, la
informacion no es fiable ni seguro en su realidad, entonces si se acepta la hipotesis

alterna.
Dentro de las teorias tenemos:

Segun Cantos, (2019) dicho autor nos indica que es aquella evaluacion u
examen de todas las actividades de la entidad sean estas administrativas o financieras,

respetando y cumpliendo las normas legales, estatutos, normas internacionales.

Segun la contraloria, (2014), nos indica que es la evaluacion de manera objetiva
y por técnicos especialistas de todas la actividades operaciones que tiene una entidad,
y que abarca toda la parte administrativa, buscando objetivamente el cumplimiento de

las normas ales del pais, y el real ejercicio de los funcionarios de dicha entidad.

Podemos decir que uno d ellos objetivos de la auditoria es hacer mas fuerte una
gestion, buscando la transparencia la unidad, una buena rendicién de cuentas, que

refleje una auditoria.

Asi mismo la evaluacion de la conformidad es el resultado de un proceso de
planificacion, que esta plasmado segun las normas del estado o el &rea encargada que
es la que supervisa su cumplimiento, que presenta las unidades y temas a investigar
de acuerdo con el analisis de riesgos y prioridades. Reclamaciones, solicitudes de

entidades, servicios de gestion realizados, seguimiento de acciones correctivas, etc.

En este sentido, dentro de la auditoria se agrupa el examen de actividades,
procedimientos, de una empresa y las acciones y resultados de la gestién publica
relacionados. Destinos de recursos y bienes que cumplen con las leyes aplicables, las
regulaciones internas y los arreglos contractuales establecidos por un periodo de

tiempo.

Por lo tanto, su aplicacion obligatoria es la prestacion de servicios de forma
contractual con sus competencias funcionales, y en funcién a funcionarios que son
parte del desarrollo de las auditorias de cumplimiento, la dependencia de agencia de

la Administracion, OCI y los empleados de la empresa auditora. Destinado a los



miembros. (*) (*) La imagen ha sido modificada con la resolucion n ° 362 2017CG de

la oficina de gestion.

Etapas de la Auditoria, comienza con la acreditacion y establecimiento de comités de
auditoria para las entidades administradas, principalmente sobre la base de registros
de servicio, y finaliza con la aprobacion de los informes de auditoria y su presentacion
a las autoridades competentes. Podemos ver la accién compartida de los procesos de
planificacion frente a la cartera de servicios, implementacion e informes de los

procesos.

Igual manera se tomara todos los datos de la entidad por parte de auditor, tanto
de la misma entidad y los que acarree, sean estos programas, actividades, proyectos
de la entidad, en todo caso siempre es necesario que todo acto sea documentado y la
recaudacion de informacion sea real y fidedigno, asi como la informacion recabada

sera clasificada y guardada en carpetas.

La Planificacién, es el comienzo de la evaluacién de la auditoria de cumplimiento.
Durante esta etapa, estas acreditado ante el maximo érgano de la organizacion y te
presentas al comité que realiza esta evaluacion. Por lo tanto, prepare y apruebe un

plan. Dicho plan se crea en la etapa de implementacion.

Nos indica que en el desarrollo de dicha auditoria es necesario la aprobacion del plan
o el documento de planificacion, en donde debe de estar escrito el procedimiento,
actividades, montos de presupuesto ente otras a realizar, con la finalidad de dar mejor
informe y ella pueda contener las observaciones que tengan los sistemas

administrativos (Manual de Auditoria de Cumplimiento, 2014, p. 17).

La Ejecucién, comienza la fase de implementacion de la auditoria de cumplimiento con
la aceptacion del plan. Esto incluye la seleccion de muestras, si corresponde.
Implementar un programa de auditoria para recopilar y evaluar evidencia de auditoria
del cumplimiento normativo, acuerdos internos y acuerdos contractuales establecidos.
También identifica observaciones y registra la finalizacion del proceso de evaluacion.
(Manual de Auditoria de Cumplimiento, 2014, p. 29-186).
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La Etapa de elaboracion de informe, durante esta fase de auditoria, el supervisor y el
presidente deben preparar el informe de auditoria que incluye aspectos materiales,
identificacion de debilidades del control interno, observaciones de incumplimientos,

conclusiones y recomendaciones.

El auditor inicia los procedimientos administrativos disciplinarios por parte de la
autoridad técnica de la agencia, la accion disciplinaria de la Autoridad de Control de la
Republica y los procedimientos civiles o penales de la Oficina del Ministerio Publico

para mejorar el sistema y los procedimientos de gestidén de la agencia.

Ademas, el contenido debe presentarse de manera coherente y ordenada segun
objetivos del plan que estén revisados y aceptados.

Dentro de la evaluacion, después que dicho informe este completo y remitido a la
Direccion General de Administracion de la Republica, se realiza una revisién general
para verificar el trabajo de la Junta de Revision, que luego es decidido por la autoridad

competente a criterio de la Direccion General de Gestion.

Segun Alvarez, (2018) el autor nos indica que dentro del proceso de
contratacion, es el princiio de publicidad que ayuda en que el sistema este en el
alcance de proveedoes, y que la tecnologia que esta dada por el sistema electronico
permte las transferencias de informacion y datos, no complicando el paso de las fases

gue son el preparacion, seleccion, ejecucion.

Segun el TUO N° 30225, Ministerio de Economia y Finazas, (2019), Ley de
Contratacion Publica Ley Suprema n. 0822019EF, esta norma establece estandares,
buscando mejorar los recursos del estado a su maximo, invertidos y promover la
eficiencia operativa, como parte de un enfoque de gestion basado en los resultados de
adquisicion de bienes, servicios y obra, los cuales son cronometrados y esta destinado
a ser ejecutado por Lee. Nos permite alcanzar nuestros objetivos de publico e impacto
en las mejores condiciones posibles de precio y calidad. Tiene un impacto positivo en
las situaciones de vida de los usuarios. Estas reglas se basan en las normas

establecidas.
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Podemos decir que segun el Ministerio de Economia y Finazas, (2019), nos
habla de la normativa que dicho ministerio contempla para las contrataciones del
estado dando principios sin contrarrestar otros de caracter legal y publico aplicables a
los procedimientos arbitrales. Los Principios sirven como estandares para interpretar
este estdndar y aplicar las regulaciones, un estandar integrado para llenar este vacio
y métricas de desempefio para quienes suscriben los contratos antes mencionados.

a) Libertad de concurrencia:

las municipalidades promueven libre acceso de demandantes de en las adquisiciones

y evitan requisitos y procedimientos costosos e innecesarios.
b) Igualdad de trato.

Significa que deben tener igualdad de oportunidades para hacer su oferta, se prohibe
la existencia de privilegios o ventajas y esto da lugar a un trato distintivo explicito o

clandestino.
c) Transparencia.

Brinda data transparente y real para el proveedor comprendan todas las etapas de la
contratacion, asegura la libertad de competencia y los contratos se ejecutan en

condiciones de trato justo, objetivo y equitativo.

(...).

Por lo tanto Segun (Ministerio de Economia y Finazas, 2019), toda entidad si puede
realizar sus contratas dentro del marco normativa si es posible licitar, 0 entrar en
concursos publico, o una adjudicacion simplificada, comparaciéon de precios,

contratacion directa entre otros procedimientos estipulados en la norma.

Actuaciones Preparatorias, en esta etapa preparatorias nos indica que se debe de
realizar la planificacion de todas las posibles contrataciones, remitiendo a detalle cso
por caso, como tiempo, precios, costos, Yy la finalidad de la contratacion y otros.

Asi mismo, el Plan , Segun (Ministerio de Economia y Finazas, 2019), teniendo en
cuenta las fases de planificacion y presupuesto del proximo afio fiscal, cada unidad

programa los requisitos de producto, servicio y trabajo necesarios para lograr sus
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objetivos y actividades en una tabla de necesidades. Los afios deben estar vinculados

al plan de operacion del sistema para crear el plan de contrato anual

Ministerio de Economia y Finazas, (2019), El contrato debera ser por escrito y
respetara el proceso contenido en el documento del procedimiento de seleccion,

pendiente de los cambios aprobados por la organizacion.

Como bien sabemos todo contrato siempre trae regulacion por parte de la norma o
legalidad, y que contienen principalmente lo siguiente; resolucion de contrato,

soluciones, garantias.

Dentro de lo otorgado de las garantias se deben de tener en cuenta a los
adjudicatarios y contratistas siempre con la finalidad de dar cumplimiento de los
contratos realizados, y si hubiera adelanto sde igual manera se realizaria, poniendo

siempre los montos, condiciones, modalidades, y excepciones.

Podemos indicar también que todas las entidades pueden realizar adelantos
hacia los contratistas, pero para ello se debe de cumplir con realizar todo lo formal en
documentos respectivamente respetando los procesos de seleccién, ello siempre

pensando en dar la oportunidad del financiamiento.

Cabe entender que los pagos son realizables luego de la prestacion de un
servicio; dandose lugar a los pagos a cuentas también, es muy raro determinar pagos
adelantado y en su totalidad, siempre y cuando se den las garantias correspondientes

y respetando las normas del contrato.

Todo pago sea adelanto o pagos a cuenta no deben entenderse como finales, entonces
siempre hay responsables en este caso directo es el proveedor por lo que debera
cumplir hasta el final del servicio, y luego se realizara los pagos correspondientes y

ajustes econodmicos de ser el caso.

Otro autor nos dice que los proceso tiene un objetivo es que es poder llevar a cumplir

la normar y satisfacer las compras y ventas de la institucion publica, que contiene la
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ejecucion como parte primordial dentro del proceso de adquisiciones, cumpliendo lo

programado, y la eficacia y eficiencia (Campos, 2019)

La contratacion del estado es aquel funcionamiento del estado para poder cumplir con
las necesidades del pueblo, ello conlleva cumplir procedimientos normas leyes

respectivas, asi como el objetivo primordial de la municipalidad. (Sousa, 2019)

El propdsito dentro de los contratos publicos es llegar a cumplir el reglamento, con la
finalidad de que todo procedimiento se realice de manera transparente y legal,
buscando eficiencia, asi como calidad en los bienes o servicios obtenidos.
(Fiskhinindya, 2019)
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lIl. METODOLOGIA.
3.1. Tipo y disefio de investigacion.
3.1.1. Tipo de investigacion.

Es aplicativo, porque buscaremos obtener mas conocimientos y que estos a su vez
sirvan para poder ser aplicados, con la finalidad de obtener respuestas que sean de la

realidad, y que con la utilizacion de instrumentos puedan ser detallados.

El autor Murillo (2016), dicho autor nos indica que dicha investigacion es llamada
practica, y que sirve para que ciertos conocimientos sean utilizados en temas reales
en su solucién de probleméticas, y que esto ayudara a obtener mas informacion

conocimiento, y asi mismo buscar mas soluciones de casos o problematicas reales.
3.1.2 Disefio de investigacion.

Con disefio no experimental, porque no se realizara ningun tipo de cambio en la

realidad, pero también es transversal, por en un periodo de tiempo conocido

El autor Hernandez, (2016) “los disefios no experimentales, se utilizan cuando no se
busca realizar cambios ni manipulacion en la data o informacion obtenida en dicha
investigacion solo se observa caracteriza tal como se encuentra en la realidad, y solo
buscaremos medir la asociacion de las variables de investigacion. Serd de nivel

correlacional, porque buscamos medir la asociacion de las variables.
3.2 Variables y operacionalizaciéon

Variable X: Auditoria de cumplimiento

Definicion conceptual

Segun Blanco (2012) el autor nos indica que es aguella evaluacién o investigacion de
toda operacion econdmica, administrativa o financiera incluso de otras evaluaciones,

y poder determinar el cumplimiento de la normatividad, objetivos del estado.
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Definicién operacional

Se realizara la valoracion de la variable mediante la aplicacion del instrumento

cuestionario y su respectivo analisis e interpretacion.
Variable Y: Procedimientos de Seleccion.
Definicion conceptual.

Procesos de contrataciones: dentro de dichos procesos podemos encontrar un
software tecnoldgico que nos permite realizar las transferencias de informacion, asi
como su transparencia de informacién, asi como la publicidad al usuario o a cualquier
peruano dando los actos preparatorios, seleccion, ejecucién contractual y la

informacion (Pedroza, 2018).
Definiciéon operacional

La presente variable con ayuda de la aplicacion de instrumento cuestionario sea capaz

de ser valorado segun los items presentados.

3.3 Poblacion, muestra y muestreo

Poblacién

Esta presentada por los 110 funcionarios de la Municipalidad de Limatambo.
Muestra

En la presente investigacion la muestra estd dada por los 20 funcionarios

administrativos de distintos departamentos de Limatambo, Cusco.
Muestreo

Para el tema de muestreo tomaremos el muestreo no probabilistico intencionado,

porque tomaremos la muestra a todos los administrativos de la Municipalidad.
3.4 Técnicas de recoleccion de datos

Su técnica es la encuesta; la cual sera aplicado en la toma de informacion o

recoleccion, dicha técnica sera formulado por el investigador asi como revisado por
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expertos del &rea para poder ser validados antes de ser aplicado, luego ser llevado a
una base de datos para luego ser analizado e interpretado, con la ayuda de un

instrumento estadistico SPSS.26
3.5 Procedimientos

La presente investigaciéon contempla dentro de sus procedimientos que, después de
haberse formulado el instrumento es decir el cuestionario, este sera llevado por la
investigadora a la municipalidad para poder ser aplicado, es decir poder ser
cuestionado al personal de las areas administrativas, pero anticipadamente se
presentara el documento de la realizacion de la tesis y 3 dias antes se programara la
visita para la aplicacion del cuestionario, seguidamente dicha aplicacién se recaba en
un sobre para que luego pueda ser vaciado en una base de datos Excel y
seguidamente transferido a la base de datos del SPSS, para que con dicha informacién

se pueda realizar las tablas y graficos y su interpretacién correspondiente.
3.6 Método de analisis de datos

En la presente investigacién se tomara el correlacional porque se busca aplicar el
instrumento y este sera analizado por el programa spss con la herramienta correlacion
de Pearson en donde se determinara la asociacién de las variables de estudio y se

respondera las hipotesis planteadas.
3.7 Aspectos éticos

Dentro de la moral se estd cumpliendo con todas las normas de la universidad, asi
como de aspectos morales y éticos en la realizacién de la presente investigacion y

podemos decir:
Originalidad

Dentro de la originalidad podemos indicar que los conceptos definiciones que estan

citados, asi como los comentarios realizados son originales y reales.
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Veracidad

La presente investigacion es veraz porque la informacion se tomara de la municipalidad
y no sufrird ninguna alteracion en su toma de data.

Confidencialidad

Toda la informacion obtenida de la municipalidad seré celosamente resguardada, sin
sufrir ningun tipo de publicacion.

Objetividad

Segun el titulo de investigacion se tomo con objetividad los cuestionarios, asi como la

aplicabilidad y seguidamente la evaluacion de documentos necesarios del municipio.
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IV RESULTADOS

Tablal. Siempre se Organiza en cumpliendo el planeamiento realizado

F % % valido % acumulado
Valido Algo en desacuerdo 8 40.0 40.0 40.0
Ni de acuerdo ni en 3 15.0 15.0 55.0
desacuerdo
Algo de Acuerdo 9 45.0 45.0 100.0
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

¢Siempre se Organiza en cumpliendo el planeamiento realizado?

B 290 en desacusrdo

.M e SOUeT G
degasyer do

[ Ago de Acuerdo

Figura 1. Siempre se Organiza en cumpliendo el planeamiento realizado

Interpretacion: Algo de acuerdo no indica el 45%, y el 40% esta en algo de acuerdo y
también nos da 15% ni de acuerdo ni desacuerdo.

Tabla2. Los Bienes y servicios siempre se adquieren respetando lo programado

F % % valido % acumulado
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Valido Algo en desacuerdo 19 95.0 95.0 95.0

Algo de Acuerdo 1 5.0 5.0 100.0

Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

¢Los Bienes y servicios siempre se adquleren respetando lo programado?

W A0 en desacimrco
W A0 e Aooarca

Figura 2. Los Bienes y servicios siempre se adquieren respetando lo programado

Interpretacion: segun los resultados podemos ver que el 95% nos indicaron o
respondieron algo en desacuerdo sobre los bienes y servicio que siempre se adquieren
y solo el 5% algo de acuerdo.

Tabla3. La Herramienta de Gestion siempre es utilizada en la planificacion
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F % % valido % acumulado

Valido Algo en desacuerdo 11 55.0 55.0 55.0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 9 45.0 45.0 100.0
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

¢La Herramienta de Gestion siempre es utilizada en la planificacion?

B Algo en desacuerdo
Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

Figura 3. La Herramienta de Gestion siempre es utilizada en la planificacion

Interpretacion: frente a la pregunta si la herramienta de gestion es utilizada en la
planificacion respondieron que el 55% algo en desacuerdo y el 45% ni de acuerdo ni
desacuerdo.
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Tabla4. Son Adecuados los procesos de ejecucion durante la auditoria

F % % valido % acumulado
Valido Algo en desacuerdo 9 45.0 45.0 45.0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 8 40.0 40.0 85.0
Algo de Acuerdo 3 15.0 15.0 100.0
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

¢Son Adecuados los procesos de ejecucion durante la auditoria?

M Algo en desacuerde

@ Nl de acuerdo ni en
desacuerdo

2 Algo de Acuerda

Figura 4. Son Adecuados los procesos de ejecucion durante la auditoria

Interpretacion: frente a la pregunta si son adecuados los procesos de ejecucion
durante la auditoria nos respondieron que 45% algo en desacuerdo, 40% ni
desacuerdo ni acuerdo y el 15% algo de acuerdo.
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Tablab. Siempre son Técnicos durante el proceso de ejecucion

F % % valido % acumulado
Valido Ni de acuerdo ni en desacuerdo 12 60.0 60.0 60.0
Algo de Acuerdo 8 40.0 40.0 100.0

Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

.Siempre son Técnicos durante el proceso de ejecucion?

@ "l de acuerdo ni en
desacuerdo

I Algo de Acuerdo

Figura 5. Siempre son Técnicos durante el proceso de ejecucion

Interpretacion: en la pregunta si son técnicos durante el proceso de ejecucion, nos
respondieron que 60% ni de acuerdo ni en desacuerdo mientras el 40% indico que
esta algo de acuerdo.
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Tabla6. Siempre se cumplen todas las Actividades durante la ejecucion

F % % valido % acumulado
Valido Algo en desacuerdo 17 85.0 85.0 85.0
Algo de Acuerdo 3 15.0 15.0 100.0

Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

¢Siempre se cumplen todas las Actividades durante la ejecucion?

W Algo en desacuerda
B Algo de Acuerdo

Figura 6. Siempre se cumplen todas las Actividades durante la ejecucion.

Interpretacion: En la pregunta que si siempre se cumple todas las actividades durante
la ejecucién nos respondieron que 85% algo en acuerdo y el 15% algo de acuerdo.
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Tabla7. Siempre la Prevencion es parte importante de la evaluacion

F % % valido % acumulado
Valido Muy en desacuerdo 11 55.0 55.0 55.0
Algo en desacuerdo 2 10.0 10.0 65.0
Muy de Acuerdo 7 35.0 35.0 100.0
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

i Siempre la Prevencion es parte importante de la evaluacion?

Bl uy en desacuerdo
B Algo en desacuerdo
(] Muy de Acuerdo

Figura 7. Siempre la Prevencidn es parte importante de la evaluacion

Interpretacion: En las preguntas si siempre la prevencion es parte importante de la
evaluacion nos respondieron que el 55% dijo muy de acuerdo, 35% muy de acuerdo y
solo el 10% algo en desacuerdo.

25



Tabla8. La Transparencia es parte siempre de la evaluaciéon

F % % valido % acumulado
Valido Ni de acuerdo ni en desacuerdo 2 10.0 10.0 10.0
Algo de Acuerdo 4 20.0 20.0 30.0
Muy de Acuerdo 14 70.0 70.0 100.0
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

¢La Transparencia es parte siempre de la evaluacion?

@ i de acuerdo nien
desacuerdo

[ Algo de Acuerdo
CIMuy de Acuerdo

Figura 8. La Transparencia es parte siempre de la evaluacion

Interpretacion: en la pregunta si la transparencia es parte siempre de la evaluacion, y
nos dicen que el 70% esta muy de acuerdo, 20% algo de acuerdo y solo el 10% ni de
cuerdo ni en desacuerdo.
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Tabla9. Siempre es de responsabilidad el proceso de evaluacion durante

la auditoria
F % % valido % acumulado
Valido Algo en desacuerdo 3 15.0 15.0 15.0
Algo de Acuerdo 11 55.0 55.0 70.0
Muy de Acuerdo 6 30.0 30.0 100.0
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

LSiempre es de responsabilidad el proceso de evaluacion durante la auditoria?
B 9o o desncueran

B Ao de Acusrdo

O Muy de Acuerds

Figura 9. Siempre es de responsabilidad el proceso de evaluacion durante la
auditoria

Interpretacion: sobre la pregunta si siempre es de responsabilidad el proceso de
evaluacion durante la auditoria, respondieron 55% algo de acuerdo, 30% muy de
acuerdo y el 15% algo en desacuerdo.
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Tablal0. Es importante siempre la Determinacion de la Necesidad durante
el acto preparatorio

F % % valido % acumulado
Valido Algo en desacuerdo 9 45.0 45.0 45.0
Algo de Acuerdo 4 20.0 20.0 65.0
Muy de Acuerdo 7 35.0 35.0 100.0
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

¢Es importante siempre la Determinacion de la Necesidad durante el acto
preparatorio?

B Algo en desacuerdo
[ Algo de Acuerdo
Cmuy de Acuerdo

Figura 10. Es importante siempre la Determinacion de la Necesidad durante
el acto preparatorio

Interpretacion: Frente a la pregunta si es importante la determinacién de la necesidad
durante el acto preparatorio pudimos obtener que el 45% indico algo en desacuerdo y
35% muy de acuerdo mientras 20% algo de acuerdo.
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Tablall. Siempre se rige al Plan Anual de Contrataciones los procesos de
actos preparatorios

F % % valido % acumulado
Valido Muy en desacuerdo 7 35.0 35.0 35.0
Algo en desacuerdo 4 20.0 20.0 55.0
Algo de Acuerdo 2 10.0 10.0 65.0
Muy de Acuerdo 7 35.0 35.0 100.0
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

i Siempre se rige al Plan Anual de Contrataciones los procesos de actos
preparatorios?

B Muy en desacuerdo
H Algo en desacuerdo
[ Algo de Acuerdo
W Muy de Acuerdo

Figura 11. Siempre se rige al Plan Anual de Contrataciones los procesos de actos
preparatorios
Interpretacion: sobre la pregunta si siempre se rige al plan anual de contrataciones

los procesos preparatorios, nos respondieron que 355 muy en desacuerdo, 325% muy
de acuerdo, 20% algo en desacuerdo y 10% algo de acuerdo.

29



Tablal2. Siempre los Expedientes de Contrataciones son adecuados en los actos
preparatorios

F % % valido % acumulado
Valido Algo en desacuerdo 11 55.0 55.0 55.0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 1 5.0 5.0 60.0
Algo de Acuerdo 8 40.0 40.0 100.0
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

¢Siempre los Expedientes de Contrataciones son adecuados en los actos
preparatorios?

B Algo en desacuerdo
Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

[ Algo de Acuerdo

Figura 12. Siempre los Expedientes de Contrataciones son adecuados en los
actos preparatorios

Interpretacion: Cuando se le hizo la pregunta si los expedientes de contrataciones
son adecuados durante los actos preparatorios, los encuestados nos respondieron
que 55% algo en desacuerdo, 40% algo de acuerdo y 5% ni de acuerdo ni en
desacuerdo.
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Tablal3. La Convocatoria durante el proceso de seleccion es adecuada

F % % valido % acumulado
Valido Algo de Acuerdo 12 60.0 60.0 60.0
Muy de 8 40.0 40.0 100.0
Acuerdo
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

¢La Convocatoria durante el proceso de seleccion es adecuada?

B Algo de Acuerdo
B Muy de Acuerdo

Figura 13. La Convocatoria durante el proceso de seleccion es adecuada

Interpretacion: Sobre la convocatoria durante el proceso de seleccion si es adecuada
respondieron que 60% algo de acuerdo, 40% muy de acuerdo.

31



Tablal4. El Registro de participantes es adecuado durante el proceso de

seleccion
F % % valido % acumulado
Valido Ni de acuerdo ni en desacuerdo 1 5.0 5.0 5.0
Algo de Acuerdo 11 55.0 55.0 60.0
Muy de Acuerdo 8 40.0 40.0 100.0
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

¢El Registro de participantes es adecuado durante el proceso de seleccion?

] Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

B Algo de Acuerdo
CIMuy de Acuerdo

Figura 14. El Registro de participantes es adecuado durante el proceso de

seleccion

Interpretacion: En la pregunta si el registro de participantes es adecuado durante el
proceso de seleccién nos respondieron 55% algo de acuerdo, 40% muy de acuerdo, y
5% ni de acuerdo ni en desacuerdo.
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Tablal5. La Calificacion de propuestas es adecuada durante el proceso

de seleccién
F % % valido % acumulado
Valido Algo de Acuerdo 14 70.0 70.0 70.0
Muy de 6 30.0 30.0 100.0
Acuerdo
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

¢La Calificacion de propuestas es adecuada durante el proceso de seleccion?

M Algo de Acuerdo
B Muy de Acuerdo

Figura 15. La Calificacion de propuestas es adecuada durante el proceso de
seleccion

Interpretacion: sobre si la calificacion de propuestas es adecuada durante el proceso
de seleccién 70% respondieron algo de acuerdo y 30% muy de acuerdo
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Tablal6. ElI Otorgamiento de la Buena Pro es adecuado en el proceso de

seleccion
E % % valido % acumulado
Valido Ni de acuerdo ni en desacuerdo 3 15.0 15.0 15.0
Algo de Acuerdo 10 50.0 50.0 65.0
Muy de Acuerdo 7 35.0 35.0 100.0
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

.El Otorgamiento de la Buena Pro es adecuado en el proceso de seleccion?

m i de weunrdo ni wn
desacuerdo

W Algo de Acuerdo

ClMuy de Acuerdo

Figura 16. El Otorgamiento de la Buena Pro es adecuado en el proceso de
seleccion

Interpretacion: En el tema de otorgamiento de la buena pro si es adecuado en el
proceso de seleccién y respondieron al respecto que 50% algo de acuerdo, 35% muy
de acuerdo y 15% ni de acuerdo ni en desacuerdo.
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Tablal7. El Contrato es adecuado durante el proceso de ejecucion contractual

F % % valido % acumulado
Valido Ni de acuerdo ni en desacuerdo 2 10.0 10.0 10.0
Algo de Acuerdo 11 55.0 55.0 65.0
Muy de Acuerdo 7 35.0 35.0 100.0
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

¢(El Contrato es adecuado durante el proceso de ejecucion contractual?

- NI de ncuerdo nl en
desacuerdo

B Algo de Acuerde

ClMuy de Acuerdo

Figura 17. El Contrato es adecuado durante el proceso de ejecucion contractual

Interpretacion: Frente a la pregunta si el contrato es adecuado durante el proceso de
ejecucion contractual dijeron que 55% algo de acuerdo, 35% muy de acuerdo y 10%
ni de acuerdo ni en desacuerdo.
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Tablal8. Las Garantias son verificadas adecuadamente en la ejecucion

contractual
F % % valido % acumulado
Valido Algo en desacuerdo 2 10.0 10.0 10.0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 11 55.0 55.0 65.0
Algo de Acuerdo 7 35.0 35.0 100.0
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

¢Las Garantias son verificadas adecuadamente en la ejecucion contractual?

B Algo en desacuerdo
Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

[ Algo de Acuerdo

Figura 18. Las Garantias son verificadas adecuadamente en la ejecucién contractual

Interpretacion: En la pregunta si las garantias son verificables adecuadamente en la
ejecucion contractual nos respondieron 55% ni de acuerdo ni en desacuerdo, 35% algo
de acuerdo, 10% algo en desacuerdo.
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Tablal9. Los adelantos son correctos durante la ejecucion contractual

F % % valido % acumulado
Valido Algo en desacuerdo 11 55.0 55.0 55.0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 1 5.0 5.0 60.0
Algo de Acuerdo 8 40.0 40.0 100.0
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

(Los adelantos son correctos durante la ejecucién contractual?

W Algo en desacuerdo

m Ni cle acuerdo nl en
dexacuerdo

[C] Algo de Acuerdo

Figura 19. Los adelantos son correctos durante la ejecucion contractual

Interpretacion: frente a la pregunta que si los adelantos son correctos durante la
ejecucion contractual, nos indican que 55% dijo algo en desacuerdo, 40% algo de
acuerdo y solo el 5% ni de acuerdo ni desacuerdo.
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Tabla20. El Pago es en el momento adecuado durante la ejecucion contractual

F % % valido % acumulado
Valido Algo en desacuerdo 4 20.0 20.0 20.0
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 13 65.0 65.0 85.0
Algo de Acuerdo 3 15.0 15.0 100.0
Total 20 100.0 100.0

Fuente: Elaboracion propia

LEI Pago es en el momento adecuado durante la ejecucion contractual?

W Algo wn desacusrdo

m Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

] Algo de Acuerdo

Figura 20. El Pago es en el momento adecuado durante la ejecucion
contractual

Interpretacion: frente a la pregunta si el pago se realiza en el momento adecuado nos
dijeron que 65% ni de acuerdo ni desacuerdo, 20% algo en desacuerdo y 15% algo de
acuerdo.
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Correlaciones

El cuestionario consta de 20 preguntas que tienen valoracion de Likert asi mismo tiene
la cantidad 9 preguntas de Auditoria de cumplimiento y 11 preguntas de
procedimientos de seleccién, asi mismo se utilizé programas como el Word, Excel y el
SPSS para poder realizar y obtener los resultados siguientes.

Rangos de Alpha de Cronbach

Rango Magnitud
0.01a0.20 Muy baja
0.21-0.40 Baja
0.41-0.60 Moderada
0.61-0.80 Alta
0.81-1.00 Muy alta

Tabla2l. Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 20 100.0
Excluido® 0 .0
Total 20 100.0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables
del procedimiento.

Segun la base de datos y en donde se realice el alfa de Cronbach para poder medir la
confiabilidad del instrumento

Tabla22. Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

.821 20

Segun los resultados obtenidos Podemos ver que tenemos una alta confiabilidad de
alpha de Cronbach que es de 0.821 que esta dentro del rango 0.80 al 1.00 y que se
muestra en el cuadro.
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Correlacion General (Pearson)

Tabla23. Correlacion de Auditoria de cumplimiento y procedimientos de

seleccion
Auditoriade  Procedimientos
Cumplimiento de Seleccion
o - L 567"
Auditoria de Cumplimiento  Correlacion de Pearson 1
Sig. (bilateral) .009
N 20 20
Procedimientos de Correlaciéon de Pearson 567" 1
Seleccion
Sig. (bilateral) .009
N 20 20

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion: La prueba r de Pearson no da el resultado que, si existe correlacion
significativa de la variable Auditoria de cumplimiento frente a los procedimientos de
seleccién, presentado un coeficiente de 0.567 y dentro de la tabla de valores nos

encontramos en la linea correlacion positiva media., por lo cual aceptamos la hipotesis

alternativa.
Tabla24. Correlacion de cumplimiento y Actos preparatorios
Auditoria de Actos
Cumplimiento preparatorios
Auditoria de Cumplimiento Correlacion de Pearson 1 548"
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Sig. (bilateral) .012

N 20 20
Actos preparatorios Correlacién de Pearson 548" 1

Sig. (bilateral) .012

N 20 20

*, La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Interpretacion:

La prueba r de Pearson da un resultado que si existe correlacion significativa de la
variable Auditoria de cumplimiento frente a la dimensién actos preparatorios,
presentandonos un coeficiente de 0.548 y dentro de la tabla de valores nos
encontramos en la linea correlacién positiva media., por lo cual aceptamos la hipotesis

alternativa.

Tabla25. Correlacion Auditoria de cumplimiento y procesos de seleccion

Auditoria de Procesos de
Cumplimiento Seleccion
. - . 574"
Auditoria de Cumplimiento  Correlacion de Pearson 1
Sig. (bilateral) .008
N 20 20
Procesos de Seleccion Correlacion de Pearson 574" 1
Sig. (bilateral) .008
N 20 20

** La correlacién es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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Interpretacion:

La prueba r de Pearson da un resultado que si existe correlacion significativa de la
variable Auditoria de cumplimiento frente a la dimension procesos de seleccion,
presentandonos un coeficiente de 0.574 y dentro de la tabla de valores nos
encontramos en la linea correlacion positiva media., por lo cual aceptamos la hipétesis
alternativa.

Correlacion Auditoria de cumplimiento y Ejecucion contractual

Tabla26. Correlacion Auditoria de cumplimiento y Ejecucion contractual

Auditoria de Ejecucion
Cumplimiento Contractual
Auditoria de Cumplimiento  Correlacion de Pearson 1 407
Sig. (bilateral) .075
N 20 20
Ejecucion Contractual Correlacién de Pearson 407 1
Sig. (bilateral) .075
N 20 20

Interpretacion:

La prueba r de Pearson da un resultado que, si existe correlacidon significativa de la
variable Auditoria de cumplimiento frente a la dimension ejecucion contractual,
presentandonos un coeficiente de 0.407 y dentro de la tabla de valores nos
encontramos en la linea correlacion positiva media, por lo cual aceptamos la hipotesis

alternativa.
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V. DISCUSION

Dentro de la investigacion que hemos realizado pudimos encontrar y determinar que
la variable auditoria de cumplimiento si tienen correlacion con la variable
procedimientos de seleccion en donde pudimos encontrar un coeficiente de 0.567 que
dentro de los valores de Pearson esta dentro de la correlacion media positiva media y
se acepto la Hipotesis alternativa y se rechazo la Hipotesis nula, Cusiquispe en su
investigacion realizada obtuvo un coeficiente de 0.876 que es alta y significativa dando
la conclusién de que si existe una relacion de la variables en la municipalidad de
Santiago, en donde se comprueba que la incidencia es alta del C.I. frente a las
adquisiciones.

La hipétesis especifica 1 pudimos determinar que la variable auditoria de cumplimiento
si tiene relacion significativa con la dimensién actos preparatorios con un coeficiente
de 0.548 y dentro de las tablas de valoracién ubicamos en la correlacion positiva media
por lo cual estamos aceptando la hipétesis alternativa y rechazando la hipotesis nula,
segun el autor Cusi Quispe (2018) dentro de sus especificas podemos encontrar que
ellos obtuvieron 0.876 correlacion bilateral dando una relacion alta y significativa,
demostrando que la auditoria de cumplimiento en la municipalidad de Santiago si tiene
mucha relacion con los actos preparatorios por ello que se determind la relacion

significativa.

En la hipotesis especifica 2 determinamos que si existe correlacion de la auditoria de
cumplimiento frente a la dimension proceso de seleccion, dandonos un coeficiente de
0.574 y dentro de .los valores a determinar podemos encontrar la correlacion positiva
media, asi mismo con ello rechazamos la hipétesis nula y aceptamos la hipotesis
alternativa, Cusiquispe en su tesis obtuvo 0.714 dando lugar a una relacion muy
significativa por el alto nivel del coeficiente bilateral obtenido, dentro de la
municipalidad, en comparacion de nuestro coeficiente es mas alto peor eso no significa
gue este mal o insignificantes sino que solo muestra que la relacion que tienen ciertas

areas es mas fuerte en cada institucion.
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En nuestra especifica determinamos que existe correlacion de la variable auditoria de
cumplimiento frente a la dimension ejecucion contractual con un coeficiente de 0.407
qgue dentro del valor estaria dentro de la correlacion positiva media y dandonos a
rechazar la hipétesis nula y aceptando la hipétesis alternativa, es uno de los
coeficientes mas bajo de nuestra investigacion, en comparacion con al tesis de
especifica con coeficiente 0.839 de Puma (2020) podemos decir que es bajo en la
investigacion a comparar pudimos observar el alto grado de relacion de la variable
auditoria de cumplimiento frente a la ejecucién contractual, peor ello se debe como
veniamos diciendo a los matices al comportamiento y logistica de personal de cada
institucion, cabe recalcar que la municipalidad de Santiago frente a la municipalidad de
Limatambo es muy distinta en logistica, cantidad de personal, asi como en la
implementacion del sistema administrativo recién vienen entrando lo que dificulta

dichas coordinaciones adecuadas entre areas administrativas.
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VI. CONCLUSIONES.

1. Se concluye que existe correlacion significativa de la variable Auditoria de
cumplimiento frente a los procedimientos de seleccion, por presentar un
coeficiente correlacion positiva media y aceptamos la hipétesis alternativa, asi
como se da a conocer el nivel de importancia a las actividades de gestion, asi

como al proceso de seleccion dentro de la Municipalidad Distrital de Limatambo.

2. Se concluye que, si existe correlacion significativa de la variable Auditoria de
cumplimiento frente a la dimensién actos preparatorios, por la correlacién
positiva media, por lo cual aceptamos la hipétesis alternativa y se rechaza la
alternativa nula, asi como se podemos entender de mejor manera los actos

preparatorios dentro de la municipalidad.

3. Se Concluye que, si existe correlacion significativa de la variable Auditoria de
cumplimiento frente a la dimension procesos de seleccion, por encontramos
dentro de la linea correlacion positiva media, por lo cual aceptamos la hipétesis
alternativa y se rechaza la hipotesis nula, asi como se pudo conocer los
procesos de seleccibn y su importancia dentro del procedimiento de

contrataciones.

4. Se Concluye que, existe correlacion significativa de la variable Auditoria de
cumplimiento frente a la dimension ejecucion contractual puesto que hay
correlacion positiva media, por lo cual aceptamos la hipotesis alternativa y
rechazamos la alternativa nula, y asi mismo se ara de conocimiento la fase de

la ejecucion contractual dentro de la municipalidad.
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VIl. RECOMENDACIONES

1. Recomendamos dar la debida importancia a la variable Auditoria de
cumplimiento y a los procedimientos de seleccion, luego de demostrar la
relacion de ambas variables, se deben de evaluar las fases de la auditoria, asi
como los procesos de seleccidn de adquisicion de bienes y servicios de la

Municipalidad Distrital de Limatambo.

2. Recomendamos dentro de los actos preparatorios, realizar las revisiones
permanentes del acto, Determinacion de la Necesidad, asi como del Plan Anual

de_Contrataciones y los Expediente de Contratacion.

3. Recomendamos realizar el control dentro de la dimension procesos de
seleccion, Convocatoria, Registro de participantes, Calificacién de propuestas y

Otorgamiento de la Buena Pro

4. Recomendamos que frente a la dimensién ejecucion contractual, realizar los
controles de Contratos, Garantias, Adelantos y Pago cumpliendo Ila
normatividad, de manera permanente, revisando bien los curriculos en los

contratos, en la municipalidad.
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ANEXO N° 01 MATRIZ DE CONSISTENCIA

Auditoria de Cumplimiento y los Procedimientos de Seleccién de Contrataciones de bienes y servicios en la Municipalidad Distrital de Limatambo-Cusco, 2020.

Técnicas de .
_ o . . . - Método de la
Problema general Objetivo general Hipo6tesis general Variables Dimensiones recoleccién . . L.
investigacion
de datos
¢Cudl es la relacién que| Determinar la relacién que| Existe una  relacion Enfoque:
existe entre la Auditoria de | existe entre la Auditoria de | significativa entre la Cuantitativo.
Cumplimiento y los| Cumplimiento y los| Auditoria de
Procedimientos de Procedimientos de imi Planeamiento Encuesta . )
° e ° © - Cumphrmgnto y los . Tipo: Aplicada.
Seleccion de| Seleccion de| Procedimientos de Variable (X)
Contrataciones de bienes y| Contrataciones de bienesy | Seleccion de Ejecucién _
servicios en la servicios en la | Contrataciones de L Disefio: No
Municipalidad Distrital de | Municipalidad Distrital de | pienes y servicios en la Auditoria de y experimental -
Limatambo-Cusco, Limatambo-Cusco, 2020. cumplimiento Evaluacion transversal

20207?.

Municipalidad  Distrital
de Limatambo-Cusco,
2020.

Problemas especificos

Objetivos especificos

Hipdtesis especificas

Nivel: correlacional —
descriptivo
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¢Cual es la Relacion que
existe entre la Auditoria de
Cumplimiento y los Actos
Preparatorios en los
Procedimientos de
Seleccion de
Contrataciones de bienes
y  servicios en la
Municipalidad Distrital de
Limatambo-Cusco, 2020?

¢, Cudl es la Relacién que
existe entre la Auditoria de
Cumplimiento y los
Procesos de Seleccion en
la Contrataciones de
bienes y servicios en la
Municipalidad Distrital de
Limatambo-Cusco, 20207

Determinar la relacion que
existe entre la auditoria de
Cumplimiento y los Actos
Preparatorios en los
Procedimientos de

Seleccion de
Contrataciones de bienes y
servicios en la

Municipalidad Distrital de
Limatambo-Cusco, 2020.

Determinar la relacion que
existe entre la Auditoria de

Cumplimiento y los
Procesos de Seleccion en

la  Contrataciones de
bienes y servicios en la
Municipalidad Distrital de
Limatambo-Cusco, 2020.

Existe una relacion
significativa entre la
auditoria de
Cumplimiento 'y los
Actos Preparatorios en
los Procedimientos de
Selecciéon de
Contrataciones de
bienes y servicios en la
Municipalidad Distrital
de Limatambo-Cusco,
2020.

Existe una relacion
significativa entre

Auditoria de
Cumplimiento 'y los
Procesos de Seleccion
en la Contrataciones de
bienes y servicios en la

Municipalidad Distrital

Variable (Y)

Procedimientos de
Seleccion

- Actos preparatorios

- Proceso de Seleccion

- Ejecucién contractual

Poblacion

La poblacion estara
conformada por los 30
trabajadores de la
Municipalidad Distrital
de Limatambo.

Muestra.

La muestra estara
conformada por 20
trabajadores de la
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¢Cual es la Relacién que
existe entre la Auditoria de
Cumplimiento y la
Ejecucion Contractual en
los Procedimientos de
Seleccion de
Contrataciones de bienes
y  servicios en la
Municipalidad Distrital de
Limatambo-Cusco, 2020?

Determinar la relacion que
existe entre la Auditoria de
Cumplimiento y la
Ejecucion Contractual en los
Procedimientos de

Seleccion de
Contrataciones de bienes y
servicios en la

Municipalidad Distrital de
Limatambo-Cusco, 2020.

de Limatambo-
Cusco, 2020.

Existe una relacion
significativa entre la
Auditoria de
Cumplimiento y la
Ejecucion  Contractual
en los Procedimientos
de Seleccion de
Contrataciones de
bienes y servicios en la
Municipalidad  Distrital
de Limatambo-Cusco,
2020.

Municipalidad Distrital

de Limatambo.
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ANEXO N° 02 MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

Variables Definicion Conceptual de la Variable Definicion Dimensioén Indicadores Instrumentos Tipo de
Operacional de la Variable
Variable
Segin Blanco (2012), la Auditoria de | La variable sera | Planeamiento - Organizacion Cuestionario Ordinal
Auditoria de Cumplimiento es la comprobacion o examen de | valorada a través - Bienes y
Cumplimiento las operaciones financieras, administrativas, | de la aplicacion de servicios
econémicas y de otra indole de una entidad, | Un cuestionario - Herramienta de
para establecer que dichas operaciones se han | 9U€ con5|dec;a Gestion
realizado conforme a las normas legales, :Jtﬁ;nze Igzra cada Ejecucion - Adecuados
reglamentarias, estatutarias de . AN
gamen : y variables - Técnicos
procedimientos que le son aplicables. - Actividades
Evaluacién - Prevencion
- Transparencia
- responsabilidad
Procesos de contrataciones: Es el sistema | La variable sera | Actos - Determinacion Cuestionario Ordinal
electrénico que permite el intercambio de la | valorada a traves | preparatorios de la Necesidad. - Plan

Procedimientos
de Seleccion

informacién y su difusion en las contrataciones
del estado, de igual manera con su principio de
publicidad dentro del sector publico y para tal
realizacion una entidad debe de pasar por sus
tres fases con son el acto preparatorio, la

de la aplicacion de
un cuestionario

que considera
items para cada
una de las
variables

Anual de

Contrataciones.

- Expediente
de
Contratacion,
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seleccion y su ejecucion contractual y como
parte de ello estd la transferencia de
informacion. (Pedroza, 2018).

Proceso de
Seleccion

Convocatoria.
Registro de
participantes.
Calificacion

de propuestas
Otorgamiento de
la Buena Pro.

Ejecucion
contractual

Contrato -
Garantias -
Adelantos.
Pago
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ANEXO N° 03 CUESTIONARIO

El presente instrumento tiene por finalidad recabar informacion, sobre el tema
“AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO Y LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE
CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS EN LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE LIMATAMBO-CUSCO, 2020.

Instrucciones:

Elegir la alternativa que usted considere la adecuada y marque con una (X). Cabe indicar que los datos
proporcionados seran utilizados para fines académicos.

Muy de acuerdo Algo de acuerdo Ni de acuerdo Algo en Muy en
ni en desacuerdo desacuerdo
desacuerdo
5 4 3 2 1

VARIABLE 1: AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO

N° PREGUNTAS 5 4 | 3 2 1

DIMENSION 1 PLANEAMIENTO

¢ Siempre se Organiza en cumpliendo el planeamiento realizado?

¢Los Bienes y servicios siempre se adquieren respetando lo
2 programado?

¢La Herramienta de Gestion siempre es utilizada en la
planificacion?

DIMENSION 2 EJECUCION

4 ¢Son Adecuados los procesos de ejecucion durante la auditoria?

° ¢ Siempre son Técnicos durante el proceso de ejecuciéon?

6 ¢ Siempre se cumplen todas las Actividades durante la ejecucion?
DIMENSION 3 EVALUACION

; ¢ Siempre la Prevencion es parte importante de la evaluaciéon?

¢La Transparencia es parte siempre de la evaluacion?




¢ Siempre es de responsabilidad el proceso de evaluacién durante
la auditoria?

VARIABLE 2: PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

54

N® PREGUNTAS
DIMENSION 1. ACTOS PREPARATORIOS
¢ Es importante siempre la Determinacion de la Necesidad durante
el acto preparatorio?
10
¢ Siempre se rige al Plan Anual de Contrataciones los procesos de
actos preparatorios?
11
¢ Siempre los Expedientes de Contrataciones son adecuados en
los actos preparatorios?
12
DIMENSION 2. PROCESO DE SELECCION
13 ¢La Convocatoria durante el proceso de seleccién es adecuada?
¢ El Registro de participantes es adecuado durante el proceso de
14 |seleccion?
¢ La Calificacion de propuestas es adecuada durante el proceso de
15 | seleccion?
¢ El Otorgamiento de la Buena Pro es adecuado en el proceso de
16 | seleccion?
DIMENSION 3. EJECUCION CONTRACTUAL
¢El Contrato es adecuado durante el proceso de ejecucion
17 | contractual?
¢Las Garantias son verificadas adecuadamente en la ejecucion
18 | contractual?
19 ¢ Los adelantos son correctos durante la ejecucién contractual?
¢El Pago es en el momento adecuado durante la ejecucion
20 | contractual?
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Certificado de validez de contenido del Instrumento que mide Variable 1: AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO

N DIMENSIONES / items
Dimension 1: Planeamiento
1 | iSwempre se Organiza an cumpliendo &l plansamiento realizado?
2 Loz Bienes y servicios siempre se adquieren respetando o
programade?

|
E
|
|

—

3 | cla Hemamients de Gestidn sismpre es uilzada en s planficacidn?
Dimensién 2: Ejecucion

¢Son Adecuados los procescs de ejecucidn durante Ia audionia?

£ Siempre son Técnicos duranta ef proceso de ejecucion?

i Siempre se cumglen todas las Actividades durante 1a ejecucion?
Dimension 3: Evaluacién

i Sempre la Prevenadn es parte Importarte de ls evaluscion?

gfwnpmiﬁmnhmv

8 | (Siempre es de responsabiidad &f proceso de evaluacion durants la

No
7

x|x /=] elx (% x| alk X [X] @
<K F»ulxxﬁn?xk 2

X x|&| g x|~ exixx|e

Observaciones (precisar si hay suficiencla_ REAL 242 PLOERAT  De CourtAZiunad X e CrovwAad-

Opinién do aplicabllidad:  Aplicable [{] Aplicable después do corregir [ ] Noaplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez vatidador. Drf Mg: .. CAILLD S ACE (76700 HosAn on.. 2328704
Especiaidad del velidedor: DOCIOL. BU  orpaciAl. MEVcLop  ELDNOMIA Y GES o0

(&) Lo
Gato, 190 o PheTl .2
'Pertinencia: El flem comesponde af conospio tedrico forméadn.
Relevancia; E| iom es apropiado pars repressntar il components o
dmensdn aspeciica dal corstucy
*Clarided: Sa enfiende s difcutad alguna & enuncado del itam, s
conciso, exack y diecto

Nota: Suficianca, sa dios suficenci cuanda ks lems plarteados dal Experto
sonsufcanies para madi & dimension

Dr. Carlos Acsituno Hyacani
DOGTAR EN CIENCIAS CON MENCION
ENECONOMIAY GESTION
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Certificado de validez de contenido del instrumento que mide Variable 2: PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

N ] DIMENSIONES / items Qaridad’ Sugerencias

Dimension 1: Actos preparatorios Neo

10 | 2Es importante siempre la Daterminacian de la Necesidad durante el
acto prepamalonio?

11 | LSiempre se rige al Plan Anual de Conbalaciones los procesos de
actos preparatorios?

12 | LSiempre los Expedientes de Conlralaciones son adecuados en os
actos preparatorios?

Dimension 2: Proceso de seleccion

13 | ;La Conwocatoria durante ef proceso de seleccion es adecuada?
14 J,ElReﬂ?todtpldeip-mluMMdpmmode
15 auci"mdwmmmumamama
16 g_mdnh&uu-houwomdpmdo
selaocion?
Dimension 3: Ejecucion contractual
17 | ¢B Contrato es adecuado durante el proceso de ejecucion
contractusl? il
18 | LLas Garantias son verficadas adecuadamentz en e ejecucion
cootraciual?
19 |, Los adelantos son commectos durante la ejecucion contractual?
20 | (El Pago es en el momento adecuado duranie la ejecucn
contractual?

l§

No

XXX X[ o R xIXX|2 xR X e

X XIX|K| ol g | XI%|x| efx|x [X| e

XXX |X| g RN X|R| 2 x|X|X

Observaciones (precisar si hay suficiencia): pExuAg PELEGAY DE Covmiauwas M DE caorinacs

Opinion de apiicabilidad:  Aplicable i) Aplicable después de corregi [ ] Noaplicable[ ] - O-[jé»
Apelidos.y nombros del juez valldador. O/ Mg: Caeint ACEIWU'\D HOACASL . ow 23%8 7

--------------

'Pertinencia: El #sm conesponde al conceplo tedrico omwlado.
MBMomeumﬁo

dimensicn especifica del
W&Mnﬁnﬂm.lnmum«
coneso, exacky y drecto

. Carlos Aceituno Huacam

DOCTOR E3 CIENCIAS CON MENCION
EN ECONOMIA Y GESTION

Nota: Suficierca, se dice suiciencia cuando los liems planteadas
00 suficientes bara medir i dimensiin
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Certificado de validez de contenido del instrumento que mide Variable 1: AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO

wl

DIMENSIONES / items

Pertinencia® [Relevancia?

Claridad? Sugerencias

Dimension 1: Planeamiento

No No

1

¢ Siempre se Organiza en cumpliendo el planeamiento realizado?

2

¢ Los Bienes y servicios siempre se adquieren respetando lo
programado?

¢ La Herramienta de Gestion siempre es utilizada en la planificacion?

Dimension 2: Ejecucion

¢Son Adecuados los procesos de ejecucion durante la auditoria?

¢Siempre son Téenicos durante el proceso de ejecucion?

¢ Stempre se cumplen todas las Actividades durante la ejecucion?

Dimension 3: Evaluacién

i Siempre |a Prevencion es parie importante de la evaluscion?

¢La Transparencia es parte siempre de ka evaluaciin?

¢Siempre es de responsabilidad el proceso de evaluacion durante la
auditona?

YO x| XX | el x| -

XXX [ efx XK | xXIX|e

X )(Q( il 3 (X X[ i} |X 1% | @

Observaciones (precisar si hay suficiencia): N“\O%mec)

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [X) Aplcablodupuudlconngt []

No aplicable [

Pertinencia; £l llem comesponds al conceplo tedrico formulado.
Relevancia: El lem &5 apeopiado para representar &l componants o
dimensitn especifica del constnuclo

Claridad: Se enfiende sin dfculiad algura of srunciado del llem, es
conciso, exacto y directo

“Nota: Suicencia, se dice suficiencia cuando los Bams plarfeados
son suficientes para medir i3 dimensian

Informante.

Rasmery Sihva Minpuro
Esgumm%mmmm
B AUDITCALL Y CONTRCL NTTRMO
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Certificado de validez de contenido del instrumento que mide Variable 2: PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

(W]

IONES / items

Pertinencia' [Relevancia?

Claridad? Sugerencias

Dimensién 1: Actos preparatorios

¢Es importante siempre |a Determinacion de la Necesidad durante el
acto preparatorio?

X

1

¢Siempre se rige al Plan Anual de Contrataciones los procesos de
actos i0s?

12

preparatorios
¢Slempre los Expedienties de Conlrataciones son adecuados en los
actos preparatorios?

@ x |

Dimension 2: Proceso de seleccion

13

¢ La Convocatona durante el proceso de seleccion es adecuada?

14

LBl Regisiro de participantes es adecuado durante el proceso de
seleccion?

15

¢La Calificacién de propuestas es adecuads durante el pmceso de
seleccion?

16

LEl Otorgamienio de la Buena Pro es adecuado en e| proceso de
seleccion?

Dimension 3: Ejecucion contractual

alx e [x I

17

(Bl Contsto es adecuado duranfe e proceso de ejecucion
contractual?

o

18

¢Las Garantias son venficadas adecuadamente en la ejecucion
contractual?

19

4Los adelantos son comectos durante 4 ejecucion contractual?

LEl Pago es en el momenlo adecuado durants la ejecucion
contractual?

s be |5¢ X | sl s [ I Bl el XX B | @

X I Ix

X | XX | ] X XX | A o] X X| x| e

Observaciones (precisar si hay suficiencia): N"\C\:}.\p \On

Opinién de aplicabllidad:  Aplicable [\] Aplicable después de corregir [ ]
: Q5 TR ﬁ‘i\uo Y oausno

---------------------------------

Portinencia: El lism corresponde al conoaplo tedrico formulado.
Relevancia: £} Bem es apropmdo para representar al componente o

dimensitn especiica del consbructn

Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del llem, es

conciso, exacto y directy

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los flams planieados
son sufioentes vara medir & dimension

Noaplicable[ ] |

CRC Silva Minauro
e
bt e
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Certificado de validez de contenido del instrumento que mide Variable 1: AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO

N | DIMENSIONES / items
: Dimension 1: Planeamiento

1 | ¢Slempre se Organiza en cumpliendo el planeamiento realizado?
Los Blienes y servicios siempre se adquieren o
2 | ¢ ?y pre se adg respetando

|
|
é

3. | ¢la Hemamienta de Gestion siempre es utiizada en la planificacion?
Dimension 2: Ejecucion

Son Adecuados fos procesos de ejecucion durante la auditoria?

4 Siempre son Técnicos durante el proceso de ejecucion?

§ | /Siempre se cumplen todas las Actividades durante la ejecucion?

Dimension 3: Evaluacion

T | ¢Siempre la Prevencién es parte importante de la evakcsn?

8 iLa Transparencia es parte siempre de la evaluacion? o

9 | ¢Siempre es de responsabilidad el proceso de evaluacion durante fa
auditoria?

AR x| 9 x[R|K| g X|X| e

XKIRIX] 2% Ix |R| 2/ x| *R[X| e
R (XAl 29X X |X| 2[X|x [X]| 8

Observaciones (precisar si hay suficiencia);_ [\ | MOUA

Opinion de aplicabilidad:  Aplicable [5]  Aplicable después de comegir [ ] No aplicable [ ]
Apelidos. y nombres deljuez validador. O Mg: C‘esqr B”""N:\ C-\'\ao_m u. 2900 [963

-------

................. ~del 20,50
'Partinencia: E1 lfem cormesponds al concepto tedricn hrmhh
Relevancia: B ilem es apropiado para fepresentar 4l componnnis o
dmensitn especiics del comtrictn
*Claridad: Se entiende sin dficultad algura el enunciado del item, &5
conciso, exacto y directo <
“Nota: Suliciencia, se dios suficiencia cuandd los items planteados FltmdalExpubmmh.
son suficentes para medi iz dimensién

b o cpccmrm M
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Certificado de validez de contenido del instrumento que mide Variable 2: PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

N DIMENSIONES / items
Dimension 1: Actos preparatorios

10 | LE= importante slempre Ia Detarminacion de ia Necesidad durante e

acto preparatono?

1 ¢Slnmnvbodﬁmhﬂdemmmbcmda

aclos preparatorios?

12 | gSiempra los Expedientes de Conirataciones son adecuados en los

actos preparatorios? )

Dimensién 2: Proceso de seleccion

13 | /La Convocatoria durante el proceso de seleccion es sdecuada?
14 (,Rag'u?mdepuﬁdpmnummdumdpma

15 gh@ﬂ?ﬁdemm-mmuma
16 | ¢El Otorgamientn de la Buena Pro es adecuado en &l proceso de
seleccion?

Dimension 3: Ejecucidn contractual
17 | LEl Confralo es adecuado durante e de ejecuck
proceso de  ejecucidn

18 gmsumlamvmmmmbm"
contractual?

|
|
5
’?

KIKIE| %2R [B|B[B g x| K[x!| e

No No

19 | {Los adelantos son correctos durante fa ejecucién contractual?

20 (_Equouma!mmmmmmhM
contractual?

Observaciones (precisar i hay suficlencia);, N VW GOU A

XXXRHXAKXuﬁKKn

AKX (XK el xR XK alx | x| x| e

Opinion de aplicabilidad:  Aplicable [¥] Aplicable después de corregir [ ] Noaplicable[ ] -

Apellidos y nombres del juez validador. O Mg: ...+ & S2T. Tamaaque. Chacen . 2500 1963

Espocialidad del validadr.... O 1edor Poblico Golegl-a]’a Yy Maesho opn Docencic Cniersideric_
I Qs O 40.02 dayz0 24

'Pertinencia: El ilem comespands al concapt tedrico omulado:
ARelevancia: 5 ilem es apropiado para represantar & compenerts o
del constructo

dimersion especiica dl
Clarldad: Sa anbande sin dificulad alguna el erunciado del llem, es
cONGss, exack y drec

Firma del Experto Informante.
e o {2t César Paniague Chocdn
" PC TGy -
son suficientes para medir la dimersidn . d
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Anexo Nro. 6
DECLARATORIA DE ORIGINALIDAD DE LA AUTORA

Yo, Quispe Rodriguez, Flor de Maria, egresada de la Facultad de Ciencias
Empresariales. Escuela Profesional de Contabilidad de la Alas Peruanas, declaro bajo
juramento que todos los datos e informacibn que acompafian al Trabajo de
Investigacion / Tesis titulado: AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO Y LOS
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE CONTRATACIONES DE BIENES Y
SERVICIOS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LIMATAMBO-CUSCO, 2020
es de mi autoria, por lo tanto, declaro que el Trabajo de Investigacion / Tesis:

1. No ha sido plagiado ni total, ni parcialmente.

2. He mencionado todas las fuentes empleadas, identificando correctamente toda
cita textual o de parafrasis proveniente de otras fuentes.

3. No ha sido publicado ni presentado anteriormente para la obtenciéon de otro
grado académico o titulo profesional.

4. Los datos presentados en los resultados no han sido falseados, ni duplicados,
ni copiados.

En tal sentido asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omision tanto de los documentos como de informacién aportada, por
lo cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

Apellidos y Nombres del Autor
Quispe Rodriguez, Flor de Maria

DNI: 42094419 Firma
ORCID: 0000-0001-5601-2260
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Anexo Nro. 7

DECLARATORIA DE ORIGINALIDAD DEL ASESOR

Yo, Dr. Mucha Paitan, Mariano, docente de la Facultad de Ciencias Empresariales.
Escuela Profesional de Contabilidad de la Universidad César Vallejo - Lima, asesor del
Trabajo de Investigacion / Tesis titulada: AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO Y LOS
PROCEDIMIENTOS DE SELECCION DE CONTRATACIONES DE BIENES Y
SERVICIOS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LIMATAMBO-CUSCO, 20207,
de la autora, Quispe Rodriguez, Flor de Maria, constato que la investigacion tiene
un indice de similitud del 17% verificable en el reporte de originalidad del
programa Turnitin, el cual ha sido realizado sin filtros, ni exclusiones.

He revisado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas
no constituyen plagio. A mi leal saber y entender el trabajo de investigacion / tesis
cumple con todas las normas para el uso de citas y referencias establecidas por la
Universidad César Vallejo.

En tal sentido asumo la responsabilidad que corresponda ante cualquier falsedad,
ocultamiento u omisién tanto de los documentos como de informacion aportada, por
lo cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

Lima, 08 de setiembre de 2021.

Apellidos y Nombres del Asesor:
Dr. Mucha Paitan, Mariano

DNI: 17810102 Firma: ,

g, /
ORCID 4
0000-0002-0097-6869
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