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Resumen 

El presente estudio tuvo como finalidad analizar el capital de trabajo y la rentabilidad, 

en las industrias textiles que cotizan en la Bolsa de Valores de Lima durante el 2016 

al 2020; la metodología usada fue de tipo descriptivo comparativo con diseño no 

experimental, en cuanto a la técnica y el instrumento utilizados en la investigación 

fueron el análisis documental y ficha de análisis documental respectivamente. La 

población estuvo conformada por 166 estados financieros de 4 industrias textiles que 

cotizan en la Bolsa de Valores de Lima; con relación a la muestra, esta se constituyó 

por 18 estados financieros de 3 empresas, seleccionados por medio de un muestreo 

no probabilístico por conveniencia. Los resultados que se obtuvieron en la 

investigación demuestran que el capital de trabajo neto es el indicador más importante 

para las empresas, puesto que permite continuar con el desarrollo de las actividades 

económicas y cumplir con las obligaciones después de haber realizado sus pagos 

contables y/o administrativos. Se concluye que la administración del capital de trabajo 

permite determinar la capacidad de las organizaciones, lo cual produce una mejor 

liquidez y la cobertura de los diferentes costos en la entidad al momento de una 

inversión. 

 

Palabras clave: Capital de trabajo neto, ciclo de capital operativo, capital financiero, 

rentabilidad del activo, rentabilidad financiera. 
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Abstract 

The purpose of this study was to analyze the working capital and profitability, in the 

textile industries listed on the Lima Stock Exchange, during 2016 to 2020; the 

methodology used was descriptive and comparative, the design was non-experimental. 

The technique and instrument used in the research were document analysis and 

document analysis file respectively. The population was made up of 166 financial 

statements from 4 textile industries listed on the Lima Stock Exchange; Regarding the 

sample, it was made up of 18 financial statements of 3 companies in the textile sector 

that are listed on the Lima Stock Exchange, selected through a non-probabilistic 

convenience sampling. The results obtained in the research show that the net working 

capital is the most important indicator for companies, since it allows them to continue 

with the development of economic activities and fulfill their obligations after having 

made their accounting payments and / or administrative. It is concluded that the 

administration of the working capital allows determining the capacity of the 

organizations, which produces a better liquidity and the coverage of the different costs 

in the entity at the time of an investment. 

 

Keywords: Net working capital, operating capital cycle, finance capital, return on 

assets, financial profitability. 
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I. INTRODUCCIÓN 

Desde hace mucho tiempo los países de China, India y Estados Unidos vienen 

ubicandose como potencia mundial en el sector productivo textil, debido a que 

pudieron gestionar de manera eficiente el capital de trabajo al momento de cubrir sus 

pasivos; siendo otro de los puntos resaltantes, el tema administrativo que  pudieron 

renovar a lo largo de los años. Para Almonani et ál. (2020), la gestión eficiente del 

capital de trabajo implica planificar y controlar, tanto los activos como los pasivos 

corrientes, para asi poder eliminar el riesgo de no cumplir con las obligaciones 

financieras y administrativas a corto plazo,  esperando lograr evitar una excesiva 

inversión en los activos corrientes.  

De lo anterior, se observó que las empresas de textiles manejaban sus activos 

corrientes de forma correcta, de esata manera pudieron mantenerse y potenciarse en 

el mercado empresarial, pagando sus pasivos a corto o largo plazo; en ese sentido, 

Besley y Brighman (2016) definen que el capital de trabajo es el activo corriente de 

una organización, puesto que la inversión es fundamental para que continúen con sus 

actividades económicas.  

Por otro lado, muchos empresarios comenzaron a entrar en el mundo financiero 

por desconocimiento de las consecuencias de prestarse dinero sin tener un respaldo 

para poder cubrirlo; frente al desconocimiento de la importancia del capital de trabajo 

con que se deberia contar, se vieron obligados a tratar e informarse de las razones 

financieras; sobre esto, García et ál. (2017) indican que el fondo de maniobra es el 

efectivo que toda empresa necesita para poder cumplir con sus obligaciones, siendo 

una de ellas las cuentas por pagar.  

En el contexto peruano existía una carencia de conocimiento financiero y esto 

fue una desventaja para que las empresas pudieran mantenerse o potenciarse en el 

rubro de la textilería; Yameen y Pervez (2016) explican lo importante de conocer la 

correcta gestión de finanzas para poder llegar al éxito, asi mismo mencionan lo 

relevante de consultar los estados financieros, puesto que dichos estados diagnostican 

el avance de la empresa. 

En el año 2019, el BCR informó que el sector textil cayó en 3.4%, debido al 

descenso de las exportaciones, teniendo como referencia los datos del año 2017 y 
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2018 con un margen de -6.1%; el Departamento de Estudios Económicos (2020) 

señalan que esto ocasionó preocupación para las empresas, ya que el descenso de 

las ventas anuales perjudican al país por considerarse a este comercio como un activo 

fijo. Frente a esta realidad, se aplicaron tácticas financieras para poder mejorar los 

activos, debido que en Perú se produce, comercializa y exporta textiles, a pesar de 

esto muchas empresas no pudieron lidiar con este enigma, prentandose una 

disminución de las entidades que cotizan en la BVL. 

Otro aspecto notorio fue la duda de la liquidez en los pasivos de corto plazo, 

porque casi todas las asociaciones no podían incrementar su producció, debido al poco 

efectivo que manejan, reduciendose de esta forma las utilidades percibidas. Borad 

(2021) señala que la gestión del capital de trabajo garantiza la solvencia a través de 

las cuentas por cobrar, cuentas por pagar y existencias, lo que ayuda a mantener un 

efectivo suficiente en las organizaciones para cumplir con las deudas a corto plazo. 

Por su parte, Garcés (2019) menciona que la rentabilidad fue terrible, debido a 

los inumerables gastos que no se pudieron manejar, entre ellos los pagos a los 

trabajadores, alquileres de tienda, mantenimiento de maquinaria, etcétera; esto se 

entiendo bajo el concepto de que la rentabilidad es la ganancia que se obtiene después 

de desglozar los gastos requeridos, en otras palabras cuando se obtiene mayores 

ingresos que egresos  

De acuerdo con la problemática, para la presente información se formula como 

problema general: ¿Cuál es el estado del capital de trabajo y la rentabilidad, en las 

industrias textiles que cotizan en la BVL? Así mismo se muestran las siguientes 

problemáticas específicas (1) ¿Cuál es la situación del capital de trabajo, en las 

industrias textiles que cotizan en la BVL? (2) ¿Cuál es la situación de la rentabilidad, 

en las industrias textiles que cotizan en la BVL? 

Esta investigación es relevante dentro de las entidades organizacionales, 

debido a que algunas de las sociedades que cotizan en la Bolsa de Valores de Lima 

carecen de conocimientos financieros, lo cual es una desventaja en el rubro textil; por 

ende, la investigación permitirá aclarar dichas incertidumbres. 

La investigación debe llevarse a cabo para que las entidades organizacionales 

tengan un conocimiento claro sobre una eficiente gestión del capital de trabajo, 
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permitiendo planificar y controlar los activos, lo cual indicaría que parte del capital fue 

recuperado, por otro lado ayuda a tener un mejor aspecto empresarial para los futuros 

inversionistas. Esta investigación servirá como antecedente para futuros trabajos que 

profundicen en el conocimiento sobre el capital de trabajo y rentabilidad, pero tambien 

ayudaáa a tomar mejores decisiones con un impacto directo en las finanzas por medio 

de la obtención de una mejor rentabilidad al final del periodo. 

Por lo expuesto, este trabajo se encuentra dirigido a todos los empresarios que 

quieren aprendar a manejar su capital de trabajo y rentabilidad desde un enfoque 

financiero, con esto se asirán de nuevas tacticas financieras para poder competir en el 

ambiente industrial. 

Se plantean como objetivo general: Analizar el capital de trabajo y la 

rentabilidad, en las industrias textiles que cotizan en la BVL. Así mismo se tiene los 

siguientes objetivos específicos: (1) Describir el capital de trabajo, en las industrias 

textiles que cotizan en la BVL. (2) Describir la rentabilidad, en las industrias textiles 

que cotizan en la BVL. 

La presentación del resumen de problemas y objetivos de la investigación, se 

exponen en el Anexo 2. 
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II. MARCO TEÓRICO  

El presnete trabajo de investigacion revisó estudios consecrnientes a las 

variables de interés conforme a su nivel de investigación, los mismos que se presentan 

como antecedentes nacionales e internacionales, los cuales son el reforzamiento 

fundamental de este capítulo, entre estos se mencionan a: 

Bamfo (2019), en el artículo tuvo como objetivo determinar el nivel la relación 

cuadrática entre la rentabilidad de las empresas manufactureras que cotizan en bolsa 

en Ghana y la gestión del capital de trabajo, por medio de una metodología de enfoque 

cuantitativo, de nivel descriptivo y diseño no experimental respectivamente. El 

resultado que se obtuvo al realizar este artículo reveló que hay una relación cuadrática 

con la gestión del capital de trabajo y la rentabilidad. En este artículo se concluyó que 

el período de cobro de cuentas por cobrar, inventario período de rotación y período de 

pago de las cuentas por pagar que tuvo un impacto positivo máximo en la rentabilidad 

medida por el margen de beneficio neto. 

Saltos y Garces (2019), en la investigación tuvo como objetivo analizar a la 

gestión financiera y la rentabilidad de la empresa Hostería Arrayan y Piedra durante 

los periodos 2015 – 2018, haciendo uso de una metodología de nivel descriptiva, con 

enfoque cuantitativo y el diseño no experimental. El resultado de esta investigación fue 

que la organización presenta problemas de liquidez y su niveles de endeudamiento 

son altos; adiconal a ello, se observó que su efectividad es baja, lo cual provoca que 

sus niveles de rentabilidad sean bajos. Los investigadores concluyen que se debe 

utilizar políticas de gestión de crédito para que se reduzcan los niveles del 

endeudamiento. 

Aguirre et ál. (2020), tuvo como objetivo investigar la rentabilidad de Cementos 

Pacasmayo para determinar la importancia de la toma de decisiones; para ello, se valió 

de una metodología de enfoque cuantitativo, de nivel descriptivo y diseño no 

experimental. Los resultados de este artículo dentro del periodo fueron favorables, 

puesto que el rendimiento de los activos y la rentabilidad sobre el patrimonio fueron 

óptimos y favorables para la empresa. Este artículo concluye que algunos índices 

financieros fueron bajos, sin embargo esto no afecto la rentabilidad de la empresa. 
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Cantero y Leyva (2016), tuvo como objetivo examinar los factores que influyen 

en la rentabilidad económica, por medio de un estudio de enfoque cuantitativo, de nivel 

descriptivo y diseño no experimental respectivamente. Se realizó una junta con los 

directivos de la organización con el fin de explicar la importancia de incorporar al 

personal. La conclusión a la cual se llegó fue que los procedimientos y metodologías  

carecen del análisis integral para accionar a las empresas, de las cuales se define los 

criterios para analizar los índices de rentabilidad económica. 

Rafael y Suclli (2019), tuvo como objetivo observar a los indicadores de liquidez, 

rentabilidad económica, rentabilidad financiera, rendimiento del capital y la tasa de 

retorno del capital invertido, por medio de una metodología de estudio con enfoque 

cuantitativo, nivel correlacional y diseño no experimental. El resultado de este artículo 

de investigación fue que la rotación de las cuentas por pagar se relacionan 

directamente con la rentabilidad económica y financiera  del sector industrial.  

Se llegó a la conclusión de la determinación del nivel de relación entre lala 

rentabilidad económica y rentabilidad financiera. El resultado obtenido en la 

investigación señalan que los resultados obtenidos disminuyeron, lo cual género que 

la rentabilidad sea negativa. La conclusión que tuvo este artículo fue que  si la 

rentabilidad no es mayor al costo de capital propio, no se tendrá un buen margen de 

utilidad. 

El estudio de Ramos (2018), tuvo como objetivo examinar la relación de la 

rentabilidad financiera y liquidez de las empresas textiles en el distrito de San Juan de 

Lurigancho, teniendo como metodología de investigación un nivel descriptivo, de un 

enfoque cuantitativo y el diseño fue no experimental. Esta investigación tuvo como 

resultado final que la rentabilidad financiera se relaciona de forma significativa con la 

liquidez de las empresas textiles, además de que esta relación es directamente 

proporcional. 

El estudio de Soria (2017), tuvo como objetivo emplear una correcta gestión de 

capital de trabajo en las PYMES del rubro textil; esta investigación fue realizada bajo 

un enfoque cuantitativo, la metodología y el diseño fueron descriptiva y no 

experimental respectivamente. El resultado de esta investigación muestra que las 

PYMES no emplean correctamente el capital de trabajo, lo que genera que el nivel de 
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endeudamiento sea alto con otras entidades organizacionales. Al finalizar esta 

investigación, el autor concluye que debe emplearse correctamente los recursos 

financieros con el fin de tener una óptima administración en el capital de trabajo. 

El trabajo de Sáenz (2018), tiene como objetivo determinar un plan de gestión 

de capital de trabajo, el cual debe incidir en la liquidez de la empresa Multiservicios 

Metal mecánicos Sáenz SRL de la ciudad de Trujillo para el año 2017; esta 

investigación fue elaborada bajo un enfoque cuantitativo, con metodología descriptiva 

y diseño no experimental. El resultado obtenido en esta investigación evidencia que  la 

razón corriente fue mayor a 1 en el 2017,  señalando que el activo corriente es mayor 

al pasivo corriente y con esto se demuetsra una solvencia por parte de la empresa a 

corto plazo; este trabajo concluye que al implementar un plan de gestión de capital de 

trabajo, se reducirá las compras excesivas de materias primas y materiales auxiliares. 

El trabajo de Calle (2020), tuvo como objetivo diagnosticar que el capital de 

trabajo influye en la prerelacion competitiva de las micro y pequeñas empresas 

ferreteras en el distrito de Comas para el año 2018; la investigación se desarrolló bajo 

un enfoque cuantitativo, de nivel descriptivo y diseño no experimental. El resultado de 

la investigación señala que es necesario un seguimiento por cada ingresos y egresos 

de la organización, lo cual garantiza el funcionamiento optimo de caja, por lo que se 

concluye que el capital de trabajo incide de forma significativa en la ventaja 

comparativa. 

Chavez y Muñoz (2020) determinan el nivel de relación entre la rentabilidad y el 

capital de trabajo  de las entidades mineras registradas en la Bolsa de Valores de Lima, 

por medio de una la metodología de enfoque cuantitativo, de nivel correlacional y 

diseño no experimental. Para el cometido se utilizaron seis fichas analiticas, para 

vaciar los informes de los estados financieros de las entidades organizacionales 

mineras; se llega a la conclusión que la relación entre el capital de trabajo y la 

rentabilidad de las entidades mineras es inversamente proporcional, ya que si aumenta 

el capital de trabajo la rentabilidad disminuye, debido a que gran parte de ellas 

mantienen un capital de trabajo financiado con deudas. 

Mendoza (2020) observa las políticas de cobranza y la incidencia en el capital 

de trabajo de la empresa Guardman SAC ubicada en Chorrillos para el año 2019; el 
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enfoque que se utilizó es cuantitativo, con aplicación descriptiva y diseño no 

experimental. El resultado de esta investigación demuestra que las políticas de 

cobranza influyen en el capital de trabajo de esta empresa; se concluye que en la 

organización no se establecen ningún tipo política de cobranza, ni criterios de 

evaluación de venta a crédito a los clientes afectando la operatividad de la empresa. 

Las bases teóricas mencionan a Besley y Brighman (2016), los cuales definen 

al capital corriente como la inversión de la entidad organizacional en efectivo, valor 

negociable, inventarios y cuentas por cobrar. El capital de trabajo se encuentra referido 

al activo corriente de una organización, puesto que la inversión de los activos es 

necesaria fundamental para que continúen con sus actividades económicas. 

A continuación, se muestran enfoques conceptuales que sustentan la primera 

variable;  Almonani et ál. (2020) señala que el capital circulante es fundamental en las 

entidades organizacionales, lo cual hace referencia a la productividad de los 

colaboradores. Una gestión eficaz del capital de trabajo implica controlar, planificar los 

recursos económicos y obligaciones menores a un año de forma que elimine el riesgo 

de no cumplir con las obligaciones financieras y administrativas a corto plazo, al mismo 

tiempo se logra evitar una excesiva inversión en los activos corrientes.  

La importancia del capital de trabajo consiste en planear, controlar y ejecutar de 

forma adecuada los recursos de la organización, lográndose incrementar las 

ganancias. Pinku y Paroma (2018) mencionan que el capital de trabajo es considerado 

como una de las medidas más importantes de una entidad organizacional puesto que 

nos refleja la capacidad de cubrir los gastos operativos diarios. 

Una de las ventajas del capital de trabajo es que permite cumplir con las 

obligaciones financieras de manera oportuna, asegurando el crédito de las empresas, 

lo cual permite afrontar diferentes emergencias; Talonpoika (2016) agrega que permite 

tener un buen manejo de los recursos monetarios de la empresa ayuda afrontar 

cualquier caso fortuito que pueda presentarse  

También se presentan enfoques conceptuales de la primera dimensión por parte 

de Palomino (2017), el cual refiere que el capital de trabajo neto es un indicador de 

gestión y finanzas sumamente importante durante el desarrollo de sus actividades 

económicas de las entidades organizacionales. El capital de trabajo neto es busca 
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medir a aquellos recursos que las organizaciones necesitan para continuar con sus 

actividades, a razón de ecuación sería la sustracción del Activo corriente y el Pasivo 

corriente.  

Palomino (2017) define que el activo corriente son los bienes y derechos que la 

entidad organizacional transformará en dinero en un plazo no menor a un año; por lo 

que se entiende de que es parte del activo de las organizaciones, el cual se encuentra 

en un movimiento continuo, el mismo que puede utilizarse, venderse y convertirse en 

dinero líquido. Tambien menciona que el Pasivo corriente está conformado por las 

obligaciones y deudas de las organizaciones. Se encuentra constituido por aquellos 

compromisos tributarios de las entidades organizacionales la cual debe efectuarse en 

un plazo no menor a doce meses. 

De la misma forma, se presentan los enfoques conceptuales de la segunda 

dimensión e indicadores, por parte de Samudio (2020), el cual refiere que el ciclo de 

capital de trabajo operativo es una herramienta fundamental la cual es responsable de 

continuar con las operaciones de las organizaciones para continúe funcionando; es 

decir que es el dinero que necesita una organización para poder cubrir los gastos y 

costos a corto plazo  

Sanjuán (2021) menciona que el periodo de rotación de inventarios, da a 

conocer el número promedio de días en el que se agota el stock de productos; este 

ratio informa sobre el número de días en el cual se agotará los productos, por lo que 

dependerá del sector de la organización.  

Por su parte, Ucha (2020) señala que el periodo de promedio de cobranza, 

indica cuanto tiempo tardan en pagar los clientes; el ratio también es conocido como 

periodo medio de cobro, el cual expresa la cantidad de días transcurridos desde que 

una organización vende un servicio o producto y luego se procede al cobro de sus 

clientes. 

Con relación al periodo promedio de pago, Ucha (2020) señala que se trata de 

un ratio indicador del número de días en el cual demora las organizaciones para pagar 

a los proveedores; este ratio es expresado en días, es importante controlarlo y 

conocerlo desde el área de finanzas. 
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A la vez, se presentan los enfoques conceptuales de la tercera dimensión e 

indicadores;  acerca del capital de trabajo financiero, Galán (2021) menciona que se 

trata de  la totalidad del patrimonio de una persona jurídica o natural acorde al 

mercado, es decir que son aquellas cantidades de dinero que hasta la fecha no fueron 

consumidas por los propietarios; sin embargo, se encuentran invertidas en los 

diferentes organismos financieros.  

Por su parte, Palomino (2017) refiere que los otros activos son los que no se 

logran clasificar, pero si deben registrarse al costo de adquisición; además para 

presentarse en el estado de situación financiera se representara como una última 

partida del activo a largo plazo, esta cuenta incluye aquella parte no corriente de los 

gastos pagados por anticipados. De igual modo, agrega que en el caso de los otros 

pasivos, se encuentra enfocados en aquellos pasivos que no pueden clasificarse como 

corrientes y se cifra en el balance correspondiente a partidas menores de pasivo que 

no clasificables. 

En relación a la teoría relacionada que sustenta a la segunda variable 

denominada rentabilidad, Puente y Andrade (2016) menciona que uno de los fines 

fundamentales es alcanzar el incremento de la rentabilidad y generar utilidades 

acordes a la inversión, por lo que el criterio principal de esta teoría es generar una 

competitividad mediante los indicadores de la rentabilidad; por ello, las entidades 

organizacionales se basan en esta teoría con el fin de acrecentar la rentabilidad, 

enfocándose en el aumento de ventas y producción de los productos. 

En lo que respecta a la rentabilidad, Garcés (2019) señala que es la ganancia 

que se consiguió de una inversión aprovechando los mecanismos de un empresario, 

como resultado de buenas decisiones tomadas con el fin de poder sacar provecho de 

un negocio con utilidades; Palomino (2017) agrega que la rentabilidad es la forma de 

medir cuánto dinero se gana contra lo que uno se invirtió; la rentabilidad es una 

remuneración del capital invertido expresado en porcentaje . 

La rentabilidad en las organizaciones permite saber si una inversión fue eficaz 

y eficiente; además nos indica cual es la cantidad de dinero o capital invertido que se 

ha recuperado; con referencia a esto, Pérez (2018) menciona que la importancia de la 

rentabilidad define formalmente la gestiona de utilidades e interpretación de ellas.  
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La ventaja de la rentabilidad permite reducir los precios de compra, logrando 

mejorar y elevar los márgenes de la rentabilidad financiera y económica de las 

organizaciones; para Flor y Moritzen (2019), la obtención de ganancias es sumamente 

importante para las medianas y pequeñas empresas ya que así pueden obtener 

financiamiento de un banco, atraer inversionistas (internos y/o externos) para financiar 

operaciones y hacer crecer su negocio.  

Westreicher (2021) explica que otro punto referente es la rentabilidad 

económica, ya que mide la capacidad de las entidades organizacionales para obtener 

beneficios derivados de la actividad habitual; esta dimensión permite el bien que se 

obtiene de las utilidades brutas, por lo que para su medición se recurre a los activos. 

Palomino (2017) explica que la utilidad bruta es conocida como ingresos brutos 

o utilidad de ventas, tambien es considerada como la ganancia que se obtiene del total 

de ventas menos el costo de ventas, este uso permite determinar el costo de 

inventarios cuando las mercaderías se han destruido o perdido; dentro de esta 

explicación, el autor resalta el termino Activo como un bien económico que tiene una 

entidad de hechos pasados por lo que genera ciertos beneficios económicos a futuro; 

este es representado como un conjunto de bienes, derechos y propiedades de una 

empresa natural o jurídica, lo cual puede traducirse como efectivo, inventarios, 

terrenos, edificios, etcétera.  

Tambien se presentan los enfoques conceptuales de la segunda dimensión; 

Pedrosa (2021) señala que la rentabilidad financiera mide la capacidad que obtienen 

los accionistas, a esta rentabilidad se calcula dividendo la utilidad neta de una entidad 

organizacional entre los activos o recursos propios. 

El otro termino es la utilidad neta, vista por Palomino (2017), como un beneficio 

que obtienen los dueños de una entidad organizacional, aquí no solo se consideran 

aquellos ingresos obtenidos; sino también a aquellos gastos necesarios para 

conseguirlos; la utilidad neta es aquella que resulta después de descontar los ingresos 

obtenidos por la organización. Finalmente, Galán (2020) refiere que el patrimonio está 

considerado por los bienes materiales e inmateriales entre ellos tenemos el dinero, las 

maquinarias, mercaderías, obligaciones a corto o largo plazo, prestamos, cotos o 

gastos. 
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III. METODOLOGÍA  

3.1 Tipo y Diseño de la Investigación  

Tipo de Investigación 

El tipo de investigación según el alcance fue descriptivo comparativo, debido a 

que esta investigación se basó en describir la situación, fenómeno o población donde 

se realiza el estudio del caso y comprar las empresas. Al respecto, Guevara et ál. 

(2020) mencionan que este tipo de investigación puntualiza las características de una 

población en estudio, con ello orienta a conocer las diferentes situaciones mediante la 

descripción precisa de personas, actividades y procesos.  

Por otro lado, Martínez (2018) define a la investigación descriptiva como la 

forma más eficaz para poder llevar a cabo la investigación, utilizando tanto la 

observación cuantitativa como la cualitativa; la presente indagación recolectó datos a 

fin de explicar el capital de trabajo y la rentabilidad. 

Diseño de Investigación 

El siguiente punto trato del diseño de la esta investigación, el cual es clasificado 

como no experimental, puesto que ninguna variable fue manipulada. Según Santa et 

ál. (2017), el diseño no experimental se emplea sin manipular de forma deliberada 

ninguna variable, los hechos se presentan tal y como son presentados en su contexto 

real, para después analizarlos. 

3.2 Variables y Operalización 

Las variables fueron presentadas como las cualidades de esta tesis, además de 

ser parte de los datos, los cuales sufren una variación dentro de la escala. Villais y 

Miranda (2016) señalan que las variables son aquellas que pueden medirse con la 

finalidad de poder responder preguntas, las cuales están especificadas a los objetivos; 

por su parte, Diaz (2017) menciona que las características principales de toda 

investigación son las variables, las cuales de manera singular es una propiedad 

característica de la población de estudio, los cuales pueden ser observables y 

medibles. Las variables de estudios se denominan como: 

Variable 1 = Capital de trabajo es independiente y cuantitativa  

Variable 2 = Rentabilidad es dependiente y cuantitativa 
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Así mismo cada variable tiene sus dimensiones, V1 son: Capital de Trabajo 

Neto, Ciclo del Capital de Trabajo Operativo, Capital de Trabajo Financiero y para la 

V2; Rentabilidad Económica, Rentabilidad Financiera; se menciona que ambas 

variables son cuantitativas porque se formula objetivos, hipótesis y sugerencias. Las 

Operalización de las variables se muestran en el Anexo 2. 

3.3  Población, Muestra y Muestreo 

La unidad de análisis fue los estados financieros; según Palomino (2017), los 

estados financieros muestran el ejercicio económico de lo que sucedió en un año en 

la organización, estos son informes que toda empresa debe realizar al final de cada 

cierre contable para tener conocimiento de la situación financiera y económica.  

Población 

Según Toledo (2017), la población en una investigación se encuentra 

compuesta por personas, organismos, objetos e historias clínicas que participan en 

este proceso y a la vez están delimitados en el análisis del problema de investigación. 

Muestra 

La muestra estuvo constituida por cinco estados financieros por cada empresa, 

dentro del periodo 2016 al 2020; de manera teórica, Díaz señala que la muestra es 

parte de la población, para poder trabajar con ello se debe delimitar las características 

de la población, por lo que se podría resumir de que la muestra es el subconjunto de 

elementos elegidos en la población. 

Muestreo 

El muestreo de esta investigación fue un muestreo probabilístico aleatorio 

simple; referente a esto, Díaz (2017) menciona que una muestra es una parte de la 

población y que para su selección, primero deben delimitarse las características de la 

población.  

3.4 Técnica de Recolección de Datos 

La técnica utilizada fue el análisis documental; Vicker (2017) define que el 

análisis documental como un conjunto de operaciones, las cuales son destinadas a 

representar el contenido y forma del documento con la finalidad de facilitar la consulta 
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de las investigaciones. Por lo tanto, un análisis documental es un procedimiento el cual 

consiste en seleccionar las ideas más relevantes de un documento, con el fin de 

expresar el contenido para poder recuperar la información del contenido. 

Corral (2018) menciona que el análisis documental es aquella técnica de 

investigación empleada por analistas y diseñadores tratan de encontrar la información 

para empezar una investigación. Conviene subrayar que, el análisis documental 

permite localizar e identificar diversos documentos tratando de conocer su contenido. 

Instrumento de Recolección de Datos 

El instrumento usado fue la ficha de análisis; Lacomunanex (2021) menciona 

que una ficha de análisis es considerada como un instrumento para recabar y organizar 

aquellos elementos significativos de fuentes informativas; este tipo de instrumento 

presenta un contenido de manera precisa y optimiza una selección y manejo de la 

información. 

3.5 Procedimientos 

En esta investigación se utilizó como mecanismo de recolección el análisis de 

documentación; por ello, se usó dos fichas de análisis documental, uno para cada 

variable, siendo estas el capital de trabajo y rentabilidad. 

Se requiero el Balance general y el Estado de resultados de tres entidades que 

estén el rubro de la textilería que cotizan en la BVL para los años del 2016 al 2020, de 

los cuales sólo se utilizaron 18 para calcularlo y analizarlo con las ratios financieros; 

se resalta el hecho de que do se necesitó permiso alguno para la extracción, debido a 

que las empresas están obligadas a publicarlas. 

3.6. Métodos de Análisis de Datos 

El método de análisis de datos empleado fue el analítico, porque así se 

proporcionó una exploración general a la investigación, es decir que se enfocó en las 

opiniones más significativos para aplicarse un análisis individual para cada variable. 

Para el análisis de la información, procesamiento y presentación de datos, se usó 

medidas estadísticas correspondientes y estadígrafos pertinentes. Es necesario 

recalcar que para el análisis de los datos recolectados,  se creó una base de datos en 
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el software SPSS versión 27, con el fin de aplicar las funciones estadísticas básicas 

de comparación descriptiva.  

3.7. Aspectos Éticos 

Según Pietilä et al. (2020), el aspecto ético ayuda a proteger derechos de 

autores para así tener originalidad en el trabajo de investigación, entre ellos se tienelos 

valores morales además ayuda a tener una búsqueda científica, por su parte, Salazar 

et ál. (2018) señalan que la parte ética de la investigación es aquella la practica referida 

a resolver aquellos problemas que surgen al realizar la investigación. 

Por otro lado, la elaboración de esta investigación se elaboró bajo las 

indicaciones de la Resolución de Consejo Universitario N° 0262-2020/UCV, aprobada 

el 28 de agosto del 2020, estableciendo un compromiso con el artículo de ética número 

6, indicando que los estudios a realizar deben demostrar transparencia y honestidad. 

Se garantizó la calidad de la ética de la investigación, por ende se detalló los 

aspectos éticos que se tuvo en cuenta en las investigaciones científicas, mencionando 

el respeto a la autoría de las fuentes de información, por medio del citado apropiado 

en estilo APA 7a Edición. 
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IV. RESULTADOS 

Análisis del Capital de Trabajo Neto 

Tabla 1 

Promedio del Capital de Trabajo Neto 

Empresa Mínimo Máximo Promedio 

Ceditex S.A.A. 136588.00 160151.00 145916.20 

Michell y CIA S.A. 112368.00 145002.00 128912.00 

Universal Textil -4723.00 85330.00 25636.60 

 

Figura 1 

Capital de Trabajo Neto de las Industrias Textiles 

 

En la tabla 1 se habla sobre el capital de trabajo de las organizaciones textiles 

que cotizan la Bolsa de Valores de Lima de los periodos 2016 al 2020. El capital de 

trabajo neto es el indicador más importante para las empresas puesto que permite 

continuar con el desarrollo de las actividades económicas. La empresa Creditex SAA 
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nos muestra que cuenta con el monto suficiente para poder cumplir sus obligaciones 

después de haber realizado sus pagos contables y/o administrativas. Por otro lado, 

Michell y CIA SAA señala que tiene obligaciones financieras y contables mucho mayor 

a Creditex SAA, lo cual hace que pueda cumplir con sus obligaciones financieras a 

largo plazo.  

Sin embargo, la Compañía Universal Textil SA logró hacerse frente a sus 

obligaciones tributarias en el periodo 2016 y 2017, pero desde el 2018 al 2020 

incrementaron sus cuentas por pagar, lo que género que el capital fuera negativo, 

impidiendo el pago oportuno de sus deudas.  

En la figura 1 se muestra un equilibrio de las entidades organizacionales de 

pasivos y activos, esto evidencia que la empresa Creditex SAA cuenta con el efectivo 

suficiente para poder cumplir con sus deudas y/o compromisos de pago. 

Análisis del Ciclo de Capital de Trabajo Operativo 

Tabla 2 

Promedio del Ciclo de Capital de Trabajo Operativo 

Variable Mínimo Máximo Promedio 

Ceditex S.A.A. 218 285 249 

Michell y CIA S.A. 213 297 236 

Universal Textil 6 219 130 

 

En la tabla 2, se observa del índice del ciclo del capital de trabajo operativo de 

las empresas textiles durante el 2016 al 2020; este indicador es sumamente 

importante, ya que permite continuar con las operaciones de las empresas. La figura 

2 evidencia que la empresa Creditex SAA manejó de manera óptima y eficaz la rotación 

de inventarios, indicando que con un promedio de 20 días se renueva el inventario.  

Por otro lado, Michell y CIA SAA asegura que sus inventarios se renuevan en 

un promedio de 19 días, agregando que su mercadería no se vende tan rápido; sin 

embargo, la Compañía Universal Textil renueva sus existencias cada 11 días puesto 

que el número de sus ventas fueron descendiendo en los últimos cinco años. El periodo 
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promedio de cobro indica como las empresas manejan los plazos de crédito; de las 

tres empresas mencionadas con anterioridad, Michell y CIA maneja sus créditos con 

un promedio de cobro de 72 días, la empresa Creditex maneja sus cuentas por cobrar 

con un plazo promedio de 75 días y la Universal Textil maneja un promedio de cobro 

de 35 días con la diferencia que en los últimos años las ventas disminuyeron.  

Seguido de esto tenemos al indicador de periodo promedio de pago el cual nos 

menciona que la empresa que cumple con sus obligaciones en el menor número de 

días es Michell y CIA SAA por un promedio de 16 días, seguido de ello tenemos a 

Creditex SAA con un periodo promedio de 21 días para hacerse cargo de sus pagos 

administrativos y/o financieros y por último este indicador nos dice que la Compañía 

Universal Textil tarda 98 días en hacerse cargo de sus obligaciones fiscales.  

Figura 2 

Ciclo del Capital de Trabajo Operativo de las Industrias Textiles 

 

En la figura 2 se puede apreciar que la empresa Creditex SAA manejo el ciclo 

de capital de trabajo de forma esencial, puesto que logró cubrir sus costos y gastos en 

corto plazo. 
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Análisis del Capital de Trabajo Financiero 

Tabla 3 

Promedio del Capital de Trabajo Financiero  

Variable Mínimo Máximo Promedio 

Ceditex S.A.A. -78.64 -7.61 -42.16 

Michell y CIA S.A. -124.94 -55.27 -87.83 

Universal Textil -253.92 21433.56 4424.38 

 

En la tabla 3 se observa el capital de trabajo financiero, así como los otros 

activos y pasivos corrientes, esto incluye aquellas cuentas no corrientes y no 

clasificables.  

Figura 3 

Capital de Trabajo Financiero de las Industrias Textiles 
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La figura 3 muestra que Creditex es la empresa textil con menor operaciones 

por clasificar presenta, el máximo rango de esta empresa es de -8.57 y con un 

promedio de -37.13. Por otro lado, Michell CIA y SAA tiene mayores cuentas por no 

clasificar con un máximo y promedio de - 70.39 y - 90.18 respectivamente; no obstante, 

Universal Textil tiene el mayor número de cuentas por no clasificar lo cual hace que se 

convierta en riesgosa; el máximo y promedio de esta empresa es de - 84 y - 2397.98 

de forma respectiva. 

Análisis de la Rentabilidad Económica 

Tabla 4 

Promedio de la Rentabilidad Económica  

Variable Mínimo Máximo Promedio 

Ceditex S.A.A. 

Michell y CIA S.A. 

Universal Textil 

-0.13 

1.48 

-21.90 

2.05 

10.72 

-4.56 

1.12 

6.13 

- 11.60 

 

En la tabla 4 se tiene la rentabilidad económica, este indicador mide las 

capacidades de las empresas textiles que cotizan la Bolsa de Valores de Lima, 

mostrando las ganancias totales que se obtuvieron de una organización después de 

haber realizado una inversión. La Michell y CIA SA reflejó un desempeño económico 

que tiene ante las otras empresas, puesto que el promedio del periodo 2016 al 2020 

es de 6.13.  

Por otro lado, Creditex SAA tiene activos mayores a Michell y CIA SA; no 

obstante, sus ingresos son mucho menores lo que genera que el beneficio o utilidad 

bruta sea menor, con un promedio de 1.12; sin embargo, los ingresos de la Compañía 

Universal Textil SA fueron disminuyendo en estos cinco últimos años, generando un 

deficiente desempeño económico, los gastos fueron mayores a sus ingresos, un 

margen bruto y ponderado negativo de -11.60.  
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Figura 4 

Rentabilidad del Activo de las Industrias Textiles 

 

 

En la figura 4 se observa que la empresa Michell y CIA SA tuvo la capacidad de 

que los activos generaron valor puesto que se requirieron pocos activos para alcanzar 

este alto beneficio. 

Análisis de la Rentabilidad Financiera 

Tabla 5 

Promedio de la Rentabilidad Financiera 

Variable Mínimo Máximo Promedio 

Ceditex S.A.A. -0.17 2.68 1.50 

Michell y CIA S.A. 2.16 16.72 9.35 

Universal Textil -37.7 -8.02 -19.25 
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En la tabla 5, se tiene a la rentabilidad financiera de las empresas textiles que 

cotizan la Bolsa de Valores de Lima, la cual muestra el beneficio obtenido de las 

empresas textiles, lo que a su vez facilita la toma de decisión sobre una determinada 

inversión. La empresa Michell y CIA SA en los periodos de 2016 al 2020 obtuvo un 

porcentaje del 9%, esto evidencia que es favorable para realizar inversiones en esta 

organización.  

Figura 5 

Rentabilidad Financiera de las Industrias Textiles 

 

Por otro lado, se tiene a la empresa textil Creditex con un 1%, lo cual indica que 

realizar una inversión sería un poco riesgoso; sin embargo, la Compañía Universal 

Textil SA obtuvo un porcentaje negativo del 19%, ya que el patrimonio fue 

disminuyendo en estos cinco últimos años. En la figura 5 se muestra que la empresa 

Michell y CIA SA tiene una mayor rentabilidad a comparación de las otras dos 

empresas. 
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V. DISCUSIÓN 

Con los resultados obtenidos, se evidencia que la empresa Creditex SAA tuvo 

un eficiente indicador  en el Ciclo del capital de Trabajo Operativo y Capital de Trabajo 

Neto, debido a la cartera amplia de sus clientes, lo cual disminuyó los riesgos de las 

operaciones; con relación a esto, el trabajo presentado por Rafael y Suclli (2019), el 

cual tuvo como objetivo analizar la rentabilidad y el capital invertido de la empresa textil 

Cap Magic SAC durante el 2013 al 2017, presenta un resultado demostrativo de que 

la organización maneja el capital de trabajo como el activo corriente y no cuenta con 

pocos pasivos corrientes, lo cual ayuda de una forma más rápida en las finanzas. 

De lo anterior se puede deducir que un buen manejo de capital de trabajo 

permitirá aprovechar las oportunidades, cuidar la liquidez del negocio para que pueda 

cumplir con las obligaciones tributarias y mejorará los imprevistos entre los que se 

pueden mencionar al atrasó en pagos de proveedores, variaciones de los precios y 

fallas de producción. 

En el Ciclo del Capital de Trabajo Operativo no sólo debe priorizarse los activos 

corrientes, también deben tomarse en cuenta los pasivos en corto plazo porque la 

relación de ambos será la pieza fundamental para que el capital de trabajo funciones 

acorde al tiempo. Acorde con los resultados de esta investigación, la empresa Creditex 

SAA cuenta con el monto suficiente de este capital para poder cumplir con sus 

obligaciones después de haber realizado sus pagos contables y/o administrativos, esto 

sucede porque se realizó un cambio empresarial sobre la venta de una gran parte de 

sus activos. 

Según el trabajo previo presentado por Soria (2017), el cual tuvo como objetivo 

reconocer como debe realizarse la correcta administración de su capital de trabajo en 

la administración de las PYMES (pequeñas y medianas empresas) del sector textil, 

concluye que no se efectuó de forma eficaz las negociaciones con sus proveedores 

con el fin de mejorar sus ingresos, lo que impedía cumplir con sus obligaciones 

tributarias.  

De acuerdo con lo analizado, la Compañía Universal Textil SA sólo logró hacer 

frente a sus obligaciones tributarias en el periodo 2016 y 2017 pero desde el 2018 al 

2020 se incrementaron sus cuentas por pagar, lo que género que el capital fuera 
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negativo, impidiendo el pago oportuno de sus deudas; de esta manera, la carencia del 

capital de trabajo en las empresas podría traer inconvenientes para conseguir 

prestamistas e inversores, lo que afectaría a la entidad a adquirir recursos necesarios, 

además de la incapacidad de hacerse cargo de futuros préstamos. 

Para poder explicar lo que ocurre con los resultados (figuras 1 y 2) es importante 

entender el movimiento de cada empresa; en el caso de, Creditex SAA es una empresa 

que cuenta con un excelente Capital de Trabajo Neto y un Capital de Trabajo 

Operativo, lo cual les permite acceder a cualquier entidad bancaria para solicitar 

financiamientos; adicional a esto los periodos de pagos y créditos de esta empresa 

son cortos a comparación de las dos empresas; Tizon y Huamayasi (2017) sostienen 

que si los indicadores financieros (periodo de cobranza y pagos) son bajos, las 

entidades organizacionales que pertenecen al sector textil invertirían menos en el 

capital de trabajo, lo cual mejora la rentabilidad. 

Según Tarazona (2019), un adecuado manejo de control de inventarios permite 

tener una eficiente rentabilidad, puesto que si monitorea los materiales e insumos del 

área de almacén, el nivel de las ventas podrá incrementarse. De la misma forma, 

Ventura (2019) menciona que el uso de las ratios financieras facilita una mejor 

compresión de la situación financiera y económica de las empresas textiles que cotizan 

la Bolsa de Valores de Lima, porque permite la correcta toma de decisiones; adicional 

a ello, Ramos (2018) menciona que si el beneficio neto es alto la rentabilidad de las 

empresas es buena para la generación de la liquidez necesaria, ya que mientras estas 

entidades poseen más fondos propios, los bancos y acreedores tendrán una mejor 

percepción de estas. 

Por otro lado, Bamfo 2019) señala que las organizaciones que cotizan en la 

Bolsa de Valores de Lima, deben tener como prioridad fundamental una correcta 

gestión de inventarios para generar una mayor rentabilidad. Se debe resaltar que las 

dimensiones que integran la segunda variable, ya que se encuentran relacionadas de 

forma directa con las partidas que se encuentran en el Capital de trabajo puesto que, 

si se realiza una buena rotación de inventario, se obtendrá un eficaz índice de la venta 

que se muestra en el efectivo de la entidad y las cobranzas, como aquellas 

obligaciones pendientes de pago. 
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L empresa Universal Textil presenta problemas de liquidez, lo que genera que 

tenga los retos como dificultades laborales (impago de colaboradores) y la falta de una 

capacidad financiera (esto hace que la empresa sea menos competitiva en el mercado 

y sus niveles de endeudamiento fueron altos). En referencia a lo anterior, Saltos y 

Garcés (2019) mencionan que las empresas de servicios durante los periodos del 2015 

al 2018 presentan problemas con la liquidez, lo que genera que la empresa no pueda 

solicitar préstamos externos, afectando su rentabilidad. 

Se observa que la empresa Creditex SAA presenta un promedio mayor en la 

rotación de inventarios en comparación a las otras empresas textiles que cotizan la 

Bolsa de Valores de Lima, entonces frente a la condicionante de que las ventas serán 

mayores a las proyectadas, los gastos tambien serán menores y se evitará que los 

productos puedan perder su valor durante años; al respecto, Flores et ál. (2017) 

mencionan que, al tener un alto nivel de rotación de inventario, menor número días de 

cuentas por cobrar y disminución de los números de días de las cuentas por pagar se 

obtiene una mayor rentabilidad. 

Una idea similar a estas investigaciones es presentada por Aguirre et ál. (2020), 

quienes mencionan que el ROE (rentabilidad sobre el patrimonio) es el indicador más 

usado para poder determinar el nivel de rentabilidad de la empresa, puesto que cuanto 

más alto es este indicador puede generar una relación de forma directa con  los 

recursos de la compañía; de la misma forma se trabaja con el ROA (Rendimiento de 

los Activos), ya que indica la rentabilidad de las empresas textiles en relación a sus 

activos totales. 

Cantero y Leyva (2016) mencionan que las entidades organizacionales son 

eficientes y logran adaptarse ante las diferentes contingencias, las cuales no pueden 

ser pronosticadas por las empresas. En esta adaptación no sólo se emplea algunas 

técnicas clásicas, sino que debe emplearse el indicador de la rentabilidad económica 

para medir la capacidad de los activos de las empresas que cotizan la Bolsa de Valores 

de Lima. Finalmente se resalta el trabajo de la empresa Michel y CIA SA, puesto que 

tiene el promedio más alto en comparación a las otras, evidencia que necesitará 

menos activos para lograr sus beneficios. 
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VI. CONCLUSIONES 

Al término de la investigación se establecen las siguientes conclusiones: 

Primera: La empresa Creditex S.A.A, en los periodos del 2016 al 2020, obtuvo el 

promedio mayor del capital de trabajo neto y el ciclo del capital del capital de trabajo 

operativo con S/ 145 916.20 soles y 249 días respectivamente, lo que quiere decir que 

la entidad tiene los recursos suficientes para poder cumplir con sus obligaciones a 

corto plazo además tiene un bajo riesgo en relación con sus clientes. 

Segunda: La empresa Compañía Universal Textil S.A., en los periodos del 2016 al 

2020, obtuvo el promedio más alto en el Capital de Trabajo Financiero con S/ 4 424.38, 

esto quiero decir que utilizó el financiamiento exterior porque el promedio de su 

inventario bajo considerablemente y se descontroló en el otorgamiento de crédito a los 

clientes. 

Tercera: La empresa Michell y CIA S.A., en los periodos del 2016 al 2020, obtuvo el 

promedio más alto de 6.13% y 9.35% en rentabilidad económica y financiera, lo cual 

indica que la empresa se ha financiado bastante, lo cual se traduce como un mayor 

aprovechamiento debido al porcentaje superior al 5%. 
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VII. RECOMENDACIONES 

1. Se recomienda a las empresas Creditex S.A. y Michell CIA S.A., tener un equilibrio 

en la gestión de su capital de trabajo y rentabilidad, esto le puede dar conocimiento 

sobre los mercados extranjeros, lo cual representa un incremento de clientes 

potenciales. 

2. Se recomienda a la Compañía Universal Textil S.A., evaluar sus estrategias de 

cobranza para no tener muchas cuentas por cobrar al final de cada año; además, 

mejorar su inventario para captar una mejora en la rentabilidad, eso será de interés 

de los inversionistas y así tendrá financiamiento externo para poder seguir 

creciendo. 

3. Se recomienda de manera general a las empresas enfocarse en el rendimiento de 

su capital de trabajo, para ello se puede tomar como ejemplo la aplicación de los 

trabajos investigativos previos para hacer eficiente la toma de decisiones delimitas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



27 
 

REFERENCIAS  

Almonani, T. M., Almonani, M. A. y Obeidat, M.I. (2020). The Relationship between 

Working Capital Management and Financial Performance. Evidence from 

Jordan. 8 (6), 713 – 720. 

https://www.koreascience.or.kr/article/JAKO202115563419847.pdf  

Besley, S. Brighman, E. (2016). Fundamentos de Administración Financiera. Editorial 

Cengace Learning. C 

Borad, S. B. (2021, 22 marzo). Advantages and Disadvantages of Working Capital 

Management. FinanceManagement. https://efinancemanagement.com/working-

capital-financing/advantages-and-disadvantages-of-working-capital-

management#Advantages_of_Working_Capital_Managemen  

Calle, P. P. (2020). Capital de trabajo y su incidencia en la ventaja competitiva de las 

Mypes ferreteras, Comas 2018. [Tesis de Pregrado, Universidad César Vallejo]. 

https://hdl.handle.net/20.500.12692/43262     

Carpio, J. P. y Diaz, Y.D. (2016) Propuesta para mejorar la rentabilidad en la Empresa 

Corpevin S.A. [Tesis de Pregrado, Universidad de Guayaquil]. 

http://repositorio.ug.edu.ec/handle/redug/13947  

Corral, A. M. (2018, 2 octubre). ¿Qué es el Análisis Documental? DOKUTEKANA. 

https://archivisticafacil.com/2015/03/02/que-es-el-analisis-documental/  

Chavez, K. M y Muñoz, M. D. (2020). Relación entre el capital de trabajo y la 

rentabilidad de las empresas mineras que cotizan en la Bolsa de Valores de 

Lima [Tesis de Pregrado, Universidad de Guayaquil]. 

https://hdl.handle.net/20.500.12394/8180  

Chu, M. (2019). Finanzas aplicadas: Teoría y práctica. Ediciones de la U. 

Diaz, P. (2017). Glosario de Conceptos de Estadística. Universidad de Buenos Aires. 

https://www.psi.uba.ar/academica/carrerasdegrado/psicologia/sitios_catedras 

/obligatorias/167_estadistica2/material/glosario.pd  

Eslava, J.J. (2016). La rentabilidad: análisis de costes y resultados. ESIC Editorial. 

Flor, C. R. y Moritzen, M. R. (2019, 19 noviembre). Entering a New Market: Market 

Profitability and First-Mover Advantages. Social Science Research Network. 

https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=2980245  

https://www.koreascience.or.kr/article/JAKO202115563419847.pdf
https://hdl.handle.net/20.500.12692/43262
http://repositorio.ug.edu.ec/handle/redug/13947
https://archivisticafacil.com/2015/03/02/que-es-el-analisis-documental/
https://hdl.handle.net/20.500.12394/8180
https://www.psi.uba.ar/academica/carrerasdegrado/psicologia/sitios_catedras%20/obligatorias/167_estadistica2/material/glosario.pd
https://www.psi.uba.ar/academica/carrerasdegrado/psicologia/sitios_catedras%20/obligatorias/167_estadistica2/material/glosario.pd
https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=2980245


28 
 

Galán, J. S. (2020, 16 abril). Patrimonio. Economipedia. 

https://economipedia.com/definiciones/patrimonio.html  

Galán, J. S. (2021, 18 marzo). Capital financiero. Economipedia. 

https://economipedia.com/definiciones/capital-financiero.html  

Gandhi, M.K., Poonkuzhali, S., Kishore, R. y Sarukesi, K. (2016). Effective Cost 

Analysis Model for Apparel Industry. International Journal of Applied Engineering 

Research, 10 (8), 20263-20276. 

García, B. M. y Mendoza, N. J. (2019). Análisis de la rentabilidad del cultivo de café 

(Coffea arábica l.) En la finca “las parcelas” de la comarca Loma de Cafen del 

municipio de Boaco en el periodo de cosecha 2018-2019 [Tesis de Pregrado, 

Universidad Nacional Agraria]. 

https://repositorio.una.edu.ni/4052/1/tne11g216.pdf 

Guevara, G. P., Verdesoto, A. E., & Castro, N. E. (2020). Metodologías de 

investigación educativa (descriptivas, experimentales, participativas y de 

investigación-acción). Revista Científica Mundo de la Investigación y del 

Conocimiento, 4(3), 163–173. 

https://doi.org/10.26820/recimundo/4.(3).julio.2020.163-173  

Huarca, K. V. (2017). El capital de trabajo y su efecto en la gestión financiera de una 

empresa comercializadora de prendas de vestir - caso empresa Palacio EIRL 

Arequipa 2016. [Tesis de Pregrado, Universidad Nacional de San Agustín de 

Arequipa]. http://repositorio.unsa.edu.pe/handle/UNSA/6466 

Khan, M.M., Shagor, I.H., Kalam, A. y Ahmed, S. (2020). Working Capital Management 

and Firm Profitability in the Textile Industry of Bangladesh. International Journal 

of Science and Business, IJSAB International, 4(7), pages 118-127. 

LaComuna.mx. (2021, junio 27). Ficha de Análisis. Milformatos.com. 

https://milformatos.com/escolares/ficha-de-analisis/  

Martínez, C.  (24 de enero de 2018).  Investigación descriptiva:   definición, tipos   y 

características.   https://www.lifeder.com/investigacion-descriptiva  

https://economipedia.com/definiciones/patrimonio.html
https://economipedia.com/definiciones/capital-financiero.html
https://repositorio.una.edu.ni/4052/1/tne11g216.pdf
https://doi.org/10.26820/recimundo/4.(3).julio.2020.163-173
http://repositorio.unsa.edu.pe/handle/UNSA/6466
https://milformatos.com/escolares/ficha-de-analisis/
https://www.lifeder.com/investigacion-descriptiva


29 
 

Maverick, J. B. (2021). Is Profitability or Growth More Important for a Business? 

https://www.investopedia.com/ask/answers/020415/what-more-important-

business-profitability-or-growth.asp 

Mendoza, C. y O. O. (2016). Contabilidad financiera para contaduría y administración. 

Universidad del Norte. 

Mendoza, J. I. (2020). Políticas de cobranza y su incidencia en el capital de trabajo de 

la empresa Guardman S.A.C. en el distrito de Chorrillos – 2019. Tesis de 

Pregrado, Universidad de Guayaquil]. 

http://repositorio.autonoma.edu.pe/handle/AUTONOMA/1091  

Meza, J.J. (2017). Evaluación financiera de proyectos. Ecoe Ediciones. 

Morshed, A. (25 agosto del 2020). Role of working capital management in profitability 

considering the connection between accounting and finance. Emerald Publishing 

Limited 5 (2), 257 - 267. https://doi.org.10.1108/AJAR-04-2020-0023  

Muñoz, J. (2019). Análisis contable. Editorial Elearning S.L. 

Palomino Hurtado, C. (2017). Método Calpa: Diccionario de Contabilidad. Editorial 

Calpa SAC. 

Pedrosa, S. J. (2021, 13 febrero). Rentabilidad financiera (ROE). Economipedia. 

https://economipedia.com/definiciones/rentabilidad-financiera-roe.html 

Pérez - Carballo, J.F. (2015). La gestión financiera de la empresa. ESIC Editorial. 

Pinku, P. y Paroma, M. (2018). Analysis of the Effect of Working Capital Management 

on Profitability of the Firm: Evidence from Indian Steel Industry. 14, 32 – 38. 

https://doi.org/10.1177/2319510X18812142   

Ponce, O.S., Morejón, M.E., Salazar, G.E., Baque, E.R. (2019). Introducción a las 

finanzas. 3 ciencias. 

Puente, M. y Andrade, F. (2016). Relación entre la diversificación de productos y la 

rentabilidad empresarial. Revista Ciencia UNEMI, 9(18). Recuperada 

https://is.gd/JxrTMv  

Romero, N. M. (2017). Diseño de estrategias para mejorar la rentabilidad de la 

empresa Produarroz S.A [Tesis de Pregrado, Universidad de Guayaquil]. 

http://repositorio.ug.edu.ec/handle/redug/16462 

https://www.investopedia.com/ask/answers/020415/what-more-important-business-profitability-or-growth.asp
https://www.investopedia.com/ask/answers/020415/what-more-important-business-profitability-or-growth.asp
http://repositorio.autonoma.edu.pe/handle/AUTONOMA/1091
https://doi.org.10.1108/AJAR-04-2020-0023
https://economipedia.com/definiciones/rentabilidad-financiera-roe.html
https://doi.org/10.1177%2F2319510X18812142
https://is.gd/JxrTMv


30 
 

Ronen, J. y Yaari, V. (2018). The Importance of Earnings. https://DOI:10.1007/978-0-

387-25771-6_1 

Sáenz, R. J. (2018). Plan de gestión de capital de trabajo y su incidencia en la liquidez 

de la empresa Multiservicios Metal Mecánicos Sáenz SRL, 2017. [Tesis de 

Pregrado, Universidad Privada del Norte]. https://hdl.handle.net/11537/14148 

Salazar, M. B., Icaza, M. F., y Alejo, O. A. (2018). La importancia de la ética en la 

investigación. Universidad y Sociedad, 10(1), 305-311. 

http://rus.ucf.edu.cu/index.php/rus  

Saltos, W. M. y Garces, K. J.  (2019). La gestión financiera y la rentabilidad de la 

empresa de servicios turísticos Hostería Arrayan y Piedra, de la ciudad 

deMmacas – ecuador periodo 2015 – 2018. [Tesis de Pregrado, Universidad 

Nacional de Chimborazo]. http://dspace.unach.edu.ec/handle/51000/6209 

Sanjuán, F. J. M. (2021, 23 febrero). Periodo medio de rotación del inventario. 

Economipedia. https://economipedia.com/definiciones/dias-rotacion-del-

inventario.html  

Santa, L., Fernández, M., y Baptista, C. (2017). Diseño no-experimental. Sistema de 

Universidad Virtual. 

https://www.uaeh.edu.mx/docencia/VI_Presentaciones/licenciatura_en_merc 

adotecnia/fundamentos_de_metodologia_investigacion/PRES38.pdf  

Segura, M. Y. (2019). Related transactions and the profitability of the company A. 

Hartrodt Peru S.A.C, 2016-2018. INNOVA Research Journal. 4 (3). 74 – 84. 

https://doi.org/10.33890/innova.v4.n3.2019.1022  

Saucedo, H. (2020). Capital de trabajo: Modelos de negocio con valor económico 

agregado. IMCP. 

Sheukh, N.A. (2016). Impact of Working Capital on Performance of Textile Firms Listed 

on PSX. Pakistan Journal of Social Sciences 36 (1), 409 - 419. 

Soukhakian, I. y Khodakarami, M. (17 de octubre del 2019). Working capital 

management, firm performance and macroeconomic factors: Evidence from 

Iran. Cogent Business & Management. 6(1). 

https://doi.org/10.1080/23311975.2019.1684227  

http://dx.doi.org/10.1007/978-0-387-25771-6_1
http://dx.doi.org/10.1007/978-0-387-25771-6_1
https://hdl.handle.net/11537/14148
http://rus.ucf.edu.cu/index.php/rus
https://economipedia.com/definiciones/dias-rotacion-del-inventario.html
https://economipedia.com/definiciones/dias-rotacion-del-inventario.html
https://www.uaeh.edu.mx/docencia/VI_Presentaciones/licenciatura_en_merc%20adotecnia/fundamentos_de_metodologia_investigacion/PRES38.pdf
https://www.uaeh.edu.mx/docencia/VI_Presentaciones/licenciatura_en_merc%20adotecnia/fundamentos_de_metodologia_investigacion/PRES38.pdf
https://doi.org/10.33890/innova.v4.n3.2019.1022
https://doi.org/10.1080/23311975.2019.1684227


31 
 

Tanaka, G. (2016). Contabilidad y análisis financiero: Un enfoque para el Perú. Fondo 

Editorial de la PUCP. 

Toledo, M.E. (2017). Población y Muestra. Técnicas de Investigación. 

https://core.ac.uk/download/pdf/80531608.pdf  

Ucha, A. P. (2020, 4 febrero). Periodo medio de cobro (PMC). Economipedia. 

https://economipedia.com/definiciones/periodo-medio-de-cobro-pmc.html  

Ucha, A. P. (2021, 10 febrero). Periodo medio de pago (PMP). Economipedia. 

https://economipedia.com/definiciones/periodo-medio-de-pago-pmp.html 

Vicker, B.C. (2017). Análisis documental: el análisis formal. Revista General de 

Información y Documentación. 3(1). p. 11-19 

Wahieda, F., Azhar N. y Chin, O. (2016). Working Capital Management Efficiency: A 

Study on the Small Medium Enterprise in Malaysia. ScienceDirect 35 (1), 297 - 

303. https://doi.org/10.1016/S2212-5671(16)00037-X  

Westreicher, G. (2021, febrero 13). Rentabilidad económica (ROA). Economipedia. 

https://economipedia.com/definiciones/rentabilidad-economica.html  

 

 

 

 

 

 

  

https://core.ac.uk/download/pdf/80531608.pdf
https://economipedia.com/definiciones/periodo-medio-de-cobro-pmc.html
https://doi.org/10.1016/S2212-5671(16)00037-X
https://economipedia.com/definiciones/rentabilidad-economica.html


 

ANEXOS 

Anexo 1. Matriz de Operalización de Variables 

VARIABLES DEFINICIÓN CONCEPTUAL 
DEFINICION 

OPERACIONAL 
DIMENSIONES INDICADORES  

ESCALA DE 
MEDICIÓN 

CAPITAL DE 
TRABAJO 

El capital de trabajo son los 
activos y pasivos operativos 
en un plazo menor a un año, 
se estructura en tres partes, 
Capital de Trabajo Neto, Ciclo 
de Capital de Trabajo 
Operativo y Capital de Trabajo 
Financiero (Talonpoika, 2016).  

La variable Capital de 
Trabajo es de enfoque 
cuantitativo, se medirá a 
través de los indicadores 
de capital de trabajo 
(Izquierdo Espinoza, 
2017).  

CAPITAL DE 
TRABAJO NETO 

Activo Corriente 

Razones 
Financieras 

Pasivo Corriente 

CICLO DEL 
CAPITAL DE 

TRABAJO 
OPERATIVO 

Periodo de rotación de 
inventarios 

Periodo promedio de 
cobranza 

Periodo promedio de 
pago 

CAPITAL DE 
TRABAJO 

FINANCIERO 

Otros activos corrientes  

Otros pasivos corrientes  

RENTABILIDAD 

La rentabilidad es la que se 
encarga de reflejar el 
rendimiento que se obtuvo 
sobre la inversión de una 
compañía basada en políticas 
y decisiones gerenciales, 
existen razones que calculan 
el resultado de la empresa en 
ilación al activo y el patrimonio 
(Garcés Quizhpi, 2019).  

La variable Rentabilidad 
posee un enfoque 
cuantitativo, se medirá a 
través de los indicadores 
de rentabilidad (Melo, 
2017).  

RENTABILIDAD 
ECONÓMICA 

Utilidad neta  

Razones 
Financieras 

Total Activos  

RENTABILIDAD 
FINANCIERA 

Utilidad neta  

Patrimonio 

 

 



 

Anexo 2. Matriz de consistencia 

PROBLEMA OBJETIVOS VARIABLES/ DIMENSIONES  METODOLOGÍA 

General: ¿Cuál es el estado 

del capital de trabajo y la 

rentabilidad, en las industrias 

textiles que cotizan en la BVL, 

Años 2016 al 2020? 

 

General: Analizar el capital 

de trabajo y la rentabilidad, 

en las industrias textiles que 

cotizan en la BVL, Años 

2016 al 2020 

 

X. Capital de trabajo 

X1. Capital de trabajo neto 

X2. Ciclo de capital de trabajo 

operativo 

X3. Capital de trabajo 

financiero 

 

ENFOQUE: Cuantitativo 

TIPO: Descriptivo 

DISEÑO: No Experimental  

TÉCNICA: Análisis Documental 

INSTRUMENTO: Ficha de 

análisis documental 

PE1: ¿Cuál es la situación del 

capital de trabajo, en las 

industrias textiles que cotizan 

en la BVL, Años 2016 al 

2020? 

PE2: ¿Cuál es la situación de 

la rentabilidad, en las 

industrias textiles que cotizan 

en la BVL, Años 2016 al 

2020? 

OE1: Describir el capital de 

trabajo, en las industrias 

textiles que cotizan en la 

BVL, Años 2016 al 2020. 

OE2: Describir la 

rentabilidad, en las 

industrias textiles que 

cotizan en la BVL, Años 

2016 al 2020 

 

 

Y. Rentabilidad 

Y1. Rentabilidad económica 

Y2. Rentabilidad financiera 

POBLACION: 166 Estados 

Financieros de 4 empresas del 

sector textil que cotizan en la 

BVL. 

MUESTRA: 18   Estados 

Financieros de 3 empresas del 

sector textil que cotizan en la 

BVL. 

MUESTREO: No Probabilístico 

por Conveniencia 

 

 



 

 

Anexo 3. Matriz Instrumental 

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES  
DEFINICIÓN 

INSTRUMENTAL  
ESCALA FUENTE RECOLECCIÓN DE DATOS 

CAPITAL DE 
TRABAJO    

CAPITAL DE 
TRABAJO 

NETO 

Activo corriente 

ACTIVO CORRIENTE - 
PASIVO CORRIENTE 

Razones 
Financieras 

Fuente secundaria: 
Los Estados de 

Situación Financiera 
en las empresas del 
sector textil que se 

obtuvieron de la 
página web de la 

Bolsa de Valores de 
Lima 

TÉCNICA 

Pasivo 
corriente 

Análisis documental 

CICLO DEL 
CAPITAL DE 

TRABAJO 
OPERATIVO 

Periodo de 
rotación de 
inventarios Periodo de rotación de 

inventarios + periodo 
promedio de cobranza - 

periodo de pago promedio 

Periodo 
promedio de 

cobranza 

Periodo de 
pago promedio 

INSTRUMENTO: 

CAPITAL DE 
TRABAJO 

FINANCIERO 

Otros activos 
circulantes 

CTF = OTROS ACTIVOS 
CIRCULANTES - OTROS 
PASIVOS CIRCULANTES 

Ficha de Análisis documental 

Otros pasivos 
circulantes 

RENTABILIDAD 

RENTABILIDAD 
ECONÓMICA 

Utilidad neta UTILIDAD NETA Razones 
Financieras 

 

 

 

 

 

 

 

 

Total activos TOTAL ACTIVOS 

RENTABILIDAD 
FINANCIERA 

Utilidad neta UTILIDAD NETA 

Patrimonio PATRIMONIO 
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