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Resumen

El presente estudio aborda contenidos fundamentados en el Moodle y las
competencias digitales, que como objetivo general tuvo determinar la influencia del
uso de Moodle sobre las competencias digitales.

El tipo de investigacion fue aplicada, de nivel explicativo, de enfoque
cuantitativo, de método hipotético-deductivo y de disefio no-experimental,
correlacional-causal. La poblacion lo conformaron 129 docentes de las tres sedes
de la institucion educativa privada Bertolt Brecht, y la muestra conformada por 97
docentes como resultado de un muestreo probabilistico estratificado. La técnica de
recopilacion de datos para ambas variables fue la encuesta y el instrumento fue el
cuestionario, validado por expertos y establecido su confiabilidad por el coeficiente
de alfa de Cronbach.

Los resultados obtenidos a través de la prueba de regresion logistica ordinal,
dieron un valor de p-valor=0,000<0,05, evidenciando que la variable competencias
digitales es explicada por el modelo Pseudo R2 de Cox y Snell de 34,3 % y de
Nagelkerke de 43,7 %, concluyendo que el uso de Moodle influye significativamente
en las competencias digitales en los docentes de las sedes de la I.E.P. Bertolt
Brecht. Lima, 2021.

Palabras clave: Moodle, competencias digitales, TIC.
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Abstract

This study addresses content based on Moodle and digital competences,
which as a general objective had to determine the influence of the use of Moodle on
digital competences.

The type of research was applied, explanatory level, quantitative approach,
hypothetical-deductive method and non-experimental, correlational-causal design.
The population was made up of 129 teachers from the three branches of the private
educational institution Bertolt Brecht, and the sample made up of 97 teachers as a
result of a stratified probability sampling. The data collection technique for both
variables was the survey and the instrument was the questionnaire, validated by
experts and its reliability established by Cronbach's alpha coefficient.

The results obtained through the ordinal logistic regression test, gave a value
of p-value = 0.000 <0.05, showing that the variable digital competences are
explained by the Pseudo R2 model of Cox and Snell of 34.3% and of Nagelkerke of
43.7%, concluding that the use of Moodle significantly influences the digital

competences in teachers of the Bertolt Brecht school branches. Lima, 2021.

Keywords: Moodle, digital competence, ICT.
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l. INTRODUCCION

La pandemia generada por el Covid-19 ha ocasionado diversos cambios a
nivel mundial y el sector educativo desde luego no ha estado ajeno a estos. En
respuesta a esto y como medida de urgencia se ha estado brindando educacién
remota y virtual en varios paises del mundo desde el afio 2019. Ademas, el
fendmeno de la globalizacion y el incremento del desarrollo de las tecnologias de la
informacion han acelerado su impacto en la educacién y en varios sectores de la
sociedad (Lépez y Méndez, 2019). Por ello, y debido a la nueva coyuntura muchas
instituciones educativas han adoptado el uso de plataformas de aprendizaje a su
sistema educativo para asi responder a las nuevas exigencias de la sociedad.

En Irlanda desde marzo del 2020 se increment6 en grandes proporciones el
uso de recursos digitales como apoyo a la enseflanza en las escuelas puesto que
significd la Unica opcion debido a la pandemia. Esta provocé una reinvencion
indispensable sobre todo de instituciones educativas privadas que veian la forma
de enfrentar las nuevas necesidades y prevalecer su existencia. Luego de haber
estado aplicando la nueva forma de ensefianza, se detecté que muchos directivos
de instituciones de este pais adoptaron una actitud positiva y de esfuerzo hacia el
uso de las tecnologias mejorando sus conocimientos digitales que tenian antes de
la aparicion de la pandemia. Ademas, notaron la necesidad de seguir desarrollando
con mucho mas énfasis las competencias digitales de sus docentes (Scully et al.,
2021).

Rumania por su parte también enfrento este proceso de cambio a una
educacion en linea siendo obligatorio para todo el pais desde fines de abril del 2020.
Los docentes hicieron frente a una transformacién necesaria de una realidad
presencial hacia un nuevo ambiente de ensefianza totalmente digital y tuvieron que
lidiar con desafios tecnolégicos y digitales de ellos mismos y de sus estudiantes
viéndose inmersos en una nueva forma de ensefianza a través de actividades en
linea, generando que muchos desarrollaran rapidamente estas habilidades digitales
favoreciendo al buen desarrollo del programa de educacion virtual (Safta et al.,
2020).



En Espafa el sistema educativo atravesé una transicion compleja de igual
modo y para lidiar con esta nueva realidad, fue esencial que todos sus docentes
tengan un nivel apropiado en cuanto a competencias digitales. En ese sentido, luego
de unos meses de practica y de haber evaluado y analizado algunos estudios
referentes al dominio digital, se determin6 que los docentes de este pais consideran
tener un nivel intermedio alto en cuanto al uso de herramientas tecnologicas, sin
embargo hay aun algunas deficiencias que deben sobrellevarse para mejorar aun
mas y lograr una verdadera integracion en el proceso de ensefianza aprendizaje
virtual (Prieto et al., 2021).

En Chile, la suspension de clases presenciales afectd también el afio escolar
2020. A consecuencia de esto, se empezo6 a brindar una ensefianza en linea a
través de distintos entornos educativos, la cual ayudo a desarrollar una actitud de
autorregulacion de aprendizaje por parte de los estudiantes y los incentivo a poner
en marcha sus destrezas cognitivas, afectivas y motivacionales (De la Fuente y
Lozano-Diaz, 2010). De igual forma, estudiantes y profesores innovaron sus
conocimientos en tecnologia para ponerlos en practica y trasladar contenidos,
tareas y actividades a un entorno remoto y virtual. Ademas se ha visto resaltado el
uso de las TIC de la mano con el avance de competencias digitales necesarias
para garantizar la educacion actual (Murillo y Duk, 2020).

En Perl se tomaron medidas para lidiar con la nueva realidad educativa y a
razén de ello, el Ministerio de Educacion emitié resoluciones y decretos de
emergencia para sobrellevar la situacién y precis6 que la evaluaciéon formativa y el
modelo por competencias debia continuar provocando una reestructuracion a las
formas de acompafiamiento y retroalimentacién de los procesos de ensefianza-
aprendizaje para el nuevo modelo de educacién remota, asimismo, se dio
continuidad a las clases escolares a través de la estrategia Aprendo en Casa para
asi llegar a la mayor cantidad de estudiantes de instituciones educativas publicas,
mientras que en las privadas se tomaron decisiones de manera autbnoma para
seguir ofreciendo el servicio educativo. En este proceso tanto docentes como

estudiantes se han visto afectados por sus limitados conocimientos sobre el uso de



las tecnologias digitales, mostrando una gran necesidad de afianzarlas (Minedu,
2020).

En la ciudad de Lima, dentro de las tres sedes de la I.E.P. Bertolt Brecht
ubicadas en los distritos de Carabayllo, Cercado de Lima y San Juan de Lurigancho
se optd por seguir brindando educacion a través del modo virtual. Por ello, se decidio
seguir con el servicio educativo a través de la modalidad de horas asincronicas
mediante un entorno de aprendizaje personalizado sustentado en Moodle y horas
sincrénicas por medio de la plataforma Zoom. Por lo tanto, para asegurar el buen
uso de estos recursos, se necesita que los docentes de la institucién tengan un nivel
de dominio de las competencias digitales, lo cual ha significado un desafio para la
comunidad educativa y aun hay quienes necesitan reforzarlas. De modo que, la
plataforma basada en Moodle y el uso del sinnimero de herramientas que esta
posee, sirven de complemento para reflejar el manejo de las habilidades digitales
de los profesores permitiendo asegurar la interaccién con los alumnos y como
consecuencia mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Por tanto, ante lo planteado se ha formulado la siguiente pregunta general:
¢De qué manera el uso de Moodle incide en las competencias digitales en los
docentes de las sedes de la I.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021?, ademas se han
establecido las siguientes preguntas especificas: (1) ¢De qué manera el uso de
maddulos de comunicacion de Moodle incide en las competencias digitales en los
docentes de las sedes de la |.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021?; (2) ¢De qué manera
el uso de contenidos y recursos transmisivos de Moodle incide en las competencias
digitales en los docentes de las sedes de la |.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 20217?; (3)
¢ De qué manera el uso de contenidos de actividades interactivas y colaborativas de
Moodle incide en las competencias digitales en los docentes de las sedes de la
I.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021? y (4) ¢ De qué manera la gestién de un curso de
Moodle incide en las competencias digitales en los docentes de las sedes de la
|.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 20217

Asimismo, el presente estudio se justifica desde lo practico, al tener el
propésito de evidenciar de forma clara y precisa los niveles de dominio de

competencias digitales adquiridos en los maestros de la institucién educativa



privada Bertolt Brecht y la influencia que el uso de Moodle viene propiciando y
beneficiando al desarrollo de las mismas para que posteriormente las autoridades
educativas competentes puedan plantear acciones o proyectos que ayuden a
fortalecer las competencias digitales y la autorreflexion del personal docente en
relacion al uso de Moodle y sus habilidades digitales para seguir contribuyendo al
servicio educativo y a su propio desarrollo profesional.

En cuanto a la justificacion tedrica, al tomar como referencia a Lara (2009)
quien precis6 que Moodle es un entorno de aprendizaje que permite gestionar
recursos educativos a través de una interaccion efectiva entre estudiantes y
docentes. Por otro lado, también se tomara en cuenta a INTEF (2017), que describe
a las competencias digitales como habilidades que precisan expandir los docentes
de la era actual para el progreso de su accionar educativo y por ende, el avance de
su formacion y preparacion constante. Este estudio también servird de soporte
referencial a otras investigaciones que pretendan conocer la influencia que trae
consigo usar el Moodle y el desarrollo de las competencias digitales.

Y en la justificacion metodoldgica, el trabajo es de tipo aplicada, nivel
explicativo, enfoque cuantitativo, método hipotético-deductivo y disefio no
experimental correlacional causal cuya técnica estara basada en la encuesta,
validada por expertos los cuales serviran de respaldo para este estudio. De igual
forma, esta investigacion y su andlisis respectivo permitiran la creacién de nuevas
proyecciones y herramientas que contribuyan con la confrontacion de las hip6tesis
y teorias propias del uso de Moodle y las competencias digitales.

El objetivo general planteado es: Determinar la incidencia del uso de Moodle
sobre las competencias digitales en los docentes de las sedes de la |.E.P. Bertolt
Brecht. Lima, 2021; y los especificos: (1) Determinar la incidencia del uso de
modulos de comunicacién de Moodle sobre las competencias digitales en los
docentes de las sedes de la I.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021; (2) Determinar la
incidencia del uso de contenidos y recursos transmisivos de Moodle sobre las
competencias digitales en los docentes de las sedes de la I.E.P. Bertolt Brecht.
Lima, 2021; (3) Determinar la incidencia del uso de contenidos de actividades

interactivas y colaborativas de Moodle sobre las competencias digitales en los



docentes de las sedes de la I.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021 y (4) Determinar la
incidencia de la gestion de un curso de Moodle sobre las competencias digitales en
los docentes de las sedes de la |.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021.

Asimismo, se ha formulado la siguiente hipo6tesis general: Existe incidencia
significativa del uso de Moodle sobre las competencias digitales en los docentes de
las sedes de la I.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021, y como hipétesis especificas: (1)
Existe incidencia significativa del uso de médulos de comunicacion de Moodle sobre
las competencias digitales en los docentes de las sedes de la |.E.P. Bertolt Brecht.
Lima, 2021; (2) Existe incidencia significativa del uso de contenidos y recursos
transmisivos de Moodle sobre las competencias digitales en los docentes de las
sedes de la I.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021; (3) Existe incidencia significativa del
uso de contenidos de actividades interactivas y colaborativas de Moodle sobre las
competencias digitales en los docentes de las sedes de la I.E.P. Bertolt Brecht.
Lima, 2021 y (4) Existe incidencia significativa de la gestion de un curso de Moodle
sobre las competencias digitales en los docentes de las sedes de la I.E.P. Bertolt
Brecht. Lima, 2021.



Il. MARCO TEORICO

A continuacion se describen los antecedentes que se han tomado en cuenta
desde la perspectiva internacional, el estudio de Maigualema (2015), realiz6 su
investigacion sobre el efecto de usar herramientas informéticas como el Moodle
para el desarrollo de pruebas objetivas, la metodologia fue de tipo aplicada, nivel
descriptivo y disefio experimental, tuvo una poblacion y muestra de 19 docentes,
también, la técnica que usaron fue la encuesta y como instrumento eligieron un
cuestionario de 10 preguntas validado por expertos. Se usO la herramienta
estadistica Wilcoxon y tstudent y los resultados reflejaron que un 84,47 % presenta
una elaboracion eficaz de pruebas sin usar una plataforma educativa y un 91, 67 %
presenta una elaboracién eficaz de pruebas usando una plataforma educativa,
ademas, su nivel de significancia de 0,014 por debajo del nivel recomendado de
0.05 lo cual determiné la mejora provechosa y potente en la ejecucion de pruebas
objetivas asimismo se evidencio el interés de los docentes en la aplicacion de la
herramienta seleccionada Moodle.

Castro (2019), en su investigacion describié la efectividad de la plataforma
Moodle como medio dinamico en la educacion, se empled una metodologia mixta
pues se involucré aspectos cuantitativos y cualitativos. La poblacion y muestra
representaron 8 docentes, ademas, las técnicas seleccionadas fueron la encuesta
y entrevista, asimismo, como instrumento fue elegido un cuestionario validado. Los
resultados cuantitativos se mostraron a través de cuatro competencias digitales;
en lo pedagogico represento un 80 % de efectividad, en lo tecnolégico un 27 %, en
lo comunicativo un 93 % y en la gestiéon un 86 % que se obtuvieron después del
programa de desarrollo sobre la integracién y gestion de la plataforma Moodle,
mostrando un grado de significancia del 5 % (a=0.05), determinando que los
programas de instruccion docente con respecto a las TIC como es el caso del
Moodle permiten a los educadores afianzar el uso de estas y sean quienes propicien
proyectos orientados al fortalecimiento de la ensefianza y aprendizajes de los

estudiantes.



Guevara (2018), en su estudio tuvo como propdésito determinar el impacto
que tiene la gamificacion sobre las competencias digitales, la metodologia usada
fue de enfoque cuantitativo, de disefio preexperimental y alcance descriptivo
correlacional, ademas, la poblacion y muestra fueron de 38 docentes. La técnica
usada fue la encuesta, y de instrumentos se tuvieron un cuestionario de
conocimiento de 20 preguntas y un cuestionario EG-P1 de 26 items ambos
validados por expertos. Los resultados indicaron que se obtuvo una percepcion
positiva del 97,37% de los participantes sobre lo planteado por el estudio, ademas,
reflejo una oportunidad para obtener altos desempefios académicos en el desarrollo
de competencias. Por lo tanto, si hubo una mejora en el desarrollo de las habilidades
digitales gracias a la gamificacién ya que el valor fue de (0,000 < 0,05).

Desde la perspectiva nacional se tienen los siguientes antecedentes, el
estudio de Tezén (2019), establecié el uso de un entorno de aprendizaje y su
impacto en el ejercicio docente, el estudio fue de tipo aplicada, disefio experimental,
enfoque cuantitativo y nivel explicativo, con una poblacion de 80 docentes y la
muestra constituida por 40 docentes, por otro lado, la técnica utilizada fue la
encuesta y como instrumento se aplicé un cuestionario con 39 items. Los resultados
indicaron la confirmacion de la hipétesis general que sustentaba una diferencia en
el desempefio de los docentes antes y después del uso de la plataforma Moodle ya
que se observo un incremento en la variable dependiente de 40 % en el nivel
suficiente y un 30 % en el nivel destacado, ademas, los resultados y valores de
inferencia observados que Sig. < 0.05 en el fenbmeno denominado desempefio
docente. Es por ello que, se rechaz6 la propuesta nula y es aceptada la alterna, en
consecuencia, tiene un efecto positivo lo cual indica que el uso de este nuevo
entorno virtual si tuvo un efecto significativo.

Flores (2019), establecié en su estudio la incidencia de las competencias
digitales sobre la practica docente, este fue de enfoque cuantitativo, disefio no
experimental, correlacional y de corte transversal. La poblacion y muestra estuvo
constituida por 96 docentes, asimismo, la técnica seleccionada fue la encuesta y
como instrumento fue elegido los cuestionarios. Los resultados que se obtuvieron

arrojaron que el 61,5 % de los docentes percibe un nivel medio, el 32,3 % un nivel



bajo y el 6,3 % un nivel alto; y como indice correlacional =0,491 y un p-valor=0,000,
lo cual concluy6 que existe una relacion significativa y moderada.

Cuarez (2020), en su estudio describio a las competencias digitales y su
correlacion con en el desarrollo pedagogico de las TIC. La metodologia empleada
fue de tipo correlacional descriptivo, enfoque cuantitativo y de corte transversal. La
poblacion fue de 284 docentes y la muestra represento 45 docentes, ademas, se
opto por la técnica de la encuesta y como instrumentos fueron cuestionarios con 20
items y 4 rubricas validados por expertos. los resultados mostraron que la mayoria
de los casos evaluados se encuentran en el intervalo [32; 48 > clasificado como
medio con 93.33 %, esto nos lleva a un coeficiente de variacion (CV) 9.1 %, lo cual
indica una buena homogeneidad de los datos. Ademas, las habilidades digitales y
el desarrollo pedagdgico en las TIC no presentan relacién alguna ya que el nivel de
significancia (0.793) es mucho mayor que el parametro de confianza 0.05 y el
coeficiente de correlacién de Pearson que es igual a 0,040.

Salazar (2021), en su trabajo de investigacion determino la incidencia del uso
de un entorno virtual sobre el ejercicio docente. El estudio fue de tipo aplicada, nivel
descriptivo correlacional y enfoque cuantitativo, asimismo, la poblacién y muestra
fueron de 45 docentes, del mismo modo, la técnica utilizada fue la encuesta y como
instrumento se tuvieron cuestionarios de 45 items. Los resultados mostraron que
para la variable independiente, el 75,6 % de los docentes la consideran alta, seguido
del 24,4 % que lo consideran de nivel medio y, en relacion a la variable dependiente,
el 75,6 % es alto y 24,4 % es medio, asimismo, el coeficiente de correlacion Rho de
Spearman de 0,513** y p < 0.05, que representa una relacion significativa entre las
variables estudiadas.

Acevedo (2018), en su estudio analizo la implicancia de las competencias
digitales sobre el desenvolvimiento profesional. La metodologia usada fue de tipo
aplicada, enfoque cuantitativo y corte transversal, del mismo modo, la poblacién
estuvo representada por 214 docentes y la muestra fue 138 docentes, asimismo, se
manejo la encuesta como técnica y dos cuestionarios como instrumentos de
recoleccion de datos, ambos con alto nivel de confiabilidad y validados por expertos.

Los resultados indicaron que el 8 % se mostraron medianamente satisfactorio; el 92



% estaban en el nivel satisfactorio sobre el desarrollo profesional, ademas, con
respecto a las competencias digitales, el 2,2 % presentaron un dominio basico, el
15,2 % un dominio moderado y el 82,6 % un dominio satisfactorio. El resultado
revelo un (P-valor = .000 < .05), que arroja 0,0567. Esto indicé que existe una
relacion directa y moderada entre ambas variables del estudio.

Respecto a las teorias de Moodle, cabe mencionar al Constructivismo, la cual
también sirve de sustento para la variable competencias digitales. Segun Vera
(2020), esta terminologia empez6 a ser utilizado por fildsofos, particularmente por
epistemélogos en oposicion al empirismo y al positivismo logico, asimismo, se
relaciona con ciertas practicas pedagodgicas y determinadas reformas en la
educacion referidas al proceso de ensefianza- aprendizaje. Ilgualmente, esta teoria
concibe al aprendizaje como un procedimiento de reconstruccién individual que se
da de manera progresiva y es una consecuencia de la interaccion de factores
cognoscitivos, afectivos y sociales para lograr un aprendizaje significativo
oponiéndose asi a la idea de un aprendizaje mecanico.

La Teoria Cognitiva es un soporte para el Moodle y competencias digitales,
esta describe la exigencia de transformar el nivel de conocimiento del estudiante
propiciando el uso de estrategias de aprendizaje oportunas y asi lograr el
entendimiento, regulacion y elaboracién de la informacion que recibe, es decir, el
estudiante debe pasar por las fases de aprendizaje inductivo y deductivo (Caceres
y Munévar, 2016). Por otro lado, Moreno et al. (2017), expresé que esta teoria esta
referida a adquirir conocimiento contemplado como toda actividad de la mente que
implica la estructuracion del educando, quien es percibido como un elemento mas
trascendente al adquirir conocimiento.

Cabe necesario mencionar al Conectivismo, ya que es un enfoque
pedagogico que resalta el uso de las tecnologias en el proceso de ensefianza-
aprendizaje (Delgado et al., 2019). Por otro lado, Torres y Barnabé (2020),
sustentaron que este no emerge para reemplazar las teorias del aprendizaje, por el
contrario tiene como intencion ratificar la nocion sobre la transformacion de las
tecnologias digitales de la informacion y comunicacion, asociadas a los procesos

cognitivos del pensamiento, la informacién en las redes y, el comportamiento de los



sistemas en funcion al conocimiento y, en consecuencia, al aprendizaje y
ensefanza.

Asimismo, también es pertinente mencionar a la Teoria Gestalt, en ese
sentido, Caceres y Munévar (2016), manifestaron que esta plantea un pensamiento
productivo, expresada en una comprension sistematica, a través de una percepcion
significativa y organizacion de correspondencia, ademas, sustenta una orientacion
escolar en beneficio de las capacidades individuales de cada persona basadas en
su creatividad, sus valores, actitudes y con el nivel de compromiso que se dé
consigo mismo y con su participacion en la sociedad. Por ello, es importante que el
docente conozca las particularidades de sus estudiantes y asi ayudarlo a producir
el verdadero entendimiento de los aprendizajes.

Ademas, segun Cole & Foster (2008), sostuvieron que la palabra Moodle
tiene dos significados. En primera instancia es considerado un acrénimo inglés que
proviene de Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment (Ambiente de
Aprendizaje Modular Orientado a Objetos Dinamicos) y en segundo lugar, es
considerado un verbo que describe el proceso de deambular sin sentido sobre algo
o de hacer las cosas cuando se ocurren hacerlas sin percatarse del tiempo o
espacio y que provocan gozo. Asimismo, estos autores afirman que Moodle es un
recurso abierto que universidades, comunidades escolares, negocios y personas
particulares usan para agregar tecnologia a sus actividades y se usan para
gestionar cursos en linea y ademas como complemento para cursos presenciales.

Segun Loépez (2014), Moodle es un LMS proporciona una variedad
importante de alternativas y operatividad que pueden ser utilizadas en el desarrollo
de la ensefianza-aprendizaje ya que toda la data y actividades de docentes y
estudiantes se almacena y son aptas a ser consultadas en el aula del curso ya que
esta activo las 24 horas del dia y se puede acceder siempre que se tenga acceso a
internet. Para Marin (2019), Moodle es una plataforma de aprendizaje a distancia
gue ayuda a los docentes a disponer de instrumentos eficaces en linea favoreciendo
los aprendizajes de los estudiantes a quienes va dirigido, asimismo, posibilita la

renovacion de los métodos de ensefianza en los alumnos y lograr la adquisicion de

10



aprendizajes que a su vez destaca la contribucién de los alumnos y profesores hacia
una practica educativa de una manera distinta.

Por su parte, Lara (2009) indicé que Moodle es un software usado para la
elaboracion de cursos y sitios Web apoyados en internet, de igual modo, es un
aplicativo que permite gestionar recursos educativos en empresas o instituciones
educativas logrando una interaccion efectiva entre estudiantes y docentes. Esta
concepcion también se toma en cuenta en las distintas versiones y actualizaciones
de los manuales sobre el uso de Moodle como la de Conde et al. (2019), la cual
representard también la base de este estudio.

En cuanto a las dimensiones del Moodle para Lara (2009), se subdivide en
cinco, siendo la primera dimension modulos de comunicacion, la segunda
dimension son los contenidos, recursos y moédulos transmisivos, la tercera
dimension son los contenidos de actividades interactivas y colaborativas, la cuarta
dimensién son los instrumentos de evaluacion y la quinta dimensién referida a la
gestion y administraciéon de un curso. En otro orden, Saorin (2012), describe 5
dimensiones, la primera dimensién es contenidos, la segunda dimension es
actividades, la tercera dimension es herramientas de comunicacién, la cuarta
dimensién es evaluacion y la quinta administracion de un curso. A su vez, Conde et
al. (2019), describe 3 dimensiones, representando la primera dimension la gestidon
de un curso, la segunda dimension los recursos y contenidos y la tercera dimensién
las actividades.

Para el presente estudio se ha tomado en cuenta tres dimensiones
propuestas por Lara (2009) y una dimension determinada por Conde et al. (2019).
Con respecto a Lara (2009), se ha considerado la primera dimensién relacionada a
los modulos de comunicacién definida como herramientas que facilitan la
interaccién entre los miembros del entorno virtual de aprendizaje y estan basadas
en medios donde los alumnos pueden plantear dudas, solicitar alguna aclaracion al
docente, publicar un anuncio, dar instrucciones, determinar fechas de examenes,
etc., asimismo, el contar con espacios donde generar debates y discusiones que

ayuden a ampliar el punto de vista de los estudiantes.
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La segunda dimension son los contenidos, recursos y modulos transmisivos,
que equivalen a los enlaces y archivos que proporcionan recursos materiales los
cuales pueden ser documentos de texto, power points, archivos de audio, videos,
paginas web u otros que sirvan para ofrecer contenidos. Segun Gonzales (2006),
son moédulos transmisivos aquellas actividades que cumplen la misién de transmitir
informacion, en ese sentido el docente representa el rol de emisor Unico y los
estudiantes la de receptores, asimismo, el material esta basado en textos
organizados con apoyo de esquemas e imagenes, en otras palabras, simbolizan los
libros de texto, manuales o apuntes de clase que se dan en una ensefianza
presencial tradicional. Algunos ejemplos de recursos transmisivos son documentos
de textos, diapositivas, archivos de audio, videos, pagina web, enlace web entre
otros.

La tercera dimension son los contenidos de actividades interactivas y
colaborativas, referidas a actividades propias de la plataforma y que se centran mas
en el estudiante como participante activo en el desarrollo de actividades interactivas,
las cuales conllevan un seguimiento y retroalimentacion, las cuales pueden ser
individuales y colaborativas. En ese sentido, Rost (2004) describi6 a la interactividad
como una facultad progresiva y versatil que posee un entorno comunicativo de
brindar un poder superior a sus usuarios proporcionando oportunidades de
seleccion de contenidos, de expresion y comunicacion. Estos recursos interactivos
se enfocan mas en el alumno pues es quien maneja el control de navegacion sobre
los contenidos. En Moodle estos recursos interactivos disponibles son los
cuestionarios, las lecciones, SCORM, tareas y glosario. Por otro lado, los contenidos
basados en recursos colaborativos permiten la interaccion y el intercambio de
reflexiones y materiales entre docentes y estudiantes y entre los mismos estudiantes
(Goémez, 2006). Asimismo, algunos ejemplos de herramientas colaborativas son los
foros, talleres y wikis.

Como cuarta dimension se ha tomado en cuenta lo planteado por Conde et
al. (2019) y esta es la dimension de gestion de un curso la cual recoge herramientas
de evaluacion y configuracion, gestion de calificaciones, trabajo en grupos y

agrupamientos, actividad de los estudiantes, entre otras. Del mismo modo, Moodle
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cuenta con una variedad de opciones y alternativas de manejo de usuarios, lo que
favorece su administracion y distribucion de roles, como: docente, docente no editor
o alumno (Lépez, 2014).

En cuanto al sustentd de la variable competencias digitales; al igual que el
Moodle, esta se basa en la Teoria del conectivismo establecida por Siemens (2005)
desarrollada como una teoria para el aprendizaje del siglo digital; resultando esta
de la vinculacion y adherencia de los fundamentos de la Teoria del caos, redes,
complejidad y autoorganizacion, dirigido al entendimiento de las decisiones que se
basan en principios variables y combinan las nuevas indagaciones con las
anteriores. Es decir; construye habilidades para realizar distinciones entre
informacion relevante o no; ademas asegura el fortalecimiento del uso y manejo de
herramientas digitales.

A su vez, el conectivismo de Siemens, centra al aprendizaje como una
sistematizacion que se da lo largo de la vida y donde la tecnologia va transformando
el modo de adquirir, proveer, reflexionar y sostener lo aprendido en base a la
conexion de redes. Adicionalmente, puede concebirse como la conexién entre
paquetes de informacién a una red cuyos componentes pueden ser organizaciones,
personas, bibliotecas o cualquier informacion, y conectores a razén de relacionarse
entre si en un sistema interno que se forma de manera inteligente y dinamica en
nuestra mente (Islas y Delgadillo, 2016).

Para INTEF (2017) las competencias digitales son un conjunto de habilidades
fundamentales que cualquier persona debe haber desarrollado al culminar su
educacién puesto que favorecera al incorporarse a la vida adulta de manera eficaz
y ser competente de lograr un aprendizaje permanente y constante a lo largo de la
vida. Igualmente, la competencia digital no solo permite aprovechar la productividad
de las nuevas oportunidades vinculadas a las herramientas digitales, sino que refleja
una gran necesidad para participar e integrarse oportunamente en el nuevo mundo
globalizado e industria del conocimiento del siglo XXI.

De la misma manera, Lara et al. (2009), consider6 a las competencias
digitales como un saber, que encierra nociones del lenguaje digital, es decir, lidiar

con el uso adecuado de busqueda, analisis, evaluacién, interpretacion de
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informacion de manera critica y resolucién de problemas; y también poder reconocer
la reflexién ciudadana, ejercicio de derechos y deberes y respeto por una sociedad
globalizada. Para European Parliament and the Council (2006), expreso que la
competencia digital involucra el manejo crucial y confiable de las TIC ya sea para lo
profesional, el empleo, el ocio y la comunicacion. Basandose en destrezas béasicas
como la utilizacion de dispositivos para almacenar, recuperar, generar, analizar y
difundir e intercambiar informacion, de igual modo, para contactar y acceder a
interacciones colaborativas por medio de Internet.

En relacién a las dimensiones, INTEF (2017) determino 5, siendo la primera
dimensién la Informacion y alfabetizacion informacional, referida a detectar,
encontrar, archivar, ordenar y explorar contenido, informacion y datos digitales,
determinando su finalidad y relevancia para las actividades docentes. La segunda
dimension es la comunicacién y colaboracion, enfocada en informar en espacios
digitales, intercambiar recursos en linea por medio de herramientas digitalizadas
interactuando y participando en comunidades y redes.

La tercera dimensién es la creacién de contenidos digitales, basado en la
creacion y edicion de contenidos digitalizados novedosos, ademas, incorporar y
reestructurar conocimientos y contenidos ya existentes. También, se orienta en
realizar materiales artisticos y multimedia sin dejar de lado aspectos de propiedad
intelectual y licencias de uso. Por otro lado, la cuarta dimensién es la seguridad que
esta dirigido a la seguridad y proteccién de informacion personal, identidad digital y
acciones gue salvaguarden el uso responsable y de confiabilidad de la tecnologia.

La quinta dimension es la resolucion de problemas que se sustenta en la
identificacion de necesidades de uso de herramientas digitales, asumir decisiones
informadas segun el proposito y resolver dificultades tedricas, asimismo, usar la
creatividad para la resolucion de problemas técnicos y actualizar sus propias

capacidades.
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Il METODOLOGIA

3.1. Tipoy disefo de investigacion

El presente estudio fue de tipo aplicada, debido a que buscé producir
cambios y llevar a cabo la aplicacion de los resultados para beneficiar a la institucién
educativa privada Bertolt Brecht en sus sedes de Lima ya que puede transformar el
manejo de las competencias digitales de sus docentes. Segun Maya (2014) este
tipo de investigacién esta sujeta a las progresiones de la investigacion basica ya
que persigue su utilidad y resultados funcionales principalmente a nivel tecnoldgico
de los conocimientos. En otras palabras, busca llevar a la aplicacion los alcances
de la investigacion basica.

De igual modo, la investigacion fue de nivel explicativo ya que identifico la
causalidad del uso de Moodle sobre las competencias. Segtn Naupas et al. (2014)
este nivel tiene como objetivo primordial la comprobaciéon de hipétesis causales, es
decir, explican la procedencia de los acontecimientos, sucesos, eventualidades y
asuntos naturales o sociales.

En relacién al enfoque, fue de tipo cuantitativo debido a que se realizaron
procesos continuos y procedimientos de mediciones estadisticas del uso de Moodle
y las competencias digitales para comprobar la incidencia formulada en la hipétesis.
Al respecto Valderrama (2018), afirmé que este enfoque se identifica por el uso de
la recopilacion e indagacion de la informacién y asi responder al enunciado del
problema del estudio a través de procedimientos o recursos estadisticos con la
finalidad de corroborar la veracidad o inexactitud de la hipotesis.

Ademas, en el estudio se usé el método hipotético-deductivo puesto que se
establecieron hipétesis que se contrastaron con las teorias relacionadas a las
variables de uso del Moodle y competencias digitales lo cual probd la afirmacion o
descarte de la prediccion planteada y reflej6 el grado de influencia. Para Pimienta y
De la Orden (2017), esta basada en premisas generales o de conclusiones de
estudios previos, de donde se derivan hipétesis, las cuales son contrastadas para

su posterior afirmacion o rechazo, sobre el supuesto planteado inicialmente.
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De la misma manera, fue de disefio no experimental, porque las variables del
estudio no fueron expuestas a condiciones o estimulos acondicionados sino que
fueron analizados en su realidad actual para averiguar si el uso de Moodle beneficia
o no el desarrollo de las competencias digitales. Para Agudelo et al., (2010), este
tipo de estudio es aquel que se efectta sin  manipular intencionalmente
variables, es decir, no se busca hacer variar voluntariamente las variables
independientes, por el contrario, se encarga de explorar y observar hechos tal y
como se presentan en su ambiente natural, para luego examinarlos.

Ademas, por su temporalidad fue de corte transversal ya que la utilizacion
del instrumento se dio en un momento especifico. El siguiente esquema de disefio

no experimental correlacional causal, adaptado de Hernandez et al. (2014, p.157):

X — Y

Dénde: X = Variable independiente (Uso de Moodle) Y = Variable
independiente (Competeneias-ghgitales) y = influencia de X en Y. El grafico

muestra que (X) tiene efecto en (Y).

3.2. Variables y operacionalizacion

Uso de Moodle

Definicion conceptual: Moodle es un software para la elaboracién de cursos
y sitios Web apoyados en Internet, es un aplicativo que permite gestionar recursos
educativos en empresas o instituciones educativas logrando una interaccion
efectiva entre estudiantes y docentes (Lara, 2009).

Definicion operacional: El uso del Moodle fueron medidos a través de las
siguientes dimensiones: M6dulos de comunicacién, Contenidos, recursos y modulos
transmisivos, Contenidos de actividades interactivas y colaborativas y Gestion de
un curso y siguieron una escala de Likert del 1 al 5 donde 5 es Siempre, 4 es Casi

Siempre, 3 es A veces, 2 es Casi Nunca y 1 es Nunca (Anexo 2).
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Competencias digitales

Definicion conceptual: INTEF (2017), es un conjunto de habilidades
fundamentales que cualquier persona debe haber desarrollado al culminar su
educacion puesto que favorecera al incorporarse a la vida adulta de manera eficaz
y ser competente de lograr un aprendizaje permanente y constante a lo largo de la
vida.

Definicion operacional: Las competencias digitales que poseen los docentes
de las tres sedes de la institucion educativa privada Bertolt Brecht fueron medidas
a través de las siguientes dimensiones: Informacion y alfabetizacion informacional,
Comunicacion y colaboracion, Creacion de contenidos digitales, Seguridad y
Resolucién de problemas, valorados por una escala de Likert del 1 al 5 donde 5 es
Mucho, 4 es Suficiente, 3 es Medianamente Suficiente, 2 es Poco y 1 es Nada
(Anexo 2).

3.3. Poblacién, muestray muestreo

La poblacion estuvo conformada por 129 docentes de las tres sedes de Lima
de la institucién educativa Bertolt Brecht. Segun Ventura-Ledén (2017), la define
como la agrupacion de individuos que poseen algunas caracteristicas comunes

observables que se pretenden estudiar.

Tabla 1
Distribucién de la poblacion
Sede Sede Sede San Juan de N° de

Docentes Carabayllo Colonial Lurigancho docentes
Nivel inicial 3 8 6 17
Nivel primario 10 24 23 57
Nivel secundario 10 26 19 55
Total 23 58 48 129

La muestra es la extraccion de una porcion representativa de la poblacion,
seleccionada por medio de métodos probabilisticos, con la finalidad de someterlas

a un analisis para comprobar aspectos especificos, que posteriormente pueden ser
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sistematizados a toda la poblacién (Cabezas et al., 2018). En el estudio la muestra
estuvo conformada por 97 docentes que reflejan una parte representativa de las tres
sedes de Lima de la institucion educativa Bertolt Brecht. Ademas, la muestra fue
del tipo probabilistica ya que todos los integrantes tuvieron la posibilidad de ser
elegidos. Para Hernandez et al. (2014), un tipo de muestra probabilistica representa
un subconjunto de la poblacion en la que todos los componentes tienen la misma
probabilidad de ser escogidos.

En tal sentido, se usé la siguiente formula la cual consta con un grado de

confianza de 95% y un margen de error del 5%:

Z2xpxqxN
E2(N-1)+Z%xpxq

Doénde:
n = Tamano de la muestra; N = Poblacion; Z = & Confianza (95%); E = & Error (5%);
p = Ocurrencia (50%); g = No ocurrencia (50%)

Sefalar, ademas, que la poblacion del estudio es 129 docentes, tomando esa

informacion se dio inicio al siguiente calculo:

__ (1,96)%(0,50)(0,50)(129)
(0.05)2(128)+(1,96) 2(0,50)(0,50)
n=96.76

Se emple6é un muestreo probabilistico estratificado, que estd orientado a
dividir el total de la poblacién segun las sedes para asi determinar el valor
proporcional y como consecuencia, el porcentaje de la poblacién se mantenga en la
muestra seleccionando equitativamente a esta.

En efecto, para tener la proporcion de docentes por sede y nivel, se efectuo
el hallazgo del factor proporcional dividiendo el tamafio de la muestra (97) sobre la
poblacion (129), obteniendo como resultado 0, 751, que fue multiplicado por la

cantidad de docentes por sede para hallar la muestra y muestreo.
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Tabla 2

Muestra de estudio

Sede Sede Sede San Juan
Docentes Carabayllo  Colonial de Lurigancho  Factor Muestra
Nivel inicial 2 6 5 0.751 13
Nivel primario 8 18 17 0.751 43
Nivel secundario 8 19 14 0.751 41
Total 18 43 36 97

Criterios de inclusion: Ser docentes de la I.E.P. Bertolt Brecht de alguna de
sus tres sedes Carabayllo, Colonial o San Juan de Lurigancho, que estén laborando

y sean voluntarios del estudio.

Criterios de exclusion: Docentes que no pertenecen a ninguna de las sedes
de la I.E.P. Bertolt Brecht, docentes que no se encuentren laborando y no sean

voluntarios del estudio.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccidn de datos

Este estudio usé la encuesta como técnica, puesto que represento la via que
recopilo la data indispensable y utilizable para el procesamiento de la informacion
de la variable uso de Moodle y competencias digitales. Para Carhuancho et al.,
(2019), la encuesta permite aplicar un instrumento de registro sobre los elementos
del estudio, a su vez, representa una técnica cuantitativa cuya intencién es que sea

ejecutada a grandes colectivos.

El instrumento que se uso fue el cuestionario, el cual contenia 34 items para
la variable uso de Moodle y 35 items para competencias digitales respectivamente
relacionadas a las dimensiones de las variables. Segun Supo (2014), el cuestionario

es un compilado de preguntas que estan direccionadas a evaluar alguna capacidad.

Con el objetivo de validar la claridad y aplicabilidad de los instrumentos y si

estos miden a las variables del estudio, se efectud el procedimiento de validez de
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ambos instrumentos a través del juicio de expertos, quienes examinaron la
pertinencia de los items formulados. Valderrama (2018), refirié a la validez como el

nivel 6ptimo para obtener datos creibles.

Tabla 3

Validacion de expertos

N° Identificacion del experto Inst. 1: Uso Inst. 2: Competencias
de Moodle digitales
01 Dra. Astulla Medina, Ytziar Aplicable Aplicable
02 Dra. Plasencia Davila, Katya Aplicable Aplicable
Milagros
03 Dr. Revilla Chauca, Juan Benjamin  Aplicable Aplicable

Por otro lado, para identificar la confiabilidad de ambos instrumentos, se llevo
a cabo una prueba piloto con el Alfa de Cronbach. Asimismo, un instrumento tiene
confiabilidad cuando los célculos efectuados no se alteran significativamente, ni en
funcién al tiempo, ni por la aplicacion a diferentes personas (Naupas et al., 2014).
Ademas, Bisquerra (2009) indicé que: de 0 a -0,20 nula, de -0,21 a -0,40 baja, de -
0,41 a -0,70 moderada, de -0,71 a -0,90 alta y de -0,91 a -1,00 muy alta, también de
0 a 0,20 nula, de 0,21 a 0,40 baja, de 0,41 a 0,70 moderada, de 0,71 a 0,90 alta y
de 0,91 a 1,00 muy alta.

Los resultados de Alfa de Cronbach del cuestionario sobre uso de Moodle
fueron de un 0,960. y de las competencias digitales fue de un 0,947, resolviendo
gue ambos instrumentos son muy altamente confiables y por lo tanto aplicables
(Anexo 8).
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Tabla 4

Baremo de las dimensiones y las variables

Variable independiente Deficiente Moderado Eficiente
Uso de Moodle 34-79 80-125 126-170
D1: Md6dulo de comunicacion 5-11 12-18 19-25
D2: i:r(;rr:tsemn:csiic\)/z,srecursos y médulos 716 17-26 97.35
D3: (églnatsggz\s/adse. actividades interactivas y 716 17-26 97.35
D4: Gestién de un curso. 15-34 35-54 55-75

Variable dependiente Basico Intermedio Avanzado
Competencias digitales 35-81 82-128 129-175
D1: Iirl;ff(())rrr:;';((::iic’())rrm1 ;/I.alfabetizacién 716 17-26 97.35
D2: Comunicacion y colaboracién. 8-18 19-29 30-40
D3: Creacion de contenidos digitales. 6-13 14-21 22-30
D4: Seguridad. 8-18 19-29 30-40
D5: Resolucién de problemas. 6-13 14-21 22-30

3.5. Procedimientos

El desarrollo del presente proyecto de estudio se dio a través de la
operacionalizacion de las variables uso de Moodle y competencias digitales, las
cuales permitieron construir instrumentos basados en la escala de Likert de caracter
confiable y validados por expertos. Ademas, se recurrio al director de la institucién
educativa del estudio y se solicitd la autorizacion respectiva. Primero se realizé una
prueba piloto a través de formularios Google y seguidamente se recogi6 la demas
data para organizarlos en una matriz Excel de para la medicion y estadistica

respectiva.

3.6. Método de analisis de datos
Luego de recopilar la data de las encuestas, se usé una base de datos en
una hoja de calculo (Microsoft Excel) para almacenar los datos obtenidos después

de haber aplicado los instrumentos. Seguidamente, se traspasé la informacion

21



almacenada al programa SPSS-26, para el respectivo analisis estadistico.
Posteriormente, se establecieron tablas de frecuencias y sus gréaficos estadisticos,
con el objetivo de presentar lo recolectado al haber aplicado los instrumentos,
puesto que fue fundamental resumir la informacion de cada variable.

Para corroborar las hipotesis planteadas en torno a la estadistica inferencial,
se contrasto su nhormalidad, con Kolmogorov-Smirnov ya que se tiene una muestra
mayor a 50, después de ello, la prueba de hipoétesis seleccionada fue la regresion
lineal ordinal. En dltima instancia, se analizaron los resultados obtenidos, para

precisar las conclusiones y recomendaciones del presente estudio.

3.7. Aspectos éticos

El presente estudio se realiz6 teniendo en cuenta principios éticos, por ello,
se respetaron los derechos de los participantes, salvaguardando su anonimato y el
caracter confidencial de la informacién obtenida; los datos fueron manejados con
transparencia y bajo responsabilidad del investigador, y se usaron exclusivamente
para fines de investigacion, ademas, la originalidad o autenticidad fue garantizada
por una declaracién jurada, asimismo, la teoria fue trabajada respetando derechos
autor, y las citas guiadas segun norma APA en su séptima edicion; también se
recurrié a pruebas para evitar el plagio bajo el control de Turnitin. Para Zukauskas
et al. (2018), la ética es un aspecto importante de la investigacién que repercute en
la confianza general de los cientificos, la proteccion de los datos, la anonimidad y la

confidencialidad.
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V. RESULTADOS

Uso de Moodle vs competencias digitales
Tabla 5

Cruce entre el uso de Moodle y competencias digitales

Competencias digitales

Basico Intermedio Avanzado Total
Deficiente Recuento 4 9 4 17
% del total 4,1% 9,3% 4,1% 17,5%
Uso de Moderado Recuento 0 19 25 44
Moodle % del total 0,0% 19,6% 25,8% 45,4%
Eficiente Recuento 0 1 35 36
% del total 0,0% 1,0% 36,1% 37,1%
Total Recuento 4 29 64 97
% del total 4,1% 29,9% 66,0% 100,0%

Figura 1

Descriptivo del uso de Moodle y competencias digitales

Competencias
digitales
B Basico
M intermedio
M ~vanzado

Recuento

Deficiente Moderado Eficiente

Uso de Moodle

De latabla 5y figura 1, se aprecia los resultados del cruce del uso de Moodle
y competencias digitales, donde el 17,5 % manifesté que el Uso de Moodle es
deficiente, ademas, el 45,4 % sefial6 que el Uso de Moodle es moderado, finalmente
el 37,1 % menciono que el Uso de Moodle es eficiente, donde el 1,0 % posee nivel
intermedio de competencia digital y el 36,1 % avanzado. Por tal motivo, es

fundamental resaltar que la mayoria docentes cuenta con un dominio aceptable de

23



los modulos de comunicacion, contenidos, recursos y transmisivos, contenidos de
actividades interactivas y colaborativas y gestion de un curso del Moodle y, ademas
manejan a nivel superior las competencias digitales que incluye la exploracién de
datos digitales, interaccion y colaboracion en comunidades digitales, la elaboracién

de contenidos digitales, la proteccién y al resolver problemas digitales.

Uso de modulos de comunicacién vs competencias digitales
Tabla 6
Cruce entre el uso de modulos de comunicacion de Moodle y competencias digitales

Competencias digitales

Basico Intermedio Avanzado Total
Q Recuento 4 15 15 34
o c Tl
s & Dedene o el total 4,1% 15,5% 155%  351%
e} (]
Recuento 0 12 26 38
g oL
g°§ Moderado o/ jel total 0,0% 12,4% 26,8% 39,2%
) % Eficiente Recuento 0 2 23 25
o ° % del total 0,0% 2,1% 23,7% 25,8%
Total Recuento 4 29 64 97
% del total 4,1% 29,9% 66,0% 100,0%
Figura 2
Descriptivo del uso de modulos de comunicaciéon de Moodle y competencias
digitales
Competencias
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De latabla 6 y figura 2, se puede concluir que el 35,1 % manifesto que el Uso
de modulos de comunicacion es deficiente, de los cuales el 15,5 % ubico el
desarrollo de las competencias digitales en el nivel intermedio y el 15,5 % en
avanzado, ademas, el 39,2 % sefiald que el Uso de modulos de comunicacién es
moderado, donde el 12,4 % manifestd haber percibido desarrollo intermedio de
competencias digitales y el 26,8 % desarrollo avanzado, finalmente el 25,8 %
menciono que el Uso de modulos de comunicacion es eficiente, donde el 23,7 %
posee el nivel avanzado. Por consiguiente, la mayoria de docentes emplea de
manera razonable el servicio de mensajeria, chat y foros de debates del Moodle y

también cuentan con un dominio muy alto de las habilidades digitales.

Uso de contenidos, recursos y modulos transmisivos de Moodle vs competencias

digitales

Tabla 7
Cruce entre el uso de contenidos, recursos y modulos transmisivos de Moodle y
competencias digitales

Competencias digitales

- : Total
Basico Intermedio Avanzado
o o Recuento 3 4 3 10
w O Deficiente
8 32 o % del total 3,1% 4.1% 3,1% 10,3%
E Ne) (@)
L £ = Recuento 1 18 16 35
S > £ Moderado
3 Q @ % del total 1,0% 18,6% 16,5% 36,1%
S 2 g Recuento 0 7 45 52
O O Eficiente
- 9 % del total 0,0% 7.2% 46,4% 53,6%
Recuento 4 29 64 97
Total
% del total 4.1% 29,9% 66,0% 100,0%

25



Figura 3
Descriptivo del uso de contenidos, recursos y modulos transmisivos de Moodle y

competencias digitales
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Contenidos, recursos y modulos transmisivos

De la tabla 7 y figura 3, el 10,3 % manifestd que el uso de contenidos,
recursos y modulos transmisivos es deficiente, de los cuales el 4,1 % ubicé el
desarrollo de las competencias digitales en nivel intermedio y el 3,1 % en avanzado,
ademas, el 36,1 % sefald que el uso de contenidos, recursos y moédulos
transmisivos es moderado, donde el 18,6 % manifestd haber percibido desarrollo
intermedio de competencia digital y el 16,5 % avanzado, finalmente el 53,6 %
menciono que el uso de contenidos, recursos y moédulos transmisivos es eficiente,
donde el 7,2 % posee nivel intermedio de competencia digital y el 46,4 % avanzado.
Por lo tanto, la mayor cantidad de docentes tiene un dominio efectivo del uso de
etiquetas, insercion de material desde un ordenador e implementacion de enlaces,

asimismo, presentan un nivel sobresaliente de habilidades digitales.
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Uso de contenidos de actividades interactivas y colaborativas vs

competencias digitales

Tabla 8
Cruce entre el uso de contenidos de actividades interactivas y colaborativas y

competencias digitales

Competencias digitales

. ; Total
Basico Intermedio Avanzado
. Recuento 4 19 9 32
w% 2 §§ Deficiente " 1\ total 4,1% 19,6% 9,3% 33,0%
-8 -'8 g % g Moderado Recuento 0 X > i
85 ;% S % % del total 0,0% 8,2% 35,1% 43,3%
§ ®E g Eficiente Recuento 0 2 21 23
% del total 0,0% 2,1% 21,6% 23,7%
Recuento 4 29 64 97
Total % del total 4,1% 29,9% 66,0% 100,0%
Figura 4

Descriptivo del uso de contenidos de actividades interactivas y colaborativas y

competencias digitales
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digitales
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Contenidos de actividades interactivas y
colaborativas

De la tabla 8 y figura 4, el 33,0 % manifestd que el uso de actividades
interactivas es deficiente, de los cuales el 4,1 % ubicO el desarrollo de las
27



competencias digitales en nivel basico, el 19,6 % intermedio y el 9,3 % en
avanzado, ademas, el 43,3 % sefiald que el uso de actividades interactivas es
moderado, donde el 8,2 % manifestd haber percibido desarrollo intermedio de
competencia digital y el 35,1 % avanzado, finalmente el 23,7 % mencion6 que el
uso de actividades interactivas es eficiente, donde el 2,1 % posee nivel intermedio
de competencia digital y el 21,6 % avanzado. En consecuencia, el mayor numero
de docentes usa regularmente los medios interactivos y cooperativos, del mismo

modo, poseen un dominio notable de habilidades digitales.

Gestion de un curso de Moodle vs competencias digitales
Tabla 9

Cruce entre la gestion de un curso de Moodle y competencias digitales

Competencias digitales

P - Total
Basico Intermedio  Avanzado
. Recuento 4 12 5 21
Deficiente
% del total 4,1% 12,4% 5,2% 21,6%
Gestidn de Recuento 0 16 23 39
Moderado
un curso % del total 0,0% 16,5% 23,7% 40,2%
. Recuento 0 1 36 37
Eficiente
% del total 0,0% 1,0% 37,1% 38,1%
Total Recuento 4 29 64 97
% del total 4.1% 29,9% 66,0% 100,0%

Figura5

Descriptivo entre la gestion de un curso de Moodle y competencias digitales

Competencias
digitales
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De la tabla 9 y figura 5, el 33,0 % manifestdé que el uso de actividades es
deficiente, de los cuales el 4,1 % ubico el desarrollo de las competencias digitales
en nivel basico, el 19,6 % intermedio y el 9,3 % en avanzado, ademas, el 43,3 %
sefald que el uso de actividades es moderado, donde el 8,2 % manifesté haber
percibido desarrollo intermedio de competencia digital y el 35,1 % avanzado,
finalmente el 23,7 % menciond que el uso de contenidos y recursos es eficiente,
donde el 2,1 % posee nivel intermedio de competencia digital y el 21,6 % avanzado.
Por ende, la mayor cantidad de docentes utiliza de manera muy regular la
administracion de las evaluaciones, reportes, historial de preguntas, asignacion de
equipos de trabajo y ejecucion de copias, restauracion e importacion de contenidos

y de ahi que el dominio de competencias digitales es elevado.

Resultados inferenciales

Segun Romero (2016), es de gran necesidad realizar la prueba de
normalidad, porque se necesita evidenciar si la informacion recabada de las
unidades de analisis proviene de una distribucion normal o no normal, ya que dicha
informacion es necesaria para poder decidir por la prueba de hipotesis a utilizar y
obtener resultados objetivos y confiables. Ademas, se uso la prueba de Kolmogorov-
Smirnov ya que este es utilizado para muestras mayores a 50 (Romero, 2016).

Por tal motivo, se ha planteado tentativamente dos eventos que pueden

suscitarse al realizar la prueba de normalidad:

Ho: Eluso de Moodle, la competencia digital y las dimensiones del uso de Moodle
no evidencian ser provenientes de una distribuciéon normal.
Ha: Elusode Moodle, la competencia digital y las dimensiones del uso de Moodle

evidencian ser provenientes de una distribucién normal.

Donde el p-valor fue el método para decidir rechazar uno de los dos tentativos
eventos, y, ademas, Si a < 0.05, se rechaza la Ho, y si Si a > 0.05, no se rechaza la
Ho, donde la significancia es a, con un nivel de confiabilidad del 95 % y margen de

error del 5 %.
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Desde los resultados que se han obtenido al someter los datos de las
variables y dimensiones a la prueba de bondad de ajuste de Kolmogorov-Smirnov
(K-S) se puede observar (Anexo 6) que el uso de Moodle y sus dimensiones como
la competencia digital, poseen como resultado que el puntaje obtenido no esta
proximo a tener una distribucion normal, ya que el grado de significancia de todos
ellos son menores a 0,05, debido a dichos resultados, se ha de emplear estadistica
no parametrica, es decir, que la encargada de realizar la prueba de hipotesis es la

regresion logistica ordinal.

Regresidn logistica ordinal

La RLO segun Heredia et al. (2014), es una manera natural, alternativa
binaria, la cual evidencia una propuesta logaritmica de razén de probabilidad,
comprendida como una division entre si tener éxito como también fracasar.
Asimismo, la RLO, hace uso del logit como una funcién enlazadora, la cual
naturalmente simplifica la relacién de la variable independiente con la variable
dependiente con razén de probabilidad, entre lo probable acumulativa hasta la
categoria i de variable ordinal, y lo probable que la cambiante tome una valoracion
mas alta que lo obtenido por la categoria i. Cabe sefialar que la RLO, es aplicable
cuando las variables poseen orden o jerarquia, por tal motivo el modelado evidencia
un dnico logit, cuya accion se ve evidenciada en el recojo de tendencia de la variable

dependiente y explicativa.

Prueba de hipotesis

Para validar o refutar los supuestos planteados, es de gran necesidad
someterlos a prueba, por tal motivo Leenen (2012), mencion6 que dichas pruebas
son métodos generalizados, cuyo propdsito es evaluar los supuestos cientificos, es
decir, que debe realizarse pruebas de inferencia referente a un parametro, de la
caracteristica numérica poblacional, tomando datos recogidos de una muestra

representativa.
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Decisién estadistica

Para decidir si el supuesto es rechazado como aceptado, siempre se debe
plantear conjeturas sobre la hipotesis nula (Ho), por tal motivo el método que a
menudo es utilizado es el p-valor (Molina, 2017), es decir, que dicho método
evidencia la probabilidad que lo observado es debido a sucesos probabilisticos, por
tal motivo, la p es conocida como la probabilidad que la hipotesis nula sea cierta.

Si a<0,05, se rechaza la hipoétesis nula, y

Si a>0,05, no se rechaza la hipétesis nula,

Donde a es la significancia, y el margen de error es del 5%, con un grado de
confiabilidad del 95%.

Hipotesis general:

Ho: No existe incidencia significativa del uso de Moodle sobre las competencias
digitales en docentes de las sedes de la I.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021.

Ha: Existe incidencia significativa del uso de Moodle sobre las competencias
digitales en docentes de las sedes de la I.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021.

Tabla 10

Informe de ajuste de modelo de la hipétesis general

Modelo Logaritmo de la verosimilitud -2 Chi-cuadrado gl Sig.
Solo interseccion 56,955
Final 16,215 40,739 2 ,000

Funcion de enlace: Logit.

En la tabla 10, se puede apreciar el informe de ajuste donde el valor de la
significancia es inferior al margen de error, por tal motivo, se puede afirmar que el
Uso de Moodle es predictor de las competencias digitales en términos estadisticos,
es decir, que el Uso de Moodle influye significativamente sobre las competencias

digitales.
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Tabla 11

Pseudo R cuadrado de la hipotesis general

Cox y Snell ,343
Nagelkerke 437
McFadden 274

Funcion de enlace: Logit.

En referencia a los valores de la prueba Pseudo R2 de Cox y Snell, se puede
concluir que el Uso de Moodle es explicada por las competencias digitales en un
34,3 %.

En cambio, los valores de la prueba Pseudo R2 de Nagelkerke, indicaron que

el Uso de Moodle es explicada por las competencias digitales en un 43,7 %.

Hipotesis especifica 1:

Ho: No existe incidencia significativa del uso de médulos de comunicacién de
Moodle sobre las competencias digitales en docentes de las sedes de la
|.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021.

Ha: Existe incidencia significativa del uso de médulos de comunicacion de
Moodle sobre las competencias digitales en docentes de las sedes de la
|.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021.

Tabla 12
Informe de ajuste de modelo de la hipétesis especifica 1
Modelo Logaritmo de la verosimilitud -2 Chi-cuadrado gl Sig.
Solo interseccion 34,709
Final 16,814 17,895 2 ,000

Funcion de enlace: Logit.

En la tabla 12, se puede apreciar el informe de ajuste donde el valor de la
significancia es inferior al margen de error, por tal motivo, se puede afirmar que el

Uso de médulos de comunicacion son predictores de las competencias digitales en
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términos estadisticos, es decir, que el Uso de los médulos de comunicacion influyen

significativamente sobre las competencias digitales.

Tabla 13

Pseudo R cuadrado de la hipotesis especifica 1

Cox y Snell ,168
Nagelkerke ,215
McFadden , 120

Funcion de enlace: Logit.

En referencia a los valores de la prueba Pseudo R2 de Cox y Snell, se puede
concluir que el Uso de modulos de comunicacion es explicada por las competencias
digitales en un 16,8 %.

En cambio, los valores de la prueba Pseudo R2 de Nagelkerke, indicaron que
el Uso de médulos de comunicacion es explicada por las competencias digitales en
un 21,5 %.

Hipotesis especifica 2:

Ho: No existe incidencia significativa del uso de contenidos, recursos y médulos
transmisivos de Moodle sobre las competencias digitales en docentes de las
sedes de la |.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021.

Ha: Existe incidencia significativa del uso de contenidos, recursos y modulos
transmisivos de Moodle sobre las competencias digitales en docentes de las
sedes de la |.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021.

Tabla 14
Informe de ajuste de modelo de la hipotesis especifica 2
Modelo Logaritmo de la verosimilitud -2 Chi-cuadrado gl Sig.
Sélo interseccion 44 516
Final 18,394 26,122 2 ,000

Funcion de enlace: Logit.
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En la tabla 14, se puede apreciar el informe de ajuste donde el valor de la
significancia es inferior al margen de error, por tal motivo, se puede afirmar que el
Uso de contenidos, recursos y modulos transmisivos son predictores de las
competencias digitales en términos estadisticos, es decir, que el Uso de contenidos,

recursos y modulos transmisivos influyen significativamente sobre las competencias

digitales.

Tabla 15

Pseudo R cuadrado de la hipotesis especifica 2

Cox y Snell ,236
Nagelkerke ,301
McFadden ,176

Funcion de enlace: Logit.

En referencia a los valores de la prueba Pseudo R2 de Cox y Snell, se puede
concluir que el Uso de contenidos, recursos y moédulos transmisivos es explicada
por las competencias digitales en un 23,6 %.

En cambio, los valores de la prueba Pseudo R2 de Nagelkerke, indicaron que
el Uso de contenidos, recursos y modulos transmisivos es explicada por las
competencias digitales en un 30,1 %.

Hipotesis especifica 3:
Ho: No existe incidencia significativa del Uso de contenidos de actividades
interactivas y colaborativas de Moodle sobre las competencias digitales en

docentes de las sedes de la |.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021.

Ha: Existe incidencia significativa del Uso de contenidos de actividades
interactivas y colaborativas de Moodle sobre las competencias digitales en

docentes de las sedes de la |.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021.
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Tabla 16

Informe de ajuste de modelo de la hipotesis especifica 3

Modelo Logaritmo de la verosimilitud -2 Chi-cuadrado gl Sig.
Solo interseccion 48,047
Final 14,289 33,758 2 ,000

Funcion de enlace: Logit.

En la tabla 16, se puede apreciar el informe de ajuste donde el valor de la
significancia es inferior al margen de error, por tal motivo, se puede afirmar que el
Uso de contenidos y actividades interactivas y colaborativas son predictores de las
competencias digitales en términos estadisticos, es decir, que el Uso de contenidos
y actividades interactivas y colaborativas influyen significativamente sobre las

competencias digitales.

Tabla 17

Pseudo R cuadrado de la hipétesis especifica 3

Cox y Snell ,294
Nagelkerke 375
McFadden 227

Funcion de enlace: Logit.

En referencia a los valores de la prueba Pseudo R2 de Cox y Snell, se puede
concluir que el Uso de contenidos y actividades interactivas es explicada por las
competencias digitales en un 29,4 %.

En cambio, los valores de la prueba Pseudo R2 de Nagelkerke, indicaron
que el Uso de contenidos y actividades interactivas es explicada por las

competencias digitales en un 37,5 %.

Hipotesis especifica 4:

Ho: No existe incidencia significativa de la gestion de un curso de Moodle sobre
las competencias digitales en docentes de las sedes de la |I.E.P. Bertolt
Brecht. Lima, 2021.
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Ha: Existe incidencia significativa de la gestion de un curso de Moodle sobre las

competencias digitales en docentes de las sedes de la I.E.P. Bertolt Brecht.

Lima, 2021.
Tabla 18
Informe de ajuste de modelo de la hipotesis especifica 4
Modelo Logaritmo de la verosimilitud -2 Chi-cuadrado gl Sig.
Solo interseccion 57,980
Final 15,292 42,688 2 ,000

Funcion de enlace: Logit.

En la tabla 18, se puede apreciar el informe de ajuste donde el valor de la
significancia es inferior al margen de error, por tal motivo, se puede afirmar que la
gestiébn de un curso de Moodle es predictora de las competencias digitales en
términos estadisticos, es decir, que la gestion de un curso de Moodle influye

significativamente sobre las competencias digitales.

Tabla 19

Pseudo R cuadrado de la hipétesis especifica 4

Cox y Snell ,356
Nagelkerke ,454
McFadden ,287

Funcion de enlace: Logit.

En referencia a los valores de la prueba Pseudo R2 de Cox y Snell, se puede
concluir que la gestién de un curso de Moodle es explicada por las competencias
digitales en un 35,6 %.

En cambio, los valores de la prueba Pseudo R2 de Nagelkerke, indicaron
que la gestion de un curso de Moodle es explicada por las competencias digitales
en un 45,4 %.
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V. DISCUSION

Los resultados obtenidos en relacion al objetivo general indicaron que el uso
de Moodle influye significativamente sobre las competencias digitales en los
docentes de las sedes de la I.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021, ya que dio una
significancia de p-valor=0,000<0,05, ademas, en referencia a los valores de Pseudo
R2, se concluy6 que el uso de Moodle para Cox y Snell y Nagelkerke si explican las
competencias digitales. Estos hallazgos concuerdan con lo investigado por
Maigualema (2015) quien en su estudio sobre el efecto de usar herramientas
informaticas para el desarrollo de pruebas objetivas reflejé6 que un buen porcentaje
de docentes presenta una elaboracion eficaz de pruebas sin usar una plataforma
educativa, pero un porcentaje mucho mas alto presenta una elaboracion eficaz de
pruebas usando una plataforma educativa, ademas, su nivel de significancia fue de
0,014 por debajo del nivel recomendado de 0.05 lo cual determin6 la mejora
provechosa y potente en la ejecucion de pruebas objetivas, de igual forma, se
evidencio el interés de los docentes en la aplicacion especifica de la herramienta
Moodle.

De igual forma, presenta similitud con Castro (2019), en su investigacion
sobre la efectividad de la plataforma Moodle como recurso didactico educativo
donde los resultados mostraron un grado de significancia del 5 % (a=0.05),
determino que los programas de instruccion docente propuestos con respecto a las
TIC como el Moodle influyen significativamente y permiten a los educadores afianzar
el uso de estas, asimismo, ayudan a propiciar proyectos orientados al
fortalecimiento de la ensefianza y aprendizajes de los estudiantes. Adicionalmente,
el Constructivismo es sustento para ambas variables del estudio, tanto para el
Moodle como para las competencias digitales. Al mismo tiempo, guarda relacion
con el estudio de Flores (2019), ya que, establecid la incidencia de las competencias
digitales sobre la practica docente, donde los resultados arrojaron que un grupo de
docentes percibe un nivel medio, otro grupo nivel bajo y un grupo menor un nivel
alto; y debido a su indice correlacional =0,491 y p-valor=0,000, se concluyé que

existe una relacion significativa entre las variables.
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Ademas, Cuarez (2020), en su estudio sobre a las competencias digitales y
el desarrollo pedagogico de las TIC, probé en sus resultados que la mayoria de los
docentes evaluados se encuentran en el intervalo medio y un coeficiente de
variacion (CV) 9.1 %, lo cual indic6 una buena homogeneidad de los datos,
determinando que las habilidades digitales y el desarrollo pedagdgico en las TIC si
presentan un nivel de significancia menor al parametro de confianza 0.05. Segun
Vera (2020), el Moodle y competencias digitales estas sustentadas en el
Constructivismo ya que dicha corriente plantea cambios en el proceso de
ensefianza-aprendizaje y enfatiza nuevas practicas pedagogicas y reformas
especificas en la educacion, ademas, refiere al aprendizaje como un proceso de
reconstruccion que se da de la interaccibn de caracteristicas cognoscitivas,
afectivas y sociales obteniendo un aprendizaje significativo.

Ademas, también guarda relacion con lo estudiado por Guevara (2018),
puesto que en su estudio sobre el impacto de la gamificacion en las competencias
digitales se encontré una influencia significativa representada por el valor de (0,000
< 0,05), asimismo, los resultados mostraron que los docentes de la poblacién
estudiada mejoraron significativamente sus competencias digitales a consecuencia
del empleo de actividades de gamificacion y se evidencié también que tienen una
apreciacion satisfactoria hacia el uso de esta. El estudio permitié concluir ademas,
que al fomentar el desarrollo de competencias digitales a través de actividades
activas como la gamificacion, los logros son mas favorables. En este sentido,
Céaceres y Munévar (2016) sefialaron que la Teoria Cognitiva apoya también al
Moodle y competencias digitales, puesto que esta acentua el aprovechamiento de
estrategias de aprendizaje pertinentes por parte del estudiante para lograr el

entendimiento del conocimiento que recibe con el fin de transformarlo.

Por su parte, Lopez (2014) sefialo que Moodle es un sistema de aprendizaje
que ofrece una diversidad de herramientas y operacionalizacion usadas en el
proceso de ensefianza-aprendizaje debido a que todo el contenido y actividades de
los usuarios se conservan y estan disponibles a ser consultadas en cualquier
momento y espacio siempre que se cuente con internet. Ademas, Moodle es una

plataforma de aprendizaje a distancia que proporciona a los docentes a contar con
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instrumentos en linea eficientes en beneficio de los aprendizajes de los estudiantes,
asimismo, permite la innovacion de los métodos de ensefianza utilizados con los
alumnos, con el fin de lograr en ellos, la adhesidon de aprendizajes contribuyendo a
un ejercicio docente diferenciado y significativo. Por su parte, Lara (2009) indicd,
gue este sistema permite gestionar recursos educativos en instituciones educativas

alcanzando una interaccion eficaz entre docentes y estudiantes.

Referente al primer objetivo especifico en torno a la influencia del uso de
maddulos de comunicacion de Moodle sobre las competencias digitales se hall6 que
el valor de la significancia es inferior al margen de error y en relaciéon a los valores
de Pseudo R2, se concluy6 que el uso de médulos de comunicacion de Moodle, si
explican las competencias digitales, por lo tanto, si existe una influencia significativa.
Este hallazgo concuerda con lo investigado por Tezén (2019), debido a que en su
estudio determiné el impacto del entorno de aprendizaje Moodle sobre el ejercicio
docente, ademas, los resultados y valores de inferencia fueron de una significancia
< 0.05, ello indic6 un efecto significativo del Moodle en el desempefio docente.
Sobre ello, Delgado et al. (2019), menciondé al Conectivismo como enfoque
pedagdgico que sustenta al Moodle y todos sus componentes, ya que resaltan el
uso del conocimiento informético y las tecnologias dentro del proceso de
construccion aprendizajes. Es decir, la implantacion de plataformas virtuales realza
la formacion de los docentes, pues adicionan recursos al sistema pedagdgico y por
ende aumenta la calidad del aprendizaje ya que favorece a que los estudiantes
aprendan de una mejor manera. Seguidamente, Siemens (2005) sefialo al
Conectivismo como una teoria para el aprendizaje del siglo digital, ya que esta
inmersa en las innovaciones pedagogicas que van surgiendo constantemente como

resultando de las transformaciones educativas y las implementaciones en las TIC.

Referente al segundo objetivo especifico en torno a la influencia del uso de
contenidos y recursos transmisivos de Moodle sobre las competencias digitales se
hallé que el valor de la significancia es inferior al margen de error y en relacion a los
valores de Pseudo R2, se concluyé que el uso de contenidos y recursos

transmisivos de Moodle para Cox y Snell y Nagelkerke si explican las competencias
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digitales, por lo tanto, si existe una influencia significativa. Dicho hallazgo queda
sustentado con la investigacion de Salazar (2021), quien determind la incidencia del
uso de un entorno virtual sobre el ejercicio docente y cuyos resultados mostraron
un coeficiente de correlacion Rho de Spearman de 0,513** y p < 0.05, lo cual
represento una relacién significativa entre las variables estudiadas. Al respecto
Torres y Barnabé (2020), sustentaron también que el Conectivismo emergio con la
finalidad de reafirmar la concepcion y evolucion de los procesos cognitivos,
comunicacién en las redes y gestion de los sistemas de las tecnologias digitales y
las TIC. En ese sentido, los entornos virtuales de aprendizaje que actualmente
existen, representan indudablemente un soporte tecnolégico para los docentes a
razon de potenciar el proceso educativo, desde la planificacion, desarrollo y
evaluacion de los aprendizajes puesto que cuentan con una variedad de
componentes que posibilitan distintos tipos de funcionalidades tales como las de
crear, almacenar, reutilizar recursos, contenidos y disefiar actividades dinamicas.
Del mismo modo, Gonzales (2006), indicé que son unidades transmisivas aquellas
actividades que cumplen la mision de transmitir informacion, en ese sentido, el
enlazar material en documentos de textos, diapositivas, archivos de audio desde un
ordenador hacia la plataforma, asi como enlazar paginas Webs como recursos

dentro de la plataforma Moodle es un rol fundamental que todo docente.

Referente al tercer objetivo especifico en torno a la influencia del uso de
contenidos de actividades interactivas y colaborativas de Moodle sobre las
competencias digitales se hall6 que el valor de la significancia es inferior al margen
de error y en relacién a los valores de Pseudo R2, se concluy6 que el uso de
contenidos de actividades interactivas y colaborativas de Moodle, si explican las
competencias digitales, por lo tanto, si existe una influencia significativa. Por su
parte, Tezén (2019), en su estudio y en la dimensién entendimiento de la tecnologia
comprob6 incrementos de 0 % al 20 % en el nivel destacado y de 20 % al 75 % en
el nivel suficiente, por lo tanto la utilizacion del Moodle presenta una influencia
significativa en dicha dimensién. Del mismo modo, Vera (2020) indicé que la
herramienta Moodle se basa en el Constructivismo puesto que esta corriente afirma

que el aprendizaje es mayormente efectivo cuando se lleva a cabo colaborando con
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otros ya que la definicion de constructivismo social aumenta los contenidos
analizados en un grupo y asi construir su aprendizaje entre unos y otros, generando
cooperativamente una cultura de intercambiar ideas y significados. Asimismo,
Moreno et &l. (2017), expreso que la Teoria Gestalt es apoyo del Moodle porque
percibe al educando como un elemento trascendente, puesto que adquiere
conocimientos poniendo en desarrollo la actividad mental. se centran mas en el
estudiante como participante activo en el desarrollo de actividades interactivas, las
cuales conllevan un seguimiento y retroalimentacion, las cuales pueden ser
individuales y colaborativas. Rost (2004) preciso que la interactividad es una
cualidad que busca en los alumnos, la manipulacién y mando para navegar por los
espacios digitales, por otro lado, esta propicia la oportunidad de eleccion de

contenidos de modo gradual y versétil.

Referente al cuarto objetivo especifico en torno a la gestion de un curso de
Moodle sobre las competencias digitales se hallé que el valor de la significancia es
inferior al margen de error y en relacion a los valores de Pseudo R2, se concluyé
que la gestién de un curso de Moodle, si explican las competencias digitales, por lo
tanto, si existe una influencia significativa. En el estudio correlacional de Salazar
(2021), en la dimension uso de las plataformas educativas virtuales y el ejercicio
docente hall6 que la interrelacién entre las dos variables, ya que cuando el uso de
las plataformas virtuales educativas es alto, el ejercicio docente también lo es alto;
asimismo, cuando el uso de las plataformas virtuales educativas es medio, el
ejercicio docente también lo es, ademas en su resulta inferencial se aprecié que
existe una relacién altamente significativa ya que el valor resulto = 0.001 < 0.05.
Segun Conde et al. (2019), la gestidén de un curso abarca aspecto de configuracion
relacionados a herramientas de evaluacion, gestion de calificaciones, trabajo en
grupos, agrupamientos, actividad de los estudiantes, entre otras. También es
pertinente mencionar a Caceres y Munévar (2016), quienes manifestaron que la
Teoria Gestalt se basa en una asesoria escolar a favor de las habilidades
individuales de cada persona reflejadas en su aspecto creativo, su comportamiento
y el grado de involucramiento con uno mismo y con su desenvolvimiento en la

sociedad, ademas, esta teoria propone un pensamiento productivo a traves de una
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percepcion significativa donde el docente identifique las particularidades de sus
estudiantes para ayudarlos a generar el entendimiento veridico de los aprendizajes.
Conde et al. (2019), indico que la gestion de un curso representa la parte
administrativa de un programa, relacionado a la configuracion, manejo de roles y a
la funcionalidad de herramientas que abordan aspectos de evaluacion y grupos para

agilizar y dinamizar las actividades de los estudiantes.
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VL. CONCLUSIONES

Primera:

Se prob6 que el uso de Moodle es estadisticamente significativa para
pronosticar a las competencias digitales, ya que, el modelo de regresion logistica
es aceptable, adicionalmente, tal afirmacion es corroborada por los valores de la
prueba Pseudo R2 de Cox y Snell y de Nagelkerke, concluyendo que el uso de

Moodle causa efecto sobre las competencias digitales.
Segunda:

Se probé que la dimensién mddulos de comunicacién es estadisticamente
significativa para pronosticar a las competencias digitales, ya que, el modelo de
regresion logistica es aceptable, adicionalmente, tal afirmacion es corroborada por
los valores de la prueba Pseudo R2 de Cox y Snell y de Nagelkerke, concluyendo
que el uso eficiente de la dimensién médulos de comunicacion causa efecto sobre

las competencias digitales.
Tercera:

Se probé que la dimensién contenidos, recursos y modulos transmisivos es
estadisticamente significativa para pronosticar a las competencias digitales, ya que,
el modelo de regresion logistica es aceptable, adicionalmente, tal afirmacion es
corroborada por los valores de la prueba Pseudo R2 de Cox y Snell y de Nagelkerke,
concluyendo que el uso eficiente de la dimension contenidos, recursos y médulos

transmisivos causa efecto sobre las competencias digitales.
Cuarta:

Se probo que la dimension contenidos de actividades interactivas y
colaborativas es estadisticamente significativa para pronosticar a las competencias
digitales, ya que, el modelo de regresion logistica es aceptable, adicionalmente, tal
afirmacion es corroborada por los valores de la prueba Pseudo R2 de Cox y Snell y

de Nagelkerke, concluyendo que el uso eficiente de la dimension contenidos de
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actividades interactivas y colaborativas causa efecto sobre las competencias
digitales.

Quinta:

Se probdé que la dimension gestion de un curso es estadisticamente
significativa para pronosticar a las competencias digitales, ya que, el modelo de
regresion logistica es aceptable, adicionalmente, tal afirmacion es corroborada por
los valores de la prueba Pseudo R2 de Cox y Snell y de Nagelkerke, concluyendo
qgue el uso eficiente de la dimension gestion de un curso causa efecto sobre las

competencias digitales.
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VIl.  RECOMENDACIONES

Primera:

A los directores de las tres sedes de la I.E.P. Bertolt Brecht, continuar
haciendo uso de la plataforma Moodle, ya que, puede seguir siendo Util en las clases
de modo semipresencial y presencial debido a que se ha probado que existe una
influencia significativa y positiva del Moodle sobre el desarrollo de las competencias

digitales de los docentes.
Segunda:

A los coordinadores académicos de las tres sedes de la |.E.P. Bertolt Brecht,
usar y saber el manejo del Moodle, ademés analizar que herramientas aun no son
empleadas constantemente por los docentes y realizar un informe, para asi
capacitar a los docentes que necesiten mejorar el uso y enfatizar las funcionalidades

del Moodle lo cual permitira seguir desarrollando las competencias digitales.
Tercera:

A los coordinadores de areas de las tres sedes de la I.E.P. Bertolt Brecht,
fortalecer, innovar y seguir explorando todos los atributos con los que cuenta el
Moodle ya que pueden desempefarse como capacitadores y monitores de docentes
nuevos que se puedan incorporar a la institucion con el fin de uniformizar el dominio

de sus competencias digitales con respecto a los demas docentes.
Cuarta:

Al personal docente de las tres sedes de la |.E.P. Bertolt Brecht, potenciar y
variar el uso de las distintas herramientas que contiene el Moodle y actualizar sus
estrategias y recursos educativos para seguir manteniendo el dinamismo en las

clases y con los estudiantes.
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Quinta:

A los futuros investigadores, ahondar mas sobre las dimensiones del Moodle
ya que existen diversas actualizaciones, ademas seguir estudiando a las demas
plataformas virtuales, puesto que estas influyen en diferentes aspectos educativos,
asimismo, llevar el presente estudio a un nivel experimental para que los resultados
sean tangibles.
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ANEXOS

Anexo 1. Matriz de consistencia

TITULO: Uso de Moodle y competencias digitales en docentes de las sedes de la I.E.P. Bertolt Brecht. Lima, 2021
AUTOR: Ruth Karina Alejandro Bustamante

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES E INDICADORES

General:

¢;De qué manera el uso de
Moodle incide en las
competencias digitales en
docentes de las sedes de la
|.E.P. Bertolt Brecht. Lima,
2021?

Especificas

1.;De qué manera el uso de
modulos de comunicacién
de Moodle incide en las
competencias digitales en
docentes de las sedes de la
I.E.P. Bertolt Brecht.
Lima, 2021?

2.:De qué manera el uso de
contenidos 'y  recursos
transmisivos de Moodle
incide en las competencias
digitales en docentes de las
sedes de la I.E.P. Bertolt
Brecht. Lima, 2021?

3.¢De qué manera el uso de
contenidos de actividades
interactivas y
colaborativas de Moodle
incide en las competencias
digitales en docentes de las
sedes de la I.E.P. Bertolt
Brecht. Lima, 2021?

General:

Determinar la incidencia
del uso de Moodle sobre
las competencias digitales
en docentes de las sedes de
la |.E.P. Bertolt Brecht.
Lima, 2021.

Especificas

1.Determinar la incidencia
del uso de médulos de
comunicacién de Moodle
sobre las competencias
digitales en docentes de
las sedes de la I.E.P.
Bertolt Brecht. Lima,
2021.

2.Determinar la incidencia
del uso de contenidos y
recursos transmisivos de
Moodle sobre las
competencias  digitales
en docentes de las sedes
de la I|.E.P. Bertolt
Brecht. Lima, 2021.

3.Determinar la incidencia
del uso de contenidos de
actividades interactivas y
colaborativas de Moodle
sobre las competencias
digitales en docentes de
las sedes de la I.E.P.

General:

Existe incidencia
significativa del uso de
Moodle sobre las
competencias digitales en
docentes de las sedes de la
|.E.P. Bertolt Brecht. Lima,
2021.

Especificas

1.Existe incidencia
significativa del uso de
modulos de comunicacion
de Moodle sobre las
competencias digitales en
docentes de las sedes de la
I.LE.P. Bertolt Brecht.
Lima, 2021.

2.Existe incidencia
significativa del uso de
contenidos 'y  recursos
transmisivos de Moodle
sobre las competencias
digitales en docentes de las
sedes de la I.E.P. Bertolt
Brecht. Lima, 2021.

3.Existe incidencia
significativa del uso de
contenidos de actividades
interactivas y colaborativas
de Moodle sobre las
competencias digitales en

Variable 1: Uso de Moodle

Dimensiones Indicadores Items Niveles/
rangos
D1: Mddulos de | Utilizacion de mensajeria y 1;2
comunicacion encuestas.
Manejo del chat y de foro 3;4;5
para debates y discusiones.
D2: Contenidos, | Dominio de etiquetas. 6;7
recursos y Creacién de contenidos 8;9
modulos almacenados desde un Deficiente
transmisivos ordenador.
Aplicacion de enlaces 10; 11; 12 34-79
D3: Cpqtenidos Her_ra_mientas interactivas 13;14;15;16; 17 Moderado
de actividades individuales
interactivas y Herramientas interactivas 18; 19
colaborativas colaborativas. 80-125
D4: Gestion de | Gestion de calificaciones | 20; 21; 22; 23; 24; 25 | Eficiente
un curso Informes 26; 27
Manejo del banco de 28; 29 126-170
preguntas
Grupos y agrupaciones 30; 31
Utilizacion de copia de 32; 33; 34

seguridad, restaurar e
importar contenidos.




4. ;De qué manera la gestion
de un curso de Moodle
incide en las competencias
digitales en docentes de las
sedes de la I.E.P. Bertolt
Brecht. Lima, 2021?

Bertolt Brecht.
2021.

4.Determinar la incidencia
de la gestion de un curso
de Moodle sobre las
competencias  digitales
en docentes de las sedes
de la I|.E.P. Bertolt

Brecht. Lima, 2021.

Lima,

docentes de las sedes de la

ILE.P. Bertolt Brecht.
Lima, 2021.
4. Existe incidencia

significativa de la gestion
de un curso de Moodle
sobre las competencias
digitales en docentes de las
sedes de la I.E.P. Bertolt
Brecht. Lima, 2021.

Variable 2: Competencias digitales

D1: Informacién
y alfabetizacion
informacional

D2:
Comunicacion y
colaboracion

D3: Creacion de
contenidos
digitales

D4: Seguridad

D5: Resolucién
de problemas

Navegacion y filtrado de
informacion.

Evaluacioén de informacion
y contenido digital.
Almacenamiento de
informacion.

Interaccidn e intercambio
de informacion y
contenidos digitales
Participacion ciudadana en
linea y Netiqueta.
Colaboracién mediante
canales digitales.

Gestion de la identidad
digital.

Desarrollo e integracion de
contenidos digitales.
Derechos de autor y
licencias.

Proteccion de dispositivos.
Proteccion de datos
personales e identidad
digital.

Proteccion de la salud.
Proteccion del entorno.

Resolucion de problemas
técnicos.

Identificacion de
necesidades y respuestas
tecnoldgicas.

1;2;3
4;5

6;7

8:9

10; 11
12; 13

14; 15

16; 17, 18;19

20; 21

22; 23
24,25

26; 27
28; 29
30; 31

32,33

Basico

35-81

Intermedio

82-128

Avanzado

129-175




Innovacidn y uso de la
tecnologia digital de forma
creativa.

34, 35

Tipo y disefio de investigacién

Poblacién y muestra

Técnicas e instrumentos

Estadistica descriptiva e
inferencial

Tipo: Aplicada

Nivel: Explicativo.

Enfoque: Cuantitativo

Disefio: No experimental, correlacional causal,
transeccional.

Método: Hipotético-deductivo

Poblacion:

129 docentes de las 3 sedes de la I.E.P. Bertolt
Brecht, Lima.

Muestra: Probabilistica - 97 docentes

Muestreo: Probabilistico estratificado

Técnica: Encuesta
Instrumentos: cuestionarios
De la V1: Uso de Moodle
Nro. items: 34

De la V2: Competencias
digitales

Nro. items: 35

Descriptiva:

Uso del programa SPSS para
describir tablas y figuras.
Inferencial:

Prueba de normalidad y para
corroborar hipotesis se decidid

por la regresion logistica ordinal.




Anexo 2. Operacionalizacion de las variables

MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE USO DE MOODLE

restaurar e importar contenidos.

Dimensiones Indicadores items Escala Niveles 0 Rangos
Utilizacién de mensajeria y encuestas. 1;2
Médulos de comunicacion Manejo del chat y de foro para debates y 3;4;5
discusiones.
Likert:
Dominio de etiquetas 6;7
Contenidos, recursos y Creacién de contenidos almacenados 8;9
mddulos transmisivos desde un ordenador. 5. Siempre
Aplicaciéon de enlaces 10; 11; 12 Deficiente
- — - - - —— AT RET 4. Casi siempre
Contenidos de actividades Herramientas interactivas individuales 13; 14; 15; 16; 17 34-79
interactivas y colaborativas Herramientas interactivas colaborativas. 18; 19 3. A veces Moderado
Gestion de calificaciones 20; 21; 22; 23; 24; 25 2 Casi nunca 80-125
Gestion de un curso Informes 26; 27 ) Eficiente
Manejo del banco de preguntas 28; 29 1 Nunca
Grupos y agrupaciones 30; 31 ' 126-170
Utilizacién de copia de seguridad, 32;33; 34

Nota: Adaptado de Moodle, Manual de referencia para el profesorado. Version 1.9. (Lara, 2009) y Manual Moodle 3.5 para el profesor

(Conde, et al., 2019)




MATRIZ DE OPERACIONALIZACION DE LA VARIABLE COMPETENCIAS DIGITALES

Dimensiones Indicadores items Escala Niveles o rangos
Navegacion y filtrado de informacion. 1;2;3
Informacidn y alfabetizacién Evaluacion de informacion y contenido 4,5
informacional digital.
Almacenamiento de informacion. 6;7
Interaccion e intercambio de 8;9
Comunicacién y colaboracion informacion y contenidos digitales Likert:
Participacion ciudadana en linea y 10; 11 Bésico
Netiqueta 35-81
Colaboracion mediante canales 12;13
. 5. Mucho .
digitales Intermedio
Gestion de la identidad digital 14; 15 4. Suficiente 82-128
— - - — . 3. Medianamente
Creacion de contenidos Desarrollo e integracion de contenidos 16;17; 18; 19 o Avanzado
digitales glgltalﬁs to attor v _ 2o 21 Suficiente 129-175
erechos de autor y licencias ; 2 Poco
Proteccion de dispositivos 22;23 1. Nada
Seguridad Proteccion de datos personales e 24; 25
identidad digital
Proteccion de la salud 26; 27
Proteccion del entorno 28; 29
Resolucién de problemas técnicos. 30; 31
Resolucién de problemas Identificacion de necesidades y 32; 33
respuestas tecnolégicas
Innovacion y uso de la tecnologia 34; 35

digital de forma creativa

Nota: Adaptado del Marco Comun de Competencia Digital (INTEF, 2017)




Anexo 3. Fichas técnicas

FICHA TECNICA DE LA VARIABLE USO DE MOODLE

Nombre: Cuestionario sobre uso de Moodle

Autora: Bach. Alejandro Bustamante, Ruth Karina

ARo: 2021

Lugar: Sedes Carabayllo, Colonial y San Juan de Lurigancho de la I.E.P. Bertolt
Brecht.

Objetivo: Recoger datos sobre el uso de Moodle

Dimensiones:

Niveles y rangos:
Confiabilidad:

Escala de medicion:

Cantidad de items:

Tiempo:

Mddulos de comunicacién, Contenidos, recursos y modulos transmisivos,
Contenidos de actividades interactivas y colaborativas y Gestion de un
curso.

Eficiente= 126-170; Moderado 80-125; Deficiente 34-79

0,960 de Alfa de Cronbach

Likert, ordinal: (5) Siempre, (4) Casi Siempre, (3) A veces, (2) Casi Nunca
y (1) Nunca.

34 items

17 minutos aproximadamente




FICHA TECNICA DE LA VARIABLE COMPETENCIAS DIGITALES

Nombre: Cuestionario sobre Competencias digitales

Autora: Bach. Alejandro Bustamante, Ruth Karina

Afo: 2021

Lugar: Sedes Carabayllo, Colonial y San Juan de Lurigancho de la |.E.P. Bertolt
Brecht.

Objetivo: Recoger datos sobre las competencias digitales

Dimensiones:

Niveles y rangos:
Confiabilidad:

Escala de medicion:

Cantidad de items:

Tiempo:

Informacion y alfabetizacion informacional, ~Comunicacién y
colaboracion, Creacién de contenidos digitales, Seguridad y Resolucién
de problemas

Avanzado= 129-175; Intermedio= 82-128; Basico= 35-81

0,947 de Alfa de Cronbach

Likert, ordinal: (5) Mucho, (4) Suficiente, (3) Medianamente Suficiente,
(2) Poco y (1) Nada.

35 items

17 minutos aproximadamente




Anexo 4. Instrumento de recoleccién de datos
CUESTIONARIO QUE MIDE LA VARIABLE USO DE MOODLE

Es muy grato presentarme ante usted, el suscrito Br. Ruth Karina Alejandro Bustamante, con Nro.
DNI. 44747647, de la Universidad César Vallejo. La presente encuesta constituye parte de una
investigacion de titulo: “Uso de Moodle y competencias digitales en docentes de las sedes de la I.E.P
Bertolt Brecht. Lima, 20217, el cual tiene fines inicamente académicos manteniendo completa
absoluta discrecion.

Agradecemos su colaboracion por las respuestas brindadas de la siguiente encuesta:

Instrucciones: Lea detenidamente las preguntas formuladas y responda con seriedad, marcando con
un aspa en la alternativa correspondiente.

Variable 1: Gestion del servicio.

Escala auto valorativa

Siempre ) 5
Casi siempre (Cs) =4
A veces (AV) =3
Casi nunca (CN) =2
Nunca (N) 1
Items o preguntas 1 2 3| 4 5
V1. Uso de Moodle N | CN | AV | CS S

Dimension 1: Modulos de comunicacion

1. Empleoel servicio de mensajeria de la plataforma Moodle para
comunicacion con los estudiantes.

2. Manejo la herramienta encuestas para analizar percepciones de los
estudiantes sobre temas diversos.

3. Utilizo el chat de Moodle como herramienta integrada a mi curso para
comunicarme con los estudiantes.

4. Aprovecho el foro como panel de bienvenida, para avisos o consultas
con los estudiantes.

5. Aplico el foro en las clases para generar debates y discusiones entre los
estudiantes.
Dimensién 2: Contenidos, recursos y médulos transmisivos

6. Sé aplicar la herramienta etiqueta y sus ajustes simples como
seleccionar tipo de letra, tamafio, color, agregar audios, imagenes
configurando su tamafio y videos.

7. Incrusto archivos mas complejos en HTML y/o H5P.

8. Sé producir documentos diversos en Office para crear material
educativo.

9. Sé adjuntar archivos almacenados desde mi ordenador tales como

fichas en Word, PPT, PDF, audios, videos e imégenes

10. Coloco enlaces direccionados a archivos de un drive para generar

actividades en linea.

11. Se afiadir enlaces URL para ampliar contenido y usar recursos

digitales de gamificacion.

12. Sé incrustar URL a imagenes de la clase para direccionar a paginas

webs.




Dimension 3: Contenidos de actividades interactivas y
colaborativas

13. Inserto cuestionarios usando preguntas tipo opcion mdltiple.

14. Incluyo cuestionarios usando preguntas tipo respuesta corta.

15. Incorporo cuestionarios con todos los demas tipos de preguntas que
ofrece.

16. Aplico la herramienta glosario como actividad interactiva para los
estudiantes.

17. Uso la herramienta Jclic para buscar actividades interactivas existentes
en su hiblioteca y las inserto a las clases.

18. Sé lidiar con la herramienta base de datos para afianzar el trabajo
colaborativo.

19. Sé aplicar la herramienta wikis para propiciar el trabajo colaborativo.

Dimensién 4: Gestion de un curso

20. Sé configurar la herramienta cuestionario y asignar puntajes por
preguntas.

21. Afado limite de opciones y configuracion diversa para aplicar
cuestionarios objetivos.

22. Empleo la reasignacion de un cuestionario para para generar un nuevo
intento y segunda oportunidad a los estudiantes.

23. Configuro la herramienta foro para que obtener una calificacion
numérica o literal.

24. Conozco como configurar la herramienta tarea para emitir una
calificacion cualitativa o cuantitativa.

25. Elaboro e inserto rubricas dentro de la herramienta tarea como
instrumento de evaluacion.

26. Sé acceder a la funcion informes para hacer seguimiento y visualizar
los registros de las actividades por los estudiantes.

27. Aplico la funcion de informes de la plataforma como elemento de
evaluacion de los estudiantes.

28. Pongo en practica la funcion banco de preguntas para almacenar mis
tipos de preguntas, crear mas y/o editarlas.

29. Ejecuto la funcién banco de preguntas por categorias, a su vez sé
importarlas y exportarlas.

30. Sé organizar a los estudiantes configurando el curso en grupos
facilitando la entrega de actividades en equipo.

31. Formo agrupamientos en el curso para usarlo en ciertas actividades.

32. Genero copias de seguridad para guardar el contenido de un curso en un
archivo (mbz)

33. Sé aplicar la funcién restaurar para recuperar contenidos desde una
copia de seguridad.

34. Importo contenidos especificos generados en un curso hacia otros cursos
segln la necesidad.

Nota: Adaptado de Moodle, Manual de referencia para el profesorado. Version 1.9. (Lara,
2009) y Manual Moodle 3.5 para el profesor (Conde, et al., 2019).




CUESTIONARIO QUE MIDE LA VARIABLE COMPETENCIAS DIGITALES

Es muy grato presentarme ante usted, el suscrito Br. Ruth Karina Alejandro Bustamante, con Nro.
DNI. 44747647, de la Universidad César Vallejo. La presente encuesta constituye parte de una
investigacion de titulo: “Uso de Moodle y competencias digitales en docentes de las sedes de la I.E.P
Bertolt Brecht. Lima, 20217, el cual tiene fines inicamente académicos manteniendo completa
absoluta discrecion.

Agradecemos su colaboracion por las respuestas brindadas de la siguiente encuesta:

Instrucciones: Lea detenidamente las preguntas formuladas y responda con seriedad, marcando con
un aspa en la alternativa correspondiente.

Variable 2: Competencias digitales
Escala auto valorativa

Mucho (M) =5
Suficiente (S) =4
Medianamente suficiente (MS) =3
Poco P) =2
Nada (N) =1
items o preguntas 1 2 3 4 5
V2. Competencias digitales N P MS S M

Dimension 1: Informacion y alfabetizacion informacional

1.

Aprovecho el internet para averiguar todo tipo de informacién concerniente
a mis intereses personales y/o a mis necesidades profesionales.

2.

Para buscar una informacién concreta, recurro a funciones de filtrado para
seleccionar contenido util en la red.

3. Consulto datos educativos valiéndome de palabras clave que moderan la
cantidad de resultados determinando el pardmetro apropiado.

4. Analizo las caracteristicas de los recursos educativos que encuentro en la red
buscando la concordancia con los contenidos.

5. Reviso el origen y veracidad de los recursos que hallo en la red antes de
utilizarlos.

6. Manejo un perfil digital con buena capacidad de almacenamiento en la nube
y mantengo ahi documentos y algunos archivos educativos.

7. Cuento con unidades de almacenamiento externo que me ayudan a

organizar, almacenar y transferir archivos de un dispositivo a otro.

Dimensién 2: Comunicacién y colaboracién

8. Interactu6é con la comunidad educativa para intercambiar informacion a
través de correos y/o una red social.

9. Transmito y/o comparto conocimientos e informacion educativa a través de
medios sociales y comunidades en internet.

10. Expreso opiniones en linea sobre acciones sociales y politicas en espacios
virtuales educativos de Facebook.

11. Participo en la red con educacion y respeto evitando expresiones 0 imagenes
ofensivas.

12. Sé recurrir sin inconvenientes a documentos de colaboracion en linea que
empleo en mi préctica docente.

13. Uso espacios de trabajo colaborativo y organizo actividades de este tipo con
mis estudiantes para estimular el trabajo colaborativo entre ellos también.

14. Soy cuidadoso(a) y reconozco con rapidez mensajes masivos engafiosos y
estafas que piden datos personales a través del celular o correo.

15. Aplico una estrategia personal y segura para generar mis claves y contrasefias

y evito proporcionarlas por medios digitales.




Dimensién 3: Creacion de contenidos digitales

16. Soy capaz de generar archivos digitales simples en formato Word,
PowerPoint, Excel.

17. Puedo producir contenidos digitales que incluyan elementos multimedia,
creacién de iméagenes y grabacion de video o audio.

18. Elaboro materiales didacticos digitales en linea en una variada gama de
formatos y son publicados en webs digitales tales como Kahoot, Quizizz,
Nearpod, etc.

19. Propicio actividades didacticas en linea y fomento en los estudiantes la
elaboracidn de productos con contenido digital disponibles en la red.

20. Selecciono y adapto recursos de otros autores bajo licencia y de acuerdo a las
necesidades de aprendizaje del alumnado.

21. Respeto las licencias y cito el origen de contenidos digitales que uso de la
red.

Dimensién 4: Seguridad

22. Aplico medidas de seguridad a mis dispositivos digitales a través del uso de
un antivirus y lo actualizo periédicamente.

23. Genero contrasefias o patrones de desbloqueo en mis accesos a distintas webs
asi como también a mis dispositivos digitales y las cambio con regularidad.

24. Soy consciente de como mi informacion e identidad digital merecen o no
merecen ser manipulado por terceros.

25. Soy extremadamente precavido antes de brindar u obtener informacion
personal por internet.

26. Manejo un tiempo apropiado sobre el uso de la tecnologia (computadora,
laptop, celular, Tablet) para evitar riesgos de que afecten mi salud.

27. Cuido mis habitos sobre adopcion de posturas ergonémicas correctas para
evitar dafios corporales.

28. Soy consciente del ahorro de recursos energéticos y de los consecuencias
positivas y negativas del uso de la tecnologia ante el medio ambiente.

29. Realizo usos sostenibles de las tecnologias y las transmito y promuevo con
los miembros de mi comunidad educativa.

Dimensién 5: Resolucién de problemas

30. Soy capaz de resolver problemas técnicos sencillos sobre el funcionamiento
de dispositivos digitales y equipos tecnoldgicos.

31. Recurro atutoriales o manuales en linea para resolver problemas técnicos
habituales en mi practica docente.

32. Me mantengo al dia sobre los nuevos desarrollos y sobre las dltimas
novedades tecnoldgicas.

33. Atiendo a programaciones y actividades para docentes en linea e interactud
intercambiando experiencias educativas digitales innovadoras.

34. Contribuyo a través de entornos virtuales en la elaboracion de material
educativo digitalizado para las aulas y espacio laboral.

35. Manejo e interactud en redes virtuales para informarme sobre los Gltimos
alcances con respecto a las competencias digitales.

Nota: Adaptado del Marco Comudn de Competencia Digital (INTEF, 2017)

Muchas gracias

https://forms.qle/EpCHW3LxbpYAGpHN7



https://forms.gle/EpCHW3LxbpYAGpHn7

Anexo 5. Validez de los instrumentos de recoleccion de datos

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE USO DE MOODLE

N DIMENSIONES / items Pertinencia’ | Relevancia® | Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1: Madulos de comunieacién Si| No | 8| No| S| No

1 |Empleoel servicio de mensajeria de la plataforma Moodle para comunicacion | X X X
con los estudiantes.

1| Manejo la herramienta encuestas para analizar percepciones de los estudiantes | X X X
sobre temas diversos.

3| Utilizo el chat de Moodle como herramients infegrada a mi curso para X X X
comuicarme con los estudiantes.

4| Aprovecho el foro como panel de bienvenida, para avisos o consultzs conlos | X X X
estudiantes.

§ | Aplico el foro en las clases para generar debates y discusiones entre log X X X
estudiantes.
DIMENSION 2: Contenidos, recursos y madulos transmisivos S| N | Si|No| 8| N

6 | Sé aplicar la herramienta etiqueta y sus ajustes simples como seleccionartipo | X X X
de letra, tamafio, color, agregar audios, imagenes configurando su tamafio y
videos.

T |1 Incrusto archivos més complejos en HTML y/o HIP. X X X

8 | 8¢ producir documentos diversos en Office para crear matersal educativo. X X X

9 | 8¢ adjuntar archivos almacenados desde mi ordenador tales como fichas en X X X
Word, PPT, PDF audios, videos e imdgenes

10 | Coloco enlaces direccionados & archivos de un drive para generar actividades | X X X
en linga.

11 | Se afiadir enlaces URL para ampliar contenido y usar recursos digitales de X X X
zamificacion.

11| 8¢ incrustar URL 2 imdgenes de la clase para direccionar a paginas webs. Si| No | Si|No| i X
DIMENSION 3: Contenidos de actividades interactivas v colaborativas X X X

13 | Inserto cuestionarios usando preguntas tino opeitn miltiple. X X X

14| Incluyo cuestionarios usando preguntas tipo respuesta corta, X X X

15| Incorporo cuestionarios con todos los demés tipos de preguntas que oftece. X X X

16 | Aplico Iz herramienta glosario como actividad inferactiva para los estudiantes. | X X X

1T | Uso la herramienta Jchic para buscar actividades interactivas existentesensy | X X X
biblioteca v las inserto a las clases.

18 | 8¢ lidiar con I herramienta base de datos para afianzar el trabajo colgborativo. | X X X

19| 56 aplicar Iz herramienta wikis para propiciar el trabajo colaborativo. X X X
DIMENSION 4: Gestidn de un curso X X X

10 | 8¢ configurer fa herramienta cuestionario v asignar puntajes por preguntas. X X X

A1 | Afiado limite de opciones y configuracion diversa para aplicar cuestionarios | X X X
objetivos.




21 | Empleo la reasignacion de un cuestionario para para generar un nuevo infenfo y | X X X
segunda oportunidad a los estudiantes.

23 | Configuro la herramienta foro para que obtener una calificacion numérica o X X X
Literal.

24 | Conozeo como configurar la herramienta tarea para emitir una calificacién X X X
cualitativa o cuantitativa.

12 | Elaboro e inserto rubricas dentro de la herramienta tarea como tnstrumento de | X X X
evaluacifn.

26 | 8é acceder 2 la funcidn informes para hacer seguimiento y visualizar log X X X
registros de las actividades de los estudiantes.

17 | Aplico la funcion de informes de la plataforma como elemento de evaluacitn X X X
de los estudiantes.

28 | Pongo en practica la foneion banco de preguntas para almacenar mis tipos de X X X
preguntas, crear mas vio editarlas.

29 | Ejecuto la funcidn banco de praguntas por categorias, a su vez sé importarlasy | X X X
exportarlas.

30 | 5€ organizar a los estudiantes configurando el curso en grupos facilitando la X X X
entreza de actividades en equipo.

3 | Formo aprupamientos en el curso para usarlo en ciertas actividades. X X X

3 | Genero copias de seguridad para guardar el contenido de un curso en un X X X
archivo (mbz)

33 | Se aplicar la funcidn restaurar para recuperar contenidos desde una copia de X X X
seguridad.

Y | Itnperto contenidos expecificos generados en un curso hacia ofros corsos segln | X X X
la necesidad.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El instrumento tiene suficiencia para su aplicacion.
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Plasencia Davila, Katya Milagros DNI: 43711660

Especialidad del validador: Investigacion y Docencia Universitaria

IPertinencia: El item corresponde al concepto tedtico formulado. Lima, 29 de octubre del 2021.

"Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension
especifica del constructo. ‘Wﬂ[}

YClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso,
exacto v directo.

Firma del Experto Informante
Nota: Se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir 1a dimensidn.



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE COMPETENCIAS DIGITALES

N DIMENSIONES |/ ttems Pertinencia® |Relevancia® | Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1: Informacidn y alfabetizacin informacional Si | No | 8| Mo S| No

1 | Aprovecho el internet para averiguar todo tipo de mformacion concerntentea | X X X
i intereses personales v/o @ mis necesidades profesionales.

1| Para buscar una informacion concreta, recurro a funciones de filtrado para X X X
seleccionar contenido util en lared.

3 | Consulto informacion educativa valiendome de palabras clave que moderanla | X X X
cantidad de resultados v determinan un parimetro aproptado.

4 | Analizo las caracteristicas de los recursos educativos que encuentroen lared | X X X
buscando la concordancia con el contenida.

§ | Reviso el origen y veracidad de los recursos que hallo en la red antes de X X X
utilizarlos.

§ | Manejo un perfil dipital con buena capacidad de almacenamiento en lamubey | X X X
manitengo ahi documentos v almunos archivos educativos.

T | Cuento con unidades de almacenamiento externo que me ayudan a organizar, | X X X
almacenar v transferr archivos de un dispositivo a ofro.
DIMENSION : Comunicacién y colahoracién Si | No | 8i[No| % |No

§ | Interactuo con la comunidad educativa para infercambiar informacion a travées | X X X
de correos y/o una red soctal

9 | Transmito y'o comparto conoctmientos educativos a través de medios sociales | X X X
v comunsdades en mternet

10 | Expreso opimiones en linea sobre acciones sociales y politicas en espacios X X X
virtuales educativos de Facebook.

11 | Participo en la red con educacion y respeto evitando expresiones o imagenes | X X X
ofensivas.

12 | Sé recurrir sin inconvententes 2 documentos de colaboracion en linea que X X X
empleo en mi practica docente.

13 | Uso espacios de trabajo colaborativo y organizo actividades de este tipo con X X X
nis estudiantes para estimular el trabajo colaborattvo entre ellog tambien.

14 | Soy cuidadoso(a) y reconozeo con rapidez mensajes masivos enganosos X X X
estafas que piden datos personales a través del celular o correo.

15 | Aplico una estrategia personal y segura para generar mis claves y confrasefiasy | X X X
evito proporcionarlas por medios digitales.
DIMENSION 3: Creaci6n de contenidos digitales S| No | Si|No| % [Ne

16 | Soy capaz de generar archivos digitales simples en formato Word, PowerPomt, | X X X
Excel.

17 | Puedo producir contemdos digitales que incluyan elementos multimedia X X X
creacion de imagenes v prabacion de video o audio.




18 | Elaboro materiales didacticos digitales en linea en una variada gama de X X X
formatos v son publicados en webs digitales tales como Kahoot, Quizizz,
Nearpod, etc.

19 | Propicio actividades didcticas en linea v fomento en los estudiantes la X X X
elaboracion de productos con contenido digital disponibles en la red.

20 | Selecciono v adapto recursos de otros autores bajo licencia y de acverdo a las X X X
necesidades de aprendizaje del alumnado.

21 | Respeto las licencias v cito el origen de confenidos digitales que uso de la red. X X X
DIMENSION 4: Seguridad Si No 51 | No | 5 | No

21 | Aplico medidas de seguridad a mis dispositivos digitales a través delusodeun | X X X
antivirus y lo actualizo periddicamente.

23 | Genero contrasefias o patrones de desbloqueo en mis aceesos a distintas webs X X X
asi como también a mis dispositivos dizitales v las cambio con regularidad.

24 | Soy consciente de como mi informacitn e identidad digital merecen o no X X X
merecen ser manipulado por terceros.

2% | Soy extremadamente precavido antes de brindar v cbtener informacitn personal | X X X
por internet.

26 | Manejo el tiempo apropiado sobre el nso de Ia teenclogia (computadora, laptep, | X X X
celular, Tablet) para evitar riesgos de que afecten mi salud.

27 | Cuido mis habitos sobre adopeidn de posturas ergondmicas correctas para X X X
evitar dafios corporales.

28 | Soy consciente del shorro de recursos energéticos v de los consecusncias X X X
positivas v negativas del uso de la tecnologia ante el medio ambiente.

29 | Realizo usos sostenibles de las tecniologias v las transmito y promuevo conlos | X X X
thiembros de mi comunidad educativa.
DIMENSION 3: Resolucién de problemas Si No 5 | No | 5 | No

30 | Soy capaz de resolver problemas téenicos sencillos sobre el fincionamiento de | X X X
dispositivos digitales v equipos tecnologicos.

31 | Recurro a tutoriales o manuales en lnea para resolver problemas téenicos X X X
habituales en mi practica docente.

31 | Me mantengo al dfa sobre los nuevos desarrollos v sobre las dltimas novedades | X X X
tecnoldzicas.

33 | Atiendo a programaciones v actividades para docentes en linea e interactud X X X
imtercambiando experiencias educativas digitales innovadoras.

34 | Contribuyo a través de enfornes virtuales en la elaboracion de material X X X
educativo digitalizado para las aulas v espacio laboral.

38 | Manejo e interactud en redes virtuales para informarme sobre los Gltimos X X X
alcances con fespecto a las competencias digitales.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El instrumento tiene suficiencia para su aplicacién.
Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos v nombres del juez validador: Mg. Plasencia Davila, Katya Milagros DNI: 43711660

Especialidad del validador: Docencia e Investigacion Universitaria

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado. Lima, 29 de octubre del 2021.

"Relevancia; El item es apropiado para representar al componente o dimension
especifica del constructo.

¥Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso,
exacto v directo.

Firma del Experto Informante
Nota: Se dice suficiencia cuando los ftems planteados son suficientes para medir 1a dimension.




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE USO DE MOODLE

N DIMENSIONES / items Pertinencia' |Relevancia® | Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1: Madulos de comunicacion Si| No | 8i|No| S5i | No

1 |Empleoel servicio de mensajeria de la plataforma Moodle para comunicacion | X X X
con los estudiantes.

1| Manejo la herramienta encuestas para analizar percepeiones de los estudiantes | X X X
sobre temas diversos.

3| Utilizo el chat de Moodle como herramienta integrada a mi curso para X X X
comunicarme con los estudiantes.

4 | Aprovecho el foro como panel de bienvenida, para avisos o consultas con los X X X
estudiantes.

§ | Aplico el foro en las clases para generar debates v discusiones entre los X X X
estudianes.
DIMENSION 2: Contenidos, recursos y madulos transmisivos Si| No | Si|No| Si | No

6 | Sé aplicar la herramient etiqueta y sus ajustes simples como seleccionartipn | X X X
de letra, tamafio, color, agregar audios, imagenes configurando su tamafio y
videos.

T |1 Incrusto archivos mas complejos en HTML y/o H3P. X X X

§ | 8¢ producir documentos diversos en Office para crear material educativo. X X X

9 | 8¢ adjuntar archivos almacenados desde mi ordenador tales como fichas en X X X
Word, PPT. PDF, audios, videos e imazenes

10 | Coloco enlaces direccionados a archivos de un drive para generar actividades | X X X
e linea.

11 | Se afiadir enlaces URL para ampliar contenido v usar recursos digitales de X X X
ramificacion.

12 | 8¢ incrustar URL a imdgenes de la clase para direccionar a paginas webs. Si| No | Si|No|§i| N
DIMENSION 3: Contenidos de actividades interactivas y colaborativas X X X

13| Inserto cuestionarios usando preguntas tipo opeidn miltiple. X X X

14 | Incluyo cuestionarios usando preguntas tipo respuesta corta X X X

15| Incorporo cuestionarios con todos los demas tipos de preguntas que offece. X X X

16 | Aplico la hetramienta glosario como actividad interactiva para los estudiantes. | X X X

17 | Uso la herramienta Jelic para buscar actividades inferactivas existentes en su X X X
biblinteca v las mnserto a las clases.

18 | 8¢ lidiar con la herramienta base de datos para afianzar el trabajo colzborativo. | X X X

19 | §¢ aplicar la herramients wikis para propiciar el trabajo colaborativo. X X X
DIMENSION 4: Gestidn de un curso X X

10 | 8¢ configurar la herramienta cuestionario y asignar puntajes por preguntas. X X X

11 | Afiado limite de opciones v configuracion diversa para aplicar cuestionarios X X X
objetivos.




11 | Empleo la reasignacién de un cuestionario para para generar un nuevo intentoy | X X X
segunda oportunidad a los estudiantes.

23 | Configuro Ia herramienta foro para que obtener una calificacidn numérica o X X X
literal.

M | Conozeo como configurar la herramienta tarea para emitir una calificacion X X X
cualitativa o cuantitativa.

25 | Elaboro e inserto rubricas dentro de la herramienta tarea como instrumento de X X X
evaluacion.

26 | Sé acceder a la funcidn informes para hacer seguimiento v visualizar log X X X
registros de las actividades de los estudiantes.

2T | Aplico la funcion de informes de 1a plataforma como elemento de evaluacion X X X
de los estudiantes.

18 | Pongo en practica la foncion banco de preguntas para almacenar mis tipos de X X X
preguntas, crear mas v/o editarlas.

29 | Ejecuto la funcidn banco de pregunatas por categorias, a su vez sé importarlasy | X X X
exportarlas.

30 | Sé crganizar a los estudiantes configurando el curso en grupos facilitando la X X X
entrega de actividades en equipo.

3 | Formo agrupamientos en el curso para usarlo en ciertas actividades. X X X

2} | Genero copias de seguridad para guardar el contenido de un curso en un X X X

archivo (mbz)

33 | Sé aplicar la funcion restavrar para recuperar contenidos desde una copia de X X X
seguridad.

M | Importo contenidos especificos generados en un curso hacia otros cursos seghn | X X X
1a necesidad.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El nstrumento tiene sufictencia para su aplicacion.

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Revilla Chauca Juan Benjamin DNI: 45816132

Especialidad del validador: Docencia Universitaria

IPertinencia: El ftem corresponde al concepto teérico formulado. Lima, 29 de octubre del 2021.
Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension

especifica del constructo. s‘éfﬂ \

*Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, —

exacto y directo. Firma del Experto Informante

Nota: Se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir la dimension.



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE COMPETENCIAS DIGITALES

N DIMENSIONES / items Pertinencia' |Relevancia® | Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1: Informacion y alfabetizacion informacional Si| No | 5| Nof 8 | No

1 | Aprovecho el internet para averiguar todo tipo de informacién concernients a X X X
i3 intereses personales v/o a mis necesidades profesionales.

1 | Para buscar una informacidn concreta, recurro a funciones de filtrado para X X X
seleccionar contenido (il en la red.

3| Consulto informacin educativa valiéndome de palabras clave que moderanla | X X X
cantidad de resultados y determinan un parimetro apropiado.

4 | Analizo las caracteristicas de los recursos educativos que encuentro en la red X X X
buscando Ia concordancia con el contenido.

§ | Reviso el origen y veracidad de los recursos que hallo en la red antes de X X X
utilizarlos.

6 | Manejo un perfil digital con buena capacidad de almacenamiento en a nube y X X X
mantengo ahi documentos v algunos archivos educativos.

T | Cuento con unidades de almacenamiento externo que me ayudan 2 organizar, X X X
almacenar v transferir archivos de un disposttivo a ofro.
DIMENSION 2: Comunicacién v colaboracién Si | No | Si| No| Si | No

§ | Interactud con la comunidad educativa para intercambiar informacion a través X X X
de correos v/o una red social.

9 | Transmito y/o comparto conocimientos educativos a través de medios sociales | X X X
v comunidades en internet.

10 | Expreso opiniones en lines sobre acciones sociales y politicas en espacios X X X
virtuales educativos de Facebook.

11 | Participo en la red con educacion y respeto evitando expresiones o imagenes X X X
ofensivas.

1 | 5é recurrir sin inconvenientes a documentos de colaboracion en linea que X X X
empleo en mi practica docente.

13 | Uso espacios de trabajo colaborativo y organizo actividades de este tipo con X X X
i3 estudiantes para estimular el trabajo colaborativo entre ellos también,

14 | Say cuidadoso(a) y reconozeo con rapidez mensajes masivos engaflosos y X X X
eatafas que piden datos personales a través del celular o correo.

15 | Aplico una estrategia personal y segura para generar mis claves y contrasefiasy | X X X
evito proporeionarlas por medios digitales.
DIMENSION 3: Creacion de contenidos digitales S| No | 85i | No| Si | No

16 | Soy capaz de generar archivos digitales simples en formato Word, PowerPoint, | X X X
Excel.

17 | Puedo producir contenidos digitales que incluyan elementos multimedia, X X X
creacion de imagenes v grabacion de video o audio.




18 | Elaboro materiales didécticos digitales en linea en una variada gama de X X X
formatos v son publicados en webs digitales tales como Kahoot, Quizizz,
Nearpod., efc.

19 | Propicio actividades didicticas en linea v fomento en los estudiantes 1a X X X
elaboracién de productos con contenido digital disponibles en la red.

20 | Selecciono y adapto recursos de otros autores bajo licencia y de acuerdo a las X X X
necezidades de aprendizaje del alumnado.

21 | Respeto las licencias v cito el origen de contenidos digitales que uso de la red. X X X
DIMENSION 4: Seguridad Si No Si | No| Si [ No

22 | Aplico medidas de seguridad a mis dispositivos digitales a través del uso de un X X X
antivirus v 1o actualizo periddicamente.

23 | Genero contrasefias o patrones de desbloqueo en mis accesos a distintas webs X X X
asi como también a mis dispositivos digitales v las cambio con regularidad.

24 | Soy consciente de como mi informacién e identidad digital merecen o no X X X
merecen ser manipulado por terceros.

25 | Soy extremadamente precavido antes de brindar u obtener informacién personal | X X X
por internet.

26 | Manejo el tiempo apropiado sobre el uso de la tecnologia (computadera, laptop, | X X X
celular, Tablet) para evitar rieszos de que afecten mi salud.

27 | Cuido mis hibitos sobre adopeidn de posturas ercondmicas correctas para X X X
evitar dafios corporales.

23 | Soy consciente del ahorro de recursos energéticos v de los consecuencias X X X
positivas y negativas del uso de la tecnologia ante el medio ambiente.

29 | Realizo usos sostenibles de las tecnologias y las transmito y promuevo con los X X X
miembros de mi comunidad educativa.
DIMENSION 5: Resolucién de problemas Si No S8i | No| 8 | No

30 | Soy capaz de resolver problemas técnicos sencillos sobre el funcionamiento de X X X
dizpositivos digitales v equipos tecnoldgicos.

31 | Recurro a tutoriales o manuales en linea para resolver problemas técnicos X X X
habituales en mi practica docente.

32 | Me mantengo al dia sobre los nuevos desarrollos y sobre las Gltimas novedades | X X X
tecnologicaz.

33 | Atiendo a programaciones v actividades para docentes en linea ¢ interactud X X X
intercambiando experiencias educativas digitales innovadoras.

34 | Contribuyo a través de entornos virtuales en la elaboracion de material X X X
educativo digitalizado para las aulas y espacto laboral.

35 | Manejo e interactud en redes virtuales para informarme sobre los Gltimos X X X
alcances con respecto a las competencias digitales.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El instrumento tiene suficiencia para su aplicacion.

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable[ ]
Apellidos v nombres del juez validador: Mg. Revilla Chauca Juan Benjamin DNI: 45816132

Especialidad del validador: Docencia Universitaria

!Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado. Lima, 29 de octubre del 2021.
Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimensién

especifica del constructo. I x

*Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del ftem, es conciso, - il

to y directo.
€xacto y directo Firma del Experto Informante

Nota: 3e dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir Ia dimensidn.




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE USO DE MOODLE

N DIMENSIONES / items Pertinencia’ |Relevancia® | Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1: Médulos de comunicacian Si| No | Si|No| & | No

1 |Empleoel servicio de mensajeria de la plataforma Moodle para comunicacion | X X X
con los estudiantes.

1| Manejo I herramienta encuestas para analizar percepciones de los estudiantes | X X X
sobre temas diversos.

3| Utilizo el chat de Moodle como herramienta integrada a mi curso para X X X
comunicarme con los estudiantes.

4 | Aprovecho el foro como pane! de hienvenida, para avisos o consultas con los X X X
estudiantes.

§ | Aplico el foro en las clases para generar debates y discusiones entre los X X X
estudiantes.
DIMENSION 2: Contenidos, recursos y modulos transmisivos Si| No | Si|No| 8 |DNo

6 | Séaplicar 2 herramienta etiqueta y sus ajustes simples como seleccionar tipo X X X
de letra, tamafio, color, agregar audios, imagenes configurando su tamafio y
videos.

T |1 Incrusto archivos mds complejos en HTML y/o H3P. X X X

8 | Sé producir documentos diversos en Office para crear material educativo. X X X

9 | Sé adjuntar archivos almacenados desde mi ordenador tales como fichas en X X X
Word, PPT, PDF, audios, videos & imazenes

10 | Coloco enlaces direccionados a archivos de un drive para generar actividades | X X X
en linea.

11 | Se afiadir enlaces URL para ampliar contenido v usar recursos digitales de X X X
ramificacion.

12 | 8¢ incrustar URL a imégenes de la clase para direccionar a piginas webs. Si| No | S | No| Si|DNo
DIMENSION 3: Contenidos de actividades interactivas y colaborativas X X X

13| Inserto cuestionarios usando preguntas tipo opcion miltiple. X X X

14| Incluyo cuestionarios usando preguntas tipo respuesta corta X X X

15| Incorporo cuestionarios con todos los demés tipos de preguntas que offece. X X X

16 | Aplico la herramienta glosario como actividad interactiva para los estudiantes. | X X X

17 | Uso la herramienta Jelic para buscar actividades interactivas existentes en su X X X
biblioteca v las inserto a las clases.

18 | S lidiar con la herramienta base de datos para afianzar el trabajo colaborativo. | X X X

19 | 3¢ aplicar la herramienta wikis para propiciar el trabejo colaborativo. X X X
DIMENSION 4: Gestidn de un curso Si | No Si |No | Si|No

20 | Sé configurar Iz herramienta cuestionario y asignar puntajes por preguntas. X X X

11 | Afiado limite de opeiones v configuracion diversa para aplicar cuestionarios X X X
obietivos.




11 | Empleo la reasignacién de un cuestionario para para generar un nuevo intento y | X X X
segunda oporfunidad a los estudiantes.

23 | Configuro 1a herramienta foro para que obtener una calificacion numérica o X X X
literal.

M | Conozeo como configurar la herramienta tarea para emitir una calificacion X X X
cualitativa o cuantitativa.

28 | Elaboro e inserto rubricas dentro de la herramienta tarea como instrumento de X X X
evaluacion.

26 | 8¢ acceder a la funcion informes para hacer seguimiento y visualizar los X X X
registros de las actividades de los estudiantes.

17 | Aplico la foncién de informes de la plataforma como elemento de evaluacién X X X
de los estudiantes.

18 | Pongo en practica la funcidn banco de preguntas para almacenar mis tipos de X X X
preguntas, crear mas vio editarlas.

19 | Ejecuto la funcion banco de preguntas por categorias, 2 su vez sé importarlasy | X X X
exportarlas.

30 | 5é organizar a los estudiantes configurando el curso en grupos facilitando la X X X
entrega de actividades en equipo.

31 | Formo agrupamientos en el curso para usarlo en ciertas actividades. X X X

2 | Genero copias de seguridad para guardar el contenido de un curso en un X X X

archivo (mbz)

33 | 5é aplicar 1a funcidn restaurar para recuperar contenidos desde una copia de X X X
seguridad.

M | Importo contenidos especificos generados en un curso hacia otros cursos segin | X X X
la necesidad.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El instrumento tiene suficiencia para su aplicacién.

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable| |
Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Astulla Medina, Yiziar DNI: 43364899

Especialidad del validador: Docencia Universitaria

IPertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado. Lima, 29 de octubre del 2021.
Relevancia: El ftem es apropiado para representar al componente o dimension Friv

especifica del constructo. U AZ

*Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, (=

exacfoydirecto.

Nota: S dice suficiencia cuando os ftems planteados son suficientss para medit la dimensian, Firma del Experto Informante



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE COMPETENCIAS DIGITALES

N DIMENSIONES / items Pertinencia® |Relevancia® | Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1: Informacian y alfabetizacién informacional Si| No | Si|No| S| N

1 | Aprovecho el internet para averiguar todo tipo de informacion concernientea | X X X
mis intereses personales v/o @ mis necesidades profesionales.

1| Para buscar una informacion concreta, recurro 2 funciones de filtrado para X X X
seleccionar contenido Btil en la red.

3| Consuito informacion educativa valiéndome de palabras clave que moderanla | X X X
cantidad de resultados v deferminan un pardmetro apropiado.

4| Analizo las caracteristicas de los recursos educativos que encuentro en la red X X X
buscando la concordancia con el contenido.

5§ | Revizo el origen y veracidad de los recursos que hallo en la red antes de X X X
utilizarlos.

6 | Manejo un perfil dizital con buena capacidad de almacenamiento enfanubey | X X X
mantengo ahi documentos v algunos archivos educativos.

T | Cuento con unidades de almacenamiento externo que me ayudan a organizar, | X X X
almacenar v transferir archivos de un dispositivo & otro.
DIMENSION 2: Comunicaci6n v colahoracion S| No | 8i|Ne| 5i|Mo

8 | Interactud con la comunidad educativa para infercambiar informacion a través | X X X
de correos y/o nna red social.

9 | Transmito y/o comparto conocimientos educativos a través de medios socigles | X X X
y comunidades en internet.

10 | Expreso opiniones en linea sobre acciones sociales y politicas en espacios X X X
virfuales educativos de Facebook.

11| Participo en 12 red con educacion y respeto evitando expresiones o imagenes | X X X
ofensivas.

12 | 8¢ recurrir sin inconvenientes a documentos de colaboracion en linea que X X X
empleo en mi practica docente.

13 | Uso espacios de trabzjo colzbarativo y organizo actividades de este tipo con X X X
iz estudiantes para estimular el trabajo colaborativo entre ellos también.

14| Say cuidadoso(a) y reconozea con rapidez mensajes masivos engafiosos y X X X
extafas que piden datos personales a traves del celular o correo.

15 | Aplico una estrategia personal y segura para generar mis claves y contrasefiasy | X X X
evito proporcionarlas por medios digttales.
DIMENSION 3: Creacidn de contenidos digitales S| No | 8i|Ne| 5i|Mo

16 | Soy capaz de generar archivos digitales simples en formato Word, PowerPoint, | X X X
Excel.

17" | Puedo producir contenidos digitales que incluyan elementos mulfimedia, X X X
creacion de imagenes v erabacion de video o audio.




18 | Elaboro materiales didécticos digitales en linea en una variada gama de X X X
formatos v son publicados en webs digitales tales como Kahoot, Quizizz,
Nearpod, ete.

19 | Propicio actividades diddcticas en linea y fomento en los estudiantes 1a X X X
elaboracidn de productos con contenido digital disponibles en la red.

20 | Selecciono y adapto recursos de otros autores bajo licencia v de acuerdo a las X X X
necesidades de aprendizaje del alumnado.

21 | Respeto las licencias v cito el origen de contenidos digitales que uso de lared X X X
DIMENSION 4: Seguridad S | No | S | No| S | No

22 | Aplico medidas de seguridad a mis dispositivos digitales a través del uso deva | X X X
antivirus v lo actualizo periddicamente.

23 | Genero contrasefias o patrones de desbloqueo en mis accesos a distintas webs X X X
asi como también a mis dispositivos digitales v las cambio con regularidad.

M | Soy consciente de como mi informacién e identidad digital merecen o no X X X
merecen ser manipulado por terceros.

25 | Soy extremadamente precavido antes de brindar u obtener informacién personal | X X X
pof internet.

26 | Manejo el tiempo apropiado sobre el uso de 1a tecnologfa (computadora, laptop, | X X X
celular, Tablet) para evitar riesgos de que afecten mi salud.

27 | Cuido mis habitos sobre adopcién de posturas ergondmicas correctas para X X X
evitar dafios corporales.

18 | Soy consciente del ahorro de recursos energéticos y de los consecuencias X X X
positivas y negativas del uso de la tecnologia ante el medic ambiente.

19 | Realizo usos sostenibles de las tecnologias v las transmito v promuevo conlos | X X X
miembros de mi comunidad educativa.
DIMENSION 5: Resolucion de problemas Si | No | Si | No| Si | No

30 | Soy capaz de resolver problemas técnicos sencillos sobre el funcionamiento de | X X X
dizpositivos digitales v equipos tecnoldgicos.

31 | Recutro a tutoriales 0 manuales en linea para resolver problemas técnicos X X X
habituales en mi practica docente.

32 | Me mantengo al dia sobre los nuevos desarrollos y sobre las Gltimas novedades | X X X
tecnologicas.

33 | Atiendo a programaciones y actividades para docentes en linea e interactud X X X
intercambiando experiencias educativas digitales innovadoras.

3 | Contribuyo a través de entornos virtuales en la elaboracion de material X X X
educativo digitalizado para las avlas v espacio laboral.

35 | Manejo e interactud en redes virtuales para informarme sobre los dltimos X X X
alcances con respecto a las competencias dizitales,

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El mstrumento tiene suficiencia para su aplicacion.
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos v nombres del juez validador: Mg, Astulla Medina, Ytziar DNI: 43364899

Especialidad del validador: Docencia Universitaria

'Pertinencia: El item corresponde al concepto teérico formulado. Lima, 29 de octubre del 202
Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimensién
especifica del constructo.

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso,

U
exacto y directo. f

i

Nota: Se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes para medir Ia dimensidn. Firma del Experto Informante
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Anexo 6. Autorizacion de la organizacion para publicar su identidad

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

AUTORIZACION DE LA ORGANIZACION PARA PUBLICAR SU IDENTIDAD EN
LOS RESULTADOS DE LAS INVESTIGACIONES
Datos Generales
Nombre de la Organizacién: | RUC: 20125753869
Instituto de Cienclas y Humanidades ~ Coleglo Bertolt Brecht
Nombre del Titular o Representante legal:

Nombres y Apellidos: DNI:
José Marlano Aranibar Gamarra 41368797
Consentimiento:

De conformidad con lo establecido en el articulo 7°, literal *f* del Codigo de Etica en
Investigacidn de la Universidad César Valejo ™, autorzo [ x ], no autorizo [ | publicar LA
IDENTIDAD DE LA ORGANIZACION, en ia cual se lleva a cabo la investigacion:

Nombre del Trabajpo de Investigacion

Uso de Moodle y competencias digitales en docentes de las sedes de la |.E.P. Bertolt
Brecht. Lima, 2021

Nombre del Programa Académico:

Maestria en Administracién de la Educacion

Autor; Nombres y Apellidos DNL:

Ruth Karina Alejandro Bustamante 44747647

n caso de aulonzarse, soy consclente que la mvestigacion sera alojada en & Repositorno
Institucional de la UCV, la misma que sera de acceso abierto para los usuanos y podra ser
referenciada en futuras Investigaciones, dejando en claro que los derechos de propledad
Intelectual corresponden exclusivamente al autor (a) del estudio.

Lima, 05 de octubre del 2021

José Mariano Aranibar Gamarra
1% Codpa @ £000a on ivwsatgeciton de b Ursversgiad Cosar Valou Atk 1%, Mavsl “ 1 Pers difurds @ publd s Hadas e wn
sbajs de e - Laps o "~ donde o Bavd & oo o sviaddie, sabun ol s
o0 aue hays un scusnde farmel con ol g od -~ On, pare qus s difunds s de s Por slle,
18nta an bas Propecton s | mvestigackdn come on los wAarmes o tesi, No s deberd Inlur be o o de e dn, pera ol send




Anexo 7. Base de datos
DATA DE LA VARIABLE USO DE MOODLE
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Anexo 8. Confiabilidad de los instrumentos

Estadistica de confiabilidad de Uso de Moodle

Alfa de Cronbach N de elementos
,960 34

Estadistica de competencias digitales

Alfa de Cronbach N de elementos
947 35

Anexo 9. Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?

Variables y dimensiones

Estadistico gl Sig.
Uso de Moodle ,096 97 ,029
Moédulo de comunicacion ,102 97 ,015
tcr:;arr:::nnig\cl)z,srecursos y médulos 107 97 008
nteraciias y colaboratvas 080 o7 A
Gestion de un curso ,093 97 ,039
Competencias digitales 111 97 ,005

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Significancia de todos ellos son menores a 0,05,



