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Resumen

La presente tesis tiene como titulo “Aprendizaje Cooperativo y su relacién con el
Pensamiento Critico en las Estudiantes de la Escuela Pedagdgica Publica de
Sullana — 20217, teniendo la importancia de como el desarrollo de habilidades
influyen el compromiso de estudiantes para que a través de un pensamiento
critico se puedan desenvolver sus conocimientos en un trabajo en equipo para
desarrollar temas o actividades planteadas. Asimismo, la investigacion ha tenido
diversos antecedentes nacionales e internacionales, que fueron base del
presente estudio con finalidad de dar un soporte a la investigacién, en los temas
planteados. La metodologia usada ha sido del tipo basico, alcance descriptivo,
correlacional, tipo no experimental y de corte transversal, la técnica empleada ha
sido la encuesta y el instrumento el cuestionario, a una muestra de 30
estudiantes. Se concluye que se valido el objetivo general, que existe una
correlacién positiva fuerte (Rho = 0,842) entre aprendizaje cooperativo y
pensamiento critico en las Estudiantes de la Escuela Pedagogica Publica de
Sullana — 2021

Palabras clave: Aprendizaje cooperativo, pensamiento critico, desarrollo de

habilidades, conocimientos.
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Abstract

The title of this thesis is "Cooperative Learning and its relationship with Critical
Thinking in the Students of the Escuela Pedagdgica Publica de Sullana — 2021",
having the importance of how the development of skills influences the
commitment of students so that through from critical thinking, their knowledge
can be developed in teamwork to develop themes or activities. Likewise, the
research has had various national and international antecedents, which were the
basis of this study to support the research, on the issues raised. The methodology
used has been of the basic type, descriptive, correlational, non-experimental and
cross-sectional, the technique used has been the survey and the instrument the
questionnaire, to a sample of 30 students. It is concluded that the general
objective was validated, that there is a strong positive correlation (Rho = 0.842)
between cooperative learning and critical thinking in Students of the Escuela

Pedagdgica Publica de Sullana — 2021.

Keywords: Cooperative learning, critical thinking, skill development, knowledge.
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. INTRODUCCION

Las ensenanzas en aulas efectuadas por los docentes se encuentran orientadas
en fortalecer un pensamiento critico. Debemos de considerar que un
pensamiento critico es una habilidad que forma a los estudiantes, que sean
pensantes, analiticos, criticos y capaces en resolver problemas, tomar
decisiones adecuadas y que una de las opciones viables es desarrollar el
aprendizaje cooperativo, que es una forma pertinente en la nueva pedagogia y
didactica moderna de nuestros tiempos, lo que implica que el aprendizaje
cooperativo responde a las propuestas individualistas las cuales ya no tienen
cabida (Deroncele et al., 2020)

Considerando a Gonzalez (2018) que explico que la ensefanza debe de
conducir al estudiante a la necesidad de reflexionar sobre las decisiones que
tome y que estas se encuentren relacionadas con la sociedad, las nuevas
tendencias modernas de comunicacion en la sociedad actual, influye en el
quehacer educativo y se debe de revisar constantemente las normas y
procedimientos de ensefianza. Asimismo, Santillan et al. (2021) detallaron en su
articulo que el implementar un modelo moderno en aprendizaje cooperativo que
se encuentre bien disehado indice en que los estudiantes fortalezcan sus
conocimientos y desarrollan mayor participacion en clase, por eso determinan

que existe una mejora comparada con la ensefianza tradicional.

Segun Moreira (2019) explicé en su investigacion que unas de las
herramientas indispensables en el aprendizaje son las TIC, la modernidad ha
sido parte de la mejora educativa en los alumnos y especialmente en el trabajo
en equipo. Los docentes igualmente deben de aplicar nuevas estrategias en la
inventiva de la ensefanza, para el mejor desarrollo critico de los estudiantes. De
acuerdo con Compte y Sanchez (2019) concluyeron que aprendizaje cooperativo
implementado segun nueva norma en el Ecuador, ha generado un mayor
crecimiento en el aprendizaje, su importancia ha concebido en los alumnos un
mayor interés en asignaturas que se deben de estudiar y mejora significativa de
resultados de trabajos desarrollados en equipo.

Por otra parte Angulo (2021) determin6 en su articulo que aprendizaje

cooperativo es fundamental para incrementar nivel de aprendizaje de los



educandos, desarrollar nuevas actitudes dirigidas en el conocimiento de los
cursos, su manera de aplicar un criterio adecuado a cada materia de estudio;
asimismo, Marca et al. (2021) concluyeron como un aprendizaje cooperativo
puede aumentar conocimiento en los alumnos del curso de geografia, debido
que al aplicar en el aula competencias en los trabajos de los grupos de estudio,
mejora notablemente el aprendizaje de un curso. Mencionando a Martinez
(2021) comprobdé en su trabajo que aprendizaje cooperativo es esencial para
ensefanza moderna, su aplicacién, cambios de metodologia, trabajados en
equipo de los estudiantes, desarrollando un mayor compromiso del estudiante.
De igual forma, Lema y Calle (2021) concluyeron que la innovacion educativa es

esencial y mejora el pensamiento critico en estudiantes.

Asimismo, Cuenca et al. (2017) detallaron que, en el Peru, el MINEDU
desde el afo 2014, empezd a revisar los estandares educativos, para el
desarrollo de un nuevo enfoque pedagdgico del constructivismo, necesitaba
reinventarse porque aun los estudiantes no evidenciaban aprendizajes de
calidad. Los autores sefalaron que, desde la evaluacion educativa censal 2016,
los estudiantes no comprenden textos. El 56% a nivel nacional llegan a un nivel
de proceso, y no desarrollan una comprensién inferencial y critica. La lectura
inferencial y critica ayuda al fomento del pensamiento critico. Esto significa que,
desde estos resultados, no se esta haciendo pensar y por lo tanto, estandares

del pensamiento critico se ubican en niveles incipientes.

De este modo, la Direccion de Educacién Superior Pedagdgica del
MINEDU, desarrollé desde 2018 un programa dirigido a docentes para fortalecer
sus capacidades, siendo la principal competencia que se debe fortalecer, es
incentivar al alumno un pensamiento que sea critico. Ademas, es importante
compartir que 67% de docentes consultados no promueven a sus estudiantes
pensar criticamente, que si bien es cierto se hace referencia a un curriculo por
competencias, esto so6lo cumple para el disefio, pero no evidencia una
ensefianza situada. Estadisticamente existen muchos docentes que solamente

ensefan de manera mecanica y tedrica los contenidos (MINEDU, 2018)

En Sullana, la Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica

Victorino Elorz Goicochea, de la especialidad de educacion inicial se implementd



una investigacion, este centro superior lider en la formacién de maestros de la
Provincia de Sullana con 39 afos formando maestros para diversas
especialidades. Emprendié un proceso de licenciamiento y convertirse en
Escuela Superior para otorgar grado académico como Bachiller en Educacion y
Titulo de Licenciado en Educacion, dentro del marco legal Ley N° 30512
(Congreso, 2016) que establecié un conjunto de disposiciones para que los
institutos de educacion superior se adecuen a estandares basicos en torno a la
calidad y como consecuencia aspirar al licenciamiento institucional, debido a que
el confinamiento de los estudiantes por la pandemia covid-19, debe de haber
mediado en su aprendizaje cooperativo debido a la falta de clases presenciales
e influido en su pensamiento critico aplicado en su estudio de las diversas

materias.

La justificacion en presente investigacion tuvo en consideracion las
justificaciones tedricas, sociales, metodoldgicas y practicas, a desarrollarse:
justificacion tedrica, el estudio se justifica al promover el aprendizaje cooperativo
considerando el contexto de estudiantes del IESP que fortalecié el pensamiento
critico de las estudiantes lo cual contribuyé al mejor desarrollo de sus
competencias académicas. La justificacion social, la investigacion es importante,
porque los beneficiados directos fueron los estudiantes del VI ciclo, logrando el
perfil de egreso, para formarlos con mayor calidad como futuros profesionales.
La justificacion metodoldgica, la investigacion busco correlacionar el aprendizaje
cooperativo con pensamiento critico, demostrando, a mayor aprendizaje el
pensamiento critico es mejor. La justificacion practica, la investigacién aporté en
elevar el nivel académico de las estudiantes, siendo beneficiados con mejor
desempefio los docentes al tomar en cuenta la validez del aprendizaje

cooperativo.

En ese nivel, se esbozo el problema general, 4, Cual es el grado de relacion
entre el aprendizaje cooperativo y el desarrollo del pensamiento critico de las
estudiantes de la Escuela Pedagdgica Publica de Sullana — 20217, asi mismo
como problemas especificos se describid: (i) ¢, Cual es el grado de relacion de la
interdependencia positiva en el desarrollo del pensamiento critico de las
Estudiantes?, (ii) ¢ Cual es el grado de relacién de la responsabilidad individual

en el desarrollo del pensamiento critico de las estudiantes?, (iii) ¢Cual es el



grado de relacion de las habilidades estratégicas y sociales en el desarrollo del
pensamiento critico de las estudiantes?, (iv) ¢ Cual es el grado de relacién de las
estrategias cooperativas en el desarrollo del pensamiento critico de las

estudiantes?

El objetivo general que se definié: Determinar el grado de relacion entre
el aprendizaje cooperativo y el desarrollo del pensamiento critico de las
estudiantes de la Escuela Pedagdgica Publica de Sullana — 2021; asi mismo
como objetivos especificos se describid: (i) Determinar el grado de relacion de la
interdependencia positiva en el desarrollo del pensamiento critico de las
estudiantes, (ii) Determinar el grado de relacion de la responsabilidad individual
en el desarrollo del pensamiento critico de las estudiantes, (ii) Determinar el
grado de relacion de las habilidades y estrategias sociales en el desarrollo del
pensamiento critico de las estudiantes, (iv) Determinar el grado de relacion de
las estrategias cooperativas en el desarrollo del pensamiento critico de las

Estudiantes?

Asimismo, se plante6 como hipotesis general: Existe un grado significativo
de relacién entre el aprendizaje cooperativo y el desarrollo del pensamiento
critico de las estudiantes de la Escuela Pedagdgica Publica de Sullana — 2021;
de la misma forma como hipétesis especificos se describid: (i) Existe un grado
significativo de relacion de la interdependencia positiva en el desarrollo del
pensamiento critico de las estudiantes, (ii) Existe un grado significativo de
relacion de la responsabilidad individual en el desarrollo del pensamiento critico
de las estudiantes, (iii) Existe un grado significativo de relacion de las habilidades
y estrategias sociales en el desarrollo del pensamiento critico de las estudiantes,
(iv) Existe un grado significativo de relacion de las estrategias cooperativas en el

desarrollo del pensamiento critico de las estudiantes?



II. MARCO TEORICO

A continuacion, como respaldo a la investigacion, se detallaron articulos

nacionales que son los siguientes:

Linares (2017) su trabajo “El aprendizaje cooperativo y su influencia en el
rendimiento académico en el area de matematica de los alumnos de educacion
secundaria”, su objetivo fue evaluar las variables aprendizaje cooperativo y
rendimiento académico. Método fue descriptivo, correlacional, no experimental,
cuantitativa, obteniendo muestra 40 estudiantes. Resultados obtenidos tuvieron
como valor p < 0,05 y una rho de 0,95. Concluyd, la existencia un alto valor
correlacional positiva muy alta de las variables investigadas. Esta investigacion

permiti6 comparar esta este estudio y verificar los resultados.

Lazarte (2018) en su tesis “Inteligencia emocional y aprendizaje
cooperativo en el pensamiento critico de estudiantes de secundaria VII ciclo”,
tuvo como objetivo medir como se relacionaban la inteligencia emocional y el
aprendizaje cooperativo. Método fue no experimental, tipo aplicada y disefio
transversal, se determind 140 estudiantes como muestra. Resultados comprobd
hipotesis con relacion significativa 0,654 y 0,859 entre la inteligencia emocional
y el aprendizaje cooperativo que se resalta entre los estudiantes; con finalidad
de indagar los resultados de aplicar el aprendizaje cooperativo entre los

estudiantes.

Rojas (2018) su investigacion “El aprendizaje basado en problemas,
estrategias de aprendizaje cooperativo y el desarrollo del pensamiento critico en
los estudiantes de la facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad
Peruana Union, Nafa — 2016”, estudio la correlacion entre un aprendizaje con
base con inconvenientes, relacionado con estrategias de aprendizaje
cooperativo y el pensamiento critico. La metodologia empleada fue descriptiva,
correlacional y no experimental, aplicando encuesta a una muestra de 140
estudiantes teniendo como resultados, p = 0,000 y rho de 0,658 determinando
una correlacion no paramétrica. Concluye, existencia de nivel significativo de

correlacion positiva moderada entre variables consideradas en la investigacion.



Torres (2018) en su tesis “El Aprendizaje Cooperativo y su relacion con el
nivel de juicio critico de los estudiantes del tercer grado de secundaria de la
Institucién Educativa Parroquial Nuestra Sefiora del Rosario, Piura, 2017, su
objetivo fue determinar nivel relacionar entre aprendizaje cooperativo y nivel de
Juicio Critico de estudiantes. Metodologia tuvo enfoque cuantitativo, disefio no
experimental y causa - efecto. Muestra constituida por 54 alumnos. Resultados
encontrados fue la existencia relacién significativa entre aprendizaje cooperativo
y nivel de juicio critico; con evidencia que los alumnos tienen nivel regular
(62,96%) y alto (27,78%) en su aprendizaje que beneficia a desarrollar el

incremento de sus capacidades de juicio.

Cardenas (2020) en su tesis “Estado del arte sobre investigaciones del
Aprendizaje Colaborativo en Educacién Primaria en Iberoamérica (2010 - 2020)”,
su objetivo fue analizar aprendizaje colaborativo en alumnos con edad 11 afios.
Método fue cuantitativo, descriptivo y como técnica las encuestas. Los resultados
a que llegd que se desarrolla en los alumnos un periodo de aprendizaje basado
en desarrollo de cursos bajo competencias y participativos, para mejorar sus
habilidades. Estudio importante para poder contrastar ambas investigaciones y

verificar resultados.

Ramirez et al. (2020) en su articulo “Aprendizaje cooperativo y
pensamiento critico en estudiantes de ciencias empresariales”, su objetivo fue
medir correlacion del aprendizaje cooperativo y con pensamiento critico de
universitarios. Siendo su metodologia descriptiva, disefio no experimental y
transversal, considerando muestra 189 alumnos. Siendo los resultados la
correlacion de variables con valor p = 0,000, con un valor rho de 0,830. Siendo
los resultados, existencia correlacion positiva alta entre ambas variables en los

estudiantes de la carrera estudiada.

Gomez et al. (2020) en su articulo “Aprendizaje colaborativo virtual en el
pensamiento critico en los estudiantes del 3er grado de primaria, 2020”, el
objetivo planteado por investigadores fue relacionar que efecto existié entre
variables planteadas. Su método aplicado fue descriptivo, cuantitativo, nivel no
experimental y transversal, muestra fue 62 estudiantes. Los resultados de las



pruebas estadisticas de p = 0,000 fue una distribucién normal. Concluyeron que

existen efectos significativos entre ambas variables en los escolares de primaria.

Rondan et al. (2020) en su articulo “Estrategias didacticas, desarrollo del
pensamiento critico y su incidencia en el aprendizaje significativo”, analizaron
como pensamiento critico incide al aprendizaje significativo. La metodologia
aplicada fue descriptivo, no experimental, cuantitativa y correlacional, muestra
determinada 99 estudiantes, teniendo un valor p = 0,000 y rho = 0,550. Las
conclusiones a que llegaron fue existencia correlacion positiva moderada entre
variables investigadas, demostrando incidencia con estrategias educativas y

didacticas, para mejorar desarrollo critico en pensamiento de los alumnos.

Berdejo y Pérez (2021) en su tesis “El debate y el Pensamiento Critico de
las Estudiantes del Tercer Grado de Secundaria en el Area de Desarrollo
Personal, Ciudadania y Civica de la Institucion Educativa Estatal Virgen de
Fatima del Distrito de San Sebastian, Cusco. 2020 en periodo de emergencia
sanitaria”, objetivo medir relacion entre debate académico de alumnos y su
pensamiento critico. Método fue tipo aplicado, transversal, cuantitativo y
correlacional a muestra 30 alumnos. Resultados confirmé relacion muy
significativa entre debate como uso de una estrategia grupal y pensamiento
critico, generando en los alumnos un mejor desarrollo de habilidades como el

respeto, trabajo grupal y conocimiento de temas diversos.

Medina (2021) en su investigacién “El aprendizaje cooperativo y sus
implicancias en el proceso educativo del siglo XXI”, su objetivo fue analizar el
aprendizaje cooperativo en estudiantes de educacion basica y los beneficios
adquiridos para la mejora en aula. Método ha sido una revision sistematica de
articulos de los ultimos 10 afos, llegando a la conclusion que los docentes ponen
como base en sus ensefianzas al aprendizaje cooperativo, se encuentra referido
a teoria de planificar, como organizar y mejorar comunicacion entre alumnos

para un mejor aprendizaje colectivo.

A continuacién, como respaldo a la investigacion, se detallaron articulos

internacionales que son los siguientes:



Clemens (2015) en su tesis “Desarrollo del pensamiento critico mediante
el aprendizaje colaborativo en alumnos de primaria”, su objetivo fue analizar la
estrategia didactica de trabajar en forma grupal para desarrollar una mejor
competencia para el uso del pensamiento critico. Metodologia aplicada, no
experimental, correlacional, con una muestra 30 alumnos. Los resultados
indicaron que la estrategia didactica aplicada tuvo un impacto regular en la
mejora de las habilidades del criterio de los alumnos, en las diversas materias

que estudian.

Garcia (2021) en su tesis “Desarrollo del pensamiento critico a través del
trabajo colaborativo: una necesidad en la practica docente en época de
pandemia”, el objetivo que planted el investigador fue medir el pensamiento
critico relacionado con el trabajo colaborativo entre docentes. Método aplicado
de metodologia cuantitativa, muestra fue cinco profesores. Llegd a concluir, que
los docentes al trabajar en equipo les permiten mejorar su desarrollo del

pensamiento critico, lo que es destacado para toda la comunidad de docentes.

Camilli (2015) en su tesis “Aprendizaje cooperativo e individual en el
rendimiento académico en estudiantes universitarios: un meta-analisis”, definid
que aprendizaje cooperativo se convirti6 como objetivo en su investigacion, en
el entramado necesario. Su historia, las razones de irse constituyendo en
metodologia de apoyo a la educacion, los elementos que lo conforman, los
factores y condiciones que lo dibujan, la versatilidad de sus técnicas, sus
beneficios y limitaciones, es ineludible fuente de revision dentro de la
Universidad, como debe ser en las investigaciones que se desarrollan en los

colegios con finalidad de medir resultados.

Leda y Cervera (2017) realizaron su tesis “Trabajo colaborativo como
estrategia didactica para el desarrollo del pensamiento critico”, objetivo
planteado fue medir relacion del trabajo cooperativo con desarrollo del
pensamiento critico. Siendo la Metodologia aplicada descriptiva, nivel no
experimental y correlacional, cuantitativa, técnica aplicada encuesta y uso de
cuestionario a una muestra de 60 estudiantes del 5to. Grado. Ultimando que los

estudiantes mejoran su nivel de aprendizaje cuando la ensefianza didactica es



mejorada por los docentes, estas nuevas estrategias han mejorado el nivel de

las evaluaciones en un 22%, generando mayor conformidad en estudiantes.

Guerrero et al. (2018) desarroll6 articulo “Trabajo colaborativo como
estrategia didactica para el desarrollo del pensamiento critico”, su objetivo fue
verificar nivel del pensamiento critico en una nueva estrategia de trabajo
cooperativo. La metodologia aplicada fue tipo descriptiva, no experimental y
cuantitativa; la muestra que determinaron fue de 160 estudiantes y 30 docentes,
con diversos cuestionarios para recoleccién de datos. Concluyendo que las
encuestas se identificaron al aplicarse una nueva estrategia didactica por los
docentes; esto desarrolla un mejor nivel critico y pensamiento de estudiantes en

cursos de aprendizaje.

Santiago (2018) en su tesis “El aprendizaje cooperativo como estrategia
para fortalecer la comprensién lectora en estudiantes de 5° grado de primaria”,
su objetivo fue verificar como el aprendizaje cooperativo genera fortaleza de
conocimiento en los alumnos como parte de una estrategia educativa. Método
fue descriptivo, cuantitativo, con una técnica de encuestas a muestra 19
estudiantes. Resultados fueron que los estudiantes fueron capaces de
desarrollar habilidades con responsabilidades, interaccion y alcances logrados.

Morocho (2018) en su investigacion “Aprendizaje cooperativo y su
influencia en las competencias digitales de los estudiantes de ciencias exactas
de la Universidad Nacional de Chimborazo, Ecuador 2015”, su objetivo fue
interpretar nivel de incidencia del aprendizaje cooperativo con competencias
digitales de los alumnos. Método del tipo aplicado, correlacional, muestra de 30
estudiantes. Los resultados fueron de una correlacién elevada entre ambas
variables, ademas de percibirse un mejor desarrollo de los alumnos participantes

y desarrollo de habilidades.

Cabarcas et al. (2018) en su investigacién “El trabajo colaborativo para
promover el pensamiento critico y el desarrollo de las competencias cientifico
sociales en los estudiantes de quinto y sexto afo”, su objetivo fue relacionar
trabajo colaborativo con el pensamiento critico, aplicando un método

descriptivo, enfoque cuantitativo, nivel no experimental y transversal, técnica



aplicada fue encuesta y cuestionario a 80 estudiantes. Los resultados apreciados
en la ensefanza de los docentes, fue el indice a cambios positivos de los
estudiantes orientados hacia el pensamiento critico. Concluyendo, que al
mejorar el aprendizaje las evaluaciones se han incrementado en forma positiva

en 25%, los estudiantes mejoran su nivel de aprendizaje.

Hamadi et al. (2020) en su articulo “Integrando las redes sociales como
herramienta de aprendizaje cooperativo en las aulas de educacion superior: un
estudio empirico”, tuvieron de obijetivo la relacion entre aprendizaje cooperativo
se relaciona con redes sociales. Su metodologia tipo descriptivo, enfoque
cuantitativo, encuesta a una muestra de 151 estudiantes. Resultados que
obtuvieron un valor p = 0,000 y un valor rho = 0,782 entre ambas variables.
Concluyeron, existencia de correlacion positiva alta en su investigaciéon de
ambas variables; donde la ensefanza virtual influye de manera muy significativa

con el aprendizaje cooperativo.

Toheri et al. (2020) en su articulo “Dénde exactamente para mejorar el
pensamiento critico y creativo: el uso de la presentacion de problemas o el
aprendizaje contextual, [Where Exactly for Enhance Critical and Creative
Thinking: The Use of Problem Posing or Contextual Learning]”, tuvieron como
objetivo en su investigacién cdmo mejorar el pensamiento critico a través del
aprendizaje contextual. Utilizaron metodologia descriptiva, cuantitativa y no
experimental, aplicaron la encuesta. Cabe decir que resultados obtenidos fueron
los siguientes: valor p = 0,000 y rho = 0,564. Los investigadores concluyeron que
existe un nivel significativo de la correlacion positiva moderada, estos resultados
indicados serviran en nuestra investigacion en mejorar el pensamiento critico y
su aplicacion como un aprendizaje innovador para enfrentar a los problemas que

los alumnos tienen en sus estudios.

Fauzi et al. (2021) en su articulo "La eficacia del aprendizaje colaborativo
a través de técnicas de investigacion en grupo y Compartir la capacidad de
pensamiento critico de los estudiantes sobre el material de equilibrio quimico,
[The Effectiveness of Collaborative Learning Through techniques on Group
Investigation and Think Pair Share Students' Critical Thinking Ability on Chemical

Equilibrium Material]”, tuvieron como propdsito determinar si mejoras de
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habilidades criterio critico influyen en nivel de aprendizaje. Metodologia de
disefio no experimental, cuantitativo y técnica de encuestas, aplicadas a cinco
grupos de estudiantes conformado por 50 personas cada grupo, obteniendo
como resultados un valor p = 0,000 y rho = 0,550. Concluyendo de este modo

que existe un nivel significativo correlacion positiva moderada.

Wanah et al. (2021) en su articulo "Uso de Remap-NHT para mejorar las
habilidades de pensamiento critico de los estudiantes en biologia, [Using
Remap-NHT to enhance students’ critical thinking skills in biology]”, determinaron
como objetivo como se relaciona el nuevo sistema Remap-NHT al pensamiento
critico de alumnos en curso de biologia. La metodologia fue tipo descriptiva,
correlacional, no experimental, usaron técnica de encuestas aplicando un
cuestionario a 147 estudiantes. Obtuvieron como resultado nivel significancia p
= 0,000 y Rho de 0,678. Concluyendo, que el aplicar la metodologia Remap-
NHT ha influido en los resultados donde los estudiantes han crecido en sus
habilidades en 15,128% en mayor nivel que el estudiante con ensefianza

tradicional, ademas que la correlacion es positiva moderada.

Indrasiene et al. (2021) en su articulo "Vincular el pensamiento critico y la
gestion del conocimiento: un analisis conceptual, [Linking Critical Thinking and
Knowledge Management: A Conceptual Analysis]’, realizan un estudio sobre
como el pensamiento critico tiene rol importante en cualquier empresa. La
metodologia que emplearon fue descriptivo-correlacional, concluyendo que en
la sociedad actual el aplicar a todo nivel el pensamiento critico lleva a los
ejecutivos de empresas, entidades estatales y en los estudiantes; pero una de
las dimensiones que aplica para la mejora de en desarrollar habilidades son los
programas de capacitacion, la innovacién en la metodologia de la ensefanza,
nuevas técnicas de formacion se relacionan en ampliar el conocimiento y la

formacion de las personas.

Tuaputty et al. (2021) en su articulo "La correlacién entre las habilidades
de pensamiento critico y los resultados del aprendizaje cognitivo, [The
Correlation between Critical Thinking Skills and Cognitive Learning Outcomes]”,
plantearon medir la correlacidén entre aprendizaje cognitivo con pensamiento. Su

metodologia usada fue del tipo descriptivo correlacional, enfoque cuantitativo,
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recoleccidon de datos fue con encuesta aplicada con cuestionario, a muestra de
137 estudiantes. Los resultados que obtuvieron como nivel significancia p =
0,000 y un valor Rho = 0,845 de la correlacién entre ambas variables.
Concluyendo, existencia de correlacion positiva alta entre variables estudiadas,
donde el optimizar el pensamiento critico es a través de la mejora en el

aprendizaje que desarrolla y mejora las habilidades del estudiante.

Marasabessy et al. (2021) en su articulo “Esfuerzos para mejorar el
pensamiento critico matematico de los estudiantes capacidad mediante el
aprendizaje de individualizacion asistida en equipo modelo”, plantearon como
objetivo mejorar el pensamiento critico de estudiantes mediante modelo de
aprendizaje asistida en equipo. La metodologia situada ha sido descriptiva,
correlacional de tipo cuantitativa, recoleccion de datos mediante la técnica de
encuestas, entrevista a 41 estudiantes. Resultados que obtuvieron han tenido
un valor de significancia p = 0,000 y Rho = 0,610 entre las variables.
Conclusiones que tuvieron, existencia de correlacion positiva moderada de
ambas variables, significa existencia de relacion entre pensamiento critico y

aprendizaje con modelo asistido.

Kwangmuang et al. (2021) en su articulo “El desarrollo de la innovacion
en el aprendizaje para mejorar las habilidades de pensamiento de orden superior
de los estudiantes en las escuelas secundarias de Tailandia”, tuvieron como
objetivo medir innovacién del desarrollo y habilidades del pensamiento critico de
estudiantes tailandeses. Método fue aplicado, descriptivo, correlacional, no
experimental y con técnica encuestas, cuestionario tomado a 153 estudiantes
del 8° grado. Los resultados que obtuvieron fueron de p = 0,000 de significancia
y Rho = 0,610. Como conclusiones, hay correlacién positiva moderada entre
variables planteadas, genera una mejor habilidad de los estudiantes en usar un

pensamiento critico en sus cursos del 8° grado.

Sulthon et al. (2021) en su articulo “;, Cual es el desafio del docente en el
desarrollo de medios de aprendizaje para aumentar la capacidad de
pensamiento critico y el caracter?”, su objetivo fue analizar como el docente de
una escuela influye con sus medios de aprendizaje en aumento del pensamiento

critico de sus alumnos. Metodologia tipo descriptivo correlacional, no
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experimental y el cuestionario fueron desarrollar pruebas en algunos cursos,
para verificar si el método de mejora del aprendizaje ha generado mejores
resultados en las evaluaciones. Las conclusiones obtenidas han sido muy
positivas, la mejora de los resultados de las evaluaciones ha tenido una mejora

del 18% para el desarrollo de los temas de complejos.

Fitriyadi y Wuryandani (2021) en su articulo “¢ Es el juego educativo eficaz
para mejorar las habilidades de pensamiento critico?”, el objetivo que plantearon
los investigadores fue determinar si los juegos educativos impactan en mejorar
pensamiento critico. Metodologia fue descriptiva, no experimental con técnica de
encuestas, proposito de resolver el cuestionario de preguntas sobre el curso de
matematicas, a una muestra de 36 estudiantes. Los resultados entre ambas
variables de juegos educativos y habilidades del pensamiento critico, tuvieron
como resultado un valor p < 0,05 y el coeficiente de correlacion de 0,237. Como
conclusioén, si existe un valor significativo entre ambas variables, debido a que
su correlacion es positiva baja, lo que relaciona que las técnicas de juegos

influyen el desarrollo de nuevas habilidades para mejor criterio de estudiantes.

A continuacion, segun bases tedricas que sustentaron la investigacion se
desarrollaron los conceptos de las variables consideradas en el estudio como es
la variable Aprendizaje Cooperativo, segun Zariquiey (2019) quien lo puntualizé
como beneficio didactico de reducidos grupos de estudiantes lo cual trabajan en
equipos con la finalidad de alcanzar mejores pericias y capacidades
concernientes a sus estudios, asi como salvaguardar relaciones apropiadas
entre los miembros del equipo. Considerando a Ruiz et al. (2015) lo definié como
el trabajo intelectual entre dos 0 mas personas que integran un equipo de trabajo
en el cual demuestran sus habilidades para que sus miembros logren sus
objetivos individuales de aprender conocimientos y llegar a objetivos. Asimismo,
Garcia (2019) lo definié como un instrumento que tiene la mision de mejorar las
habilidades y técnicas del estudiante o del miembro de un equipo de estudio o
investigacién, para obtener mejoras en su aprendizaje educativo. Por eso de la
importancia del aprendizaje cooperativo, porque todos los estudiantes logran sus
objetivos.

13



Las dimensiones de variable Aprendizaje Cooperativo son:
interdependencia positiva, responsabilidad individual, habilidades y estrategias
sociales, y estrategias cooperativas, seguidamente se definieron

conceptualmente cada una de ellas.

Interdependencia positiva segun Zariquiey (2019) es la conciencia que
debe de considerar un estudiante, que si él logra el éxito o desarrollo de
habilidades igualmente el grupo de trabajo debe lograrlo. De acuerdo a Ruiz et
al. (2015) lo definieron como aquel compromiso de cada integrante del equipo
es primero confiar entre ellos mismos y que si logran cada uno desarrollan sus
habilidades eso va en beneficio del equipo. Ademas, Garcia (2019) explica que,
ante situaciones de aprendizaje en equipo, todos los miembros se comprometen
a realizar el esfuerzo adecuado para el aprendizaje individual y logro de objetivos

comunes del tema investigado.

Responsabilidad individual segun Zariquiey (2019) los estudiantes deben
de cumplir con sus obligaciones de trabajo en el equipo, realizando todos los
procesos individuales y aprenderlos. Por otra parte, Ruiz et al. (2015) expuso
que en cada grupo de trabajo los integrantes deben de asumir su responsabilidad
de aprender o desarrollar sus habilidades para su propio beneficio, con finalidad
de cumplir la tarea del equipo que deben desarrollar. También, Garcia (2019) los
estudiantes se comprometen a cumplir las tareas que en el grupo de trabajo han
asumido, para el desarrollo de sus habilidades en beneficio propio y de los
integrantes del equipo.

Habilidades y Estrategias sociales segun Zariquiey (2019) son las
habilidades que se desarrollan en equipo conduce a aplicar estrategias culturales
0 sociales, es una cultura de cooperacién que involucra al aprendizaje, la
diversidad de conocimiento de los integrantes da valor, la cooperacién ayuda y
mejora nivel de desempeio del equipo, y trabajar juntos para poder devolverse
solos. Ademas, Ruiz et al. (2015) lo explica como aquellas habilidades que los
integrantes de un equipo de trabajo deben de desarrollar, especialmente la
cooperacidon entre todos que es la principal estrategia social que debe ser
complementada. Por otro lado, Garcia (2019) puntualizé que las habilidades y

estrategias sociales son desarrolladas en gran parte por el apoyo del docente o
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instructor de grupo, lo que influye en la mejora de los resultados del producto
desarrollado.

Estrategias Cooperativas segun Zariquiey (2019) manifesté que después
que el equipo de trabajo aplica sus habilidades, se disefan estrategias del equipo
de trabajo que son tres elementos: se disefia la tarea del proceso a realizar en
la actividad asignada; posteriormente se establece el nivel de asistencia para el
desarrollo de la actividad y finalmente la cooperacién en la dinamica de trabajo
para cumplir la actividad. Igualmente, Ruiz et al. (2015) manifestd que el equipo
para poder cumplir sus fines debe primero desarrollar sus habilidades o
competencias, estas deben llevar a cumplir la tarea o trabajo encomendado y
por ultimo cumplir eficientemente las actividades planteadas y llegar a los
objetivos. De la misma forma, Garcia (2019) definié que las estrategias se
desarrollan por etapas, primero definir la tarea o tema a cumplirse, segundo
definir los puntos a trabajarse segun habilidades de cada miembro del equipo, y

finalmente, el trabajo en equipo para resolver juntos la dindmica a cumplirse.

Continuando con marco tedrico, se desarrolla conceptos de variable
Pensamiento Critico, segun Facione (2007) lo estim6é como el propédsito de
solidarizarse con una persona para que optimice sus destrezas de razonamiento
critico con base a temas o momentos que se halla examinando. Asimismo,
Bezanilla et al. (2018) son todos aquellos procesos, estrategias y
procedimientos que las personas utilizaron para resolver inconvenientes,
comprender nuevos conceptos y tomar decisiones al respecto.
Equivalentemente, Oviedo (2020) lo defini6 como el juicio que una persona da
como un resultado a un analisis e interpretacion de un tema, problema o

investigacién que se esta realizando para llegar a conclusiones validas.
Las dimensiones de variable Pensamiento Critico son:

Analisis / Verificacién: De acuerdo con Facione (2007) la definié en
identificar las relaciones semejantes, ya sean reales o supuestos para
posteriormente determinar un juicio u opiniones sobre el tema a estudiarse o
desarrollarse. A juicio de Bezanilla et al. (2018) fue examinar al detalle algun

documento, texto, expediente, para conocer sus caracteristicas y posteriormente
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llegar a conclusiones. Asimismo, Oviedo (2020) declar6 que es una habilidad del
pensador en poder identificar los temas comunes para posteriormente ser

revisados y razonados para llegar a conclusiones bien argumentadas.

Razonamiento: Considerando a Facione (2007) es el momento de aplicar
los aspectos o bases tedricas conocidas y referidas al tema a estudiarse, como
posible solucion al tema que se esta desarrollando. Segun Bezanilla et al. (2018)
se refiere a efectuar un analisis basado en conocimiento tedricos, para tener
conclusiones y llegar a una solucién adecuada. Asimismo, Oviedo (2020) es
cuando se debe de tener en cuenta los conocimientos tedricos del tema o trabajo
que se esta investigando, aplicar el criterio de los argumentos basicos

estudiados.

Inferencia: Facione (2007) planted que todo tema o problemas que se esta
desarrollando debe cuestionarse, aplicar preguntas que den validez al tema
investigado o generar cambios al observarse inexactitudes en la solucion.
Asimismo, Bezanilla et al. (2018) lo defini6 como resolver un tema aplicando
criterios, para determinar si es correcto el tema desarrollado. Igualmente, Oviedo
(2020) siempre en toda investigacion el critico debe estar siempre
preguntandose, si el desarrollo que se esta conduciendo de la mejor manera

para llegar a conclusiones adecuadas.

Evaluacion: Facione (2007) lo explicé como la valoracién final del tema
estudiado o investigado, describir el tema en forma logica que valide su
descripcion final. Segun Bezanilla et al. (2018) significo dar la importancia al tema
concluido, su valor como trabajo, si ha cumplido eficientemente lo que se ha
interpretado en el tema planteado. Segun Oviedo (2020) fue la validacion de los
argumentos o enunciados planteados por los investigadores o equipo de trabajo

en buscar soluciones a un tema que se esta desarrollando.

Posicionamiento: Facione (2007) es el momento de tener en cuenta las
decisiones sobre la investigacion desarrollada, si ha cumplido con el tema
desarrollado. Asimismo, Bezanilla et al. (2018) es la toma de decisién final al
tema resuelto, si el argumento final del tema estudiado cumple los objetivos
planteados al inicio. Igualmente, Oviedo (2020) consider6 que unos de los
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aspectos mas importantes del pensador critico es aprender a tomar decisiones
en base a los argumentos aprendidos, es el desarrollo pensador autocritico.

Aplicacion: Facione (2007) lo explicé como el tema, trabajo o investigacion
efectuada se puede aplicar en una organizacion o comunidad, cual es el
beneficio que conlleva el estudio. Por otro lado, Bezanilla et al. (2018) fue aplicar
el trabajo desarrollado para beneficio de la persona, grupo o sociedad a
implementarse. Segun Oviedo (2020) esta habilidad del pensador critico lo
definié como la esencia de comprometerse o actuar en base a los argumentos
planteados, como aplicarlos en la sociedad para beneficio del equipo u
organizacion a la que pertenece.
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Ill. METODOLOGIA

3.1. Tipo y diseio de investigacion

Tipo de investigacion

La investigaciéon del presente estudio fue de tipo basico, segun Sanchez
et al. (2018) define que el tipo de investigacion tedrico o basica tiene como
finalidad aumentar el conocimiento, siendo su objetivo determinar
investigaciones mas adecuadas. Asimismo, el enfoque que se utilizd en la
investigacion fue cuantitativo. Del mismo modo Sanchez et al. (2018) definié que
“son estudios que se basan en la medicion numérica, utilizan la recoleccion y el
analisis de datos para contestar preguntas de investigacion y probar hipotesis

establecidas previamente, y confian en la medicién numérica” (p. 59).

Disefio

Asimismo, se utilizé disefio “no experimental” y “corte transversal” segun
Torres et al. (2018) donde variables consideradas en la investigacion no seran
modificadas ni manipuladas. En la presente investigacion los datos utilizados son
los obtenidos de la respuesta de los cuestionarios y sus resultados emanados
del SPSSv26 fueron considerados sin cambio alguno y de corte transversal
porque la informacion ha sido obtenida en el presente ano 2021, en un periodo

de tiempo.
El diagrama que representa el disefio de investigacion sera el que sigue:

Figura1

Diagrama de disefio no experimental

/x
M = r

Fuente: Elaboracion propia
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3.2

Donde:
M = 30 estudiantes
X = Variable Aprendizaje Cooperativo
Y = Variable Pensamiento critico

r = Relacidon de ambas variables. Coeficiente de correlacion

Variables y Operacionalizacion

Variable Independiente: Aprendizaje Cooperativo
Definiciéon conceptual:

Segun Zariquiey (2019) lo defini6 como el empleo didactico de grupos

pequeinos de estudiantes que trabajan en equipos para lograr mejores destrezas

y capacidades relacionadas a sus estudios, ademas de mantener relaciones

adecuadas entre los miembros del equipo.

Definiciéon operacional:

Es preciso considerar la aplicacion de las dimensiones de variable

Aprendizaje Cooperativo como interdependencia positiva, responsabilidad

individual, habilidades y estrategias sociales, y estrategias cooperativas, con sus

respectivos indicadores.

Indicadores:

Dimension 1: Interdependencia positiva

e Valorar aporte al equipo

e Importe de participacidon para logro aprendizaje

e Fortalece el vinculo de apoyo mutuo en el equipo
Dimension 2: Responsabilidad individual

e Reconoce la necesidad y apoyo mutuo en compartir informacion.
e Argumenta la importancia de intercambiar aprendizaje.
Dimension 3: Habilidades y estrategias sociales

e Demuestra responsabilidad al trabajar en equipo.

e Demuestra tolerancia y respeto al resolver problemas.

e Desarrollay selecciona estrategias para el logro de la meta del equipo.
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Dimension 4: Estrategias Cooperativas
e Resuelve problemas y/o ejercicios en situaciones problematicas

aplicando técnicas cooperativas

Escala de medicidn:

Se utilizé la escala ordinal a través de la escala de Likert nos permite medir
actitudes y conocer el grado de conformidad del encuestado con cualquier
afirmacién que le propongamos, con valoracién de: Nunca (1), Casi nunca (2), A
veces (3), Casi siempre (4) y Siempre (5) en cada una de las preguntas

detalladas en el cuestionario aplicado.

Variable Dependiente: Pensamiento Critico

Definiciéon conceptual:

Segun Facione (2007) lo definié como el proceso que tiene como objetivo
ayudar a una persona a mejorar sus habilidades de razonamiento critico sobre

temas o momentos que se encuentra analizando.

Definicion operacional:

La variable Pensamiento Critico fue medido con un cuestionario de
preguntas a desarrollar, considerando la aplicacién de las dimensiones de como
son: analisis, razonamiento, inferencia, evaluacion, posicionamiento y aplicacion,

con sus respectivos indicadores.

Dimension 1: Analisis / Verificacion

¢ |dentificar ideas principales del texto a estudiar.
¢ |dentificar la situacion problematica de un caso.
e Determinar las casusas y consecuencias del problema.

Dimension 2: Razonamiento

e Deducir implicancias del problema.
e Establecer relacién entre implicancias y sujetos involucrados

Dimensién 3: Cuestionar

e Plantear preguntas sobre el desarrollo del problema.

e Cuestionar los planteamientos.

Dimension 4: Evaluacion
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e Evaluar el avance con interrogativas al desarrollo.

e Evaluar la participacién de los miembros del equipo.

Dimensioén 5: Posicionamiento

e Asumir una posicion respecto al tema, favorable o en contra.

e Exponer las razones de la postura asumida.
Dimension 6: Aplicacion
o Verificar la aplicacién del problema resuelto.

e Verificar el aprendizaje del equipo.

Escala de medicidn:

Se utilizé la escala ordinal a través de la escala de Likert nos permite medir
actitudes y conocer el grado de conformidad del encuestado con cualquier
afirmacién que le propongamos, con valoracién de: Nunca (1), Casi nunca (2), A
veces (3), Casi siempre (4) y Siempre (5) en cada una de las preguntas

detalladas en el cuestionario aplicado.

3.3. Poblacién, muestra y muestreo

Poblacion

Torres et al. (2018) lo defini6 como aquel universo conformado por
fendmenos, elementos o datos que representan un conjunto de iguales
caracteristicas limitadas en el estudio o investigacién a realizarse, la poblacion
de esta investigacion estuvo determinada por 30 estudiantes de la Escuela

Pedagodgica VI Ciclo.

Criterios de inclusién

En la investigacion solo se consideraron a estudiantes de la Institucion
Educativa, con la finalidad de obtener informacién mediante un cuestionario,
sobre las variables a investigar: capacitacion, calidad de servicio y

productividad.
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Criterios de exclusion
No se consideraron al personal administrativo, ni operativo tampoco al

personal docente de la Institucion Educativa.

Muestra

Por otro lado, la muestra definida por Torres et al. (2018) como el
subgrupo o subconjunto que, obtenido de la poblacién, los cuales tienen criterios
definidos iguales para la investigacion. La muestra fue igual que la poblacion, los

30 estudiantes, siendo esta muestra censal.

Muestreo

De acuerdo a Sanchez et al. (2018) definié que muestreo se denomina a
las operaciones que realizan para analizar distribucion de caracteristicas de
poblacion denominada como muestra. En el caso de este estudio por ser
pequena se ha considerado el 100 % de la poblacion.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Técnica recoleccién de datos

Realizando encuestas se buscd obtener data para la investigacion de la
muestra. Para Gallardo (2017) la encuesta es utilizada para obtener informacién
cuantitativa o cualitativa de una determinada muestra, elaborando un

determinado cuestionario de preguntas a resolver.

Instrumentos de recoleccién de datos

Teniendo en cuenta a Sanchez et al. (2018) lo defini6 como “aquella
herramienta que forma parte de la técnica de recoleccion datos, la cual puede
darse como una guia, prueba, cuestionario o test a realizarse” (p.78).

Validez y Confiabilidad
De acuerdo a Ruiz (2015) definié que la confiabilidad es la exactitud de
los items que seran seleccionados y la validez es la fidelidad que corresponde al

universo que se va a medir.
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Para la confiabilidad se aplico el Alfa de Cronbach para determinar un
valor de la exactitud de las preguntas indicadas en el cuestionario para ambas

variables.

Confiabilidad de los instrumentos

Se aplico un plan piloto encuestando a diez (10) alumnos, se ingreso la
informacion tabulada en un Excel y posteriormente al sistema software SPSSv26
para obtener el Alfa de Cronbach por cada instrumento de cada variable, que se

detalla a continuacion:

Confiabilidad de la variable: Aprendizaje Cooperativo

Tabla 1

Procesamiento de casos variable: Aprendizaje Cooperativo

Resumen de procesamiento de casos

N %

Casos Valido 10 100,0
Excluido? 0 0

Total 10 100,0

a. La eliminacién por lista se basa en todas las variables del procedimiento.

Tabla 2

Alfa de Cronbach - Variable: Aprendizaje Cooperativo

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

0,785 30

La confiabilidad de la variable Aprendizaje Cooperativo tuvo un valor de

0,785 segun tabla 5 de valores del Alfa de Cronbach es Muy Bueno.
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Confiabilidad de la variable: Pensamiento Critico
Tabla 3

Procesamiento de casos variable: Pensamiento Critico

Resumen de procesamiento de casos

N %

Casos Valido 10 100,0
Excluido? 0 ,0

Total 10 100,0

a. La eliminacién por lista se basa en todas las variables del procedimiento.

Tabla 4

Alfa de Cronbach - Variable: Pensamiento Critico

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

0,833 30

La confiabilidad de la variable Aprendizaje Cooperativo tuvo un valor de

0,833 segun tabla 5 de valores del Alfa de Cronbach es Muy Bueno

Tabla 5
Valores del Alfa de Cronbach

- Nivel de  Valores de Alfa de
Indice

Fiabilidad Cronbach
1 Excelente (0.9,1)
2 Muy Bueno (0.7,0.9)
3 Bueno (0.5,0.7)
4 Regular (0.3,0.5)
5 Deficiente (0,0.3)

Fuente: Tuapanta et al. (2017)

Validez del Instrumento

Validez de los instrumentos fueron medidos mediante juicio de expertos,

que fueron tres (3) especialistas en el tema, de los cuales dos poseen el grado
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de Magister y uno de doctor, responsables de revisar los cuestionarios y dar su
aprobacion a sugerencias de mejoras. La evaluacion del Juicio de Expertos

consideran tres criterios: Pertinencia, Relevancia y Claridad.

Tabla 6

Relacién de expertos

Indice Experto DNI Especialidad
1 Mg. Cinthya Katherine 44851300 Magister en
Cevallos Sandoval Psicologia
Educativa
2 Mg. Leoncio Rodolfo 03687263 Magister en
Sandoval Olaya Docencia
3 Universitaria
Dr. José Martin 02879587 Doctor en

Ciencias de la

Merino Marchan e
Educacion

3.5. Procedimientos

Las acciones que ejecuté para el presente trabajo de investigacion fueron,
(i) Indagar cuales son los problemas en la Escuela Pedagdgica, (ii) Identificar el
problema entre aprendizaje cooperativo y su relacion con el pensamiento critico
de estudiantes de Escuela Pedagodgica VI ciclo (iii) Determinar enfoque de
investigacion, (iv) Formular problema del proyecto de tesis, (v) ldentificar
variables tanto independiente y dependiente, (vi) Definir objetivo general y los
especificos, (vii) Definir hipétesis general y especificas, (viii) Determinar muestra
de investigacion, (ix) Aplicarse técnicas e instrumentos para recopilacion de
datos, que fueron ingresados al programa IBM SPSSv26, y finalmente, (x)

Analizando y verificando la informacién obtenida.

3.6. Método de analisis de datos
Considerando a Torres et al. (2018) lo defini6 como el efectuar
operaciones con finalidad de llegar a objetivos, en este proceso se utilizaron

técnicas cuantitativas con finalidad de tener resultados numéricos.
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El método que se utilizo fue el descriptivo e interferencial, basandose en
el programa estadistico de IBM SPSSv26, para que este proceso analitico se
desarrollaron tablas y graficos correspondientes, asi como se distribuyeron las
frecuencias. Con la finalidad de llegar a determinar los resultados en los analisis
estadisticos inferencial, la cual comprende los métodos y procedimientos que se
han usado para determinar las propiedades de correlacion entre las variables

consideradas en la investigacion.

3.7. Aspectos éticos

De acuerdo al investigador internacional Torres (2014) define la ética
como “Un cuerpo de conocimientos que aborda la naturaleza de las acciones
humanas en la vida social, desde la éptica de los conceptos morales y los
preceptos morales” (p. 10), por lo que esta investigacion ha tenido respeto hacia
propiedad intelectual de los autores nacionales e internacionales consultados,
que se relacionan entre variables definidas en el presente estudio; cumpliendo

con citarlos segun la norma APA vigente.
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IV. RESULTADOS

4.1. Analisis Descriptivo
El analisis descriptivo es describir los valores que los encuestados asignan a las
variables y dimensiones en forma particular, considerando las respuestas de los

cuestionarios y aplicando el sistema SPSSv26 para definir los resultados.

4.1.1. Variable Aprendizaje Cooperativo

Tabla 7

Variable Aprendizaje Cooperativo

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido BUENA 18 60,0 60,0 60,0
REGULAR 12 40,0 40,0 100,0
Total 30 100,0 100,0

Nota: Reporte SPSS26

Figura 1

Variable Aprendizaje Cooperativo

‘fariable Aprendizaje Cooperative

Porcenta]s

ELIE"A RESLILAR

Nota: Reporte SPSS26

Interpretacion

Teniendo en cuenta resultados expresados en tabla 7 y figura 2 de la variable
Aprendizaje Cooperativo, encuestados contestaron 60% valor bueno y 40%
regular, mejorar las habilidades y técnicas del estudiante.
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4.1.2. Dimensiones de Variable Aprendizaje Cooperativo

Dimension: Interdependencia positiva

Tabla 8

Interdependencia positiva

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido BAJA 1 3,3 3,3 3,3
BUENA 20 66,7 66,7 70,0
REGULAR 9 30,0 30,0 100,0
Total 30 100,0 100,0

Nota: Reporte SPSS26

Figura 2

Dimension Interdependencia positiva

Dirnansitn Interdepandencia peeitiva

Farearts]s

i

o) 1! E
=L RECLLAT ELERS

Cimension Interdepend=ncia po=itiva
Nota: Reporte SPSS26

Interpretacion

Teniendo en cuenta resultados mencionados en tabla 8 y figura 3 de dimension
Interdependencia positiva, encuestados contestaron 66,7% valor bueno, 30%
valor regular y 3.3% valor bajo, el éxito o desarrollo de habilidades de los

alumnos.
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Dimension: Responsabilidad individual

Tabla 9
Responsabilidad individual

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido BUENA 23 76,7 76,7 76,7
REGULAR 7 23,3 23,3 100,0
Total 30 100,0 100,0

Nota: Reporte SPSS26

Figura 3

Dimension Responsabilidad individual

Dimen=idn Responsabiidad individual

FOSLLAR CLICA

Nota: Reporte SPSS26

Interpretacién

Teniendo en cuenta resultados indicados en tabla 9 y figura 4 de dimension

responsabilidad individual, encuestados contestaron 76,7% valor bueno, 23,3%

valor regular, consideran los alumnos su participacion en sus obligaciones en el

trabajo en equipo.
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Dimension: Habilidades y estrategias sociales

Tabla 10
Habilidades y estrategias sociales
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido BUENA 17 56,7 56,7 56,7
REGULAR 13 43,3 43,3 100,0
Total 30 100,0 100,0

Nota: Reporte SPSS26

Figura 4

Dimension: Habilidades y estrategias sociales

Olmensian Habllidadss v estraieglas soclaks

Famcarujs

ALELSE DU

Nota: Reporte SPSS26

Interpretacién

Teniendo en cuenta resultados referidos en tabla 10 y figura 5 de dimension
Habilidades y Estrategias sociales, encuestados contestaron 56,7% valor bueno,
43,3% valor regular, consideran los alumnos sus habilidades que se desarrollan

en equipo conduce a aplicar estrategias culturales o sociales.
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Dimension: Estrategias cooperativas

Tabla 11

Estrategias Cooperativas

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido BUENA 19 63,3 63,3 63,3
REGULAR 11 36,7 36,7 100,0
Total 30 100,0 100,0
Nota: Reporte SPSS26
Figura 5
Dimension: Estrategias cooperativas
[mension Esfrateglas cooperativas

REGLLAR BLIEMA

Nota: Reporte SPSS26
Interpretacion

Teniendo en cuenta resultados citados en tabla 11 y figura 6 de dimension
Estrategias Cooperativas, encuestados contestaron 60,33% valor bueno,
36,67% valor regular, consideran los alumnos disefian estrategias del equipo de

trabajo.
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4.1.3. Variable Pensamiento critico

Tabla 12

Variable: Pensamiento critico

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido BUENA 16 53,3 53,3 53,3
REGULAR 14 46,7 46,7 100,0
Total 30 100,0 100,0

Nota: Reporte SPSS26

Figura 6

Variable: Pensamiento critico

Warable Pensamlanta criica

Parcartas

FEGLLAR ELEYA

Nota: Reporte SPSS26

Interpretacién

Teniendo en cuenta resultados sefialados en tabla 12 y figura 7 de variable
Pensamiento critico, encuestados contestaron 53,33% valor bueno, 46,67%
valor regular, consideran los alumnos aquellos procesos, estrategias y

procedimientos que las personas utilizaron para resolver problemas
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4.1.4 Dimensiones de Variable Pensamiento critico

Dimension: Analisis / Verificacién

Tabla 13

Dimension Analisis / Verificacion

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje vélido acumulado
Valido BUENA 18 60,0 60,0 60,0
REGULAR 12 40,0 40,0 100,0
Total 30 100,0 100,0

Nota: Reporte SPSS26

Figura 7
Dimension Analisis / Verificacion

Damensien Anassis | Yerficackon

FEGLLAR BiLIEM &

Nota: Reporte SPSS26

Interpretacion

Teniendo en cuenta resultados expresados en tabla 13 y figura 8 de dimension
Analisis / verificacion, encuestados contestaron 60% valor bueno, 40% valor
regular, consideran los alumnos aquellos procesos, estrategias vy

procedimientos que las personas utilizaron para resolver problemas.
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Dimensién: Razonamiento

Tabla 14

Dimensiéon Razonamiento

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido BUENA 25 83,3 83,3 83,3
REGULAR 5 16,7 16,7 100,0
Total 30 100,0 100,0

Nota: Reporte SPSS26

Figura 8
Dimensién: Razonamiento

Dimension Razanamienbe

Paorcentaje

REGEILAR BLERA

Nota: Reporte SPSS26

Interpretacion

Teniendo en cuenta resultados de tabla 14 y figura 9 de dimension
Razonamiento, encuestados contestaron 60% valor bueno, 40% valor regular,

consideran los alumnos al momento de aplicar los aspectos o bases tedricas

conocidas y referidas al tema.
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Dimensioén: Cuestionar

Tabla 15 Dimensién Cuestionar

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido BUENA 20 66,7 66,7 66,7
REGULAR 10 33,3 33,3 100,0
Total 30 100,0 100,0

Nota: Reporte SPSS26

Figura 9
Dimensién Cuestionar

Dimengidn Cusslionar

Porcentaje

REGLLAR ELIEMA

Nota: Reporte SPSS26

Interpretacién

Teniendo en cuenta resultados de tabla 15 y figura 10 de dimensidn cuestionar,
encuestados contestaron 66.67% valor bueno, 33,33% valor regular, consideran

los alumnos a la valoracién final del tema estudiado o investigado.
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Dimensién: Evaluacion

Tabla 16 Dimensiéon Evaluacion

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido BAJA 2 6,7 6,7 6,7
BUENA 19 63,3 63,3 70,0
REGULAR 9 30,0 30,0 100,0
Total 30 100,0 100,0

Nota: Reporte SPSS26

Figura 10
Dimensién Evaluacion

Dimension Evaluscion

Porcentaje

B&.JA REGEILAR EUEM&A

Nota: Reporte SPSS26

Interpretacién

Teniendo en cuenta resultados mencionados en tabla 16 y figura 11 de

dimension evaluacion, encuestados contestaron 63,33% valor bueno, 30,00%

valor regular, 6,67% valor bajo; consideran los alumnos a la evaluacién de sus

conocimientos o habilidades desarrollados.
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Dimensién: Posicionamiento

Tabla 17

Dimension: Posicionamiento

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido BAJA 2 6,7 6,7 6,7
BUENA 11 36,7 36,7 43,3
REGULAR 17 56,7 56,7 100,0
Total 30 100,0 100,0

Nota: Reporte SPSS26

Figura 11

Dimension: Posicionamiento

Olmenslam Paslclomnamlerto

Parcertje

Cacn ST AR SLERA

Nota: Reporte SPSS26
Interpretacién

Teniendo en cuenta resultados referidos en tabla 17 y figura 12 de dimension
posicionamiento, encuestados contestaron 36,7% valor bueno, 56,67% valor
regular, 6,67% valor bajo; consideran los alumnos tener en cuenta las decisiones

sobre la investigacion desarrollada, si han cumplido con el tema desarrollado.
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Dimension: Aplicacion

Tabla 18

Dimension: Aplicacion

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido BAJA 1 3,3 3,3 3,3
BUENA 15 50,0 50,0 53,3
REGULAR 14 46,7 46,7 100,0
Total 30 100,0 100,0

Nota: Reporte SPSS26

Figura 12
Dimension: Aplicacion

D naidn Aplicacitn

Porcentaje

B REGLLAR ELIETA

Nota: Reporte SPSS26

Interpretacion

Teniendo en cuenta resultados indicados en tabla 18 y figura 13 de dimension
aplicacién, encuestados contestaron 50,0% valor bueno, 46,67% valor regular,
3,33% valor bajo; consideran los alumnos tener en cuenta como aplican el

desarrollo de habilidades y conocimientos en los temas de estudios.
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4.2. Analisis Inferencial

El analisis inferencial o contrastacién de las hipotesis es medir el valor de la
correlacion entre las variables y dimensiones planteadas en las hipétesis general
e hipotesis especificas planteadas, para poder determinar la correlacion,
debemos de considerar los valores o baremos de correlacién de Spearman que

fueron aplicados a los resultados de las contrastaciones.

Figura 13. Baremos o valores de correlacion de Spearman

Rango Relagidén

-(h% ] @ -1 0D Correlaciin negativa perfocta
(). T @ «().5H) Correlscidon negative muy fuerte
L5 a -0 75 Correleciin negativa considerable
-(h.11 a -[h,54) Correlacian negative medin

-0k @ -0 10 Comelacién negativa débil

.00 Blo existe Correlacidn

{1400 a (16D Correlscion positiva déebil

=0, 11 n +k50 Correlacidon positiva media

.31 a +0.73 Correlacion positiva considerable
.76 2 +0.20 Corrclacidn positiva muy fucrte
.90 a +1.00 Correlacidn positiva perfecta

Nota: Martinez et al. (2018) Rangos de Spearman

4.2.1. Prueba de Hipétesis General

Se aplico la prueba de normalidad en la prueba de la hipétesis general
para validar la hipétesis nula (Ho) o hipétesis alterna (H+1):
Ho: No existe un grado significativo de relacion entre el aprendizaje cooperativo
y el pensamiento critico de las estudiantes de la Escuela Pedagodgica Publica de
Sullana — 2021.
H1: Existe un grado significativo de relacion entre el aprendizaje cooperativo y el
pensamiento critico de las estudiantes de la Escuela Pedagdgica Publica de
Sullana — 2021.
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Tabla 19.

Correlacion de Spearman Hipotesis General

Variable Variable
Aprendizaje = Pensamiento
Cooperativo critico
Rho de Spearman  Variable Aprendizaje Coeficiente de 1,000 ,842"
Cooperativo correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 30 30
Variable Pensamiento Coeficiente de ,842" 1,000
critico correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 30 30

**_La correlacioén es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Reporte SPSS26

Resultado coeficiente de correlacion Spearman = 0,842; segun tabla 19 y valor
de significancia bilateral es (0.000) es menor que (0.05), lo que confirma una

correlacién positiva muy fuerte entre las variables aprendizaje cooperativo y

pensamiento critico.

4.2.2. Hipo6tesis especifica 1

Se aplico la prueba de normalidad en la prueba de la hipétesis general

para validar la hipétesis nula (Ho) o hipétesis alterna (H1):

Ho: No existe un grado significativo de relacion de la interdependencia positiva

en el desarrollo del pensamiento critico de las estudiantes.

H1: Existe un grado significativo de relacion de la interdependencia positiva en

el desarrollo del pensamiento critico de las estudiantes.
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Tabla 20.

Correlacion de Spearman Hipotesis Especifica 1

Dimension Variable
Interdepende  Pensamiento
ncia positiva critico
Rho de Spearman Coeficiente de 1,000 724"
Interdependencia correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 30 30
Variable Pensamiento Coeficiente de 724" 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 30 30

**. La correlacioén es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Reporte SPSS26

Resultado coeficiente de correlacion Spearman = 0,724; segun tabla 20 y

valor de significancia bilateral es (0.000) es menor que (0.05), lo que confirma

una correlaciéon positiva considerable entre la dimension interdependencia

positiva y variable pensamiento critico.

4.2.3. Hipo6tesis especifica 2

Se aplicod la prueba de normalidad en la prueba de la hipétesis general

para validar la hipotesis nula (Ho) o hipotesis alterna (H1):

Ho: No Existe un grado significativo de relacion de la responsabilidad individual

en el desarrollo del pensamiento critico de las estudiantes.

H1: Existe un grado significativo de relacion de la responsabilidad individual en

el desarrollo del pensamiento critico de las estudiantes.
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Tabla 21.

Correlacion de Spearman Hipotesis Especifica 2

Dimension Variable

Responsabilid Pensamiento

ad individual critico
Rho de Spearman Dimension Coeficiente de 1,000 ,656™
Responsabilidad correlacion
individual Sig. (bilateral) . ,000
N 30 30
Variable Pensamiento Coeficiente de ,656" 1,000
critico correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 30 30

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Reporte SPSS26

Resultado coeficiente de correlacion Spearman = 0,656; segun tabla 21 y
valor de significancia bilateral es (0.000) es menor que (0.05), lo que confirma
una correlacion positiva considerable entre la dimension responsabilidad

individual y variable pensamiento critico.

4.2.4. Hipé6tesis especifica 3:

Se aplico la prueba de normalidad en la prueba de la hipétesis general

para validar la hipétesis nula (Ho) o hipétesis alterna (H+1):

Ho: No Existe un grado significativo de relacion de las habilidades y estrategias

sociales en el desarrollo del pensamiento critico de las estudiantes.

H1: Existe un grado significativo de relacion de las habilidades y estrategias

sociales en el desarrollo del pensamiento critico de las estudiantes.
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Tabla 22.

Correlacion de Spearman Hipotesis Especifica 3

Dimension
Habilidades y Variable
estrategias Pensamiento
sociales critico
Rho de Spearman Dimension Habilidades y Coeficiente de 1,000 7397
estrategias sociales correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 30 30
Variable Pensamiento Coeficiente de , 739" 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 30 30

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Reporte SPSS26

Resultado coeficiente de correlacion Spearman = 0,739; segun tabla 22 y
valor de significancia bilateral es (0.000) es menor que (0.05), lo que confirma
una correlacion positiva considerable entre la dimensidén habilidades y

estrategias sociales con variable pensamiento critico.

4.2.5. Hipétesis especifica 4

Ho: No Existe un grado significativo de relacidn de las estrategias cooperativas

en el desarrollo del pensamiento critico de las estudiantes.

H1: Existe un grado significativo de relacion de las estrategias cooperativas en el

desarrollo del pensamiento critico de las estudiantes.

Se aplicé la prueba de normalidad en la prueba de la hipotesis general para

validar la hipétesis nula (Ho) o hipotesis alterna (H1):
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Tabla 23.

Correlacion de Spearman Hipotesis Especifica 4

Dimensién Variable

Estrategias  Pensamiento

cooperativas critico
Rho de Spearman Dimensién Estrategias Coeficiente de 1,000 ,646"
cooperativas correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 30 30
Variable Pensamiento Coeficiente de ,646" 1,000
critico correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 30 30

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota: Reporte SPSS26

Resultado coeficiente de correlacion Spearman = 0,646; segun tabla 23 y
valor de significancia bilateral es (0.000) es menor que (0.05), lo que confirma
una correlacidon positiva considerable entre la dimensién estrategias

cooperativas con variable pensamiento critico.
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V. DISCUSION

De acuerdo a los resultados obtenidos se valido el objetivo general, se
determind que existe un grado de relacion entre el aprendizaje cooperativo y el
desarrollo del pensamiento critico de las estudiantes de la Escuela Pedagdgica
Publica de Sullana — 2021, como resultado del coeficiente de correlacion
Spearman = 0,842; segun tabla 20 y valor de significancia bilateral es (0.000) es
menor que (0.05), lo que confirma una correlacion positiva fuerte entre las

variables aprendizaje cooperativo y pensamiento critico.

Asimismo, teniendo en cuenta los siguientes antecedentes que tienen
resultados similares como indica Linares (2017) que en su investigacion
concluyo que entre el aprendizaje cooperativo y la influencia en el pensamiento
de rendimiento académico tiene un Rho igual a 0,950 con una correlacion
positiva perfecta; del mismo modo Lazarte (2018) concluyo en su investigacion
que la relacidon entre el desarrollo del aprendizaje cooperativo a través del
pensamiento critico tiene un valor Rho igual a 0,859 que significa que es una

correlacién positiva fuerte.

Considerando antecedentes que no tienen resultados similares a nuestra
investigacion, tenemos a Cardenas (2020) que en su investigacion sobre
aprendizaje colaborativo en educacion primaria ha tenido un resultado Rho igual
a 0,345 con una correlacion positiva baja; igualmente Torres (2018) en su tesis
sobre el aprendizaje cooperativo y su relacidn con el nivel de juicio critico tienen
una correlacion positiva media con Rho de Spearman igual a 0,365. Teniendo en
cuenta a Zariquiey (2019) quien define que el aprendizaje cooperativo es un
trabajo en conjunto de estudiantes quienes demuestran habilidades para cumplir

inicialmente sus objetivos individuales.

Las principales fortalezas de la metodologia usada ha sido el aplicar los
procedimientos adecuados en la investigacion y debilidad considero que ha sido
el tamano de la poblacién que solamente fue de 30 estudiantes. Debemos de
tener en cuenta que el aprendizaje cooperativo y el pensamiento critico
considerados en la presente investigacion, han tenido un analisis descriptivo e
inferencial usando el sistema SPSSv26 para dar validez a los resultados

obtenidos, segun tablas de Shapiro-Wilk y Spearman.
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De acuerdo a los resultados obtenido se valido el objetivo especifico 1,
que se determind que existe un grado de relacion de la interdependencia positiva
en el desarrollo del pensamiento critico de las estudiantes, como resultado del
coeficiente de correlacion Spearman = 0,724; segun tabla 21 y valor de
significancia bilateral es (0.000) es menor que (0.05), lo que confirma una
correlacion positiva considerable entre la dimension interdependencia positiva y

variable pensamiento critico.

Considerando a antecedentes de resultados similares, Gomez et al.
(2020) en su articulo utilizé un método aplicado, descriptivo, cuantitativo, nivel
no experimental y transversal, muestra fue 62 estudiantes. Los resultados de las
pruebas estadisticas de p = 0,000 fue una distribucién normal y Rho igual a
0,765, concluyeron que existen efectos significativos entre ambas variables en
los escolares de primaria; asimismo, Rondan et al. (2020) en su articulo
analizaron como pensamiento critico incurre en aprendizaje significativo. La
metodologia aplicada fue descriptivo, no experimental, cuantitativa y
correlacional, y resultados, con valor p = 0,000 y rho = 0,550, las conclusiones a
que llegaron fue existencia correlacion positiva moderada entre variables

investigadas.

Como antecedentes de diferencias similitudes, Berdejo y Pérez (2021)
llegaron a resultados que existe una relacion muy significativa entre debate como
uso de una estrategia grupal y pensamiento critico, generando en los alumnos
un mejor desarrollo de habilidades de respeto, trabajo en equipo, conocimiento
de temas diversos; finalmente, Medina (2021) en su investigacidon ha sido una
revision sistematica de articulos de los ultimos 10 afos, llegando a la conclusién
que los docentes ponen como base en sus ensefianzas que el aprendizaje
cooperativo se encuentra basado en una teoria de planificacion, organizacion y
mejora de comunicacion entre alumnos para un mejor aprendizaje colectivo. Con
respecto a Zariquiey (2019) la Interdependencia positiva es aquel compromiso
de cada integrante del equipo es primero confiar entre ellos mismos y que si

logran cada uno desarrollan sus habilidades eso va en beneficio del equipo.

Debemos de tener en cuenta que entre la dimension interdependencia
positiva y variable pensamiento critico considerados en la presente

investigaciéon, han tenido un analisis descriptivo e inferencial usando el sistema
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SPSSv26 para dar validez a los resultados obtenidos, segun tablas de Shapiro-

Wilk y Spearman.

De acuerdo a los resultados obtenidos se validé el objetivo especifico 2,
que existe un grado de relacion de la responsabilidad individual en el desarrollo
del pensamiento critico de las estudiantes; como resultado del coeficiente de
correlacion Spearman = 0,656; segun tabla 22 y valor de significancia bilateral
es (0.000) es menor que (0.05), lo que confirma una correlacion positiva
considerable entre la dimensién responsabilidad individual y variable
pensamiento critico. Relacionando con antecedentes de resultados similares,
segun Toheri et al. (2020) en su articulo tuvieron resultados obtenidos fueron los

siguientes: valor p = 0,000 y rho = 0,564.

Los investigadores concluyeron que existe un nivel significativo de la
correlacion positiva moderada, indicando que para mejorar un pensamiento
critico se debe de aplicar un aprendizaje innovador para enfrentar a los
problemas que los alumnos tienen en sus estudios; asimismo, Fauzi et al. (2021)
obteniendo como resultados un valor p = 0,000 y rho = 0,550, concluyendo de
este modo que existe un nivel significativo correlacidon positiva moderada, entre
el utilizar nuevas herramientas metodoldgicas para desarrollar el pensamiento

critico.

Asimismo, se consideran antecedentes que no tienen similitud: Ramirez
et al. (2020) en su articulo de estudiantes de ciencias empresariales en una
universidad, su objetivo fue medir relacion entre aprendizaje cooperativo y
pensamiento critico en universitarios, con resultados de variables con valor p =
0,000, con un valor rho de 0,830; del mismo modo, Garcia (2021) en su tesis
tuvo como objetivo medir el pensamiento critico relacionado con el trabajo
colaborativo entre docentes, llegd a la conclusion que los docentes al trabajar en
equipo les permiten mejorar su desarrollo del pensamiento critico, lo que es

destacado para toda la comunidad de docentes.

En el marco tedrico tenemos a Ruiz et al. (2015) expuso que en cada
grupo de trabajo los integrantes deben de asumir su responsabilidad individual
de aprender o desarrollar sus habilidades para su propio beneficio. Debemos de

tener en cuenta que entre la dimensién responsabilidad individual y variable
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pensamiento critico, considerados en la presente investigacién, han tenido un
analisis descriptivo e inferencial usando el sistema SPSS26 para dar validez a

los resultados obtenidos, segun tablas de Shapiro-Wilk y Spearman.

De acuerdo a los resultados obtenido se valido el objetivo especifico 3,
que existe un grado de relacion de las habilidades y estrategias sociales en el
desarrollo del pensamiento critico de las estudiantes; como resultado del
coeficiente de correlacion Spearman = 0,739; segun tabla 22 y valor de
significancia bilateral es (0.000) es menor que (0.05), lo que confirma una
correlacion positiva considerable entre la dimensidén habilidades y estrategias
sociales con variable pensamiento critico. Tenemos a los siguientes
antecedentes con resultados similares: segun Tuaputty et al. (2021) en su
articulo los resultados que obtuvieron como nivel de significancia p = 0,000 y un
valor Rho (R) = 0,845 de la correlacion entre ambas variables, concluyendo,
existencia de correlacion positiva alta entre variables estudiadas, donde el
optimizar el pensamiento critico es a través de la mejora en el aprendizaje que

desarrolla y mejora las habilidades del estudiante.

Del mismo modo; Marasabessy et al. (2021) en su articulo tuvieron
resultados que obtuvieron han tenido un valor de significancia p = 0,000 y Rho =
0,610 entre las variables, conclusiones que tuvieron, existencia de correlacién
positiva moderada de ambas variables, significa existencia de relacion entre
pensamiento critico y aprendizaje con modelo asistido. Teniendo en cuenta los
antecedentes que no tienen resultados similares: Sulthon et al. (2021) sus
conclusiones obtenidas han sido muy positivas, la mejora de los resultados de
las evaluaciones ha tenido una mejora del 18% para el desarrollo de los temas
de complejos, pero con temas dirigidos a docentes en sus evaluaciones, del
mismo modo Fitriyadi y Wuryandani (2021) los resultados entre ambas variables
de juegos educativos y habilidades del pensamiento critico, tuvieron como
resultado un valor p < 0,05 y el coeficiente de correlacion 0,237; como
conclusion, si existe un valor significativo entre ambas variables, con correlacion

positiva baja.

De acuerdo al marco tedrico las estrategias cooperativas segun Garcia

(2019), precisa que las estrategias se desarrollan por etapas, primero definir la
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tarea o tema a cumplirse, segundo definir los puntos a trabajarse segun
habilidades de cada miembro del equipo, y finalmente, el trabajo en equipo para
resolver juntos la dinamica a cumplirse. Debemos de tener en cuenta que entre
la dimension habilidades y estrategias sociales con variable pensamiento critico.,
considerados en la presente investigacion, han tenido un analisis descriptivo e
inferencial usando el sistema SPSS26 para dar validez a los resultados

obtenidos, segun tablas de Shapiro-Wilk y Spearman.

De acuerdo a los resultados obtenido se valido el objetivo especifico 4,
que existe un grado de relacion de las estrategias cooperativas en el desarrollo
del pensamiento critico de las Estudiantes; como resultado coeficiente de
correlacién Spearman = 0,646; segun tabla 24 y valor de significancia bilateral
es (0.000) es menor que (0.05), lo que confirma una correlacion positiva
considerable entre la dimension estrategias cooperativas con variable
pensamiento critico. Se consideran a continuacién antecedentes son resultados
similares: Fauzi et al. (2021) en su articulo obteniendo como resultados un valor
p = 0,000 y rho = 0,550; concluyendo de este modo que existe un nivel
significativo correlacion positiva moderada, entre el utilizar nuevas herramientas
metodoldgicas para desarrollar el pensamiento critico; del mismo modo, Wanah
et al. (2021) en su articulo obtuvieron como resultado un nivel de significancia de
p = 0,000 y rho de 0,678, concluyendo, que el aplicar la metodologia Remap-
NHT ha influido los resultados donde los estudiantes han crecido en sus
habilidades en 15,128%.

Asimismo, tenemos a continuacion antecedentes con resultados no
similares: Guerrero et al. (2018) su articulo tuvo su objetivo fue medir nivel de
crecimiento del pensamiento critico con una nueva estrategia de trabajo
cooperativo, concluyendo que las encuestas se identificaron al aplicarse una
nueva estrategia didactica por los docentes esto desarrolla un mejor nivel critico
y pensamiento de estudiantes en cursos de aprendizaje; Santiago (2018) en su
tesis tuvo resultados fueron que los estudiantes fueron capaces de desarrollar
habilidades con responsabilidades, interaccion y alcances logrados en los
estudiantes del 5to grado de primaria. De acuerdo al marco tedrico las
estrategias cooperativas segun Ruiz et al. (2015) manifestd que el equipo para
poder cumplir sus fines debe primero desarrollar sus habilidades o
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competencias, estas deben llevar a cumplir la tarea o trabajo encomendado y
por ultimo cumplir eficientemente las actividades planteadas y llegar a los

objetivos.

Debemos de tener en cuenta que dimension estrategias cooperativas con
variable pensamiento critico, considerados en la presente investigacion, han
tenido un analisis descriptivo e inferencial usando el sistema SPSS26 para dar

validez a los resultados obtenidos, segun tablas de Shapiro-Wilk y Spearman.
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VI. CONCLUSIONES

Se valido el objetivo general, que existe una correlacion positiva muy
fuerte (Rho = 0,842) entre aprendizaje cooperativo y pensamiento critico en las
Estudiantes de la Escuela Pedagogica Publica de Sullana — 2021.

Asimismo, se valido el objetivo especifico 1, que existe una correlaciéon
positiva considerable (Rho = 0,724) entre la dimension interdependencia positiva
y variable pensamiento critico en los Estudiantes de la Escuela Pedagdgica
Publica de Sullana — 2021, donde el compromiso de cada del equipo es primero
confiar entre ellos mismos y que si logran cada uno desarrollan sus habilidades,

eso va en beneficio del equipo.

Del mismo modo se valido el objetivo especifico 2, que existe correlacion
positiva considerable (Rho = 0,656) entre la dimensién responsabilidad individual
y variable pensamiento critico en las Estudiantes de la Escuela Pedagdgica
Publica de Sullana — 2021, donde en cada grupo de trabajo los integrantes deben
de asumir su responsabilidad de aprender o desarrollar sus habilidades para su

propio beneficio.

De la misma forma se valido el objetivo especifico 3, que existe una
correlacién positiva considerable (Rho = 0,739) entre la dimension habilidades y
estrategias sociales con variable pensamiento critico en las Estudiantes de la
Escuela Pedagdgica Publica de Sullana — 2021, donde las habilidades que se
desarrollan en equipo conducen a aplicar estrategias culturales o sociales.

Por ultimo se validé el objetivo especifico 4, que existe una correlacion
positiva considerable (Rho = 0,646) entre dimension estrategias cooperativas
con variable pensamiento critico en las Estudiantes de la Escuela Pedagdgica
Publica de Sullana — 2021, donde se desarrollan las habilidades o competencias

para cumplir las actividades definidas.

51



VIl. RECOMENDACIONES

Primero. - Se recomienda continuar con el aprendizaje cooperativo con las
Estudiantes de la Escuela Pedagdgica Publica de Sullana — 2021, para su

relacion en el pensamiento critico a desarrollar en los temas de estudios.

Segundo. - Se recomienda a la Escuela Pedagodgica Publica de Sullana —
2021, que siga aplicando el compromiso de los estudiantes en su
comportamiento de interdependencia positiva a través del pensamiento
critico, para que logren que cada uno desarrollan sus habilidades, en beneficio

del equipo de estudiantes.

Tercero. - Se recomienda a la Escuela Pedagdgica Publica de Sullana — 2021,
que se siga aplicando la responsabilidad individual en los estudiantes a través
del uso del pensamiento critico, donde los estudiantes deben de asumir su
responsabilidad de aprender o desarrollar sus habilidades para su propio

beneficio.

Cuarta. - Se recomienda a la Escuela Pedagdgica Publica de Sullana — 2021,
que se siga aplicando las habilidades y estrategias sociales en los estudiantes
considerando el pensamiento critico, donde las habilidades que se desarrollan
en equipo conducen a aplicar estrategias culturales o sociales en su desarrollo

critico.

Quinta.- Se recomienda a la Escuela Pedagodgica Publica de Sullana — 2021,
que se siga aplicando las estrategias cooperativas en los estudiantes
mediante el pensamiento critico en los Estudiantes de la Escuela Pedagodgica
Publica de Sullana — 2021, para desarrollar habilidades o competencias para

cumplir las actividades definidas.
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Anexo 1

Matriz de consistencia

Aprendizaje Cooperativo y su Influencia con el Pensamiento Critico en las Estudiantes de la Escuela Pedagdgica Publica de Sullana — 2021

ESPECIFICOS

ESPECIFICOS

ESPECIFICAS

(i) ¢Cual es el grado de influencia de la
interdependencia positiva en el
desarrollo del Pensamiento Critico de las]
Estudiantes?

(i) ¢Cudl es el grado de influencia de la
responsabilidad individual en el
desarrollo del Pensamiento Critico de las
Estudiantes?

(iii) ¢Cudl es el grado de influencia de la
habilidades estratégicas y sociales en el
desarrollo del Pensamiento Critico de las
Estudiantes?

(iv) ¢Cual es el grado de influencia delas
estrategias cooperativas en el
desarrollo del Pensamiento Critico de las|
Estudiantes?

(i) Determinar el grado de influencia dela
interdependencia positiva en el
desarrollo del pensamiento critico de las
Estudiantes.

(i) Determinar el grado de influencia dela
responsabilidad individual en el
desarrollo del Pensamiento Critico de las
Estudiantes.

(iii) Determinar el grado de influencia delas
habilidades y estrategias sociales en el
desarrollo del Pensamiento Critico de

las Estudiantes.

(iv) Determinar el grado de influencia delas|
estrategias cooperativas en el
desarrollo del Pensamiento Critico de las
Estudiantes?

(i) Existe un grado significativo de
influencia de la interdependencia
positiva en el desarrollo del Pensamiento
Critico de las Estudiantes.

(ii) Existe un grado significativo de
influencia de la responsabilidad
individual en el desarrollo del

Pensamiento Critico de las Estudiantes.

(iii) Existe un grado significativo de
influencia de las habilidades y
estrategias sociales en el desarrollo del
Pensamiento Critico de las Estudiantes.

(iv) Existe un grado significativo de
influencia de las estrategias
cooperativas en el desarrollo del
Pensamiento Critico de las Estudiantes?

APRENDIZAJE
COOPERATIVO

individual.

Habilidades y
estrategias
sociales.

Estrategias
cooperativas.

PENSAMIENTO
CRITICO

Anélisis /
Verificacion

Razonamiento

Inferencia

Evaluacion

Posicionamiento

Aplicacion

PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES METODOLOGIA

GENERAL GENERAL GENERAL
¢(Cudl es el grado de influencia del | Determinar el grado de influencia del [Existe un grado significativo de influencia del

L ) . ) - . TIPO
aprendizaje Cooperativo en el desarrollodel | Aprendizaje cooperativo en el desarrollodel |Aprendizaje cooperativo enel desarrollo del Ama
Pensamiento Critico de las Estudiantes de la | pensamiento critico de las estudiantes de la |pensamiento critico de las estudiantes de la P
especialidad de educacion inicial del 1V ciclo | especialidad de educacion inicial del IV ciclo |especialidad de educacién inicial del IV ciclo Interdependencia ENFOQUE
de la Escuela de Educacion Superior [de la Escuela de Educacion Superior [de la Escuela de Educacién Superior positiva. Cuantitativo
Pedagdgica H. V. E. G— Sullana 2020? Pedagdgica H. V. E. G — Sullana 2020 Pedagdgica H. V. E. G — Sullana 2020
Responsabilidad DISENO

No experimental

POBLACION
30 estudiantes

MUESTRA
30 estudiantes

TECNICA E
INSTRUMENTOS
Encuesta / Cuestionario




Anexo 2

Operacionalizacion de las variables

Operacionalizacion de las variables

VARIABLES DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ESCALA DE
CONCEPTUAL OPERACIONAL MEDICION
Variable (X): Segun Zariquiey (2019) lo | Es preciso considerar la | Interdependencia - Valorar aporte al equipo. ESCALA DE
define como empleo didactico | aplicacion de las dimensiones | positiva. - Importancia de participacion para logro | LIKERT
APRENDIZAJE de grupos pequefios de | de la variable Aprendizaje aprendizaje.
COOPERATIVO estudiantes que trabajan en | Cooperativo como - Fortalece el vinculo de apoyo mutuo en el | Nunca (1)
equipos para lograr mejores | interdependencia positiva, equipo. Casi nunca (2)
destrezas y capacidades | responsabilidad  individual, | Responsabilidad - Reconoce la necesidad y apoyo mutuo en | A veces (3)
relacionadas a sus estudios, | habilidades y estrategias | individual. compartir informacion. Casi siempre (4)
ademas de mantener | sociales, y estrategias - Argumenta la importancia de intercambiar | Siempre (5)
relaciones adecuadas entre | cooperativas, con sus aprendizaje.
los miembros del equipo. respectivos indicadores y | Habilidades - Demuestra responsabilidad al trabajar en
cuestionario de preguntas a | estrategias sociales. equipo.
desarrollar. Para el desarrollo - Demuestra tolerancia y respeto al resolver
del cuestionario se utilizara la problemas.
escala de Likert, con la - Desarrolla y selecciona estrategias para el logro
valoracion de: Nunca (1), Casi de la meta del equipo.
nunca (2), A veces (3), Casi | Estrategias -Resuelve problemas y/o ejercicios en
siempre (4) y Siempre (5). cooperativas. situaciones problematicas aplicando técnicas
cooperativas.
Variable (Y): Segun Facione (2007) lo | La variable Pensamiento | Analisis / Verificacion - Identificar ideas principales del texto a estudiar.

PENSAMIENTO
CRITICO

define como el proceso que
tiene como objetivo ayudar a
una persona a mejorar sus
habilidades de razonamiento
critco sobe temas o
momentos que se encuentra
analizando.

Critico sera medida con un
cuestionario de preguntas a
desarrollar, considerando la
aplicacion de las dimensiones
de como son: andlisis,
razonamiento, inferencia,
evaluacion, posicionamiento
y aplicacién, con sus
respectivos indicadores. Para
el desarrollo del cuestionario
se utilizara la escala de Likert,
con la valoracién de: Nunca
(1), Casi nunca (2), A veces
(3), Casi siempre (4) vy
Siempre (5).

- Identificar la situacién problematica de un caso.
- Determinar las casusas y consecuencias del
problema.

Razonamiento

- Deducir implicancias del problema.
- Establecer relacion entre implicancias y sujetos
involucrados.

Inferencia -Plantear preguntas sobre el desarrollo del
problema.
- Cuestionar los planteamientos.

Evaluacion - Evaluar el avance con interrogativas al

desarrollo.
- Evaluar la participacién de los miembros del
equipo.

Posicionamiento

- Asumir una posicién respecto al tema, favorable
0 en contra.
- Exponer las razones de la postura asumida.

Aplicacion

- Verificar la aplicacion del problema resuelto.
- Verificar el aprendizaje del equipo.
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Anexo 3

Formulario de Instrumentos

i
T
APRENDIZAJE COOPERATIVO Y PEMSAMIENTO CRITICD g
Estimads Estadlants: =]
Ll mmghmnnersi heew oo lesle gl secoger sed meescenes wslscen s aoemhicgs cospersie v
v el o s, e g e dolshinee e grdopns v ponladeeensl poe beogud, sulbeoogue gl aen =

misd dnaeeiad cesle

gl par ey wdun roenie on el pressale eciaon? Rrepods SouHe

Ho

B 1l FIRCLE.

https://docs.google.com/forms/d/1GLcgmtg593IttouwlhHKXn42NjuGKZJgnxs5T_Yo91o/edit
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Anexo 4

Certificado de validez por criterios de jueces

Variable Aprendizaje Cooperativo

N° DIMENSIONES / items Pertinencial! [Relevancia2 Claridad3 Sugerencias
DIMENSION 1: INTERDEPENDENCIA POSITIVA Si No Si No Si No

1 Durante las clases compartes tu informacién con tus compafieras de clase X X X

2 Compartes con tus compaiieras de clase ideas y opiniones para éxito del trabajo X X X

3 Compartes tus dudas con tus compafieras de clases X X X

4 Trabajas en equipo el desarrollo de un tema X X X

5 Participas constantemente en clases X X X

6 Apoyas con ideas para que todos entienda el tema a desarrollar X X X

7 Trabajas en equipo con tus compafieras de grupo X X X

8 Tus compafieras compartes sus ideas para resolver problemas. X X X

9 El trabajar en equipo da solucion a los temas planteados X X X
DIMENSION 2: RESPONSABILIDAD INDIVIDUAL Si No Si No Si No

10 | Cumples con tus obligaciones de grupo X X X

11 | Siempre te encuentras al dia con tus obligaciones (tareas) X X X

12 | Compartes con tus compafieras tus tareas desarrolladas para que estudien X X X

13 | Es importante intercambiar informacion con tus comparieras X X X

14 | Apoyas a tus compafieras cuando no entiende un tema X X X

15 | Tus compafieras comparten informacion sobre temas en clases X X X
DIMENSION 3: HABILIDADES Y ESTRATEGIAS SOCIALES Si No Si No Si No

16 | Cumples con tus obligaciones al trabajar en equipo X X X

17 | Colaboras con tu equipo en todas las tareas X X X

18 | Eres responsable de llegar siempre a tiempo a las clases X X X

19 | Te molestas cuando no resuelves a tiempo problemas en clases X X X

20 | Tienes problemas con tus compafieras al resolver algin tema en clase X X X

21 | Tus compafieros se molestan al no resolver problemas para desarrollar X X X

22 | Elaboras actividades ordenas para resolver temas X X X

23 | Eres ordenado en el desarrollo de actividades X X X

24 | Tienes limpieza y orden para el desarrollo de tus actividades X X X
DIMENSION 4: ESTRATEGIAS COOPERATIVAS Si No Si No Si No

25 | Trabajas en equipo cuando tienes que resolver problemas X X X

26 | Apoyas a compafieras de clase en resolver problemas X X X

27 | El equipo te apoya para resolver problemas X X X

28 | Cuando terminas tus tareas asignadas apoyas a tus compafieras que no han terminado X X X
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29 | Al desarrollar problemas en equipo lo realizan en forma planificada X X X

30 | Aplicas estrategias de equipo para desarrollar problemas individuales. X X X

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Mg. Cinthya Katherine Cevallos Sandoval. DNI: 44851300

Especialidad del validador: Magister en Psicologia Educativa

Sullana, 06 de octubre de 2021
"Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o

dimension especifica del constructo -
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es %,ﬂ e f

conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimensién
Firma del Experto Informante.
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Certificado de validez de contenido del instrumento que mide pensamiento critico.

N° DIMENSIONES / items Pertinencia! |RelevanciaZ Claridad3 Sugerencias
DIMENSION 1: ANALISIS / VERIFICACION Si No Si_ | No | si No

1 Utilizas preguntas para poder saber que dice el autor X X X

2 Al leer un texto identificas rapidamente la informacion principal X X X

3 Identificas rapidamente la problematica en un caso X X X

4 Comprendes la problematica de un caso X X X

5 Determinas las causas de un caso en forma ordenada X X X

6 Determinas las consecuencias del caso a estudiar X X X
DIMENSION 2: RAZONAMIENTO Si No Si No Si No

7 Puedes determinar el tema de un problema planteado X X X

8 Logras comprender la problemética de un problema y sus consecuencias X X X

9 En el equipo de trabajo todos comprender el tema a desarrollar X X X

10 | En el equipo de trabajo se apoyan entre todos para entender el tema a desarrollar X X X
DIMENSION 3: CUESTIONAR X X X

11 | Desarrollas preguntas sobre el problema que debes cumplir X X X

12 | Te planteas supuestos tenas para desarrollo del problema X X X

13 | Te preguntas si lo planteado es correcto al resolver un problema X X X

14 | Detectas contradicciones en los planteamientos de un problema X X X
DIMENSION 4: EVALUACION Si No Si_ | No | si No

15 | Evaluas tu manera de desarrollar los problemas X X X

16 | Evaluas tu participacion en el trabajo del equipo X X X

17 | Evaluas la participacion del grupo de trabajo X X X

18 | Evaluas en forma individual la participacion de cada integrante del equipo X X X
DIMENSION 5: POSICIONAMIENTO Si No Si No Si No

19 | Asumes una posicion critica favorable a tema desarrollado X X X

20 | Asumes una posicién no critica al tema desarrollado X X X

21 | El equipo critica el trabajo desarrollado X X X

22 | Dices tU punto de vista sobre lo desarrollado X X X

23 | Cada integrante del equipo dice su punto de vista del tema desarrollado X X X

24 | Existe un acuerdo final del equipo sobre el tema desarrollado X X X
DIMENSION 6: APLICACION Si No Si | No | Si No

25 | Verificas que el tema desarrollado se aplique X X X

26 | Verificas que el equipo aplique el tema desarrollado X X X

27 | Verificas si el tema desarrollado lo puede aplicar otra persona X X X

28 | Verificas que se ha aprendido el tema resuelto X X X
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29

El grupo de trabajo aprende del tema resuelto

30

El tema resuelto es aplicado por otros equipos de trabajo.

Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X]

Aplicable después de corregir[ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Mg. Cinthya Katherine Cevallos Sandoval.

Especialidad del validador: Magister en Psicologia Educativa

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o

dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es

conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados

son suficientes para medir la dimensién

No aplicable [ ]

DNI: 44851300

Sullana, 06 de octubre de 2021

7 ~
%éﬂ-ﬂfj{’;
L

Firma del Experto Informante.



hlli ESCLIELA DE POSGRADD

Certificado de validez de contenido del instrumento que mide Aprendizaje Cooperativo

N° DIMENSIONES / items Pertinencia! |Relevancia2 Claridad3 Sugerencias
DIMENSION 1: INTERDEPENDENCIA POSITIVA Si No Si No Si No

1 Durante las clases compartes tu informacién con tus compafieras de clase X X X

2 Compartes con tus comparieras de clase ideas y opiniones para éxito del trabajo X X X

3 Compartes tus dudas con tus compafieras de clases X X X

4 Trabajas en equipo el desarrollo de un tema X X X

5 Participas constantemente en clases X X X

6 Apoyas con ideas para que todos entienda el tema a desarrollar X X X

7 Trabajas en equipo con tus compafieras de grupo X X X

8 Tus compafieras compartes sus ideas para resolver problemas. X X X

9 El trabajar en equipo da solucion a los temas planteados X X X
DIMENSION 2: RESPONSABILIDAD INDIVIDUAL Si No Si No Si No

10 | Cumples con tus obligaciones de grupo X X X

11 | Siempre te encuentras al dia con tus obligaciones (tareas) X X X

12 | Compartes con tus compafieras tus tareas desarrolladas para que estudien X X X

13 | Es importante intercambiar informacién con tus comparieras X X X

14 | Apoyas a tus compafieras cuando no entiende un tema X X X

15 | Tus comparieras comparten informacion sobre temas en clases X X X
DIMENSION 3: HABILIDADES Y ESTRATEGIAS SOCIALES Si No Si No Si No

16 | Cumples con tus obligaciones al trabajar en equipo X X X

17 | Colaboras con tu equipo en todas las tareas X X X

18 | Eres responsable de llegar siempre a tiempo a las clases X X X

19 | Te molestas cuando no resuelves a tiempo problemas en clases X X X

20 | Tienes problemas con tus compafieras al resolver algin tema en clase X X X

21 | Tus comparieras se molestan al no resolver problemas para desarrollar X X X

22 | Elaboras actividades ordenas para resolver temas X X X

23 | Eres ordenado en el desarrollo de actividades X X X

24 | Tienes limpieza y orden para el desarrollo de tus actividades X X X
DIMENSION 4: ESTRATEGIAS COOPERATIVAS Si No Si No Si No

25 | Trabajas en equipo cuando tienes que resolver problemas X X X

26 | Apoyas a compafieras de clase en resolver problemas X X X

27 | El equipo te apoya para resolver problemas X X X

28 | Cuando terminas tus tareas asignadas apoyas a tus compafieras que no han terminado X X X

29 | Al desarrollar problemas en equipo lo realizan en forma planificada X X X

30 | Aplicas estrategias de equipos para desarrollar problemas individuales. X X X
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Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [X]

Apellidos y nombres del juez validador. Mg: Leoncio Rodolfo Sandoval Olaya.

Especialidad del validador: Magister en Docencia Universitaria.

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimensién

Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]

DNI: 03687263

Sullana, 05 de octubre del 2021.

Firma del Experto Informante.
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Certificado de validez de contenido del instrumento que mide Pensamiento Critico

N° DIMENSIONES / items Pertinencia' Relevancia? Claridad?® Sugerencias
DIMENSION 1: ANALISIS / VERIFICACION Si No Si No Si No

1 Utilizas preguntas para poder saber que dice el autor X X X

2 Al leer un texto identificas rapidamente la informacién principal X X X

3 Identificas rapidamente la problematica en un caso X X X

4 Comprendes la problematica de un caso X X X

5 Determinas las causas de un caso en forma ordenada X X X

6 Determinas las consecuencias del caso a estudiar X X X
DIMENSION 2: RAZONAMIENTO Si No Si No Si No

7 Puedes determinar el tema de un problema planteado X X X

8 Logras comprender la problematica de un problema y sus X X X
consecuencias

9 En el equipo de trabajo todos comprender el tema a desarrollar X X X

10 | En el equipo de trabajo se apoyan entre todos para entender el tema X X X
a desarrollar
DIMENSION 3: CUESTIONAR X X X

11 | Desarrollas preguntas sobre el problema que debes cumplir X X X

12 | Te planteas supuestos tenas para desarrollo del problema X X X

13 | Te preguntas si lo planteado es correcto al resolver un problema X X X

14 | Detectas contradicciones en los planteamientos de un problema X X X
DIMENSION 4: EVALUACION Si No Si No Si No

15 | Evallas tu manera de desarrollar los problemas X X X

16 | Evallas tu participacién en el trabajo del equipo X X X

17 | Evallas la participacion del grupo de trabajo X X X

18 | Evallas en forma individual la participacion de cada integrante del X X X
equipo
DIMENSION 5: POSICIONAMIENTO Si No Si No Si No

19 | Asumes una posicion critica favorable a tema desarrollado X X X

20 | Asumes una posicién no critica al tema desarrollado X X X

21 | El equipo critica el trabajo desarrollado X X X

22 | Dices tu punto de vista sobre lo desarrollado X X X

23 | Cada integrante del equipo dice su punto de vista del tema X X X
desarrollado

24 | Existe un acuerdo final del equipo sobre el tema desarrollado X X X
DIMENSION 6: APLICACION Si No Si No Si No

25 | Verificas que el tema desarrollado se aplique X X X
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26 | Verificas que el equipo aplique el tema desarrollado X X X

27 | Verificas si el tema desarrollado lo puede aplicar otra persona X X X

28 | Verificas que se ha aprendido el tema resuelto X X X

29 | El grupo de trabajo aprende del tema resuelto X X X

30 | El tema resuelto es aplicado por otros equipos de trabajo. X X X
Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Mg: Leoncio Rodolfo Sandoval Olaya. DNI: 03687263

Especialidad del validador: Magister en Docencia Universitaria.

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado. Sullana, 05 de octubre de 2021

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o

dimension especifica del constructo x 4 . o
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es | f_a L
conciso, exacto y directo _.:-:l' o h-"—_ ‘_' |

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension Firma del Experto Informante.
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Certificado de validez de contenido del instrumento que mide Aprendizaje Cooperativo

N° DIMENSIONES / items Pertinencia! |Relevancia2 Claridad3 Sugerencias
DIMENSION 1: INTERDEPENDENCIA POSITIVA Si No Si No Si No

1 Durante las clases compartes tu informacién con tus compafrieras de clase X X X

2 Compartes con tus comparieras de clase ideas y opiniones para éxito del trabajo X X X

3 Compartes tus dudas con tus compafieras de clases X X X

4 Trabajas en equipo el desarrollo de un tema X X X

5 Participas constantemente en clases X X X

6 Apoyas con ideas para que todos entienda el tema a desarrollar X X X

7 Trabajas en equipo con tus compafieras de grupo X X X

8 Tus compafieras compartes sus ideas para resolver problemas. X X X

9 El trabajar en equipo da solucion a los temas planteados X X X
DIMENSION 2: RESPONSABILIDAD INDIVIDUAL Si No Si No Si No

10 | Cumples con tus obligaciones de grupo X X X

11 | Siempre te encuentras al dia con tus obligaciones (tareas) X X X

12 | Compartes con tus compafieras tus tareas desarrolladas para que estudien X X X

13 | Es importante intercambiar informacién con tus comparieras X X X

14 | Apoyas a tus compafieras cuando no entiende un tema X X X

15 | Tus comparieros comparten informacion sobre temas en clases X X X
DIMENSION 3: HABILIDADES Y ESTRATEGIAS SOCIALES Si No Si No Si No

16 | Cumples con tus obligaciones al trabajar en equipo X X X

17 | Colaboras con tu equipo en todas las tareas X X X

18 | Eres responsable de llegar siempre a tiempo a las clases X X X

19 | Te molestas cuando no resuelves a tiempo problemas en clases X X X

20 | Tienes problemas con tus comparieras al resolver algun tema en clase X X X

21 | Tus compafieros se molestan al no resolver problemas para desarrollar X X X

22 | Elaboras actividades ordenas para resolver temas X X X

23 | Eres ordenado en el desarrollo de actividades X X X

24 | Tienes limpieza y orden para el desarrollo de tus actividades X X X
DIMENSION 4: ESTRATEGIAS COOPERATIVAS Si No Si No Si No

25 | Trabajas en equipo cuando tienes que resolver problemas X X X

26 | Apoyas a compafieras de clase en resolver problemas X X X

27 | El equipo te apoya para resolver problemas X X X

28 | Cuando terminas tus tareas asignadas apoyas a tus compafieras que no han terminado X X X

29 | Al desarrollar problemas en equipo lo realizan en forma planificada X X X

30 | Aplicas estrategias de equipos para desarrollar problemas individuales. X X X
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Observaciones (precisar si hay suficiencia):

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr.: José Martin Merino Marchan DNI: 02879587

Especialidad del validador: Doctor en Ciencias de la Educacion

Sullana, 06 de octubre del 2021.
"Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Firma del Experto Informante.
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Certificado de validez de contenido del instrumento que mide Pensamiento Critico.

N° DIMENSIONES / items Pertinencia! |RelevanciaZ Claridad3 Sugerencias
DIMENSION 1: ANALISIS / VERIFICACION Si No Si_ | No | si No

1 Utilizas preguntas para poder saber que dice el autor X X X

2 Al leer un texto identificas rapidamente la informacion principal X X X

3 Identificas rapidamente la problematica en un caso X X X

4 Comprendes la problematica de un caso X X X

5 Determinas las causas de un caso en forma ordenada X X X

6 Determinas las consecuencias del caso a estudiar X X X
DIMENSION 2: RAZONAMIENTO Si No Si No Si No

7 Puedes determinar el tema de un problema planteado X X X

8 Logras comprender la problematica de un problema y sus consecuencias X X X

9 En el equipo de trabajo todos comprender el tema a desarrollar X X X

10 | En el equipo de trabajo se apoyan entre todos para entender el tema a desarrollar X X X
DIMENSION 3: CUESTIONAR X X X

11 | Desarrollas preguntas sobre el problema que debes cumplir X X X

12 | Te planteas supuestos tenas para desarrollo del problema X X X

13 | Te preguntas si lo planteado es correcto al resolver un problema X X X

14 | Detectas contradicciones en los planteamientos de un problema X X X
DIMENSION 4: EVALUACION Si No Si | No | Si No

15 | Evaluas tu manera de desarrollar los problemas X X X

16 | Evaluas tu participacion en el trabajo del equipo X X X

17 | Evaluas la participacion del grupo de trabajo X X X

18 | Evaluas en forma individual la participacion de cada integrante del equipo X X X
DIMENSION 5: POSICIONAMIENTO Si No Si No Si No

19 | Asumes una posicion critica favorable a tema desarrollado X X X

20 | Asumes una posicién no critica al tema desarrollado X X X

21 | El equipo critica el trabajo desarrollado X X X

22 | Dices tU punto de vista sobre lo desarrollado X X X

23 | Cada integrante del equipo dice su punto de vista del tema desarrollado X X X

24 | Existe un acuerdo final del equipo sobre el tema desarrollado X X X
DIMENSION 6: APLICACION Si No Si_ | No | si No

25 | Verificas que el tema desarrollado se aplique X X X

26 | Verificas que el equipo aplique el tema desarrollado X X X
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27 | Verificas si el tema desarrollado lo puede aplicar otra persona X X X

28 | Verificas que se ha aprendido el tema resuelto X X X

29 | El grupo de trabajo aprende del tema resuelto X X X

30 | Eltema resuelto es aplicado por otros equipos de trabajo. X X X
Observaciones (precisar si hay suficiencia):
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir[ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr.: José Martin Merino Marchan DNI: 02879587

Especialidad del validador: Doctor en Ciencias de la Educacion

"Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Sullana, 06 de octubre del 2021.

Firma del Experto Informante.
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Anexo 5

Resultados del estudio piloto

Alfa de Cronbach - Variable: Aprendizaje Cooperativo

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

0,785 30

Alfa de Cronbach - Variable: Pensamiento Critico

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

0,833 30
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Anexo 6

Prueba de normalidad de los datos

Hipoétesis General

Se aplico la prueba de normalidad de los datos correspondiente a las variables
Aprendizaje Cooperativo y Pensamiento critico, como la muestra de la
investigaciéon es menor a 50 personas, se consideran los valores de Shapiro-
Wilk, donde el valor de significancia este tiene un valor menor a 0,05.

Kolmogorov-Smirnov2 Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig. Estadistico gl Sig.
Variable Aprendizaje ,091 30 ,002° ,976 30 ,001
Cooperativo
Variable Pensamiento 127 30 ,002 ,942 30 ,001
critico

*. Esto es un limite inferior de la significacion verdadera.
a. Correccion de significacion de Lilliefors / Nota: Reporte SPSS26

Interpretacién

Segun los resultados obtenidos podemos observar que se rechaza la Hipotesis
nula, y se acepta la hipotesis alterna que Existe un grado significativo de relacion
entre el aprendizaje cooperativo y el desarrollo del pensamiento critico de las

estudiantes de la Escuela Pedagdgica Publica de Sullana — 2021.



i-]“_l'_ ESCUELA DE POSGRADD

Anexo 7

Consentimiento informado.
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Anexo 8

Autorizacion para uso del nombre institucional en el titulo y que se exprese
aceptar la publicacion de la tesis en el repositorio.

Bicantsnario del Perk 200 afos ds Independancia®
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