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Resumen

La investigacion tuvo por objetivo Determinar la relacion de la Plataforma
Blackboard y el Aprendizaje Cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de
Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021. Esta investigacion
vincula el uso de la Plataforma Blackboard en sus diferentes dimensiones con las
dimensiones del Aprendizaje Cooperativo como interdependencia positiva,
interaccién promotora, responsabilidad individual y grupal, procesamiento grupal,
habilidades personales y grupales. El enfoque de la investigacion fue cuantitativo
con tipo de investigacion basica de disefio no experimental transversal de tipo
correlacional y descriptivo. La poblacion censal es conformada por 139 estudiantes
del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de Ate. La
técnica utilizada es la encuesta y el instrumento de acopio el cuestionario, ambos
sometidos a validez de contenido y confiabilidad segun Alpha de Cronbach para la
plataforma blackboard de 0.995 y para aprendizaje cooperativo de 0.987. Se obtuvo
como resultados para la variable plataforma Blackboard en el nivel alto un 74.82%
y para la variable aprendizaje cooperativo en el nivel alto un 73.38%; y una
correlacion de Rho de Spearman equivalente a 0,966, demostrando una correlacién
directa alta y una significancia bilateral equivalente a 0,000 menor al margen de
error permitido (0.05), aceptando la hipétesis planteada. Concluyendo que la
plataforma Blackboard se relaciona directa y significativamente con el aprendizaje
cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una
Universidad Privada de Ate, 2021.

Palabras clave: Plataforma Blackboard, Aprendizaje Cooperativo,
dimensiones del aprendizaje cooperativo, interdependencia positiva, interaccion
promotora, responsabilidad individual y grupal, procesamiento grupal, habilidades

personales y grupales.



Abstract

The research had the objective: To determine the relation between the Blackboard
Platform and the Cooperative Learning, for Industrial Engineering’ students of the IV
and VI semester of a Private University of Ate, 2021. This research links the
Blackboard Platform in its different dimensions with the dimensions of Cooperative
Learning such as positive interdependence, promoting interaction, individual and
group responsibility, group processing, personal and group skills. The population is
conformed by 139 Industrial Engineering’ students of the IV and VI cycle of Industrial
Engineering of a Private University of Ate. The information gathering technique was
the survey and the data gathering instrument was the questionnaire, both subjected
to content validity and reliability according to Cronbach's Alpha for the Blackboard
Platform of 0.995 and for Cooperative Learning of 0.987. It was obtaining 74.82%
from results for the variable Blackboard Platform at the high level and 73.38% for
the cooperative learning variable at the high level, and a Spearman Rho correlation
equivalent to 0.966, demonstrating a high direct correlation and a two-sided
significance equivalent to 0.000 less than the margin of error allowed (0.05),
accepting the proposed hypothesis. Concluding that the Blackboard Platform is
directly and significantly related to Cooperative Learning in Industrial Engineering’
students of the IV and VI cycle of a Private University of Ate, 2021. The research
had the objective: To determine the relation between the Blackboard Platform and
the Cooperative Learning, for Industrial Engineering’ students of the IV and VI

semester of a Private University of Ate, 2021.

Key Words: Blackboard Platform, Cooperative Learning, positive
interdependence, promoting interaction, individual and group responsibility, group

processing, personal and group skills.
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INTRODUCCION

La plataforma Blackboard seria la herramienta como Aula Virtual,
desarrollado para el ambito educativo, con caracteristicas pedagogicas e
integraciones intensas al ambiente para aprender de Blackboard Collaborate;
permitiendo a cada instructor generar sélidas experiencias en una ensefianza
remota involucrando a todo el alumnado (Blackboard, 2021). Por otro lado, el
aprendizaje cooperativo es una estrategia apropiada para, no solo perfeccionar una
convivencia, sino el adquirir habilidades basicas, desarrollo individual, ya sea social
como instrumental (Garcia, 2019). Contribuye a la convivencia, desarrollo y
aprendizaje por medio de la interaccién entre los estudiantes y profesor para
elaborar las labores de investigacion.

Antes de la llega del COVID 19, la tecnologia ya venia experimentado un
enorme crecimiento y adaptacion. Para el afio 2019, la inversion global en
tecnologia educativa alcanzo los 18,660 mil millones de délares, esperandose que
todo el mercado en educacion virtual alcance los 350 mil millones dedélares al llegar
al afio 2025 (Li & Lalani, 2020). La llegada del COVID 19, trajo como consecuencia
el incremento del uso de tutorial, herramientas de software para aprendizaje virtual
o de videoconferencia. Para satisfacer la enorme demanda hay varias plataformas
para aprender virtualmente brindando ingreso sin costo a los servicios, incluida la
empresa de aprendizaje tecnoldgico mas grande en materia educativa de la India,
(Byjus’s), fundada en el 2015, presenta programas de aprendizaje personalizados
y efectivos. (Li & Lalani, 2020), Cuyo director de operaciones, Mrinal Mohit, anuncio
gue, con los cursos en vivo gratuitos, la cantidad de alumnos nuevos de BYJU, ha
aumentado en un 200%. Otras empresas estan fortaleciendo su capacidad para
proporcionar servicios integrales para profesores y alumnos, como la Suite de
Colaboracion Lark, gue es una herramienta interna desarrollada originalmente por
ByteDance, para hacer frentea su crecimiento individual exponencial, comenzando
a proporcionar al profesorado y alumnado por ilimitado tiempo las
videoconferencias, funciones para traducir automaticamente y edicién colaborativa
a tiempo real, funciones como la programacion inteligente por medio de trabajos de
investigacion y el calendario sistematico. Durante los periodos de crisis, Lark ha

mejorado su operador en servidor global, junto a las competencias en ingenieria



gue garantizan conexiones fiables (Li & Lalani, 2020).

En Perq, El consejo Nacional del Educacién (CNE) del Ministerio de
Educacion (Minedu), ha implementado estrategias educativas para el alumnado de
niveles basico, medio e inicial, pero los centros publicos de educacion secundaria,
junto a universidades nacionales no han sido considerados dentro de estas medidas
(CNE, 2021). El Minedu, (2020), debido a este problema desarrolla algunas
indicaciones para cada universidad publica o privada pudiera implementar la
ensefianza a distancia, permitiendo asegurar que se contintie con toda educacién a
través de las plataformas virtuales de aprendizaje.

Respecto a las disposiciones brindadas por cada autoridad universitaria,
conforme su perspectiva del docente, se plantean interrogantes sobre el uso de
recursos y herramientas digitales para desarrollar la preparacion en el aula no
presencial y los conocimientos previos, pero también cabe mencionar como realizar
las actividades docentes en un entorno no presencial (Picon, 2020). Durante el
actual periodo de la pandemia COVID 19, los estudiantes universitarios encuentran
dos obstaculo para su acceso a la educacion, uno es poder acceder a Internet y
usar los entornos virtuales de aprendizaje; y desempeiio del docente en la
educacion en linea moderna, de acuerdo al Instituto de Estadistica e Informatica
(INEI), por medio de su Encuesta Nacional de Hogares (ENHO), realizandose en el
primer trimestre de 2020 y los resultados mostraron que Unicamente un 40,1% de
viviendas en el pais puede usar Internet, mientras que el resto no puede usar
Internet. Del mismo modo, el alumnado de nivel universitario es la poblacién que
requiere de mayor Internet, representando el 94,7%, seguida de los ciudadanos no
universitarios, que representa el 87%, los estudiantes de secundaria representan el
64,8% y un 25% en grados inferiores o primario (INEI, 2020). Segun cada dato
encontrado, se puede demostrar que el acceso a Internet es en algunos casos un
obstaculo, por lo que es imposible aprender adecuadamente a través de entornos
virtuales de aprendizaje. Por otro lado, todo aprendizaje en los estudiantes se ve
disminuido.

En una Universidad Privada, a través de sus autoridades, dispuso el
traslado a la educacion virtual empleando la plataforma Blackboard, con el
propdsito de garantizar la continuidad educativa para los estudiantes, es aqui donde

surgen los problemas en vista que no todos los estudiantes cuentan con acceso a



internet, muchos estudiantes no cuentan con un dispositivo para seguir las clases
virtuales y muchos estudiantes a consecuencias de la pandemia perdieron puestos
de trabajo con las que costeaban sus estudios y la mayoria retornando a sus
ciudades de origen, es aqui que nace el interés de desarrollar la presente
investigacion planteando el Problema general: ¢ Cual es la relacion de la plataforma
Blackboard y el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de Ing.
Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021?, seguido de la especifica :
¢, Cual es la relacion de las herramientas de la plataforma Blackboard, anuncios,
grupos del curso, centro de calificaciones, glosario y herramientas de interaccion
en BlackBoard con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de
Ing. Industrial de una Universidad Privada de Ate, 20217

En la misma se plasmo la Justificacion de la investigacion, conforme al
ambito tedrico, este estudio resulta justificado en merito con los datos actualizados
y teorias recientes sobre los Entorno Virtual de Aprendizaje (EVA), ademas del
grado de aprendizaje del alumnado de Ingenieria Industrial en una Universidad
Privada de Ate. Desarrollando el estudio se implementaron teorias sobre recientes
investigaciones, libros y articulos cientificos referida todo ello. Tenemos la
Plataforma Blackboard que es una plataforma virtual de aprendizaje que se ha
implementado en una Universidad Privada con el propésito de garantizar la
continuidad educativa de los estudiantes en tiempos de pandemia y también
tenemos al Aprendizaje Cooperativo que es una estrategia educativa que tiene por
propdsito mejorar la convivencia, formacion personal y adquisiciones de saberes y
conocimientos. Ademas, se encuentra justificacion practica en vista que los
hallazgos que se encuentren, nos permitiran realizar algunas recomendaciones y
conclusiones para traducir cada actuacion de distintos actores que intervienen para
el funcionamiento correcto de la plataforma Blackboard y el aprendizaje cooperativo
del alumnado. De igual forma, cada resultado al aplicar sus instrumentos para
investigacion beneficia a cada docente de la educacion superior, al colaborador de
direcciéon en las Universidades y al alumnado mismo al conocer respecto a la actual
realidad, al emplear la plataforma Blackboard y un aprendizaje cooperativo.

Por esto la justificacion metodologia de la investigacion se desarrollo
segun el ambito de la investigacién cientifica al optar por el disefio correlacional, ya

gue nos permitira conocer si la aplicacion de la Plataforma Blackboard se relaciona



con el Aprendizaje Cooperativo, ya que las investigaciones previas se refieren a
varios Entornos virtuales de aprendizaje (EVA) y no a un EVA especifico.

En la misma linea se plasma el Objetivo general de la investigacion:
Determinar la relacién de la plataforma Blackboard y el aprendizaje cooperativo en
estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de
Ate. Seguido del Objetivos Especificos: Determinar la relacion de las herramientas
de la plataforma Blackboard, anuncios, grupos del curso, centro de calificaciones,
glosario y herramientas de interaccion en BlackBoard con el aprendizaje
cooperativo en estudiantes del IVy VI ciclo Ingenieria Industrial de una Universidad
Privada de Ate, 2021.

Por dltimo, se plasmé la Hipotesis general: La plataforma Blackboard se
relaciona directa y significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes
del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021.
En la misma también se plasmo las Hipoétesis especificas: Las herramientas de la
plataforma Blackboard, anuncios, grupos del curso, centro de calificaciones,
glosario y herramientas de interaccion en BlackBoard; se relaciona directa y
significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de

Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021.



1 MARCO TEORICO

En esta parte se consideranlostrabajos previos desarrollados referidos alas
variables objeto de investigacion, indicando los antecedentes, con el propdsito de
establecer una relacion existente del empleo de entorno virtual con el aprendizaje,
Montenegro (2016), propuso analizar lainteraccion comunicativa de cierto grupo de
estudiantes de la Universidad Alas Peruanas a través del uso de la plataforma
BlackBoard Collaborate pretendiendo establecer la relacion con su rendimiento
académico. Como conclusién se obtuve que, el 62% de estudiantes de la
universidad Alas Peruanas contaba con un nivel medio de interaccion en las
sesiones teméaticas realizadas en BlackBoard Collaborate, donde solo un 19% un
rendimiento académico de nivel bajo, mientras que un 18% tenia su rendimiento de
nivel medio y un 25% de nivel alto. Entre la interaccion para aprendizaje
cooperativo, un 38% poseia un nivel alto de interaccion comunicativa en aquella
plataforma virtual, teniendo dentro de este porcentaje un 31% que poseia un
rendimiento muy alto en lo académico. Asimismo, Aliaga & Davila (2021), tuvieron
por objetivo explicar y describir las funcionalidades, recursos, uso, ventajas y
desventajas de la plataforma BlackBoard en forma general y especifica como
herramienta de proceso en ensefianza-aprendizaje. Como conclusion se tuvo que,
la plataforma BlackBoard genera cambios significativos durante el proceso de
ensefianzay aprendizaje, donde el docente necesita ser un agente innovador para
entender las estrategias que lo ayudan en su labor pedagdgica y los estudiantes
entender que esta modalidad ayuda a participar en una experiencia mejorada a
comparacion del formato tradicional, junto a herramientas y materiales interactivos
para actividades colaborativas que logran estimular la interaccion académica y
enriquece las relaciones personales y profesionales, tanto entre estudiantes como
entre docente-estudiante.

Por otro lado, Caycho (2021), en su investigacion que tuvo por objetivo
establecer la relacion del uso de plataforma BlackBoard con el aprendizaje
significativo para el alumnado en pregrado de una universidad privada en Los
Olivos durante el 2020. La conclusion fue que, existe una relacién positiva y
significativa de emplear la plataforma Blackboard con el aprendizaje significativo

para el alumnado de una universidad ubicada en Los Olivos durante el 2020;



asimismo, existe una relacion positiva y significativa entre emplear la plataforma
Blackboard y la relaciébn con conocimientos previos y nuevos para un aprendizaje
significativo para aquellos estudiantes. En ese orden de ideas, Lopez (2019), en su
estudio determin6 que existe una relacién positiva entre la Plataforma BlackBoard
y el pensamiento critico, donde la mitad de estudiantes de la Universidad Peruana
de Ciencias Aplicadas en las carreras de ingenieria estan de acuerdo con aplicar
la plataforma BlackBoard, mientras que el resto esta en desacuerdo; asimismo,
mas del 50% de estudiantes cumplieron la dimension explicativa, informativa y
conclusion de la competencia del pensamiento critico. Por Ultimo, Huapaya &
Sandoval (2017), los cuales tuvieron por objetivo proponer e implementar una
educacion enmarcada en la modalidad b-learning enla plataforma Blackboard para
la Universidad San Ignacio de Loyola; llegando a concluir que el implementar la
plataforma Blackboard y complementarlo con fichas estructuradas generan un
mayor aprendizaje para el estudiante, mejorando su capacidad para resolver
problemas; asimismo, este entorno virtual favorece los trabajos colaborativos,
mejora el desemperio y los logros siempre que se emplee de forma pertinente sus
recursos y herramientas, como los emuladores, apps y videos, para favorecer la
formacion en sentido Duval, ademas, estas actividades colaborativas permiten
evidenciar y reflexionar sobre el logro de cada quien, integrando las capacidades
y habilidades para resolver problemas.

Asimismo, ChengChiang, Dobinson y Kent (2020), quienes pretendieron
encontrar las perspectivas de los estudiantes sobre el aprendizaje en linea de una
Universidad Abierta de Australia, investigaron sobre las perspectivas al incorporar
la ensefianza mediante la plataforma BlackBoard Collaborate; donde tuvieron por
conclusién que, los estudiantes perciben a la plataforma Blackboard Collaborate
como una herramienta para retroalimentacion del conocimiento entre demas
docentes y estudiantes, ademas, permite construir una comunidad y aprendizaje
colaborativo entre profesores y otros estudiantes, pero en algunos casos que no les
parecio la implementacién de la plataforma, lo vieron como el medio atractivo para
mitigar la distancia, pero la existencia del chat de voz, a diferencia de la presencial,
resulté desalentador, especialmente en las grabaciones por lo que necesita ser
acordado y desarrollado. Adicionalmente, Sarkar & Esh (2016), quienes tuvieron

por objetivo discutir la necesidad del salon de clases virtual, como Blackboard



Collaborate, SARAS y Virtual Classroom Software para mejorar los modulos de
aprendizaje. Llegaron a la conclusién que, tanto Blackboard Collaborate, SARAS
y Virtual Classroom Software permiten satisfacer las necesidades de aprendizaje
paralos estudiantes de la India, asimismo, permite la colaboracién entre bibliotecas
y centros informaticos para una buena educacion, incluso cooperaciones entre
colegios y universidades para permitirse ofrecer cursos empleando una solo
plataforma. Por otro lado, Lai (2019), tuvo el objetivo de analizar laimplementacion
de la plataforma Blackboard Collaborate para materias relacionadas con la
informatica, donde llego a concluir que esta plataforma proporciona una buena
herramienta para crear y mejorar la experiencia de aprender activamente por parte
del estudiante, aparte de ser colaborativa e interactiva, porlo que el alumnado logra
interactuar con sus compafieros y con los docentes mediante el empleo de las
distintas funciones que ofrece, como compartir archivos, charlar en el aula y sala
para reuniones, entre otros. Posterior a laimplementacién se confirmé que hubo un
aumento de la interaccion y participante del alumnado en el salon de clases virtual,
mejorando asi sus aprendizajes y rendimiento académico.

Por otro lado, Bustamante (2017), con el objetivo de diagnosticar el estado
actual del aprendizaje cooperativo y las habilidades que desarrollan en los
estudiantes, realiza una investigacion de tipo transversal descriptivo en la que tuvo
como muestra a 45 estudiantes de los cuales el 58% percibieron un aprendizaje
cooperativo que ayuda a la reflexion y el posicionamiento ante diferentes
intervenciones, enlamisma llego a concluir que las relacionesinterpersonales entre
los estudiantes resultan mas estables, profundas y comprometidas en el
aprendizaje cooperativo y por ultimo, Navarro, et al. (2019), se desarroll6 una
investigacion con el propdsito de saber el aprendizaje cooperativo de los alumnos
reflejados en el desarrollo de sus habilidades y estrategias a través de la aplicacion
de un documento denominado wiki a su muestra conformado por cinco estudiantes,
donde concluyeron gque el trabajo cooperativo guiado puede conseguir un adecuado
rendimiento a nivel de adquisicion de conocimientos tedricos en comparacion con
la clase magistral y el estudio memoristico.

En esta parte se desarrollan las teorias relacionadas a la variable
Plataforma Blackboard, a través de un Enfoque constructivista. Es una

herramienta de comunicacion con mucha flexibilidad y adaptaciéon al entorno



virtual; propicia la interaccion comunicativa hacia el aprendizaje desde entornos
colaborativos (Montenegro, 2016). La plataforma educativa como toda
herramienta virtual, fisica o combinada entre ambas, que ofrecen la oportunidad
de interactuar con demas usuarios para finalidad pedagogica (Ferreiro, 2007). La
plataforma virtual Blackboard, viene a ser la herramienta como aula virtual,
estructurada para educar, junto con beneficios pedagdgicos e integrando
profundamente con el ambiente para aprender, Blackboard Collaborate™
permitiendo al instructor generar sélidas experiencias para aprender remotamente
al involucrar a cada alumno (Blackboard, 2021). “Blackboard Collaborate es una
plataforma compatible con los tres sistemas operativos mas empleados y, ademas,
puede integrarse en otros entornos de aprendizaje como Moodle” (Moodle, 2012,
citado en Villalon, 2019). La Plataforma Blackboard también se define como una
herramienta virtual de ensefianza aprendizaje, que tiene la finalidad de mejorar el
aprendizaje del estudiante, utilizando las herramientas virtuales para que los
alumnos interactien en el desarrollo de los cursos.

En esta parte se describen las teorias referidas a la dimension
Herramientas de Blackboard, Salas (2009), lo define como “un sistema para la
administracién y gestion del aprendizaje” (). Tal como indica Blackboard (2018),
es una aplicacion para aprender, ensefiar y crear comunidades usando los
conocimientos y compartiéndolos en linea; pudiendo usar cualquier modelo o
teoria para desarrollar un curso, al ser flexible, abierto y centrado en mejorar el
logro estudiantil. Ademas, la Universidad del Pacifico (en adelante UP, 2020),
sostiene que seria una solucion para aprender en linea con tecnologia que simula
una experiencia presencial, brindando espacios de comunicacion audiovisual en
vivo a través de un sistema para videoconferencia; esta herramienta ofreceria las
funciones de video, audio y grabacion; al igual que chat privado y pubico, permite
presentaciones, pizarra y compartir pantallas.

Actividad, la Real Academia Espafiola (2021), lo define como la totalidad
de tareas u operaciones propias de cierta entidad o individuo. Villalon (2019),
sostienen que las actividades realizadas por docentes que son asociadas
mayoritariamente al uso comun en la plataforma Blackboard, incluso sin necesidad
de realizarse de forma sincrénica, serian sesiones o charlas informativas, tutorias

establecidas y extracurriculares, clases magistrales, seminarios de discusiéon y



reuniones para realizar investigaciones. En adicién, segun la Universidad del
Pacifico (UP, 2020), las actividades se relacionarian con crear exadmenes o trabajos
para el curso, administrar las calificaciones y los comentarios de cada estudiante
de forma individual; eliminando el uso de correo electrénico para enviar los
trabajos o tareas. Revision de documentos, la Real Academia Espafiola (2021),
define la revision como observar con cuidado y atencién y sometimiento de algo
al examen nuevo para enmendarlo, corregirlo o repararlo. En la misma linea, la
UP (2020), sostiene que, con Blackboard, cada estudiante puede acceder a sus
actividades, adjuntan los archivos y los envian, siendo evaluados por el docente y
cotejando posible evidencia de plagio mediante el uso del programa SafeAssign, el
cual compara el documento enviado con otros alojados en la internet, tanto
archivos institucionales como distintas bases de datos mundiales. Por otro lado,
Almenar, (2019), sostiene que también se puede revisar la documentacion de las
sesiones grabadas, donde los estudiantes poseen acceso al culminar las clases,
por si no asistieron o desean revisar cada tema, tendrian acceso para una clase
para el momento que desee, pero sin posibilidad de interacciones.

Tablero de discusion (foros), la Real Academia Espafola (RAE, 2001),
define el foro como, mediante internet, el sitio donde surgen debates, se opina o
intercambian informaciones respecto un determinado tema. Salas (2009), sefiala
gue el sistema permite crear comunidades virtuales, ya sean privadas o publicas,
estando disponibles para la comunidad institucional, haciendo posible la
comunicacion de no solo compartir informacion, sino que permite distribuirlo para
sectores grandes de una poblacién, fomentando la colaboracion constante entre
docentes y estudiantes y entre el alumnado. Segun Almenar, et al. (2019), el
Blackboard eficiente al usar foros de discusiones en lineay al ejercer interacciones
entre estudiantes, estableciendo un lugar donde generar intercambios e
interacciones de ideas, realizando preguntas sobre tareas y sobre el contenido
académico, e incluso aprender de errores de los compafieros respecto al curso,
sintiéndose seguros al tener contacto con el docente y obtener respuesta a los
comentarios realizados.

Wikis, en concordancia con el Instituto Vasco de Estadistica (Eustat,
2020), define como la pagina web donde se puede editar y crear con cierto namero

de paginas al estar intercomunicado por un navegador, generalmente usado de



manera cooperativa, ya sean webs comunitarias, sistema para administrar el
conocimiento e intranets corporativas. Asimismo, Mora (2012), sostiene que es
una herramienta flexible que beneficia en la educacion, permitiendo que varios
usuarios interactien de manera asincronica, buscando crear algun contenido,
donde cada uno podria quitar, agregar o editar sus propios aportes o del resto de
manera rapida e incluso vincular diversos recursos multimedia, teniendo por
principal ventaja que es frecuentemente amigable alno necesitar de avanzados
conocimientos de informatica. Sin embargo, como desventaja tendria la perdida de
informacion al momento, ya que, cualquier editor podria borrar o que desee, pero
se queda almacenado y registra los cambios; y, si es gratuito, se tendria que lidiar
con publicidad, pudiendo distraer a los usuarios.

Rubricas, la UP (2020), define como una herramienta establecida en
Blackboard de evaluacion imparcial y coherente donde estan diversos criterios que
se toman en cuenta para una actividad, permitiendo transmitirle al estudiante las
expectativas respecto a la calidad de una actividad a realizar, permitiendo ayudar
al estudiante a organizar su documento. En la mismalinea, la Universidad de Alcala
(2016), sostiene que Blackboard perime importar y exportar rabricas, las cuales se
usan para evaluar una actividad calificable del estudiante, conteniendo una serie
de criterios con distinto valor, donde el alumno puede ver cuanto se acerca su
trabajo al estandar establecido por uno o un conjunto de docentes.

En esta parte se desarrollan las teorias relacionadas a la dimensién
Grupos del curso, la RAE (2021), define al grupo como la totalidad de alumnos que
se encuentran en el mismo salon de clases y grado. La UP (2020), establece que
la creacién de grupos en Blackboard facilita la colaboracién entre el alumnado,
permitiendo que se establezcan relaciones virtuales cercanas con compafieros de
clase y fomentando el sentir de comunidad en linea. De igual forma lo sefiala
Almenar, et al. (2019), como principal beneficio de la herramienta Blackboard,
permitiendo crear pequefios grupos, buscando facilitar la colaboracién en el
aprendizaje e interaccién entre estudiantes como una oportunidad excepcional de
compartir y tomar contacto entre pares, generando relaciones y confianza.

Inscripcién aleatoria de miembros a los grupos, la Real Academia
Espafiola (2021), define inscripcién como registrar el nombre de cierto individuo

junto al de otros para determinado objeto, y lo aleatorio siendo una “casualidad,
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caso fortuito”. Blackboard (2018), sostiene que en su plataforma se pueden
organizar a los estudiantes en grupos para interactuar entre si, demostrando los
conocimientos al apreciar la perspectiva de otros; en la inscripcion aleatoria, se
distribuyen los estudiantes autométicamente en grupos de acuerdo a la
configuracion del maximo namero de integrantes por cada grupo 0 numero total
maximo de grupos.

Requisitos previos y advertencias, Laguna (2005), define al requisito como
la capacidad o condicién necesitada de un usuario para solucionar determinado
problema o alcanzar determinado objetivo. Asimismo, la RAE (2021), indico es una
circunstancia o condicién necesaria para algo”. Tal como indica Blackboard
(2018), la inscripcion aleatoria en su plataforma estaria solo disponible para
conformar los grupos, distribuyéndose aleatoriamente con el Unico requisito de
solo para estudiantes inscritos en el curso actualmente, pudiendo inscribirse a los
nuevos alumnos de forma manual.

Inscripcion manual de miembros al grupo del curso, segun la RAE (2021),
define inscripcidbn como registrar el nombre de cierto individuo junto al de otros
para determinado objeto y el manual como lo ejecutado con las manos. Blackboard
(2018), menciona que, en su plataforma, el docente puede permitirse asignar el
grupo para cada estudiante, siendo el opcional manual, tanto para los grupos unicos
como para el conjunto de grupos. Como crear un unico grupo, Blackboard (2018),
establece que su forma de creacion seriaingresar a la pagina “grupos”, seleccionar
“crear”, en su lista para el grupo unico se seleccionarialainscripcion manual o auto
inscripcion, se introduce el nombre con una descripcion y establece como visible
para todos, se marca la casilla de verificacién en herramientas del curso estando
disponible para el grupo, si se quiere calificar documentos se escoge la opcién
calificar y se escriben los puntos posibles, se selecciona la casilla “permitir
personalizacion” para que los estudiantes anadan modulos personales, y también
seleccionar la casilla de verificacion con el fin de crear la vista inteligente para
determinado grupo.

Creacién de actividades en grupo, Salas (2009), sostiene que, mediante
el uso de herramientas dispuestas por la plataforma, cada docente puede crear
examenes y practicas virtuales, tutorias asincronicas y sincrénicas, portafolios,

foros de discusiéon y diarios de trabajo. Blackboard (2018), menciona que las
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actividades en grupo se crean y publican para uno 0 mas grupos de un curso,
buscando que cada estudiante interactie y colabore, fomentando un entorno
virtual interactivo. Estas actividades pueden ser Unicas para todos o se crea una
actividad distinta para cada grupo, donde solo el docente y los estudiantes podran
acceder a tal actividad. Pueden ser creadas dentro de los médulos de aprendizaje,
las areas de contenido, las carpetas y planes de lecciones, apareciendo en el area
de contenido donde se cree y en la pagina principal de cada integrante.

Calificacion de actividades en grupo, la RAE (2021), define la calificacion
como nota que se obtiene en algin examen o alguna clase de prueba. Asimismo,
Ruiz (2009), lo define como wuna actividad expresada cualitativa o
cuantitativamente como juicio de valor emitido respecto a una actividad o logros
del alumnado, expresando como el grado de insuficiencia o suficiencia, destrezas,
conocimientos; resultado de algun tipo de examen, proceso o prueba. Por otro
lado, Blackboard (2018), establece que, al crearse una actividad grupal,
automaticamente es creado un elemento en el centro de calificaciones donde cada
grupo envia la actividad en colaboracion y todos los integrantes recibirian la misma
calificacion.

En esta parte se describen las teorias relacionadas a la dimension Centro
de calificaciones, la UP (2020), define como la herramienta donde se puede
registrar y calcular las calificaciones, al igual que supervisar el progreso de cada
alumno, pudiendo verse en el Blackboard por cada estudiante en la bandeja “Mis
calificaciones”; en otras palabras, esta herramienta gestiona las calificaciones de
actividades, evaluaciones, publicaciones de blogs, foros y elementos no
calificados como evaluaciones autonomas o sondeos. En la misma linea, segun la
Universidad de las Américas Puebla (en adelante UDLAP, 2020), brinda
herramientas que permiten crear examenes, digitar calificaciones y realizar un
seguimiento a las actividades y para el rendimiento en el alumnado.

Ver detalles de calificacion, conforme a la Universidad de las Américas
Puebla (UDLAP, 2020), es una herramienta que permite observar un resumen de
cada calificacion obtenida por un estudiante en determinada actividad, muestra
informacion sobre la calificacion y actividad, pudiendo el docente editar la
calificacién, enviar comentarios, revisar historial de cambios y ver detalles de la

actividad evaluada; incluso se podria brindar un segundo intento en la misma
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pagina dando clic en “permitir intento adicional”’. Adicionalmente, la misma
plataforma Blackboard (2018), aclara que esta pagina permite observar los
intentos de un estudiante y su historial de calificaciones, donde se puede editar o
asignar una calificacion y eximir o borrar aquellas; también sirve como ubicacion
principal para el usuario con tecnologias que asisten, ya sea un lector de pantalla.

Comentario rapido, segun la RAE (2021), seria la mencion, parecer,
consideracion o juicio hecho por escrita u oral respecto a algo o sobre alguien. Tal
como indica la UP (2020), cuando el docente recibe la actividad de los estudiantes
gue se le envié a través de Blackboard, aparte de observar el plagio, puede
responder a todos los estudiantes individualmente con comentarios mediante el
centro de calificaciones. Ademas, la UDLAP (2020), sostiene que este comentario
se enviaria sobre una calificacion obtenida, desplegando una pequefia ventana
por parte del docente que permite enviar comentarios directos al estudiante o una
nota sobre su calificacion asignada.

Eximir calificacion, la RAE (2021), define como “librar, desembarazar de
cargas, obligaciones, cuidados y culpas”. En adicién, segun la UDLAP (2020),
significa omitir determinada calificacion al momento de obtener un promedio; tales
calificaciones existentes que son exentas no son eliminadas, pero si son
ignoradas en cualquier calculo estadistico y total, no mostrandose ningun valor
visualizable de forma secundaria con tales elementos exentos. Ademas,
Blackboard (2018), establece que significa ignorar un intento para mantenerlo,
pero omitiendo su puntuacion para cada calculo realizado en el centro de
calificaciones, no contabilizandose en el niUmero de intentos permitidos.

Afadir, eliminar o responder a comentarios, segun Blackboard (2018), los
docentes pueden escribir comentarios en el contexto de calificaciones de
actividades entregadas, puede incluso dejar una grabacion de video o audio como
comentario adicional por cada intento realizado si el docente lo hizo. Asimismo, la
UDLAP (2020), sostiene que, para agregar comentarios se necesita dar clic en
‘comment”, asegurandose que se guarden correctamente, donde posteriormente
también puede ser eliminado seleccionando “delete”, pero las sesiones para
anotar expiran al transcurrir una hora, mostrandose un mensaje de advertencia,
ya que, es posible que no se guarden las anotaciones al transcurrir el tiempo limite.

Seguidamente se desarrollaron las teorias relacionadas a la dimension
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glosario, conforme a la definicién dada por la Udlap (2020), el glosario dentro de
la plataforma virtual Blackboard viene a ser un inventario para terminologia propia
para todos los cursos, todas las entradas estarian compuestas por un término,
junto a definiciones respectivas (p. 77). En el glosario se puede realizar las
actividades de eliminar un término, aumentar nuevos términos, cargar algun
glosario, modificar términos y descargar los glosarios (Udlap, 2020). En la misma
Acufia (2018), sostuvo que “ofrece especificamente un catalogo de palabras
relacionada a una misma area del saber o campo de estudio, definidas y comentas
conforme al contexto en la cual estan referidas”. Asimismo, el glosario virtual debe
cumplir con las siguientes caracteristicas primordiales para su evaluacion:
contenido, debe ser conciso y preciso; presentacion, deben ser faciles de ubicar,
debe emplear imagenes adecuados y comentarios idoneos; derecho de autor,
debe tener citas adecuadas conforme a las normas de redaccion, no debe
contener materiales que requieran autorizacion, no incluir informacion de dudosa
procedencia; navegacion, deben tener etiquetas claras, permitir desplazarse en
los enlaces y por ultimo la redaccién y ortografia deberan ser correctas y
pertinentes (Acufia, 2018).

De la misma forma se desarrollaron las teorias relacionadas ala dimension
herramientas de interaccion en Blackboard, las mismas que permite realizar las
actividades de interactuar con los docentes a través del Blackboard Collaborate,
realizar foros de comentarios y dudas, comunicacion a través del Skype
empresarial y el uso del correo electronico (Udlap, 2020). ElI Blackboard
Collaborate es una herramienta virtual de videoconferencias en tiempo real que
faculta subir archivos, hacer uso de pizarras virtuales, compartir aplicaciones
(Blackboard, 2021). Dentro del Blackboard Collaborate existirian salas internas
gestionadas por los moderadores, siendo un trabajo dinamico utilizado por cada
estudiante; estas salas internas tendrian una pizarra propia donde cada alumno
podria desarrollarse de modo individual (Udlap, 2020).

Seguidamente se desarrollan las teorias relacionadas a la variable
aprendizaje cooperativo, a través del enfoque socio constructivista. Es una
“estrategia apropiada para, no solo desarrollar la convivencia, sino también la
mejora individual y adquirir habilidades béasicas, siendo instrumentales y sociales

(Garcia, 2019). Es una competencia fundamental en la formacion de
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conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes que desarrollan los estudiantes
universitarios. (Bustamante, 2017).

En la misma, se puede indicar que el aprendizaje cooperativo llega a
estimular y enriquecer el comportamiento del alumnado de grado superior,
llevandolo a aprender constructivamente en un proceso estudiantil y a forma de
intervencion para mejorar cada programa escolar (Roselli, 2016). El Aprendizaje
Cooperativo, se define como un procedimiento que se basa en el trabajo en
equipo, con la finalidad que todos los miembros aprendan, mediante el uso de sus
habilidades sociales.

Seguido se plasmas las teorias relacionadas la dimension
Interdependencia positiva, Musalem (2018), define como proceso donde cada
individuo se hace responsable de su propio aprendizaje al igual que del desarrollo y
aprendizaje de sus compafieros, permitiendo construir experiencias de mutualidad
en determina comunidad organizada de acuerdo a las necesidades, principios y
objetivos en comun, generando el desarrollo individual mediante contribucion con
otros y viceversa. Asimismo, Sanchez-Miguel (2020), sostienen que los
estudiantes pueden identificar que su rendimiento depende del esfuerzo de cada
miembro del equipo para lograr una meta compartida, ya que, mejorar el
rendimiento individual significa cuidar el aprendizaje grupal en su totalidad; aquello
sucede al enfocarse conscientemente de que llegar al éxito personal depende del
éxito del equipo, donde al fracasar uno como intento de aprender llegarian a
fracasar todos.

Vinculo grupal, Cesio (2014), define vinculo como una experiencia
emocional que corresponden al nexo entre dos o mas individuos en determinada
familia, un grupo, persona y una emocion. Por otro lado, Musalem (2018), define
vinculo grupal como el enriguecimiento mutuo, creativo y constructivo, donde se
desarrollan habilidades sociales, actitudes éticas, experiencias significativas,
autonomia e identidad personal especifica; buscandose dar y recibir, generando
el sentido de pertenencia, necesidades altruistas y solidarias y reconocimiento. En
adicion, Urquiaga (2015), sostiene que el posibilitar establecer esta clase de
vinculo, de responsabilidad y pertenencia entre los integrantes de un grupo,
crearia sinergia entre los integrantes, lo cual los lleva a realizar sus actividades de

manera positiva y cumplir con todas las acciones para lograr una meta especifica.
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Objetivos comunes, Musalem (2018), sostiene que significa estar inserto
como miembro de determinado grupo, con pertenencia, donde se busca recibiry
brindar apoyo, asistencia y animo que necesita cada uno para seguir progresando
académicamente al aportar cada uno algo exclusivo conforme a la informacién que
maneje, su rol y responsabilidad en la actividad. Urquiaga (2015), establece que,
al momento en que los integrantes de un grupo realicen planes y establezcan
objetivos comunes, se generara un vinculo entre aquellos que servird para que
unan esfuerzos para alcanzar la meta, llegando a tener dependencia entre los
miembros.

Seguido se desarrollan las teorias respecto a la dimensién Interaccion
promotora, tal como sefala Cuadrado, (2014), “los grupos deben tener
oportunidad de realizar una parte del trabajo en reuniones en las que puedan
interactuar cara a cara”. En adicion, Pliego (2017), lo define como el porcentaje de
integrantes de cierto equipo que esta comprometido abiertamente con su
aprendizaje en determinado momento, pudiendo interactuar a la vez; donde
pueden interactuar, discurrir anteriormente a la realizacion de la actividad, ponerse
de acuerdo sobre la mejor forma de realizarlo, alentarse, ayudar entre si y animarse
mutuamente cuando algun miembro no se sienta capaz o este desanimado de la
actividad.

Motivacion grupal, la Real Academia Espafola (2021), sefiala que la
motivacion corresponde a la totalidad de factores externos e internos que
establecen de forma parcial cada accién de un individuo. Ademas, Sanchez-
Miguel, (2020), definen motivacion grupal como la estimulacién a un equipo con el
propdsito de continuar la actividad, buscando un rendimiento éptimo de cada
integrante al realizar un conjunto de actitudes que incentivan la motivacion
individual. De manera similar, Urquiaga (2015), sostiene que la motivacion genera
sentimientos fuertes de cohesion y pertenencia en los integrantes mediante la
identificacion de metas en comun y atribuciones compartidas, permitiendo que se
sientan “parte de”, generando responsabilidad y productividad, e incidiendo en el
desarrollo y autoestima.

Ayuda mutua, Musalem (2018), lo define como la conducta individual en
entornos grupales que incrementan la probabilidad de que otro miembro tenga

éxito en lograr una meta en comun debido al intercambio de necesarios recursos,
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aliento, comunicacion efectiva, manejo constructivo sobre conflictos y confianza.
En adicion, Sanchez-Miguel, et al. (2020), lo definen como auxiliar a otros
miembros y entre si del equipo para poder desarrollar todas las actividades,
mediante incentivos, alientos, reconocimiento y division para crear un clima de
confraternidad conforme al objetivo comun.

Continuando con la definicion de la dimension Responsabilidad individual
y grupal, Pliego (2017), sostiene que, en cada grupo de aprendizaje individual,
cooperativo y colectivo, todos los miembros reciben retroalimentacion relativa al
progreso propio, al del resto y al del grupo en su conjunto; haciendo que el grupo
se encuentre en condiciones de autoadministrarse sostén pedagdgico entre sus
integrantes. En la misma linea, Garcia & Suarez (2020), lo definen como cumplir
todos los miembros con sus tareas y complementando eficientemente con el
objetivo de aprender en equipo.

Progreso individual, Pliego (2017), menciona que, en este caso, los
estudiantes trabajan de forma individual, sin necesidad de interactuar con otros
estudiantes, solo con él o la docente; esperando que ellos aprendan lo que se les
ensefa consiguiendo el objetivo independiente de que un compariero lo consiga.
Asimismo, Sanchez-Miguel, (2020), sostienen que surge cuando cada integrante
de determinado equipo llega a cumplir eficazmente con sus funciones en la
actividad a realizar.

Progreso colectivo, Pliego (2017), formula que, para lograrlo, se necesitan
aplicar técnicas que permitan estructurar las actividades para que la participacion
colectiva sea real e igual para cada miembro, ya que, la estructura no surge
espontaneamente por parte de los alumnos. Ademas, Redorta (2020), sostienen
gue, en el caso de los grupos de aprendizaje cooperativo, se pretender fortalecer a
cada integrante individual, debiendo los estudiantes aprender juntos para luego
poder desempefiarse mucho mejor como personas evaluando el desempefio y
transmitiendo al grupo, tratando de encontrar quien requiere mas respaldo, ayuda y
aliento para realizar sus actividades.

Asimismo, se desarrollaron las teorias relacionadas a la dimension
Procesamiento grupal, Redorta (2020), sostienen gue el aumentar la cantidad de
integrantes en un grupo de aprendizaje permite ampliar la gama de capacidades

y destrezas; debido al mayor nimero de mentes que pretenden procesar y adquirir
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informacion, y por los distintos puntos de vista, de igual manera, se incrementan
los recursos para contribuir al éxito de las actividades en grupo; en otras palabras,
significa asegurarse que los estudiantes obtengan retroalimentacion de la
aplicacion de destrezas y reflexionen respecto a cédmo ponerlo en practica para
una mayor eficacia parael futuro.

Valoracion del aprendizaje grupal, Navarrete (2018), sostiene que permite
que el alumnado autorregule su desarrollo en el aprendizaje mediante una
valoracion de la efectividad y eficacia en su actividad grupal; en otras palabras, las
reflexiones respecto al resultado colectivo se puede desglosar reflexiones sobre
responsabilidades grupales e individuales, permitiendo con aquella informacion
poder regular el propio proceso de aprendizaje de cada integrante del equipo.

Valoracion del aprendizaje individual, Navarrete (2018), explica que se
caracteriza por estimular entre los mismos estudiantes la reflexion respecto al
desempeiio en grupo, emitir recomendaciones y valoraciones para los
compaferos, buscando incrementar su participacion y lo aprendido para
determinado equipo; generar empaticas valoraciones que resalten un aporte de
cualquier miembro de los grupos permite que los estudiantes sientan pertenecer a
un equipo e importante que necesita mejorar algunos aspectos para que el aporte
sea mucho mayor.

Ademas, se desarrollaron las teorias relacionadas a la dimension
Habilidades personales o grupales, el Laboratorio de Innovacion Educativa (2016),
sostiene gque los contextos cooperativos contribuyen directamente para aumentar
la cantidad y calidad de interacciones entre estudiantes, fomentando el desarrollo
de habilidades personales, como aprender a relacionarse, hablar en turnos,
escuchar activamente, intercambiar sentimientos e ideas y aceptar diversidades;
y habilidades grupales, como planificar, tomar decisiones, incluir las expectativas
de cada miembro y determinar la organizacion. Collazos & Mendoza (2006),
mencionan como habilidades personales y grupales en los estudiantes: ser
responsable con aprender, estar motivado para aprender, ser estratégico y
colaborativo.

Liderazgo social, la Real Academia Espafiola (2021), define liderazgo
como el proceso por donde un individuo conduce o dirige un grupo social o

colectividad para alcanzar un objetivo comun. Conforme a Carreras, et al., (2009),
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se define como el tipo de lider que presenta el reto de cohesionar a individuos con
distintas ideologias que se encuentran dispuestos a colaborar y movilizarse unidos
por determinada causa, por lo cual, este lider sabe aprovechar la capacidad
motivadora de una misién compartida.

Gestion de conflictos, Sanchez-Miguel, (2020), lo definen como “cuando
los miembros del equipo se empefian en proponer alternativas de solucion a
alguna disyuntiva”.  Asimismo, Redorta (2020), explican que el
aprendizajecooperativo resulta intrinsecamente mas complicado que el individual
0 competitivo, por lo que los integrantes de un grupo necesitan poder tomar
decisiones, practicar la direccién, generar un ambiente con confianza, manejar
conflictos y comunicarse correctamente; por lo que los docentes necesitan
enseflar a manejar el trabajo en equipo con la misma seriedad de los cursos

escolares.
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ll.  METODOLOGIA
31 Tipoy disefio de investigacion Tipo de investigacion

El tipo de investigacion en la investigacion fue basico también denominado
puro por estar interesado en un propdsito crematistico, sirviendo como cimiento
para investigaciones tecnoldgicas o aplicadas; siendo primordial al resultar esencial
para desarrollar la ciencia (Esteban, 2020). Ademas, segun, R. Gay (1996) (citado
en Esteban, 2020), el nivel de investigacion sera basico descriptivo al comprender
la recopilacién de datos pretendiendo validar hipétesis o contestar a preguntas
respecto a la posicion corriente de cada sujeto estudiado. El estudio descriptivo
informa y determina cada forma de ser por cada objeto.

Disefio de investigacion

El disefio de investigacion fue No Experimental de corte transversal de tipo
descriptivo y correlacional segun Hernandez (2014), quien sostiene el disefio
transaccional o transversal resultan ser estudios que recolectan datos en
determinado momento Unico. El disefio transversal de tipo descriptivo serian
estudios que investigan la injerencia de ciertas categoria, modalidades o niveles en
varias variables para cierta poblacién, resultan investigaciones solamente
descriptivas (Hernandez, Mendoza 2018). Los disefios transversales o
transeccionales de tipo correlacional son disefios que explican las relaciones para
varios conceptos, categorias o variables en determinado momento, pudiendo estar
a funcién correlacional, o de acuerdo a la relacién causa-efecto (Hernandez,
Mendoza 2018).

/0*

' | Relacion
M elacio

\oy

Donde:
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M= 139 estudiante de Ingenieria Industrial
Ox= Plataforma
Blackboard Oy=
Aprendizaje
cooperativo
Rho=Relacién
32. Variables y Operacionalizacion de variables
3.21. Variables

Conforme a los autores, Hernandez, et al. (2014), las variables son
propiedades que llegan a fluctuar, siendo su variacion muy susceptible para
observarse o medirse. Aquellas variables son aplicadas a individuos u distintos

seres vivos, hechos, fendmenos y objetos, quienes cuentan con distintos valores.
Definicion de la variable Plataforma Blackboard:

Viene a ser la herramienta como aula virtual, estructurada para educar, junto
con beneficios pedagdgicos e integrando profundamente con el ambiente para
aprender, Blackboard Collaborate™ permitiendo al instructor generar sélidas
experiencias para aprender remotamente al involucrar a cada alumno (Blackboard,
2021).

Definicion de la variable Aprendizaje Cooperativo:

Estrategia apropiada para, no solo desarrollar la convivencia, sino también
la mejora individual y adquirir habilidades basicas, pudiendo ser instrumentales y

sociales (Garcia., 2019).
3.22. Operacionalizacién de variables

Segun los autores Sanchez, (2018), definen a la operacionalizacion de las

variables como definir determinada variable por una serie de acciones u
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operaciones requeridas de realizarse para manipularla o medirla. Especifica sus
procedimientos requeridos para identificar un concepto de acuerdo a términos que

se puedan medir.

33. Poblaciéon, muestray muestreo
3.3.1. Poblacién

La poblacién estuvo estructurada con 139 alumnos del IV y VI ciclo de
Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de Ate. Esta poblacion segun la
definicién de los autores Hernandez, et al. (2014) vendria a referirse al conjunto de

cada caso coincidente con especificaciones determinadas.

3.3.2. Muestra

Sanchez, et al. (2018), manifestaron que la muestra es un “Conjunto de
casos o individuos extraidos de una poblacion por algun sistema de muestreo
probabilistico o no probabilistico” (p. 93).

La muestra fue de tipo censal, conforme a lo indicado por Ramirez (2018),

quien sostuvo que “la muestra se considera censal porque se selecciona al 100%
de la poblacién al considerarla un numero manejable de individuos” (p. 39). Por otro
lado, Lépez (1998) (citado en Ramirez, 2018), indico que “la muestra censal es

aquella porcion que representa toda la poblacion” (p. 40).

De lo indicado en la presente investigacion se consider6 a toda la poblacion
como muestra considerandose a 139 alumnos del IV y VI ciclo de Ingenieria

Industrial de una Universidad Privada de Ate.
3.33. Muestreo

Sanchez, et al. (2018), sostuvieron que el muestreo “Es el conjunto de
operaciones que se realizan para estudiar la distribucion de determinadas

caracteristicas en la totalidad de una poblacién denominada muestra” (p. 93).

En la presente investigacion se emple6 el muestreo no probabilistico detipo
censal. El muestreo no probabilistico es el “Muestreo que se basa en el criterio del

investigador, ya que las unidades del muestreo no se seleccionan por
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procedimientos al azar. Pueden ser intencionado, sin normas o circunstancial”
(Sanchez, et al., 2018, p. 94). Del mismo modo el muestreo de tipo censal es aquel
tipo en la que se permite al investigador considerar a toda la poblacion como

muestra.
34. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
34.1. Técnicas de recoleccion de datos

Latécnica empleada fue una encuesta, conforme sostienen Sanchez (2018),
donde menciona que esta técnica para recolectar datos, seria el medio empleado
gue permite recopilar determinadainformacién para algunainvestigacion, llegando a
ser indirecta o directa. Entre los directos estarian las observaciones y entrevistas; y
en las indirectas estarian escalas, cuestionarios, test e inventarios.

Una encuesta viene a ser el procedimiento realizado de método en encuesta
con muestreo donde es aplicado algun instrumento para recolectar datos,
formulado por la totalidad de reactivos o cuestiones que tienen por finalidad

recolectar informacion factual de determinada muestra (Sanchez, 2018).
34.2. Instrumentos de recoleccion de datos

Se empledé un cuestionario, segun los autores Sanchez, (2018), el
cuestionario seria la herramienta que pertenece a una técnica para recolectar
datos, pudiendo generarse como un manual, guia, prueba, aparato, test o
cuestionario. La Confiabilidad es segun Alpha Cronbach, por tener una escala

Politomico conforme al siguiente criterio.

Tabla 1: Criterios de valoracion del coeficiente de Alpha de Cronbach

Valor Interpretacion
0,81a1,00 Muy alta
0,61a0,80 Alta
0,41 a0,60 Moderada
0,21 a0,40 Baja
0,01 a0,20 Muy baja

Fuente: Elaboracion Propia

Del andlisis y procesamiento de datos realizado respecto a la consistencia

interna de los instrumentos de recoleccién de datos se tuvo los siguientes

23



resultados, para el cuestionario sobre plataforma virtual Blackboard de 53 items,
con opciones politdmicas (No:1, A veces: 2 y Si: 3), con niveles de alto, medio y

bajo.

Tabla 2: Coeficiente de confiabilidad del cuestionario sobre plataforma virtual Blackboard

Alfa de Cronbach N de elementos

0,995 53
Fuente: Elaboracion Propia

Conforme se aprecia de la prueba de confiabilidad realizado a través del
coeficiente de Alpha de Cronbach para instrumentos politbmicos se obtuvo un
coeficiente equivalente a 0,995 (99,5%), significando una muy alta confiabilidad

de consistencia interna del cuestionario sobre plataforma virtual Blackboard.

Asimismo, se realizo el analisis respecto a la consistencia interna del
cuestionario sobre el aprendizaje cooperativo de 20 items de opciones politdmicas,

con niveles alto, medio y bajo.

Tabla 3: Coeficiente de confiabilidad del cuestionario sobre aprendizaje cooperativo

Alfa de Cronbach N de elementos

0,987 20
Fuente: Elaboracién Propia

Conforme se aprecia de la prueba de confiabilidad realizado a través del
coeficiente de Alpha de Cronbach para instrumentos politdmicos se obtuvo un
coeficiente equivalente a 0,987 (98,7%), significando una muy alta confiabilidad de

consistencia interna del cuestionario sobre aprendizaje cooperativo.

35. Procedimientos

Se elaboraron los instrumentos, se validaron los mismos por criterio de
expertos, seguidamente se coordind con los colaboradores a fin de hacerles llegar
a sus respectivos correos electronico o numeros telefonicos el consentimiento
informado, seguido se tabulé las preguntas en el Google Forms, respecto al nivel
de aprendizaje de los estudiantes de Ingenieria Industrial, una vez recopilada todos
los datos se centralizd y se procedid con el siguiente paso del procesamiento y

andlisis de datos.
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36. Método de analisis de datos

Su procesamiento y andlisis de datos fue efectuado mediante el software de
estadistica SPSS 26 en su version de espafiol, donde fue realizado su
procesamiento y andlisis de datos obtenidos mediante cada instrumento usado que
acopian datos, siendo aquellos tabulados en el software Excel, exportandose
posteriormente al SPSS, desde donde seran extraidos una serie de tablas, figuras
y pruebas estadisticas, conforme a cada resultado de prueba de normalidad,
utiizamos a Kolmogorov Smirnov. Y al procesar los datos se obtiene una
distribucién no normal, ya que la significancia es igual a 0.000 que es menos a p
valor a 0.05, se optara con la prueba estadistica de correlacion, Rho de Spearman

para la contratacion de hipotesis.
3.7. Aspectos éticos

Los aspecto éticos a tener en consideracion en el transcurso de la presente
investigacion fue el respeto por los principios éticos de confidencialidad, ya que los
datos recogidos seran unico y exclusivo para la ejecucion del estudio presente,
ademas las ideas, teorias y opiniones que se utilizaran en la investigacion fueron
correctamente citados acorde con las normas APA a fin de evitar ilicitos penales
referidos al plagio y por ultimo se tuvo en consideracion las normas internas y por

su reglamento de grados y titulos de la institucion.
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V. RESULTADO

Tabla 4: Baremos de las Variables

Variable/dimension Nivel
Bajo Medio Alto

Plataforma virtual Blackboard 54 a - 55 a 89 90a+
Herramientas de Blackboard 11 a- 12a20 2la+
Anuncios 4 a- 5ab6 7a+
Grupos del curso 13a- 14 a 22 23a+
Centro de calificaciones 8a- 9al5 l6a+
Glosario 10a- 11a12 13a+
Herramientas de interaccion en 8a- 9al5 l6a+
Blackboard

Aprendizaje cooperativo 2la- 22 a 40 41 a +
Interdependencia positiva 4a- 5a8 9a+
Interaccion promotora 4 a- 5a8 9a+
Responsabilidad individual y grupal 5a- 6a8 9a+
Procesamiento grupal 4a- 5a9 10a+
Habilidades personales o grupales 4a- 5a8 9a+

Fuente: Elaboracién Propia

Los baremos o rangos encontrados por cada variable y dimensiones de
acuerdo a la cantidad de items y opciones de respuestas obtenidos se muestran
conforme a la tabla anterior siendo para efectos de la presente distribuidos en tres
partes iguales conforme al nivel alto, medio y bajo, para ambas variables, siendo el
rango maximo para la variable plataforma virtual Blackboard 90 a + y para el
aprendizaje cooperativo 41 a +, y el rango minimo para la variable plataforma virtual

Blackboard 54 a — y para el aprendizaje cooperativo 21 a -.
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4.1. Descripcion

Tabla 5: Plataforma Blackboard en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria
Industrial de una universidad privada de Ate, 2021

Nivel Frecuencia Porcentaje
Alto 104 74,8

Medio 31 22,3
Bajo 4 2,9
Total 139 100,0

Fuente: Elaboracion Propia

Figura 1. Plataforma Blackboard en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria
Industrial de una universidad privada de Ate, 2021
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Fuente: Elaboracién Propia

De la tabla 5y figura 1, se evidencia que el 74,8% de los estudiantes del IV
y VI ciclo de Ingenieria Industrial de la Universidad Privada de Ate presentan un
nivel alto de utilidad de BlackBoard, mientras que el 2,9% de los mismo presenta

un nivel bajo de utilidad de BlackBoard.
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Tabla 6: Herramientas de BlackBoard en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria
Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.

Nivel

Frecuencia Porcentaje
Alto 103 74,1
Medio 30 21,6
Bajo 6 4,3
Total 139 100,0

Fuente: Elaboracion Propia

Figura 2: Herramientas de BlackBoard en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria
Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.
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Fuente: Elaboracién Propia

De la tabla 6 y figura 2, se evidencia que el 74,10% de los estudiantes del
IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de la Universidad Privada de Ate presentan un
nivel alto de utilidad las herramientas de Blackboard, mientras que el 4,3% de los

mismo presenta un nivel bajo de utilidad de las herramientas de BlackBoard.

28



Tabla 7: Grupos del curso en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria
Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.

Nivel Frecuencia Porcentaje
Alto 97 69,8

Medio 34 24,5
Bajo 8 5,8
Total 139 100,0

Fuente: Elaboracion Propia

Figura 3: Grupos del curso en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria
Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.
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Fuente: Elaboracién Propia

De la tabla 7 y figura 3, se evidencia que el 69,8% de los estudiantes del IV
y VI ciclo de Ingenieria Industrial de la Universidad Privada de Ate presentan un nivel
alto de utilidad de los grupos de cursos en BlackBoard, mientras que el 5,8% de los

mismo presenta un nivel bajo de utilidad de los grupos de cursos en BlackBoard
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Tabla 8: Herramientas de interaccion en Blackboard en estudiantes del 1V y VI ciclo de
Ingenieria Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.

Nivel

Frecuencia Porcentaje
Alto 104 74,8
Medio 30 21,6
Bajo 5 3,6
Total 139 100,0

Fuente: Elaboracion Propia

Figura 4: Herramientas de interaccion en Blackboard en estudiantes del 1V y VI ciclo de
Ingenieria Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.
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Fuente: Elaboracién Propia

De latabla 8 y figura 4, se evidencia que el 74,8% de los estudiantes del 1V
y Vi ciclo de Ingenieria Industrial de la Universidad Privada de Ate indican alta utilidad
de las herramientas de interaccién de BlackBoard, mientras que el 3,6% de los

mismo manifiestan baja utilidad de las herramientas de interaccion de BlackBoard.
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Tabla 9: Aprendizaje Cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria
Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.

Nivel

Frecuencia Porcentaje
Alto 102 73,4
Medio 33 23,7
Bajo 4 29
Total 139 100,0

Fuente: Elaboracion Propia

Figura 5: Aprendizaje Cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria
Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.
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Fuente: Elaboracién Propia

De latabla 9 y figura 5, se evidencia que el 73,4% de los estudiantes del IV y
VI ciclo de Ingenieria Industrial de la Universidad Privada de Ate presentan un nivel
alto de aprendizaje cooperativo, mientras que el 2,9% de los mismo presenta un

nivel bajo de aprendizaje cooperativo.
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Tabla 10: Interdependencia positiva en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria
Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.

Nivel

Frecuencia Porcentaje
Alto 94 67,6
Medio 37 26,6
Bajo 8 5,8
Total 139 100,0

Fuente: Elaboracién Propia

Figura 6: Interdependencia positiva en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria
Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.
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Fuente: Elaboracién Propia

De la tabla 10 y figura 6, se evidencia que el 67,6% de los estudiantes del IV
y VI ciclo de Ingenieria Industrial de la Universidad Privada de Ate presentan alta
interdependencia positiva, mientras que el 5,8% de los mismo presentan baja

interdependencia positiva.
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Tabla 11: Interaccién promotora en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria
Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.

Nivel

Frecuencia Porcentaje
Alto 73 52,5
Medio 51 36,7
Bajo 15 10,8
Total 139 100,0

Fuente: Elaboracion Propia

Figura 7: Interaccion promotora en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria
Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.
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Fuente: Elaboracién Propia

De latabla 11y figura 7, se evidencia que el 52,5% de los estudiantes del IV
y VI ciclo de Ingenieria Industrial de la Universidad Privada de Ate indican alta
interaccion promotora, mientras que el 10,8% de los mismo presentan baja

interaccién promotora.
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Tabla 12: Plataforma Blackboard y aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI
ciclo de Ingenieria Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.

Nivel Plataforma Blackboard Aprendizaje cooperativo
N % N %
Alto 104 73,4 102 74,8
Medio 31 23,7 33 22,3
Bajo 4 2,9 4 2,9
Total 139 100,0 139 100,0

Fuente: Elaboracion Propia

Figura 8: Plataforma Blackboard y aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI
ciclo de Ingenieria Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.
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Fuente: Elaboracion Propia

Delatabla 12y figura 8, se evidencia que el 73,4% de los estudiantesindican
alta utilidad de la plataforma Blackboard y el 74,8% presentan aprendizaje
cooperativo alto, mientras que el 2,9 de los estudiantes indican baja utilidad de la

plataforma Blackboard y el 2,9% presentan bajo aprendizaje cooperativo.
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Tabla 13: Herramientas de Blackboard y aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV
y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.

Nivel Herramientas de Blackboard Aprendizaje cooperativo
N % N %
Alto 103 74,1 102 74,8
Medio 30 21,6 33 22,3
Bajo 6 4,3 4 2,9
Total 139 100,0 139 100,0

Fuente: Elaboracion Propia

Figura 9: Herramientas de Blackboard y aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI
ciclo de Ingenieria Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.
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Fuente: Elaboracion Fropia

De latabla 12 yfigura 9, se evidencia que el 74,1% de los estudiantesindican

alta utilidad de herramientas de Blackboard y el 74,8% presentan aprendizaje

cooperativo alto, mientras que el 4,3% de los estudiantes indican baja utilidad

de

las herramientas de Blackboard y el 2,9% presentan bajo aprendizaje cooperativo.
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Tabla 14: Grupos del curso en Blackboard y aprendizaje cooperativo en estudiantes
del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.

Nivel Herramientas de Blackboard Aprendizaje cooperativo
N % N %
Alto 97 69,8 102 74,8
Medio 34 24,5 33 22,3
Bajo 8 5,8 4 2,9
Total 139 100,0 139 100,0

Fuente: Elaboracion Propia

Figura 10: Grupos del curso en Blackboard y aprendizaje cooperativo en estudiantes
del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una universidad privada de Ate, 2021.
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Fuente: Elaboracion Propia

De la tabla 14 y figura 10, se evidencia que el 69,8% de los estudiantes
indican alta utilidad de los grupos del curso en Blackboard y el 74,8% presentan
aprendizaje cooperativo alto, mientras que el 5,8% de los estudiantes indican baja
utilidad de los grupos del curso en Blackboardy el 2,9% presentan bajo aprendizaje

cooperativo.
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Tabla 15: Herramientas de interaccion de Blackboard y aprendizaje cooperativo en
estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una universidad privada de

Ate, 2021.

Nivel I,-\llerramlentas de mterag)glon Arﬁendlzaje coopeg/gmvo
Alto 104 74,8 102 74,8
Medio 30 21,6 33 22,3
Bajo 5 3,6 4 2,9
Total 139 100,0 139 100,0

Fuente: Elaboracion Propia

Figura 11: Herramientas de interaccion de Blackboard y aprendizaje cooperativo en
estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una universidad privada de

Ate, 2021.
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Fuente: Elaboracion Propia

De la tabla 15 y figura 11, se evidencia que el 73,4% de los estudiantes
indican alta utilidad de las herramientas de interaccion de Blackboard y el 74,8%
presentan aprendizaje cooperativo alto, mientras que el 3,6% de los estudiantes
indican baja utilidad de las herramientas de interaccion de Blackboard y el 2,9%

presentan bajo aprendizaje cooperativo.
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4.2. CONTRASTACION DE RESULTADOS

421.

Prueba de normalidad

Tabla 16: Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov?®

_ Resultado
Estadistico gl
Plataforma Blackboard 0,457 139 Sig. 0,000 No normal
Herramientas de Blackboard 0,451 139 0,000 No normal
Anuncios 0,375 139 0,000 No normal
Grupos del curso 0,427 139 0,000 No normal
Centro de calificaciones 0,457 139 0,000 No normal
Glosario 0,414 139 0,000 No normal
Herramientas de interaccion 0,455 139 0,000 No normal
Aprendizaje Cooperativo 0,450 139 0,000 No normal

Fuente:

422.

Elaboracion Propia

Regla:

Si p>(mayor) a 0.05 distribucion normal.

Si p=< (igual o menor) a 0.05 distribucién no normal

Los datos proceden de una distribucién no normal, ya que la

significancia esigual a 000 que es menor a p valor 0,05 se optara por

la prueba estadistica de correlacion, Rho de Spearman para la

contrastacion de la hipotesis.

Contrastacion de hipoétesis general

Hg: La plataforma Blackboard se relaciona directa y significativamente

con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de

Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021.
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Ho: La plataforma Blackboard NO se relaciona directa y

significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del

IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de

Ate, 2021.

Nivel de significancia:

0.05 = 5% margen de error estimado, 95% de confiabilidad.

Lectura de P. valor:

Si p-valor < 0.05, entonces se rechaza la Ho

Si p-valor > 0.05, entonces se acepta la Ho

Utilizacion del estadistico de prueba:

Tabla 17: Correlacién entre Plataforma Blackboard y Aprendizaje Cooperativo

Plataforma Aprendizaje
Blackboard Cooperativo
Rho de Plataforma  Coeficiente de correlacion 1,000 ,966™
Spearman  Blackboard  Sig. (bilateral) ,000
N 139 139
Aprendizaje  Coeficiente de correlacion ,966™ 1,000
Cooperativo  Sig. (bilateral) ,000
N 139 139

** | a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Elaboracién Propia

Decision estadistica:

Se encontré una correlacion positiva muy alta entre las dos variables

con coeficiente de Correlaciéon de Rho de Spearman equivalente a

0,966 (96,6%), con ello aceptando la hipotesis general y rechazando

hipétesis nula.

39



423.

Conclusioén estadistica:

Concluyendo que la plataforma Blackboard se relaciona directa y
significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del
IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de
Ate, 2021.

Contrastacion de hipétesis especificol

Hi: Las herramientas de la plataforma Blackboard; se relaciona directa
y significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del
IV y VI ciclo de Ing. Industrial de una Universidad Privada de Ate,
2021.

Ho: Las herramientas de la plataforma Blackboard; NO se relaciona
directa y significativamente con el aprendizaje cooperativo en
estudiantes del IV y VI ciclo de Ing. Industrial de una Universidad
Privada de Ate, 2021.

Utilizacion del estadistico de prueba:

Tabla 18: Correlacién entre Herramientas de Blackboard y Aprendizaje Cooperativo

Herramientas de Aprendizaje
blackboard Cooperativo
Rho de Herramientas Coeficiente de correlacion 1,000 ,980™
Spearman de blackboard Sig. (bilateral) . ,000
N 139 139
Aprendizaje Coeficiente de correlacion ,980™ 1,000
Cooperativo Sig. (bilateral) ,000
N 139 139

** | a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Elaboracion Propia

Decision estadistica:
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424.

Se encontré una correlacion positiva muy alta entre las dos variables
con coeficiente de Correlacion de Rho de Spearman equivalente a
0,980 (98,0%), se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipétesis
especifica 1.

Conclusioén estadistica:

Concluyendo que las herramientas de la plataforma Blackboard; se
relaciona directa y significativamente con el aprendizaje cooperativo
en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una
Universidad Privada de Ate, 2021.

Contrastacion de hipotesis especifico2

H,: Los anuncios; se relaciona directa y significativamente con el
aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de Ing.

Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021.

Ho: Los anuncios; NO se relaciona directa y significativamente con el
aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de Ing.

Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021.

Utilizacion del estadistico de prueba:

Tabla 19: Correlacién entre Anuncios y Aprendizaje Cooperativo

Aprendizaje
Anuncios Cooperativo
Rho de Anuncios Coeficiente de correlacion 1,000 , 762"
Spearman Sig. (bilateral) . ,000
N 139 139
Aprendizaje Coeficiente de correlacion 762" 1,000
Cooperativo  Sig. (bilateral) ,000
N 139 139

** | a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Elaboracion Propia

Decision estadistica:
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4.25.

Se encontrd una correlacion positiva alta entre las dos variables con
coeficiente de Correlacion de Rho de Spearman equivalente a 0,762
(76,2%), se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipétesis
especifica 2.

Conclusioén estadistica:

Concluyendo que los anuncios; se relaciona directa vy
significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del
IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de
Ate, 2021.

Contrastacion de hipotesis especifico3

Hs: El grupo del curso; se relaciona directa y significativamente con
el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de

Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021.

Ho: El grupo del curso; NO se relaciona directa y significativamente
con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de

Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021.

Utilizacion del estadistico de prueba:

Tabla 20: Correlacién entre grupo del curso y Aprendizaje Cooperativo

Aprendizaje

Grupo del curso Cooperativo

Rho de Grupo del Coeficiente de correlacion 1,000 921"
Spearman curso Sig. (bilateral) . ,000
N 139 139
Aprendizaje Coeficiente de correlacion ,921™ 1,000
Cooperativo Sig. (bilateral) ,000
N 139 139

** | a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Elaboracion Propia

Decision estadistica:

42



4.26.

Se encontré una correlacion positiva muy alta entre las dos variables
con coeficiente de Correlaciéon de Rho de Spearman equivalente a
0,921 (92,1%), se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipétesis
especifica 3.

Conclusioén estadistica:

Concluyendo que el grupo del curso; se relaciona directa y
significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del
IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de
Ate, 2021.

Contrastacion de hipotesis especifico4

H4:El centro de calificaciones; serelaciona directa y significativamente
con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de

Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021.

Ho: El

significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del

centro de calificaciones; NO se relaciona directa y

IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de
Ate, 2021.

Utilizacion del estadistico de prueba:

Tabla 21: Correlacién entre Centro de calificaciones y Aprendizaje Cooperativo

Aprendizaje
Centro de calificaciones  Cooperativo
Rho de Centro de Coeficiente de correlacion 1,000 ,966™
Spearman  calificaciones  Sig. (bilateral) ,000
N 139 139
Aprendizaje Coeficiente de correlacion ,966™ 1,000
Cooperativo  Sig. (bilateral) ,000
N 139 139

** | a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Elaboracién Propia
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42.17.

Decisidon estadistica:

Se encontré una correlacion positiva muy alta entre las dos variables
con coeficiente de Correlacion de Rho de Spearman equivalente a
0,966 (96,6%), se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipétesis
especifica 4.

Conclusioén estadistica:

Concluyendo que el centro de calificaciones; se relaciona directa y
significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del
IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de
Ate, 2021.

Contrastacion de hipotesis especifico5

Hs: El glosario; se relaciona directa y significativamente con el
aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria

Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021.

Ho: El glosario; NO se relaciona directa y significativamente con el
aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de Ing.

Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021.

Utilizacion del estadistico de prueba:

Tabla 22: Correlacién entre Glosario y Aprendizaje Cooperativo

Aprendizaje
Glosario Cooperativo
Rho de Glosario Coeficiente de correlacion 1,000 ,884"
Spearman Sig. (bilateral) . ,000
N 139 139
Aprendizaje Coeficiente de correlacion ,884™ 1,000
Cooperativo Sig. (bilateral) ,000
N 139 139

** | a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Elaboracion Propia

Decision estadistica:
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4.28.

Se encontrd una correlacion positiva alta entre las dos variables con
coeficiente de Correlacion de Rho de Spearman equivalente a 0,884
(88,4%), se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipétesis
especifica 5.

Conclusioén estadistica:

Concluyendo que las herramientas de la plataforma Blackboard; se
relaciona directa y significativamente con el aprendizaje cooperativo
en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una
Universidad Privada de Ate, 2021.

Contrastacion de hipotesis especifico6

He: Las herramientas de interaccion en Blackboard; se relaciona
directa y significativamente con el aprendizaje cooperativo en
estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una
Universidad Privada de Ate, 2021.

Ho: Las herramientas de interaccion en Blackboard; NO se relaciona
directa y significativamente con el aprendizaje cooperativo en
estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una
Universidad Privada de Ate, 2021.

Utilizacion del estadistico de prueba

Tabla 23: Correlacién entre Herramientas de interaccién en Blackboard y Aprendizaje

Cooperativo
Herramientas de
interaccion en Aprendizaje
Blackboard Cooperativo
Rho de Herramientas de Coeficiente de correlacion 1,000 ,964™
Spearman interaccion en Sig. (bilateral) . ,000
Blackboard N 139 139
Aprendizaje Coeficiente de correlacion ,964™ 1,000
Cooperativo Sig. (bilateral) ,000
N 139 139

** | a correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Fuente: Elaboracion Propia
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Decisidon estadistica:

Se encontré una correlacion positiva muy alta entre las dos variables
con coeficiente de Correlacion de Rho de Spearman equivalente a
0,964 (96,4%), se rechaza la hipotesis nula y se acepta la hipétesis

especifica 6.
Conclusioén estadistica:

Concluyendo que las herramientas de interaccion en Blackboard; se
relaciona directa y significativamente con el aprendizaje cooperativo
en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una
Universidad Privada de Ate, 2021.

46



V. DISCUSION DE RESULTADOS

Resultado en la Tabla cruzada N°11, donde se identifica la plataforma
Blackboard y aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria
Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021. Los resultados de la variable
plataforma Blackboard arroj6 una alta utilidad de la plataforma con un 73,38%,
frente al aprendizaje cooperativo alto con 74,82%. Se obtuvo una vinculacion de
Rho de Spearman equivalente a 0,966 (96,6%), concluyendo que la mencionada
plataforma Blackboard se relaciona directa y significativamente con el aprendizaje
cooperativo. Coincidiendo con Montenegro (2016), quien estudio el nivel de
Interaccion de la Plataforma Blackboard; concluyo que el 38% poseia un nivel alto
de interaccion comunicativa en aquella plataforma virtual, teniendo dentro de este
porcentaje un 31% que poseia un rendimiento muy alto en lo académico, de la
misma manera, coincidié con Caycho (2021), quien evidencio la existencia de una
relacion positiva y muy significativa entre la plataforma Blackboard y la relacion con
conocimientos previos y nuevos para un aprendizaje significativo para aquellos
estudiantes. A través de este resultado extraemos que la Plataforma Blackboard,
como aula virtual de aprendizaje, es aceptado por la poblacion en estudio y tiene
una alta relacién con el Aprendizaje Cooperativo, en sus diferentes dimensiones,
logrando el desarrollo de habilidades a través de la convivencia. Entre estudios
similares realizados por Montenegro (2016) y Caycho (2021), se evidencia que
cuando mas alto es la relacion entre el Aprendizaje cooperativo y la plataforma
blackboard, mejor es el desempefio académico y la adquisicion de conocimientos
previos en el alumno.

Resultado Inferencial 1: se da mencidn que las herramientas de la plataforma
Blackboard serelacionan directa y significativamente con el aprendizaje cooperativo
en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una Universidad Privada
de Ate, 2021. Se obtuvo por resultados para la dimensién las herramientas de la
plataforma Blackboard un nivel alto con 74,10%, frente al aprendizaje cooperativo
con 74,82%. Y se obtuvo una vinculacion de Rho de Spearman equivalente a 0,980
(98,0%), concluyendo que las herramientas de la plataforma Blackboard se
relaciona de manera significativa con el aprendizaje cooperativo. Coincidiendo con

ChengChiang, et al. (2020) quien concluyo que los estudiantes perciben a la
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plataforma Blackboard Collaborate como una herramienta para retroalimentacion
del conocimiento entre demas docentes y estudiantes, ademas, permite construir
una comunidad y aprendizaje colaborativo entre profesores y otros estudiantes,
pero en algunos casos que no les parecio la implementacion de la plataforma, lo
vieron como el medio atractivo para mitigar la distancia, pero la existencia del chat
de voz, adiferenciadela educacion presencial, resulté desalentador, especialmente
en las grabaciones por lo que necesita ser acordado y desarrollado. A través de
este resultado, extraemos que el uso de las herramientas de la plataforma
blackboard; ya sea actividad, revisién de documentos, foros, wikis o rabrica, son
aceptados por la poblacién en estudio y tiene una relaciéon positiva con el
aprendizaje cooperativo. Segun el estudio similar con ChengChiang, et al. (2020),
donde los estudiantes también percibian a la plataforma blackboard como una
herramienta beneficiosa para el aprendizaje colaborativo, nuestro estudio percibe
dicha plataforma como beneficiosa, pero para el Aprendizaje Cooperativo.

Resultado Inferencial 2: Los anuncios se relacionan directa vy
significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IVy VI ciclo de
Ingeniera Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021. Se consiguié como
resultados para los anuncios en la plataforma blackboard, un nivel alto con 59,71%
frente al aprendizaje cooperativo con 74,82 con una vinculacion de Rho de
Spearman equivalentea 0,762 (76,2%), concluyendo que los anuncios se conectan
de manera muy significativa y directa con el aprendizaje cooperativo. Coincidiendo
con Lopez (2019), quien en su estudio concluyo que existe una relacion débil
positiva entre la Plataforma Blackboard y el pensamiento critico, donde la mitad de
los estudiantes encuestados de las carreras de ingenieria estan de acuerdo con
aplicar la plataforma Blackboard, en las dos dimensiones del pensamiento critico
(Explicativa y formativa). A través de este resultado, extraemos que los anuncios
como una herramienta para publicar una informacién muy urgente del curso, son
aceptados por los alumnos y lo relacionan de manera positiva con el aprendizaje
cooperativo. De igual manera Lépez (2019), encuentra una relacion positiva, pero
débil de la plataforma Blackboard y el pensamiento critico, lo cual coincide con el
trabajo realizado con estainvestigacion.

Resultado Inferencial 3: ElI grupo del curso se relaciona directa y

significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de
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Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021, se obtuvo por
resultados para la dimension grupo del curso un nivel alto con 69,78% frente al
aprendizaje cooperativo con 74,82%. Y se obtuvo una vinculacion de Rho de
Spearman equivalente a 0,921 (92,1%), concluyendo que el grupo del curso se
conecta de manera significativa y directa con el aprendizaje cooperativo.
Coincidiendo con Bustamante (2017), quien estudioé al aprendizaje cooperativo y las
habilidades que desarrollan los alumnos. Y obtuvo como resultado que el 58% de
los alumnos percibe al  aprendizaje cooperativo como una ayuda a la
r eflexi én y al posicionamiento ante diferentes intervenciones y concluyo que los
estudiantes que se relacionan entre si, resultan mas estables, profundas y se
comprometen con su Aprendizaje. Del mismo modo coincidié con Navarro, et al.
(2019), quien en su estudio concluye que el aprendizaje cooperativo guiado puede
alcanzar un adecuado rendimiento en los alumnos, quienes adquieren nuevos
conocimientos teoricos en comparacion con las clases magistrales y el estudio
memoristico. Siguiendo con la misma linea Lai (2019), quien concluyo que esta
plataforma proporciona una buena herramienta para crear y mejorar la experiencia
de aprender activamente por parte del estudiante, aparte de ser colaborativa e
interactiva, por lo que el alumnado logra interactuar con sus compafieros y con los
docentes mediante el empleo de las distintas funciones que ofrece, como compartir
archivos, charlar en el aula y sala para reuniones, entre otros. A través de este
resultado, extraemos que el grupo de curso utilizado como una herramienta de
colaboracion entre los alumnos, favorece al Aprendizaje cooperativo y coincide con
el trabajo de Bustamante (2017) y Lai (2019); en la cual resalta que los alumnos
gue trabajan ayudandose entre si, tiene un mejor rendimiento académico, por lo
tanto, se concluye que los alumnos de este estudio tienen un nivel de aprendizaje
aceptado ya que utilizan los grupos de cursos para adquirir un nuevo conocimiento,
y los docentes son los guias para que los alumnos alcancen un rendimiento
académico aceptado.

Resultado Inferencial 4: El centro de calificaciones se relaciona directa y
significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de
Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021, se obtuvo por
resultados para la dimensién el centro de calificaciones un nivel alto con 74,82%

frente al aprendizaje cooperativo con 74,82%. Y se obtuvo una vinculacién de Rho
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de Spearman equivalente a 0,966 (96,6%), concluyendo que el centro de
calificaciones se conecta de manera significativa y directa con el aprendizaje
cooperativo. Coincidiendo con Sarkar & Esh (2016), quien estudia a las plataformas
Blackboard Collaborate, SARAS vy Virtual Classroom Software y concluye que
dichas plataformas permiten satisfacer las necesidades de aprendizaje para los
estudiantes de la India, asimismo, permite la colaboracién entre bibliotecas y
centros informéticos para una buena educacion, incluso cooperaciones entre
colegios y universidades para permitirse ofrecer cursos empleando una solo
plataforma. A través de este resultado, extraemos que el centro de calificaciones de
grupo, es aceptado por los alumnos, ya que ellos pueden visualizar sus notas de
las diferentes actividades en la plataforma y asi evaluar el progreso de cadacurso.
De igual manera Sarkar & Esh (2016), concluye que la plataforma Blackboard logra
satisfacer las necesidades de los alumnos, lo cual también se evidencia en esta
investigacion, porque los alumnos pueden visualizar el resumen de sus
calificaciones, un detallado completo para poder reconocer sus debilidades y
corregirlos a tiempo.

Resultado Inferencia 5: Las herramientas de interaccion en Blackboard se
relaciona directa y significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes
del IV y VI ciclo de Ing. Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021, se
obtuvo por resultados para la dimensidn herramientas de interaccion en Blackboard
un nivel alto con 74,82% frente al aprendizaje cooperativo con 74,82%. %. Y se
obtuvo una vinculacion de Rho de Spearman equivalente a 0,964 (96,4%),
concluyendo que las herramientas de interaccion en Blackboard se conectan de
manera directay muy significativa con el aprendizaje cooperativo. Coincidiendo con
Huapaya & Sandoval (2017), quienes concluyeron que el implementar la plataforma
Blackboard y complementarlo con fichas estructuradas generan un mayor
aprendizaje para el estudiante, mejorando su capacidad para resolver problemas;
asimismo, este entorno virtual favorece los trabajos colaborativos, mejora el

desempenio y loslogros siempre que se emplee de forma pertinente sus recursos y
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herramientas, como los emuladores, apps y videos, para favorecer la
formacion en sentido Duval, ademas, estas actividades colaborativas
permiten evidenciar y reflexionar sobre el logro de cada quien, integrando
las capacidades y habilidades para resolver problemas.
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VI. CONCLUSIONES

Primero: La Plataforma Blackboard y el aprendizaje cooperativo, tienen una
relacién significativa, ya que el valor identificado fue de 0.45 y su coeficiente 0.00;
este valor es menor a la significancia teérica 0.05 (5%), asimismo el grado de
correlacion a través de Rhode Spearman fue de 0.966 (96,6%), lo cual significa que
existe una relaciéon directa alta, que, a mayor uso de la Plataforma Blackboard,
mejor es el aprendizaje cooperativo. Por lo tanto, se concluye que la plataforma
blackboard se relaciona de manera directa y significativamente con el aprendizaje
cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una
Universidad Privada de Ate, 2021.

Segundo: Las Herramientas de Blackboard y el aprendizaje cooperativo, tienen
una relacion significativa, ya que el valor identificado fue de 0.45 y su coeficiente
0.00; este valor es menor a la significancia tedrica 0.05 (5%), asimismo el grado de
correlacion a través de Rhode Spearman fue de 0.980 (98,0%), lo cual significa que
existe una relacion directa alta, que, a mayor uso de las Herramientas de
Blackboard, mejor es el aprendizaje cooperativo. Por lo tanto, se concluye que las
Herramientas de blackboard se relaciona de manera directa y significativamente
con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria

Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021.

Tercero: Los Anuncios y el aprendizaje cooperativo, tienen una relacion
significativa, ya que el valor identificado fue de 0.37 y su coeficiente 0.00; este valor
es menor a la significancia tedrica 0.05 (5%), asimismo el grado de correlacion a
través de Rho de Spearman fue de 0.762 (76,2%), lo cual significa que existe una
relacion directa alta, que, a mayores anuncios, mejor es el aprendizaje cooperativo.
Por lo tanto, se concluye que los Anuncios se relaciona de manera directa y
significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IVy VI ciclo de

Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021.

Cuarto: Los Grupos de cursos y el aprendizaje cooperativo, tienen una relacion

significativa, ya que el valor identificado fue de 0.42 y su coeficiente 0.00; este valor
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es menor a la significancia teérica 0.05 (5%), asimismo el grado de correlacién a
través de Rho de Spearman fue de 0.921 (92,1%), lo cual significa que existe una
relacion directa alta, que, a mayores anuncios, mejor es el aprendizaje cooperativo.
Por lo tanto, se concluye que los Anuncios se relaciona de manera directa y
significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de

Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021.

Quinto: El Centro de calificaciones y el aprendizaje cooperativo, tienen una relacion
significativa, ya que el valor identificado fue de 0.45 y su coeficiente 0.00; este valor
es menor a la significancia teérica 0.05 (5%), asimismo el grado de correlaciéon a
través de Rho de Spearman fue de 0.966 (96,6%), lo cual significa que existe una
relacion directa alta, que, a mayor centro de calificacion, mejor es el aprendizaje
cooperativo. Por lo tanto, se concluye que el centro de calificacion se relaciona de
manera directa y significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes

del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021.

Sexto: El Glosario y el aprendizaje cooperativo, tienen una relacion significativa, ya
gue el valor identificado fue de 0.41 y su coeficiente 0.00; este valor es menor a la
significancia tedrica 0.05 (5%), asimismo el grado de correlacion a través de Rho
de Spearman fue de 0.884 (88,4%), lo cual significa que existe una relacion directa
alta, que, a mayor uso de glosario, mejor es el aprendizaje cooperativo. Por lo tanto,
se concluye que el uso de glosario se relaciona de manera directa y
significativamente con el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de
Ingenieria Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021.

Séptimo: Las Herramientas de Interaccion y el aprendizaje cooperativo, tienen una
relacion significativa, ya que el valor identificado fue de 0.45 y su coeficiente 0.00;
este valor es menor a la significancia tedrica 0.05 (5%), asimismo el grado de
correlacién a través de Rhode Spearman fue de 0.964 (96,4%), lo cual significa que
existe una relacion directa alta, que, a mayor uso de herramientas de interaccion,
mejor es el aprendizaje cooperativo. Por lo tanto, se concluye que el uso de las
herramientas de interaccién se relaciona de manera directa y significativamente con
el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y VI ciclo de Ingenieria Industrial
de una Universidad Privada de Ate, 2021.
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Vll.  RECOMENDACIONES

Primero: se recomienda al profesorado fomentar estrategias que promuevan las
habilidades y competencias de los estudiantes al hacer uso de la plataforma
blackboard con la finalidad de crear un ambiente propicio para el aprendizaje
cooperativo. Y al alumnado que utilicen la plataforma blackboard en todas sus
dimensiones para fortalecer la convivencia entre sus comparieros y asi de manera
mutua todos construyan su aprendizaje. Se recomienda también a la universidad,
realizar tutoriales informativos sobre el uso de la plataforma blackboard y difundirlos
a traves de canales informativos de la universidad, con la finalidad de enriquecer el

aprendizaje del alumno.

Segundo: serecomienda al profesorado, fomentar el uso diario de las herramientas
blackboard como actividad, revision de documentos, foros, wikis, o rubricas y a los
estudiantes que aprovechen estos tipos de herramientas con la finalidad de
enriquecer los vinculos grupales para que cada alumno desarrolle sus habilidades

sociales y asi tener un buen aprendizaje cooperativo.

Tercero: se recomienda al profesorado, utilizar los anuncios para establecer
indicaciones importantes que debe tener en cuentael alumno y los estudiantes que
utilicen los anuncios dentro de los trabajos grupales, para recordar fechas
importantes como cronograma de trabajos y asi todos trabajar con responsabilidad,
cumpliendo dicho cronograma para tener un buen aprendizaje cooperativo. Se
recomienda también a la universidad, el uso de los anuncios, para brindar

informacion de interés del alumno, como el cronograma académico.

Cuarto: se recomienda al profesorado, establecer los grupos de curso como
actividades semanales, con la finalidad de fortalecer las habilidades personales y
grupales de los alumnos. Se recomienda a los estudiantes que aprovechen estos
grupos de curso formado por sus docentes para realizar retroalimentaciones entre
todos los integrantes y asi lograr aprender en equipo, lo cual es fundamental en un

aprendizaje cooperativo.
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Quinto: se recomienda al profesorado, tener los centros de calificaciones al dia 'y
realizar algin comentario rapido con la finalidad de que los alumnos puedan revisar
periddicamente el progreso de su aprendizaje y poder realizar medidas correctivas.
Se recomienda a los estudiantes que revisen de manera periddica sus
calificaciones y tomen en cuenta los comentarios que el docente les ha realizado y

consulten con sus grupos de trabajo para lograr un buen aprendizaje cooperativo.

Sexto: se recomienda al profesorado plantear un glosario adecuado en la
plataforma de manera oportuna para fomentar en el alumnado su participacion
activa. Se recomienda a los estudiantes que verifiquen el glosario antes de realizar
alguna actividad, para evitar errores durante el desarrollo del curso y si tienen

alguna duda, siempre consultar con su docente.

Séptimo: se recomienda al profesorado, fomentar el uso de las herramientas de
interaccion con la finalidad de que los alumnos aprendan mediante el uso de sus
habilidades sociales. Se recomienda a los estudiantes el uso de la herramienta de
interaccién para poder comunicarse con sus comparfieros y asi construir nuevos
conocimientos realizando trabajo en reuniones en las que todos pueden interactuar
cara a cara, lo cual es fundamental en un aprendizaje cooperativo. Se recomienda
también ala universidad que utilice las herramientas de interaccion con los alumnos

para poder fortalecer los canales de comunicacion directa con el mismo alumno.
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Anexo3. Matriz de consistencia
Tabla 24 Titulo: Plataforma Blackboard y el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y V ciclo de Ing. Industrial de la Universidad Cesar Vallgjo,

2021.

PROBLEMA

OBJETIVOS

HIPOTESIS

VARIABLES E INDICADORES

Problema general
¢Cual es la relacion de la
plataforma Blackboard se

relaciona con el aprendizaje
cooperativo en estudiantes
del IV y Vlciclo de Ing.
Industrial de una
Universidad Privada de Ate,
2021?

Problemas especificos
1.- ¢ Cudl es relacion de las
herramientas de la
plataforma Blackboard,
anuncios, grupo del curso,
centro de calificaciones,
glosario y herramientas de
interaccion en Blackboard
con el aprendizaje
cooperativo en estudiantes
del IV y Vlciclo de Ing.
Industrial de una
Universidad Privada de Ate,
20217

Objetivo general
Determinar de qué manera la
plataforma Blackboard se
relaciona con el aprendizaje
cooperativo en estudiantes del
IV'y VI ciclo de Ing. Industrial
de una Universidad Privada
de Ate, 2021.

Objetivos especificos
1.- Determinar la relaciéon de
las herramientas de la
plataforma Blackboard,
anuncios, grupo del curso,
centro de calificaciones,
glosario y herramientas de
interaccion en Blackboard con
el aprendizaje cooperativo en
estudiantes del IV y VI ciclo de
Ing. Industrial de una
Universidad Privada de Ate,
2021.

Hipétesis general
La plataforma Blackboard se
relaciona directa y
significativamente con el
aprendizaje cooperativo en
estudiantes del IV y VI ciclo de
Ing. Industrial de una
Universidad Privada de Ate,
2021.

Hipétesis especificas
1.- Las herramientas de la
plataforma Blackboard,
anuncios, grupo del curso,
centro de calificaciones, glosario
y herramientas de interaccion en
Blackboard; se relaciona directa
y significativamente con el
aprendizaje cooperativo en
estudiantes del IV y VI ciclo de
Ing. Industrial de una
Universidad Privada de Ate,
2021.

X= Plataforma Blackboard

Dimension Indicadores item Escala/Nivel y rango
X1.1. Actividad 1-3
X1. X1.2. Revisién de documentos 4-5
Herramientas X1.3. Tablero de discusion (foros) 6-7
de Blackboard X1.4. Wikis 8-9
X1.5. Rubricas 10-11
X2. Anuncios X2.1. Afadir un anuncio 12-13
X2.2. Eliminar o editar un anuncio 14-15
X2.1. Inscripcién aleatoria de miembros a los grupos 16-17
X2.2. Requisitos previos y advertencias 18-19
X3. Grupos del X2.3. Inscripcién manu;ljrc'j;mlembros al grupo del 20-21 ordinal
curso X2.4. Como crear un Unico grupo 22-23 > —1A: No
X2.5. Creacion de actividades en grupo 24-25 '3 _vsssices
X2.6. Calificacion de actividades en grupo 26-27 -
X3.1. Ver detalles de calificacion 28-29 Alto: 123 - 159
X4. Centro de X3.2. Comentario rapido 30-31 Medi.O' 88 - 123
calificaciones X3.3. Eximir calificacién 32-33 Bajo:. 53-88
X3.4. Anadir, eliminar o responder a comentarios 34-35
X5.1. Anadir un nuevo termino 36-37
X5.2. Eliminar un termino 38-39
X5. Glosario X5.3. Cambiar un termino 40-41
X5.4. Cargar un glosario 42-43
X5.5. Descargar un glosario 44-45
X6 X6.1. Blackboard Collaborate 46-47
. . X6.2. Foros de dudas y comentarios 48-49
Herramientas X6.3. Skype empresarial conecta a personal en
de interaccion -3 SKyp P lquier | p 50-51
en BlackBoard cualquier ugar’ -
X6.4. Correo electronico 52-53
Y= Aprendizaje Cooperativo
Dimension Indicadores ftem Escala/nivel y rango
Y1. Y1.1. Vinculo grupal 1-2
Interdependencia Y1.2. Objetivos comunes 34 Ordinal
positiva 1=No
Y2. Interaccion Y2.1. Motivacion grupal 56 2= Aveces
promotora Y2.2. Ayuda mutua 7-8 3=Sij
Y3. Responsabilidad Y3.1. Progreso individual 9-10
individual y grupal Y3.2. Progreso colectivo 11-12 MA;;?(')Agg__esges
Y4. Procesamiento Y4.1. Valoracién del aprendizaje grupal 13-14 Bajo: '20 -33
grupal Y4.2. Valoracién del aprendizaje individual 15-16




Y5. Habilidades Y5.1. Liderazgo social 17-18
personales o

grupales

Y5.2. Gestion de conflictos 19-20

POBLACION Y MUESTRA

TECNICAS E INSTRUMENTOS

METODO DE ANALISIS DE DATOS

TIPO Y DISENO
Tipo de investigacion:
Béasica
Nivel de la investigacion:
correlacional
Disefio: transversal,
descriptivo, correlacional.

/OX
r

\Oy

Donde:

M= 139 estudiantes de
Ing. Industrial
Ox= Plataforma
Blackboard
OY= Aprendizaje
cooperativo
Rho= Relacion

Relacion

La poblacion esta conformada

por 139 estudiantes del IV y VI

ciclo de Ing. Industrial de una
Universidad Privada de Ate.

La muestra estara conformada

por 139 estudiantes del IV y VI

ciclo de Ing. Industrial de una
Universidad Privada de Ate.

Muestreo: No probabilistico.

La técnica de recoleccion de
datos sera la encuesta.
El instrumento de recoleccion de
datos sera el cuestionario.

El andlisis y procesamiento de datos se realizara a través del programa estadistico SPSS 26 version traducida al
idioma Espafiol, con la que se realizara el andlisis de los datos recopilados a través de los instrumentos de
recoleccion de datos, las cuales seran tabulados en la base de datos en Excel, posteriormente ser exportados al
SPSS, de las que se extraera las figuras, tablas y la prueba estadistica, para la prueba de normalidad utilizamos
Kolmogorov Smirnov, siendo esto resultado de la prueba de normalidad si los datos son normales se empleara la
correlacion de Pearson y si los datos no tienen una distribucién normal la prueba de hipétesis sera a través de la
correlacion de Spearman.

Fuente: Elaboracién Propia



Anexo4. Matriz de Operacionalizacion de variables

Tabla25 Operacionalizacion de la variable plataforma Blackboard

Definicion conceptual Definicion operacional Dimensiones Indicadores items Escala Niveles y rango
Viene a ser la herramienta como aula La variable plataforma virtual 1.
virtual, estructurada para educar, junto con Blackboard serd medidos a través X1.1. Actividad 2.
beneficios pedagdgicos e integrando de sus dimensiones herramientas, 3.
profundamente con el ambiente para anuncios, grupos de cursos, centro 4.
aprender, Blackboard Collaborate™ de calificaciones, glosario y X1.2. Revision de documentos
permitiendo al instructor generar soélidas herramientas de interaccion. . 5.
o X1. Herramientas de
experiencias para aprender remotamente Blackboard ' ” 6.
al involucrar a cada alumno (Blackboard, X1.3. Tablero de discusi6n (foros) 7.
2021). o
X1.4. Wikis :
9.
10.
X1.5. Rubri
5. Rubricas 1L
- . 12.
X2.1. Afadir un anuncio 3
X2. Anuncios 14'
X2.2. Eliminar o editar un anuncio 15'
X3.1. Inscripcién aleatoria de miembros a 16. )
los grupos 17. Ordinal
18. 1=No Alto: 123 - 159
X3.2. Requisitos previos y advertencias 2=Aveces Medio: 88 - 123
19. =Si o
3=si Bajo: 53 - 88
X3.3. Inscripcién manual de miembros al 20.
rupo del curso
X3. Grupos del curso grup 2L
22.
X3.4. Como crear un Gnico grupo ”
” - 24,
X3.5. Creacion de actividades en grupo 25
e o L 26.
X3.6. Calificacion de actividades en grupo 27
P 28.
X4.1. Ver detalles de calificacion 29
X4.2. Comentario rapido 30.
X4. Centro de o P 31.
calificaciones .
X4.3. Eximir calificacion 22
X4.4. Aiadir, eliminar o responder a 34.
comentarios 35.
X5. Glosario X5.1. Anadir un nuevo termino 36.




37.

X5.2. Eliminar un termino 38.
39.
. . 40.
X5.3. Cambiar un termino yn
. 42.
X5.4. Cargar un glosario
43.
: 44,
X5.5. Descargar un glosario 5
46.
X6.1. Blackboard Collaborate 17
. 48.
X6. Herramientas de X6.2. Foros de dudas y comentarios 29
interaccion en :
i 50.
BlackBoard X6.3. Skype empresarl.al conecta a

personal en cualquier lugar 51.

- 52.

X6.4. Correo electronico 53

Fuente: Elaboracion Propia



Tabla26 Operacionalizacion de la variable aprendizaje cooperativo

Definicion conceptual Definicion operacional Dimensiones Indicadores items Escala Nlr\;lgz Y
Estrategia apropiada para, no La variable aprendizaje cooperativo sera 1.
solo desarrollar la convivencia, medidos a partir de sus dimensiones Y1.1. Vinculo grupal 2
sino también la mejora individual interdependencia positiva, interaccion vi i d denci - i
y adquirir habilidades basicas, promotora, responsabilidad individual y - Interdependencia positiva 3.
pudiendo ser instrumentales y grupal, procesamiento grupal y Y1.2. Objetivos comunes
sociales (Garcia., 2019). habilidades personales o grupales. 4.
5.
Y2.1. Motivacién grupal 5
Y2. Interacciéon promotora 7
Y2.2. Ayuda mutua 8
9. )
Y3.1. Progreso individual 0 8rg!nall Alto: 46 — 60
Y3. Responsabilidad individual y ) J_':\]i Medio: 33 -
grupal 11. 5 A_veces 46
Y3.2. Progreso colectivo 12 3=5i Bajo: 20 - 33
13.
Y4.1. Valoracion del aprendizaje grupal 1
Y4. Procesamiento grupal 15
Y4.2. Valoracion del aprendizaje individual 16
17.
Y5.1. Liderazgo social 8
Y5. Habilidades personales o )
grupales 19.
Y5.2. Gestion de conflictos 20

Fuente: Elaboracién Propia



Anexo4. Instrumentos de recoleccién de datos

CUESTIONARIO SOBRE PLATAFORMA BLACKBOARD

“Plataforma BlackBoard y el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y V ciclo

de Ing. Industrial de la Universidad Cesar Vallejo, 2021”.

Instrumentos de recoleccion de datos

Sres.

Gracias por responder el cuestionario.

Como parte de mi tesis en la Universidad Cesar Vallejo, estoy realizando una
investigacion acerca de la “Plataforma BlackBoard y el aprendizaje cooperativo en
estudiantes del IV y V ciclo de Ing. Industrial de la Universidad Cesar Vallejo, 20217,
gue consiste en el desarrollo de un cuestionario que no tardara mas de cinco
minutos en completarla, esta informacion sera de gran valor para el desarrollo de
mi investigacion.

Los datos que en ella se consignen se trataran de forma anénima

Por favor marcar con una (X) la alternativa que corresponda con su opinion

aplicando la siguiente valoracion:

1 2 3

No A veces Si

N° ITEMS 1 (2 |3

X= Plataforma Blackboard

X1. Herramientas de Blackboard

Segun Ud., ¢ Las actividades desarrolladas a través de la plataforma

1 Blackboard inciden positivamente en su aprendizaje?
5 Segun Ud., ¢ Cudl es la actividad que mas realizas dentro de la plataforma
Blackboard?
3 Segun Ud., ¢ Tuvo algan inconveniente en subir algin trabajo grupal a la
plataforma Blackboard?
Segun Ud., ¢ Utilizas el proceso SafeAssign para la revision de documentos
4 .
a través de la plataforma Blackboard?
5 Considera Ud., ¢ Tuviste algun inconveniente en realizar la revision de tus

documentos?

6 | Considera Ud., ¢Ingresa al tablero de discusion (foro), semanalmente?

Considera Ud., ¢ Crees que los tableros de discusion (foro), permite
expresar tus ideas?




8 | Segun Ud., ¢ Utilizas los Wikis para tus trabajos grupales?

9 Segun Ud., ¢ Consideras el uso de los Wikis, importante para los trabajos
grupales?

10 Considera Ud., ¢ Los trabajos grupales tuvieron una rubrica positiva, en su
mayoria?

11 Considera Ud., ¢Las Rubricas contribuyeron al mejoramiento de los
trabajos grupales?

X2. Anuncios

12 | Considera Ud., ¢Pudo colocar los anuncios sin ningln inconveniente?

13 Cree Ud., ¢ Le llegaron los anuncios de los docentes de manera oportuna y
sin inconveniente?

14 | Cree Ud., ¢ Usualmente edita o elimina los anuncios realizados?

15 Considera Ud., ¢ Tuvo algun inconveniente con eliminar o editar algin
anuncio?

X3. Grupos del curso

16 Segun Ud., ¢ Considera que la inscripcién aleatoria de los grupos fue
apropiada?

17 Considera Ud., ¢ Te sentias a gusto con el trabajo en grupo con inscripcién
aleatoria?

18 Segun Ud., ¢ Consideras necesarios los requisitos para la inscripcion
aleatoria del grupo?

19 | Segun Ud., ¢ Alguna vez tuviste algun problema para integrar un grupo?

20 Segun Ud., ¢ Considera pertinente el uso de inscripcién manual para formar
grupos?

21 Considera Ud., ¢Alguna vez ha tenido problemas con la inscripcién manual
para formar grupos?

22 | Considera Ud., ¢ Tiene conocimiento de cdmo se crea un Unico grupo?

23 | Segun Ud., ¢, Considera importante la creacién de un Unico grupo?

24 | Segun Ud., ¢ Desarrollaste actividades en grupo?

o5 Segun Ud., ¢ Consideras las actividades de grupo, beneficioso para el

trabajo en equipo?




Segun Ud., ¢Las calificaciones de los docentes, fueron en su mayoria

26 positivas?
27 Segun Ud., ¢Los comentarios del docente, dentro de las calificaciones
grupales, contribuyeron a tu aprendizaje?
X4. Centro de calificaciones
o8 Cree Ud., ¢Qué el centro de calificaciones de la plataforma Blackboard es
adecuado?
29 Segun Ud., ¢ La vista de los detalles de las calificaciones de la plataforma
Blackboard es adecuado?
30 Cree Ud., ¢ La opcion de comentario rapido a través de la plataforma
Blackboard es adecuado?
31 Cree Ud., ¢Alguna vez un docente ha realizado un comentario rapido en
una de tus calificaciones?
Considera Ud., ¢ Qué la eximicion de calificaciones de la plataforma
32
Blackboard es adecuado?
33 | Segun Ud., ¢ Alguna vez te han eximido de una calificacién?
Cree Ud., ¢ Afadir, eliminar o responder a comentarios a través de la
34 o 7
plataforma Blackboard son utiles para su aprendizaje?
35 Segun Ud., ¢ Crees que deben permitir mas programas compatibles para
subir los documentos?
X5. Glosario
Segun Ud., ¢ Considera util para el aprendizaje el afiadir nuevos términos
36 A
en el glosario de la plataforma Blackboard?
Considera Ud., ¢Alguna vez ha afiadido un nuevo termino en el glosario de
37
la plataforma Blackboard?
Cree Ud., ¢Alguna vez ha eliminado términos en el glosario de la
38
plataforma Blackboard?
Cree Ud., ¢Alguna vez ha tenido inconvenientes con eliminar un glosario a
39
la plataforma Blackboard?
Cree Ud., ¢ Alguna vez ha cambiado términos en el glosario de la
40
plataforma Blackboard?
Cree Ud., ¢ Alguna vez ha tenido inconvenientes con cambiar un glosario a
41
la plataforma Blackboard?
42 Segun Ud., ¢Alguna vez ha cargado un glosario a la plataforma

Blackboard?




43

Cree Ud., ¢ Alguna vez ha tenido inconvenientes con cargar un glosario a la
plataforma Blackboard?

44

Cree Ud., ¢Alguna vez ha descargado un glosario de la plataforma
Blackboard?

45

Considera Ud., ¢Alguna vez ha tenido inconvenientes con descargar un
glosario de la plataforma Blackboard?

X6.

Herramientas de interaccién en Blackboard

46

Segun Ud., ¢ Considera que Blackboard Collaborate sea una buena
herramienta para la educacion?

47

Segun Ud., ¢ Considera que Blackboard Collaborate es una mejor
herramienta a comparacioén de otras similares?

48

Segun Ud., ¢, Considera util como herramienta para el aprendizaje los foros
de dudas y comentarios de la plataforma Blackboard?

49

Segun Ud., ¢, Conoce cémo se usan la herramienta de foros de dudas y
comentarios de la plataforma Blackboard?

50

Segun Ud., ¢ Considera util como herramienta para el aprendizaje el Skype
empresarial?

51

Segun Ud., ¢ Conoce como se emplea la herramienta Skype empresarial?

52

Cree Ud., ¢ Considera que la plataforma Blackboard ha hecho que
disminuya el uso del correo electrénico?

53

Segun Ud., ¢ Considera que las herramientas de Blackboard facilitan el
envio de correos institucionales?




CUESTIONARIO SOBRE APRENDIZAJE COOPERATIVO
“Plataforma BlackBoard y el aprendizaje cooperativo en estudiantes del IV y V ciclo

de Ing. Industrial de la Universidad Cesar Vallejo, 2021”.

Instrumentos de recoleccion de datos

Sres.

Gracias por responder el cuestionario.

Como parte de mi tesis en la Universidad Cesar Vallejo, estoy realizando una
investigacion acerca de la “Plataforma BlackBoard y el aprendizaje cooperativo en
estudiantes del IV y V ciclo de Ing. Industrial de la Universidad Cesar Vallejo, 20217,
gue consiste en el desarrollo de un cuestionario que no tardard mas de cinco
minutos en completarla, esta informacion sera de gran valor para el desarrollo de
mi investigacion.

Los datos que en ella se consignen se trataran de forma andnima

Por favor marcar con una (X) la alternativa que corresponda con su opinion

aplicando la siguiente valoracion:

1 2 3

No A veces Si

N° ITEMS 1 2 3

Y= Aprendizaje Cooperativo
Y1. Interdependencia positiva

Considera Ud., ¢ La vinculacién grupal interfiere

1 .~ o -
positivamente en su aprendizaje cooperativo?

Considera Ud., ¢ Tuviste alguna experiencia
2 negativa que afecto el aprendizaje cooperativo,
durante el vinculo grupal?

Segun Ud., ¢ Los objetivos comunes inciden
positivamente en su aprendizaje cooperativo?

Considera Ud., ¢ Todos los integrantes del grupo
4 participan para lograr el objetivo comun, dentro del
aprendizaje cooperativo?

Y2. Interaccidon promotora

Cree Ud., ¢ Te has sentido motivado por tu grupo

5 L :
para lograr el aprendizaje cooperativo?
Cree Ud., ¢ Durante el aprendizaje cooperativo, los
6 integrantes del grupo se felicitaban por los aportes
obtenidos?
Cree Ud., ¢ Los integrantes del grupo se ayudaban
7 para despejar dudas que se planteaban durante el
aprendizaje Cooperativo?
8 Segun Ud., ¢ Crees todos los integrantes del grupo

apoyan en el aprendizaje cooperativo del grupo?




Y3. Res

onsabilidad individual y grupal

Considera Ud., ¢ Asumes responsabilidades

9 individuales para lograr el Aprendizaje
Cooperativo?

10 Considera Ud., ¢Alguna vez te has autoevaluado,
tu participacion en el grupo?

11 Cree Ud., ¢ El progreso colectivo influye
positivamente en su aprendizaje Cooperativo?

12 Considera Ud., ¢ Todos los integrantes del grupo

trabajan de manera reciproca?

Y4. Procesamiento grupal

13

Segun Ud., ¢ Crees que el aprendizaje cooperativo
contribuye al aprendizaje de los integrantes del
grupo?

14

Segun Ud., ¢ Crees que todos integrantes tuvieron
una conducta adecuada, durante el desarrollo del
Aprendizaje Cooperativo?

15

Cree Ud., ¢ Qué cada integrante del grupo con sus
diferentes habilidades contribuy6 en el Aprendizaje
Cooperativo?

16

Cree Ud., ¢Qué todos los integrantes del grupo
tuvieron una actitud aceptable para el Aprendizaje
Cooperativo?

Y5. Hab

ilidades personales o grupales

17

Cree Ud., ¢ Qué todos los miembros del grupo
trabajaron coordinadamente para lograr un
aprendizaje Cooperativo optimo?

18

Cree Ud., ¢ Todos los integrantes del grupo te
generaron confianza para poder lograr un
Aprendizaje Cooperativo optimo?

19

Cree Ud., ¢ Todos los integrantes del grupo
supieron resolver los conflictos que se pudieron
suscitar?

20

Cree Ud., ¢ Qué siempre predomino el dialogo en
el grupo, para que se logren los objetivos del
Aprendizaje Cooperativo?




Anexob5. Certificado de validacion de los instrumentos de recoleccion de datos

CARTA DE PRESENTACION

Dr. Mitchell Alberto Alarcon Diaz
Presente
Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Nos es muy grato comunicarnos con usted para expresarle nuestros saludos y asl mismo,

hacer de su conocimiento que siendo estudiante del programa de Posgrado con mencién en
Docencia Universitaria de la Universidad Cesar Valiejo, en ia sede Ate, promocidn 2020, aula
ADRS, requerimos validar los instrumentos con los cuales recogeremos i informacién necesana
para poder desarrollar nuestra investigacion,
El titule de investigacion es: Plataforma Blackboard y Aprendizaje Cooperativo en los alumnos de
ing. Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021 y siendo imprescindibie contar con la
aprobacion de docentes especiakzados para poder aplicar los instrumentos en mencion, hemes
considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas educativos ylo
[avestigacidn educativa

El expediente de validacion, que le hacemos lagar contiene:

- Cana de presentacion.
Definiciones concepluales de las variables y dimensiones.
Matriz de operacionalizacion de las variables,

- Cerficado de validez de contenide de los instrumentos.

Expresandole nuestros sentimientos de respeto y consideracion nos despedimas de usted, no sin
antes agradecerle por la atencién que dispense a ia presente.

Atentamente.

.

Firma
Apellidos y nombre
Rodriguez Rodriguez Johana Judiih

DN 40873338
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE PLATAFORMA BLACKBOARD

N* D MENSIONES | iterrs Pertinencia' | Relevanca® Claridad®
No Si No

.
|
|

-

Segan Ut., ;Las actvidades desamoladas a baves dé 1a plataiorma
Blackboad ifciden positivame nts en su aprandizs e?

Sagin Uc,, JCud as 13 acthvicad que mas realzas dentro da la platatoma

Segon Uc., L Tuvo algin incorvenients en subir 3 300 trabsjo grupsl & |a
plataforms Blackboard?

Segan Ug,, jUtEzas el proceso SaleASSIgn para & revislon de documentos a
treds de & platatorma Blackboard?

Considers Ud., / Tuvisle algdr incorveniente an realizar |a revision de tus
documenias?

X[ X X X X X
xiox| x| x| x| X

Considars Ud,, 2Ingresa al tatdero de discusién (foro), semanaiments’

x
*

Considerz Ud,, ,Creas que lo: tableros de discusian (foro), parmile exprass:
tus ideas”

Segun Ud., gUlikzas los Wikis s ipalas?

Segan Ud., ¢Mdmamm,m“mmm
2

x| XX

grupales™
Considars Ud,, 2Los trabajos gupales tuviaron una riteica positive, en su
mayotia?

Considera Ud., ;Las Rubricas contribuyeron al mejoramienio de los trabajos

%nz:mm

al | oAl - -
l”‘.OQNIO|AUN

Considera Ud., 4 Pudo colocar los anuncios sin ningdn inconveniente?

Cree Ud., ) Le llegaron los armincias de los docemss de maners oportna y sin
inconveninnie?

x| Xixlo| x

-

_Cree Ud., s Usuaimente edita o elimina los anuncis realzados?
Considers Ud., 4 Tuvo incorveniente con ebininar o edilar aigin anunco?

&
@
§
£

Segon Ud,, ,Considera que |a irscripcion aleatoris de los grupos fue
?

Consders Ud,, ;Te sentias a gusto con el trabaje an grupo con nscnpcidn
aleatoria™

mUd. L Congideras necesanos los requisitos pars |a inscripciin sleators

mgwmw?

Segan Ud., ;Considera perfinente e uso de inscrincian manual para formar

Considers Ud,, 2Ha tanido problemas con |8 mscrpekin manual para 1amar
7

SfUposy
Ud,, ; Tiene conacimienta da como se (rea un nico grupo?
gng,‘ iIMpOr ante 13 creacin de n INco gripa?

(x| x| xix| x x x! x| xi|x|@| x| x| x|x xx x| x| x x 1
x| x|xlo| x| x| x|x

x|u|n n wlal 2 3 2 |=
M x| Xix| X x| X
XXX x| Xix| X x| X

.+ LDesarroliaste acividades en grupa?




Segin Ud_ ;Considurss ks o-tvidodes de grupo. benafickas pars o rabso
on squipe?

Segin Uc., ;Las calficacmne: de los doceetns, % omon on su mayoria

. LLos wanoes del 0o _;Jhninausm

4: Centro de

caificacionss
Ua., ¢ @l centro de cdifcacionos de lo piaaforma Blackboan es
adecuado?

Segin Ud,, LLa vista do los dilailes de las calfics o de i platafo
uddo?

Bt
., L3 opdidn de comestano rApico a trave s de la plataforma
Blackboad as

Cme Ud,, sir docerte ha resizado un comentans tApdo en una de bus

Considera Ud., Qo s aximicidn de calfcaciones de & platatorma Blackbosrm
o5 adecuido?

%=ﬁ£§uﬁegnzagnggﬂu%£=2§§§ﬂ
LANRaAT, aliminge o (saponder a a travis da &
platatorm Slackhoarnd sco Gthss parn su aprendizye?

Sagin Ue,, L Crees gue deben penmits mds jeoagoeras compatbiss pera subs

xlxxxnxxXngxx

|

" u:]slr.ssula :zlsa

‘f e

°I

INS: Glosario
Segin Ud,, ¢ Considern OM para ol aprendizaje  ¥adit nuowos ¥emiros en of
: & pbaforma Biad

Considers Ud., ,Ha afadicho | N sy Secming en ol glosano da ia plalafoma
Blackboard?

| Crae Ud,, tarmncs an o B boaed 7

CMUd. anico INCorwe hentes con ofmmnar un 2 la platfoma

E sl

%&Mm%’%ﬁ?&’m“

_gnunun%gsu&gﬂugmaazgmmunqgsg
Consdor Ud. oMo Neonveniantes con doscangar un tela
_platafora Blackboard 7

x| xix| xix| xix| x xﬂ x| xx| % ox| x| x| xigl x| x| x

de Interacckon en

BlackBawrd
Segin Uo., 2 que B ackbomrd Collators » saa una busna
2 educacitic 7

s para B sducacic
Segon Ut  Corsickrs gue B ackboaed Collaboran @ UNa msor b smiects
a siria es?

& como hamamienta pan of sprandeae los (oros de

iggxﬂﬂﬂggsuu!!!mu&§§55
Segun Uc, (Usa & hairamiar s de fotos de ¥ comantarnas de b

Seglin dg“mﬂmmmmdm-m

a[alass]:H: E[:a

oTpresar
onwgcmmn patatcema BlackBond ha hecho que disrinuya of
meo slectrénkce?

W, ¢ Considers que les herramiontas de Eackboard faclitan « orwio
nsttuconsies?

x| ol x| ox| x| ox wjo| x| XX x(x xx X

x| xix x| x x| x xr

x| xix| x| x| x x| xle xx| x| xlx| xix] x xr x| xix| x| xi x| x| xjo| x x x




Observaciones (precisar si hay suficiencia):_Si, existe suficienciz en el instrumento

Opinion de aplicabildad: ~ Aplicable [x] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: ...DR. MITCHELL ALBERTO ALARCON DIAZ...........c.... DNI: 09728050.....c0vnmuemunsanenns

Especialidad del val dador: METODOLOGO.......... L g S R~ ey X P A e R Y T

.

1Pertinencia:El item corresponde al conceplo tedrico formulado.
*Relevancia: El item es apropiado para representar al componente 0
dimension especifica del cor structo

SClaridad: Se enfiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
concis), exacto y directo

Nota; Suficiencia, se dice suficiencia cuando los if:ms planteados ,;
son suicientes para medir l& dimension Q M /
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE APRENDIZAJE COOPERATIVO

DIMENSIONES / itern:

Pertinzncia'

Relevanc a*

Claridad®

_DIMENSION 1: Interdependencia positiva

1

No

____ Sugerencias

Considera Ud., JLa vinculacian grupal inlerfiere positivamente en su
aprendizsje cooperativo?

X

X

X

Considera Ud., ; Tuviste alguna experiencia negeliva que afecto el
aprendizaje cooperativo, durznte el vinculo grupz|?

x

X

4

Seqln Ui, ;Los objetivos ccmunes inciden posilivaments en su aprendizaje
cooperatizo?

X

Considera Ud., 2 Todos los inlegranies del grupo participan para lograr el
obj comon, dentro del aprendizaje cooperatizo?

DI N 2: Inderaccién promotora

Cree Ud., ;Te has santido milivado por tu grupo para lograr el aprendizaje
cooperati«o?

x|

Cree Ud.. ;Durante el aprencizaje cooperativo, ks ntegranies del giupo se
felicitabar. por los aportes oblenidos?

Cree Ud., ¢Loshmnhs¢sgnmsembenmmwmm
se planteaban duranie el

&gﬂnw (,Cfeoswdosloshhgranbsdalmocpoyenwdapmndzah
00 10 del

odelgrupo?
N 3: Responsabiided

Considera Ud., JAsumes responsabilidades individuales para lograr 3
Aprendizage Cooperativo?

Considera Ud_, ;Alquna vez le has auloevaluado, 1u participacién en el
?

1

grupos
Cree Ud., Bl progreso colec ivo influye positivamente en su aprendizaje
Cooperatvo?

Considera Ud.. ; Todos los inegrantes del grupe trabajan de manera
?

DIMENSKC N 4: Procesamiento grupal

Segln Uo., ;Crees que el ap endizaje cooperatiho coniribuye al aprendizaje
de los intsorantes del grupo?

14

Segin Ue., ;Crees que fodos integrantes tuviercn una conducta adecuada,
duranle e desarrolio del Aprendizage Cooperative?

Cree Ud.. ; Qué cada infegrente del grupo con s« s diferentes habilidades
contribuyn en el Aprendzaje “coperativo?




16 | Cree Ud. ,Qué fodos bos integrantes del grupo tivieron una actitud X X X

ao%b para el Aprendizajy Cooperativo?
N 5: Habllidades personales o grupsles Si No Si No Si No

17 | Cree Ud.. ;Qué fodos los miembros del grupo frebajaron coordinadamente X X X
para Jograr un aprendizaje Cocperativo oplimo?

18 | Cree Ud., ;Todos los inlegrates del grupo te generaron confianza para X X X
poder lograr un Aprendizaje Cooperativo optimo?

19 | Cree Ud., ; Todos los integrantes del grupo supieron resolver los cordictos X x X
que se pudieron suscitar?

20 | Cree Ud., ;Qué siempre precomino el dialogo er el grupo, para que se x X x
logren los objetives del Aprendzaje Cooperativa®

Observaciones (precisar si hay suficiencia):_Si, existe suficiencia en el instrumento

Opinién de aplicabllidad: Aplicable [x ! Aplicahle después de corregir [x ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: ...DR. MITCHELL ALBERTO ALARCON DIAZ................ DNI: 09728050..............

Especialidad del valldodor: METODOROI0. . . cccuvtnnsvisosidasasssnvussssssosssosmusass o sadasessasesnsasusiaas saaasash ias nAEnass sANR AR TS 444 wn s EUSPEIFE 1S LUO IS
Aassnsd de...06... ....del 2021.....

'Pertinencia-El item corresponde al corceplo tedrico formulado.
*Relevancia: El it m es aproplado para rapresantar al componenta o
dimension especif a del constructo

IClaridad: Se endunde sin dficultad alg ma el erunciado del lam. es
conciso, axacko y crecio

Nota: Suficiencia, se dice suficiancia cusndo los items planteados
son suficenies para madr la dimension




CARTA DE PRESENTACION

Dra. Liset Sulay Rodnguez Baca

Presente
Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Nos s muy grato comunicamos con usted para expresarle noestros sakudos y 48i mismo,

hacer ¢& su conocimiento que slendo estudianie del programa de Pasgrado con mencidn en
Oocencia Universitana de la Universidad Cesar Valejo, er a sede Ale, promocidn 202011, auia
ADRS, requenmos validar los instumentos con log cuales recogeremas i informacidn necasaris
para poder desamolie nuestra invastigacion,
El titwlo de investigacon es; Piatatorma Blackboard y Aprendizaje Cooperativo en ks akumnos de
ing. Industrial de una Universidad Privada de Ate, 2021 v siendo imprescindibie contar con la
dprobacion de docentes especializados para poder aplicar los instrementos en mencion, hemes
considerade convenients recurrir & usted, ante su connotada experiencla en temas educativos ylo
investigacion educativa,

El expedients do validacion, que le hacamos llagar contiene;

= Cana de presentacion.

Definicones conceptuaies de las variabies y dimensiones
- Matrz de opsracionalizacion de las variables.
« Corlificado de validez de contenide de los instrumentos,

Expresandole nuestros sentimientos de respeto y consideracion nos despedimos ¢¢ usted. no sin
anles agradecerle por la alencidn que dispense 8 18 presente

Alentamonie.

Aptelidos y nombre
Rodriguez Rodriguez Johana Judith

DANI: 40873330




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE PLATAFORMA BLACKBOARD

ucv

OROTERSIPAD
CESaN VaLin

D'MENSIONES / items

ind

Rele

Claridad®

Sugerencias

1: Herramientas de Blackboard

No

smnw.,gusmaeumamdehmm
Blackboaid inciden positivame nte en su aprendiza e?

l

x

Segln W, ¢ Cudl es la actividad gue mas realizar dentro de la plataforma
Blackboad?

Seqin Ue., ¢ Tuvo algon incorveniente en subir ai30n trabajo grupal & la
plataforma Blackboard?

Segln Ud., ;jUblzas el preceso SafeAssign para i3 revisién da documantos a
través de a Bilackboard?

Considers Ud,, i Tuviste algdr inconveniente en realizar la revision de tus
ok 7

x X x| x X x

X X X X X

x| X x| X X X

Considerz Ud., ¢ Ingresa al taliero de discusion (foro). semanalmente”

Coradus Ud., £Creas que los tableros da discusisn (foro), parmite axprasar

>

x

x

sggw.,,_wmmm ara tus o5 grupales?

Segan Ud., iConsideras el uso de los Wikis, impotante para los trabs os

x|

grupales?
Oonndem Ud,, iLos trabajos grupales tuvieron una ribrica positiva, e su

Colﬁqud.. LLas Rubricas contriduyeron al mejoramiento de los irmbajos

mzm

" Considen Ud., 4 Pudo colocar los anuncias sin '*E?.! inconvenianta?

Crea Ud.. iLa llegaron los anuncios de los docenias de manera oport na y sin
inconvenente?

X XX X x

x| xxjw x x| x/x

x| xxlw| x| x| xx

%&BLAM!E&L_JEE!ﬂgzﬂﬂ

Consders Ud, incomveniente con elininar o editar algun anuncio?

DIME 3'mweuno

@
F

P
F

Seqin Ud,, ;Considera que = inscripcidn aleatorin de los grupos fus

apropiads?
('.omden Ud,, ;. Te sentias a gusio con al frabajo an grupo con inscripeon

: : : a: aﬁl : 3 Ve NS 0 A W N - ‘

&g\'ﬂUd LConsideras necssanos los requisitos para |a inscripcion aleatodia

-
w

del grupo™
Segan Ud,, /Tuviste algin problema para infegear un grupo?

s.mm.,;_mmmm-ooommmmm

grupos? - -
Considers Ud., ;Ha lanido probls can la poidn manual para frmar
7

SUpoe’
Corsidera Ud., § Tiene concciniento de cdmo se craa un 0nico grupa?

__Segin Ud,, ¢ Considera snponante la creacion de n Gnico grupo?

R|u|n N 8

Segln Ud., ; Desarroliaste ac'widades en grupo?

XXX X XX X X X

xxxxxxxxxz

(M| X XIX| X x| X




Segin Ud,, i Consich 188 actwvidades da grupo bensficioso pars & ¥abajo
|n equipo ?

Segin Ud., Las calificacione: de los d fu an su mayork
i ?

Segan Ug,, Jlos anos del o v, dantro de las calificaciones
a8

DIMENSION 4: Centro de calificaciones

Cree Ud., ;Gué ol centro de cAificacionas oo 1a piaalorma Biackboarn as
_adecuado?

Seghlw..chv-hd-hsdnﬂud-hs*dumbhm'm
Biackboard es adecuado?

Crea Ud., 4 WQMMMQMthm
m

c:-_-uq..;_m?mr- zado un Marc rapkic en una de tus

a1
Corsidar: Ud., L Qud ia eximiicn de calificacs d= 1a plataforma Blackboard
es adecusdo?

m,mmummamuwv

Crae Ud. ARG, eliminsr o oS 3 Tavds de is
Blackboard son (Mes ¢ -u 7

Segin Uc., ;Crees que deben permii mas programas compatbias pera subir
los documentos?

Segin Uc., ;Considera Gtll pera @l aprendizaje sl anadir nuevos tsmiios en ol
glosario da 1a Blacdoard?

2 1a plataforma Blac
Considerz Ud., ; Ha afadido Ln nuevo termino en o glosario de la plalaforma
Blackboaid?

Crea Ud,, zHa aliminado téeminos en el glosarno d: |a platalorms Blac:board?

Cree Ud., o Ha lenido ncornve tientes con eliminar un glosarno a la platsfaorma
Blackboard?

Croe Ud., ;Ha cambiado $4rmnos en o glosario da 18 plataforma Biscboard?

asafz:s :|£lzaxcs|n s|sa=

Cree Ud., ; Ha lenido incorwe ientes con cambiar un glosario a ia platsforma
Blackboaid7?

n Uc,, jHa un gosano 3 1a pistatorns Bisckboard?

Cree Ud., ; Ha lenikdo ncormwve santas con cargas U glosacio a la plataforma
17

MM M| XMl x| Xl X XIX| x| x| x| X| X X x| X

XX el x| x| Ml x| XIx| XX X x| Xle x| x| X

6: Herramienta: de ineraccién en BlackBoard

Segdn Ud., g,canﬁcuqnamdcn.butnmmm
herramierta

SQQ)nUd ¢comi.'hra Mo-\!(:o.bmnnmmmnh
de olras similaes?

So'inuc 4 Considera Ut como herramienta para of aprendizaje los ‘oros de
tarios de la pla aforma Blackboard?

s.wnuu LUsa |a herramer 1 de foros de dudas y comentarios de In
Blackboard?

olataforma
Segun Uc., sConsidara Ul come harramienta para of aprendzaje el Swype
ampresaral?

a| a}: 2 c[ al a[ s slt a|c

,%gg&#&damgugﬁﬂmxmgéﬂm;!mnwﬂﬂ?
, LConsdars qua 1a [ latatorma Blackbosad ha hacho quea dsminuya ef

Segan Ud., ;Corsidera que las herramientas de Elackboard faclitan ¢ envio

X[ Xix| X| x| X| X Xx/u x

x| xix| x x| x x xlo xx| xfx xix| xlx| x| xjol x| xIx| x| x| x| x| xlo| x| x| x

x| XX X x| X X xon xx




Observaciones (precisar si hay suficiencia):_Si, existe suficiencia en el instrumento

Opinién de aplicabilidad:  Aplicable [x] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: ...DR. LISET SULAY RODRIGUEZ BACA.......... DN 413532105 ... iiaisiamnnnanin

T T RTC  e L oogps | o S e oGRS s Ao DS oL
Wit 0000 del 2021

'Pertinencia:El item corresponde al cono2pto tedrico formuladb.
?Relevancia: El iter es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

SClaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y diecto

Nota: Suficiencia, s2 dice suficiencia cuar do los items planteadas 7
son suficientes parz medir la dimension ' ‘)
o

&
Firma del Experto Informante.
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE APRENDIZAJE COOPERATIVO

N* [IMENSIONES | tomr: Pertinencia® | Relevanca® Claridad®
DIMENSION 1: interdependen:ia positiva Si No Si No sS4 No
1 Considera Jd., ;La vinculacun grupal inlerfiere | csitivamente en su x x x
aprendizsje cooperativa?
2z Considera Ud., ;Tuvisle alguna expanencia neg:Sva que afecto of x x x
aprendizaje cooperativo, durs nte el vinculo grup: 1?7
3 Segun Ui, ;Los objetivos cc munes inciden posilivamenie en su aprendizage | X x x
07?7
4 Caonsiders Ud., ; Todos los riegranies del grupo paricipan para logear of x x x
! comin, dentro ded aprendizaje cooperatino?
N 2: Interaccion pronotora Si No S No Si No
s Cree Ud. ; Te has sentide motivado por b grupo para lograr el aprencizaje x x x
cocperatio?
€ Cree Ud. ;Durante el apren: Zaje cooperativo, las integranies del grupo se x x x
felicitabar por ios apones ablenidos?
7 Cree Ud.. (Los inlegranies cel grupo se ayudaben pera despeiar dadas que | X X x
se planteaban durarte el aprerdizage Cooperativa?
3 Segan Uo., ;Crees lodos los inlegrantes del grnup o apoyan en e aprondizaje x X x
del grupa?
DIMENSIC N 3: Responsabdidad indivicusl y grupal ? No ;‘ ho :' No

9 Considery Ud,, mms,mm inghviduales para lograr &
ndiz:ge Cooperativo

Aprendiz: ?
10 Considern Ud., ; Alguna vez e has autoevaluado, tu particpacion en el

x x x
grupe?
11 | Cree Ud. (El progreso colec vo influye positivarentie en su aprend zae x x X
Cooperatvo?
12 | Considera Ud., ; Todos los inlegranies del grupo Irabajan de manera x
?
DiweE N 4: Procesamiento grupal S No Si ho Si No
13 | Segon Uc., jCrees que &l apendzaje coopearatiho contnbuye &l aprendizae x x x
de los inlrgranies del grupo?
14 | Segan Uo,, ;Crees que lodos integrantes tuvieron una conducts adecuada, x x x
desarrolo ded ?
x x *

noizaje Cooperatve
15 | Cree Ud. ;Qué cada integraite del grupo con sis dderentes habilidades
contrivuyu en el Agrendizaje Cooperalivo?




16 | Cree Ud.. ;Qué todos los integrantes del grupo tuvieron una actitud X X X
aceptable para el Aprendizaj Cooperativo?
DIMENSICN 5: Habilidades personales o grupales Si_ | No Si_|No [Si | No

17 | Cree Ud.. ;Qué todos los miembros del grupo frzbajaron coordinadamente X X X
para logres un aprendizaje Cooperativo optimo?

18 | Cree Ud., ;Todos los integrantes del grupo te generaron confianza para X X X
poder lograr un Aprendizaje (Cooperativo optimo?

19 | Cree Ud., ;Todos los integrantes del grupo supieron resolver los corflicios X X X
que se pudieron suscitar?

20 | Cree Ud., ;Qué siempre precomino el dialogo en el grupo, para que se X X X
logren los objetivos del Aprerdizaje Cooperativo”

Observaciones (precisar si hay suficiencia):_Si, existe suficiencia en el instrumento

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [x] Aplicahle después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador, Dr/ Mg: ...DR. LISET SULAY RODRIGUEZ BACA.......... DNi: 41353210.......cccccc0eimmeieine

Especialidad del validador: INGENIERIA DE SISTEMAS.........ccuuiiiiummmiisiissmmsisssrmsssssss sressssssssssssssmesssssssessnsossssis s aesssssnssessssonsis
oy | Aok de...06........del 2021.....

1Pertinencia:El item comesponde al corcepto tedrico formuledo.
IRelevancia: El ilem es apropiado para representar al components o
dimension especif -a del constructo

3Claridad: Se entiznde sin dificultad alguna el enunciado del tem, es
conciso, exacto y cirecto

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficienies para medir Ia dimensién

Firme del Soem Informante.




CARTA DE PRESENTACION

Mg. Carlos Cruzado Puente de la Vega

Presente
Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Nos es muy grato comunicamos con usled para expresarle nuestros saludos y asi mismo,
hacer de su conocmiento que slendo estudiante del programa de Posgrado con mencién en
Docencia Universitaria de fa Universidad Cesar Vallejo, en la sede Ate, promocién 2020-I1, aula
ADRS, requerimos validar los instrumentos con 103 cuiales recogeremos fa informacitn necesaria
para pader desarrollar nuestra investigacin,
£l titulo de investigacion es: Plataforma Blackboard y Aprendizaje Cooperative en los alumnos de
ing. Industrial de una Universidad Privada de Ale, 2021 y siendo imprescindible conlar con la
aprobacion de docentes especializados para poder aplicar los Insirumentos en mencion, hemes
considerado conveniénte recurrir a usted, ante su connotada experencia en temas educativos ylo
investigacion educativa.

Ei expedienta de validacion, que le hacemos llegar contiene:

- Cana de presentacin.

Definiciones conceptuales de tas varlables y dimensiones.
= Matriz de operacionalizacion de las variables.
- Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expresandole nuestros sentimientos de respeto y consideracion nos despedimos de usted, no sin
antes agradecerie poy ia alencidn que dispense 8 la presente

Alentamente

27

inma
Apefiidos y nombye;
Rodriguez Rodriguez Johana Judith

DNI 40873334
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE PLATAFORMA BLACKBOARD

N* 'DIMENSIONES / items. Pertinancia’ Claridact

i

DIMENSION 1: Herramlentas de Blackboard S| No No

Segin Uc., ,Las actividades (esarrolladas & iravs de & plataforma
Blackbaard nciden positvame e en su apeendizae?

Segon Uc., ;Cudl as |a sctivicad que més realizas dentro da Ia platatorma
Blackbaaid?

Segin Uc., , Tuvo algdn incolversente en subir a/30n trabajo grupal ala
plataforms Blackboard?

Segin U, JUbIZzas e proceso SafeAssign pars s revision de documantos 8
traves de @ Blacktosed?

Cansidera Ud., ; Tuviste alglir inconveniante en realzar la nevision de tus
documentas?

XXXXXXQ
Xl X| X| X X| X

MMMM de discusion (foro). semanakmente”

Concdmwh;,c-..anumtmsmmxmumr

x
x

g.__qg___,‘uummm

_para lus trabajos grupales?
Segin Ud., ;Considaras & usn da los Wiks, mpotants para los trabs os
X4

Considers Ud., . Los trabajos grupales tuvieron uns ribrica posiliva, &0 su
7

Considers L\d,, ;Las Rubncas contrbuyeron af meoramiento de ios trabajos

%amm

|_Considers Ud,, ¢ Pudo colocar los anuncias sin niegln n iente?

Cree Ud., s Le llegaron los anuncios de los docenies de manera oporti na y sin
noonveninie?

H
x| x[xlm|l x| x x|x

Cree Ud., ; Usuaiments adta o ellming 108 anunckss realzado

realizados?
Ud., 4 Twvo ircomveniente con eliminar o editar algln anuncio?

§
e
F

5N 3: Grupos del ¢ wrso

Soﬂnuo:'.g,c«-hmthinulpddnd-whd.hlmh

Idov:bd.. 2 Te santias a gusto con &l trabajo an grupo con NScrgcion

Segan Ud,, ;Consideras necesanas los requisitas para la inscripoidn slealoria

| del grupo'!
Segin Ud., , Tuviste algon preblema

Blema para inlegral un geupo?
Segin Ud,, jConrsidera pertinanta ol usa de inscricién manual para formar

KXXKXXQXXXQXXXX

Considerz Ud., ,Ha tenido problemas con la inscrpcion manual pars $xrmar

| Considers Ud., ; Tiens conoci niento de cOmo se <rea un Gnico grupo?

EBP N zkl: 4 2 F: 3k [ I I P
XXXXXXXXX!XKK]![X*XKXKX)()()‘*
XKixix x| xXx x| X x

|| >

%d_wum»m n dnico grupa?
.. 4Desarroliaste actividades an grupo?




Segin Ud,, ;Considaras tas sciridades de grupo benafickso para & rsbajo
an GQUIpn ?

Segin Ud,, JLas calificaciones de los docantes, fusron en su menvors
7

| PosRvas7
Segin Ud,, ;Los comantarios del docants, dentro ds 1as calficaciona:
7

4: Centro de caificaciones

,l

Cree Ud., ; Qué el centro de calicaciones de la plataforma Blackboar es
sdecuado?

Segin Ud,, ;La vista da los aetalles de las calficacones de la platatorma
Blackboaid es adecuado?

Crea Ud,, ;La opcién de comantana rapkdo a traves da la plataforma
a5 adecuada?

Blackboard
Cres Ud., L0n docente ha resizade LUn comentanc rapido an uns de s
?

Nes AT %2
Considers Ud., LQué |8 sxime:ion de calilicaciones de Ia plataforms Blackboard

Seqin Ud., JAlguns vez s han eximido de uns csilcacon?

Cree Ud., ; Afadir, alminar o ‘esponder a comentsrios a irwés de la
plataforma Blackboard son (ties para su sprendizae?

Segin Ud,, (Crees que deber permisr mas progremas compatibles pera subir
los docusrantos?

5:

IN 5: Glosario
Segin Ud,, ;Considara Otil pera el aprendaje el Madir nuevos 16rminos en of
93 board?

Considers Ud., JHa afiaddo 1 n ruevo lermino en of glosario de s plalaforms

Blackboad? A
Cree Ud., ; Ha eliminado téermnes en el glosario os la plstaforma Blac:board?
incorvenienins

Cree Ud., ;Ha tendo con clminar un glasano a la platvorma
Blackboaed?

Cree Ud,, ;Ha cambiado $énm nos en of Q!m_%?
Cree Ud., ;Ha l8nido Incormeienes con un glosana & la

| Segin Uk, ; Ha cargado un grosario 8 ia plataforms Blsckboard?
Cree Ud.. (Ha lenvdo incorvenienies con caegar U glosario a s plataiorma
Blackboaed?

| Croe Ud., s Ha descargado un glosario de a platat

XNXXXXKXXI!XXXXXXXX!|XXX

arma Blackboard?
Considers Ud.. (Ha senikio Inconvensantas con descangar un glosano ce e

&

Segin Ud., ; Corgidera que B ackboard Collsbors = sea unas buana
hecramienia pars & educaci: 7

mw..(,Cquu&d:bmﬂMasumml-fm
de olrss sirmils es?

t:alsl a}: a|e|als s|s s[s szla z]esuc ¥ 3 |

Segdn Uc., jUsa la herrarmier ta de foros de dudas y comentanios de

1 Blackboard?
Segin Ud., ( Corsigernn Ut coma harramienta pari ol aprendizaje of Siype

| Segln Ud., ;Emplad Ia herrasimnta Skype erprearial?

Cree Ud., (Considera gue Ia plataforma Blackboard ha hecho que dissninuya o
uso del oorreo electrénico?

Segdn Ud., ; Corsidera que fas hestamientas de Elackhoard faciitan ¢/ envio
de correcs nsStucionales?

x| XX x| x| x| x| x@ x[x| XX kx| kx| x| Xo X XX x X X X X0 x x X

x| XX X| X[ x| X Xj@| xIX| XX kx| XX x| X X XX X X x x xX® x x X

x[ o Xx ok x| x| x| X x




Obseivaciones (precisar si hay suficiencia):_Si, existe suficiencia en el instrumento

Opinion de aplicabilidad: ~ Aplicable [x] Aplicable después de corregi [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: ...MG. CARLOS FRANCISCO CRUZADO PUENTI: DE LA VEGA DNI: 40683170........0000000
Especialidad del validador: INGENIERIA DE SIBTEWIAS. .....cixiusaisusinissnssssaionesniissanssanssnssnasiusninsasnassnssssisassssssanasanssasasssssssassshssnasians
: o 18.......d2...06.......del 2021.....

"Pertinencia:El item comesponde al concepto tednzo formulado.
"Relevincia: El item es apropiado para representz al componente o
dimengon especifica del constructo

SClaricd: Se entiende sin diicultad alguna el enuriciado del item, es
concisc, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice sufciencia cuando los ftems planteados il
son sulcientes para medir la dimension J}

|l

Firma del Experto Informante.



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE LA VARIABLE APRENDIZAJE COOPERATIVO

N LIMENSIONES | Bems = Pertinancia' | Relevarca® Clarkdad’
_DINENSIIN 1: nterdapenden:ia positiva Si No Si_ | Mo | S N
1 Corsidera Md_ ; La vinadaciin grupal nierfiere positvaments en su x x x
Sorenizeje CoOpEratve?
2 | Comsiden Ud. | Tuvisle sguia experiencia neg: liva que aleclo & x X x
{ dure nte el vinculo grupe?
1 Segin Uil ; Los cbjelivos o munes inciden posifvaments an su apesncizaje | X x x
cooperalin?
4 | Corswer: Ud, ;Todos los inegranies def grupo participan pars lograr el x x x
comin, dentro del aprendizaje cooperalixg?
2 Intecaccian Si | %o Si ho 18 | No
5 Cree Ud. 2Te has sentido mativado por i grupo pam bgrar el apresdizaje x
cooperafin?
§  CreeUd ,Durante el apenc zae cooperaivo. ks inlogranes del gugo se X x X
T | CeeeUd, Llos inlagranies dal grupo se ayudaben pars despeir duslss que | X x x
58 planteiban duranis ef aprndizaje Cooperatvi?
L] GoghUo..laucnum? loe iniegrantes del grupo spoysn en el aprirdizae X x x
0
3 Resgonsablid:d individual y grupel Si_ | Neo Si_ _|No (S |No
9 Considern Ud., ; Asumas resonsabiidades inds idusles para lograr 3 x X X
|____| Aprendzaje Cooperativo?
10 | Considera Ud.,, ; Aiguna vez 'e has autoevaluado, & particpacdn en ol x x X
gnpe?
11 | Cree Ud.. (El progreso colec wo infuye pasifvamente en su aprend aje x x x
|| Cooperatvo?
LH c«m?m.ummhp-mumwamm x x
N 4 Procesamiento grupal Si No |Si |k [S INe
13 | Segin U, jCress que el spendizae coopers®h o contribuye & apremdizaje | X x x
de ko6 nlsgrantes del grupo?
%4 | Segin Ut ;Cress qua iodo: niagranies luviercn una conduct adecusda, x x =
del 1 ?
15 | Cree Ud. ;Qué cada inlegranie del grupe con 515 dierenies hatédades x x x
contibuys en el Aprendzaje Scoperalivo?




16 | Cree Ud. ;Qué lodos los infegrantes del grupo tivieron una actitud X X X
aceplable para el Aprendizaje Cooperalivo?
DIMENSIC N 5: Habilidades pe: sonales o Si Si No Si No
17 | Cree Ud.. ;Qué todos los miembros del grupo trebajaron coordinadamente X X X
para logrer un aprendizaje Coopesativo oplimo?
18 | Cree Ud. ;Todos los integraies del grupo fe generaron confianza para X X X
poder logar un Aprendizaje Cooperativo opfime?
19 | Cree Ud. ;Todos los imegra ves del grupo supieron resolver los corflictos X X X
que se pudieron suscitar?
20 | Cree Ud. ;Qué siempre precomine el dialogo en el grupo, para que se X X X
logren los abjetivos del Aprendizaje Cooperalivo”
Observaciones (precisar si hay suficiencia)._Si, existe suficiencia en el instrumento
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [x | Aplicable después de corregir [ ] No aplicablz [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr/ Mg: ...MG. CARLOS FRANCISCO CRUZADO PUENTE DE LA VEGA DNI: 40683170...............
Especialidad del validador: INGENIERIA DE SISTEMAS.........c.ccccuitiurcrnrennsnrnssanssenssssssssmssnssssanassssssssesssssssssasnsssnssssssssssnsssssess sonesnses -

‘Pertinencia:El Bem comesponde al conceplo tednce formulado,
Relevancia: El item es apropiado para represantar al componente o
dimensian espacifiza del construcio

Claridad: Se entionde sin dificultad algura el enunciado del iem, es
©onciso, exacko y circio

Nota: Suficiencia, se dice suficienca cuzndo los ems planteados
son suficientes para medr la dmenson

L

Firma del Experto Informante.



