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Resumen

La presente investigacion se realizé con el objetivo de establecer la relacion que
existe entre la autoestima y agresividad en estudiantes ingresantes a la carrera de
Gastronomia de una Institucion Educativa Privada de Tacna, su disefio fue no
experimental, tipo correlacional, la muestra a utilizar fue de 102 estudiantes entre
los 15 a 25 afios que se encontraban estudiando actualmente en la Institucion
Educativa, su muestreo es no probabilistico de tipo intencional. Los instrumentos a
utilizar fueron la escala de autoestima de Rosenberg, la cual cuenta con 10 items,
teniendo dos dimensiones, la autoestima positiva y la autoestima negativa, asi
mismo se aplicé el cuestionario de agresividad de Buss y Perry con un total de 29
items, que cuenta con cuatro dimensiones, agresividad fisica, agresividad verbal,
hostilidad e ira, en escala tipo Likert. Como resultado se obtuvo que si existe una
correlacion inversa y significativa entre agresividad y autoestima (Rho= -.407,
p<.05) por lo tanto, se concluye de acuerdo a los resultados que, a una menor
autoestima, la agresividad va en aumento o viceversa, de acuerdo el caso que se
presente. Asi mismo también se evidencio correlaciones inversas y significativas
respecto a las dimensiones de agresividad con autoestima, una correlacion directa
entre agresividad con autoestima negativa y correlacion inversa entre agresividad

con autoestima positiva.

Palabras claves: autoestima, agresividad, estudiantes

Vii



Abstract

This research was carried out with the objective of establishing the relationship
between self-esteem and aggressiveness in students entering the Gastronomy
career of a Private Educational Institution in Tacna, its design was non-
experimental, correlational type, the sample to be used was 102 students between
the ages of 15 and 25 who were currently studying at the Educational Institution,
their sampling is non-probabilistic of an intentional type. The instruments to be used
were the Rosenberg self-esteem scale, which has 10 items, having two dimensions,
positive self-esteem and negative self-esteem, likewise the Buss and Perry
aggressiveness questionnaire was applied with a total of 29 items. It has four
dimensions, physical aggressiveness, verbal aggressiveness, hostility and anger,
on a Likert-type scale. As a result, it was obtained that there is an inverse and
significant correlation between aggressiveness and self-esteem (Rho = -.407, p
<.05), therefore, it is concluded according to the results that, at a lower self-esteem,
aggressiveness goes in increase or vice versa, according to the case that arises.
Likewise, inverse and significant correlations were also evidenced with respect to
the dimensions of aggressiveness with self-esteem, a direct correlation between
aggressiveness with negative self-esteem and an inverse correlation between

aggressiveness with positive self-esteem.

Keywords: self-esteem, aggressiveness, studen

viii



INTRODUCCION

Para la Organizacién Mundial de la Salud (OMS, 2021) al menos unos
3600 millones de habitantes en nuestro planeta se encuentran sin poder
acceder y disfrutar del uso adecuado y pleno de los servicios esenciales
de la salud, resultando cifras realmente alarmantes ya que la mitad de la
poblacion se encuentra viviendo dicha situacion siendo un problema de
notable importancia para toda la poblacion en general. Ampliar las
intervenciones en atencion primaria de la salud podrian salvar a 60
millones de personas y aumentar la esperanza de vida en
aproximadamente 3,7 afios en el 2030. Por tal motivo es necesario que
nos enfoquemos en brindar a nuestros adolescentes y jovenes los
servicios adecuados y oportunos frente a los problemas que se
encuentran atravesando, ya que en el 2016 (OMS, 2019) logro6 reportar
gue aproximadamente 800 000 habitantes se quitan la vida al afo ,
convirtiétndose en la tercera causante que ocasiona la muerte en los
jovenes que comprenden entre los 15 a 19 afios, uno de los factores que
contribuyen a tales acontecimientos es que nuestros jovenes cuentan con
un autoestima bajo o se hacen victimas de agresiones por parte de sus

amigos, familiares, pareja, en sus propios hogares o centros de estudio.

En el nuevo informe de la Organizacion de las Naciones Unidas para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura, en su texto titulado Behind the
numbers: Ending school violence and bullying (UNESCO, 2019) informa
gue el acoso dentro de las instituciones y el problema de agresividad esta
presente en todo el mundo y muestra estadisticas que uno de cada tres
estudiantes (32%) ha sido a victima y sufrido de intimidacion por alguno
de sus compafieros del centro en donde se encuentran estudiando, al
menos una vez durante los ultimos 30 dias y una cantidad parecida de
estudiantes también se evidencid que se encontraba afectada por
agresiones fisicas. La intimidacion fisica se vive en casi la mayoria de las
regiones, con excepcion de Europa y Norteamérica en donde Ia

intimidacion psicologica es mas comun. Las agresiones fisicas son mas



comunes en hombres y las agresiones psicoldgicas se da mas en el sexo
femenino. Los nifios, adolescentes y jovenes percibidos como diferentes
ya sea por su aspecto fisico, nacionalidad, raza o color de piel son los que
sufren mas de intimidaciones, agresiones fisicas y psicologicas. Un
ambiente libre de intimidacion y agresion es importante para el correcto
desarrollo de la salud mental, asi como de habilidades sociales,
favoreciendo la calidad de vida, rendimiento académico y autoestima; ya
gue habitualmente las victimas con mas propensos a sentirse como
extrafios en su centro de estudios y mas propensos a faltar a sus clases,
afectando asi a su desenvolvimiento académico y provocando que

abandonen la educacion superior después de terminar la secundaria.

Segun la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS,2020) dice que
las enfermedades mentales, tal como la ansiedad y depresién aumentan
el desarrollo de innumerables problemas mentales; la depresion ocupa
una posicion importante entre los trastornos mentales, esta se presenta
con un mayor porcentaje en el sexo femenino que el sexo masculino, ya
gue se evidencié que el 10% y 15% de las mujeres en paises
industrializados lo presentan y entre el 20% y 40% en paises que se
encuentran en desarrollo. En las Américas alrededor de 100 000
habitantes se quitan la vida cada afo, teniendo como factor
desencadenante un bajo autoestima; el no tener una buena autoestima
genera que las personas se encuentren fragiles para poder hacer frente a
los impactos importantes que se tiene que atravesar por la situacion de
pandemia, debido a que genera que el temor aumente, se sientan solos
por falta de contacto fisico con los familiares y provocando sentirse

desamparados, preocupados por el desempleo temporal.

Segun el Instituto Nacional de Estadisticas e Informatica (INEI, 2020)
refiere que la poblacion entre los 12 a 17 afios de edad sufrié agresion
fisica y psicolégica en su entorno académico, en algin momento de su
vida, esta poblacién marca un porcentaje del 68.5%, lo cual evidencia que
nuestros adolescentes y jovenes se encuentran expuestos a

innumerables circunstancias en donde se visualiza el sufrimiento por las



agresiones psicoldgicas y fisicas realizadas por sus propios compafieros.
Segun las estadisticas nos indican respecto al tipo de violencia, la
siguiente informacion con este grupo poblacional, que el 41.0% vivio
violencia psicolégica, el 24.6% violencia tanto psicolégica como
agresiones fisicas y, el 2.9% de violencia fisica. En el Ultimo afio, el 44.7%
de los adolescentes y jovenes entre los 12 a 17 afios fueron victimas de
agresiones tanto fisicas y psicolégicas en sus propios centros
academicos, cifras que son realmente preocupantes, puesto que afectan
la salud psicologica tanto de adolescentes y jovenes, siendo el profesional
en psicologia el llamado a poder abordar esta probleméatica actual en la
gue nos encontramos, ya que nuestros adolescentes y jovenes son la
poblacién que mas expuesta que se encuentra a estos cambios, antes

mencionados.

A nivel nacional el portal de reportes en casos de agresiones tanto fisicas,
como verbales (SISEVE, 2019) informa un total de casos reportados de
26 446 casos de agresiones en nuestro pais, siendo estos 4 247 casos
reportados en instituciones privadas (16%) y 22 199 en instituciones
publicas (84%), 13 562 victimas varones (51%) y 12 884 victimas mujeres
(49%), 12 179 casos en donde el personal de la institucion violentaba a
los escolares (46%) y 14 267 casos de agresiones entre los escolares
(54%). En educacion inicial se reportaron 2 313 casos, en primaria 9 622
y secundaria 14 477; siendo realmente alarmante que en el nivel
secundario se presenten mas casos, ya que, Si no se genera un abordaje
oportuno estos adolescentes cuando tengan que irse a diferentes
instituciones, universidades seran victimas o agresores de sus
compafieros. Presentandose asi 11 314 casos de agresiones verbales, 9
932 psicoldgicas, 14 370 agresiones fisicas. A nivel local, observamos que
se presentaron 55 casos en instituciones privadas y 370 casos en

instituciones publicas.



Después de lo expuesto se planted la siguiente problemética, qué
relacion existe entre la autoestima y agresividad en estudiantes
ingresantes a la carrera de Gastronomia de una Institucion Educativa
Privada, Tacna, 2021.

El presente estudio se justificé en el nivel tedrico puesto que los datos
obtenidos de la existencia correlacional de la autoestima y la agresividad
aportaran para futuras investigaciones como antecedentes que servira para
las discusiones de sus resultados, teniendo en cuenta que no existen
estudios en el contexto local con el objetivo de estudiar ambas variables del
presente estudio; por otro lado los resultados que sean hallados en esta
investigacion permitiran ampliar el panorama, frente a estas variables y de
las autoridades de la Institucion Educativa Privada que pertenece a nuestra

ciudad.

En relacion a la justificacion practica se considera que los niveles elevados
de agresividad, asi como los bajos niveles de autoestima son indicadores
significativos que requieren de mayor estudio para poder generar
estrategias y herramientas que puedan ayudar a mejorar la problematica
de autoestima y agresividad en estudiantes, ya que de no ser el caso
terminaria produciéndose consecuencias fatales como intentos de suicidios

0 casos importantes de violencia hacia otras personas.

Por eso es que esta investigacion tendré un impacto a nivel social dado que
el conocer cudles son los niveles permitira que los estudiantes desarrollen
autoconciencia de lo que viven actualmente; en el caso de que se logre
subir los niveles de autoestima asi como en el que caso que se logre
disminuir los niveles de una conducta agresiva repercutiran de forma
significativa para un mejor rendimiento académico, mejor relacion
interpersonal, convivencia armoniosa, adecuada adaptacion a las nuevas

exigencias de la realidad.



Como objetivo general se propuso establecer la relacidén que existe entre la
autoestima y agresividad en estudiantes ingresantes a la carrera de
Gastronomia de una Institucion Educativa Privada, Tacna, 2021.

Asi mismo se establecieron los objetivos especificos los cuales fueron;
primero establecer la relacion entre la autoestima y las dimensiones de la
agresividad en estudiantes ingresantes a la carrera de gastronomia de una
Institucion Educativa Privada, Tacna, 2021, segundo establecer la relacion
entre las dimensiones de la autoestima y agresividad en estudiantes
ingresantes a la carrera de gastronomia de una Instituciéon Educativa
Privada, Tacna, 2021.

Respecto a las hipotesis, se afirmd que si existe una correlacion inversa y
estadisticamente significativa entre la autoestima y agresividad en
estudiantes ingresantes a la carrera de gastronomia de una Instituciéon
Educativa Privada, Tacna, 2021, seguidamente que si existe una correlacion
inversa y estadisticamente significativa entre la autoestima y las
dimensiones de la agresividad en estudiantes ingresantes a la carrera de
gastronomia de una Institucion Educativa Privada, Tacna, 2021 y asi mismo
gue si existe una correlacion inversa y estadisticamente significativa entre
las dimensiones del autoestima y agresividad en estudiantes ingresantes a

la carrera de gastronomia de una Institucion Educativa Privada, Tacna, 2021.



MARCO TEORICO:

Respecto a los antecedentes a nivel nacional, tenemos a Castro (2021) quien
realiz6 una investigacion en la Cuidad de Lima, teniendo como objetivo
general determinar la relacion que existe entre la agresividad y autoestima
en estudiantes de enfermeria de un instituto. El estudio fue de tipo
descriptivo — correlacional, nivel no experimental, teniendo como poblacién
un total de 90 estudiantes de enfermeria que se encontraban cursando el
sexto ciclo, el tipo de muestra fue censal; se utilizaron dos instrumentos, el
primero de ellos fue el Inventario de Coopersmith y La Escala de Agresividad
de Buss y Perry , de acuerdo a los resultados se evidencié que hay una
correlacion la cual es negativa, alta y significativa entre estas dos variables,
ya que al aplicar el coeficiente de Spearman, el resultante bilateral asciende
a .000, el coeficiente obtenido asciende a .793 y presenta un efecto alto de
.628, por lo tanto se concluye que a un menor autoestima se presenta un

grado o nivel mas alto de agresividad.

Escobar y Jara (2021) realizaron un estudio en la ciudad de Cuzco, en donde
se plantearon como objetivo determinar la correlacion entre autoestima y
agresividad en estudiantes los cuales pertenecen a secundaria de una
institucion, la muestra fue de 225 estudiantes, se utilizé en la investigacion
un disefio el cual es no experimental, el corte fue transversal, los
instrumentos que se aplicaron fueron la Escala de Autoestima de Rosenberg
y el AQ. De acuerdo con los resultados se observé una correlacion de tipo
significativa e inversa, ya que se obtuvo un Rho=-.304, por tal motivo se pudo
concluir que hay una relacién inversa entre ambas variables que se
presentaron en el estudio, asi mismo la investigaciéon se planteé como
objetivos especificos determinar la correlacion entre las dimensiones de
autoestima y agresividad en donde se evidencié una correlacién inversa
débil entre la variable de autoestima, ya sea positiva 0 negativa y
agresividad -.392 . en cuanto la correlacion entre las dimensiones de
agresividad y autoestima se obtuvo como resultado que existe una

correlacién significativa, inversa, débil entre las diferentes dimensiones de



agresividad y autoestima, presentdndose en la dimension de agresividad
fisica -.355, agresividad verbal -.235, hostilidad -.259 e ira -.355.

Estrada, et al. (2020) realizaron una investigacién en Puerto Maldonado, en
donde se establecieron como objetivo determinar la relacion que existe entre
la autoestima y la agresividad en los estudiantes que se encontraban en
primero y segundo de secundaria de la ciudad, el estudio fue cuantitativo, el
disefio que se utilizé fue no experimental y de tipo descriptivo — correlacional
transaccional. La poblacion fue 550 estudiantes, la muestra estaba
conformada por un total de 226 estudiantes, la cual se determind gracias a
un muestreo probabilistico. Los Instrumentos de evaluacion fueron: la prueba
de autoestima para escolares elaborada por Ruiz y el AQ. En el estudio
realizado se concluyd que la autoestima se relaciond inversa vy
significativamente con la agresividad, porque se obtuvo un coeficiente de

correlacion fue de -.762 y el p-valor fue menor al nivel de significancia.

Castro y Guzman (2019) realizaron una investigacion en la cuidad de
Huancayo. Los investigadores se plantearon como objetivo el poder
determinar la relacion existente entre agresividad y autoestima, en cuanto al
método que se aplicd durante el estudio fue el cientifico, el disefio era no
experimental, de tipo basica, nivel correlacional, corte transversal —
correlacional, con respecto a la poblacion, la investigacion se realizé con un
namero total de 132 jovenes que se encontraban en situacion de estudiantes,
los cuales tenian entre 14 a 15 afios , respecto al muestreo que se empleo
fue de tipo censal probabilistico, asi mismo la muestra estuvo constituida con
la misma cantidad de poblacion, los instrumentos utilizados fueron el IAC y
el AQ . Respecto a los resultados se encontro p, el cual se refiere al valor
obtenido es p= .00 es decir menor a .05, asi también la relacién que hay es
negativa Rho = - .484, por lo tanto, se pudo concluir que se presenta una

relacion inversa y significativa entre las variables en cuestion.



Colorado y Heras (2019) efectuaron una investigacion en Cajamarca, en
donde se platearon determinar la relacion que hay entre agresividad y
autoestima en estudiantes. La investigacion fue cuantitativa — basico, disefio
no experimental, descriptivo — correlacional, su muestreo es no probabilistico
de tipo intencionado, la poblacién estuvo constituida por estudiantes que se
encontraban en segundo de secundaria en un colegio ubicado en una zona
rural, su muestra fue 125 estudiantes que estudiaban en 3ro y 5to se grado.
Como instrumentos de evaluacién se opt6 por el uso del test de autoestima
25 de César Ruiz y el (AQ). De acuerdo a los objetivos planteados y andlisis
de resultados se obtuvo que se presenta una correlacion significativa e
inversa entre las variables en cuestion con un r=-.808, con p menor a .05
(.041), por tal razdn se llega a la conclusion de que, a mayor autoestima, se

presentan menores niveles de agresividad.

Respecto a los antecedentes internacionales tenemos a Gualoto y Davalos
(2020) quien realiz6 una investigacion en Ecuador, Quito, el autor se
propuso el objetivo de determinar la relacion que se presenta entre la
agresividad y autoestima en alumnos pertenecientes a una Unidad
Educativa, en el estudio se aplico un enfoque cuantitativo, de tipo
correlacional, el disefio fue no experimental — transversal, en cuanto la
poblacién fue un total de 175 estudiantes que se encontraban en 1ro, 2do y
3ro de bachillerato, 88 hombres y 87 mujeres, quienes comprendian las
edades de 16 a 19 afos, la muestra fue no probabilistica. En cuanto los
instrumentos utilizados fueron el IAC y el AQ, se obtuvo los valores presentes
de Rho=-.417 de agresividad y autoestima, con lo cual se afirmé que hay una
correlacibn moderada/mediana; negativa, y se concluyé que cuando se

presenta un menor nivel de autoestima hay un mayor nivel de agresividad.

Gallegos, et al. (2019) ejecutaron un estudio en la cuidad de Jojutla - México,
en una Universidad, se plantaron como objetivo medir y correlacionar el nivel
de autoestima y violencia psicoldgica hacia las mujeres, con respecto a sus
relaciones amorosas con sus parejas, tuvieron una nuestra no probabilistica

de 100 mujeres con edad promedio de 21 afios, estudiantes de Psicologia,



el disefio era no experimental, con un enfoque cuantitativo. Como
instrumentos se utilizaron la version espafiola del Index of Spouse y la
prueba depurada APCM y para obtener el nivel de autoestima se utilizé la
EA-Rosenberg. Como resultados se encontro, que alrededor del 47% habria
sufrido o sufre de violencia por parte de su pareja en un nivel nulo o bajo, asi
mismo se obtuvo porcentajes significativos en los niveles medios y alto, con
un 21% y 32% respectivamente y con el nivel de autoestima de las
encuestadas se evidencio un nivel alto en la autoestima baja con un 39%,
media con un 30% y para finalizar un 31% en el nivel alto. Por lo tanto, se
puede decir que existe una correlacion inversa de -.106, y como consecuente

se interpreta que, a un alto nivel de violencia, la autoestima disminuye.

Buitron (2019) en su investigacion que realizo en Quito, se planted el objetivo
de determinar la relacion presente entre autoestima y agresividad en
alumnos de una unidad educativa, respecto al disefio la investigacion fue
correlacional, tipo descriptivo, enfoque cuantitativo no experimental |,
transversal, se realiz6 el estudio en una Institucion Educativa pequefia el
tamano de la muestra fue de 80 estudiantes, los instrumentos empleados fue
el IAC y la Escala de Agresion, la cual fue creada por Littlem Jones, Henrich
en el 2003, con respecto a los resultados se evidencié que hay una relacion
entre un bajo nivel de autoestima con alto nivel de agresividad obteniéndose

valores de -.725 y -.769 entre ambas variables.

Camino (2019) realiz6 su investigacion en la cuidad de Ambato,
perteneciente a la provincia de Tungurahua - Ecuador, se propuso como
objetivo determinar la relacion que puede existir entre agresividad vy
autoestima en estudiantes que se encuentran practicando artes marciales
mixtas en una Academia. El enfoque que se utilizo fue cuantitativo, de tipo
correlacional y el disefio es de corte transversal, la poblacion y muestreo
estuvo compuesta por 40 estudiantes entre 12 a 17 afios. Se utilizaron dos
instrumentos, el IAC y el Cuestionario de Agresividad premeditada e
impulsiva en adolescentes (CAPI —A). de acuerdo a la interpretacion de los

resultados se obtuvo que no se evidencian diferencias significativas entre



ambas variables y por ende que no hay una relacién entre autoestima y

agresividad, porque se obtuvo como resultado .069.

Flor (2019) realiz6 su investigacion en Ecuador, Quito, se propuso el objetivo
de poder determinar la relacién que existe entre la agresividad y autoestima,
en cuanto su poblacion se contd con hombres agresores de sus parejas que
asisten entre los meses de Junio - Agosto a un Centro de Apoyo Integral, la
investigacion fue cuantitativa, transversal, descriptivo, se conté con una
poblacion de 63 evaluados, aplicAandose dos instrumentos , el primero de
ellos fue la EA-Rosenberg para medir el autoestima y el AQ, de acuerdo al
resultado obtenido se evidencidé que no se presenta una correlacion entre
ambas variables que se estudiaron ya que se obtuvo un valor de .155, siendo

este mayor a .05.

Después de haber expuesto los antecedentes tanto nacionales como
internacionales que se propusieron para la investigacion, pasaremos a

abordar el apartado de teorias relacionadas con ambas variables.

Es importante considerar la Teoria Ecolégica propuesta por Bronfenbrenner
(1979) quien sefala que las personas que se encuentren en desarrollo se
veran afectados por su entorno, y a su vez por aquellos contextos asociados
a los entornos proximos y lejanos. Cuando esta interaccion social no se
produce de una forma adecuada se generara un cambio en la forma en como
un individuo va a reconocer su entorno y su relacion con el mismo, teniendo
en cuenta sus sistemas de pertenencia establecidos, asi como la
complejidad que resulte de la misma. Ademas, Martinez (2007) indic6 que el
bienestar de una persona no se da Unicamente por sus debilidades y
fortalezas, ya que requiere de buenas relaciones con su entorno y
oportunidades necesarias, las personas que se desenvuelven en distintos
contextos sociales negativos, haran que influya en la forma en que realizan
la valoracion de si mismo y la evaluacion hacia los demas, haciendo que la
toma de decisiones se vea afectada y descontrolada, llegando a alterar su

presente y en ocasiones sus opciones de futuro.
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La autoestima ha sido estudiada ampliamente por infinidad de autores,
haciendo que su definicion resulte diversa segun el postulado de cada
investigador.

Tafarodi & Milne (2002) refieren que aproximadamente desde el siglo XIX, el
concepto de autoestima ha sido estudiada, sin embargo, su concepto no ha
cambiado mucho en el trascurso de los afios; es asi que William James
(1890) describio la autoestima a partir del self, como un fenébmeno que se da
de manera consciente y que la estima que siente uno por si mismo va a
depender de lo que la persona va a pretender hacer y de los logros de sus

metas.

La definicion realizada por Rosenberg (1965) indicd, bajo un enfoque
sociocultural, que la autoestima es aquella actitud que adopta cada persona
sobre si mismo, siendo esta actitud una valoracion positiva 0 negativa sobre
determinados pensamientos, cosas Yy sucesos; logrando que cada individuo
elabore una posicion sobre si mismo, sustentado en su relacion con su
entorno mas cercano y su entorno social, ademas menciond que estas
actitudes podian ser variadas y diferentes a las que se podrian tener sobre
cualquier otra cosa, es por ello que una estrategia para dilucidar el origen de
autoestima era cuestionarse la relacion entre la imagen de cada individuo
con las cosas en el mundo, en base a las actitudes desarrolladas con dichos
objetos al igual que al observar la relacion con las diferencias. Coopersmith
(1967) planteé que la autoestima era resultado de la valoracion individual
gue cada persona realizaba sobre si, bajo una actitud de conformidad o
desconformidad sobre las capacidades que posee y los logros. Para Hewitt
(2002) la autoestima se asocia mas con la actitud que cada persona tiene
sobre si mismo, asociado a las afirmaciones individuales sobre el contacto

social, los logros obtenidos y por alcanzar, sus capacidades individuales.

Entendiendo que la autoestima puede ser medida, como una actitud, la
autoevaluacioén, contribuyendo a que se logre construir una imagen de la
persona. Rosenberg (1965), refiere sobre su teoria de autoestima, la cual se
encuentra dentro del enfoque sociocultural, convirtiéndose en uno de los

autores que aportd de manera significativa e importante conocimientos
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relacionados con esta variable, quien lo entendié como un fenbmeno que se
gener6 por dos fuerzas una cultural y la otra social, ya que este autor
mencionaba un enfoque integral debido a que la autoestima se iba formando
alo largo de la vida de la persona, en donde la sociedad y la manera en que
la persona socializa contribuyen a un estilo de vida, un conjunto de ideales
y creencias que permiten que se realice identidad. Por lo tanto, el autor nos
menciona que la autoestima puede ser tanto positiva 0 negativa,
interviniendo dos componentes, lo afectivo, en donde influye nuestros
sentimientos, que va acompafado de la manera en cémo nos sentimos y un
componente cognitivo que esta relacionado con nuestros pensamientos, ya
gue la manera en como se siente la persona va a influir en la forma que
piensa sobre su propio ser. De tal manera que la autoestima fue catalogada
como la actitud que la persona posee de si misma y guarda una relacion
estrecha con las creencias que tiene cada persona respecto a las habilidades
gue posee, sus propositos, logros, metas a un futuro y las relaciones
interpersonales que logre establecer durante su desarrollo. Con el objetivo
de poder entender la autoestima el autor en cuestion refiere que se deberia
de hacer dos divisiones, una de ellas positiva y negativa, la autoestima
positiva es aquella que guarda relacion con la autoconfianza, saberse o
sentirse una persona competente en varios aspectos de la vida, guardando
una relacion estrecha de satisfaccion consigo mismo, basado en la confianza
gue se tiene el propio ser, contribuyendo este como impulso para lograr las
metas trazadas. En cuanto la autoestima negativa o también descrita como
auto desprecio se cuenta con términos que son peyorativos para si mismo,
en donde esta presente autocriticas que conlleva a un desprecio por parte
de la persona; por ende, hay sentimientos que generan que la persona se
sienta incompetente para poder lograr asi sus objetivos, limitandolo en las
tomas de decisiones, relaciones interpersonales por los miedos e
inseguridades presentes, por consiguiente es necesario que estas
deficiencias y dificultades sean trabajadas lo mas antes posible, ya que si
no se intervienen pueden ser dafinas para el sentido de pertenecia de la

persona.
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Después de haber expuesto los aspectos relacionados con la teoria
relacionada con la primera variable de autoestima, a continuacion, se

detallara aspectos tedricos de agresividad.

La agresividad ha sido estudiada por una infinidad de autores los cuales
tratan de explicar su origen desde hace muchos siglos anteriores. Contini
(2005) refiere que se habria sido conceptualizada a los finales del siglo XIX
por la psicologia que le otorgaba dos enfoques, uno de ellos relacionado con
resultado de un instinto, innato y el otro como resultado del aprendizaje.
Huntingford y Turner (1987), manifiestan que la agresividad esta encharcado
en un fenémeno el cual es multidimensional, en donde esta presente una
gran variedad de factores que se involucrarian al individuo a nivel emocional,

cognitivo, social y fisico.

Castillo (2006), nos hace referencia que el comportamiento agresivo
siempre ha estado presente en el ser humano desde que sus inicios, asi
mismo que este comportamiento esta presente desde los primos afios de
vida y se manifiesta de innumerables maneras, sin embargo, estos
comportamientos se van haciendo cada vez menos mediante que la persona
va creciendo y desarrollandose a lo largo de su vida, sin embargo, no

siempre llega la agresividad desvanecerse.

Buss (1989) habla sobre la agresividad y la cataloga como una conducta
agresiva, la cual tiene como caracteristicas de ser observable, externa y
abierta, asi mismo Bandura (1972) refiere que es una conducta perjudicial,
gue destruye y se adquiere y es controlada debido a que se presentan

reforzadores, generando que esta sea perjudicial para la persona.

La agresividad segun Buss (1989), en su teoria comportamental, califica que
la agresividad como una respuesta que puede ser penétrate y constante,
gue da a conocer la particularidad de la persona, la cual esta formada por
dos componentes en especial el actitudinal, que guarda relacién con la
predisposicién y lo motriz que esta vinculado con el comportamiento de cada
uno y que gracias a él se puede derivar a comportamientos agresivos,
manifestandose en un estilo fisico — verbal, director — indirecto y activo —

pasivo y que se incluye la agresion por colera y hostilidad.
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Buss (1961) En relacion a la agresividad el autor también lo considera como
un habito o conjunto de habitos de atacar, la persona tiene diferentes formas
de que puede expresar y utilizar esta respuesta, el cual va a variar mucho
debido a que va a depender del momento y circunstancia que se encuentra
atravesando. Es asi que cuando el individuo tiene un estilo constante y
caracteristico en cuanto su respuesta habitual, se podria calificar como una
variable de la personalidad. El autor da a conocer varias sub clases de
agresion, una de ellas es la dicotomia fisico-verbal, en donde la persona se
muestra pasivo, tranquilo en casi la mayoria de las ocasiones, no presenta
ser agresivo verbalmente, puede mostrar episodios en donde ataque e
inclusive llegue a asesinar. Ademas, considera que con mayor frecuencia la
persona que se encuentra regafiando, amenazando y criticando, no ataca ni
hace dafio fisicamente a los demas, ya que en nuestra sociedad cuando se
agrede y se causa dafo fisico, esta es reconocida como los demas como
mas dafina y reprobada. en la cuanto a la dicotomia activo — pasivo, los dos
casos explicados anteriormente serian un claro ejemplo de cuando hablamos
de agresion activa, en cuanto la agresion pasiva esta representada por
aquellas personas que se resisten a poder iniciar 0 mantener una pelea y
presentan conductas como rehusar hablar o simplemente salir de la
situacion. Con la dicotomia directo — indirecto, en la dicotomia directa todos
los ejemplos mencionados se dan de manera directa, sin embargo, en la
dicotomia indirecta, se representa por las personas que son realmente
astutas ya que no lo hacen evidente en mostrar el comportamiento agresivo,
ya que este comportamiento esta interpuesta hacia los objetos y

acontecimientos.

En cuanto la teoria que presenta Buss y Perry (1992) manifiestan que las
conductas que son agresivas son generadas por estimulos dafiinos e indican
una triada entre agresividad — hostilidad —ira. En la agresividad tanto verbal
y fisica, llevan a las demas a ejecutar un acto agresivo, asi mismo la
agresividad puede ser consideraba como aquella respuesta que permite al

ser humano adaptarse y a utilizarla como una estrategia que permite afrontar

14



las amenazas a las que se encuentran expuesto el sujeto. La hostilidad hace
referencia a esa evaluacion negativa que se hace de las cosas, objetos y
personas que se encuentran alrededor y generalmente va acompafnado de
un deseo de hacer dafio. Buss (1961) menciona que la hostilidad se refleja
cuando manifestamos que algo o alguien nos disgusta o cuando le
deseamos el mal. La ira es una acumulacion de sentimientos que van de la
mano con la percepcion que tiene uno por haber sido lastimado o dafiado a
alguien, esta conformada por sentimientos de enojo y enfado que varian de

intensidad.
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1. METODOLOGIA
3.1. Disefo y tipo de investigacion:

Hernandez y Mendoza (2018) el estudio realizado conté con un disefio
no experimental, ya que no se manipul6 intencionalmente las variables,
basandose en acontecimientos que ya sucedieron, en su ambiente

natural, sin la intervencion del investigador.

El estudio ejecutado fue de tipo correlacional, donde se busc6 conocer
la relacion existente entre las variables agresividad y autoestima.
Hernandez y Mendoza (2018).

3.2. Variables y operacionalizacion:

Variable 1: Autoestima

Rosenberg (1965) refiere que la autoestima es aquel sentimiento
intimo, que se tiene hacia uno mismo, en donde este puede ser
negativo o positivo, y se construye gracias a una evaluacion de las
caracteristicas de la persona, en el presente trabajo se decidio utilizar
la Escala de Rosenberg para medir la autoestima. Esta escala cuenta
con 10 items, sus respuestas son ordinales; utilizando una escala de
Likert teniendo que marcar las siguientes opciones “muy de acuerdo”,
“‘de acuerdo”, “en desacuerdo” y “muy en desacuerdo”. Estos items
gue se observan en la escala pertenecen a una sola dimension y se
dividen en dos partes iguales, siendo satisfaccion personal o
autoconfianza (1,3,5,7,9), y el autodesprecio o devaluacién (2,4,6,8 y
10). Los reactivos son ordenados de manera alterna con el objetivo

de evitar el menor sesgo posible.
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Variable 2: Agresividad

Para Buss (1992) una caracteristica de la personalidad, es la
agresividad, la cual guarda relacién con el habito de atacar, sin
embargo, la persona tiene muchas formas de poder ejercer la
agresion, esta forma va a depender mucho de las circunstancias y
momentos que este atravesando el individuo.

Para la investigacién de esta variable se vio conveniente utilizar el
cuestionario de agresividad de Buss y Perry, la cual estd compuesta
por 29 items, con una escala tipo Likert, asi mismo tiene 4
dimensiones, siendo una de ellas agresividad fisica, compuesta por
los items 1, 5, 9, 13,17,21, 24, 27 y 29. Agresividad verbal, con los
items 2, 6, 10, 14, 18. Hostilidad con los items 4, 8, 12, 16, 20, 23, 26,
28 y para terminar los items 3, 7, 11, 15, 19, 22 y 25 pertenecientes a

Ira.

Matalinares, et al. (2012) describe las cuatro dimensiones del
cuestionario, la primera de ellas que es agresividad, la cual consiste
en la actitud persistente del sujeto a ser agresivo, siendo a la vez la
agresividad una respuesta adaptativa frente a las situaciones que
sean percibidas como amenaza. Presentandose como agresividad
verbal y fisica. La tercera dimension, es hostilidad la cual esta
relacionada con la percepcion que una persona de los demas y la
cuarta dimension es ira que se refiere a los sentimientos que son

generados por la idea de haber sido dafiado.

3.3. Poblacién (criterios de seleccién) muestra, muestreo, unidad de analisis:
3.3.1. Poblacién:

Hernandez y Mendoza (2018) mencionaron que la poblacion es un
acumulado de todos los casos que concuerdan con determinadas
caracteristicas. Asi mismo se hace mencion que las caracteristicas de

la poblacién se deben de describir de manera oportuna y claras con
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el objetivo que nos permitan determinar los pardmetros muestrales.
Por lo tanto, la presente investigacion cuenta con una poblaciéon de
120 estudiantes ingresantes a la carrera de la Gastronomia entre

hombres y mujeres.

3.3.2. Muestra:

La muestra se considera como una parte de la poblacion de interés
para el investigador, de quienes se obtendra informacion importante
(Herndndez y Mendoza, 2018) La muestra estuvo conformada por 102
estudiantes entre 15 a 25 afos ingresantes de la carrera de
gastronomia de una Institucion Educativa Privada, Tacna, 2021.

3.3.3. Muestreo:

El muestreo que se realiza en una investigacion es el prototipo de caso
a seguir durante toda la investigacion (Hernandez y Mendoza, 2018).
Para la actual investigacion se realiz6 un muestreo no probabilistico de

tipo intencional debido al acceso de la poblacion.

Criterios de inclusion:

- Estudiantes matriculados en el afio 2021 de una Institucion
Educativa Privada, Tacna, 2021.

- Estudiantes entre los 15 a 25 afios, que pertenezcan al turno de la
mafiana, tarde o noche de las nuevas admisiones de la carrera de
Gastronomia en el afio 2021.

- [Estudiantes que acepten voluntariamente ser participes para la

aplicacion las escalas y que completen el total de los items.

Criterios de exclusion:

- Estudiantes menores de edad quienes no tengan con la autorizacion

de sus apoderados para la evaluacion.
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3.3.4. Unidad de analisis:
Un estudiante ingresante a la carrera de Gastronomia de una

Institucion Educativa Privada, Tacna, 2021.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccidon de datos:

3.4.1. Técnica:

En la investigacion, se utilizé la técnica de encuesta para realizar la
obtencién de informacion, dado que la encuesta es determinada como
la utilizacion de alguna encuesta o escala que seréa llenado por los

participes de la investigacion (Sanchez y Reyes, 2015).

Instrumentos:

Escala de Autoestima de Rosenberg

Nombre . Escala de Autoestima de Rosenberg (EA-
Rosenberg)

Autor : Rosenberg

Afo : 1965

Objetivo : Evaluar el sentimiento de satisfaccion que una

personatienen  consigo misma.

Materiales : Protocolo y manual de instrucciones
Administracion : Individual y colectivo
Duracion : Se requiere entre 10 a 15 minutos.
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Resefia historica:

El concepto relacionado con la autoestima es uno de los mas antiguos
en el mundo de la psicologia, por lo tanto, ha sido objeto de muchos
andlisis, Morris Rosenberg empez6 a enfocarse a los temas
relacionados de autoconcepto, valoracion y autoestima de las
personas, es asi que la presentacion de la escala se dio por primera
vez en el aio 1965. Posteriormente se ha venido estudiando como
esta variable se ha ido relacionando con otras, en los diferentes

ambitos, como en lo académico, social, laboral, etc.

El participante respondera los 10 items en una escala tipo Likert que
contiene 4 puntos que van desde “muy de acuerdo” a “muy en
desacuerdo”. Para la interpretacion: La puntuacion se da mediante la
sumatoria directa de los items 1, 3, 5, 7, 9 y la puntuacion invertida de
los items 2, 4, 6, 8, 10. Como resultado final, esta puntuacion fluctaa
entre 10 y 40. Los puntajes elevados son indicadoras de una

autoestima mas alta.

Consigna de aplicacion:

Se le comunico al participante que a continuacion se le brindara una
escala que contiene una serie de indicadores que tienen como
objetivo evaluar el sentimiento de satisfaccion que tienen de si
mismos, pidiéndoles que marquen la respuesta que consideren mas
adecuada y que describa con mayor exactitud, el como se sienten,
teniendo las alternativas, muy en desacuerdo, en desacuerdo, de

acuerdo y muy de acuerdo en la escala del Likert.

Propiedades psicométricas originales del instrumento:

Canu y Duque (2017) dan a conocer los niveles altos de fiabilidad que

tiene la Escala de Autoestima de Rosenberg, en donde se realizaron
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correlaciones de test — re test que oscilan de .820 a .880, asi mismo
la muestra con la que se conto fue de 5024 estudiantes de New York
, en donde se obtuvo una confiabilidad de Alpha de Cronbach de .77
a .88, por lo tanto se llega a la conclusibn que muestra que las
propiedades psicométricas con la que cuenta la escala la convierten

en una herramienta adecuada para nuestro objetivo.

Propiedades psicométricas peruanas:

Clavijo (2018) determin6 que la Escala de autoestima de Rosenberg,
cuenta con propiedades psicométricas aprobadas tanto en
confiabilidad y validez indicando que es un instrumento viable para su
aplicacion. En su validez de contenido utilizo la técnica de criterio de
expertos con el estadistico de Aiken, hallando indices con un 100%,
los cuales indican la aprobacion de la totalidad para sus items.
Mientras que en la validez de constructo convergente hallo
puntuaciones entre .798 — .806 ambos valores aceptables para
determinar una validez con una relacién directa y muy significativa.
Para determinar la Confiabilidad se usé la prueba Omega de
Macdonal encontrando indicadores positivos entre .83 y .80;
concluyendo que la escala cuenta con una confiabilidad adecuada
segun su estabilidad.

Ticona (2019) encontré en la Escala de Autoestima de Rosenberg
indices que indican que muestran su confiabilidad y valides, en donde
se obtuvo como resultado de p = .016, lo que lo convierte en una
prueba significativa. Respecto a la validez por criterio se contd con 6
expertos especializados en el area de estudio y se obtuvo una
concordancia alta, convirtiéndolo en un instrumento valido, asi mismo
en cuanto la validez de constructo se hallaron alrededor de 4 factores
con auto evaluadores mayores a 1 los cuales explicarian el 100% de
la varianza total. En cuanto la confiabilidad se realizé la prueba piloto
a 16 estudiantes del nivel secundaria de la institucion Enrique

Paillardelle perteneciente del distrito del Gregorio Albarracin y
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presento una fiabilidad adecuada y aceptable de .791 en la prueba

Omega de Macdonal.

Propiedades psicométricas del piloto:

En cuanto ala confiabilidad de la prueba en el piloto, se hallé un indice
de homogeneidad muy bueno segun Kline (1993) al obtener un rango
de 0.303 y 0.700; una consistencia interna a través del Alpha de .829
por ello se considera que cuenta con una buena confiabilidad segun
lo mencionado por Cronbach L. (2004), con relacion a la validez, se
hall6 una correlacion total de los elementos corregidos de los items
mayor a 0.20 en ellos, donde Kline (1993) menciona que la prueba

posee validez para los fines de esta investigacion.

Cuestionario de Agresividad

Nombre . Agression cuestionnare (AQ)

Autor : Buss y Mark Perry

Afo 1 1992

Objetivo : Evaluar la presencia de las dimensiones de

agresividad, asi como también sus niveles.

Materiales : Protocolo y manual de instrucciones
Administracion : Individual y colectivo

Duracion : Se requiere 20 minutos aproximadamente
Calificacion : Los niveles resultantes varian entre: Alta,

promedio y baja en  cuanto a su escala general

y sus respectivas dimensiones
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Resefia historica:

El cuestionario de Buss y Perry (1997) se ha utilizado para estudiar la
agresividad, este cuestionario fue desarrollado teniendo como
ejemplo Hostility Inventory, que se desarroll6 por Buss y Durke en el
afo 1957, el cual contaba con 75 items, los cuales se distribuian en 8
escalas (agresividad indirecta, ataque, irritabilidad, desconfianza,
negativismo, resentimiento, agresividad verbal y desconfianza). Buss
y Perry lograron disefiar Agression Questionnarie (AQ) el cual
contiene items del cuestionario de Buss Y Durke , items que se
volvieron a redactar debido a que eran muy confusos e items nuevos,
es asi que se logro obtener un cuestionario de 52 items que contenian
alternativas de respuestas de acuerdo a la escala de Likert, en un
inicio se quiso que estos 52 items se distribuyan en las en tan solo 6
escalas de las 8 en un comienzo, pero los autores realizaron un
analisis exploratorio con la participacion de 460 estudiantes los cuales
genero 4 factores los cuales se pueden interpretar en hostilidad, ira,
agresividad fisica, agresividad verbal. Posteriormente mediante un
nuevo estudio con 448 estudiantes la escala se redujo a 29 items,

manteniéndose las 4 escalas antes mencionadas.

Consigna de aplicacion:

Se le comunicé al participante que a continuacién se le brindara un
cuestionario que contiene un total de 29 items los cuales guardan
relacion con acontecimientos que podrian sucederle, por favor
marque con un aspa la oracion que describa la mejor opcién para ti,
teniendo en cuenta siempre ser lo mas real y autentica respecto a tus
respuestas. Asi mismo las alternativas que se tienen como opciones
son las siguientes CF (Completamente Falso para mi), BF (Bastante
Falso para mi), VF (Ni verdadero ni falso para mi), BV (Bastante

verdadero para mi) y CV (Completamente verdadero para mi).
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Propiedades psicométricas originales del instrumento:

Andreu , Pefia, Grafia (2002) se realiz6 un estudio con un total de 1
382 sujetos entre hombres y mujeres entre los 15 a 25 afios y en
donde se hall6 un nivel de fiabilidad satisfactorio en las sub escalas
gue presenta el cuestionario, en la escala de agresion fisica se le
atribuyo una precisiébn mayor y alcanzo un coeficiente alpha de .86, la
escala de ira gozo con un coeficiente alpha de .77, la escala de
agresion verbal tiene un .68 y la ultimo sub escala, que es la hostilidad
es de .72

Buss y Durkee (1992), encontraron en el Inventario original por medio
del test re test una validez de .92 por la Correlacion de Pearson, en
cuanto a la confiablidad se encontré una asociacion en cada sub
escala, .76 para irritabilidad, .64 en agresion indirecta, .58 para
agresion verbal, .78 en agresion fisica, .41 en sospecha y .62 en

resentimiento.

Propiedades psicométricas peruanas:

Tintaya (2018) nos dio a conocer las propiedades psicométricas de
este cuestionario, que se realizé a un total de 115 adolescentes que
se encontraban estudiando el 1ro y 5to afio de secundaria de los
colegios de Lima Sur, obteniendo como resultado una confiabilidad
por consistencia interna alta (alpha .814), asi mismo no se eliminé
ningun items ya que estos poseen coeficientes superiores a .20 en la
r de Pearson y se haya un .976 en el test re test. Para la validez se
encontroé la validez del constructo por medio del analisis factorial con
la metodologia de los componentes principales Yy rotacién equamax,
encontrando 4 factores que determinan el 41.84% de la variabilidad
de los datos, parala validez concurrente se halla relacién
altamente significativa p<001 con la Escala de Agresion fisica y
Verbal AFV determinando que existe buenos niveles de Validez del

Instrumento.
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Matalinares, et al. (2012) di a conocer de igual manera las
propiedades psicométricas del instrumento a utilizar, en donde se
evalud a un total 3 632 estudiantes entre los 10 a 19 afios que se
encontraban estudiando en el nivel secundario de una institucion
educativa. Como resultado se obtuvo respecto a los estadisticos de
fiabilidad, con el Alfa de Cronbach, resultados altos en su totalidad
con un .836, con respecto a las diferentes dimensiones se obtuvo en
agresion fisica .683, agresion verbal .565, ira .552 y hostilidad .683.

Propiedades psicométricas del piloto

En cuanto a la confiabilidad del instrumento en el piloto, se encontrd
un indice bueno de homogeneidad segun Kline (1993), en un rango
de .311 y .688; se determind una consistencia interna por medio del
Alpha de .890 por ello se considera que cuenta con una buena
confiabilidad segun lo mencionado por Cronbach L. (2004), en cuanto
a la validez, se hallo una correlacion total de los elementos corregidos
de los items mayor a 0.20 donde Kline (1993) indica que el

instrumento cuenta con validez para fines del actual estudio.
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3.5.

3.6.

Procedimientos:

Para iniciar la recopilacién de informacién en la muestra de investigacion,
se tramitd la carta de presentacion en la Escuela de Psicologia de la
Universidad César Vallejo, posterior a ello se coordiné con la direccién
de la Instituciébn Educativa Privada, quien brind6 la autorizacion para
poder iniciar con la aplicacion de los instrumentos psicologicos.
Posteriormente se habld con los docentes de los cursos a cargo para
poder coordinar el horario mas accesible para su aplicaciéon y se realizé
un cronograma con los dias y horarios en los cuales se ingresara a las
clases virtuales. Se elaboraron dos formularios en google, los cuales
corresponden a ambas variables de estudio, asi mismo es necesario
mencionar que se tuvo que crear dos formularios por cada una de las
variables, ya que en la muestra de estudio se conté con estudiantes a

partir de los 15 afios.

Métodos de analisis de datos

En primera instancia se elaboré una base de datos en el programa Excel
2016, luego estos datos se trasladaron al programa de estadistica
SPPSS Statistics 22 para su correcto analisis de correlacion de ambas
variables, obtener la confiabilidad y validez, luego se utilizé la prueba de
normalidad con el objetivo de poder conocer la distribucion, es asi que
de acuerdo a los resultados obtenidos evidenciaron estadisticos no

paramétricos por lo que opto por el Rho Spearman .

26



3.7.

Aspectos éticos

En la investigacion se puso en practica lo establecido en el Cédigo de
Etica del Colegio de Psicélogos del Pert (2017), ya que refiere que el
psicologo enfoca sus investigaciones donde sea oportuno y lo planifica
con el objetivo de cometer el menor error posible, evitando también
cualquier vinculo que interfiera con la objetividad con la cual se trabaja.
Asi mismo debe de proteger la informacion que se obtiene del individuo
0 grupo, informar a las personas que participaron en la investigacion, ya
gue se debe de proteger la dignidad y bienestar de los demas,
aclarando que la honestidad es un factor importante para la realizacion

de la cualquier investigacion a realizar.

Se cumplio el principio de beneficencia y no maleficencia, ya que como
profesionales enfocados en la salud mental nos esforzamos en hacer
bien con quienes interactuamos, salvaguardando sus derechos,
velandose en todo momento durante el proceso de aplicacion de los
instrumentos psicologicos por el bienestar, comodidad y seguridad del
participante. Asi mismo se aplico el principio de autonomia porque en
la investigacion se inform6 a los participantes de manera oportuna y
adecuada sobre la informacion técnica, asegurandose de la
comprension de cada uno de ellos, defendiendo en cada momento el

aspecto voluntario de los participes.

En todo momento se defendié los derechos de las personas
involucradas en la investigacion, ya que es importante resaltar el valor
gue presentan las personas en todo momento, respetado su dignidad,
integridad, promoviendo la equidad y respeto sin importar el sexo, la
religion, raza, cultura, orientacién sexual, etc. Es asi que se aplicé el

principio de justicia.
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V. RESULTADOS
Tabla 1

Prueba de normalidad de Shapiro Wilk

n p
Autoestima 102 111
Autoestima positiva 102 .002
Autoestima negativa 102 .048
Agresividad 102 301
Agresividad fisica 102 .005
Agresividad verbal 102 .025
Hostilidad 102 314
Ira 102 .040

Nota. n=Muestra, p=significancia.

En la tabla 1, se pudo apreciar segun la prueba de normalidad de Shapiro Wilk que

los datos no se ajustan a una distribucion normal, por ello se trabajo con estadisticos

no parameétricos de Rho de Spearman (p<.05). Flores et al. (2019) mencionan que

la prueba de Shapiro Wilk evidencia mayor eficacia para el analisis de distribuciones

de puntajes.

28



Tabla 2

Correlacion entre la autoestima y agresividad

Variable Estadistico Agresividad r?
Rho -.407
Autoestima p .000 311
n 102

Nota: r’= tamafio del efecto, p=significancia, n= muestra

En la tabla 2, se evidencié una correlacion inversa y significativa, con un nivel
moderado (Rho= -.407, p<.05) con un tamarfio de efecto débil (r’=.311). Mondragén
(2014) mencion6 que una correlacion es inversa, o también llamada negativa,
cuando al disminuir una variable aumenta la otra, y viceversa; es decir, que, ante un
menor nivel de autoestima, la agresividad se vera aumentada segun los factores
que influyan en los estudiantes. Asimismo, Bologna (2011) mencion0 que una
correlacion es moderada cuando los puntajes se ubican entre 0.4 y 0.6. Por su parte,
Lopez y Pita (1999) sefalaron que un tamafo de efecto es débil cuando el rango de

r? se sitla mayor entre .21y .40.

Tabla 3

Correlacion entre la autoestima y las dimensiones de la variable agresividad

Variable Estadistico D1 D2 D3 D4
Rho -.291 -.238 -411 -.289
' p .003 .016 .000 .003
Autoestima
r2 .226 .188 317 .229
n 102 102 102 102

Nota: r’= tamafio del efecto; D1=Agresion fisica; D2=Agresion verbal; D3=Hostilidad; D4=Ira

En la tabla 3, se evidencié correlaciones inversas y significativas (p<.05) segun
Mondragon (2014); con niveles bajos en la dimension de agresividad fisica, verbal

e ira y un nivel moderado en la dimensién de hostilidad segun los rangos de
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interpretacion de Bologna (2011). El tamafio del efecto entre la autoestima y las
dimensiones de la agresividad, resultaron con la dimension de agresividad verbal
en un efecto pobre y con las dimensiones de agresividad fisica, hostilidad e ira un

efecto débil.
Tabla 4

Correlacion entre la agresividad y las dimensiones de la autoestima

Autoestima  Autoestima

Variable Estadisticos . .
positiva negativa
Rho -.300 428
o P .002 .000
Agresividad
r2 .239 .334
n 102 102

Nota: r>= tamafio del efecto, p=significancia, n= muestra

En la tabla 4, se evidencio una correlacion inversa entre agresividad y autoestima
positiva y una correlacion directa entre agresividad y autoestima negativa, ambas
correlaciones son significativas (p<.05) segun Mondragon (2014); con niveles bajos
segun los rangos de interpretacion de Bologna (2011). El tamafio del efecto entre la
agresividad y la autoestima positiva es pobre mientras el efecto entre agresividad y
la autoestima negativa es deébil segun su posicion menor a .20 y .40

respectivamente.
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V.

DISCUSION:

Hace muchos afios atrds se han evidenciado problemas relacionados con
una baja autoestima y agresividad en los estudiantes que pertenecen alas
escuelas, institutos y universidades, evidenciando asi que es un problema
presente en nuestra sociedad. Por tal razén este estudio es de vital
importancia en nuestra localidad ya que nos ayudard a poder tomar las
mejores decisiones con el objetivo de poder ayudar a nuestros jévenes

gue asisten a nuestra institucion educativa.

Estrada, et al. (2020) mencionan que los problemas de autoestima y
agresividad contintian siendo motivo de investigacion, ya que el desarrollo
adecuado de ambas variables es de vital importancia para el desarrollo
pleno de la persona, debido a que gracias a ellas va a depender que el
desenvolvimiento de la persona sea adecuado o no en la sociedad en la
se vive; porque la persona tiende a desarrollarse en diferentes contextos,
ya sea en el escolar, familiar o laboral, lo que permite que poco a poco

vaya formandose su identidad.

Respecto al objetivo general se propuso establecer la relacion que existe
entre la autoestima y agresividad en estudiantes ingresantes a la carrera
de Gastronomia de una Institucion Educativa Privada de la cuidad de
Tacna; de acuerdo a los resultados obtenidos se hall6 una correlacion
inversa y significativa, teniendo presente un nivel moderado (Rho= -.407,
p<.05) con un tamafio de efecto pobre (r>= .311), evidenciando que a una
menor autoestima la agresividad aumenta en los estudiantes o viceversa.
A nivel nacional Castro (2021), obtuvo resultados similares, quién
determino la existencia de una correlacion entre ambas variables la cual
resulto negativa, alta y significativa con un tamafio de efecto alto de .628.
De la misma manera en el ambito internacional Gualoto y Davalos (2020)
obtuvieron como resultados valores Rho=-.417 en la correlacion de ambas
variables con lo cual se confirm6 que hay una correlacion

moderada/mediana; negativa.
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Los resultados obtenidos se pueden comprender bajo la teoria ecoldgica
de Bronfenbrenner (1979) quien propone que las personas se encuentran
en constante desarrollo y por ende se veran afectados por su entorno el
cual se encuentra préximos a ellos, trayendo como consecuencia que Si
esta interaccion no se da de manera adecuada y oportuna , repercutira de
manera negativa en la persona afectando asi la relacién del entorno que
lo rodea, es asi que si una persona se encuentra en un ambiente donde
sufre agresiones ya sea por parte de sus compaferos de estudio o padres
desarrollara una autoestima baja o viceversa, dependiendo del contexto
en el cual se desarrollé pudiendo ser un ambiente positivo sin hostilidad
podra presentar una autoestima alta. También Martinez (2007) indicé que
el bienestar de una persona no se da unicamente por sus debilidades y
fortalezas, ya que requiere de buenas relaciones con su entorno y
oportunidades necesarias, las personas que se desenvuelven en distintos
contextos sociales negativos, haran que influya en la forma en que realizan
la valoracion de si mismo y la evaluacion hacia los demas, haciendo que
la toma de decisiones se vea afectada y descontrolada, llegando a alterar
Su presente y en ocasiones sus opciones de futuro, ello explicaria que
aquellos estudiantes que no tienen buenas relaciones con su medio
proximo se valoraran de forma negativa desarrollando niveles bajos de

autoestima.

En cuanto al primer objetivo especifico, se buscd establecer la relacion
entre la autoestima y las dimensiones de la agresividad en estudiantes
ingresantes a la carrera de gastronomia de una Institucion Educativa
Privada en la cuidad de Tacna, por lo tanto, se evidencio correlaciones
inversas y significativas (p<.05) con niveles bajos en la dimensién de
agresividad fisica -.291, verbal -.238 e ira -.289 y un nivel moderado en la
dimension de hostilidad -.411. El tamafio del efecto entre la autoestima y
las dimensiones de la agresividad, resultaron con la dimension de

agresividad verbal en un efecto pobre y con las dimensiones de
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agresividad fisica, hostilidad e ira un efecto débil. A nivel nacional estos
resultados concuerdan con los hallazgos de Escobar y Jara (2021),
quienes se plantearon como obijetivo especifico determinar la correlacion
entre las dimensiones de agresividad y autoestima en donde obtuvieron
gue existe una correlacidon significativa, inversa, significativa, débil entre
las diferentes dimensiones de agresividad y autoestima, presentandose en
la dimension de agresividad fisica -.355, agresividad verbal -.235,
hostilidad -.259 e ira -.355. Ademas, a nivel internacional Buitrén (2019) se
encontrd una relaciéon entre un bajo nivel de autoestima con alto nivel de

agresividad obteniéndose valores de -.725 y -.769 entre ambas variables.

Estos hallazgos se explicarian por lo propuesto por Buss y Perry (1992)
guienes manifiestan que las conductas que son agresivas son generadas
por estimulos que permite al ser humano adaptarse y a utilizarla como una
estrategia que permite afrontar las amenazas a las que se encuentran
expuesto el sujeto. Mientras que Hewitt (2002) indica que la autoestima
se asocia mas con la actitud que cada persona tiene sobre si mismo,
asociado a las afirmaciones individuales sobre el contacto social, los
logros obtenidos y por alcanzar, sus capacidades individuales. Es por ello
gue los estudiantes que tengan una buena actitud consigo mismo, y
valoraciones positivas de su entorno social, no reconociendo situaciones
de amenaza a las que responder de forma agresiva, no se presentaria una

correlacién directa entre las dimensiones de la agresividad y la autoestima.

Respecto al segundo objetivo especifico, se busco establecer la relacion
entre las dimensiones de la autoestima y agresividad en estudiantes
ingresantes a la carrera de gastronomia de una Institucion Educativa
Privada de la cuidad de Tacna, donde se obtuvo una correlacion inversa
entre agresividad y autoestima positiva (rho=-.30) y una correlacién directa

entre agresividad y autoestima negativa (rho=.428), ambas correlaciones
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son significativas (p<.05) y con niveles bajos. El tamafio del efecto entre la
agresividad y la autoestima positiva es pobre mientras el efecto entre
agresividad y la autoestima negativa es débil segiin su posicion menor a
.20y .40 respectivamente. Resultado similar a lo obtenido a nivel nacional
por Escobar y Jara (2021) quienes encontraron una correlacién inversa
débil entre la variable de autoestima, ya sea positiva 0 negativa y
agresividad (rho=-.392) y un (p<.05). Aiadiendo que a nivel internacional
Gualoto y Déavalos (2020) hallé6 una correlacion moderada/mediana;
negativa (rho=-.417) entre agresividad y autoestima donde concluyo que
cuando se presenta un menor nivel de autoestima hay un mayor nivel de

agresividad.

Para entender estos hallazgos es importante considerar la teoria de
Rosenberg (1965) quien considera a la autoestima positiva como aquella
gue guarda relacion con la autoconfianza, saberse o sentirse una persona
competente en varios aspectos de la vida, guardando una relacion
estrecha de satisfaccion consigo mismo, basado en la confianza que se
tiene el propio ser, contribuyendo este como impulso para lograr las metas
trazadas, mientras la autoestima negativa o también descrita como auto
desprecio se cuenta con términos que son peyorativos para si mismo, en
donde esta presente autocriticas que conlleva a un desprecio por parte de
la persona; por ende, hay sentimientos que generan que la persona se
sienta incompetente para poder lograr asi sus objetivos. Ademas,
Coopersmith (1967) planteé que la autoestima era resultado de la
valoracion individual que cada persona realizaba sobre si, bajo una actitud
de conformidad o desconformidad sobre las capacidades que posee y
logros. Entendiendo que cuando un estudiante posee una buena
valoracion de si mismo tendra una autoestima positiva haciendo probable
su relacién directa con la agresividad mientras que aquel estudiante que
tenga una autovaloracion negativa desarrollara una relacion directa con la

agresividad.
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VI.

CONCLUSIONES:

PRIMERA, en las variables de autoestima y agresividad se obtuvo una
correlacion inversa y significativa, con un nivel moderado, por lo tanto, se
concluye de acuerdo a los resultados que, a una menor autoestima, la
agresividad va en aumento o viceversa, de acuerdo el caso que se

presente.

SEGUNDO, en las variables de autoestima y agresividad, en su
correlacion entre la autoestima y las dimensiones de la variable
agresividad se evidencié correlaciones inversas y significativas; con
niveles bajos en la dimension de agresividad fisica, verbal e ira y un nivel
moderado en la dimension de hostilidad. El tamaio del efecto entre la
autoestima y las dimensiones de la agresividad, resultaron con la
dimension de agresividad verbal en un efecto pobre y con las dimensiones

de agresividad fisica, hostilidad e ira un efecto débil.

TERCERO, en las variables de autoestima y agresividad, respecto a la
correlacion entre la agresividad y dimensiones de la autoestima se
evidencio una correlacion inversa entre agresividad y autoestima positiva
y una correlacion directa entre agresividad y autoestima negativa, ambas
correlaciones siendo significativas; con niveles bajos. El tamafio del efecto
entre la agresividad y la autoestima positiva es pobre mientras el efecto
entre agresividad y la autoestima negativa es débil segun su posicién

menor a .20 y .40 respectivamente.
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VII.

RECOMENDACIONES:

1. Como primera recomendacion se enfatiza la importancia de los talleres

gue se les puede brindar a los estudiantes de la Instituciéon Educativa
Privada; talleres los cuales estarian enfocados en mejorar la
autoestima de los estudiantes ingresantes a la carrera de Gastronomia
, logrando que aquellos se sientan mas seguros de si mismos y
cuenten con las herramientas adecuadas para hacer frente a una
situacién en donde se vulneren sus derechos , de igual manera es
necesario que los estudiantes sientan el respaldo por parte de la
institucion y por de departamento de psicologia, los cuales actuaran si
se presente una situacion en donde no se respeten los derechos de

cualquier estudiante.

Como segunda recomendacion es necesario enfocarse en que los
estudiantes logren el control de sus impulsos, ya que el manejo
inadecuado de este puede desencadenar un problema de conducta
gue afecte su desenvolvimiento académico y su relacion con sus
compafieros, por tal motivo se sugiere promover los talleres en donde
el estudiante pueda identificar los acontecimientos que le provoquen
malestar, enojo, ira o frustracion, y ensefarle durante las sesiones las

herramientas adecuadas para poder afrontarlas.

Como tercera recomendacién se sugiere trabajar de manera individual
con los estudiantes que presenten una autoestima bajo,
proporcionandoles herramientas adecuadas para mejorar la
valoracion propia e logrando que ellos puedan identificar a sus
agresores y/o victimas, en el caso se presenten problemas de
conducta en donde se vean afectados ellos mismos o sus demas

compafieros.
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Respecto a la cuarta recomendacién se hace mencion en la
importancia que es trabajar esta problemética de manera conjunta,
con sus compafieros, auxiliares, docentes y padres de familia para

poder lograr un cambio en los estudiantes afectados.
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ANEXOS

Anexo A: Matriz de consistencia

FORMULACION DEL PROBLEMA

OBJETIVO

HIPOTESIS

VARIABLES

METODO

Problema general:
¢ Qué relacion existe entre la
autoestima y agresividad en
estudiantes ingresantes a la carrera de
Gastronomia en una Institucion
Educativa Privada, TACNA 2021?

Objetivo general:

Establecer la relacién que existe
entre la autoestima y agresividad
en estudiantes ingresantes a la
carrera de Gastronomia de una
Institucién Educativa Privada,
TACNA 2021

Objetivos especificos:

1. Establecer larelacion
entre la autoestima y
las dimensiones de la
agresividad en
estudiantes
ingresantes ala
carrera de
gastronomia de una
Institucién Educativa
Privada, TACNA 2021.

2. Establecer larelacion
entre las dimensiones
de la autoestima y
agresividad en

estudiantes

Hipotesis general:

Existe una correlacion inversa y
estadisticamente significativa
entre la autoestima y agresividad
en estudiantes ingresantes a la
carrera de gastronomia en una
Institucion  Educativa Privada,

TACNA 2021,
Hipotesis especificas:

1. Existe una correlacion
inversa y
estadisticamente
significativa entre la
autoestima y las
dimensiones de la
agresividad en
estudiantes
ingresantes a la carrera
de gastronomia en una
Institucion  Educativa
Privada, TACNA 2021.

2. Existe una correlacion

inversa y

Variable 1: Autoestima
Dimensiones:

- Autoestima alta,
satisfaccion personal o
autoconfianza
(1,3,5,7,9)

- Autoestima baja,
autodesprecio o
devaluacion (2,4,6,8 y
10)

Escala: Ordinal

“muy de acuerdo”

“de acuerdo”

“en desacuerdo”

“muy en desacuerdo”
Variable 2: Agresividad
Dimensiones:

- Agresividad fisica (1, 5,
9, 13,17,21, 24, 27y
29)

Disefio y Tipo de

investigacion:
Disefio: no experimental
Tipo: correlacional

Poblacién, muestra, muestreo,

unidad de anélisis.

120

ingresantes a la carrera de la

Poblacién: estudiantes
Gastronomia entre hombres y

mujeres.

Muestra: 102 estudiantes entre
15 a 25 afios ingresantes de la
carrera de gastronomia de una
Institucion Educativa Privada,
TACNA 2021.

Muestreo: no probabilistico de

tipo intencional.
Unidad de andlisis:

Un estudiante ingresante a la

carrera de Gastronomia de una
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ingresantes a la
carrera de
gastronomia de una

Institucién Educativa

Privada, TACNA 2021.

estadisticamente

significativa entre las

dimensiones del
autoestima y
agresividad en

estudiantes
ingresantes ala carrera
de gastronomia en una
Institucion ~ Educativa
Privada, TACNA 2021.

Agresividad verbal (2,
6, 10, 14, 18)
Hostilidad (4, 8, 12, 16,
20, 23, 26, 28)

Ira (3,7,11, 15, 19,
22y 25)

Institucién Educativa Privada,
TACNA, 2021.

Instrumentos:

- Escala de Autoestima
de Rosenberg

- Cuestionario de
Agresividad de Buss y
Perry
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Anexo B: Tabla de operacionalizacion de las variables

VARIABLES DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES ITEMS ESCALA DE
CONCEPTUAL OPERACIONAL MEDICION
Rosenberg (1965)
refiere que la . . L -
Autoestima positiva Percepcion positivade | 1,3,5,7,9
autoestima es aquel .
uno mismo
sentimiento fntimo, que ORDINAL
) ) La escala de
Autoestima se tiene hacia uno autoestima de Muy de acuerdo (4)
mismo, en donde este R b 5
) osenberg esta
puede ser negativo o De acuerdo(3)
» compuesta por 10
positivo, y se construye | En desacuerdo (2)
. items.
gracias a una . . Percepcion positiva de
- Autoestima negativa 2,4,6,8,10 Muy en desacuerdo(1)
evaluacion de las uno mismo
caracteristicas de la
persona
Para Buss (1992) una
caracteristica de la La agresividad, la cual
personalidad, es la consiste en la actitud | 1.5, 9, 13,17,21, 24,
agresividad, la cual persistente del sujeto a | 27 Y 29
guarda relacion con el . . ser agresivo, siendo ala
. . El cuestionario de .
habito de atacar, sin o Agresividad fisica vez la agresividad una
agresividad de Buss y .
o embargo, la persona | . respuesta  adaptativa . .
Agresividad . Perry, la cual esta Agresividad verbal . ) Escala tipo Likert
tiene muchas formas de frente a las situaciones
. compuesta por 29 o
poder ejercer la | | gue sean percibidas
» items,
agresion, esta forma va como amenaza.
a depender mucho de Presentandose como | 2, 6, 10, 14, 18.
las circunstancias y agresividad verbal vy
momentos que este fisica.
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atravesando

individuo.

el

Hostilidad

Ira.

La hostilidad, cual esta
relacionada con la
percepcion que una

persona de los demas.

La ira, que se refiere a
los sentimientos que
son generados por la
idea de haber sido

dafiado.

4,8, 12, 16, 20, 23,
26, 28

3,7,11,15,19,22y
25
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ANEXO C: Instrumentos de evaluacién

Instrumento de evaluacion para menores de edad.

https://forms.gle/DETwJbBufZnENoxA7

Autoestima y agresividad en estudiantes
ingresantes a la carrera de Gastronomia
de una Institucion Educativa Privada,
Tacna, 2021

Bienvenido (a), con el debido respeto, me presento, mi nombre es Karely Brittza Chipana
Paredes, tesista de la Escuela de Psicologia de la Universidad Cesar Vallejo, me encuentro
realizande mi tesis con el objetivo de poder obtener con ello mi titulo profesional de
Licenciada en Psicologia. el objetive de esta investigacion es evaluar si existe correlacién
entre |a variable autoestima y variable agresividad en estudiantes ingresantes a la carrera
de Gastronomia. siendo muy respetucsos de las normas sanitarias recomendadas por el
gobierno, es que se le invita a responder el siguiente formulario virtual a aguellos
estudiantes que cumplan las siguientes caracteristicas:

- Gozar con matricula vigente

- Tener entre los 15 a 17 afios.

- Aceptar voluntariamente ser participes para lz aplicacion de las escalas y que
completen el total de los items.

Los datos obtenidos seran confidenciales. En caso presente alguna duda puede escribirme
al correo karebritt23@gmail. com.

De aceptar participar en la investigacién, confirme su decisidn en la siguiente apartado

@ karebritt23{@gmail.com (no compartidos) Cambiar de cuenta Y

Siguiente Borrar formulario



Instrumento de evaluacion para mayores de edad.

https://fforms.gle/lyEThQBSXvkq5GV5J6

A
Aurtoestimay ﬂgresividad en estudiantes
ingrﬁsantes 1 la carrera de Gastronomia de una

[nstitucion Educativa Privada. Tacna, 2021

Bienvenido (a), con el debido respeto, me presento, mi nombre es Karely Brittza Chipana
Paredes, tesista de la Escuela de Psicologia de la Universidad Cesar Vallejo, me encuentro
realizando mi tesis con el objetivo de poder obtener con ello mi titulo profesional de
Licenciada en Psicologia. el objetivo de esta investigacion es evaluar si existe correlacion
entre la variable autoestima y variable agresividad en estudiantes ingresantes a la carrera
de Gastronomia. siendo muy respetucsos de las normas sanitarias recomendadas por el
gobierno, es que se le invita a responder el siguiente formulario virtual a aguellos
estudiantes que cumplan las siguientes caracteristicas:

- Gozar con matricula vigente

- Tener entre los 18 a 25 afios.

- Aceptar voluntariamente ser participes para |z aplicacidn de las escalas y que
completen el total de los items.

Los datos obtenidos serdn confidenciales. En caso presente alguna duda puede escribirme
al carreo karebritt23(mgmail.com.

De aceptar participar en la investigacion, confirme su decision en la siguiente apartado

@ karebritt23({@gmail.com (no compartidos) Cambiar de cuenta Yy

Siguiente IS  Pagina 1 de 6 Borrar formulario
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ANEXO D: Ficha sociodemogréfica

Datos sociodemogréficos para menores de edad

DATOS SOCIODEMOGRAFICOS

Complete por favor los datos sociodemograficos a continuacidn, antes de responder las
preguntas de los instrumentos psicoldgicos.

Sexo:
Femenino
Masculino

Edad:
15
16
17

Datos sociodemogréficos para mayores de edad

DATOS SOCIODEMOGRAFICOS

Complete por favor los datos sociodemograficos a continuacién, antes de responder las
preguntas de los instrumentos psicoldgicos.

Sexo:

Femenino
Masculino

Edad:
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ANEXO E: Carta institucional

W UNIVERSIDAD CESAR VALLEID

Ao Gl bicerdenario g Perd: 200 afos de indepandencia”
Loa Olvos, 3 de Setiembre de 30E1

CARTA INV. N°® 0550.200 LW LIMYA-LN

Sra.

Alvarez Goicochea Pilar &ngélica
Dereciora Acaddmica

EGATUR

Aw. Bllnghurst 205

Presenbe -
D muies b o ke cidan:

Es grato g rma 3 weted, pana edpresae mi condial saluda 3 la vae solicitar autorizacidn
para [ Sria. Ohigaia Paredas, Kanely Brittea con DNl NPIBEZLISY exudiante do b carera O
psicokogia, con cbdigo S matriouls WY TOOQERS TS quken desea realizar pa trabago di imaestigaide
paa ot o o de lconciado en Paicologia tiul 8o “Autbestin y aprasiedad en sstudiantes
inpresanies ala canmera de Gasir onomea S una Instituddn Educativa Privada, TACKS, 20217, EsTe

traibajo de imvesligadion teae fines aceddmioos, sin fines oo kecne algung, donde s realizas una
iFraesti gacion.

Agradeamios g srielacion b Brinde & facilidadas dal cigo proporcionando una carta o
anorizacion para ol uso del iInsrumento n Mencon, para solo fines aceddmicos, v el prosiga oon
ol desamolle ded prosecto di evsestigacion.

En a5ia opriunidad hapo progid a la ocaion para renovarks koo ssadimientos do mi enpecial
considercidn y estiena personal

Atentamente,

Mg Saredra Paricia Clspades Vangas Machuca
Cocadina diora de ka Escisela de Pskoologla
Filial Lima - Campus Lira Norte

51



ANEXO F: Carta de presentacion

EGHRTUR

*ARO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 AROS DE INDEPENDENCIA®

Tacna, 07 de septiembre 7021

CARTA N' 021.2021 . D ~ EGATUR/ TACNA

SENCRA Mg

SANDRA PATRICIA CESPEDES VARGAS MACHUCA
COORDINADORA DE LA ESCUELA DE PSICOLOGIA
FILIAL LIMA = CANMPUS LIMA NORTE

PRESENTE.

Me dirijo a Usted para saludarla cordialmente y a la vez comanicarie que la Carta
presentada por su Coordinatién ha sido aprobada para que la Srta. Chipana Paredes, Karely
Srittza con DN N® 76631259 estudiante de la carrera de Psicologia con codige de matricula N*
7002685748, brindandale la AUTORIZACION, pars que realice su trabajo de Investigadén para
aptar & titwio de licenciada en Psicalogia.

s propicia la ocasién para expresarie mi espedial corsideracion y mayor

deferenca.

Atertaments
'l— .
) ”"E [
3{»-&%&/
DIRECCION
{-é.s;' A \mq %?wu
- DIRECTORA
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ANEXO G: Carta de solicitud de autorizacion de uso del instrumento de

agresividad

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Afo del Sloeetenanc del Perd: 200 afics de iIndependinca”

CARTA N* OSSI-M.UCV LUIMA NORTE-LN
Lo Odcs 3 de Setembre de 2021
Autee:
o Arecdd Buss
Prosente -
D Aoestra considerocidn:

£5 grato dingrme 3 ustod parm expresade mi cordial saludo y 2 B w2 gresantare 3 1a Seta.
CHIPANA PAREDES, harely Brittza, con DNI 76631259 eatuSame dol dtimo afio de |2 Escusia do
Psicologia de Nuestra Ca6a & eshudios; Con COAR0 e matrdcula N 7002685749, quien reakard su
DRG0 30 investigacide para optar o titdo de Scenciada an Psicologia titdado: @ "Astoestima y
agresiidad en estudiantes ingresantes a la carrera de Gastronomia e una Institucids Educativa
Privada, TACNA, 20217, ¢ste trabao & iNwsTigacion tiene finds acaddmicos, s fines de lucro
dguno, 000 S0 ealizard una iINvestigacitn con of uso del instrumento Cusstionano de Agresadn
a travds de |3 vakdez, |3 confiabildad, andksis de itams y BAremos ten tativos.

Apradoceencs por antelacidn e brinde s facilidades 0ol Caso proporcionando una carta do
SAorizacion parm of w0 el instrumento en mencidn, Para sAo fines Jcaddmicos, v ai prosiga con
of desarcolio Gl proyecto de mvestigacdn.

£n 0512 oportunidad Pago peropica |2 ocaside para rencvarie los sentimiemas de me especial
Consideracion y estima personal

Alemiamente,

Mg. Sandea Patricia Clipedes Vargas Machuca
Coordinadora de |2 Escuela de Psicologa
Fillal Uma - Campus Uima Norte
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ANEXO H: Carta de solicitud de autorizacién de uso del instrumento de

autoestima

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

“Af0 Sel ticertenanc del Pery: 200 sfics de iIndependenca”

CARTA N* 0551. LUCV UMA NORTE-LN
Los Qdves 3 de Senembee de 2022
Auton:
o Morris Redenierg
Bipcente -
D¢ punstra consideracidn:

ES graco dingirme 2 usted para xpeesanio me cordial ludo v a la w2 presentarks 2 L Seta.
CHIPANA PAREDES, Karely Brittza , com DNI 76631259 estudante del ditimo afo de o Escueia de
Peicologia de NUesina Cada &0 ashudios; Conm COdgo de matricuia N* T002685749, quien reakaard su
LERQI0 9@ EWesligacon para optar & titulo de licendiada en Peicologla titulado: "Autoestie y
agreividad en estudiantes ingresantes a la carrera de Gastronomia de una Institucidm Educativa
Privada, TACNA, 2021°, aste rabaje d@ iNwWstigacion tiene fmes Jcaddmicos, s fines de lucro
dgund, JondR 5@ redfizarnd una ivestigacdn con of wso del Escala de Autoestisna de Rosenberg, 3
tavds de la vatidez, 13 confiabdidad, andiss de Nenms y Daremos tentatives.

Apradocenncs poe antalacion le brinde Bs faclidades del Cas0 ProporCeanso usd Carta do
A i2acion par ¢f wso dal INSrumento on mencidn, para sAlo finds acaddmicas, v s prosiga con
o desarrolio ol proyecto de mwestigadidn.

£n o512 cpOrtunidad RARO peopicia |2 OCaside para rencvarnie 1ot sentimienos de mi especial
CONSMIOraciin y estiend parsonal.

Aleniamente,

Mg. Samdra Patricia Céspedes Vargas Mathoca
Coordinadora de |a Esoueda de Psicologia
Filial Lma - Campus Uma Norte
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ANEXO | : Permiso de los instrumentos - autoestima

Instrumento 1

permiso para uitlizar la Escala de Autoestima De Rosenberg Reciidos x ¢ B B
karely Brittza Chipana Paredes vie,23ul17.55 Yy
Buenas tardes, soy bachiller en psicologia mi nombre es Karely Brittza Chipana Paredes, identificada con el DNI 76631259 y solito que me otorge .
Sociology Department (SHARED) <sociology@umd.edus (enviado por tobiason@umd.edu) lun, 26jul1332 Y7
parami =

Karely,

The Scale is now in the public domain and you are welcome fo use it in your research. We ask that you credit Dr. Marris Rosenberg, where appropriate.
Best of luck with your work.

Aaron
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Instrumento 2 - agresividad

Professor Arnold Buss Re: Permission to use the aggression questionnaire Recbidosx & (5

Arnold Buss <arnold h.buss@gmail.coms= vig, 30jul23:24 % &}
parami =
¥ inglés ~ > espafiol ¥  Traducir mensaje Desactivar para: inglés x

Thank you for contacting Professor Amold Buss. We regret to inform you that he passed away peacefully on June 26, 2021.

Obituary: https:/www.legacy.com/us/obituaries/statesman/name/arnold-buss-obituary ?pid=199249685

If you are contacting him regarding permission for the use of the Aggression Questionnaire, permission is granted.

If you have further questions, please contact his granddaughter, Dr. Tara Buss, at tarabuss{@gmail.com.

4, Responder B Reenviar

permiso para uitlizar la adaptacion del CUESTIONARIO DE AGRESIONDEBUSS ¢ & &
Y PERRY Recibidos x

karely Brittza vie, 17 sept 18:58 (hace 23 horas) Y7
Buenas noches , me presente soy Karely Brittza Chipana Paredes. Estudiante de psicologia de la universidad César Vallejo, con DNI 76631259, q...
maria luisa matalinares Calvet 7:35 (hace 10 horas) vy -
parami =

karely puedes usar la escala. haz las citas correspondientes.

Bendiciones

Mar??a Luisa Matalinares Calvet

Invitaci??n para visualizar la REVISTA DE INVESTIGACION EN PSICOLOGIA

Haz un clic aqu??, en cualquiera de las siguientes direcciones virtuales y disfruta de la investigaci??n psicol??gica promovida en San Marcos, Decana
de Am??rica.

SISBI UNMSM
http://www.unmsm.edu.pe/psicologia/publicaciones2.htm
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ANEXO J : Consentimiento informado

Consentimiento informado

Estimado/a estudiante:

En la actualidad me encuentro realizando una investigacidn sobre el tema
"Autoestima y agresividad en estudiantes ingresantes a la carrera de Gastronomia de una
Institucién Educativa Privada, Tacna, 2021", por eso guisiéra contar con fu valiosa
colaboracidn. El proceso consiste en la aplicacidén de dos cuestionarios, los datos
recogidos seran tratados confidencialmente y utilizados Unicamente para fines de
este estudio.

De aceptar participar en la investigacion, debe de marcar con una “x" en el apartado

¢ Acepta participar de la investigacion?

Gracias por tu gentil colaboracion.

Atte.
sefiorita Karely Britiza Chipana Paredes

ESTUDIANTE DEEF’SICDLDGM
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO
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ANEXO K: Prueba piloto

Alfa de Cronbach de autoestima

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
829 10

Estadisticas de total de elemento

Estadisticas de total de elemento

Media de Varianza de Alfa de
escalasiel escalasiel Correlacion Cronbach si
elemento se elemento se total de el elemento

ha ha elementos se ha
suprimido suprimido corregida suprimido
P1 27,37 20,058 ,303 ,831
P2 27,82 17,414 ,094 ,805
P3 27,17 19,408 428 ,821
P4 27,53 17,301 , 700 , 795
P5 27,37 18,474 ,049 ,811
P6 28,60 18,916 ,330 ,834
pP7 27,28 18,186 ,659 ,802
P8 27,70 16,273 ,697 , 792
P9 27,64 18,134 037 ,811
P10 27,96 17,979 433 ,824

58



Validez de autoestima

Prueba de KMO y Bartlett

Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adecuacion de ,865
muestreo
Prueba de esfericidad Aprox. Chi-cuadrado 305,608
de Bartlett

gl 45

Sig. ,000

Alfa de Cronbach de agresividad

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos

,890 29

Estadisticas del total de elemento

Estadisticas de total de elemento

Media de Varianza de Alfa de
escalasiel escalasiel Correlacion Cronbach si
elemento se elemento se total de el elemento

ha ha elementos se ha
suprimido suprimido corregida suprimido
Q1 67,61 216,894 ,046 ,885
Q2 66,62 224,951 ,394 ,892
Q3 66,47 243,519 324 ,904
Q4 67,49 216,213 973 ,884
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Q5

Q6

Q7

Q8

Q9

Q10
Q11
Q12
Q13
Q14
Q15
Q16
Q17
Q18
Q19
Q20
Q21
Q22
Q23
Q24
Q25
Q26
Q27
Q28
Q29

67,36
66,65
66,68
66,38
66,89
66,87
66,42
66,72
67,44
67,26
66,87
66,57
66,90
67,43
67,25
66,71
67,55
67,47
66,10
66,64
66,96
66,61
67,56
66,24
67,08

215,243
221,716
215,251
217,724
213,503
214,885
211,652
217,433
218,685
216,890
229,300
211,931
216,901
217,495
215,098
214,526
213,894
211,935
223,733
227,897
212,612
214,063
216,407
222,043
208,390

,539
,384
471
,406
,526
,593
,566
,535
,519
,548
,311
,587
,469
926
,939
927
,688
,656
276
,387
,639
921
927
,286
,593

,885
,888
,886
,887
,885
,884
,884
,885
,885
,885
,892
,883
,886
,885
,885
,885
,882
,882
,890
,895
,883
,885
,885
,890
,883
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Validez de agresividad

Prueba de KMO y Bartlett

Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adecuacion de ,819

muestreo

Prueba de esfericidad Aprox. Chi-cuadrado  1308,18

de Bartlett 3
gl 406
Sig. ,000
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	- Estudiantes que acepten voluntariamente ser partícipes para la aplicación las escalas y que completen el total de los items.
	- Estudiantes menores de edad quienes no tengan con la autorización de sus apoderados para la evaluación.
	3.4. Técnicas e instrumentos de recolección de datos:
	3.5. Procedimientos:
	3.6. Métodos de análisis de datos
	3.7. Aspectos éticos

	IV. RESULTADOS
	V. DISCUSIÓN:
	VI. CONCLUSIONES:
	VII. RECOMENDACIONES:
	1. Como primera recomendación se enfatiza la importancia de los talleres  que se les puede brindar a los estudiantes de la Institución Educativa Privada; talleres los cuales estarían enfocados en mejorar la autoestima de los estudiantes ingresantes a ...
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