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RESUMEN

El propésito del estudio fue determinar la relacion entre el aprendizaje por
descubrimiento y las competencias investigativas en los estudiantes de la carrera
de ecoturismo de un Universidad de Quillabamba, 2021. Estudio con enfoque
cuantitativo, de tipo basica, nivel correlacional, método empleado hipotético
deductivo, disefio no experimental, poblacion compuesta por 50 estudiantes,
técnica empleada la encuesta su instrumento el cuestionario con escalas likert.
Resultados descriptivos, el 46% de los estudiantes tienen un nivel “regular” en el
desarrollo de los aprendizajes por descubrimiento, el 62% tienen un nivel de
desarrollo regular de las competencias investigativas, en los resultados
inferenciales, se tiene un coeficiente de correlacion de Spearman, Rho= 0,831,
determina correlacion positiva alta. El valor de significancia (bilateral) es 0,00 que
es menor a 0,05. Es asi que, se rechaza Ho y se acepta la hipbtesis general
propuesta en la investigacion. Se concluye que si existe una relacion directa y

positiva entre ambas variables.

Palabras Clave: Aprendizaje, aprendizaje por descubrimiento, competencias

investigativas, habilidades cognitivas
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ABSTRACT

The purpose of the research study was to determine the relationship between
discovery learning and investigative competences in students of the ecotourism
career of a University of Quillabamba, 2021. Study with a quantitative approach,
basic type, correlational level, hypothetical method used deductive, non-
experimental design, population composed of 50 students, technique used in the
survey, its instrument, the questionnaire with likert scales. Descriptive results, 46%
of the students have a "regular” level in the development of discovery learning, 62%
have a regular level of development of investigative competences, in the inferential
results, there is a correlation coefficient of Spearman, Rho = 0.831, determines high
positive correlation. The significance value (two-sided) is 0.00 which is less than

0.05. Thus, Ho is rejected and the general hypothesis proposed in the research is
accepted. It is concluded that if there is a direct and positive relationship between

both variables.

Keywords: Learning, discovery learning, investigative skills, cognitive skills
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I. INTRODUCCION

El avance de la competencia investigativa en el nivel superior ha sido materia de
discusion y estudio a nivel internacional y nacional, por cuanto esta accede a los
egresados universitarios ofrecer resultados a dificultades profesionales desde un
punto de vista cientifico e investigativo. Su estudio y crecimiento se halla supeditado
por el Plan de estudios de una carrera universitaria que atiende a beneficios,
obligaciones y demandas de la ciudadania y los recursos propios que posee el
individuo. (Cuellar y Pedraza, 2018).

El desarrollo tecnoldgico, ciencia y necesidades sociales requieren que los nuevos
docentes universitarios desarrollen soluciones cientificas y basadas en la
investigacion a los problemas profesionales desde una perspectiva interdisciplinar
y transdisciplinar. (Pérez y Setien, 2017). Esta formacion, analizada
pedagbgicamente, es compleja, ya que todos los individuos tienen una
personalidad distinta e insustituible y sus formas de asimilacion, apropiacion y

alejamiento de los demas con la cultura adquirida son también Unicas.

En el contexto internacional, en las universidades latinoamericanas se ha avanzado
en este sentido al definir la cultura de la investigacion como una agrupacion de
condiciones cognitivas, de procedimientos y emociones que debe poseer una
persona para ser investigadora y es reconocida por la comunidad cientifica.
(Fontaines et al, 2018).

Especialistas de La Universidad de Matanzas Camilo Cienfuegos de Cuba (2016),
desarrollaron un enfoque para formar las destrezas investigadoras de los alumnos
universitarios, abordando el proceso de ensefianza pedagdgica al desarrollo de la
investigacion para los estudiantes mencionados y que éstos a su vez respondan a
las solicitudes realizadas por la sociedad. Por lo tanto, la estrategia que proponen
tiene como objetivo desarrollar estas habilidades, y su prioridad es promover una
cultura de indagacion a través de meétodos y procedimientos educativos que
generen aprendizajes por descubrimiento, en lo formal, no formal e informal para

ayudar a cerrar la brecha de investigacion (Espinoza, Rivera y Tinoco, 2016).



En el vecino Ecuador, el plan de estudio superior esta encaminada a la formacion
académica y profesional con enfoque cientifico y humanistica; Indagacion cientifica
y tecnoldgica. Innovar, promover, desarrollar y difundir el saber, el entendimiento y
la cultura, para ello el Estado destina el presupuesto suficiente y necesario para
gue las casas de estudio publicas de nivel superior en particular cuenten con una
buena infraestructura en respuesta al avance cientifico y tecnologico. (Asamblea
Nacional, 2017). Sin embargo, la realidad es diferente, y la falta de presupuesto, la
falta de infraestructura e incluso la calidad del talento (personal administrativo,
administradores, estudiantes, docentes y personal auxiliar) son las principales
causas de este problema. El fundamento principal es que gran parte de las
universidades e institutos técnicos del pais, reconocen el nivel minimo de
produccién cientifica e intelectual y sus aportes para optimizar la condicién de vida
y solucionar los problemas de escasez del pais.

Se not6 la baja asistencia a estudios sobre estrategias de aprendizaje en las
universidades, lo que resultd un impedimento en la formacién de los futuros
profesionales. Se evidencio la obligacion de romper los estrictos procedimientos
tradicionales de ensefianza y mejorar el desarrollo de ensefianza y aprendizaje, a
través de un uso constructivista orientado a la indagacion del conocimiento de los
conflictos y estrategias de conflicto en los educandos universitarios, como un medio
por el cual los estudiantes puedan adquirir las habilidades necesarias. (Rodas,
2015).

En el contexto de las universidades del pais; la consolidaciéon de la cultura
investigadora y el desarrollo de habilidades investigadoras ha llevado a una revision
de las politicas de investigacion actuales, sobre la base de las establecidas para
asegurar la calidad del nivel superior decretadas por el Ministerio de Educacion
(2019) como ente rector, y de la Superintendencia Nacional de Educacion Superior
Universitaria (SUNEDU) encargado de acreditar universidades que prueban el
formalizacién de las disposiciones fundamentales de calidad.

Segun DIGESU (2017), sefialo que aun no hay ninguna mejora, aunque las
universidades han avanzado mucho en la investigacion; era necesario aprobar una

reforma integral de las politicas corporativas de administracion estratégica



(plan de reforzamiento de aprendizaje continuo y efectivo en investigacion cientifica
y tecnoldgica universitaria, plataforma de central de datos, programa de impulso y
difusion de la investigacion, y circulos de investigacion), politica de estudio de
capital humano, politica editorial, publicacion comunitaria, politica de transferencia
de tecnologia, financiamiento de la investigacion, politica de cooperacion, politica
de apoyo al desarrollo institucional, regulacion de la propiedad intelectual,
regulaciones y regulaciones para la investigacion, gestion, asignacion y supervision
de fondos de investigacion; grupos de investigacion, iniciativas cientificas,
financiacion de la investigacion y registro de profesores, investigadores,
educadores e investigadores acreditados por CONCYTEC (Ministerio de
Educacion: Ley universitaria N°30220).

SUNEDU (2020), considera que el adquirir habilidades de investigacion que nos
permitan profundizar nuestra comprension y aprender como una competencia
guiada por el proceso de pensamiento. Ahora, en el nivel de la practica reflexiva,
existe la necesidad de desarrollar un cuerpo de evidencia mas sistematico sobre
los procesos y resultados del trabajo de investigacion. Finalmente, existe la
necesidad de fortalecer el proceso de mediacion para el desarrollo de competencias
relacionadas con la escritura académica, que es un aspecto problemético con un
contexto mas amplio que debe ser abordado en futuras investigaciones.
(Moquillaza, 2020).

La necesidad de desarrollar tal habilidad siempre ha estado ahi. Se han tomado
diversos medios para orientar este camino, como los casos en los que se incluyeron
temas en los planes de estudio que permiten a los estudiantes a conseguir
conocimientos y habilidades en metodologia de la investigacion cientifica,
seminarios sociales y cursos estilo seminario, sin embargo, existen limitaciones en
la direccién individual y grupal. del trabajo de investigacion, sobre todo respecto a
la preparacion de una tesis de licenciatura y un trabajo de investigacion final sobre
diferentes temas. (Estrada, 2018).

La formacion en habilidades investigadoras es un nuevo desafio que se esta
planteando a las universidades de todo el pais, dados los cambios en el panorama
social en el que los futuros graduados desempeiiaran sus funciones.

Las habilidades investigativas en la formacion de investigadores son un

componente esencial del proceso de formacion de los estudiantes universitarios.



Estos conocimientos y habilidades permitieron demostrar la implementacion
efectiva y competitiva de las actividades de investigacion desarrolladas durante la
formacién universitaria, como estrategia fundamental para lograr el desarrollo de
habilidades investigativas, asi como la obtencion de un diploma en menos tiempo.
(Martinez, et al, 2014).

En nuestro contexto, se replica lo que viene pasando en todas las universidades
del pais, existe de igual manera limitaciones en el proceso de competencias
investigativas en los docentes y alumnos de la universidad de Quillabamba, no se
promueve aprendizajes que sean producto y/o consecuencia de un previo proceso
de indagacion, de descubrimiento por el propio estudiante, este conjunto de
practicas podrian posibilitar conocimiento y permitir al estudiante desarrollar

actitudes, habilidades y destrezas para y dentro de la investigacion.

Por ello se formuld la siguiente interrogante de investigacion; ¢Cual es la
relacion entre el aprendizaje por descubrimiento y las competencias investigativas
en los estudiantes de la carrera de ecoturismo de la Universidad de Quillabamba,
2021?, y como interrogantes especificas se originaron: ¢En qué medida el
aprendizaje por descubrimiento se relaciona con las habilidades cognitivas en los
estudiantes de la carrera de ecoturismo de la Universidad de Quillabamba?, ¢De
gué manera el aprendizaje por descubrimiento se relaciona con las cualidades
personales en los estudiantes de ecoturismo de la Universidad de Quillabamba?,
¢,Como el aprendizaje por descubrimiento se relaciona con las habilidades
metacognitivas en los estudiantes de la carrera de ecoturismo de la Universidad de
Quillabamba?.

La presente investigacion se justifica en los aportes que da en el campo teorico,

practico y metodoldgico, que se sefala a continuacion.

Desde el punto de vista tedrico, completa el vacio de conocimiento sobre el
tema en cuestion, brindando informacidén actualizada de ambas variables de
estudio, mediante la revision de libros, articulos y documentos diversos de los
ultimos afos. Asi mismo, los aportes y conclusiones del presente estudio sumaran

al campo del conocimiento, comunicando nuevas generalizaciones sobre el tema.



Desde el punto de vista practico, las conclusiones que se encuentren en el
presente estudio constituyen un aporte muy significativo por cuanto pone de relieve
al aprendizaje por descubrimiento muy solapado hasta el momento en el proceso
formativo de los estudiantes universitarios y en las ensefianzas de los docentes,
estas empleadas con mayor incidencia por los docentes posibilitaran reforzar, las
competencias de investigacion de los estudiantes, asi también que los
administradores de las escuelas profesionales de la universidad, adopten
decisiones pertinentes en aras de mejorar procesos de formacion que permitan la
apropiacion de competencias que necesitan los estudiantes para descubrir y
solucionar los problemas ligados a su ambito profesional.

Desde un punto de vista metodoldgico, se elabord instrumentos de
recopilacion para cada una de las variables, por lo tanto, se han probado
rigurosamente para garantizar la coherencia y autenticidad internas y externas. De
manera que constituyen una contribucion util que pueden tener en cuenta los
investigadores y otros profesionales que intentan determinar el grado de asociacion
y / o relacion entre el aprendizaje por descubrimiento y las competencias
investigativas.

Para ello se formulé el presente objetivo general; Determinar la relacion entre el
aprendizaje por descubrimiento y las competencias investigativas en los
estudiantes de la carrera de ecoturismo de la Universidad de Quillabamba, 2021. Y
cuyos obijetivos especificos fueron: Identificar en qué medida el aprendizaje por
descubrimiento se relaciona con las habilidades cognitivas en los estudiantes de la
carrera de ecoturismo de la Universidad de Quillabamba. Determinar de qué
manera el aprendizaje por descubrimiento se relaciona con las cualidades
personales en los estudiantes de la carrera de ecoturismo de la Universidad de
Quillabamba. Describir como el aprendizaje por descubrimiento se relaciona con
las habilidades metacognitivas en los estudiantes de la carrera de ecoturismo de la
Universidad de Quillabamba.

Por consiguiente, se formuld la hipétesis general a ser probada; La relacion entre
el aprendizaje por descubrimiento y las competencias investigativas en los
estudiantes de la carrera de ecoturismo de una Universidad de Quillabamba, 2021,
es directa y significativa. Asi mismo las hipotesis especificas planteadas fueron, El

aprendizaje por descubrimiento se relaciona significativamente con las habilidades



cognitivas en los estudiantes de la carrera de ecoturismo de la casa de estudios de
Quillabamba. El aprendizaje por descubrimiento se relaciona significativamente con
las habilidades personales en los estudiantes de la carrera de ecoturismo de la
Universidad de Quillabamba. El aprendizaje por descubrimiento se relaciona
significativamente con las habilidades metacognitivas en los estudiantes de la

carrera de ecoturismo de la Universidad de Quillabamba.



Il. MARCO TEORICO

Los antecedentes internacionales que se consideraron en el trabajo de
investigacion; Dario, Mahecha y Pachén (2016), en su tesis de caracter cuantitativo,
desarrollo: El éxito de la formacion investigadora es el desarrollo de competencias
investigadoras, complementadas con estrategias formativas generadas,
conectadas con una serie de variables en el campus y sobre todo muy real de la
investigacion. Los responsables llegaron a la siguiente conclusion:

Existen similitudes en la formacién de indagadores en cuanto al tipo de
programa, contenido de las materias, duracion del diploma y asesoramiento de un
profesor especializado en el tema del proyecto. Se examinan las fortalezas de la
relacion actual entre enfoques y practicas institucionales con el fin de capacitar a
personas con habilidades investigativas para participar en grupos de investigacion.
También muestra que las competencias investigativas estan asociadas con el
enfoque del plan de estudios y su aplicabilidad en disciplinas, del mismo modo que
la labor de grado, contribuyen a la formacién investigativa.

Cuellar, Mufioz y Pedraza (2018), desarrollaron un estudio en Colombia con la
finalidad de aprender los procedimientos de ensefianza de algunos docentes y las
habilidades investigativas de sus alumnos con el fin de distinguir al ex docente y
determinar al segundo. El andlisis fue de tipo mixto y el disefio del estudio sigui6 un
analisis transversal, contando con una muestra de seis docentes vy
aproximadamente 80 estudiantes. Los instrumentos empleados fueron entrevistas
estructuradas para los docentes y cuestionario para los estudiantes, ademas se
analizo la filmacion de las sesiones de clase para realizar la triangulacion. Los
resultados permitieron examinar si el docente, cualquiera que sea su estilo, sin la
intencién sistematica de promover una competencia particular o competencia
investigadora en sus alumnos, se desarrolla y muestra regularmente en su
desempefio académico. También se determind la presencia de algunas
competencias investigativas en los estudiantes que representa un punto referente
para el fortalecimiento y reafirmaciébn de las incubadoras de investigacion
universitaria.

Rodriguez, De la Cueva y Barba. (2018) en su trabajo de investigacion: Los
estudios llevaron a cabo un desafio no resuelto entre los estudiantes que

desarrollaron competencias de investigacion, los estudios realizados al respecto y



en educacion superior unificada sobre como fomentar la praxis pedagogica para
integrar el desarrollo de las habilidades de investigacion de los estudiantes en un
marco del plan de estudios; que fomente una cultura de investigacion mas profunda,
generando las que demanda el universo globalizado. El avance de habilidades de
investigacion produce beneficios no solo para los estudiantes sino también para los
maestros y en general para la propia institucion. Al ejecutar un proyecto de
investigacion, los estudiantes se apropian de habilidades de investigativas que
contribuyen a este procedimiento.

Willison y Oregan (2017), comparado con lo anterior, esto indica que cuando los
estudiantes comparten un espacio de investigacion, esta experiencia tuvo un
impacto significativo y provocé un alto nivel de satisfaccion en su labor educativa
con respecto a su experiencia educativa, y al mismo tiempo, una adecuada
percepcion de su competencia global mostrd que la participacion en el experimento
en proyectos de investigacion especificos en estudiantes que habia alcanzado una
etapa superior de preparacion para el futuro, mas alla del significado del enfoque
de resolucién de problemas. Las actividades de investigacion significativas en los
estudiantes los preparan para aprender nuevas habilidades, desarrollar mas
confianza, estar mas motivados y prepararlos para sus futuras carreras. Esto nos
ayuda a mantener el pleno desarrollo de las habilidades investigativas, recortando
proyectos de investigacion individuales y grupales, lo cual también marca la

diferencia en el proceso educativo.

En su tesis Talys (2015) titulada “Un estudio sobre el programa curricular del eje
proyecto para desarrollar habilidades investigativas entre estudiantes del Programa
Nacional de Capacitacion para la Capacitacion de Ingenieros de Mantenimiento”.
Su objetivo general fue proponer un curriculo centrado en proyectos para
desarrollar las habilidades investigativas de los estudiantes de PNF en ingenieria
de mantenimiento. Todos los estudiantes del Programa Nacional de Capacitacion,
utilizo técnicas de encuesta y entrevista. Talys (2015) asigna, las siguientes
conclusiones. El tiempo académico actual de la educacion superior se centra en la
busqueda de una sociedad mas grande a traves del contexto, asi como flexibilidad,
integracion, capacitacion de humanidades, capacitacion en habilidades vy

experiencia en capacitacion en tecnologias de noticias. Estas tendencias no se dan



por separado, pero la Provenza se integra en las perspectivas de Venezuela de
evidencia de PNF. Las habilidades de inspeccion ocupadas en estos conceptos son
un lugar relevante como un medio para formar un experto integral en el contexto de
la globalizacién; Las habilidades de encuesta para los expertos técnicos de
mantenimiento incluyen el conocimiento, el valor y las actitudes que permiten la
implementacion exitosa en la practica de la encuesta; Diagnostico de las
habilidades de encuesta en la tecnologia de mantenimiento de PNF de IUTOMS ha
demostrado que estas cosas no se informan en el plan de estudios, o se muestran
como desarrollando y luchando contra los transversales; Los maestros y la gerencia
no se preparan en el trabajo con un eje de proyecto como un articulo en el desarrollo
de habilidades de encuesta, continla asumiendo el componente de investigacion
de una manera tradicional, y corresponde a esto antes de que estas habilidades
sean los menos crecientes entre los estudiantes. Como potencial, la existencia de
maestros con capacitacion investigativa y la existencia de las lineas de

investigacion se pueden subrayar.

Bravo (2016) en su estudio Estrategias del Aprendizaje, tuvo como finalidad
identificar y planificar estrategias de autoaprendizaje del desarrollo en Psicologia
Social y Comunitaria, basadas en herramientas cognitivas integradas; se han
identificado causas, dimensiones y estrategias en la evolucidon del aprendizaje,
donde existen estrategias metacognitivas a nivel de aprendizaje independiente
como reflexion en el desarrollo de andamiaje de conocimientos de los aprendices,
podemos decir que la ensefianza independiente es una de las habilidades
importantes para el prestigio del alumnado en su formacién universitaria, que
requiere de otros componentes, incluyendo el predominio de habilidades asociadas
con las técnicas de la informacién y comunicacion, asi como la apropiacién de una
sociedad investigadora que se forma en los profesores lo que conlleva a desarrollar

la capacidad investigadora de los alumnos.

En el contexto nacional; Chu (2015) en su estudio. Metodologia Constructiva
y Adquisicién de Habilidades de Investigacion para Estudiantes de Enfermeria,
USAT, Chiclayo 2015. Su Unico propésito es demostrar el impacto de las

habilidades de investigacion entre los estudiantes de la carrera de enfermeria de la



Universidad. Mientras estudiaba en Chiclayo utilizo la cantidad como metodologia,
poblaciéon de 40 alumnos, durante los semestres 2010-11 y 2011-l realizo una
encuesta; cumpliéndose las siguientes condiciones, nota detallada (2015): puntaje
mas alto en el grupo experimental 55%, bueno, 17.5% tiende a ser muy bueno. Por
otro lado, en el grupo de control, el 70% mas alto se encontro en el tipo deficiente
(p. 85). Ademas, los datos obtenidos muestran que “las habilidades por encima del
50% son habilidades investigativas y habilidades creativas, 80% y 70%,
respectivamente, lo que indica que la metodologia constructivista tiene un impacto
significativo” en las habilidades de los estudiantes. Finalmente, a pesar de aplicar
el enfoque constructivista, el 80% y el 88% de los estudiantes en los grupos
experimental y control no lograron el dominio tecnoldgico, lo que indica que no hay
diferencias significativas en la razén porcentual.

Xiao (2018), ejecutd una investigacion en la ciudad de Lima con el objetivo de
determinar la relacion entre las estrategias de ensefianza y las habilidades de
investigacion de los estudiantes de Posgrado de la UNMSM. El estudio tuvo
enfoque cuantitativo, disefio correlacional, poseyendo un ejemplar de 136
estudiantes de posgrado de educacién, en quienes se aplicé dos cuestionarios,
cada uno enfocado en medir cada variable. Los resultados determinaron que la
mayoria de estudiantes en 73.5% califican como regular a las estrategias de
ensefanza desarrolladas por sus docentes, mientras que el 77.9% de estudiantes
califican sus competencias investigativas como a veces adecuado. Concluyendo
gue existe una correlacion muy buena Rho0=.848, entre las estrategias de

ensefanza y las habilidades investigativas adquiridas por los estudiantes.

Meléndez (2017), realiz6 una investigacion en la ciudad de Lima, su objetivo fue
determinar en qué medida existe una relacién entre la educacion virtual y las
habilidades investigativas entre los alumnos Maestrantes en Educacion Superior de
la Universidad Nacional Daniel Alcides de Cerro de Pasco 2015. La investigacion
realizo la recoleccion y el analisis de datos, por ello tuvo un enfoque cuantitativo y
fue de disefio no experimental, de tipo descriptivo correlacional. La muestra estuvo
formada por 111 alumnos de maestria en Docencia en el Nivel Superior, a quienes
se les aplico un Cuestionario sobre ensefianza tutorial y un Cuestionario sobre

Competencia Investigativa. Los resultados demostraron que predomina un perfil de
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habilidad investigadora de alto nivel a nivel global 50,5% y relacionados con las
apreciaciones de los discentes sobre la educacion supervisada de los profesores,
la media prevalece en porcentaje de 44,1%. Concluyendo que existe que la
educacion supervisada se correlaciona de manera elocuente con el progreso de las
habilidades investigativas en un nivel de rho=0,452. La ensefianza supervisada se
enlaza con el progreso de la competencia instrumental (rho=0,562), con la
competencia interpersonal, (rho=0,513) y por ultimo la competencia sistémica (rho=
0.525), viene hacer el resultado estadisticamente revelador, dado que el valor
p=0,000, es <0,05.

Molina, Huamani, y Mayta (2018) en el desarrollo de su estudio: investigd entre
estudiantes de medicina y muestras de sociedades cientificas formadas en sus
escuelas. Las encuestas anonimas se aplicaron al comienzo del curso e incluyen:
afios de estudio y experiencia con articulos presentados en conferencias y
publicados en revistas académicas, capacitacion en métodos y temas de
investigacion y temas que implican aspectos relacionados con cuestiones de
publicacién en toda la universidad. Las estadisticas describen la frecuencia y el
porcentaje de resultados. Se compararon la educacién superior, las calificaciones
actuales, las entradas a conferencias y los articulos que se publicaran. La
herramienta se empleé a 40 estudiantes de segundo a sexto afio, 28 estudiantes
de Lima; solo hubo una difusion en una revista local y se considerd que estas 21
revistas tenian trabajos disponibles para su publicacién. El 30% de los estudiantes
calificé la capacitacion brindada por la institucion como buena y muy buena en
términos de métodos de investigacion y recopilacién de informacion, por otro lado,
solo el 3% opiné que el curso publicado fue bueno y el 10% en términos de
recopilacion de informacién y lectura critica. Junto a el 43% dijo que es bueno y
muy bueno en términos de métodos de busqueda y recuperacién de informacion,
28%; cerca del 8%, lo calific6 como bueno al publicar, y en el caso de lectura critica,
el 18% lo calificé como bueno o muy bueno. De igual manera, en cuanto al origen,
se encontrd que la muestra de la administraciéon de Lima esta mejor capacitada en
meétodos de investigacion y ahora esta mas capacitada para desarrollar trabajos de
investigacion y busqueda de informacion frente a los alumnos de provincias. El
97,4% considera que la publicacion es importante desde el primer ciclo porgue crea

rutinas y contribuye a la produccién cientifica y las relaciones con otros
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investigadores. Finalmente, el 81,2% de los estudiantes estuvo de acuerdo en que
existen limites para atraer y apoyar la docencia, y el 73,3% no ve la calidad de su
trabajo como el limite, un problema de andlisis de datos y la gestion en inglés como

los menos efectivos.

Respecto al marco tedrico, la primera variable, Aprendizaje por descubrimiento,
Arias y Oblitas (2017), consideraron que, en este modelo de aprendizaje, el
participante es el estudiante, tiene prioridad en el caso. La labor del docente es
mediar con los alumnos, explicarles las metas u objetivos que se les propongan y
hacer que alcancen sus metas, orientando a los alumnos. Asi también la definen
como: “Un tipo de aprendizaje entendido como actividad investigadora
autorregulada que requiere, mediante resolucion significativa de problemas, la

prueba de hipoétesis como centro de descubrimiento l6gico”. (Arias y Oblitas, 2017).

En el aprendizaje por descubrimiento Bruner (2011), el profesor ordena la clase de
modo que los estudiantes asimilen a través de su intervencion activa.
Habitualmente, existe una diferencia entre el aprendizaje por descubrimiento (los
estudiantes trabajan en gran parte por si mismos) y el descubrimiento guiado (los
maestros brindan orientacion convirtiéndose en guias, consejeros y facilitadores).
En gran parte de las situaciones, es preferible y necesario emplear el
descubrimiento guiado. Se les proporciona a los estudiantes preguntas intrigantes,
situaciones inciertas o problemas de su interés. En lugar de ensefiar como resolver
el problema, el maestro facilita los materiales apropiados, reconforta y motiva alos
estudiantes para que realicen comentarios, elaboren hipotesis y contrasten los
resultados. (Bruner, 2011).

Morales (2018), asumié que el aprendizaje exploratorio ocurre cuando el contenido
principal de una tarea de aprendizaje no se proporciona a los estudiantes; de lo
contrario, los estudiantes deben explorarlo de forma independiente antes de que
puedan internalizar de manera significativa su estructura cognitiva.
Consecuentemente el rol que asume el alumno y el maestro son importantes para
gue el mismo alumno descubra por iniciativa propia su capacidad, conocimientos y
construya por si mismo conocimientos adicionales bajo el rol mediador del docente.
Asi mismo, (Bruner, 1966 citado por Pérez, 2016) sefialé que en el aprendizaje

exploratorio son los propios docentes quienes organizan sus clases para que todos
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los alumnos se formen a través de su participacion proactiva. El aprendizaje
exploratorio se caracteriza a menudo por el hecho de que los propios estudiantes
son participes e inventores de su propio conocimiento, seguido del aprendizaje
exploratorio dirigido por el profesor.

Cervantes (1997-2016), conceptio que se entiende por aprendizaje por
descubrimiento, también denominado heuristico, el que fomenta que el aprendiente
logre los conocimientos por si mismo, de tal forma que el contenido que se va a
aprender no se muestra en su forma final, sino que deberia ser descubierto por el
aprendiente. El concepto hace referencia, de esta forma puesto que, al tipo de
estrategia 0 metodologia de educacion que permanece, y se contrapone al
aprendizaje por recepcion.

De esta manera se comprende al aprendizaje por descubrimiento, también
llamado heuristico, el que mueve que el estudiante obtenga los conocimientos por
si mismo, de tal manera que el tema que se va a estudiar no se manifiesta en su
disefio final, sino que el aprendiente debe de ir descubriéndolo. Para ello, hay que
potenciar al aprendiz a ser ingenioso, pionero y a enfrentar acontecimientos
imprevistos, este modelo de ensefianza se contrapone al aprendizaje por
recepcion. (Méndez, 2016).

Por tanto, el aprendizaje por descubrimiento o exploratorio es un modelo de
aprendizaje activo, donde los estudiantes descubren el conocimiento por si mismos
y luego lo integran en sus estructuras cognitivas. Es decir, el material aprendido no
se proporciona, sino que se descubre y ordena para ser asimilado de forma
integrada (Pérez, 2015). Durante este proceso, se deben realizar algunas
operaciones complejas de antemano.
formacion muy eficiente, ya que cuando se pone en practica de manera idonea,
sostiene una epistemologia significativa y promueve préacticas de investigacion y
disciplina en los sujetos. (Zarza, 2009)

El aprendizaje por descubrimiento es fundamental ya que apoya a mostrar a los
alumnos situaciones que en realidad le importa y logra hacer sumamente positivo
para su desarrollo de formacion en toda area de estudio.

Asi mismo Zarza (2009), consider6 como caracteristicas del aprendizaje por
descubrimiento las siguientes: Incluye darles a los alumnos la oportunidad de

participar activamente y construir su propio aprendizaje. Su objetivo es promover el
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desarrollo de habilidades que posibilitan el aprender a aprender y buscar que los
estudiantes aprendan por si mismo. El aprendizaje se convierte en un proceso de
informacion activo organizado y construido por todos desde su propia perspectiva.
Los estudiantes deben comprender que el contenido que se va a aprender, se
adquiere de forma inductiva. (Zarza, 2009).
Estas propiedades se logran demostrar en el momento que los alumnos pueden
encontrar por si mismos un contenido de aprendizaje, mas aun con la colaboracion
del maestro, quien es el que guia, orienta y facilita para que tengan un buen
aprendizaje.
Tipos de descubrimiento, Segun Bruner citado en (Zarza, 2009), manifest6 acerca
de tres tipos de descubrimiento: Descubrimiento inductivo: implica recopilar y
reorganizar datos para llegar a nuevas categorias, concepciones o globalizaciones.
Descubrimiento Deductivo: implicara la conjugacion o asociacion de conceptos
generales para llegar a determinados enunciados, al igual que la construccion de
un silogismo. Descubrimiento transductivo: En el pensamiento transductivo el
individuo asocia o compara dos elementos especificos y se da cuenta de que son
similares en uno o dos posturas. (Zarza, 2009)
Se tiene entendido que el rol que asume el docente en este tipo de aprendizaje es
vital para desarrollar el aprendizaje de los estudiantes, aunque hayan descubierto
nuevos conocimientos, siempre se requiere del acompafamiento y monitoreo del
docente.
La primera dimensién aprendizaje por descubrimiento autbnomo, segun Sandoval
(2020), ese autoaprendizaje o autoaprendizaje es algo intrinseco a una persona,
gue le permite integrarse efectivamente en ambiente laboral, lo que incluye
aprender reglas, aprender habilidades y mejorar lo que tiene. Es evidente en las
cosas basicas como aprender a jugar. Se aprendieron los reglamentos que se dan
durante el juego, pero poco a poco nos dimos cuenta de que las habilidades y
destrezas desarrolladas se podian aplicar en diferentes areas de nuestra
existencia.

Asi mismo Sandoval (2020), afirmd, que estos aprendizajes, implican la
intervencién dindmica y activa del sujeto, que debe desprenderse de su rol pasivo
en la formaciéon de su estudio y hacer un compromiso sélido y firme, en la

construccion de su aprendizaje.
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De esta manera se le define como, el desarrollo a través del cual los actores del
proceso educativo descubren sus obligaciones educativas, formulan sus propias
metas, determinan los medios necesarios para el aprendizaje y las estrategias
educativas utilizadas, y el proceso de ensefianza y aprendizaje se evalla entodos
sus momentos antes, durante y después del mismo trabajo educativo. (Gamboa,
Beltran y Garcia, 2013)

Campos (2015) concluyé que el aprendizaje autbnomo o independiente es una
transformacion que accede al aprendiz ser autor de su desarrollo personal,
escogiendo el camino, la estrategia, las herramientas y el tiempo que crea oportuno
aprender. En la actualidad el alumno también juega un papel trascendental, es el
protagonista de su aprendizaje.

La segunda dimension; aprendizaje por descubrimiento guiado, segun (Bruner,
(1998) citado en Lovera (2019), consideré que: “Los estudiantes llegan a
exteriorizar como funcionan las cosas de forma positiva y constructiva, bajo la
mediacidn del docente quién proporciona los materiales y las condiciones, para que
el aprendiz construya su andamiaje cognitivo” (p.39). En este tipo de aprendizaje el
rol de maestro resulta importante, por cuanto su presencia y mediacién en el medio
de construccion de la formacion de los estudiantes, es determinante.

La idea principal de aprender por descubrimiento es que el contenido que deben
asimilar los estudiantes no debe presentarse de forma definitiva, sino que deben
ser descubiertos por si mismos, requiere que sean parte dinamica de la evolucion
de aprendizaje de la informacion proporcionada, organizando y adaptando el
contenido de acuerdo con su estructura de conocimiento (Martinez y Zea, 2017).
El aprendizaje exploratorio puede ofrecer varios niveles de descubrimiento "puro”,
en los que los estudiantes hacen descubrimientos de forma independiente, los
profesores no interfieren y el aprendizaje se puede realizar de forma no invasiva.
Estructurado, para el descubrimiento dirigido, donde el aprendizaje es dirigido por
el docente, quien establece una meta y dirige a los estudiantes hacia ella. (Eggen
y Kauchak ,2016).

Los procesos de enseflanza de descubrimiento guiado brindaron a los estudiantes
la oportunidad de manipular y transformar objetos de manera efectiva a través de
la accion directa, asi como actividades de investigacion, descubrimiento y analisis.

Estas ocasiones no solo mejoran la comprension de los estudiantes de un tema,
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sino que también estimulan la curiosidad de los aprendices y los motivan a
desarrollar y practicar estrategias de aprendizaje para la investigacion y el
descubrimiento de conocimientos y otras situaciones. (Good y Brophy, 1995).

La segunda variable; Competencias investigativas, Las habilidades de preguntasy
respuestas comprendieron como las habilidades generaran conocimientos
originales para su desarrollo. Vargas (2019), sustenta que: “El término competencia
incluye las caracteristicas humanas inherentes en el transcurso de su desarrollo
natural y profesional, que se manifiestan en diversas situaciones”. (p.140). Es decir,
las habilidades que facilitan las actividades se desarrollan con légica y juicios
propios, dependiendo del puesto, de lo que se necesita hacer y de lo que realmente
se hace en el puesto, algunas situaciones, teniendo en cuenta el nivel de dificultad.
Maury, Cérdoba y Caicedo (2017), definié como: “Lo que necesitan los estudiantes
para traducir, discutir, sugerir alternativas, hacer preguntas y transcribir a partir de
la experiencia en el aula, segun los problemas especificos que define el aula y la
institucion educativa” (p.40). Esta afirmacion es coherente con lo dicho por Borjas
(2016) por la competencia critica que deben tener los estudiantes para lograr
resultados educativos efectivos, transformar las tareas educativas en objetos de
investigacion y trabajo creativo, y hacer de las instituciones educativas un espacio
de intercambio de ideas y confrontacion. Por lo tanto, es deber del maestro
desarrollar las habilidades a través de las cuales los conceptos, métodos y
destrezas de investigacion se puedan aplicar dentro y fuera del sal6n de clases.
Fomentar habilidades o competencias de investigaciébn con el proposito de
comprender su significado, importancia e implicaciones para las practicas de

estudiantes y maestros.

Estrada y Blanco (2016) afirm6 que la competencia de investigacidn es responsable
de “identificar, formular y resolver problemas en contextos reales o simulados”.
También para crear y publicar el conocimiento a partir del andlisis de la
investigacion.” (p.60). Entonces, las habilidades de indagacion, de acuerdo con lo
anterior, son habilidades que ayudan a los estudiantes a adquirir conocimientos
cientificos para aplicarlos en sus estudios y desarrollo profesional.
Consecuentemente, el docente debe desarrollar habilidades en él y en sus

estudiantes aplicar los conceptos, métodos y técnicas basicos de la investigacion
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educativa en situaciones cotidianas de la vida estudiantil, considerando las
caracteristicas del contexto sociocultural.

Cérdoba y Caicedo (2017) sugiri6 que las habilidades investigativas son
capacidades operativas plenamente evidenciadas para poder explicar, aclarar,
sugerir, resolver o probar, bajo regulacién y aplicacion, sistemas de significado en
ambientes especificos y globales. Por lo tanto, también consideran los siguientes
tipos de habilidades de investigacion; habilidades de solicitud de interpretacion,
habilidades de argumentacion, habilidades de formulacion de oraciones y
habilidades de solicitud de comunicacion.

Martinez, Medina y Salazar (2016). Destacaron la importancia de las habilidades
investigativas, destacando; preparar al estudiante investigador, que debe tener un
conocimiento profundo de la ciencia de la investigacion en particular, de las técnicas
y procedimientos a seguir para orientar su indagacion desde el inicio. El primer
minuto cuando el problema comienza a interrogar, disefiar y analizar resultados, y
preparar conclusiones y sugerencias.

Durante todo el procedimiento de la investigacion cientifica, fue necesario organizar
el proceso de pensamiento del investigador, para permitir a partir de los
antecedentes obtenidos, transformarlos mentalmente, separar las caracteristicas
sustanciales de las importantes. Sus caracteristicas en el estudio de cualquier
propésito, hecho o fendmeno, para poder penetrar la esencia, para distinguir lo
externo, engafioso e ilusorio en general, de lo interno mas concreto (Martinez et el,
2016).

Asi mismo, Maldonado et al. (2017) sostuvieron que las habilidades de indagacién
tienden a aplicar conocimientos, enfocandose en diferentes areas relacionadas con
las actividades investigativas, en las que destacan aspectos epistemoldgicos,
metodoldgicos, técnicos y sociales. Este concepto implica que la competencia se
limita a la practica de conocimientos vinculados con la investigacion cientifica, sin
tener presente que el saber ser, ni saber hacer.

La competencia investigadora incluyé tres aspectos: rasgos cognitivos,
interpersonales y metacognitivos, su integracién contribuye al adecuado
desempefio de los procesos de investigacion. Este concepto demuestra un enfoque

integrado y contextual mediante el cual un individuo, para ser eficaz, debe movilizar
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todos los recursos personales, incorporando conocimientos, habilidades y
actitudes. (Maldonado et al, 2017).

La primera dimension del presente estudio; Competencia Cognitiva. Segun Gayol
et al. (2016), la competencia investigadora incluyé habilidades cognitivas, tales
como: manejar la informacion bibliografica, seleccionar y definir problemas de
investigacion, el enfoque del trabajo es tanto individual como grupal, la forma de las
hipotesis define claramente el marco teérico, la hipotesis y la tesis; disefiar un
proceso para confirmar verificar o legitimar supuestos; estructura y detalle del
trabajo cientifico. Es importante establecer diferencias esenciales entre las
competencias con las capacidades, por cuanto traeria consigo utilizar dos
conceptos diferentes, ya que la competencia es entendida, segun Rubinstein (2016)
como: “ Caracteristicas o cualidades de una persona que le permiten realizar algin
tipo de actividad socialmente util ’(p.70) ; mientras que Leontiev (2017) al referirse
a competencia, afirma que se relaciona con las cualidades del individuo, con la
condicién de que tenga éxito total en la realizacion de una actividad en particular.
En consecuencia, una capacidad es una posibilidad que pudo o no realizarse;
Considerando que: “Las habilidades orientadas al desempeno de un individuo le
permiten desempefiarse de manera efectiva: son las capacidades expresivas las
que se destacan en el desempeno.” (Leontiev, 2017).

Fernandez et al. (2016) se refiri6 a la cognicion expresa como, los procesos y
cualidades intelectuales indican el grado de desarrollo alcanzado por el
pensamiento y varias caracteristicas de la actividad intelectual representan la
calidad procedimental lograda por el conocedor.

Por lo tanto, la cognicién, constituy6 la base del conocimiento, que asume que el
experto posee una gran cantidad de conocimiento notablemente estructurado,
especializado y transferible, como los fundamentos de la politica cientifica, la
filosofia, la sociologia, la psicologia y los axiomas. Por supuesto, depende del tipo
de estudio y tipo de profesion. Los probables indicadores incluyeron laabundancia
del conocimiento (cantidad y profundidad) en una o mas areas, en especial el grado
de conocimiento de investigacion general conocido por el tema; igualmente el grado
en que organiza y transforma los conocimientos que posee (Gayol, 2016).

La segunda dimension; Habilidades personales, Gayol (2016), consider¢ estos a:
“Valores relacionados con la investigacion cientifica, como la honestidad y
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responsabilidad del investigador” (p.34). Cabe aclarar que no existe un valor
cientifico, sino que estos valores se manifiestan en una investigacion, como no
sustraer la informacion brindada por otros autores, al no falsear la indagacion
adquirida en el estudio y el compromiso del investigador hacia la organizacion que
representa y la comunidad cientifica internacional.

Padilla (2018) Persona cuya funcion principal en su actividad es la basqueda de
nuevos conocimientos o nuevas formas de expresién en los campos cientifico,
social y artistico. Consiguientemente tener facultad intelectual sugiere nuevas
soluciones para aumentar el conocimiento, no solo use el razonamiento logico para
encontrar una solucién al problema en cuestion.

La tercera dimensién; Habilidad metacognitiva, Gayol (2016), es un proceso
representativo de aseguramiento cognitivo (reflejo metacognitivo) y procesos de
control (regulacion metacognitiva) para construir conocimiento cientifico sobre una
realidad dependiente de fendmenos que han sido estudiados.

Gonzales (2021), lo defini6 como un término utilizado para referirse a una serie de
manipulaciones, actividades y funciones cognitivas que realiza una persona, a
través de un conjunto de dispositivos mentales internos que le facultan recolectar,
producir y valorar informacion. Asi mismo posibilitan que esta persona puede
conocer, controlar y regular su propia actividad mental.

Cuando la metacognicion se relaciona con la competencia académica que poseen
los estudiantes; se formula el enfoque basico, si el déficit de aprendizaje esta
relacionado de alguna manera con el déficit en el funcionamiento metacognitivo,
entonces al mejorar o fortalecer este Ultimo, la persona puede mejorar su
aprendizaje o aumentar su nivel de desempefio cuando se dedica a la realizacion
de tareas que constituyen un tipo particular de necesidad intelectual. (Gonzélez,
2021).

Torres (2015) explicé la metacognicion como “una herramienta que los
alumnos utilizan para planear, gestionar y valuar su propio aprendizaje, observando
y percibiendo su progreso conscientemente.” (p.23). Es decir, como conocer
nuestros procesos y productos cognitivos o lo que implica.

Chrobak (2020), Se caracterizé por cuatro particularidades en la metacognicion:
Conocimiento de las metas que deben alcanzarse mediante el empefio mental. Se

muestra la capacidad de elegir métodos para lograr objetivos planeados. Monitorear
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la propia generacion de conocimiento, para cerciorarse si las estrategias
seleccionadas son las convenientes. Evaluacion de los resultados para ver en qué
medida se ha logrado el objetivo.

En este proceso de ensefianza y aprendizaje, Londofio et al (2017) expreso
que, es primordial que los maestros, en su labor pedagogica, se consideren
sociales, actuen y reflexionen sobre cambios como percepciones, pensamientos,
sentimientos y conductas, debe potenciar las capacidades, destrezas y

competencias precisas para alcanzar los logros del aprendizaje de los estudiantes.
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lIl. METODOLOGIA

3.1 Tipo y Disefio de Investigacion

Tipo de Investigacion

Por la intencion y finalidad de la investigacion es basica, llamada también pura, es
la que se realiz6 con el objetivo de potenciar los conocimientos teoricos para el
avance de una ciencia en particular, sin preocuparse directamente por sus posibles
aplicaciones o consecuencias practicas. (Ander Eg, 2011). Su objetivo fue realizar
nuevas aportaciones significativas o modificar los principios teoricos existentes,
avanzar en el conocimiento cientifico de la investigacion y mejorar la calidad de los

Servicios universitarios.

Enfoque de Investigacion

El enfoque que se empleo es cuantitativo, por cuanto para realizar la comparacion
de las variables en estudio se recurre a los numeros y a la estadistica. Uso la
recoleccion de datos para examinar hipoétesis contra medidas numéricas y analisis
estadistico para crear modelos de conducta que estén guiado por el contexto, la
situacién, los recursos disponibles, las metas y los problemas en cuestion.
(Hernandez, 2017).

Nivel de Investigacion

Segun el alcance y profundidad de la investigacion, es correlacional. La intencion
de este estudio fue saber y comprender la relacion que existe entre dos 0 mas
conceptos, rangos o variables en un entorno particular. (Hernandez, 2017); es asi
gue el presente estudio establecié el nivel de relacion de ambas variables

estudiadas.

Disefio y Esquema de Investigacion

El disefio fue no experimental, por cuanto no se manipula las variables, los hechos
materia de estudio ya se dieron con anterioridad. Se basa principalmente de
observar los fendbmenos a medida que ocurren en su ambiente natural y luego
analizarlos. (Tamayo, 2016). Es de tipo transeccional, porque se recogio la

informacion en un solo momento y en un tiempo unico (Kerlinger, 2015).
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El esquema del disefio empleado es el siguiente:

Ox

/ |
M r
|
Oy
Donde:

M: Muestra, estudiantes de Ecoturismo
Ox: Observacion de la variable aprendizaje por descubrimiento.
Oy: Observacion de la variable competencias investigativas

r: Es la relacion existente entre las variables.

3.2. Variable y Operacionalizaciéon

El estudio de este trabajo incluyo el analisis de dos variables, una relacionada con
el aprendizaje por descubrimiento y otra relacionada con las habilidades
investigativas, que se han identificado conceptual y operativamente, y se han tenido

presente las dimensiones e indicadores.

Variable: Aprendizaje por descubrimiento

Definicién conceptual
Bruner (2012), indico: Se les proporciona a los alumnos interrogantes misteriosas,
circunstancias dudosas o asuntos de su interés; en lugar de aclarar acerca de como
solucionar el problema, el docente facilita los componentes apropiados, anima y
motiva a los alumnos para que realicen comentarios, elaboren hipétesis y reafirmen

los resultados.

Definicion Operacional
La variable aprendizaje por descubrimiento, género en los aprendices el inicio de
una busqueda constante de informacion de manera autbnoma y para desarrollar

una adecuada medicion de la misma, se le subdividid en sub variables, llamadas
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también dimensiones a fin de establecer una medicibn mas precisa y de manera
integral, considerando para ello siguientes dimensiones: aprendizaje autbnomo y el
aprendizaje guiado, el instrumento de recojo de informacién a que se utilizo fue el
cuestionario, el mismo que ha sido estructurado tomando en cuenta estas

dimensiones.

Variable: Competencias Investigativas

Definicion Conceptual
Gayol et al. (2016), la competencia investigativa es aquella que, incluye habilidades
cognitivas, tales como: manejar la importancia bibliografica, seleccionar y definir
problemas de investigacion, el enfoque del trabajo es tanto individual como grupal,
la forma de las hipotesis define claramente el marco tedrico, la hipétesis y la tesis;
disefiar un proceso para confirmar, verificar o legitimar supuestos; estructura y

detalle del trabajo cientifico.

Definicion Operacional
La variable Competencias investigativas, son habilidades imprescindibles en el
progreso profesional de los alumnos universitarios, la cual requiere desarrollar una
adecuada medicién a fin de poder establecer el nivel de desarrollo de la misma, es
por eso que se subdivide en sub variables, llamadas también dimensiones a fin de
establecer una medicion mas precisa y de manera integral, considerando para ello
siguientes dimensiones: cognicion, cualidades personales y metacognicion, para
un adecuado recojo de informacién se utiliza el cuestionario como instrumento, el

mismo que ha sido estructurado tomando en cuenta estas dimensiones.

3.3 Poblacion Muestra y Muestreo

Poblacion

Se determina como la suma del fenbmeno estudiado en el que se aprenden
unidades de poblacion con caracteristicas comunes que conducen a los datos de
la investigacion. (Tamayo, 1997).

La poblacion que se considero para el desarrollo del estudio estuvo conformada por
todos los alumnos de los diferentes semestres de la especialidad de Ecoturismo de

una Universidad Publica de Quillabamba, que son un total de 57 estudiantes.
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Criterio de Inclusidn

Dado el punto de vista de seleccion de la muestra, el cual fue de tipo aleatorio y al
azar, se dio la posibilidad que todos los alumnos matriculados de la carrera de
ecoturismo participen en la seleccion de la muestra de estudio, para lo cual se
establecié como criterio a los primeros estudiantes de la carrera de Ecoturismo de
la Universidad de Quillabamba que registraron su asistencia en el dia.

Criterio de Exclusion
La no asistencia puntual a sus sesiones de clase de algunos de los estudiantes de
la facultad profesional de Ecoturismo, no permitié intervenir, ni ser parte de la

muestra del presente estudio de investigacion.

Muestra:

Para estudiar una muestra, consideramos un grupo de personas que integran parte
de una poblacidn, el cual cont6é con la participacion de los primeros alumnos en
registrar su asistencia, al respecto cuando esta tiene una poblacién grande.
(Tamayo, 1997). Se selecciond a los estudiantes de la carrera de Ecoturismo, que
son un total de 50 estudiantes.

Muestreo:
La técnica de sondeo empleado fue el probabilistico, de tipo aleatorio, llamado
también al azar, seleccionandose a 50 estudiantes de la carrera de Ecoturismo de

la Universidad de Quillabamba.

Unidad de Andlisis

La unidad de estudio, se caracterizd en que una gran mayoria de los conformantes,
son estudiantes venidos de zonas rurales de la provincia de La Convencion,
guienes entre si tienen caracteristicas muy peculiares, la misma que facilité y

permitié desarrollar el trabajo de investigacion de manera 6ptima.
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3.4 Técnicas e Instrumentos de Recoleccién de Datos

Técnica de Investigacion

La técnica es un proceso estandar que se ha utilizado con éxito en el campo
cientifico. Ramirez (2019), en este estudio el procedimiento empleado para calcular
las variables de estudio ha sido la encuesta, la misma que posibilitd el recojo de
informacion de manera pertinente, a través de preguntas que propiciaron la

reflexion y la concentracion en los estudiantes encuestados.

Instrumento de investigacion

Segun Ramirez (2019), el dispositivo se disefi6 como una herramienta basado en
hardware, que utiliza y contribuye al registro de datos obtenidos de diversas
fuentes, ya que es absurdo que el investigador tenga la suficiente memoria que se
necesitaria para el almacenaje de la investigacion, el instrumento que permitié
registrar la informacion de las dimensiones y consiguientemente de cada una de
las variables a relacionar fue el cuestionario, con categorias de respuestas de la
escala Likert teniendo 5 alternativas de respuestas; siempre (1), casi siempre (2), a
veces (3), casi nunca (4), nunca (5). A continuacién, se detalla la forma de recojo
de informacién por cada variable:

Instrumento 1: Aprendizaje por descubrimiento

El dispositivo utilizado para cuantificar esta variable fue el cuestionario con
respuestas de escala likert, este dispositivo fue elaborado tomando en cuenta las
dimensiones, que permiten medir la misma de manera mas precisa y especifica. El
digito de items del instrumento utilizado para cuantificar la variable Aprendizaje por
descubrimiento, fue de 25 preguntas, la aplicacion fue en un formato virtual para lo
cual se concedi6 un tiempo determinado, se utilizd categorias de respuestas de la
escala Likert, las mismas que facilitaron la interpretacion de los resultados de esta

variable.

Instrumento 02: Competencias investigativas

El mecanismo utilizado para medir esta variable fue el cuestionario con categorias
de respuestas de escala likert, cabe reconocer que este tipo de instrumentos
permiten medir la seguridad y la conviccidn con que emiten sus respuestas los

encuestados, favoreciendo y facilitando al mismo tiempo el procesamiento de la
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informacion, asi como la interpretacion de las mismas. Para ello en su construccion
se tomo en cuenta las dimensiones en las que fue subdividida esta variable, asi
como sus respectivos indicadores, los cuales posibilitaron una medicibn mas

integral de la misma.

Validez y Confiabilidad

Validez

Es necesario indicar que la validez de los instrumentos puede ser medido de forma
real y directa a fin de establecer la eficacia de la misma (Naupas et al, 2018).

Para la validacion del contenido de los instrumentos, se ha considerado a tres
expertos, que se registran en los anexos del proyecto, de igual manera se ha
tomado en cuenta los formatos y respuestas dicotomicas determinadas por la

Universidad Cesar Vallejo, consiguiendo un resultado total de “Aplicable”.

Confiabilidad

Sobre la confiabilidad, esta es definida como el rango en la que los resultados
fueron similares al momento de aplicarse de manera reiterada el instrumento al
mismo individuo y/o objeto (Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014), aunado a ello
el Alpha de Cronbach, es un indicador estadistico usado para cuantificar la
credibilidad de un instrumento (Sanchez, Reyes y Mejia, 2018).

En tal sentido, se aplico el criterio del Alpha de Cronbach, considerando una prueba

piloto a 25 estudiantes, cuyos valores se detallan a continuacion:

Tabla 1

Prueba de Confiabilidad de los Instrumentos

Variable Alfa de Cronbach N° de Elementos
Aprendizaje por

P ) J_ P 0,993 25
Descubrimiento
Competencias investigativas 0,991 26

Fuente: Elaboracion propia (2021)

De lo expresado, en relacion a la variable “Aprendizaje por descubrimiento”, se

obtuvo un resultado de 0,993; lo que significa que es "altamente confiable”,
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asimismo, para la variable "Competencias investigativas”, alcanzo un resultado de
0,991; lo que significa que es “altamente confiable”. Segun estos resultados se
observé que ambos instrumentos resultan ser muy confiables y consistentes para
su aplicacion, los valores detallados del procedimiento del Alpha de Cronbach se

encuentran detallados en los anexos.

3.5 Procedimiento

Para realizar este trabajo de investigacion, se envio una solicitud por adelantado al
administrador de la escuela vocacional de Ecoturismo de la Universidad de
Quillabamba, sefialando aspectos de interés en cuanto se refiere al estudio de
investigacion a desarrollar.

De igual forma se coordin6 con los docentes de los ciclos académicos tomados
como muestra a fin de poder enterarlos respecto a los propésitos del trabajo de
investigacion con sus estudiantes. Asi mismo antes de proceder a aplicar el
cuestionario a los estudiantes, se les explico sobre el trabajo de investigacion a
realizar, también se les inform6 del objetivo de la investigacion, asi como la
justificacion y técnicas utilizadas en el proceso, y es aqui donde se invitd a cada

alumno para su consentimiento y colaboracion en esta investigacion.

Con el consentimiento obtenido, y la viabilidad que la Universidad proporciond, se
aplicé el cuestionario de manera virtual con el formulario de Google drive

enviandoles para ello el link a través del WhatsApp.

Para procesar, analizar los datos y la informacion recopilada, se utilizo la estadistica
descriptiva, organizando la informacién recolectada a través de la distribucion de
frecuencias y porcentajes, asi también se prepardé una base de datos con la
informacion que se recolectd en la utilizacion del formulario. Mas adelante, se
empled la estadistica no paramétrica para la realizacion del ensayo de hipoétesis,
utilizando para ello el paquete estadistico SPSS 26, la prueba estadistica del
coeficiente de Correlacion de Pearson, la misma que nos accedio a determinar la
relacion entre las variables de investigacion, estableciéndose que existe relacion
directa y positiva. Asi mismo permitié aceptar la hipotesis alterna en funcién al nivel

de significancia obtenida.
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3.6 Método de Analisis de Datos

Para analizar los datos recolectados se utilizd una técnica de analisis estadistico
descriptivo, asi como el analisis comparativo, asi también el andlisis del coeficiente
de correlacion de Pearson, permitiendo precisar el nivel de relacién y asociacion de
las dos variables de estudio (Aprendizaje por descubrimiento y las competencias

investigativas).

3.7. Aspectos Eticos

El estudio respetd todos los protocolos de bioseguridad establecidas por las
normas de salud emitida por el MINSA, para la administracion de los cuestionarios
a los estudiantes: Asi mismo se tomd en cuenta el reglamento de la Casa
Universitaria, en cuanto se refiere a los protocolos de salud, por otro lado se
considerd todas las indicaciones e informaciones brindadas por los docentes de la
universidad a través de las video conferencias, asi también se revisé todo tipo de
textos realizando las citas adecuadamente utilizando las normas APA de la séptima
edicidn de citas y referencias bibliograficas para las fuentes deliberadas. Por tanto,
los datos que se presentaron en los resultados son veridicos y objetivos, los cuales
sirven de aportes a la realidad investigada.

De igual manera se tomo6 en cuenta los criterios y los principios éticos, que se
exigen en el desarrollo de todo trabajo de investigacion, propuesto por la
universidad, como son:

Beneficencia. En todo momento se cuidd de las personas que participaron en el
recojo de informacion, para ello se dejé a los mismos bajo la libertad de responder
el cuestionario de acuerdo a su propia percepcion, previamente se explico la
finalidad de la investigacion y del recojo de informacion.

No maleficencia. Se tuvo mucha precaucion para no generar perjuicios, prejuicios
y exclusién en la participacion del grupo muestral, evitando en todo momento
generar incomodidad y malestar en los estudiantes participantes.

Justicia. Para ello se actud con criterios de justicia, asi también se pidi6 el
consentimiento de todos los docentes y estudiantes, de la escuela profesional de

ecoturismo.
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Autonomia. Durante el desarrollo del trabajo, el investigador actu6 de modo
responsable y con autodeterminacion en todo hecho realizado. Se tom¢ todas las
provisiones del caso a fin de garantizar el respeto de las personas participantes,
como sujetos de derecho, para tal efecto las encuestas fueron desarrolladas de

manera anénima.
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IV. RESULTADOS

Resultados descriptivos: Se planifico y examind la data recogida, tomando en
cuenta las variables de estudio y sus dimensiones: V1 aprendizaje por
descubrimiento, dimensiones; Aprendizaje autonomo, aprendizaje guiado. V2

Competencias investigativas, dimensiones; cognitivo, personales, metacognitivo.

Tabla 2

Distribucién de Frecuencias de la Variable Aprendizaje por Descubrimiento y sus
Dimensiones

Aprendizaje por Aprendizaje Aprendizaje
CATEGORIAS descubrimiento auténomo guiado
f % f % f %
EFICIENTE 18 36.0 18 36.0 21 42.0
REGULAR 23 46.0 24 48.0 20 40.0
DEFICIENTE 9 18.0 8 16.0 9 18.0
Total 50 100.0 50 100.0 50 100.
0

Nota: f = Frecuencia absoluta

Fuente: Elaboracién propia (2021)

Segun los resultados de la variable aprendizaje por descubrimiento, en la tabla 2
se constatoé que el 46% de los aprendices tienen un nivel “regular” en el desarrollo
de los aprendizajes por descubrimiento, el 36% se encuentran en el nivel “eficiente”
y el 18% tienen un nivel de desarrollo “deficiente”. Respecto a las dimensiones;
aprendizaje autébnomo, el 48% de los estudiantes desarrollaron aprendizajes
autonomos de manera “regular”, El 36 % lo realizé de manera “eficiente” y el 16%
desarroll6 de manera “deficiente”. En relacion al aprendizaje guiado, El 48 % lo
desarroll6 de manera “eficiente”, el 40% lo realizé de manera “regular”, y el 18%
desarrollaron de manera “deficiente”. Se observo que un considerable porcentaje
de los estudiantes, requieren del acompafiamiento y monitoreo de sus docentes,

en sus actividades académicas.
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Tabla 3
Distribucién de Frecuencias de la Variable Competencias Investigativas y sus

Dimensiones.

Competencias Habilidades Habilidades mlf;::doadn?ﬁv
CATEGORIAS Investigativas Cognitivas personales 9
as
f % f % f %
f %
EFICIENTE 11 22.0 12 24.0 15 30.0 16 32.0
REGULAR 31 62.0 29 58.0 27 54.0 27 54.0
DEFICIENTE 8 16.0 9 18.0 8 16.0 7 14.0
Total 50 100.0 50 100.0 50 100.0 50
100.0

Nota: f=Frecuencia absoluta

Fuente: Elaboracién propia (2021)

Los resultados de la variable competencias investigativas, segun la tabla 3, se
concluyo que el 62% tienen un nivel de progreso de las competencias investigativas
“regular”, el 22% se posiciond en el nivel “eficiente”, y el 16% se encuentra en el
nivel “deficiente” de desarrollo de las competencias investigativas. Con respecto a
las dimensiones, el 58% de los estudiantes desarrollan de manera “regular”,
habilidades cognitivas, el 24% lo realiza de manera “eficiente” y el 18% desarrolla
de manera “deficiente” las habilidades cognitivas. En relacién a las habilidades
personales, el 54% desarrollan habilidades personales de manera regular, el 30%
se encuentra en el nivel “eficiente” y el 16% en el nivel “deficiente” de desarrollo de
las habilidades personales. Respecto a las habilidades metacognitivas, el 54% se
encuentra en el nivel “regular” del desarrollo de las habilidades metacognitivas, el
32 % se ubica en el nivel “eficiente” y el 14% se encuentra en el nivel deficiente de
desarrollo de las habilidades metacognitivas. Se observé que un gran porcentaje
de los estudiantes no alcanza el nivel “eficiente” de desarrollo de las competencias
investigativas.

Concluido el analisis descriptivo, se prosiguio con el analisis inferencial para replicar
a los objetivos de investigacion, para ello se determind la prueba de normalidad a
través de la prueba Kolmogorov Smirnov, donde se alcanzaron valores menores a

0.05, por lo que se utilizé ensayos de correlacion para datos no paramétricos.
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Prueba de Hipotesis General

Ho: No existe correlacion entre el Aprendizaje por descubrimiento y las
Competencias Investigativas.

Ha1: Existe correlacion entre el Aprendizaje por descubrimiento y las Competencias

Investigativas.

Regla de decision:
Si p< 0.05 se rechaza Ho

Si p>0.05 no se rechaza Ho

Tabla 4

Correlaciéon entre Aprendizaje por Descubrimiento y Competencias Investigativas

Prueba Aprendizaje por Competencias
estadistica Variables Coeficiente descubrimiento investigativas
Aprendizaje Coeficiente de 1,000 ,831"
por correlacién .
Rho de  descubrimient Sig. (bilateral) ,000
Spearman o] N 50 50
Competencias Coeficiente de ,831" 1,000
investigativas correlacion
Sig. (bilateral) ,000
N 50 50

Fuente: Elaboracién propia (2021)

La tabla 4 corrobor6 que el coeficiente de correlacion entre las variables Aprendizaje
por descubrimiento y competencias Investigativas es 0,831, por lo que nos evidencia
una correlacién positiva alta. El valor de significancia (bilateral) es 0,00 que es menor
a 0,05. Por lo tanto, se rechaza Ho y se aprueba la hip6tesis general formulada en la
investigacién, se advierte que una variable coadyuva sobre la otra y que denota que
se alld una relacion positiva y relevante entre Aprendizaje por descubrimiento y
Competencias investigativas en alumnos de Ecoturismo de una universidad de
Quillabamba.

Prueba de Hipotesis Especifica 1

Regla de decision:
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Si p< 0.05 se rechaza Ho

Si p>0.05 no se rechaza Ho

Tabla 5
Correlacion entre Aprendizaje por Descubrimiento y Habilidades Cognitivas

Prueba Aprendizaje por Habilidades
estadistica Variables Coeficiente descubrimiento cognitivas
Aprendizaje Coeficiente de correlacién 1,000 874"
Rho de descubrimiento Sig. (bilateral) . ,000
Spearma N 50 50
n
Habilidades Coeficiente de correlacién 874" 1,000
cognitivas Sig. (bilateral) ,000 .
N 50 50

Fuente: Elaboracién propia (2021)

En la tabla 5 se probé que el coeficiente de correlacion entre la variable aprendizaje
por descubrimiento y la dimension habilidades cognitivas es 0,874, lo cual demostré
una correlacién favorable positiva alta. El valor de significancia (bilateral) es 0,000
gue es menor a 0,05. De esta manera, se rechaza Ho y se aprueba la hipotesis
especifica planteada en el estudio de investigacion, significa que existe relacion
positiva e importante entre aprendizaje por descubrimiento y habilidades cognitivas
en alumnos de la facultad de Ecoturismo de una universidad de Quillabamba.

Prueba de Hipotesis Especifica 2

Ho: No existe correlacion entre el Aprendizaje por descubrimiento y las habilidades
personales.

Ha: Existe correlacién entre el Aprendizaje por descubrimiento y las habilidades

personales.
Regla de decision:

Si p< 0.05 se rechaza Ho

Si p>0.05 no se rechaza Ho
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Tabla 6

Correlacion entre Aprendizaje por Descubrimiento y Habilidades Personales

Prueba Aprendizaje por Habilidades
estadistica Variables Coeficiente descubrimiento personales
Aprendizaje por Coeficiente de correlacion 1,000 914"
Rho de descubrimiento Sig. (bilateral) . ,000
Spearman N 50 50
Habilidades Coeficiente de correlacion ,914™ 1,000
Personales Sig. (bilateral) ,000 .
N 50 50

Fuente: Elaboracién propia (2021)

En la tabla 6 se evidenci6 que el coeficiente de correlaciébn entre la variable

aprendizaje por descubrimiento y la dimensién habilidades personales es 0,914,

por lo que presentd una correlacion positiva alta. El valor de significancia (bilateral)

es 0,000 que es menor a 0,05. Es asi que, se rechaza Ho y se acepta la hipbtesis

especifica propuesta en la investigacion, significa que existe relacién altamente

positiva y significativa entre aprendizaje por descubrimiento y habilidades

personales en estudiantes de la carrera de Ecoturismo de una universidad de

Quillabamba.

Prueba de Hipotesis Especifica 3

Ho: No existe correlacion entre el Aprendizaje por descubrimiento y las habilidades

metacognitivas.

Ha: Existe correlacién entre el Aprendizaje por descubrimiento y las habilidades

metacognitivas.

Regla de decision:
Si p=< 0.05 se rechaza Ho

Si p>0.05 no se rechaza Ho
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Tabla 7

Correlacion entre Aprendizaje por Descubrimiento y Habilidades Metacognitivas

Aprendizaje Habilidades
Prueba por metacognitiva
estadistica Variables Coeficiente descubrimiento S
Aprendizaje Coeficiente 1,000 ,921"
Rho de por correlacion : ,000
Spearman descubrimiento Sig. (bilateral) 50 50
N
Habilidades Coeficiente 921" 1,000
metacoghnitivas correlacion ,000 .
Sig. (bilateral) 50 50
N

Fuente: Elaboracién propia (2021)

En la tabla 7 se observé que el coeficiente de correlacion entre la variable
aprendizaje por descubrimiento y la dimension habilidades metacognitivas es
0,921, por lo tanto, muestra una correlacion positiva alta. El valor de significancia
(bilateral) es 0,000 que es menor a 0,05. En consecuencia, se desestima Ho y se
acepta y reconoce la hipotesis especifica formulada en el estudio de investigacion,
razén por la cual existe relacién altamente positiva y significativa entre aprendizaje
por descubrimiento y habilidades metacognitivas en estudiantes de Ecoturismo de
una universidad de Quillabamba.
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V. DISCUSION

La investigacion realizada sigui6 el esquema del método cientifico, que caracteriza
a este tipo de estudios, para ello, identificé el tema de estudio, delimitando su
campo de estudio, se formulé el problema general tanto como los especificos, se
establecieron los objetivos de la investigacion fijandolos como metas del presente
estudio, asi como se definieron las hipodtesis de estudio, que posibilitaron la
recoleccion de datos de manera pertinente, las que fueron estadisticamente
evaluadas con pruebas no paramétricas por la naturaleza de los resultados, las que
fueron analizadas de manera descriptiva e inferencial, tal como se prescribe en el
disefio de la investigacion.

Los hallazgos identificados en la investigacién, explican respecto a la
variable aprendizaje por descubrimiento, existe dependencia en los estudiantesen
la ejecucion de sus tareas y actividades académicas, las estadisticas muestran a
un buen porcentaje de los estudiantes, con requerimientos de acompafiamiento y
asistencia de sus tareas encomendadas por los docentes, todavia no alcanzan de
manera plena aprendizajes autébnomos, sus niveles de comprension de las
actividades requieren de la guia del docente. Respecto a la variable competencias
investigativas, se describe que los estudiantes, no llegan a desarrollar de manera
eficiente, competencias investigativas, la mayoria se encuentra con nivel regular,
existe limitado avance en el proceso de desarrollo de las habilidades cognitivas,
personales y metacognitivas, capacidades recurrentes y que condicionan alcanzar
un nivel eficiente en las competencias investigativas. Existe correlacion positiva
alta entre ambas variables las cuales se encuentran supeditadas al nivel de
desarrollo alcanzado.

En la realizacion de la prueba de hipotesis, se tomdé en cuenta las
conclusiones de la prueba de normalidad, a los que fueron sometidos la data
recolectada, segun sus resultados se procedi6 a utilizar pruebas no paramétricas,
estas pruebas posibilitaron identificar el grado de afiliacion y/o relacién entre las
dos variables de estudio, las mismas que tuvieron como soporte tedrico, las
estructuradas en las bases teoricas. Se establecid la existencia de una
dependencia directa y significativa entre las variables de estudio.

Los hallazgos implicaron reflexiones en el desarrollo académico por parte de

los docentes, a fin de observar con mayor detalle los propdsitos y finalidades de
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los mismos aprendizajes por descubrimiento, aprendizajes que posibiliten iniciarlos
en la indagacion y busqueda de informacién desarrollando en su realizacion
habilidades investigativas, habilidades que permitan alcanzar competencias
investigativas en los mismos. El disefio empleado de tipo no experimental, restringié
la manipulacion de las variables, limitandose solo a observar el hecho o fenbmeno
materia de estudio, y recoger informacion de la misma para su posterior analisis.
Los resultados del objetivo general, logradas a través de las distintas herramientas
utilizadas para acopiar la data, se resolvié por medio de la prueba estadistica Rho
de Spearman evidencio un valor de rho= 0,831, estableciéndose una correlacion
positiva alta, asi también a través de esta prueba el valor de significancia (bilateral)
es 0,00 que es menor a 0,05. Se reconoce la hipotesis general planteada en la
investigacion, se observa una influencia bastante significativa del aprendizaje por
descubrimiento sobre la variable competencias investigativas en los discentes de
una universidad publica de Quillabamba. Asi mismo se observo en el analisis
descriptivo que un gran sector de los estudiantes 46%, desarrollan de manera
regular aprendizajes por descubrimiento, este tipo de aprendizajes quiza esté
ejercitando y predisponiéndolos a desarrollar competencias investigativas en los
mismos, el 36 % desarrollan este tipo de aprendizajes con eficiencia, la cual se
puede evidenciar a través de los trabajos de investigacion desarrollados por los
mismos, el 18 % tienen dificultades en el desarrollo de este tipo de aprendizajes
todavia requieren de la supervision, monitoreo y acompafiamiento de los docentes,
motivo por el cual desarrollan este tipo de aprendizaje de manera ineficiente.

De otro lado en lo que respecta al desarrollo de las competencias investigativas,
una considerable mayoria, el 62 % tienen desarrollado de manera regular estas
competencias investigativas, lo cual es alentador entendiéndose que estas
habilidades investigativas permitiran un desarrollo profesional méas eficiente en los
estudiantes a futuro, el 22 % tienen un desarrollo mucho mas solvente, por cuanto
esto tienen un nivel eficiente de desarrollo de las competencias investigativas,
todavia persiste un considerable sector de los estudiantes el 16% quienes tienen
dificultades para desarrollar competencias investigativas, motivo por el cual tienen
un desarrollo deficiente. Resulta muy conveniente en los docentes seguir

impulsando el desarrollo de los aprendizajes por descubrimiento para que a partir
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de ello los estudiantes puedan entender que desarrollar habilidades investigativas

son imprescindibles en su desarrollo de formacion y en el ejercicio profesional.

Estos resultados tienen cierta similitud con Xiao (2018) quien a través de sus
resultados determindé que la mayoria de estudiantes en 73.5% califican como
regular a las estrategias de ensefianza desarrolladas por sus docentes, mientras
que el 77.9% de estudiantes califican al desarrollo de sus competencias
investigativas como a veces adecuado. Concluyendo que existe una correlacion
positiva alta, segun la prueba estadistica Rho=.848, entre las estrategias de
ensefanza y las habilidades investigativas adquiridas por los estudiantes.

Asi también tiene cierta similitud con los estudios de Meléndez (2017), En su
estudio demostré que la educacion supervisada se correlaciona de manera
elocuente con el progreso de las habilidades investigativas en un nivel de
rho=0,452. correlacién positiva. Asi como el aprendizaje supervisado se enlaza con
el desarrollo de la competencia instrumental (rho=0,562), Correlacién positiva, con
la competencia interpersonal, (rho= 0,513) correlacion positiva y por ultimo la
competencia sistémica (rho= 0.525), viene hacer el resultado estadisticamente
revelador, dado que el nivel de significancia tiene un valor p=0,000, lo cual es <0,05.
rechazandose la hipétesis nula y se acepta la hipétesis alterna.

Por otra parte, no existe similitud con los estudios de Chu (2015), quien en su
estudio tuvo el propésito de demostrar el impacto de las habilidades de
investigacion entre los estudiantes de la facultad de enfermeria de la Universidad.
Utilizé para ello la cantidad como metodologia, poblacién de 40 alumnos, durante
los semestres 2010-1l y 2011-1 utilizo una encuesta; cumpliéndose las siguientes
condiciones, nota detallada (2015): puntaje mas alto en el grupo experimental 55%,
bueno, 17.5% tiende a ser muy bueno. Por otro lado, en el grupo de control, el 70%
mas alto se encontrd en el tipo deficiente (p. 85). Ademas, los datos obtenidos
muestran que “las habilidades por encima del 50% son habilidades investigativas y
habilidades creativas, 80% y 70%, respectivamente, lo que indica que la
metodologia constructivista tiene un impacto significativo” en las habilidades de los
estudiantes. Finalmente, a pesar de aplicar el enfoque constructivista, el 80% vy el

88% de los estudiantes en los grupos experimental y control no lograron el dominio

38



tecnoldgico, lo que indica que no hay diferencias significativas en la razén
porcentual.

Se observo en este estudio cierta contrariedad en los resultados, podriamos
especular que los instrumentos no han sido debidamente validados, por cuanto los
resultados no son muy consistentes, asi también consideramos que una causa
muy sustancial en el desarrollo de la implementacion de una propuesta, es la
induccion que se realice al grupo de estudio, a fin de predisponerlos en el desarrollo
de lo que se propone como estudio, mas aun cuando se quiere desarrollar
habilidades investigativas, un aspecto muy interesante en la formacion académica
de los estudiantes universitarios. Para corroborar lo expresado citamos a Maury,
Cérdoba y Caicedo (2017), quienes consideran a las competencias investigativas
como: “Lo que necesitan los estudiantes para traducir, discutir, sugerir alternativas,
hacer preguntas y transcribir a partir de la experiencia en clases, segun los

problemas especificos que describen el aula y la institucién educativa” (p.40).

Esta afirmacion es coherente con lo dicho por Borjas (2016) por cuanto, destaca la
competencia investigativa que deben desarrollar los estudiantes para lograr
resultados educativos efectivos, transformar las tareas educativas en objetos de
investigacion y trabajo creativo, y hacer de las instituciones educativas un espacio
de intercambio de ideas y confrontacion. Por lo tanto, es deber del maestro
desarrollar las habilidades a través de las cuales los conceptos, métodos y
destrezas de investigacién se puedan aplicar dentro y fuera del salén de clases.
Asi también un factor importante en la ejercitaciébn y predisposicién hacia el
desarrollo de habilidades investigativas resulta el desarrollo de los aprendizajes
por descubrimiento, una herramienta de cierta manera un tanto soslayada en los
claustros universitarios, por ello para destacar su importancia citamos a Arias y
Oblitas (2017), consideran que en este modelo de aprendizaje, el estudiante, tiene
prioridad en el aula, la labor del docente es mediar con los alumnos, explicarles las
metas u objetivos que se les propongan y hacer que alcancen sus metas, orientar
a los alumnos. Asi también la definen como: “Un tipo de aprendizaje entendido
como actividad investigadora autorregulada que requiere, mediante resolucion
significativa de problemas, la prueba de hipétesis como centro de descubrimiento

I6gico. A través de este tipo de aprendizajes ya se induce a los estudiantes al
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desarrollo y ejecucion de trabajos de investigacion, las mismas que permitiran

desarrollar de manera significativa competencias investigativas en los mismos.

Desde otro punto de vista damos a comprender los resultados correspondientes del
cruce entre la variable aprendizaje por descubrimiento y la dimensién habilidades
cognitivas se confirmo un coeficiente de correlacion mediante la rho de Spearman
de Rho=0,874; siendo esta una correlacién positiva alta. La valia de significancia
(bilateral) es 0,000 que es menor a 0,05. Por lo tanto, se rechaza Ho y se acepta la
hipotesis especifica planteada en la investigacion, denota que existe relacion
positiva y significativa entre aprendizaje por descubrimiento y las habilidades
cognitivas en estudiantes de Ecoturismo de una universidad de Quillabamba.

Respecto al grado de desarrollo de las habilidades cognitivas, se tiene a un 58%
de los estudiantes que desarrollan de manera regular las habilidades cognitivas, el
24% ya tiene solvencia en la utilizacion de esta habilidad por cuanto lo desarrolla
de manera eficiente y el 18% todavia muestra dificultad en el desarrollo de esta
habilidad, motivo por el cual lo realiza de manera deficiente.

Las habilidades cognitivas constituyen piezas claves en la construcciéon de la
estructura cognitiva de los estudiantes, por tal razén se debe impulsar con mucha
incidencia su desarrollo a través de una serie de estrategias como son los
aprendizajes por descubrimiento y/o herramientas metacognitivas. Estos resultados
tienen cierta coincidencia con Talys (2015) quien en su estudio concluye. El tiempo
académico actual de la educacién superior se centra en la busqueda de una
sociedad mas grande a través del contexto, asi como flexibilidad, integracion,
capacitacion de humanidades, capacitacion en habilidades y experiencia en
capacitacion en tecnologias. Talys reitera la importancia de la capacitacion en los
estudiantes respecto al desarrollo de habilidades, sobre todo cognitivas. Respecto
a ello Fernandez et al. (2016) al referirse a cognicién expresa a estos como, los
procesos y cualidades intelectuales indican el grado de desarrollo alcanzado por el
pensamiento y varias caracteristicas de la actividad intelectual representan la

calidad procedimental lograda por el conocedor.
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Por lo tanto, la cognicidn, constituye la base del conocimiento, que asume que el
experto posee una gran cantidad de conocimiento notablemente estructurado,
especializado y transferible, como los fundamentos de la politica cientifica, la
filosofia, la sociologia, la psicologia y los axiomas. Claro esta que esto depende del
tipo de estudio y tipo de profesion, y la constancia y ejercitacion que se le viene
dando a la misma a fin de construir un sistema de andamiaje mental, que posibilite
una base de conocimientos eminentemente soélidos.

Respecto a la relacion de la variable aprendizaje por descubrimiento y la dimensién
habilidades personales, se confirmoé un coeficiente de correlacién mediante la rho
de Spearman de Rho=0,914; siendo esta una correlacion positiva alta. El valor de
significancia (bilateral) es 0,000 que es menor a 0,05. Es asi que, se rechaza Ho y
se acepta la hipotesis especifica propuesta en la investigacion, significa que existe
relacion positiva y significativa entre aprendizaje por descubrimiento y las
habilidades personales en estudiantes de Ecoturismo de una universidad de
Quillabamba. Respecto al nivel de desarrollo de las habilidades personales, el 54%
de los estudiantes desarrollan habilidades personales de manera regular, el 30%
desarrollan con eficiencia y el 16% desarrollan de manera deficiente. Las
habilidades personales son un proceso inherente a la formacion profesional de los
estudiantes universitarios, por cuanto estos permiten aperturar espacios de
oportunidades laborales y profesionales, y los docentes universitarios deben
procurar desarrollar estas cualidades en los estudiantes a fin de garantizarles una
Optima insercion en el escenario del mercado laboral.

Estos resultados tienen cierta semejanza con los desarrollados por Meléndez
(2017) Al igual gue nuestro estudio, utilizé enfoque cuantitativo y fue de disefio no
experimental, de tipo descriptivo correlacional. Concluyendo que la educacién
supervisada se correlaciona de manera significativa con el progreso de las
habilidades investigativas en un nivel de rho=0,452), correlacién positiva, con la
competencia interpersonal, (rho= 0,513) correlacion positiva, el resultado de la
prueba de hipétesis arroja el valor p=0,000, es <0,05., aceptandose la hipétesis
especifica propuesta en el estudio, asi también determinandose una relacion
significativa entre las dos variables de estudio. Se destaca la correlacion positiva

con la competencia interpersonal.

41



Se resalta lo imprescindible que resulta para toda persona mas aun para los
estudiantes, el desarrollo de las habilidades personales, la misma que corrobora
Gayol (2016), al considerar como: “Valores relacionados con la investigacion
cientifica, como la honestidad y responsabilidad del investigador’ (p.34). Cabe
aclarar que no existe un valor cientifico, sino que estos valores se manifiestan en
una investigacion, como no sustraer la informacion brindada por otros autores, al
no falsear la indagacion adquirida en el estudio y el compromiso del investigador
hacia la organizacion que representa y la comunidad cientifica internacional.

Asi también Padilla (2018) la defini6 como la persona cuya funcién principal en su
actividad es la busqueda de nuevos conocimientos o nuevas formas de expresion
en los campos cientifico, social y artistico. Consiguientemente tener facultad
intelectual sugiere nuevas soluciones para aumentar el conocimiento, no solo use
el razonamiento l6gico para encontrar una solucién al problema en cuestién.

La busqueda de informacion para procurar nuevos conocimientos implicé en los
investigadores desarrollar una serie de valores, como la honestidad, el respeto por
las personas, la ética, y otros que resguarden y cautelen la informacion obtenida a
través de las diferentes herramientas, cuyos resultados deben de ser manejados
con mucha prudencia y confidencialidad a fin de garantizar el respeto a las
personas y/o a las instituciones que estan participando de la investigacion.

Respecto a los resultados del cruce de la variable aprendizaje por descubrimiento
y la dimensién habilidades metacognitivas se obtuvo un coeficiente de relacién
mediante el rho de Spearman de Rho=0,921; siendo asi una correlacion positiva
alta. La valoracion de significancia (bilateral) es 0,000 que es menor a 0,05. se
desestima la hipétesis Ho y se admite la hipotesis especifica formulada en la
investigacion, implica que existe relacion positiva y significativa entre aprendizaje
por descubrimiento y las habilidades metacognitivas en estudiantes de Ecoturismo
de una universidad de Quillabamba. En lo referente a los resultados descriptivos,
el 54% de los estudiantes desarrollan esta habilidad de manera regular, el 32 %
observa solvencia en el desarrollo de esta habilidad, motivo por el cual lo realiza de
manera eficiente y el 14% encuentra dificultades en el desarrollo de estas
habilidades metacognitivas, desarrollando por ello esta habilidad de manera

deficiente. Los estudiantes universitarios requieren desarrollar procesos cognitivos
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y metacognitivos de manera permanente, a fin de garantizar desarrollos
académicos, altamente significativos. Estos resultados se asemejan a los
realizados por Bravo (2016) en su investigacién, tuvo como objetivo llevar a efecto
la identificacion y programacion de las estrategias en el aprendizaje autonomo del
desarrollo en la Psicologia Socio-Comunitaria, a base de herramientas meta
cognitivas; se realizo la identificacion, de cofactores, dimensiones y estrategias
presentes en el desarrollo de aprendizaje, donde a nivel del aprendizaje autbnomo
se hace presente, concluye su estudio destacando a las estrategias meta
cognitivas como aspectos esenciales en el proceso de construccion del
conocimiento de los estudiantes, asi también afirma que el aprendizaje autbnomo
es una de las competencias claves para el éxito de los estudiantes en su formacion

académica e investigativa.

Para los estudiantes universitarios resultd vital desarrollar habilidades
metacognitivas por cuanto estas coadyuvan a alcanzar procesos cognitivos
altamente significativos en los mismos, condicionando de cierto modo sus
aprendizajes, asi como lo expresa y corrobora, Gayol (2016), al considerarlo como
un proceso representativo de aseguramiento cognitivo (reflejo metacognitivo) y
procesos de control (regulacibn metacognitiva) para construir conocimiento
cientifico sobre una realidad dependiente de fendmenos que han sido estudiados.
Asi también, Gonzales (2021), lo define como un término utilizado para referirse a
una serie de manipulaciones, actividades y funciones cognitivas que realiza una
persona, a través de un conjunto de dispositivos mentales internos que le facultan
recolectar, producir y valorar informacién. Asi mismo posibilitan que esta persona

puede conocer, controlar y regular su propia actividad mental.

La metodologia prevista en el estudio de investigacion, constituye una fortaleza por
cuanto facilitaron la ejecucion de la investigacion, el disefio no experimental,
delimité el trabajo a realizar, asi como el tipo y nivel de la investigacion actuaron
como parametros respecto a la modalidad y profundidad del estudio desarrollado,
las mismas que posibilitaron realizar de manera objetiva la investigacion, el estudio
por si mismo denota un gran aporte a la formacion académica de los futuros

profesionales, por cuanto alcanza informacion valiosa respecto a un aspecto
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inherente a la formacion profesional de los estudiantes universitarios, las
competencias investigativas. El componente estadistico constituye un factor
preponderante en el presente estudio, por cuanto en el procesamiento de los datos
se utilizé tecnologia estadistica de avanzada, a través de la utilizacion del paquete
estadistico SPSS26, a través de sus resultados se pudo determinar el tipo de
relacion, asi como el nivel de significancia alcanzada por las hipotesis en las
pruebas estadisticas.

Respecto a las debilidades a considerar se tiene que algunos textos considerados
en el marco tedrico, no guardan relacion con los exigidos por la universidad,
respecto al afio de edicion en los libros considerados, asi como en revistas
cientificas utilizadas para refrendar tedricamente a las variables y dimensiones del
presente estudio, asi también en los antecedentes considerados, algunos de ellos
no tienen datos estadisticos cuantificados descriptivamente asi como inferencial,
las mismas que no permitieron desarrollar comparaciones y discusiones a nivel de

resultados de manera consistente, se aborda este proceso con resultados literales.

Limitaciones, el estudio de investigacion tiene caracter descriptivo correlacional, de
tipo de investigacion basica, los cuales se caracterizan por no alcanzar propuestas
frente a los hallazgos encontrados, solo se limitan a alcanzar informacion basica,
para que a través de los estudios aplicados se pueda proceder de manera
propositiva en su solucion.

Se recomienda para futuros estudios, tener en cuenta la continuidad y profundidad
a los resultados alcanzados en estos estudios correlacionales, a través de los
estudios aplicados, que tiene caracter propositivo, por cuanto se carece de
propuestas y soluciones para los problemas descritos en estos estudios, las
mismas que pueden favorecer a mejorar procesos de formacion académica en la

universidad.
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VI. CONCLUSIONES

1 El vinculo entre el aprendizaje por descubrimiento y las competencias
investigativas posee un coeficiente de correlacion positiva alta, de acuerdo alvalor
de Spearman Rho= 0,831. Por esta razon se confirma que, si existe una relacion
directa y positiva entre las dos variables, segun el estudio realizado en estudiantes

de Ecoturismo de una universidad de Quillabamba.

2. Con respecto a las habilidades cognitivas, se evidencia de acuerdo al valor de la
Rho de Spearman, un rho= 0,874, dando a conocer estos resultados, la existencia
de una relacion positiva alta y significativa, por lo tanto, existe un nivel de asociacion

muy directa. Segun los resultados alcanzados en la investigacion.

3. Respecto a las habilidades personales; se observa a través de la prueba de
Spearman un rho= 0,914, determinandose y confirmando la existencia de una
relacion positiva alta, por ello, existe una relacion muy positiva y directa, de acuerdo

a los estudios realizados.

4. Con relacion a las habilidades metacognitivas, el valor alcanzado en la prueba
de Spearman es de rho= 0,921, afirmandose la existencia de una relacion directa 'y
positiva, consiguientemente se confirma que la existencia de una relacion positiva

alta, de acuerdo a los estudios de investigacion realizados.
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VIl. RECOMENDACIONES

1. Recomendar a la presidencia de la comision organizadora de una universidad
publica de Quillabamba, incorporar en los planes de estudio, el desarrollo del area
de investigacion como un area transversal de toda carrera universitaria, a fin de
garantizar en los estudiantes una sdlida formacion académica y profesional, asi
también establecer lineas de investigacion que incidan y posibiliten desarrollar
estudios de investigacion de caracter cognitivo y metacognitivo, las mismas que
permitan a los estudiantes, desarrollar y consolidar sus competencias

investigativas.

2. Recomendar a la direccion de la escuela profesional de ecoturismo de una
universidad de Quillabamba, promover el desarrollo de habilidades cognitivas a
través ciclos de capacitacion y talleres para docentes y estudiantes, con la finalidad
de afianzar en los docentes y estudiantes la importancia de la cognicién y de la

construccion de las estructuras cognitivas en los estudiantes.

3. Recomendar a los docentes de la escuela profesional de ecoturismo de una
universidad de Quillabamba, planificar como un eje transversal de la formacién
profesional de los estudiantes universitarios, el desarrollo de habilidades sociales,
a fin de garantizar una sélida formacién profesional que facilite a los mismos
incorporarse con facilidad al mercado laboral; dichas actitudes y habilidades son

vitales para posibilitar alcanzar competencias investigativas en los mismos.

4. Recomendar a los docentes de la escuela profesional de ecoturismo de una
universidad de Quillabamba, dotar e instrumentar a los estudiantes de herramientas
y estrategias metacognitivas, a través de sus sesiones de aprendizaje las mismas
gue permitan a los estudiantes obtener informacién que necesita, ser consciente de

los pasos a dar, asi como evaluar la productividad de su propio pensamiento.
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Anexo 1:

Matriz de Consistencia

Titulo:
Quillabamba, 2021.

Aprendizaje por descubrimiento y competencias investigativas en estudiantes de la carrera de ecoturismo de una Universidad publica de

Problema

Objetivos

Hipotesis

Metodologia

Problema general

Cual es la relacion entre el
aprendizaje por descubrimiento y las
competencias investigativas en los
estudiantes de ecoturismo de la
Universidad de Quillabamba, 20217

Problemas especificos
1. ¢En qué medida el aprendizaje por
descubrimiento se relaciona con las
habilidades  cognitivas  en los
estudiantes de ecoturismo de la
¢Universidad de Quillabamba, 2021?
2. ¢ De qué manera el aprendizaje por
descubrimiento se relaciona con las
cualidades personales en los
estudiantes de ecoturismo de la
Universidad de Quillabamba, 2021?

3. ¢Como el aprendizaje por
descubrimiento se relaciona con las
habilidades metacognitivas en los
estudiantes de ecoturismo de la
Universidad de Quillabamba, 20217

Objetivo general

Determinar la relacion entre el aprendizaje
por descubrimiento y las competencias
investigativas en los
ecoturismo de la
Quillabamba, 2021.

estudiantes de
Universidad de

Obijetivos especificos

1. Identificar en qué medida el aprendizaje
por descubrimiento se relaciona con las
habilidades cognitivas en los estudiantes
de ecoturismo de la Universidad de
Quillabamba, 2021.

2.Determinar de qué manera el aprendizaje
por descubrimiento se relaciona con las
cualidades personales en los
estudiantes de ecoturismo de la
Universidad de Quillabamba, 2021.

3. Describir como el aprendizaje por
descubrimiento se relaciona con las
habilidades metacognitivas en los

estudiantes de ecoturismo de la
Universidad de Quillabamba, 2021.

Hipétesis general

La relacién entre el aprendizaje por

descubrimiento 'y las competencias

investigativas en los estudiantes de

ecoturismo de la Universidad de

Quillabamba, 2021, es directa 'y

significativa

Hipotesis especificas

1. ¢ El aprendizaje por descubrimiento se
relaciona significativamente con las
habilidades cognitivas en los
estudiantes de ecoturismo de la
¢Universidad de Quillabamba, 2021?
2. El aprendizaje por descubrimiento se
relaciona significativamente con las
cualidades personales en los
estudiantes de ecoturismo de la
Universidad de Quillabamba, 2021.

3. El aprendizaje por descubrimiento se
relaciona significativamente con las
habilidades metacognitivas en los
estudiantes de ecoturismo de la
Universidad de Quillabamba, 2021.

= Tipo de Investigacion:
Bésica
= Nivel de Investigacion:

Descriptivo -Correlacional

= Disefio y esquema de investigacion:

No experimental, de alcance correlacional

M/Q:
Yy

Donde:
M: Muestra, estudiantes

Ox: Variable, aprendizaje por descubrimiento

Oy: Variable, competencias investigativas
r. Relacién de variables

Variables:
V1:Aprendizaje por descubrimiento
V2:Competencias investigativas.

Muestra:

Estudiantes de universidad

Quillabamba

una

= Técnica: Encuesta

= Instrumento: Cuestionario

de




Anexo 2

Operacionalizacion de Variables

VARIABLE DE Definicion Definicion _ . . Escala de
' Dimensiones Indicadores o
ESTUDIO Conceptual Operacional Medicion
La variable aprendizaje por
descubrimiento, genera en los o,
. 2 Motivacion
estudiantes el inicio de una e .
izai busqueda constante de Plan|f|caC|on_prop|a
El apr_en_dlzaje por ! a . Autorregulacion de los .
descubrimiento se Informacion de manera Aprendizaje aprendizajes Ordinal
produce cuando el autonomay para dgs.arrollar Autonomo . Categorias
contenido principal de  una adecuada medicion de la Autoevaluacion de los
I Qe . I bdividi6 en aprendizajes.
Aprendizaje la tarea de aprendizaje MiSmMa, se e su .
no se le ofrece al Sub variables, llamadas Siempre
por a|umn0’ si no que este también dimensiones a fin de

debe descubrirlo de
manera independiente
antes de que pueda
asimilarlo
significativamente en
Su estructura cognitiva.
(Bruner)

descubrimiento

establecer una medicion mas
precisa y de manera integral,
considerando para ello
siguientes dimensiones:
aprendizaje autbnomo y el
aprendizaje guiado, el
instrumento de recojo de
informacion a utilizar sera el
cuestionario, el mismo que ha
sido estructurado tomando en
cuenta estas dimensiones.

Aprendizaje
Guiado

Casi siempre

A veces

Definicién de objetivos
Orientacion sobre los
contenidos de
aprendizaje
Regulacion de los
aprendizajes

Nunca

Casi nunca




Competencias

investigativas

Proceso de Identificar,
formular y resolver
problemas en
contextos reales o
simulados. También de
generar y  difundir
conocimientos a partir
de la investigacion. Por
lo tanto, las
competencias
investigativas, acordea
lo citado, son las
habilidades gue
ayudan a los
estudiantes a construir
un conocimiento
cientifico para la
aplicacion en su
desenvolvimiento
académico y
profesional. (Gayol
2016)

La variable
investigativas,  son
imprescindibles en
profesional de los estudiantes
universitarios, la cual requiere
desarrollar una adecuada medicién a
fin de poder determinar el nivel de
desarrollo de la misma, es por eso
gue se subdivide en sub variables,
llamadas también dimensiones a fin
de establecer una medicibn mas
precisa y de manera integral,
considerando para ello las siguientes
dimensiones: cognicién, cualidades
personales y metacognicion, para un
adecuado recojo de informacion se
utiliza el cuestionario como
instrumento, el mismo que ha sido
estructurado tomando en cuenta
estas dimensiones

Competencias

la formacién

Habilidades

habilidades Cognitivas

Habilidades
Personales

Habilidades

Metacognitivas

Percepcion
Atencion
Memoria
Desarrollo
conceptual

Comunicativo
Trabajo en equipo
Toma de decisiones

Habilidad para usarlo
gue se conoce
Regulacion y control
Accesar la
informacion relevante
y pertinente para
hacer una tarea

Ordinal
Categorias

Siempre
Casi
Siempre
A veces
Nunca

Casi nunca




Anexo 3: Instrumento de recoleccién de datos.
CUESTIONARIO SOBRE APRENDIZAJE POR DESCUBRIMIENTO

Estimado estudiante, el presente cuestionario consta de 25 items, forman parte de
un estudio cientifico con la finalidad de recoger informacion valiosa sobre el
Aprendizaje por Descubrimiento, al mismo tiempo precisar que la encuesta es
integramente andnima y sus resultados son de caracter confidencial.

No existen respuestas correctas o incorrectas, por favor responda sinceramente
segun su percepcion, siendo necesario responder la totalidad de las preguntas.
Datos generales:

Género: Masculino () Femenino ()

Instrucciones: Marca con una “X” solo una alternativa la que crea conveniente.
5. Siempre (S) - 4. Casi siempre (CS) - 3. A veces (AV) - 2. Casi nunca (CN) - Nunca 1. (N)

N.° Items categorias

DIMENSION: APRENDIZAJE AUTONOMO S |CS | AV | CN

01 | Alrealizar determinadas acciones usualmente lo hace con agrado y satisfaccion.

02 | Alrealizar determinadas acciones, persiste en ellas hasta lograr su culminacion.

03 Con frecuencia asumes desafios y retos que posibiliten mejoras personales y
profesionales.

04 | Propicia un ambiente motivador para el aprendizaje.

Planifica sus actividades antes de llevarlos a cabo, en el cumplimiento de sus

05 objetivos.

06 | Organiza su entorno para encontrar las condiciones que facilite su autoaprendizaje.

07 | Organiza datos a su manera para la construccion de un determinado aprendizaje.

08 | Planifica sus estrategias para resolver una situacion problematica.

09 Utiliza estrategias (métodos y técnicas) para alcanzar los objetivos de aprendizaje
establecidos.

10 | Sigue sus propios esquemas en el desarrollo de sus actividades con autonomia.

11 | Elaprendizaje por descubrimiento le permite adquirir nuevos conocimientos.

12 El aprendizaje por descubrimiento le permite transmitir sus experiencias sobre
temas.

13 | Reconoce que es necesario utilizar estrategias.

14 Al utilizar estrategias de aprendizajes reconoce la utilidad mas conveniente y
pertinente.

15 | Reflexiona sobre el logro de su aprendizaje con autonomia.

16 Toma decisiones en funcion de la valoracion positiva 0 negativa de un trabajo
realizado.

DIMENSION: APRENDIZAJE GUIADO S |CS | AV | CN

17 | Define sus objetivos para perseguir y lograr sus aspiraciones.

18 Define a través de sus objetivos la forma en que se alcanzara el resultado de sus
trabajos.

19 | Establece metas, para el logro de sus aprendizajes.

20 | Utiliza estrategias de estudio para lograr sus aprendizajes con autonomia.

21 Utiliza el aprendizaje de manera estratégica y flexible en funcién a los
requerimientos de los objetivos perseguidos.

22 | Muestra capacidad en las tareas y actividades académicas.

23 Es capaz de elegir y de prepararse adecuadamente para una profesion o trabajo
determinado.

24 | Controla sus procesos cognitivos en el desarrollo de su estudio.

25 | Identifica estrategias metacognitivas para gestionar sus tareas.

Gracias por su colaboracion.



CUESTIONARIO SOBRE COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS

Estimado estudiante, el presente cuestionario consta de 25 items, forman parte de
un estudio cientifico con la finalidad de recoger informacion valiosa sobre
Competencias Investigativas, al mismo tiempo precisar que la encuesta es
integramente andnima y sus resultados son de caracter confidencial.

No existen respuestas correctas o incorrectas, por favor responda sinceramente
segun su percepcidn, siendo necesario responder la totalidad de las preguntas.
Datos generales:

Género: Masculino () Femenino ()

Instrucciones: Marca con una “X” solo una alternativa la que crea conveniente.
5. Siempre (S) - 4. Casi siempre (CS) - 3. A veces (AV) - 2. Casi nunca (CN) - Nunca 1. (N)

N.° ltems categorias
DIMENSION: HABILIDADES COGNITIVAS S |CS | AV | CN
01 Capta, procesa y da sentido de forma activa a la informacién que recibe a través de

sus sentidos.

Muestra atenciéon frente a estimulos relevantes para lograr entender y comprender

02 .
voluntariamente

03 Se concentra para orientar su atencién hacia aquellos estimulos que son relevantes
dandoles prioridad e ignorando los que no lo son.

04 | Identifica situaciones problematicas de su entorno real.

05 | Resuelve con facilidad problemas que se suscitan en su entorno.

06 | Retiene con facilidad todo tipo de informacion.

07 Recuerda, hechos, ideas, sensaciones, relaciones entre conceptos y todo tipo de
estimulos que ocurrieron en el pasado.

08 | Registra y conserva informacion, para dar a conocer pertinentemente.

09 | Retiene con facilidad conceptos teoricos

10 | Enuncia interrogantes viables o factibles de investigacion.

11 | Desarrolla procesos de andlisis de informacion en sus trabajos académicos u otros.

DIMENSION: HABILIDADES PERSONALES S |CS | AV | CN

12 Imagina, emprende, desarrolla y evaliia planteamientos, acciones o proyectos
individuales o colectivos con creatividad.

Se comunica y produce comunicacion significativa dentro de las distintas acciones
13 que realiza

14 | Tiene facilidad para expresar los resultados de su investigacion.

15 | Escuchay respeta las opiniones de sus comparieros en el aula.

16 Coordinar con los integrantes del equipo, le ayuda a ordenar y procesar la
informacién con mayor rapidez.

17 | Eltrabajo en equipo permite un trabajo eficiente para realizar una investigacion

18 | Demuestra sus habilidades al cooperar con sus demas compaiieros.

19 | Reflexiona anticipadamente antes de tomar una decision determinante.

20 | Evaluay analiza antes de elegir una determinada opcion entre las existentes.

DIMENSION: HABILIDADES METACOGNITIVAS S |CS | AV | CN

21 Utiliza sus conocimientos preexistentes para asimilar nueva informacion de manera
dptima en su proceso formativo.

22 | Emplea sus aprendizajes y conocimientos para resolver problemas de contexto.

23 Aporta proporcionando ideas con vision critica, reflexiva y constructiva sobre
actividades académicas.

24 | Regula, controla y evalua sus aprendizajes.

25 | Utiliza sus conocimientos previos para realizar trabajos y tareas encomendadas.

26 | Accesa la informacion relevante y pertinente para hacer una tarea.

Gracias por su colaboracion.



FICHA TECNICA: Cuestionario para evaluar el Aprendizaje por

descubrimiento

Nombre: Cuestionario para evaluar el Aprendizaje por
descubrimiento

Objetivo Determinar la relacion del Aprendizaje por descubrimiento
y las competencias investigativas.

Autor: Dorelly Dolly Hinojosa Huaman.

Adaptacion: Elaboracion propia

Administracion: Virtual, presencial y llamada telefonica

Duracion: Aproximadamente 25 minutos

Unidad de analisis:

Estudiantes de la carrera de Ecoturismo

Ambito de aplicacion:

Universidad Publica de Quillabamba

Técnica

Encuesta

Significacion:

Establecer la relacion entre el Aprendizaje por
descubrimiento y competencias investigativas en
estudiantes de la carrera de ecoturismo de una
Universidad publica de Quillabamba.

FICHA TECNICA: Cuestionario para evaluar el Competencias Investigativas

descubrimiento

Nombre: Cuestionario  para evaluar las  Competencias
Investigativas

Objetivo Determinar la relacion del Aprendizaje por descubrimiento
y las competencias investigativas.

Autor: Dorelly Dolly Hinojosa Huaman

Adaptacion: Elaboracion propia

Administracion: Virtual, presencial y llamada telefénica

Duracién: Aproximadamente 25 minutos

Unidad de analisis:

Estudiantes de la Carrera de Ecoturismo

Ambito de aplicacion:

Una Universidad Publica de Quillabamba

Técnica

Encuesta

Significacion:

Establecer la relacion entre el Aprendizaje por
descubrimiento y competencias investigativas en
estudiantes de la carrera de ecoturismo de una
Universidad publica de Quillabamba.




NORMAS DE CORRECCION

Descripcidn de niveles

Variable 1: Aprendizaje por descubrimiento

Intervalo Nivel

Descripcion

25 Eficiente

[26-61] Regular

[62-125] Deficiente

El estudiante participa activamente y
autonoma en el proceso y desarrollo
de su Aprendizaje por
descubrimiento.

El estudiante participa en el proceso
de su Aprendizaje por
descubrimiento.

El estudiante no participa en el
proceso de su Aprendizaje por
descubrimiento.

Variable 2: Competencias Investigativas

Intervalo Nivel Descripcion
El estudiante participa activamente
[26-29] Eficiente  en el desarrollo y adquisicion de
competencias investigativas.
El estudiante participa en el
[30-67] Regular desarrollo 'y  adquisicion de
competencias investigativas.
El estudiante no participa en el
[67-130] Deficiente 0€Sarmollo adquisicion  de

competencias investigativas.




BAREMOS

Variable 1: Aprendizaje por descubrimiento

. Variable 1 Dimension 1 Dimensién 2
Niveles
[Intervalos] [Intervalos] [Intervalos]
EFICIENTE 25 16 9
REGULAR [26-61] [17-40] [10-21]
DEFICIENTE [62-125] [41-80] [22-45]

Variable 2: Competencias Investigativas

Variable 1 Dimension 1 Dimension 2 Dimensién 3

Niveles
[Intervalos] [Intervalos] [Intervalos] [Intervalos]
EFICIENTE [26-29] [11-14] 9 [6-7]
REGULAR [30-67] [15-30] [10-23] [8-15]

DEFICIENTE [67-130] [31-55] [24-45] [16-30]




Anexo 4: Certificado de validez por juicio de expertos.
) ESCUELA DE POSGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Aprendizaje por descubrimiento

DIMENSION 1: Aprendizaje Autbnomo Si No Si No Si No

1 Al realizar determinadas acciones usualmente lo hace con X X X
agrado y satisfaccién

2 Al realizar determinadas acciones, persiste en ellas hasta X X X
lograr su culminacion.

3 Con frecuencia asumes desafios y retos que posibiliten X X X
mejoras personales y profesionales.

4 Propicia un ambiente motivador para el aprendizaje. X X X

5 Planifica sus actividades antes de llevarlos a cabo, en el | X X X
cumplimiento de sus objetivos.

6 Organiza su entorno para encontrar las condiciones que facilite | X X X Organiza su entorno para encontrar las condiciones
el aprendizaje y desarrollo de su autoaprendizaje. que facilite su autoaprendizaje.

7 Organiza datos a su manera para la construccion de un | X X X
determinado aprendizaje.

8 Planifica sus estrategias para resolver una situacion | X X X
problematica.

9 Utiliza estrategias (métodos y técnicas) para alcanzar los | X X X
objetivos de aprendizaje establecidos.

10 Sigue sus propios esquemas en el desarrollo de sus X X X
actividades con autonomia.

1 El aprendizaje por descubrimiento le permite adquirir nuevos X X X
conocimientos.

12 El aprendizaje por descubrimiento le permite transmitir sus X X X
experiencias sobre temas.

13 Reconoce que es necesario utilizar estrategias. X

14 Al utilizar estrategias de aprendizajes reconoce la utilidad mas
conveniente y pertinente.

15 Reflexiona sobre el logro de su aprendizaje con autonomia X X X
16 Toma decisiones en funcién de la valoracion positiva o negativa | X X X
de un trabajo realizado.
DIMENSION 2: Aprendizaje Guiado Si No Si No Si No

17 Define sus objetivos para perseguir y lograr sus aspiraciones. X X X




) ESCUELA DE POSGRADO

18 Define a través de sus objetivos la forma en que se alcanzara | X X X
el resultado de sus trabajos.

19 Establece metas, para el logro de sus aprendizajes. X X X

20 Utiliza estrategias de estudio para lograr sus aprendizajes con | X X X
autonomia.

21 Utiliza el aprendizaje de manera estratégica y flexible en | X X X
funcion a los requerimientos de los objetivos perseguidos.

22 Muestra capacidad en las tareas y actividades académicas. X X X

23 Es capaz de elegir y de prepararse adecuadamente para una | X X X
profesion o trabajo determinado.

24 Controla sus procesos cognitivos en el desarrollo de su estudio. | X X X

25 Identifica estrategias metacognitivas para gestionar sus tareas. | X X X

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Presenta suficiencia

Opinion de aplicabilidad: Aplicable[ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Mg: Rojas Espinoza Anabel DNI: 40911947
Especialidad del validador: Metodologa en Investigacion
1Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrnco formulado. 27 de Octubre de 2021

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es

conciso, exacto y directo ﬁ/ {

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados bzt e
son suficientes para medir la dimension %ﬂz Anabel ‘Espinoza

1a en 10A0IOGT
de Inv o



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Aprendizaje por descubrimiento.

DIMENSIONES / items Pertinencial Relevancia2 Claridad3 Sugerencias
DIMENSION 1: Aprendizaje Auténomo Si No Si | No | Si No
1 Al realizar determinadas acciones usualmente lo hace con X X X
agrado y satisfaccion
2 Al realizar determinadas acciones, persiste en ellas hasta X X X
lograr su culminacién.
3 Con frecuencia asumes desafios y retos que posibiliten X X X

mejoras personales y profesionales.
4 Propicia un ambiente motivador para el aprendizaje.

5 Planifica sus actividades antes de llevarlos a cabo, en el
cumplimiento de sus obijetivos.

6 Organiza su entorno para encontrar las condiciones que facilite| X X X
el aprendizaje y desarrollo de su autoaprendizaje.

7 Organiza datos a su manera para la construccién de un X X X
determinado aprendizaje.

8 Planifica sus estrategias para resolver una situacion | X X X
problemética.

9 Utiliza estrategias (métodos y técnicas) para alcanzar los X X X
objetivos de aprendizaje establecidos.

10 | Sigue sus propios esquemas en el desarrollo de sus X X X
actividades con autonomia.

11 | El aprendizaje por descubrimiento le permite adquirir nuevos X X X
conocimientos.

12 | El aprendizaje por descubrimiento le permite transmitir sus X X X
experiencias sobre temas.

13 | Reconoce que es necesario utilizar estrategias. X X X

14 | Al utilizar estrategias de aprendizajes reconoce la utilidad mas | X X X

conveniente y pertinente.
15 | Reflexiona sobre el logro de su aprendizaje con autonomia X X X




16 | Tomadecisiones en funcién de la valoracion positiva 0 negativa X X
de un trabajo realizado.
DIMENSION 2: Aprendizaje Guiado Si No Si [ No | Si No
17 | Define sus objetivos para perseguir y lograr sus aspiraciones.
18 | Define a través de sus objetivos la forma en que se alcanzara
el resultado de sus trabajos.
19 | Establece metas, para el logro de sus aprendizajes.
20 | Utiliza estrategias de estudio para lograr sus aprendizajes con
autonomia.
21 | Utiliza el aprendizaje de manera estratégica y flexible en X X X
funcion a los requerimientos de los objetivos perseguidos.
22 | Muestra capacidad en las tareas y actividades académicas. X X X
23 | Es capaz de elegir y de prepararse adecuadamente para una
profesion o trabajo determinado.
24 | Controla sus procesos cognitivos en el desarrollo de su estudio.
25 | |dentifica estrategias metacognitivas para gestionar sus tareas.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Los items valorados son idéneos y suficientes para evaluar las dimensiones.

Opinion de aplicabilidad:

Apellidos y nombres del juez validador. Mg: Edy Karina Guevara Ortega

Aplicable [ X ]

Especialidad del validador: Inicial - Primaria

"Pertinencia:El item corresponde al concepto teodrico formulado.
ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Aplicable después de corregir [ ]

DNI: 25001184

No aplicable [ ]

Octubre 27 del 2021

8 Guevara Ortega
DNI 25007184

i Ed Kari

Firma del Experto Informante

Firma del Experto Informante.




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Aprendizaje por descubrimiento.

DIMENSIONES / items Pertinencial Relevancia2 Claridad3 Sugerencias

DIMENSION 1: Aprendizaje Auténomo Si No Si [ No | Si No

1 Al realizar determinadas acciones usualmente lo hace con X X X
agrado y satisfaccion

2 Al realizar determinadas acciones, persiste en ellas hasta X X X
lograr su culminacién.

3 Con frecuencia asumes desafios y retos que posibiliten X X X
mejoras personales y profesionales.
Propicia un ambiente motivador para el aprendizaje. X X X
Planifica sus actividades antes de llevarlos a cabo, en el X X X
cumplimiento de sus objetivos.

6 Organiza su entorno para encontrar las condiciones que facilite| X X X
el aprendizaje y desarrollo de su autoaprendizaje.

7 Organiza datos a su manera para la construccién de un X X X
determinado aprendizaje.

8 Planifica sus estrategias para resolver una situacion | X X X
problemética.

9 Utiliza estrategias (métodos y técnicas) para alcanzar los X X X
objetivos de aprendizaje establecidos.

10 | Sigue sus propios esquemas en el desarrollo de sus X X X
actividades con autonomia.

11 | El aprendizaje por descubrimiento le permite adquirir nuevos X X X
conocimientos.

12 | El aprendizaje por descubrimiento le permite transmitir sus X X X
experiencias sobre temas.

13 | Reconoce que es necesario utilizar estrategias. X X X

14 | Al utilizar estrategias de aprendizajes reconoce la utilidad mas | X X X
conveniente y pertinente.




15 | Reflexiona sobre el logro de su aprendizaje con autonomia X X X

16 | Tomadecisiones en funcién de la valoracioén positiva o negativa | X X X
de un trabajo realizado.
DIMENSION 2: Aprendizaje Guiado Si No Si [ No [ Si No

17 | Define sus objetivos para perseguir y lograr sus aspiraciones. | X X X

18 | Define a través de sus objetivos la forma en que se alcanzara | X X X
el resultado de sus trabajos.

19 | Establece metas, para el logro de sus aprendizajes. X X X

20 | Utiliza estrategias de estudio para lograr sus aprendizajes con | X X X
autonomia.

21 | Utiliza el aprendizaje de manera estratégica y flexible en X X X
funcion a los requerimientos de los objetivos perseguidos.

22 | Muestra capacidad en las tareas y actividades académicas. X X X

23 | Es capaz de elegir y de prepararse adecuadamente para una | X X X
profesion o trabajo determinado.

24 | Controla sus procesos cognitivos en el desarrollo de su estudio. | X X X

25 | Identifica estrategias metacognitivas para gestionar sus tareas. | X X X

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El instrumento resulta aplicable por cuanto se ajusta a los prop6sitos y las necesidades de la investigacion, asimismo
permitird medir adecuadamente las variables establecidas y definidas para el estudio correspondiente por la investigadora
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ x ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Dr. Rolando CESPEDES VAZQUEZ DNI: 24942291

Especialidad del validador: Gestion publicay gobernabilidad Quillabamba, miércoles 26 de octubre del

1Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico 2021.
formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al
componente o dimensién especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del
ftem, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items
planteados son suficientes para medir la dimension

Firma del Experto Informante.



) ESCUELA DE POSGRADO

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Competencias Investigativas

DIMENSIONES / items encial Relevancia2 Claridad3 Sugerencias
DIMENSION 1: Habilidades Cognitivas Si No Si No Si No
1 Capta, procesa y da sentido de forma activa a la | X X X
informacion que recibe a través de sus sentidos.
2 Muestra atencién frente a estimulos relevantes para lograr | X X X
entender y comprender voluntariamente
3 Se concentra para orientar su atencidn hacia aquellos | X X X

estimulos que son relevantes dandoles prioridad e ignorando
los que no lo son.

4 Identifica situaciones problematicas de su entorno real. X X X

5 Resuelve con facilidad problemas que se suscitan en su | X X X
entorno.

6 Retiene con facilidad todo tipo de informacion. X X X

7 Recuerda, hechos, ideas, sensaciones, relaciones entre X X X
conceptos y todo tipo de estimulos que ocurrieron en el pasado.

8 Registra y conserva informacién, para dar a conocer | X X X
pertinentemente.

9 Retiene con facilidad conceptos tedricos. X X X

10 Enuncia interrogantes viables o factibles de investigacion. X X X

11 Desarrolla procesos de analisis de informacién en sus X X X

trabajos académicos u otros.

DIMENSION 2: Habilidades Personales Si No Si No Si No
12 Imagina, emprende, desarrolla y evalua planteamientos, X X X
acciones o proyectos individuales o colectivos con creatividad.
13 Se comunica y produce comunicacion significativa dentro de X X X
las distintas acciones que realiza.
14 Tiene facilidad para expresar sus sentimientos, emociones. X X X Tiene facilidad para expresar los resultados
de su investigacion
15 Escucha y respeta las opiniones de sus companeros en el X X X
aula.
16 Coordinar con los integrantes del equipo, le ayuda a ordenar y X X X
procesar la informacion con mayor rapidez.
17 El trabajo en equipo permite un trabajo eficiente para realizar X X X

una investigacion

18 | Demuestra sus habilidades al cooperar con sus demas X X X
compafieros.

19 | Reflexiona anticipadamente antes de tomar una decision X X X
determinante.

20 | EvalGa y analiza antes de elegir una determinada opcion entre | X X X
las existentes.
DIMENSION 3: Habilidades Metacognitivas Si No Si No Si No




21 | Utiliza sus conocimientos preexistentes para asimilar nueva X X X
informacién de manera éptima en su proceso formativo.

22 | Emplea sus aprendizajes y conocimientos para resolver X X X
problemas de contexto.

23 | Aporta proporcionando ideas con vision critica, reflexiva y X X X
constructiva sobre actividades académicas.

24 | Regula, controla y evalla sus aprendizajes. X X X

25 | Utiliza sus conocimientos previos para realizar trabajos y tareas | X X X
encomendadas.

26 | Accesa la informacion relevante y pertinente para hacer una X X X
tarea.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Presenta suficiencia

Opinion de aplicabilidad: Aplicable[ X ] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Mg: Rojas Espinoza Anabel DNI: 40911947

Especialidad del validador: Metoddéloga en Investigacion

1Pertinencia:El item corresponde al concepto tedrico formulado. 27 de Octubre de 2021
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Competencias Investigativas

DIMENSIONES / items Pertinencial Relevancia2 Claridad3 Sugerencias
DIMENSION 1: Habilidades Cognitivas Si No Si | No | Si No
1 Capta, procesa y da sentido de forma activa a la X X X
informacidén que recibe a través de sus sentidos.
2 Muestra atencion frente a estimulos relevantes para lograr X X X
entender y comprender voluntariamente
3 Se concentra para orientar su atencion hacia aquellos X X X

estimulos que son relevantes dandoles prioridad e ignorando
los que no lo son.

4 Identifica situaciones problematicas de su entorno real.
5 Resuelve con facilidad problemas que se suscitan en su X X X
entorno.

6 Retiene con facilidad todo tipo de informacion.

7 Recuerda, hechos, ideas, sensaciones, relaciones entre
conceptos y todo tipo de estimulos que ocurrieron en el pasado.
8 Registra y conserva informacion, para dar a conocer X X X
pertinentemente.

9 Retiene con facilidad conceptos teéricos.

10 | Enuncia interrogantes viables o factibles de investigacion.

11 | Desarrolla procesos de andlisis de informacion en sus trabajos
académicos u otros.

DIMENSION 2: Habilidades Personales Si No Si | No | Si No
12 | Imagina, emprende, desarrolla y evalia planteamientos, | X X X
acciones o proyectos individuales o colectivos con creatividad.
13 | Se comunica y produce comunicacion significativa dentro de X X X
las distintas acciones que realiza.
14 | Tiene facilidad para expresar sus sentimientos, emociones. X X X

15 | Escuchay respeta las opiniones de sus comparfieros en el aula. | X X X




16 | Coordinar con los integrantes del equipo, le ayuda a ordenary | X X X
procesar la informacién con mayor rapidez.

17 | El trabajo en equipo permite un trabajo eficiente para realizar | X X X
una investigacion

18 | Demuestra sus habilidades al cooperar con sus demas X X X
compafieros.

19 | Reflexiona anticipadamente antes de tomar una decision X X X
determinante.

20 | Evalla y analiza antes de elegir una determinada opcién entre | X X X
las existentes.
DIMENSION 3: Habilidades Metacognitivas Si No Si No Si No

21 | Utiliza sus conocimientos preexistentes para asimilar nueva X X X
informacion de manera éptima en su proceso formativo.

22 | Emplea sus aprendizajes y conocimientos para resolver X X X
problemas de contexto.

23 | Aporta proporcionando ideas con visién critica, reflexiva y X X X
constructiva sobre actividades académicas.

24 | Regula, controla y evalla sus aprendizajes.

25 | Utiliza sus conocimientos previos para realizar trabajos y tareas
encomendadas.

26 | Accesa la informacion relevante y pertinente para hacer una X X X
tarea.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Los items valorados son iddneos y suficientes para evaluar las dimensiones.

Opinidn de aplicabilidad:

Aplicable [ X]

Apellidos y nombres del juez validador. Mg: Edy Karina Guevara Ortega

Especialidad del validador: Inicial — Primaria

1Pertinencia:El item corresponde al concepto teodrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensidn especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimensién

DNI: 25001184

Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [ ]

Octubre 27 del 2021.

AKan a Gue\';ra Ortega
DNI 2500784

Firma del experto Informante



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: Competencias Investigativas

DIMENSIONES / items Pertinencial Relevancia2 Claridad3 Sugerencias

DIMENSION 1: Habilidades Cognitivas Si No Si | No | Si No

1 Capta, procesa y da sentido de forma activa a la X X X
informacidén que recibe a través de sus sentidos.

2 Muestra atencion frente a estimulos relevantes para lograr X X X
entender y comprender voluntariamente

3 Se concentra para orientar su atencién hacia aquellos X X X
estimulos que son relevantes dandoles prioridad e ignorando
los que no lo son.

4 Identifica situaciones problematicas de su entorno real. X X X
Resuelve con facilidad problemas que se suscitan en su X X X
entorno.
Retiene con facilidad todo tipo de informacion. X X X
Recuerda, hechos, ideas, sensaciones, relaciones entre | X X X
conceptos y todo tipo de estimulos que ocurrieron en el pasado.

8 Registra y conserva informacion, para dar a conocer X X X
pertinentemente.

9 Retiene con facilidad conceptos teéricos. X X X

10 | Enuncia interrogantes viables o factibles de investigacion. X X X

11 | Desarrolla procesos de andlisis de informacion en sus trabajos | X X X
académicos u otros.
DIMENSION 2: Habilidades Personales Si No Si No Si No

12 | Imagina, emprende, desarrolla y evalla planteamientos, | X X X
acciones o proyectos individuales o colectivos con creatividad.

13 | Se comunica y produce comunicacion significativa dentro de X X X
las distintas acciones que realiza.

14 | Tiene facilidad para expresar sus sentimientos, emociones. X X X

15 | Escuchay respeta las opiniones de sus compafieros en el aula. | X X X




16 | Coordinar con los integrantes del equipo, le ayuda a ordenary | X X X
procesar la informacién con mayor rapidez.

17 | El trabajo en equipo permite un trabajo eficiente para realizar | X X X
una investigacion

18 | Demuestra sus habilidades al cooperar con sus demas X X X
compafieros.

19 | Reflexiona anticipadamente antes de tomar una decision X X X
determinante.

20 | Evalla y analiza antes de elegir una determinada opcién entre | X X X
las existentes.
DIMENSION 3: Habilidades Metacognitivas Si No Si No Si No

21 | Utiliza sus conocimientos preexistentes para asimilar nueva X X X
informacion de manera éptima en su proceso formativo.

22 | Emplea sus aprendizajes y conocimientos para resolver X X X
problemas de contexto.

23 | Aporta proporcionando ideas con vision critica, reflexiva y X X X
constructiva sobre actividades académicas.

24 | Regula, controla y evalla sus aprendizajes. X X X

25 | Utiliza sus conocimientos previos para realizar trabajos y tareas | X X X
encomendadas.

26 | Accesa la informacion relevante y pertinente para hacer una X X X
tarea.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El instrumento resulta aplicable por cuanto se ajusta a los propositos y las necesidades de la investigacion, asimismo

permitird medir adecuadamente las variables establecidas y definidas para el estudio correspondiente por la investigadora

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ x] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Dr. Rolando CESPEDES VAZQUEZ DNI:24942291
Especialidad del validador: Gestién publica y gobernabilidad Quillabamba, miércoles 26 de octubre del 2021

Pertinencia:El item corresponde al concepto teorico formulado.

ZRelevancia: El item es apropiado para representar al componente o dimension especifica del
constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados son suficientes paramedirla e
dimension Firma del Experto Informante.



Anexo 5:

VARIABLE: APRENDIZAJE POR DESCUBRIMIENTO

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
0,993 25

Estadisticas de total de elemento

Media de Varianza de Correlacion Alfa de
escala si el escala si el total de Cronbach si el
elemento se ha elemento se ha elementos elemento se ha
suprimido suprimido corregida suprimido

item1 107,76 203,523 ,919 ,992
item2 107,84 202,807 ,949 ,992
item3 107,96 199,540 ,949 ,992
item4 108,00 198,417 ,938 ,992
item5 107,84 202,807 ,949 ,992
item6 107,84 200,723 ,964 ,992
item7 108,04 203,540 ,841 ,993
item8 108,00 202,583 ,881 ,992
item9 108,08 198,243 ,903 ,993
item10 107,76 205,857 ,898 ,992
item11 107,88 199,277 ,952 ,992
item12 107,84 202,807 ,949 ,992
item13 107,84 200,723 ,964 ,992
item14 107,92 197,743 ,956 ,992
item15 107,88 203,193 ,925 ,992
item16 108,04 195,540 ,953 ,992
item17 107,52 211,093 , 713 ,993
item18 107,88 203,193 ,925 ,992
item19 107,72 206,460 ,873 ,993
item20 107,88 200,610 ,970 ,992
item21 107,84 200,723 ,964 ,992
item22 107,84 200,723 ,964 ,992
item23 107,72 206,460 ,873 ,993
item24 107,92 199,160 ,962 ,992
Iltem?25 107,80 201,333 ,933 ,992




VARIABLE: COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
991 26

Estadisticas de total de elemento

Media de Varianza de Correlacion Alfa de
escala si el escala si el total de Cronbach si el
elemento se ha elemento se ha elementos elemento se ha
suprimido suprimido corregida suprimido

item1 107,24 260,107 ,907 ,991
item2 107,40 257,833 ,917 ,991
item3 107,40 254,583 ,918 ,991
item4 107,12 259,277 ,925 991
item5 107,44 258,673 ,905 ,991
item6 107,56 257,673 ,888 ,991
item7 107,48 253,593 ,938 ,991
item8 107,60 252,500 ,890 ,991
item9 107,68 257,477 ,866 ,991
item10 107,76 258,273 ,848 ,991
item11 107,32 256,643 ,931 ,991
item12 107,48 257,510 ,907 991
item13 107,20 255,833 ,931 ,991
item14 107,48 255,593 ,920 991
item15 107,00 262,500 ,873 991
item16 107,12 257,693 ,914 ,991
item17 106,96 261,290 ,847 991
item18 107,08 258,077 ,897 ,991
item19 107,12 259,277 ,925 991
item20 107,16 257,390 ,931 ,991
item21 107,08 261,827 ,896 991
item22 107,12 259,277 ,925 ,991
item23 107,52 259,510 ,847 ,991
item24 107,32 261,310 ,881 991
Iltem25 107,12 259,277 ,925 ,991
Iltem26 107,24 260,107 ,907 991
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Carta P. 887-2021-UCV-EPG-SP

Dr.

OSWALDO LUIZAR OBREGON
RECTOR: "Presidente De L.a Comisién
Organizadora" UNIVERSIDAD
NACIONAL INTERCULTURAL DE
QUILLABAMBA

De mi mayor consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para presentar a HINOJOSA HUAMAN,
DORELLY DOLLY; identificado(a) con DNI/CE N° 40720798 y
cédigo de matricula N° 7002544250; estudiante del programa de
MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA en modalidad
semipresencial del semestre 2021-II quien, en el marco de su tesis
conducente a la obtencién de su grado de MAESTRO(A), se encuentra
desarrollando el trabajo de investigacion (tesis) titulado:

Aprendizaje por descubrimiento y competencias investigativas en estudiantes
de la carrera de ecoturismo de una Universidad puablica de Quillabamba, 2021.

En este sentido, solicito a su digna persona facilitar el acceso a nuestro(a)
estudiante, a fin que pueda obtener informacién en la institucién que
usted representa, siendo nuestro(a) estudiante quien asume el
compromiso de alcanzar a su despacho los resultados de este estudio,
luego de concluir con el desarrollo del trabajo de investigacion (tesis).

Agradeciendo la atenciéon que brinde al presente documento, hago
propicia la oportunidad para expresatle los sentimientos de mi mayor

consideracion.
Atentamente,
T Ruth Angélica Chicana Becerra
Coordinadora General de Programas de Posgrado Semipresenciales
Universidad César Vallejo

Somos la universidad de los fIlYy Ol ®

que quieren salir adelante. S




ANEXO 6:

CALCULO DEL TAMANO DE MUESTRA

nn

N«Z2xp=*gq

N W-—D+E2+Z2+p+g

Tamarfo de muestra buscado

Tamafio de poblacion 57

Parametro estadistico que depende el nivel
de confianza (95%:1.96)

Error de estimacion méaximo

aceptado

Probabilidad de que ocurra el evento
estudiado

Probabilidad de que no ocurra el evento
Estudiado

Nivel de confianza 68%

57 ¥ 1.962 x 0.50 * 0.50

(57 — 1) * 0.052+ 1.962 % 0.50 = 0.50

N=49.75



Variable: Aprendizaje por descubrimiento
Tabla 1

Confiabilidad de Instrumento Aprendizaje por Descubrimiento

Alfa de Cronbach basada en

Alfa de Cronbach elementos estandarizados N de Elementos

0,993 0,993 25

Fuente: Elaboracion propia (2021)

Variable: Competencias Investigativas
Tabla 2

Confiabilidad de Instrumento Competencias Investigativas

Alfa de Cronbach basada en

Alfa de Cronbach elementos estandarizados N de Elementos

0,991 0,991 26
Fuente: Elaboracién propia (2021)

Tabla 3

Prueba de Confiabilidad de los Instrumentos

Variable Alfa de Cronbach N° de Elementos
Aprendizaje por

P _ j_ P 0,993 25
descubrimiento
Competencias investigativas 0,991 26

Fuente: Elaboracién propia (2021)



